CONSELHO DISTRITAL DE SAUDE DA AREA DE PLANEJAMENTO 3.1 DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
REGIMENTO INTERNO
(Previsto pelo art. 18 da Lei n°® 5.104 de 03 desndwo de 2009)

CAPITULO |
DEFINICAO

Art. 1° - O presente Regimento Interno estabelece norm&sdionamento e de organizacao
do Conselho Distrital de Satde da Area de Planeja &1 do Municipio do Rio de Janeiro

— CDS AP. 3.1, instituido pela Lei Municipal n°® ®1de novembro de 2009, fundado em 31
de agosto de 1993 atraves da Lei Municipal n°® 2.011

Art. 2° - O Conselho Distrital de Satde da Area de Plamsjgo 3.1 do Municipio do Rio de
Janeiro - CDS AP. 3.1, é um 6rgédo colegiado, déteaconsultivo e deliberativo, sobre os
temas de sua competéncia.

Art. 3° - A finalidade do Conselho Distrital de Saltde da@alde Planejamento 3.1 do
Municipio do Rio de Janeiro - CODS AP. 3.1 - é haxia administracdo publica e o
Conselho Municipal de Saude — CMS, na analise eamento, formulacdo e supervisdo das

politicas de salde, na fiscalizacdo das a¢fes mawventais e nas decisdes de matéria de sua
competéncia.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS DO CONSELHO
Art. 4° - Compete ao CDS AP. 3.1, em sua respectiva @origéo:
| - promover a integracdo das instituicdes e sesvile saude;
Il - colaborar na formulacéo de estratégias pangyanizacdo do SUS;

lll - estabelecer diretrizes a serem observadaslaizoracdo do plano distrital de saude, em
consonancia com o Plano Municipal de Saude;

IV - participar de levantamentos de dados relatigosaude da populacdo na éarea de
planejamento sanitario do Distrito de Saude;

V - participar da elaboracédo e deliberar, em priengistancia, dos modelos assistenciais e do
plano distrital formulado pelo Distrito de Saude;

VI - acompanhar e opinar sobre a execucao de agfi®stos, programas e planos de saude;

VIl - avaliar e deliberar sobre as propostas orgaéreas anuais, assim como fazer sugestdes
para a sua circunscricdo, a fim de viabilizar acag&o do plano distrital de saude;

VIIl - colaborar com o CMS na fiscalizacdo dos catds e convénios firmados pelo SUS,
emitindo pareceres a respeito e encaminhando-ossideracdo do CMS;



IX - colaborar com o CMS na fiscalizacdo da apBoagos recursos financeiros do SUS;

X - colaborar com o CMS no acompanhamento dos pldeocargos, carreiras e salarios dos
servidores do SUS;

X| - participar da formulacao da politica de dess#wwnento de recursos humanos da sua
Area de Planejamento de Saude;

XII - viabilizar decisbes do CMS;

XIIl - convocar, juntamente com a Coordenacio deeAte Planejamento de Salde, de quatro
em guatro anos, a Conferéncia Distrital de Saude;

XIV - elaborar e aprovar as normas regimentaisutheibnamento da Conferéncia Distrital,
em consonancia com critérios definidos pelo CMS;

XV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno ensgnancia com as normas emanadas do
CMS.

CAPITULO Il
COMPOSIGCAO DO CONSELHO

Secao |
Composicao

Art. 5° - O CDS AP. 3.1 sera composto por:

| - representantes de Prestadores de Servigos #e Spublicos e privados do SUS, de
representantes de Profissionais de Saude em Usidd@eSUS, e de representantes de
Entidades de Usuarios do Sistema de Salde, todestepham atuacdo na Area de
Planejamento.

§ 1°. O critério para composi¢ao quantitativa dggesentantes dos Prestadores de Servigos
de Saude é o do numero de unidades publicas de saldrea de Planejamento de Saude,
acrescido de um sexto, deste numero, de representda setor privado contratados pelo
SUS.

§ 2°. O Coordenador da Area de Planejamento deeSemmpora o Conselho Distrital de
Saude e a Comissao Executiva.

§ 3°. Na medida do possivel, as entidades citanlaapoit, indicardo, cada uma, um suplente
para o representante respectivo, que podera subetitos seus impedimentos ou vacancia.

Art. 6° - Os membros do Conselho Distrital serdo escolhittConferéncia de Saulde
respectiva, ressalvado o previsto no art. 5°, § 2°,

| - caso ndo se atinja 0 numero de Entidades snfies & manutencdo da composicao paritéria
exigida por Lei, a qualquer tempo, poderéo ser idawnlas novas Entidades para integrarem o
CDS, desde que sejam aprovadas em plenaria espeeaifnplamente divulgada e composta



pela maioria absoluta das eleitas;

Il - nos casos de desisténcia ou necessidade d#tsigéio de qualquer Entidade durante a
continuidade do mandato, podera haver substitupgooutra, utilizando-se em primeira
ordem a que obteve, entre as néo eleitas, o maer de votos durante a Conferéncia de
Saude respectiva.

Paragrafo unico. Nao havendo Entidades que se érequanas disposicdes do inciso Il, serdo
aplicadas para substituicdo as mesmas prerrogaliveciso | deste artigo.

Secéao Il
Entidades e suas Representacdes

Art. 7° - Sdo condi¢Bes impostas as Entidades para gsampampor o CDS:

| — estar com seus atos constitutivos em conford@da®m as normas emanadas pelo Cédigo
Civil Brasileiro e as leis vigentes;

Il — constar em seus atos constitutivos a aresbtingéncia permitida a sua atuacao na area
correspondente ao exercicio das atividades do GunBxéstrital;

Il - os membros do CDS néo poderao representas deauma Entidade, ressalvados os casos
previstos em Lei;

IV — nenhuma Entidade podera ter representanteQuoselhos Municipal e Distrital ou
Distrital de uma Area de Planejamento e outra asmmetempo, ressalvados 0s casos
previstos em Lei;

V- os membros do CDS nao poderao mudar de repegsentle Entidades durante o mandato
em vigéncia,

VI- as Entidades procurardo manter como seus remi@ses pessoas capazes de responder a
este compromisso com assiduidade e pontualidadeser@lo facultado aos suplentes falar ou
votar em nome delas quando seus titulares estivieoesxercicio da sua representacao.

Paragrafo unico. Ndo se considera interrupcdo dedata as reconducdes ininterruptas
permitidas por lei, sendo permitido aos represéesatitulares das Entidades, aludidas no
caput do presente artigo, o exercicio, de forma contire apenas dois mandatos
ininterruptos.

Art. 8° - O exercicio das funcdes de membro do CDS serdéiderado como prestacao de
servicos relevantes ao Municipio e, em hipGtesenadg serd remunerado.

Paragrafo uUnico. Os Conselheiros serdo ressarciti®ss gastos com transporte para
deslocamento, hospedagem e refeicdo quando a satwigCDS, desde que tenham sido
autorizados prévia e devidamente pelo CoordenadoBalide da Area de Planejamento,
respectiva, e pelo Presidente do CDS.



Secao Il
Nomeacgdes

Art. 9° - As Entidades do CDS serdo nomeadas pelo Seorbtanicipal de Saude e Defesa
Civil do Rio de Janeiro, para um mandato de quaties, podendo ser reconduzidas.

Art. 10 - Os representantes das Entidades do CDS serd@adospelo Secretario Municipal
de Saude e Defesa Civil do Rio de Janeiro, paranamdato de quatro anos, podendo ser
reconduzidos por mais um periodo equivalente, dnstguidos a qualquer momento, se for
requerido pela Entidade, ou pelo Colegiado do Gbase

Paragrafo Unico. A posse solene dos representaiéeglos nacaput se dara no inicio do ano
posterior a Conferéncia Municipal de Saude, atézgudias ap0s suas nomeacgdes.

Art. 11 — As Entidades e seus representantes no CDSrterddato de dois anos, até o inicio
do ano de 2012, quando passara a ser de quatro anos

_CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 12 - Além das atribuicBes inerentes a consecucdaddesres e obrigacdes destinadas
pela Lei n®5.104/2009 e as Leis superiores, sdmuaides dos Conselheiros:

| — representar a Entidade que o tenha designado o CDS
Il — realizar as tarefas especificas determinadbs@DS;
[l — compor as Comissodes e 0s Grupos de TrabahoRiS;
IV — representar o CDS quando designado.
~ _CAPITULOV
ORGAOS DO CONSELHO

Art. 13 - S&o 6rgdos do Conselho Distrital de Salde da deePlanejamento 3.1 do
Municipio do Rio de Janeiro — CDS 3.1:

| — Colegiado;

Il — Presidéncia;

[Il — Secretaria Executiva;
IV - Comisséo Executiva;

V - Comissdes e Grupos de Trabalho.



Secao |
Colegiado

Art. 14 - O Colegiado do CDS é o férum de deliberacdogkeonclusiva, configurado por
Reunides Ordinarias e Extraordinarias, de acordm o3 requisitos de funcionamento,
estabelecidos neste Regimento Interno.

Subsecédo 1
Composicao

Art. 15 - O Colegiado € a reunido de todas as Entidades@updem o CDS, através de seus
representantes titulares, substituidos ocasionaénpem seus suplentes.

Subsecéo 2
Funcionamento

Art. 16 - O Colegiado do CDS reunir-se-a, ordinariamerdte(uma) vez por més, e,
extraordinariamente, quantas vezes sejam necesgaoiaconvocacao do Prefeito da Cidade
do Rio de Janeiro, do Secretario Municipal de S&iDefesa Civil, de seu Presidente, da sua
Comisséo Executiva ou em decorréncia de requeroydentim terco dos seus membros.

Art. 17 - As deliberacdes do Colegiado serdo tomadaspneiros trinta minutos, com a
presenca minima da metade mais um dos seus memp@s.esses trinta minutos, com no
minimo o equivalente a um quarto mais um.

Paragrafo Unico. O quorum sera verificado apenas momentos pré-estabelecidos no
paragrafo anterior.

Art. 18 - O Colegiado sera presidido pelo Presidente do €Dfa sua auséncia, pelo seu
substituto.

Paragrafo unico — Na auséncia do Presidente eubstitato, o Colegiado sera presidido por
um dos membros da Comissdo Executiva do CDS, a@eite eles.

Art. 19 - As Reunides do Colegiado do CDS, observada sld€§o vigente, terdo as
seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalho

| - as matérias para pautas, ap0S 0 processo dBeepeevio preparatorio por parte da
Comissdo Executiva do CDS, serdo apresentadasegwito, destacando-se o0s pontos
essenciais, e pautadas para a proxima reunidoriposé® exame e encaminhamento da
Comisséo Executiva;

Il - no inicio de cada reunido podera ser pedidstagi aos processos de convénios e
credenciamentos junto ao SUS, devendo o0 procedimeadministrativo retornar,
impreterivelmente, até o final da reunido para @pgéo e votacdo, mesmo que este direito
seja exercido por mais de 1 (um) Conselheiro;

[l - cada membro do Colegiado tera direito a eserapenas um voto por assunto em
deliberacdo, manifestando-se, de acordo com oajista a mesa coordenadora da reunido,
contrariamente, favoravelmente ou abstendo-se tagaw;



IV — qualquer recontagem de votos deve ser reaizaindo a mesa julgar necessario ou
guando solicitada por um ou mais membros do Calegia

V - ocorrendo o empate nas votagbes, caberd adBnesa do Colegiado, além do voto
ordinario, o voto de qualidade;

VI - aos que se abstiverem de votar, que manifsitano ato do voto, o desejo de declarar
sua abstencdo, poderdo exercé-la ap0s a apuragdwotizs e 0 anuncio da proposta
vencedora, por um periodo de tempo ndo superior minuto;

VII - questéo de Ordem, de Esclarecimento e defamtemento:

a) Questdo de Ordem é direito exclusivamente ligadocumprimento dos dispositivos
regimentais e legais;

b) Questdo de Ordem sO pode ser solicitada por meerdb Colegiado, cabendo ao
coordenador da mesa avaliar a pertinéncia de &atdnao, ouvindo-se o Plenario em caso
de conflito com o requerente;

c) Questdo de Esclarecimento sé pode ser soligtadmembro do Colegiado e nos casos em
gque a matéria nao tiver sido bem esclarecida meledenacdo da mesa ou por quem ela tiver
delegado a fazé-lo;

d) Questdo de Esclarecimento deve ser dirigidacaodenador da mesa que deve avaliar a
pertinéncia de acata-la ou ndo, ouvindo-se o Rterér caso de conflito com o requerente;

e) Questdo de Encaminhamento so pode ser soligt@daembro do Colegiado e nos casos
em que a matéria ndo tiver sido bem encaminhadacperdenacédo da mesa coordenadora ou
por quem ela tiver delegado a fazé-lo;

f) Questdo de Encaminhamento deve ser dirigidabacdenador da mesa que deve avaliar a
pertinéncia de acata-la ou ndo, ouvindo-se o Rterér caso de conflito com o requerente;

VIl - ndo serdo acatados pedidos de Questdo deem@rdde Esclarecimento,
Encaminhamento, nem qualquer outro tipo manifestagddequada, depois de iniciada a
votacao;

IX - 0s presentes a reunido que por ventura tiveseas nomes ou os das entidades a que
representam citados por algum palestrante, de farouee venha suscitar alguma davida que

possibilite atingir negativamente as suas imagpoderdo solicitar a coordenacdo da mesa
diretora 0 uso da palavra pelo periodo ndo supariom minuto para negar ou esclarecer

melhor o motivo de sua citagédo, podendo ser pradogor mais um minuto;

X - os presentes as reunibes do Colegiado e dasis€@es do CDS deverdo manter
comportamento de respeito & ordem dos trabalhos demais presentes, sob pena de ter de
acatar ordem de retirada do recinto e ainda s@sedemais penalidades previstas neste
Regimento Interno e nas leis vigentes.

Paragrafo unico. Ao coordenador da mesa cabe meailicar, caso concorde com o pedido
de esclarecimento, de encaminhamento, e/ou décitagem devera fazé-lo.

Art. 20 - As reunides do Colegiado devem ser gravadas atda devem constar:

| - relacdo dos participantes com o nome de cadalm® mencéo da titularidade (titular ou
suplente) e do 6rgao ou entidade que representa;



Il - resumo de cada informe, onde conste de fougata o nome do Conselheiro e o assunto
ou sugestao apresentada;

lll - relacdo dos temas abordados na ordem do dim mdicacdo do responsavel pela
apresentacdo e a inclusdo de alguma observacaalauexpressamente solicitada por
membro do Colegiado do CDS;

IV - as delibera¢des tomadas, inclusive quanto @vagdo da ata da reunido anterior,
registrando qual tipo de maioria, simples ou gqicaldfa, obteve a proposta vencedora,
incluindo votag&o nominal quando solicitada.

§ 1°. O teor integral das matérias tratadas nasides do Colegiado estara disponivel na
secretaria do CDS em gravacao e/ou em copia derckottas .

§ 2°. A Comissédo Executiva do CDS providenciar@raassa de cOpia da ata de modo que
cada Conselheiro possa recebé-la, no minimo, @)(skds antes da reunido em que sera
apreciada.

§ 3°. As emendas e corregdes a ata serdo entrpglossmembros do Colegiado a Comisséo
Executiva do CDS até o inicio da reunido que acamé

Art. 21 — As deliberagdes do Colegiado do CDS seréo itteadas pelo seu tipo e numeradas
correlativamente.

Art. 22 — As deliberacdes do Colegiado do CDS serdo assnpdr seu presidente e
encaminhadas para o Conselho Municipal de Saude.

Art. 23 - A pauta da reunido ordinaria constara de:
| - discusséo e aprovacado da ata da reunidao anterio

Il - ordem do dia constando os temas previament@ides e preparados pela Comissao
Executiva do CDS;

Il - deliberagbes encaminhadas previamente pefai€s@o Executiva do CDS;
IV - expediente constando de informes da mesa €daselheiros;
V - encerramento.

8§ 1°. A definicdo da ordem do dia partira das exiigs de obrigacdes legais, da relagdo dos
temas béasicos aprovados pelas Conferéncias de ,Sdaslé®lanos Distrital e Municipal de
Saude, daColegiado, dos produtos das comissdes e das idisala Comissdo Executiva do
CDs.

§ 2°. Cabe a Comissdo Executiva do CDS a prepadgg@®ada tema da pauta da ordem do
dia, com documentos e informagfes disponiveis, usiad destaques aos pontos
recomendados para deliberacdo, a serem distrihusdogpre que possivel, pelo menos uma
semana antes da reunido.



§ 3°. Sem prejuizo do disposto no 8 1°, destecarigComissdo Executiva do CDS podera
proceder a selecdo de temas obedecidos 0s seguitéess:

a) pertinéncia (insercao clara nas atribuicdeddatmaConselho);

b) relevancia (insercéo nas prioridades temétieéinidas pelo Conselho);

c) tempestividade (inser¢cao no tempo oportuno é)hab

d) precedéncia (ordem da entrada da solicitagéo).

§ 4°. Os informes ndo comportam discusséo e votagente esclarecimentos breves:

a) os Conselheiros e os demais preseqtes desejarem apresentar os informes devem
inscrever-se na mesa coordenadora dos trabalhasmatéhora posterior ao inicio previsto
para a Reunido, apontando o assunto que abordarg;

b) para apresentacdo do seu informe cada insisppord de 5 minutos improrrogaveis;

c) em caso de polémica ou necessidade de delillera@ssunto devera passar a constar da
ordem do dia da proxima reunido ou ser pautado papadxima, sempre a critério do
Colegiado do CDS.

Secéo ll
Presidéncia

Art. 24 - O CDS tera um Presidente, cujas atribuicbeosera
| — coordenar o conjunto de atividades do CDS;

Il — representar o CDS;

[ll — presidir o Colegiado do CDS;

IV — presidir a Comissao Executiva do CDS;

V — assinar as deliberagbes do CDS.

Art. 25 - O Presidente sera substituido nos seus impethgor um dos membros da
Comisséo Executiva do CDS, na forma do art. 3&desgimento Interno.

Secéo Il
Secretaria Executiva

Art. 26 - Sao atribuicdes do Secretario Executivo do Ctwesklunicipal de Saude do Rio de
Janeiro:

| — assessorar em assuntos técnicos e adminisgsatiCDS e aos 6rgaos a eles vinculados;
Il - supervisionar o funcionamento do CDS;

Il — organizar e manter atualizado o cadastro Uasdades de Saude conveniadas e
contratadas ao SUS;

IV — coordenar a Comissdao Organizadora da Confexr@anicipal de Saude do Rio de
Janeiro;

V — manter organizado e atualizado o cadastro daddtles que compdem o CDS.



Paragrafo unico. Em caso de necessidade espeesale djue deliberado pelo Colegiado do
CMS, o Secretario Executivo, podera recorrer aosu@rgdos para complemento de apoio
administrativo e assessoramento técnico.

Secéo IV
Comissao Executiva

Art. 27 - O CDS dispora de uma Comisséo Executiva:
| — presidida pelo Presidente do CDS;

Il - composta por quatro representantes do segmawgousudrios, dois representantes do
segmento dos profissionais de saude e dois doseseantes do segmento dos
gestores/prestadores de servi¢os de saude;

[l — com as seguintes atribuicdes:

a) elaborar e aprovar, em reunido do Colegiado D&, Regimento responsavel pelo
funcionamento da prépria Comisséo;

b) quando designados, representar o CDS;

c) coordenar as reunifes ordindrias e extraordis@o Colegiado do CDS;

d) encaminhar para a Secretaria Executiva do CM&ce@mpanhar a execucdo das
deliberacdes do CDS;

e) tomar decisdesad referendum, em casos de premente necessidade, diante da
impossibilidade de reunir, de forma imediata, o rqoo necessario para a decisao dos
membros do Colegiado do CDS;

f) submeter as decisded referendum da Comissao Executiva ao Colegiado para deliberaca
g) responsabilizar-se pela anéalise e encaminhandestdocumentos dirigidos ao CDS;

h) propor a pauta para as reunides do ColegiadeDisy

i) substituir, através de um de seus membros, sidemrte do CDS nos impedimentos deste.

Paragrafo Gnico. O Coordenador de Saude da Ard@latejamento compora a Comissao
Executiva, como um dos membros indicados peloogesprestadores publicos de Servigos
de Saude do SUS, referidos no inciso Il, destgarti

Secao V
Comissdes e Grupos de Trabalho

Art. 28 - Poderéo ser criadas no CDS Comissfes ou Grupdsaialho, cujas finalidades
estdo ligadas a otimizacdo, agilizacdo das condidgaSonselho e apreciagdo das questdes
referentes a cada tema, para proposicao de solagbes 0os assuntos pertinentes ao Controle
Social.

| - cada Comissdo ou Grupo de Trabalho, previstestenartigo, serd& composta por
conselheiros do CDS eleitos pelo Colegiado e povidados;

Il - cada Comissao ou Grupo de Trabalho, previstste artigo, s6 podera ser presidida por
Conselheiro do CDS;

lll - cada conselheiro do CDS devera participarrdeminimo, uma Comissdo ou Grupo de



Trabalho;

IV — as Comissdes receberdo demandas oriundas l@gi&io do CDS para execucao das
acOes pertinentes.

Paragrafo Unico. Todas as decisfes das comissfmsstpas neste artigo serdo levadas a
homologacéao do Colegiado do CDS.

Art. 29 - Cada Comissao ou grupo de Trabalho decidira,rimepa reunido que realizar,
sobre as normas internas que norteardo seu fumncgoria, excluindo-se qualquer
possibilidade de contraposicao a este regimentsdeis vigentes.

CAPITULOVI
CONFERENCIAS DE SAUDE

Art. 30 - A Conferéncia Distrital de Saude sera convocada §DS e pela Coordenacao de
Area de Planejamento e realizada a cada quatrq anasiesmo periodo das Conferéncias
Municipal, Estadual e Nacional de Saude.

Art. 31 - A Conferéncia Distrital de Salde, realizada emater ordinario, deve anteceder a
Conferéncia Municipal.

Paragrafo unico. A Conferéncia Distrital de Saueéed snorteada pelo eixo central de
discusséo oriundo do Conselho Nacional de Saulde, pejuizo da discussdo dos temas
locais.

Art. 32 - O quadro de delegados para a Conferéncia Ristiet Saiide sera preenchido:

| - pelas entidades que componham o CDS a époceealaacdo da conferéncia e se
encontrem regularizadas de acordo com a lei vigente

Il - pelas as entidades que se enquadrem na L@4/2009;

[l - pelas as entidades que se habilitem atéatiiiies anteriores ao inicio de cada conferéncia
respectiva;

Paragrafo unico. A escolha de delegados para &@ndia Distrital de Saude obedecera aos
mesmos critérios de composi¢do dos Conselhos faistrprevistos na Lei n° 5.104/2009.

Art. 33 — Sera criada uma comissdo encarregada de organi€anferéncia distrital de
Saude, composta pelos Conselheiros do CDS, redpeitaomposicao paritaria prevista pela
Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e de cadeglque o Colegiado do CDS julgar
relevantes.

| — a comisséo sera coordenada pelo President®&o C

Il - a comissdo apresentara, em até trinta dias &@ eleicdo, para a deliberacdo do
Colegiado do CDS, a regulamentacdo que incidir&esobfuncionamento da Conferéncia
Distrital, respeitados os critérios emanados pdtsCatravés da Comissdo Organizadora da
Conferéncia Municipal de Saude do Rio de Janeéntrd eles:



a) participacao das representacdes dos varios stugrsociais;

b) compromisso de avaliacdo situacional da saude;

c) estabelecimento de propostas de diretrizesgévemalizacdo de politicas de saude, tanto
para os niveis locais, respeitando-se suas espeaades, e municipal, como para as esferas
estadual e nacional;

d) eleicado das Entidades que irdo compor o CDS;

e) escolha de delegados para participarem da @maiar Municipal de Saude, em namero
igual as representatividades de composicao do CDS.

CAPITULO VII
ELEICOES

Art. 34 - Seréa criada uma Comissao Eleitoral no CDS, catapparitariamente por quatro
conselheiros, no mesmo dia em que se der a pokse stos Conselheiros, encarregada de
todo o processo eleitoral responsavel pela escldresidente, da Comissdo Executiva e do
Representante do CDS no Conselho Municipal de Sddiéko de Janeiro.

| - as elei¢Bes previstas waput do presente artigo ocorrerdo no prazo maximo de tdids
posteriores a nomeacdo dos membros do CDS;

Il - a Comissao Eleitoral criara e submetera a\agg@o do Colegiado do CDS, até 10 (dez)
dias, apds a sua posse, 0 Regimento ou Regimestiirsemtes aos pleitos eleitorais previstos

no capuit.

Paragrafo unicoO Regimento Interno devera prever e regular pada emo do mandato a
eleicdo para Comissao Executiva.

Art. 35 - O Presidente do CDS sera eleito para 1 (um) atarde 4 (quatro) anos, podendo
acumular seguidamente mais um periodo equivalaepés nova disputa eleitoral.

Art. 36 - O Presidente do CDS sera eleito entre seus nosmbrediante o voto aferido
através do escrutinio direto e secreto, obtido d@ma absoluta de seus representantes.

Paragrafo Unico. Maioria absoluta corresponde angidib de 50 % (cinquenta por cento) mais
1 (um) dos votos apurados dentre todos 0os membrGH®.

Art. 37 - A Comissédo Executiva do CDS sera eleita paracerenandato de 1 (um) ano, pela
maioria simples dos Conselheiros votantes, regfzetg@uorum estabelecido para as reunides
do Colegiado e ap6és a indicacdo de cada segmento.

§ 1°. A cada Conselheiro do CDS sera permitida apema unica reconducdo a Comissao
Executiva durante a vigéncia de cada mandato derdidgade.

§ 2°. Maioria simples significa a obtencdo do nioree votos da maioria dos Conselheiros
do CDS presentes, respeitadquorum necessario.

Art. 38 - Um dos membros da Comissédo Executiva do CDSdeitéd pelo Colegiado para
substituir o Presidente do Conselho nos impedinsetigéste, pelo mesmo formato e na mesma
oportunidade e em que for escolhida a Comisséaoufixac



Art. 39 — As eleicoes de conselheiros para composicaeatassdes ou grupos de trabalho
aludidos no art. 28, do presente Regimento Intesei@o realizadas em reunido extraordinaria
do Colegiado, apés a primeira reunido ordinariagpms as eleicdes da Comisséo Executiva.

| - antes do inicio do processo eleitoral, previgtocaput, serdo definidas pelo Colegiado do
CDS, as comissdes ou grupos de trabalho a serelantagas para o mandato em vigéncia,

Il - as eleicOes referidas rmaput serdo apuradas por voto aberto da maioria singies
Conselheiros e conduzidas pela coordenagéo d&aiceuni

Art. 40 — A eleicdo de Conselheiros do CDS para compoomissdo Organizadora da
Conferéncia distrital de Saude, aludida no art.s8ga realizada na segunda reunido ordinaria
do ano em que ocorrer o evento.

| — a comissdo serd composta paritariamente poGuhselheiros;
Il — a eleicdo serd conduzida pela coordenacdewd@do e apurada através do voto aberto da
maioria simples dos Conselheiros.

CAPITULO VI

PENALIDADES
Art. 41 — A manutencdo dos principios e valores basicosjoca responsabilidade, a
cooperagao, O respeito, a justica, a transparéacimparcialidade, representatividade, o
compromisso social, o cumprimento da vontade danaaio respeito as minorias, devem
reger cada relagéo, interna ou externa, de maaeamanter a confianga e credibilidade dos

propositos do CDS e da sociedade.

Art. 42 — No sentido de cumprir o implicito no art. 41 tdesapitulo, Implicam em
substituicdo do Conselheiro por parte da Entidade:

| — 0 ndo cumprimento das questdes a ele iner@ateparte da Lei n° 5.104/2009 e as leis
superiores;

Il — deixar de representar a Entidade que o teelmydado;

Ill — deixar de cumprir as tarefas especificasrdateadas pelo Colegiado do CDS;

IV — deixar de compor as Comissdes e os Gruposaleiho do CDS;

V — deixar de representar o CDS quando designadotala

VI - deixar de comparecer, de forma injustificada3 (trés) reunibes consecutivas ou a 6
(seis) intercaladas no periodo do mandato vigemtesmo que seu suplente o tenha
substituido;

VII - ter condutas desviadas da cordialidade e ekpeito quanto ao local em que esteja

desenvolvendo alguma atividade pertinente ao Closedos demais Conselheiros ou
qualquer outra pessoa;



VIII — 0 uso de linguajar e gestos obscenos;

IX — a utilizacdo de atitudes que agridam moralmexd pessoas ou as Entidades, ou que
transparecam alguma forma de violéncia.

§ 1°. As justificativas de auséncias deverdo sersaptadas para a Comissdo Executiva do
CDS até 48 (quarenta e oito) horas Uteis aposraaeu

§ 2° Todos o0s casos previstos neste artigo serfmetidos a apreciacdo da Comisséo
Executiva que devera encaminha-los ao Colegiadol® para deciséo.

§ 3°. A Entidade que tiver a substituicdo de squesentante solicitada e ndo acata-la de
forma imediata, sera substituida por outra Entidadeforma do art. 6° deste Regimento
Interno.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 — O presente Regimento Interno, em obediéncia aatss 4°, Il e 18 da Lei
5.104/2009, sera aprovado em ultima instancia @elegiado do CMS.

Art. 44 — O quorum necessario para o inicio da discussdia pprovacdo do presente
Regimento Interno sera de 50 % (cinquenta por femb@is 1 (um) dos membros do
Colegiado de cada Conselho Distrital Saude resmeetido Conselho Municipal de Saude,
presentes em primeira convocacao, nas reunioezagas em cada Conselho.

Art. 45 — O quorum necessario para o inicio da discussdia pprovacao do presente

Regimento Interno, em segunda convocacéo, trintaitms apos a primeira convocagao, sera
de 1/4 (um quarto) mais 1 (um ) dos membros dodiades de cada Conselho Distrital de

Saude respectivo e do Conselho Municipal de Sands, reunides realizadas em cada
Conselho.

Art. 46 — As decisdes sobre o presente Regimento Interém s£onsideradas, respeitado o
quorum estabelecido, quando alcancarem a vontadeaia simples.

Art. 47 — ApOs a entrada em vigor, qualquer modificac&iedRegimento Interno s6 podera
ser processada quando, respeitado o quorum estialoel®o art. 44, deste capitulo, forem
favoraveis, no minimo, 50% (cinquenta por centojsniados membros do Colegiado do
CDS, em reunido extraordinaria, exclusiva para &éstee homologada pelo CMS, com
idéntico quorum e condi¢cdes numéricas minimas elgeidas para aprovagéo.

Art. 48 — Este Regimento Interno entra em vigor na datudeaprovacao.
Rio de Janeiro,15 de marco de 2011.

Colegiado do Conselho Distrital de Saude da AP. 3.1
Colegiado do Conselho Municipal de Saude do Ridaheiro

Rio de Janeiro, décimo nono ano da constituicdo dos
Conselhos Distritais de Saude do Rio de Janeiro.



