SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 118, DE 19 DE AGOSTO DE 2026
A Secretaria Municipal de Satde, por intermédio da Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas da
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna ptblico o Edital Regulamentador da Reclassificacdo Final do
Processo de Selecio para Estagio Obrigatério do Curso de Graduacio em Servico Social para o
segundo semestre de 2026.

1. DAS INSCRICOES

1.1 Poderdo participar da RECLASSIFICACAO de que trata este Edital:

1.1.1  Candidatos que tiveram como resultado final “APROVADO” na 2" Etapa do processo seletivo,
cujo resultado final foi divulgado através do Edital S/SUBG/CGP/CDP N° 113, de 27 de julho de
2026. Os candidatos APROVADOS que tenham sido convocados na reclassificacdo interna
realizada pelos Centros de Estudos ndo poderdo participar; e

1.1.2  Candidatos que no Edital S/SUBG/CGP/CDP n° 108, de 07 de julho de 2026, apresentaram
Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou maior que 6,0 e tiveram como resultado “NAO
HABILITADO PARA A 2* ETAPA”, bem como novos candidatos que ndo tenham participado do
referido processo seletivo e apresentem CR igual ou maior que 6,0, desde que atendam as condigdes
e aos requisitos estabelecidos para participacdo na reclassificag@o.

1.2 Os candidatos mencionados nos itens 1.1.1 e 1.1.2 interessados em participar da presente
reclassificagdo deverdo realizar nova inscricdo, mediante preenchimento do formulario on-line
disponibilizado neste edital. O candidato serd responsavel por todas as informagdes prestadas na
inscrigdo.

1.3 A inscricdo deverda ser realizada através do formuldrio especifico disponibilizado no seguinte
endereco: https:/forms.gle/wyksSUGuhhKBNij6us, no periodo de 19 a 21 de agosto de 2026

1.4 O Centro de Estudos da unidade de satide com vaga nesta reclassificacdo realizard a convocagao dos
candidatos inscritos, através de e-mail e/ou telefone, nos dias 25 e 26 de agosto de 2026.

1.5 O cronograma completo deste processo de reclassificagdo consta no Anexo I, a relagdo de unidades
com vagas disponiveis consta no Anexo II e o contato dos Centros de Estudos para eventuais diividas
consta no Anexo III.

2. DA AVALIACAO

2.1 Estardo habilitados e serdo convocados para avaliagdo na etapa de reclassificacdo somente os
candidatos classificados até 10 (dez) vezes o nimero de vagas oferecidas por Unidade neste Edital e
todos aqueles empatados nesta condi¢do. A habilitacdo para a avaliacdo da reclassificagdo obedecera
aos seguintes critérios, necessariamente nesta ordem:

1° - maior nota da segunda etapa para candidatos previstos no item 1.1.1;
2° - maior CR para candidatos previstos no item 1.1.2.

2.1.1 Caso o numero de candidatos compreendidos no item 1.1.1 inscritos para determinada unidade ndo
alcance o quantitativo limite previsto no item 2.1 deste edital, serBo convocados a seguir os
candidatos compreendidos no item 1.1.2 com CR igual ou maior que 6,0 inscritos na respectiva
unidade, respeitando o quantitativo limite previsto no item 2.1.

2.2 Serdo utilizados na avaliagdo de reclassificacdo instrumentos tais como entrevista, prova escrita,
analise de curriculo, atividade pratica, dindmica de grupo, redagdo e/ou outros, definidos pelos
profissionais do Servigo Social que realizardo a avaliagdo e que serdo informados pelos Centros de
Estudos na convocagao.

2.3 A nota minima para aprovagdo nesta reclassificacdo deve ser igual ou maior que 6,0 (seis).

2.4 Na hipdtese de igualdade de pontos serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

1°) Candidato cursando periodo mais avangado;
2°) Maior pontuagdo no Coeficiente de Rendimento — CR;
3°) Candidato mais idoso.

3. DOS RESULTADOS
3.1 A Coordenagao de Desenvolvimento de Pessoas publicard no Didrio Oficial do municipio do Rio de
Janeiro no dia 08 de setembro de 2026, o resultado desta reclassificagdo com a relagdo dos candidatos

selecionados por Unidade.

4. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E DA LOTACAO


https://forms.gle/wyks5UGuhhKBNi6u5

4.1 Os candidatos aprovados e classificados nas vagas disponiveis nesta reclassificacdo serdo convocados
pelo Centro de Estudos responsavel, via e-mail e/ou telefone, para preenchimento do Termo de
Compromisso ¢ efetuar o cadastro no Sistema de Gerenciamento de Estagio (SGE-WEB) no periodo
de 08 e 11 de setembro de 2026.

4.2 O candidato convocado devera comparecer no Centro de Estudos de referéncia da unidade de satude
apresentando a seguinte documentagao:

e Identidade e CPF;

e Declaragdo original expedida pela Institui¢do de Ensino conveniada com a Secretaria Municipal de
Saude, com validade de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao, informando:

= Nome completo do aluno;

= O moddulo, periodo ou ano que estara cursando no segundo semestre de 2026;
= Numero do seguro contra acidentes pessoais;

= A carga horaria total e semanal prevista para o estagio;

= Nome do professor responsavel pelo estdgio com seu respectivo registro no
Conselho da categoria profissional.
e Duas fotos 3X4.

4.3 No caso da impossibilidade de comparecimento do candidato selecionado na reclassificagdo no prazo
estabelecido no item 4.1 podera ser nomeado um procurador para tal ato, mediante apresentacdo de
procuracdo simples, assinada pelo candidato, assim como apresentacdo da carteira de identidade do
procurador, cujo nlimero devera constar no documento.

44 O termo de compromisso s6 serda assinado pelo candidato que atender todas as condic¢des
estabelecidas neste Edital.

4.5 O inicio do estagio dos candidatos reclassificados podera ocorrer a partir de 14 de setembro de
2026, em qualquer data no segundo semestre de 2026, imediatamente posterior a assinatura do Termo
de Compromisso pela Institui¢do de Ensino.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 As duvidas oriundas das informagdes contidas neste Edital poderdo ser dirimidas na Geréncia de
Desenvolvimento Técnico Académico — GDTA, da Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas, da
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude,
através do e-mail: processoseletivosmsrio@gmail.com.

5.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas.

ANEXO I - CRONOGRAMA DA RECLASSIFICAi iAO

Publicagéo e divulgacdo do O Edital de Reclassificacdo final do Processo Seletivo

Edital Regulamentador da 19 de agosto de sera publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio

Reclassificagao final 2026 (https://doweb.rio.rj.gov.br).
- . Formulario  especifico  disponivel no  enderego:
Inscrigdo (Formulario 19 a 21 de agosto ] .
Online) de 2026 https://forms.gle/wyksSUGuhhKBNi6u5

O Centro de Estudos da unidade de saude realizara a
25 e 26 de agosto | convocagdo dos candidatos inscritos para a reclassificagdo
de 2026 final, através de e-mail.

Convocacdo dos candidatos
inscritos para avaliacdo da
etapa de reclassificago final

A equipe de Servico Social da unidade devera realizar

Selecdo dos candidatos 27 de agosto a 02 L . . . . ~
(Avaliagio dos inscritos na de setombro de | HOVa avaliacdo dos candidatos inscritos na reclassificagdo
recl:ssiﬁcaqﬁo final) 2026 final e informar ao Centro de Estudos as notas obtidas

pelos candidatos.

Publicacao do Edital com o 08 de setembro de O Resultado do Processo de Reclassificagdo final sera
resultado da reclassificagdo 2026 publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de

final e divulgacao Janeiro (https://doweb.rio.rj.gov.br).



https://doweb.rio.rj.gov.br
https://doweb.rio.rj.gov.br

Convocagdo e cadastro dos
aprovados na reclassificagdo
final

08¢ 11de

setembro de 2026

O candidato aprovado e classificado na reclassificagdo
final devera comparecer no Centro de Estudos da unidade
de satide para apresentar a seguinte documentacdo:
Identidade e CPF (originais e copias); declaragdo original
expedida pela Instituicio de Ensino conveniada com a
Secretaria Municipal de Satde, com validade de 60
(sessenta) dias a partir da data de sua emissdo, informando
o0 moddulo, periodo ou ano que estara cursando no més de
outubro de 2025 e a carga horaria total e semanal do
estagio a ser cumprida; duas fotos 3X4.

Inicio do estagio dos
aprovados na reclassificacio
final

a partir de 14 de
setembro de 2026

O candidato somente podera iniciar o estagio apds a
apresentagdo ao respectivo Centro de Estudos de toda a
documentacdo  exigida, incluindo o Termo de
Compromisso de Estidgio devidamente preenchido e
assinado pelas partes.

ANEXO II - UNIDADES COM VAGAS DISPONIVEIS

CMS Dr Albert Sabin 1
Centro de Estudos da Coordenadoria Geral ~
de Atengo Primaria da AP 2.1 CMS Jodo Barros Barreto !
CMS Pindaro de Carvalho Rodrigues 1
Coordenadoria Geral de Atengao Primaria )
AP 3.1
Centro de Estudos da Coordenadoria Geral . . ..
de Atengio Primaria da AP 3.1 CF Maria Sebastiana de Oliveira 2
CF Zilda Arns 1
Centro de Estudos da Coordenadoria Geral CF Rogério Rocco 1
de Atencdo Primaria da AP 5.2 g
Geréncia de Desenvolvimento Técnico S/SUBG/CGP/Geréncia de Ambiéncia e 1
Académico Relacdes com o Trabalho — GART
Centro de Estudos do Hospital Municipal . . .
Albert Schweitzer Hospital Municipal Albert Schweitzer 3
Centro de Estudos do Hospital Municipal Hospital Municipal Pedro IT |
Pedro 11
Centro de Estudos do Hospital Municipal . .
Raphael de Paula e Souza Hospital Municipal Raphael de Paula e Souza 1
CAPS III Manoel de Barros 1
Centro (.16 F St?‘df’s d(,) Instltgto Munlcl'pal CAPSad IIT Anténio Carlos Mussum 1
de Assisténcia a Saude Juliano Moreira
Deambulatorio Santissimo 1
CAPS II Fernando Diniz 1
Centro de Estudos do Instituto Municipal ~ .
de Assisténcia a Saude Nise da Silveira CAPS I Jofio Ferreira Filho !
DEAMB Rocha Miranda / Iraja 1
Centro de Estudos do Instituto Municipal CAPSad II Heleno de Freitas 1
Philippe Pinel Deambulatorio Maracana 1




ANEXO III - CONTATOS DOS CENTROS DE ESTUDOS

Coordenadoria Geral de Atengao
Primaria da AP 2.1 (CAP 2.1)

cedacap21@gmail.com

Coordenadoria Geral de Atengdo cecap3 1 @gmail.com 3868-3770

Priméria da AP 3.1 (CAP 3.1) p>l@gmat. (ramal 214)

Coordenadoria Geral de Atengdo .

Priméria da AP 5.2 (CAP 55) cap52ce@gmail.com 2088-0518
Geréncia de D;zzté\é/zﬂgglento Teenico gdtasmsrj@gmail.com 3971-7258
Hospital Municipal Albert Schweitzer centrodeestudos.hmas@yvivario.org.br 3079-7715

. - . 2419-4782
Hospital Municipal Pedro II ce.hmp2@spdm-pais.org.br (ramal 305)
Hospital Municipal Raphael de Paula e . 3417-3604
Souza centrodeestudoshmrps@gmail.com ou
3413-6664
Instituto Municipal de Assisténcia a ceimasjm@gmail.com 3432-2403

Saude Juliano Moreira

Instituto Municipal de Assisténcia a
Saude Nise da Silveira

centrodeestudos.nise@gmail.com

3111-7417/7418

Instituto Municipal Philippe Pinel

centrodeestudos.pinel@gmail.com

2542-5682
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