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FICHA TECNICA

e Nome da unidade: CAPSij I| MAFALDA

e Diretora: Bruna Fernanda Monteiro de Barros

e CNES: 4404076

e CNPJ: 29.468.055/0001-02

e Endereco: Rua Alvaro Alberto - 601 / Santa Cruz

o Telefones:: 21 99777-8166

e Horario de funcionamento: 07h as 18h.

e Redes sociais: @capsimafalda

e Modelo de gestao: OSC GNOSIS / Termo de Colaboracao 012/2023
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MAPA DE ABRANGENCIA DO TERRITORIO

Unidades de Sadde Quantitativo
Atencao Primaria a Saude 25
CNAR 1
Deambulatérios 1
PACIENCIA U Policlinicas | Centro de Especialidades 1
SANTA CRUZ / CAPS 3
; Hospitais Gerais 1
UPA (Unidade de Pronto Atendimento) 4
CER 1
E- Multi 13
Centro de Convivéncia 1
Cobertura 93%

Fonte: Instituto Pereira Passos
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CARACTERIZACAO POPULACIONAL

POPULACAO
Pessoas estimadas no Territério de Abrangéncia do CAPS (IBGE) 416.129
Pessoas estimadas em situacao de rua na area de abrangéncia do CAPS (Censo 4.594
2022) )
Pessoas cadastradas (APS) 433.299
Usuarios cadastrados (PCSM) 584
Usuarios Ativos (PCSM) 584
Usuarios Em Acompanhamento (PCSM) 232

Usuarios em Busca Ativa (PCSM) 352
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CARACTERIZACAO POPULACIONAL

Raca | Cor
2 = i 0, 0
PIRAMIDE ETARIA, CAPSij MAFALDA, 2025 Amarela 4 0.7% Parda 303 51.9%
Menorque:] Branca 138 23,6% Preta 138 23,6%
Indigena 0 0,00% N3o informado 0 0,00%
g ]
e |
E Género
w 20-29
£ aM
z 30-39 uF
w
4049 C';'sorg:emro 346 59.2% Tra'\t:I;l lgi:ero ! 0.2%
50-59 9 9
60-69
_ Homem 3 0,5% Intersexo 0 000%
70 ou mais Transgénero
-150 -100 -50 0 50 100
el 232 397% Travesti 0  0,00%
Cisgénero
D 2 0,3% Outro 0  0,00%
FONTE: PCSM Binario
Extraido em: 15/09/2025
Dados sujeitos a revisdo N3o FONTE: PCSM
0 0,0% Extraido em: 15/09/2025
Informado

Dados sujeitos a revisao
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DADOS SOCIODEMOGRAFICOS
Tipo de Moradia

Convencional 572 97,9%
Situacao de rua 3 0,5%
SRT 0 0,0%
Instituicao 9 1,5%
Moradia Assistida 0 0,0%
Familia acolhedora 0 0,0%
Pensionato 0 0,0%
Situacao de rua em UAA 0 0,0%
Situagdo de rua em Unidade da Assisténcia Social 0 0,0%
Sem informacao 0 0,0%

Fonte: PCSM, 15/09/2025.
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DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

Escolaridade
Criancas de 7 a 12 anos na escola 203 96,6%
Criancas de 7 a 12 anos fora da escola 7 3,3%
Maiores de 13 anos que sabem ler e escrever 215 86%
Maiores de 13 anos que nao sabem ler e escrever 35 14%
Sem informacao 45 7.7%

Fonte: PCSM, 15/09/2025.
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DADOS SOCIODEMOGRAFICOS
Renda Referida

Bolsa familia 132 22,6%
Beneficio de prestacao Continuada 83 14.2%
Assalariado 12 2,1%
Aposentadoria 0 0%
Bolsas de apoio a Desinstitucionalizacao 0 0%
Auxilio doenca 0 0%
Pensao 18 3,1%
Bolsa de Inclusao Produtiva 0 0%
Trabalho informal 0 0%
Cartao Familia Carioca 1 0,2%
Bolsa estudantil / pé de meia 4 0.7%
Sem informacao 334 57,2%

Fonte: PCSM, 15/09/2025.
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% em Relacdo ao Total de

Substdancias em Uso Prejudicial Mais Prevalentes N° Usudrios Ativos

1° - Alcool 19 3,3%

2° - Maconha 11 1,9%

3° - Crack 4 0,7%

4° - Cheirinho da Lolé 2 0,3%

5° - Cigarro 2 0,3%

6° - Lanca perfume 2 0,3%

7° - Zirré 1 0,2%

8° - Cocaina 1 0,2%
Porcentagem de usudrios do CAPS que fazem uso prejudicial de substancias 6.8%

Fonte: PCSM, 15/09/2025
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CIDS Mais Prevalentes

1° - F84 (Transtornos Globais do Desenvolvimento)
2° - F81 (Disturbio de Conduta)

3° - F20 (Esquizofrenia)

4° - F32 / F321 (Episddios Depressivos / Moderado)
5° - F70/ F71 (Retardo Mental Leve / Moderado)

6° - F32 (Episddios depressivos)

7° - F840 (Autismo infantil)

8° - G40 (Epilepsia)

9° - F29 (Psicose n3o organica)

10° - F913 (Disturbio desafiador)

CIAPS Mais Prevalentes

1° - P22 (Sintomas relacionados ao comportamento da crianca)

2° - P23 (Sintomas relacionados ao comportamento do adolescente)
3° - P99 (Outras perturbacoes)

4° - P29 (Sinais/Sintomas psicoldgicos)

5° - P77 (Suicidio/tentativa de suicidio)

6° - P01 (Sensacao de ansiedade/nervosismo/tensao)

7° - P24 (Dificuldades especificas de aprendizagem)

8° - P03 (Tristeza/sensacao de depressao)

9° - P76 /P06 / P80/ N19 (Perturbagoes)

10° - P04 (Abuso de drogas)

Fonte: PCSM, 15/09/2025.

N° em Setembro
de 2025

N° em Setembro
de 2025
275
105
52

% em Relac¢ao ao Total
de Usudrios Ativos

25%
1,9%
1,7%
1,5%
1,5%
1,4%
1,2%
0,5%
0,5%
0,5%

% em Relacdo ao Total
de Usudrios Ativos
47%
18%
8,9%
6,2%
3,4%
2,7%
2,2%
1,4%
1,0%
0,7%
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ACOMPANHAMENTO INTEGRAL

Condicgdo N° de Usudrios
Hipertensao Arterial 03
Diabetes Mellitus 03
Sifilis 00
Tuberculose 00
HIV 00

Criancas e Gestantes

N° de criancas < 5 anos 89
N° gestantes < 20 anos 03
N° gestantes > 20 anos 00
Total de gestantes 03

Fonte: PCSM, 15/09/2025.

Porcentagem de Usudrios Ativos
0,05%
0,05%
0,00%
0,00%

0,00%

15,2%
0,5%
0,0%

0,5%
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PRODUCAO DO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025

Acdo Descrigdo el el
¢ ¢ Mensal Esperada (TC)
AR IO CE FEED Ntmero de Procedimentos a (03.01.08.022-4) Registrados na RAAS 113,16 401,3
ou da Rede de Apoio
Atividade Coletiva Numero de Procedimentos a (03.01.08.021-6) Registrados na RAAS 157 40
Acolhimento de 1* Vez Numero de Procedimentos (03.01.08.023-2) Registrados na RAAS e|ou BPA 79,5 20
Atividadede Nimero de Procedimentos (03.01.08.034-8) Registrados no BPA-I 33,66 44
Desinstitucionalizacao
Atividade Territorial ou Acoes de Reabilitacao Psicossocial Direcionadas a Usuarios Institucionalizados 16.5 40
Articulacao de Rede (Unidades de Reabilitacao Social, Unidades do DEGASE) ’
Atendimento Domiciliar Numero de Procedimentos (Procedimento 03.01.08.024-0) Registrados na RAAS 9,83 30
e|lou BPA

MEEEIETLED 615 SRS Nutmero de Procedimentos (03.01.08.024-0) Registrados na RAAS 19,66 16
da Atencao Primaria
MEITUEETIEED €0 LI Numero de Procedimentos (03.01.08.030-5) Registrados no BPA 4,83 10

e Emergéncia

Fonte: TABNET. Referente aos meses de janeiro a junho de 2025
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AGENDA DE ATIVIDADES REGULARES | Agenda Padrio

Segunda-feira

GRUPO SUSTENTAVEL

GRUPO DOCE REBELDIA

COLETIVO TERAPEUTICO
PARA CRIANCAS DE 8a E 9a

CLUBE DA MUSICA

Terca-feira

ASSEMBLEIA DE  ADOLESCENTES

ASSEMBLEIA GERAL

OFICINA ECOARTESANAL

GRUPO TERAPEUTICO PARA CRIANGAS ATE 4 ANOS
GRUPO DE FAMILIA

FUTEBOL 12+

GRUPO DE SUPORTE DE PARES

MATRICIAMENTO CF ALICE DE JESUS

SUPERVISAO CLINICO INSTITUCIONAL

Fonte: PCSM e organizacao interna da unidade.

Quarta-feira

GRUPO SONORIZANDO HISTORIAS

BRINCADEIRAS POPULARES

GRUPO MO PAZ: RESSOCIALIZANDO
JOVENS

GRUPO IDEIAS CURTAS

GRUPO PINTURINHAS

MATRICIAMENTO CMS DECIO DO
AMARAL

SUPORTE DE PARES - CMS
CATTAPRETA

Quinta-feira

GRUPO TERAPEUTICO PARA
CRIANCAS/ADOLESCENTES DE 8a A
12a.

OFICINA MEU PRIMEIRO LIVRO
GRUPO DE PSICOMOTRICIDADE
TRABALHO APOIADO

MATRICIAMENTO CF SERGIO
AROUCA

MATRICIAMENTO CMS ALOYSIO
AMANCIO

MATRICIAMENTO FLORIPES

Sexta-feira

OCUPA TERRITORIO

RODA DE CONVERSA DE
ADOLESCENTES

GRUPO DESENHESCRITA
CINE

SUPORTE DE PARES - CMS
CYRO DE MELLO

PREFEITURA

ERIO susun

Salde

Sabado

DOCE CAMINHADA

Domingo
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Oficina de Futebol

Grupo OMINIRA
Fonte: Organizacao interna da unidade. Atendimento com prética expressiva
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ISy =
VoG, Y

Comissé&o Intersetorial MSE

&

Articulagdo com o CREAS Padre Guilherme Decaminada

Desfile Civico de Santa Cruz

Fonte: Organizacao interna da unidade.
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ATENGAO

PSICOSSOCIAL

Grupo de Adolescentes
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ATENGAO
1SICOSSOCIAL )

Festa CAPSij 2025

— - I

Grupo: M6 Paz: Ressocializando jovens - CRIAAD Santa Cruz

Oficina de Tranga Nagé e Ancestralidade

Fonte: Organiza(}éo interna da Unidade. Grupo Doce Rbeldia - URS Doce Morada

SRR N
Convivéncia no territério - Nave do Conhecimento
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= s . , 5 A bW \\
Festa CAPSij Mafalda, 202! Festa CAPSij Mafalda, 2025 Produgéo de Abayomi + Contagéo de Histéria
- Semana da Consciéncia Negra

PSij Mafalda, 2025

Fonte: Organizacao interna da unidade.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Quemn Somos Noticias Secretaria Municipal de Saide

RiO

CONEXOES INTERSETORIAIS DE CUIDADO NA
ZONA OESTE DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO: UM RELATO DE EXPERIENCIA DO
CAPSI Il MAFALDA

% & Katla Keilia Sox

Pariodo: Desd
PROJETO TERAPEUTICO INSTITUCIONAL

URS IRMA DULCE

Abordagem terapéutica através d
dos ltans em contexto d

Bruna Fernsnda Montsiro ds Barros

Katia Ksilla Sousa.
Categoras 03 Exporndneia:  ARILIACAD M FEOE (NIRAE INIESSE ORAL) oesmoues

Tags DN IANCA ADCLISCENCA L NENIUSE

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Saide

SUMARIO
1 INTRODUCAO. 3
2 A CHEGADA DO CAPSI Il MAFALDA NO TERRITORIO DA
APs3 4
3 PUBLICO ALVO, 3
4 DIAGNOSTICO SITUACIONAL vmmmmmssmssosimsmosimmore 3.
DELDMITACAO DO PROBLEMA. §
6 JUSTIFICATIVA, §
7 OBEJTIVO GERAL 2
§  OBJETIVOS ESPECIFICOS s 2 &
9 PLANO DE ACOES TERAPEUTICAS INSTITUCIONALS.., 8
10 ATENDIMENTO EM SITUACAO DE CRISE.muns BT H
11 ATENDIMENTO COM A CLINICA DA FAMILIA DE
REFERENCIA TERRITORIAL 9
12 v COES FINAILS, 9
3 10

Fonte: Organizacao interna da unidade.
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' « Lilian Faustino da Cruz (Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro), Bruna Fernanda Monteiro
- Férum de de Barros (GNOSIS)

Cuidar com cor: formag3o clinica antirracista no sertio carioca

Direitns Humanos Resumo: O movimento de luta antimanicomial brasileiro associou o uso da palavra liberdade, para
. Sal:lde Mental além da cena de carcere no hospital psiquiatrico, a luta contra a ditadura, negligenciando e
ﬁr/"c e descentralizando o fato de que ja travavamos longa luta para por em pratica essa palavra, desde os

mamlm:mmuﬁu:mo Brasil. campos de concentracd@o escravocrata. O efeito dessa escolha discursiva se mostra na insisténcia

e ——
= 18 14 de setembro de 2028 | Juiz de Fora - MG dos afetos racistas no campo da saude mental. Em discuss&es clinico-institucionais é patente que o
atendimento se distribui de forma desigual, regulado por critérios ndo ditos e profundamente

atravessados pelo determinante social de ragca e género, levando a pergunta: a quem ofertamos
escuta qualificada, tempo e delicadeza? Deste modo, pesquisamos bases conceituais para refletir
sobre as implicagdes éticas e politicas do enfrentamento ao racismo institucional na construgdo de
praticas antirracistas e emancipadoras. A revisdo bibliografica da ideia de amor e raiva em bell
hooks (2010; 2021), bem como em Audre Lorde (2020; 2021) a versar sobre o comportamento
irrequieto de maes insubmissas a exigéncia de nulidade, demonstram que o desassossego que faz
contestar e reivindicar, de modo as vezes inconveniente € sempre coerente com o racismo
HOME » Nem tudo que falta é remédio: quando o cuidado é o que se prescreve institucional que fez com que suas criancas ou adolescentes chegassem naquele estado de saude
mental de média ou alta complexidade. A raiva ndo é desordenada, pois esta sempre orquestrando o

poder de estar viva. Lembrar de que essa raiva potencialmente serve a producao de saude, com

Nem tudo que falta é remédio: quando o cuidado é o que se prescreve e i

Bruna Fernanda Monteiro de Barros (SMS/RJ)

Eixo Tematico:
EIXO 02 - Atengéo psicossocial na infancia, na juventude: garantia de direitos

R DO caps;

oL
msnucz oe (um“ o LDANA

ADO NO conTExTo

Fonte: Organizacao interna da unidade.
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Tipos de Acdes

Acoes desenvolvidas nas escolas

Acoes desenvolvidas em parceria com a
Assisténcia Social

Articulacoes com organizacoes da
sociedade civil

Acoes desenvolvidas em equipamentos
de Arte e Cultura

Acoes desenvolvidas em equipamentos
esportivos

AcGes em parceria com a APS
Acbes com o Centro de Convivéncia do

territdrio
Fonte: PCSM, 12/12/2025.

Publico Alvo

Estudantes,
Familiares e
Profissionais

Profissionais e

Usudrios

Comunidade e
Usuarios

Usuarios e
Comunidade

Usuarios

Comunidade e
Profissionais

Usudrios

Periodicidade

Mensal

Mensal, quinzenal e
sob demanda

Mensal e sob
demanda

Semanal e sob
demanda

Semanal

Sob demanda

Mensal

TERRITORIO

Informacgoes

Servicos os Instituicoes Parceiras . . .
¢ ¢ Adicionais

E.M. André Vidal, EDI Gedgrafo Aziz, EM
Fernando de Azevedo, Creche Municipal
Trinta e Um de Outubro, E.M Professor
Neemias, E.E. Carlos Arnaldo, PROINAPE,
etc.

CREAS Padre Guilherme Decaminada
CREAS Joao Manoel Monteiro

Abrigo Doce Morada

Essa atividade acontece de acordo com
o diagndstico situacional das escolas da
5.3.

OS Filhos da Razao e Justica
Movimento Dedo Verde

CECCOZO0, IMASC, SER CIDADAO, GRUPO
FLORESCER (DEAMB)

VILA OLIMPICA OSCAR SCHMIDT

Estamos disponiveis para dias de
campanha vacinal, Dias D e Desfile
Civico.

CAP 5.3

CECCOZO
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TERRITORIO
Acesso Mais Seguro: !.° semestre 2025 VERMELHO
(n° de dias)
CAPSij 1 Y 0
Unidades de APS do territorio de 74 01 75

abrangéncia

Fonte: Subpav (acesso mais seguro)
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Ambiente
Interno

Ambiente
Externo

Forcas

Fatores Positivos

Producdo cientifica e técnica: apresentacio de trabalhos
em eventos nacionais e internacionais; producdo de
materiais técnicos e fluxos institucionais

GT da Populacdo Negra e fomento a praticas decoloniais
institucionais

Capacidade de sustentar o cuidado continuo mesmo em
cenario de instabilidade territorial

Forte capacidade de articulacdo intersetorial (justica, APS,
educacio, comunitaria, cultura, etc)

Insercio académica: formacdo em ato, campo de estdgio e
educacao permanente

Oportunidades

Territério com forte presenca comunitdria e coletivo sociais
Férum de Saude Mental e espacos de controle social
ativos

Dispositivos comunitdrios como espacos potentes de
cuidado e convivéncia

Possibilidade de fortalecimento de producdo cientifica a
partir da experiéncia territorial

CECCOZO0 como dispositivo de convivéncia e cultura.
Implantacdo do Deamb. Sapé na AP5.3 como ampliacdo
da rede.

. ® °
°

Puss:lruny o

HIRIO sis

Salde

L]
°
°
II.

Fatores Negativos

Fraquezas
° Espaco fisico insuficiente frente a complexidade e intensidade do
cuidado ofertado
° Incompletude do RH para a demanda real do territério
° Sobrecarga assistencial em decorréncia da insuficiéncia de uma rede
local especializada
° Dificuldade de registro em tempo e de forma qualificada no PCSM das
acoes territoriais e intersetoriais
° Tensionamento permanente entre a légica territorial e a pressio
externa por funcionamento ambulatorial
Ameacas
° Instabilidade territorial associada a conflitos armados
° Isolamento socioespacial do territério, com limitada oferta de
dispositivos de cultura e lazer
° Fragilidade de rede especializada e de reabilitacdo no territério
° Pressao por respostas ambulatoriais e medicalizantes
° Volume expressivo, indiferenciado, de solicitacoes via SISREG para

avaliacdo de suspeita de TEA resultando no aumento artificial da
demanda, impactando na capacidade de resposta do servico.
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Taxa de completude cadastral (género, situacdo de Taxa de usudrios em busca ativa
moradia e renda) dos usudrios
60,00%
120,00%
50,96%
100,00% el 50,00%
79.51% 42,25%
80,00%
69,49% 40,00%
34,15%
60,00%
30,00%
40,00%
20,00% 20,00%
0,00%
AGOSTO 2025 1 0700%
BUNIDADE ERAPS TMUNICIPIO
0,00%
Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracio do PCSM) ABesTeRtze
EUNIDADE ERAPS OMUNICIPIO
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Taxa de usuarios sem PTS Taxa de usuarios sem profissional de referéncia
cadastrado
90,00%
80,00% 77,10% 10,00%
8,98%
9,00% .
70,00%
61,20% 8,00%
60,00% 57,09%
7,00%
50,00%
6,00%
40,00% 5.00%
0 4,00%
30,00% o 3,41%
3,00%
20,00%
2,00%
10,00%
1,00%
0,00% 0,00%
AGOSTO 2025 0,00% 0
AGOSTO 2025
BUNIDADE ©RAPS OMUNICIPIO "
BUNIDADE ©RAPS OMUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracao do PCSM)
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Taxa de usudrios sem CID cadastrado

80,00%
70,00% 67,50%

60,00%
52,31%

50,00% 46,71%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%
AGOSTO 2025

BUNIDADE ERAPS OMUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracao do PCSM)
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Taxa de usudrios com atendimento familiar/rede de apoio Taxa de acompanhamento dos usudrios em instituicdo
120,00%
40,00%
100,00%
35,00% 33,97% 100,00%
30,00%
80,00% 76,30%
71,58%
25,00% 24,04%
21,90%
60,00%
20,00%
15,00% 40,00%
10,00%
20,00%
5,00%
0,00%
0,00% AGOSTO 2025

AGOSTO 2025

BUNIDADE BRAPS OMUNICIPIO
BUNIDADE ERAPS OMUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracao do PCSM)
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Porcentagem de Internagdo Psiquiatrica Porcentagem de Atendimento
Individual|Toda a Produgdo
0,45%
0,42%
0,41% 35,00%

0,40%
0,35% 30,00% 29,49%
0,30%

25,00%
0,25%

21,94%

0,20%

20,00%
0,15% 16,83%
010% 15,00%
0,05%

10,00%

0,00%
0,00%
AGOSTO 2025
5,00%
BUNIDADE BRAPS OMUNICIPIO
0,00%
AGOSTO 2025

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracao do PCSM)

EUNIDADE ©RAPS OMUNICIPIO
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Notificagoes de Total
Violéncia por
Ciclo de Vida 1° Quad.
2024 2025
Crianca
(0O - 9 anos) 2 6
Adolescente
(10 - 19 anos) B 110
Pessoa Adulta -
Sexo Feminino 1 7

(20 - 59 anos)
Pessoa Adulta -

Sexo Masculino 0 0
(20 - 59 anos)

PESSOA IDOSA
(60 anos ou mais)

Total 57 123

FONTE: Monitor Carioca
Extraido em: 15/09/25
Dados sujeitos a revisao

Interpessoal
1° Quad.
2024 2025
1 5
6 55
0 6
0 0
0 0
7 66

VIOLENCIA
Sexual
1° Quad.
2024 2025
1 0
7 20
0 0
0 0
0 0
8 20

Autoprovocada
1° Quad.
2024 2025
0 1
41 35
1 1
0 0
0 0
44 37

Violéncia
Motivada por
Racismo

1° Quad.
2024 2025
0 0
1 5
0 0
0 0
0 0
1 5

Violéncia
Motivada por
Homofobia

1° Quad.
2024 2025
0 0
1 10
0 0
0 0
0 0
1 10



(

Medicamentos
1°
20
30
4°
5o
6°
70
go
9°

10°

Fonte: PCSM, 15/09/2025.

Boletim Accountability 2025

2024

Risperidona
Acido Valpréico
Fluoxetina
Haloperidol
Carbamazepina
Levomepromazina
Atensina
Escitalopram
Amitriptilina
Aripiprazol

PREFEITURA

HRIO susufe

PSICOTROPICOS MAIS PRESCRITOS

Setembro 2025

Risperidona
Acido Valpréico
Fluoxetina
Melatonina
Fenobarbital
Levomepromazina
Haloperidol
Clorpromazina
Carbamazepina

Quetiapina

Salde
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HRIO susule
Salde

PANORAMA DA AVALIACAO DE SUSPEITA DE AUTISMO - SISREG - 2025

N° de Usudrios Agendados
214

N° de Usudrios que Completaram a
Avaliagdo

163

N° de Usudrios com o Diagnéstico
Confirmado (TEA)

45

N° de Usudrios que Permaneceram no CAPSij

23

Data da Solicitacdo
Mais Antiga

16/05/2024

N° em fila
621 (atualmente)

FONTE: SISREG.
Extraidos em: 15/09/2025 e 15/12/2025
Dados sujeitos a revisao.
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ACOLHIMENTO NOTURNO

N° acolhimentos no periodo CAPSij III

CAPSij ELIZA SANTA ROZA
(TAQUARA/JACAREPAGUA)

1 CAPSI) MARIA CLARA MACHADO

Fonte: PCSM, 15/09/25 e Consolidado interno da unidade.

HRIO susule
Salde

Tempo médio de permanéncia

6,4 dias

6 dias
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Reinsercdo Produtiva e

Trabalho Apoiado
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TRABALHO APOIADO

Grupo de trabalho
N° de participantes 7 participantes

Periodicidade Mensal

O CAPS possui parcerias de trabalho apoiado

Nome da empresa N° de usuarios
RENAPSI/ COMLURB
Comissao de Articulacao de 2

Programas Sociais (COAPS)
SMAS-RJ 1

HRIO susule
Salde




C Boletim Accountability 2025 HRIO susufm

SUPORTE DE PARES

Ano de Inicio do Projeto na O CAPS Possui Profissional de Tempo de Permanéncia
Unidade Suporte de Pares? do Profissional

2024 Sim 3x na semana (Terca, Quarta e Sexta)

Fonte:
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Planejamento




PREFEITURA

@ Boletim Accountability 2025 ERIO sus

satde
Acodes Planejadas Para 2025 Status da Execucgdo

Ocupar efetivamente as instalagées do espaco fisico destinado ao CAPSi Il Mafalda; Ndo o'ringido
Agées de Busca Ativa; Atingido
Implantacdo de recurso para geragéo de relatério pelo PCSM com o controle das medica¢des mais utilizadas na unidade. Aﬂngido
Fomento do Matriciamento com vista a qualificagdo dos encaminhamentos da APS A'ringido
Elaboragao de protocolo operacional padréo; A'ringido
Agées de Busca Ativa; Atingido
Estruturacdo da equipe de enfermagem e implementacao da sala de cuidados; A'ringido
Definicao de fluxo de atendimento das eventuais emergéncias médicas dentro da unidade; A'ringido
Fomentar mais espagos de formagao e educagao continuada; A'ringido
Plantio de horta suspensa terapéutica; ATingido
Assembléia voltada para os adolescentes; A'ringido
Producgao de mais espacos coletivos (grupos e oficinas) para os usuarios; ATiI’IgidO
Organizacao de atividades de lazer em grupo no territério; A'ringido
Implementar frente de trabalho com as escolas do territorio, construindo agées continuadas com professores, familiares e alunos; ATingido
Engajar frentes de trabalho LGBTQIAPN+, Geracdo de Renda, Reducédo de Danos e Letramento Racial/Combate ao Racismo; Execugﬁo Parcial
Promover a porta de saida dos usuarios que completaram e que vao completar 18 anos; EXGCU(}GO Parcial
Construir estratégias junto a equipe para registros dos procedimentos; Execuc;do pa rcial
Implementagao do indice de Inseguranga alimentar; Ndo iniciado

Vigilancia alimentar e nutricional a partir da clinica farmacolégica para avaliagao do risco no desenvolvimento infanto-juvenil pela interagao farmaconutrientes; Ndo iniciado



PREFEITURA
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Salde

PROPOSTAS ESTRATEGICAS EM 2026

Execucdo do plano estratégico de reducao em 50% da Busca Ativa e PTS atuais
Execucao do plano estratégico de aumento em 25% de acoes referentes a rede familiar
Execucao do plano estratégico de aumento em 10% de acGes referentes aos usuarios institucionalizados

Engajar frentes de trabalho LGBTQIAPN+, Geracao de Renda e Reducao de Danos
Seguir construindo o fluxo da porta de saida dos usuarios que completaram e que vdao completar 18 anos;
Retomar a abordagem territorial com o CnaR

Estabelecer fluxo com a Atencdo Basica para acompanhamento e realizacdo de exames complementares para
usuarios em uso de psicotropicos

Fomentar o acompanhamento dos casos de violéncia, conforme protocolo estabelecido pela SSM

e Alinhar o fluxo intra institucionalmente para acompanhamento regular das usuarias gestantes com vista a
integracdo com a Atencao Basica

Incentivo ao aumento de atividades territoriais



O mundo precisa de mais pessoas que facam perguntas incomoda
(Mafalda)

PREFEITURA

#RIO

Salde SUS +



