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FICHA TECNICA

« Nome da unidade : CAPSiI Il Heitor Villa-Lobos

« Diretora: Hely Ruana Rodrigues Ribeiro

« CNES: 7113137

« CNPJ: 00.343.941/0001-28

« Endereco: Rua Padre Manso S/N

« Telefones (Fixo: 2042-0484 Celular/ Whatsapp:21 96518-1112)
« Horario de funcionamento: 08:00 as 18:00

o Redes sociais: Instagram - @capsiheitorvl

« Modelo de gestao OSC: Viva Rio e Termo de Colaboracao: 015/2023
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MAPA DE ABRANGENCIA DO TERRITORIO

Atencao Primaria a Saude 34
CNAR 02
Deambulatdrios 02

CAPS 05

Hospitais Gerais 03

UPA (Unidade de Pronto 3 Municipais
Atendimento) 3 Estaduais

7 eMulti
1 eMulti DI

Cobertura 67 %

eMulti
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CARACTERIZAGAO POPULACIONAL
POPULACAO

Pessoas estimadas no Territorio de Abrangéncia do CAPS (IBGE)

Pessoas estimadas em situacao de rua na area de abrangéncia do
CAPS (Censo 2022)

Pessoas cadastradas (APS)

Usuarios cadastrados (PCSM)

Usuarios Ativos (PCSM)

Usuarios Em Acompanhamento (PCSM)

Usuarios em Busca Ativa (PCSM)

Fonte: PCSM,16/09/2025. (Data de extracao do PCSM)

858.779

2.593

758.443
15.118
1040
524
516
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CARACTERIZAGCAO POPULACIONAL

Piramide Etaria
CAPSi Heitor Villa-Lobos 2025

Menor que1 |0 0
14 ] 60
s-o [N 224
10-14 || 249
1510 [ 2
20-29 |2 0
0 100 200 300 400 500
2029 | 1519 | 10-14 59 1-4 ';”f;ﬁr
mFeminino =~ 2 137 143 75 20 0
Masculino 0 132 249 224 B0 0

Fonte: PCSM,16/09/2025. (Data de extracao do PCSM)

Amarela

Branca 244

Indigena

Homem
Cisgénero

Homem

Transgénero

Mulher
Cisgénero
N3ao
Binario
Nao
Informado

0

1

Raca| Cor
0} Parda 633 60,86%
23,46% Preta 162 15,58%
0,09% N3o informado (0} 0%
Género
678  6519% et 2 0,19%
ransgenero
3 0,29% Intersexo 0 0%
357 34,33% Travesti 0 0%
0 0% Outro 0 0%
0 0% FONTE: PCSM

Extraido em: 16/09/2025
Dados sujeitos a revisao
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DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

Tipo de Moradia
Convencional 849 81,63%
Situacao de rua 1 0,10%
Cedida 64 6,15%
DEGASE 4 0,38%
Moradia Assistida 0 0%
Familia acolhedora 2 0,19%
Pensionato 5 0,48%
Situacao de rua em UAA 0 0%
Unidade da Assisténcia Social 11 1,06%
Sem informacao 104 10%

Fonte: PCSM,30/09/2025. (Data de extragao do PCSM)
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DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

Escolaridade
Criancas de 7 a 12 anos na escola 404 38,84%
Criancas de 7 a 12 anos fora da escola 27 2,60%
Maiores de 13 anos que sabem ler e escrever 395 37,98%
Maiores de 13 anos que nao sabem ler e escrever 33 3,17%
Sem informacao 2 0,19%

Fonte: PCSM,16/09/2025. (Data de extracao do PCSM)
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DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

Renda Referida

Bolsa familia 488 46,92%
Beneficio de Prestacdao Continuada 121 11,63%
Assalariado 139 13,36%
Aposentadoria 16 1,54%
Bolsas de estudantil 12 1,15%
Auxilio doenca 4 0,38%
Pensao 25 2,40%
Sem Renda 320 30,77%

Fonte: PCSM, 16/09/2025(Data de extragcdo do PCSM)
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% em Relagdo ao Total de Usudrios

Substdancias em Uso Prejudicial Mais Prevalentes N° Ativos
1 Alcool (Bebidas) 23 2,21%
2 Maconha 21 2,02%
3 Cigarro 7 0,67%
4 Cocaina 3 0,29%
5 Skank 2 0,19%
6 Ansioliticos 2 0,19%
7 Lanca Perfume 2 0,19%
8 Cheirinho da Lolo 1 0,10%
9 Crack 1 0,10%
10 Gases e Fluidos - Isqueiro 1 0,10%

Porcentagem de usudrios do CAPS que fazem uso prejudicial de substancias 6,06%

Fonte: PCSM, 16/09/2025. (Data de extracdo do PCSM)
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CIDS Mais Prevalentes N°em Setembrode 2025 &M RelagGoao Total de

Usudrios Ativos
1° TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO - F84 129 12,35%
2° AUTISMO INFANTIL - F84.0 61 5,84%
3° TRANSTORNOS HIPERCINETICOS - F9O 47 4,50%
4° TRANSTORNOS MISTOS DE CONDUTA E DAS EMOCOES - F92 38 3,63%
5° RETARDO MENTAL MODERADO - F71 28 2,68%
6° TRANSTORNOS ANSIOSOS - F41 25 2,39%
7° RETARDO MENTAL LEVE - F70 22 2,10%
8° TRANSTORNO MISTO ANSIOSO E DEPRESSIVO -F41.2 21 2,01%
9° ANSIEDADE GENERALIZADA -F41.1 12 1,14%
10° ESQUIZOFRENIA - F20 7 0,67%
. ° % em Relacdo ao Total de
CIAPS Mais Prevalentes N° em Setembro de 2025 Usudrios Ativos
1°AUTISMO INFANTIL - F84 9 0,86%
2° SINAIS/SINTOMAS RELACIONADOS AO COMPORTAMENTO DA CRIANCA 5
_p22 0,47%
3° TENTATIVA DE SUICIDIO - P77 2 0,19%
4°TRANSTORNOS HIPERCINETICOS - F90 1 0,09%
5° ESQUIZOFRENIA - F20 1 0,09%
6° OUTRAS PERTUBAC()ES PSICOLOGICAS - P99 1 0,09%
7° SINAIS/SINTOMAS RELACIONADOS AO COMPORTAMENTO DO 1 0.09%
ADOLESCENTE - P23 :
8° ABUSO DE DROGAS - P19 1 0,09%
9° ANSIEDADE GENERALIZADA -F41.1 1 0,09%
10° OUTRAS PERTUBACOES PSICOLOGICAS — P99 1 0,09%

Fonte: PCSM, 16/09/2025. (Data de extracao do PCSM)
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ACOMPANHAMENTO INTEGRAL

Condicao N° de Usuarios Porcentagem de Usudrios Ativos
Hipertensao Arterial 02 0,19%
Diabetes Mellitus 04 0,38%
Sifilis 0 0%
Tuberculose 0 0%
HIV 04 0,38%
Criancas e Gestantes
N° de criangas < 5 anos 128
N° gestantes < 20 anos 1
N° gestantes > 20 anos 0
Total de gestantes 0

Fonte: PCSM, 16/09/2025 (Data de extracao do PCSM)
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Acgdo
Atendimento de
Familiar
ou da Rede de
Apoio

Atividade Coletiva

Acolhimento de 1°
Vez

Atividade de
Desinstitucionalizaca
o

Atividade Territorial
ou Articulacao de
Rede

Atendimento
Domiciliar

Matriciamento de
Equipes

da Atencao Primaria
Matriciamento de
Urgéncia

e Emergéncia

Descri¢cdo

Numero de Procedimentos a (03.01.08.022-4) Registrados na RAAS e|ou
BPA e|ou BPA

Numero de Procedimentos a (03.01.08.027-5, 03.01.08.028-3,
03.01.08.021-6) Registrados na RAAS e|ou BPA

Numero de Procedimentos (03.01.08.023-2, 03.01.04.007-9) Registrados na
RAAS e|ou BPA

Acoes de Reabilitacao Psicossocial (03.01.08.034-8) registrados na RAAS
elou BPA direcionadas a Usuarios em Instituicées (Unidades de Reabilitacao
Social, Unidades do DEGASE, etc)

Numero de procedimentos ( 03.01.08.035-6, 03.01.08.029-1, 03.01.08.025-
9, 03.01.08.031-3) registrados na RAAS e|ou BPA

Numero de Procedimentos (Procedimento 03.01.08.024-0) registrados na
RAAS e|ou BPA

Numero de Procedimentos (03.01.08.030-5) registrados na RAAS e|ou BPA

Numero de Procedimentos (03.01.08.039-9 ) registrados RAAS e|ou BPA

ronte: | ABINE |I. kererente aos meses de janelro a Julno ae ZU4s5

Média Mensal

400,86

209,43

68

50,28

102,14

5,29

37

1,71

Média Esperada (TC)

416

20

20

60%

30

20

12
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AGENDA DE ATIVIDADES REGULARES | Agenda Padrao

Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sabado Domingo
10:00 OFICINA DO 9:00 COLETIVO SUPERVISAO CLINICO 08:00 GRUPO DE 9:30 BROTINHOS SOBRE AVISO SOBRE AVISO
BRINCAR (SEMANAL) CLINICO | INSTITUCIONAL AVALIAGCAO DO (SEMANAL) ATENGAO A CRISE - ATENGAO A CRISE -
(SEMANAL) (SEMANAL) DESENVOLVIMENTO GESTAO E ESCALA DE GESTAO
- 11:000FICINA GEEK INFANTIL (SISREG) 9:30 MATRICIAMENTO PROFISSIONAIS
Manhd (SEMANAL) 10:30 COLETIVO (SEMANAL) CLEMENTINO
cLiNIco Il (QUINZENAL)
9:00 MATRICIAMENTO (SEMANAL) 10:00 ATELIE
SOUZA MARQUES TERAPEUTICO
(QUINZENAL) (QUINZENAL)
14:00 COLETIVO 15:00 GRUPO DE 14:00 SEMENTEIA 13:00 NEW KIDS SOBRE AVISO SOBRE AVISO
15:00 NEW KIDS — CLiNICO AVALIACAO (SEMANAL) (SEMANAL) (SEMANAL) ATENCAO A CRISE - ATENCAO A CRISE -
QUINZENAL ADOLESCENTES GESTAO E ESCALA DE GESTAO
(SEMANAL) 13:40 ACOLHIMENTO 15:00 PARCEIROS DO 14:00 AUTO PROFISSIONAIS
OFICINA TERAPEUTICA (SISREG) (SEMANAL) BRINCAR (SEMANAL) CUIDADOS
15:30 GRUPO DA (SEMANAL)
14:00 DEGASE FALA (SEMANAL) 14:00 ESTACAO PARQUE 14:00 MATRICIAMENTO
DE MADUREIRA + NASCIMENTO GURGEL E 15:00 OFICINA DE
Tarde 15:30 GRUPO DE SUPORTE DE PARES CYPRIANO (SEMANAL CULINARIA
DESENHO (SEMANAL) INTERCALADO) (SEMANAL)
(SEMANAL)
15:30 OFICINA 14:00 OFICINA DE
16:00 SUPORTE ESPORTIVA (QUINZENAL) PIPAS (1X AO MES)
MUTUO (SEMANAL)
15:00 MATRICIAMENTO
14:00 (1X AO MES) BORGERTH (1X AO MES)
SUPORTE DE PARES
14:00 (1X AO MES)
MARQUINHOS
VALADINHO
) SOBRE AVISO SOBRE AVISO SOBRE AVISO ATENCAO SOBRE AVISO ATENCAO SOBRE AVISO SOBRE AVISO SOBRE AVISO
Terceiro ATENCAO A CRISE - ATENCAO A CRISE — A CRISE - GESTAO A CRISE - GESTAO ATENCAO A CRISE - ATENCAO A CRISE - ATENCAO A CRISE —
Turno GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO GESTAO

Fonte: Agenda Padrao Capsi Heitor Villa-Lobos
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Tipos de Agdes

Acoes desenvolvidas nas escolas

Reunides com as CRES e
metropolitana.
Atendimentos compartilhados.
Acoes de reducao de danos e boas
praticas em salde mental.
Supervisao de territdrio infantojuvenil
Rodas de conversa com responsaveis

Acoes desenvolvidas em parceria com
a Assisténcia Social
Acbes em conjunto com usuarios em
cumprimento de medida socioeducativa
Supervisao de territdrio infantojuvenil
Reunido de rede intersetorial
Reunido de enfrentamento as violéncias

Fonte: Agenda Regular CAPSi Heitor Villa-Lobos

TERRITORIO

Publico Alvo

Alunos,
responsaveis,
professores e

gestores da rede de
educacao

Usuarios e
profissionais da rede
intersetorial da AP
33.

Periodicidade

Mensal e de acordo
com as demandas

Servicos os Instituigdes Parceiras

57 CRE,6* CRE, PROINAPE
METROPOLITANA IIl, CAPSAD PAULO
DA PORTELA,CFS DO TERRITORIO.

Mensal, bimensal e de CREAS, CRAS, 5% CRE, 62 CRE,

acordo com as
demandas

PROINAPE METROPOLITANAIII, CF’s,
CT.



Boletim Accountability 2025

FREFRITUNA

ERIO sus +

Savce

Tiposde Agdes

Articulacoes com organizacoes da
sociedade civil

Marquinhos Valadinho (associacao de
moradores)
Conselho Distrital de saude

Acoes desenvolvidas em
equipamentos de Arte e Cultura

Passeios; Cristo redentor, biblioteca
pargue nacional, CCBB, AquaRio e
outros

Acoes desenvolvidas em
equipamentos esportivos

Articulacoes com vilas olimpicas

Praga do patriarca
Parque de Madureira

Fonte: Agenda Regular CAPSi Heitor Villa-Lobos

TERRITORIO

Publico Alvo

Usuarios e familiares
ligados a CF Marcos
Valadao

Usudrios e familiares
do CAPSi HVL

Usudrios do CAPSi
HVL

Periodicidade

Mensal

De acordo com as
demandas e
oportunidades

Servicos os Instituicdes Parceiras

CF Marcos Valadao,

Servicos ligados a arte e cultura da
cidade do RJ

Quinzenal, semanal e Vilas olimpicas, Parque Radical Deodoro,

de acordo com as
demandas

pargue de Madureira e praca do
Patriarca.
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Tipos de Ac¢des

AcoOes em parceria com a APS

Grupo Marquinhos valadinho
Grupo Consciéncia Coletiva (Souza
Marques)

GT de Raca, género e diversidade

AcOes em conjunto com a casa da
mulher

Fonte: Agenda Regular CAPSi Heitor Villa-Lobos

TERRITORIO

Publico Alvo Periodicidade

Usuarios e familiares
das CFs Marcos )
Valad3o e Souza Quinzenal e Mensal

Marques

De acordo com a

Mulheres demanda

Servicos os Instituigdes Parceiras

CF Marcos Valadao, CF Souza Marques,
CRAS Acari.

Casa da Mulher tia Doca
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PASSEIO AO CRISTO REDENTOR PASSEIO A PRAIA DA BARRA DA TIJUCA
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OFICINA ESPORTIVA NA PRACA DO OFICINAS AO AR LIVRE NO PARQUE DE
PATRIARCA MADUREIRA
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FESTA JULINA E ANIVERSARIO DO
CAPSI

“O AFETO E O MAIOR INSTRUMENTO
TERAPEUTICO” NISE DA SILVEIRA
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Assembleia de usuarios e familiares
junto a rede de educacao

Festa Julina e aniversario do CAPSI
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TERRITORIO

Acesso Mais Seguro: 1°
semestre 2025 VERMELHO LARANJA
(n° de dias)

CAPS 0 0 0

Unidades de APS do

territorio de abrangéncia 169 22 357

Fonte: Subpav (acesso mais seguro)
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Ambiente
Interno

Fatores Positivos

Forcas

[JAmpliagdo do trabalho artistico cultural dentro do CAPS;

CAmpliacdo do desenvolvimento de trabalhos corporais envolvendo
esportes;

[IDiversidade das categorias profissionais para composi¢ao da equipe
multidisciplinar;

[IReorganizacéo do processo de trabalho em duas mini-equipes para
fortalecer a praxis do conceito de territorialidade;

[ISuporte de pares;

[IEspaco da preceptoria formado pela equipe multidisciplinar;
[JAumento da participagédo da equipe técnica em eventos da rede intrae
intersetorial;

[Fortalecimento do Matriciamento e construcéo de acdes de promogéo a
salide na APS;

[Grande participacéo dos responsaveis nas assembleias realizadas em
2025;

[IMaior mobilizacéo de responsaveis e adolescentes em espacos de
controle social;

[Melhoria nos espacos internos do servico com novas mobilias e
refrigeracdo. Ex. Sala de cuidados melhor equipada

[JCarro institucional;

[IEscala de atencao a crise aos finais de semana;

[Quantitativo de grupos realizados no CAPS;;

[IConfeccéo do caderno de recursos da area da 3.3 pela equipe;
[Organizagdo de agenda regular de trabalho em conjunto com os
Deambulatérios

[Organizacgéo de agenda regular no DEGASE

Fatores Negativos

Fraquezas

- Comunicagéo entre a equipe

- Medicalizagdo da infancia

- Dificuldade de manuten¢é@o dos meios de comunicagéo (telefone,
WhatsApp, e Instagram)

- Numero alto de busca ativa;

- Usuarios sem PTS atualizado no PCSM;

- Falta de Assembléia voltada para os adolescentes

- Poucas ag6es voltadas para geragdo de renda com usuarios e familiares;
- Grande numero de grupos dentro do espaco fisico do CAPSI;

- Pouca producéao de trabalhos académicos;

- Poucas ag6es em relacdo as questdes de racialidade no dia a dia do
Servico.



Boletim Accountability 2025

EFRATURA

@RIO susufa

Sauce

Ambiente
Externo

Fatores Positivos

Oportunidades

- Convites para a participacdo em espacos de
compartilhamento sobre o trabalho da aten¢éo psicossocial
infanto-juvenil no SUS;

- Parcerias territoriais: Parque de Madureira, casa da mulher
tia Doca, FAETEC, Boticéario e SESC;

- Féruns de rede de saude mental;

- GT raga, género e diversidade da AP 3.3;

- Espacos de formacédo permanente;

- Projetos intra e intersetoriais que ocorrem no territério:
Marquinhos Valadinho, consciéncia coletiva e oficina de
pipa;

- Parceria com a RAPS da 3.3;

- Conselho Distrital de Saude;

- Compartilhamento do cuidado com os CAPSis lll para
atencao a crise;

- Apoio e parceria da CAP 3.3;

- Reunides do trabalho apoiado

Recebimento de materiais para a realizacéo de oficinas;

Fonte:Discussao em supervisdo de equipe.

Fatores Negativos

Ameacas

- Violéncia no territério que impacta o sofrimento psiquico dos
usuarios, responsaveis e equipe;

- Vulnerabilidade estruturais: disposicéo das salas; pouco
espaco interno, pavimento externo precario, auséncia de
refrigeragcdo em alguns pontos da unidade;

- Quantitativo de equipe insuficiente para a area de
abrangéncia da AP 3.3;

- Falta de oferta de cuidado infanto-juvenil que néo seja o
“CAPSI”;

- Dificuldade de acesso ao cuidado de “média complexidade”
- Esvaziamento das equipes e-Multi do territério;

- Territério com um dos menores IDHs do municipio;

- Equipes reduzidas nos dispositivos da rede intersetorial da
area da 3.3 (CREAS, CRAS e PROINAPES)

- Dispositivos voltados para a inseguranca alimentar

- Medicalizacado da infancia e presséo por diagndsticos

- Falta de um CAPSI no territorio da Pavuna
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Indicadores de
Performance

da Unidade
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Taxa de completude cadastral (género, situagdo de moradia Taxa de usudrios em busca ativa
e renda) dos usudrios
60.00%
0,
85.00% 83.24%
50.00% 48.40%
80.00%
40.00%
34.15%
75.00%
72.09% 30.00% 27.64%
69.49%
0
70.00% 20.00%
65.00% 10.00%
0.00%
B AGOSTO 2025

AGOSTO 2025

. ] = | i
BEUNIDADE BRAPS OMUNICIPIO UNIDADE AL HCIIGIRIE

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extragdo do PCSM)
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Taxa de usudrios sem PTS e . o
Taxa de usuarios sem profissional de referéncia cadastrado

100.00%
0 92.28% 10.00%
90.00% 8.98%
9.00%
0,
80.00% 8.00%
70.00% 7.00%
0 @ 57.09%
60.00% 55.47% 6.00% 5.3204
50.00% 5.00%
40.00% 4.00%
30.00% SR
20.00% 2.00% 1.32%
0,
) 0.00%
0.00% AGOSTO 2025

AGOSTO 2025

. EBUNIDADE BERAPS OMUNICIPIO
BUNIDADE ®RAPS ©MUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extragcao do PCSM)
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Taxa de usudrios sem CID cadastrado

70.00%

60.00% 58.29%

50.00% 46.71%

41.35%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

AGOSTO 2025

EBUNIDADE BERAPS ©MUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracdo do PCSM)
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Taxa de usudrios com atendimento familiar/rede de apoio Taxa de acompanhamento dos usudrios em instituicdo

45.00%
40.00% 39.64% 120.00%
O 100.00% i
30.00% Ll 84.76%
25.00% el . o2
20.00% 60.00%
15.00% 40.00%
10.00%

5.00% 20.00%

0.00% 0.00%

AGOSTO 2025 AGOSTO 2025
BUNIDADE BRAPS BMUNICIPIO BUNIDADE BRAPS BMUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracao do PCSM)
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Porcentagem de Atendimento

Porcentagem de Internagdo Psiquiatrica Individual [Toda a Producéo

0.45%
0.41% 18.00% 16.83%
0.40% 16.00%
0.35% 14.00% 13.17%
11.80%
0.30% 12.00%
0.25% T 10.00%
0.20% 8.00%
0.15% 6.00%
0.10% 4.00%
2.00%
0.05% 0
0.00% 0.00%
0.00% AGOSTO 2025

AGOSTO 2025

. BUNIDADE BRAPS ©MUNICIPIO
EUNIDADE BRAPS DOMUNICIPIO

Fonte: PCSM, 15/08/2025. (Data de extracdao do PCSM)
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VIOLENCIA
!\lojifigagées d e Total Fisica Sexual Autoprovocada M::ESIEEE:EN Vi:loérn;i;:n:doc;:r)i;i(::da
Violéncia por Ciclo
T e NS oo NS o NS e NS ;e NS s NS
(oc.”gaé'ﬁis) 5 5 = 1 3 2 2 2 - - - B}
10 30 o) 56 26 4 2 7 3 45 21 - - - -
Total 61 31 4 3 10 5 47 23 - - - -

FONTE: Monitor Carioca ( CAP 3.3)
Extraido em: 06/10/2025
Dados sujeitos a revisdo
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PSICOTROPICOS MAIS PRESCRITOS

Medicamentos Abril - Dezembro 2024 Janeiro - Junho 2025

1° Haloperidol Risperidona

2° Risperidona Fluoxetina

3° Levomepromazina Levomepromazina
4° Diazepam Clorpromazina
5° Clorpromazina Nortriptilina

6° Acido Valpréico Imipramina

7° Carbamazepina Haloperidol

8° Fenobarbital Amitriptilina

o8 Imipramina Acido Valpréico
10° Biperideno Periciazina

Fonte: Planilha de controle interno da farmacia,
16/09/2025.
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PANORAMA DA AVALIACAO DE SUSPEITA DE AUTISMO - SISREG - 2025

N° de Usudrios Agendados

185

N° de Usudrios que Completaram a Avaliagdo

122

N° de Usudrios com o Diagnéstico Confirmado
(TEA)

24

N° de Usudrios que Permaneceram nos CAPS

4

Data da Solicitagéo

Mais Antiga
06 /06 / 2024
Prioridade O 0
Prioridade 1 560
Prioridade 2 268
Prioridade 3 283
N° em fila

1111

FONTE: SISREG.
Extraidos em: 25/09/2025
Dados sujeitos a revisao.
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ACOLHIMENTO NOTURNO
N° de pessoas acolhidas no periodo Tempo médio de permanéncia
15 3,38 Dias

Fonte: PCSM,das unidades Elisa Santa Roza, Mauricio de Souza e Maria Clara Machado .
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OBITOS

Acolhimento Noturno

N° de Obitos 0

Fonte: PCSM, 16/09/2025(Data de extracdo do PCSM);
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Reinser¢do Produtiva e

Trabalho Apoiado
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TRABALHO APOIADO

Grupo de trabalho

Trabalho em desenvolvimento - Participacao em reunidoes mensais do grupo de
trabalho apoiado SSM.

N° de participantes Articulacdo com o SESC para realizacao dos grupos neste espaco.
Indicacdo dos usuarios.

Estruturacao e planejamento do projeto.

Periodicidade 1x ao més (Quartas - tarde)



FREFRITUNA

Boletim Accountability 2025 ERIO susufm

Sauce

GERAGAO DE RENDA

Ha articulagdo com iniciativas externas? (CRAS, Economia

O CAPS possui agdes de gerac¢do de renda proprio(s)? Solidaria, Cooperativas, Ongs, etc.)

Sim. O CAPS Possui o bazar e

parceria com O Boticario =l
O que esta sendo produzido?
Nome do grupo ou marca Bazar CAPSi Heitor Villa-lobos — Parceria O Boticario
Possui embalagem, etiquetagem? Nao
Participa de feiras, exposicoes, bazares? Sim

Bazar: Ainda participam poucos usuarios e estamos em momento

- . . . 5
P MBS [P PR SR de discussao sobre a ampliacao junto as familias. O boticario: 10

O projeto gera renda de fato? Sim

Os usuadrios ficam com parte (ou totalidade) dos

Com parte do recurso
recursos arrecadados?
Bazar: Sim. Os valores ficam em conta bancaria especifica
separado e é feito o controle semanal dos recursos junto a

profissional de referéncia.

Existe acompanhamento da gestdo da verba
arrecadada?



Boletim Accountability 2025

SUPORTE DE PARES

Ano de Inicio do Projeto na O CAPS Possui Profissional de Tempo de Permanéncia
Unidade Suporte de Pares? do Profissional
2024 Sim 1 ANO E 7 MESES

Fonte: Profissional | Carteira de trabalho Digital
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Planejamento
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Acoes Planejadas Para 2025

Criacao de um refeitdrio/copa e ampliacao das refeicoes dentro dos PTS dos
Nossos usuarios em situacao de extrema vulnerabilidade social

Registro das fichas de SINAN no PCSM (Campo indicadores)

Assembleia voltada para os adolescentes

Fortalecimento dos espacos das reunioes de miniequipes
Maior dialogo com os espacos da assisténcia
Maior aproximacao com a rede de educacao

Capacitacao maior de toda a equipe sobre o acesso mais seguro

Status da Execucao

Parcial — Copa reestruturada e
ampliacdo do numero de refeicoes.

Parcial — Temos parte da equipe ja
realizando o preenchimento e outra
parte precisa de qualificacdo para
realizar o preenchimento.

Em andamento — Estamos construindo
junto aos adolescentes a ampliacao de
participacao em espacos de controle
social e trabalhando temas em rodas
de conversa.

Executado, as reunioes ocorrem
semanalmente

Em andamento — com acoes sendo
realizadas em conjunto.

Em andamento — com reunioes mais
regulares.

Executado — Capacitacao realizada
pela CAP 33 em reuniao de equipe.
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FREFRITUNA

HRIO susufn

Acdes Planejadas Para 2025

Fortalecimento dos espacos de formacao permanente

Desenvolver parceria com o CAPSad Paulo da Portela para desenvolver acoes conjuntas
de reducao de danos com o publico infantojuvenil

Inclusao maior dos usuarios/familiares no bazar, enquanto geracao de renda.

Status da Execugdo

Executado; PTS (Paulo pontes)
Participacdo no mdodulo da residéncia,
agenda fixa de preceptoria mensal,
agenda de discussao de textos, discussao
mensal sobre o tema do matriciamento,
seminario interno, oficina PCSM, Oficina
suporte basico de vida, GT DE
raca/género, seminario o que aprender
com as infancias, participagdo em féruns,
dentre outras acoes.

Em andamento — Agendas construidas de
acoes de reducao de danos nas escolas.

Em andamento. O tema esta sendo
pautado e construido no espaco da
assembleia.
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PROPOSTAS ESTRATEGICAS EM 2026

eDesenvolver acoes conjuntas com o centro de convivéncia
eDesenvolver acoes de geracao de renda para usuarios e familiares
eInstituir a assembleia com os adolescentes

eRealizar acoes regulares de promocao de saude com a educacao
eInstituir um trabalho regular de letramento racial e combate ao racismo
eRealizar qualificacdo da equipe técnica sobre a CIAP e preenchimento
adequado das informacoes no PCSM.

eQualificar a equipe técnica na elaboracao de relatorios Psicossociais.

Fonte: Construcao coletiva em reunido de equipe .






“Mas ¢ preciso ter manha, € preciso ter
, graca
E preciso ter sonho sempre
Quem traz na pele essa marca possui
A estranha mania de ter fé na vida”

Milton Nascimento



