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10° TERMO ADITIVO N° 004/2026 AO TERMO DE
COLABORAGCAO N° 159/2022, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR SUA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE SAUDE, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO DE
ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO
ANTONIO DE SALLES - FAS, COM VISTAS AO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE ORTOPEDIA,
NO AMBITO DO HOSPITAL MUNICIPAL BARATA
RIBEIRO, PROCESSO SMS-PR0O-2023/28131.

Aos 05 dias do més de maio de 2026, de um lado o MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, entidade autbnoma de direito publico interno, doravante denominado
MUNICIPIO, inscrito no CNPJ sob o n° 042.498.733/0001-48, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, com sede na Rua Afonso
Cavalcanti n° 455, bloco I, sala 701, Cidade Nova, Rio de Janeiro, RJ, neste ato
representada pelo Secretario Municipal de Saude, o Senhor RODRIGO DE SOUSA
PRADO, brasileiro, cirurgido dentista, portador da cédula de identidade n°
10735362-5, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n° 081.560.837-33; e, do
outro lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS, entidade
privada sem fins econémicos, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, inscrita no CNPJ sob o n° 33.927.377/0001-40, com
sede na Avenida Embaixador Abelardo Bueno n° 01, 2° andar, Jacarepagua, Rio de
Janeiro, RJ, neste ato representada por sua Diretor-Executivo, BRUNO FARIA
FRAZZOLLI, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n° 212238497 —
DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n°® 120.395.427-10, com fundamento na Leli
Federal n°® 13.019/2014, e suas alteragdes, e no Decreto Municipal n°® 42.696/2016,
e suas alteracdes, tém justo e acordado o presente TERMO ADITIVO AO TERMO
DE COLABORACAO N° 159/2022, consoante autorizagéo da Senhor Subsecretario
de Atencdo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia em 25/03/20, ID. 2745905, do
processo administrativo SMS-PRO-2023/28131, devidamente publicada no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro n® 009, de 26/03/2026, pag. 42, assinam 0

presente TERMO ADITIVO, que também sera regido pelas seguintes clausulas e
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condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Com fundamento no art. 38, inciso |, alinea c, do Decreto Rio n° 42.696, de 26 de
dezembro de 2016, o presente TERMO ADITIVO tem por objeto, no ambito do
HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO, localizado na AP-1.0:

| — 0 acréscimo de 11,18% (onze virgula dezoito por cento) ao valor global do Termo
de Colaboracgéo n° 159/2022, a fim de ampliar a oferta de servico na Unidade bem
COmMo promover o ajuste nas metas fisicas;

Il — a promocéo de todas as atividades constantes do Plano de Trabalho (Anexo 1) e

do Cronograma de Desembolso (Anexo ).

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor do presente TERMO ADITIVO é de R$ 11.105.731,46 (onze milhdes,
cento e cinco mil, setecentos e trinta e um reais e quarenta e seis centavos),
cuja composicdo encontra-se especificada no item 9.10 do ANEXO | (Plano de

Trabalho) , que dele é parte integrante.

Més 25

Meés 26

Més 27

Més 28

Més 29

Meés 30

RS 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

RS 1.970.363,70

R$ 2.970.363,70

R$ 1.970.363,70

RS 1.970.363,70

Més 31

Més 32

Més 33

Més 34

Més 35

Meés 36

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

Més 37

Més 38

Més 39

Més 40

Més 41

Més 42

R$ 1.944.431,18

R$ 1.944.431,18

R$ 1.944.431,18

R$ 1.944.431,18

R$ 1.944.431,18

RS 1.944.431,18

Més 43

Més 44

Més 45

Més 46

Més 47

Més 48

RS 2.638.539,39

R$ 4.026.755,83

RS 4.026.755,83

RS 4.026.755,83

RS 4.026.755,83

RS 4.026.755,83

Deste modo, o valor global do TERMO DE COLABORACAO n° 159/2022, que era
de R$ 101.278.641,64 (cento e um milhdes, duzentos e setenta e oito mil,
seiscentos e quarenta e um reais, sessenta e quatro centavos), passa a ser de R$

112.384.373,10 (cento e doze milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil,
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trezentos e setenta e trés reais e dez centavos), sendo que neste valor
encontram-se computados os valores correspondentes ao 2° Termo Aditivo n°
169/2023, no valor de R$ 244.375,44 (duzentos e quarenta e quatro mil, trezentos e
setenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos); ao 3° Termo Aditivo n°
241/2023, no valor de R$ 134.840,57 (cento e trinta e quatro mil, oitocentos e
qguarenta reais e cinquenta e sete centavos); ao 4° Termo Aditivo n® 028/2024, no
valor de R$ 510.780,70 (quinhentos e dez mil, setecentos e oitenta reais e setenta
centavos); ao 6° Termo Aditivo n® 185/2024, no valor de R$ 153.234,21 (cento e
cinquenta e trés mil, duzentos e trinta e quatro reais e vinte e um centavos); ao 7°
Termo Aditivo n° 004/2025, no valor de R$ 552.058,00 (quinhentos e cinquenta e
dois mil e cinquenta e oito reais); e ao 9° Termo Aditivo n°® 223/2025, no valor de R$
382.194,00 (trezentos e oitenta e dois mil e cento e noventa e quatro reais), que, por
terem natureza de aporte de terceiros, ndo foram considerados no calculo do
acréscimo objeto do presente Termo Aditivo assim como nédo sédo considerados para
aferimento do limite legal de, no maximo, 50% de acréscimo nas alteracdes de

ajustes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais Clausulas constantes do Termo de Colaboragéo
n°® 159/2022, que nao colidirem com o disposto no presente TERMO ADITIVO.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente TERMO ADITIVO sera pelo periodo de 20/04/2026
a 30/09/2026.

CLAUSULA QUINTA - DA RESOLUQAO

A resolugdo do presente instrumento poderé ser realizada, total ou parcialmente, a
qualquer tempo, sem indenizacdo e independentemente de aviso ou prazo, pelo
MUNICIPIO, em razdo de Chamamento Publico ou formalizacdo de Termo de
Convénio, ndo sendo obrigatério o cumprimento do prazo descrito na Clausula

Quarta, devendo ser lavrado e publicado o competente Ato de Resolucao.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO E DO EMPENHO DAS DESPESAS

As despesas correspondentes ao presente TERMO ADITIVO correrdo por conta do
Programa de Trabalho n° 1883.10.302.9804.4996, Natureza de Despesa n° 335085,
tendo sido emitida a Nota de Empenho n°® 2026NE000174, no valor de R$
11.178.127,37 (onze milhdes, cento e setenta e oito mil, cento e vinte e sete reais e

trinta e sete centavos).

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

Até o quinto dia util do més seguinte ao da sua assinatura, devera ser providenciada
a publicacdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em
extrato, no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.
Paragrafo Unico: O inteiro teor deste instrumento sera disponibilizado no Portal da

Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro na Internet.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO DE
COLABORACAO ao Orgéo de Controle Interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias
contados de sua assinatura, e ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, na
forma do art. 1° da Resolu¢cdo TCMRIO n.° 113, 06/11/2024.

CLAUSULA NONA - DO FORO
Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro,
renunciando, desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro

que porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 02 (dois) vias de
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igual teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.
Rio de Janeiro, 05 de maio de 2026.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
RODR'GO DE SOUSA Assinado de forma digital por

PRADO:0815608373 FOPRIGODESOUSA

3 Dados: 2026.05.12 13:34:33 -03'00'

RODRIGO DE SOUSA PRADO
Secretério Municipal de Saude - RJ

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES - FAS

FRAZZOLI:12 &
039542710 =

L5

I
j0s: 2026.05.12 12:13:43 -0300"

BRUNO FARIA FRAZZOLI
Diretor-Executivo da FAS

Documento assinado digitalmente

“b JAQUELINE CRISTINA ALVAREZ DE OLIVEIRA FEI
g Data: 12/05/2026 12:18:41-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

TESTEMUNHA
(Cargo, matricula e lotacdo)

Documento assinado digitalmente

“b MARCUS VINICIUS DOS SANTOS TAVARES
g Data: 12/05/2026 15:04:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

TESTEMUNHA
(Cargo, matricula e lotacdo)
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ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO HOSPITALAR, URGENCIA E EMERGENCIA

HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO
PLANO DE TRABALHO

1. Contexto

O Hospital Municipal Barata Ribeiro (HMBR) integra a rede assistencial da
Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro, desempenhando papel relevante no
atendimento hospitalar de média complexidade, com atuagdo nas areas de clinica
médica, cirlrgica e suporte a pacientes em condi¢6es agudas e cronicas. Localizado em
area estratégica do municipio, a unidade contribui para a ampliacdo do acesso aos
servigos de saude e para a organizacao da rede de atencdo hospitalar.
A experiéncia de internagdo hospitalar é frequentemente marcada por sentimentos de
medo, ansiedade e inseguranca, tanto para os pacientes quanto para seus familiares,
especialmente diante de procedimentos diagnésticos, terapéuticos e incertezas quanto
ao prognostico. Nesse contexto, torna-se fundamental a oferta de um cuidado que va
além da assisténcia técnica, incorporando praticas humanizadas, acolhedoras e
centradas no usudrio.
De acordo com a Politica Nacional de Humanizacao, a qualificacdo dos ambientes de
saude é elemento essencial para a promoc¢ao do cuidado integral, sendo necessario
garantir espacos fisicos adequados, confortaveis e que respeitem a privacidade dos
usuarios. Ambientes bem estruturados favorecem ndo apenas a recuperacao clinica,
mas também a melhoria das relagdes entre profissionais, pacientes e familiares,

contribuindo para um cuidado mais resolutivo e humanizado.

O projeto tem como publico-alvo pacientes da rede SUS que demandam por
intervengdo cirdrgica em ortopedia, buscando proporcionar atendimento em tempo
oportuno, em consonancia com as diretrizes de atendimento ortopédico de urgéncia e
emergéncia no Brasil, instituidas pelo Ministério da Saude (MS) e estruturadas dentro

da Rede de Atencéo as Urgéncias (RUE).

2. Justificativa
A gestdo municipal do Rio de Janeiro tem demonstrado compromisso com a

implementacé@o das Politicas Publicas de Saude, buscando garantir acesso equanime
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ao conjunto de acdes e servigos ofertados a populacdo. Nesse contexto, a organizacao
da Rede de Atencdo a Saude (RAS) torna-se elemento central na reestruturagdo do
sistema, tanto no que se refere a sua organizacdo quanto a qualidade da assisténcia

prestada.

Sob o ponto de vista normativo e programatico, o presente aditamento encontra amparo
na Portaria GM/MS n° 7.266, de 18 de junho de 2025, que dispde sobre o Programa
Agora Tem Especialistas ho ambito do SUS e estabelece, entre seus objetivos, a
ampliacdo do acesso e a reducdo do tempo de espera para consultas, exames,
tratamentos e cirurgias eletivas, bem como o fortalecimento do financiamento, da
contratualizacdo, da regulagdo, do monitoramento, da avaliagdo e do controle da
producao assistencial. A referida portaria prevé, ainda, os componentes Ambulatorial e
Cirargico, este ultimo disciplinado pela normativa do Programa Mais Acesso a
Especialistas — PMAE.

No ambito municipal, soma-se a esse cenario a Resolucao SMS n° 6.402, de 07 de
marco de 2025, posteriormente complementada por ato regulamentador da Secretaria
Municipal de Saude, que dispbs sobre a habilitacdo dos estabelecimentos da gestédo
municipal no ambito do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE), bem como
sobre a necessidade de expansdo do programa. Em complemento, a Portaria
S/ISUBGERAL n° 10, de 04 de julho de 2025, disciplinou o faturamento das Ofertas de
Cuidados Integrados — OCI no Municipio do Rio de Janeiro, reforcando a necessidade
de adequacédo dos instrumentos contratuais e assistenciais as diretrizes operacionais do

programa.

Adicionalmente, sob o aspecto orgamentario e de fortalecimento do financiamento da
rede assistencial, destaca-se a Portaria GM/MS n° 9.071, de 2 de dezembro de 2025,
publicada no Diario Oficial da Unido em 05 de dezembro de 2025, que estabelece a
alocacdo de recursos do Bloco de Manutencdo das Acgbes e Servigos Publicos de
Saude — Grupo de Atencédo Especializada, a serem incorporados ao limite financeiro de
Média e Alta Complexidade (MAC) do Municipio do Rio de Janeiro. A referida normativa
fixa o montante anual de R$ 45.766.536,65, com repasses mensais regulares e
automaticos, destinados ao custeio das acdes assistenciais, com destaque para o
Hospital Municipal Barata Ribeiro (CNES 2270242).

Nesse sentido, observa-se a convergéncia entre os instrumentos normativos federais e
municipais no sentido de ampliar o acesso, qualificar a assisténcia especializada e
assegurar o adequado financiamento das acbes de média e alta complexidade,

conferindo sustentagao técnica, operacional e financeira ao presente aditamento.
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Inserido nesse cenario, o Hospital Municipal Barata Ribeiro (HMBR)
desempenha papel estratégico ao atuar como retaguarda da Rede de Urgéncia e
Emergéncia (RUE), contribuindo para a reducdo da sobrecarga nas grandes
emergéncias e ampliando o0 acesso a atencdo especializada, especialmente na area de
ortopedia. A relevancia dessa atuacao € evidenciada pelo aumento de atendimentos de
emergéncia de ortopedia nas portas de entrada da rede municipal de salude, como

demonstra o quadro abaixo.

Ortopedia - N Atendimentos Realizados nas Emergéncias, por unidade

Unidade dezembro/2024 dezembro/2025
HOSPITAL DO ANDARAI 0 688
HOSPITAL MUNICIPAL ALBERT SCHWEITZER 2.844 3.188
HOSPITAL MUNICIPAL LOURENCO JORGE 2.790 2.909
HOSPITAL MUNICIPAL MIGUEL COUTO 1.061 1.908
HOSPITAL MUNICIPAL PEDRO I 587 1.747
HOSPITAL MUNICIPAL ROCHA FARIA 2.590 3.038
HOSPITAL MUNICIPAL SALGADO FILHO 1.936 2.360
HOSPITAL MUNICIPAL SOUZA AGUIAR 1.996 1.627
TOTAL 13.804 17.465

Fonte: Prontuério Eletrénico TIMED - SMS-Rio. Extragdo 20/03/2026.

Aliado a isso, 0 quadro abaixo, demonstra também, elevado crescimento na
demanda, nos ultimos anos. Somado a continuidade deste cenario, no més de janeiro
de 2026, houve registro de 31.046 solicitagdes em fila para consultas em ortopedia com

manutencdo da demanda crescente.
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CONSULTA EM ORTOPEDIA 2023 2024 2025

MEDIA INPUT DE PACIENTE/MES 786 9031 21.592

FONTE: S/ISUBGERAL/ SISREG. Extragdo margo/2026.

O fortalecimento do HMBR se apresenta como estratégia essencial para a ampliacdo do
acesso e a melhoria da resolutividade da rede, contribuindo diretamente para a reducao
das filas e para a oferta de tratamento em tempo adequado.

No ambito hospitalar, destaca-se a conversdo de mais 50 leitos para atendimento
ortopédico com a manutencdo dos 10 leitos de terapia intensiva pos-operatoria e 48
leitos de internacao, totalizando 108 leitos para o servigo de ortopedia. Essa ampliagédo
permitira um aumento expressivo da producgdo cirdrgica, passando de uma média
mensal de 277 procedimentos/més, registrada em 2025, para aproximadamente 400

cirurgias mensais em 2026.

O foco assistencial inclui o tratamento de fraturas, cirurgias de joelho, m&o, ombro, pé e
tornozelo, além de procedimentos voltados a populacdo idosa, como o tratamento de

fraturas do terco proximal do fémur.

A crescente demanda por procedimentos ortopédicos de média e alta complexidade,
como reconstrugdes ligamentares, artroscopias e implantes de préteses de joelho e
quadril, representa um desafio significativo para o sistema de salde municipal. Longas
filas de espera e a permanéncia de pacientes em unidades de emergéncia evidenciam
ndo apenas a sobrecarga do sistema, mas também o agravamento das condicdes

clinicas dos usuarios, muitas vezes evitavel por meio de intervencdes oportunas.

Adicionalmente, justifica-se a necessidade de contratacdo de servicos especializados
para assegurar a adequada operacionalizagéo das atividades do hospital, considerando
a complexidade dos atendimentos e a importancia da continuidade do cuidado. Entre os
servicos previstos, destacam-se: equipe de gestdo e reabilitacdo, essenciais para a
organizacdo dos processos de trabalho e recuperacdo funcional dos pacientes; servico
de internacdo adulto, com capacidade para 98 leitos; servigo de centro cirargico,
fundamental para a realizagdo dos procedimentos cirargicos em tempo oportuno;
servico ambulatorial, ampliando o acesso ao Follow up e servico de Hospital Dia,

possibilitando maior agilidade nas abordagens cirdrgicas e otimizagdo do Centro
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Cirurgico para as cirurgias de maior porte/ complexidade.

Com essa ampliacdo da capacidade cirargica o hospital ir4 contribuir para ofertar
o tratamento cirdrgico ao paciente SUS em momento oportuno e ratifica o desempenho
da SMS como protagonista no fazer saude, compreendendo as mudancas em curso e
reorientando o sistema de saude para que a organizacdo se torne uma importante
poténcia de transformacdo e de inovacdo no modo de fazer o gerenciamento dos
Servicos.

Além disso, prevé-se o fortalecimento do servico de diagndstico por imagem,
com a implantacdo do arco cirrgico em C em todas as salas cirdrgicas e a de uma
segunda sala de raio x digital.

Por fim, o aditivo desses servicos contribuird para o fortalecimento da
capacidade operacional da unidade, da otimizacdo dos fluxos assistenciais e da
melhoria da qualidade do atendimento especializado prestado a populacgéo.

3. OBJETO

Visa o acréscimo de 12,5% ao valor global do Termo de Colaboracdo n° 159/2022,
ambito do Hospital Municipal Barata Ribeiro, localizado na AP 1.0, a fim deampliar a

oferta de servico na Unidade, bem como promover o ajuste nas metas fisicas.

3.1 Objetivo:
Promover a ampliacdo da oferta de servi¢co ortopédico no ambito do Hospital Municipal

Barata Ribeiro, aliada a qualificagdo dos processos assistenciais e organizacionais.

Ampliar a capacidade instalada para 98 leitos de internacdo, a producao cirirgica e o
atendimento ambulatorial em consulta de retorno - Follow-up - pés-operatério, no
servigo de ortopedia, também o atendimento em fisioterapia para a reabilitagdo motora e

da implantacdo do Hospital Dia (03 salas de pequenos procedimentos e 06 leitos).

4. Abrangéncia

10
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Japeri Magé
Municipio do Rio de Janeiro - Regides de Ple_mejamentd, Regides Administrativas e Bairros

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANERO S EATCS Belford Roxo

Pirai Instituto Pereira Passos -
Coordenadoria Técnica de Informacoes da Cidade Duque de Caxias XX1
| Geréncia de Cartografia e Cadastro Técnico Y *ﬂ)‘?

Seropédica Nova Iguacu &
Sao Joao de Meriti A ‘

Sao Gongalo

Niterdi

Mangaratiba

Fonte: Regibes de Planejamento (RP), Regides Administrativas (RA) e Bairros do Municipio do Rio
de Janeiro. Acesso em margo/2026.

O HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO, esta localizado na Rua Visconde
de Niter6i, nimero 1450 — Mangueira, 20943-001, na AP 1.0 e com a demanda
regulada abrange pacientes de outras areas da cidade.

5. Produto

Consiste na ampliacdo e operacionalizacdo de modelo integrado de qualificagédo
assistencial e humanizacdo no Hospital Municipal Barata Ribeiro (HMBR) por meio da
ambientacdo de enfermarias cirtrgicas (98 leitos), da implantacdo do Hospital Dia (03
salas de pequenos procedimentos e 06 leitos), da ampliacdo da capacidade cirurgica e
ambulatorial - Follow-up - com énfase em ortopedia, da ampliacdo do servico de
imagem (01 sala raio x digital e equipe para atuar no Centro Cirlrgico) e da contratacédo
de servicos especializados, com vistas ao fortalecimento da capacidade assistencial,
melhoria da experiéncia do usuario e incremento da eficiéncia dos processos de
cuidado.

Segue abaixo a série histérica das metas fisicas dos procedimentos
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contratualizados durante o periodo contratual desde 2022, com a proposta de aditivo
para 2026.

Hospital Municipal Barata Ribeiro

SERIE HISTORICA DA PRODUGAO CONTRATUALIZADA

CONTRATADA ‘
ATIVIDADE 5
PRODUCAO COM
ARG 20208 ADITIVO/2026
CONSULTA EM
ORTOPEDIA 1.400 2750
CONSULTA EM
CARDIOLOGIA = Ll
CONSULTA EM ’ ’
ANESTESIOLOGIA
CONSULTA EM
FISIOTERAPIA BEEL i
TELEMEDICINA 1 1
CIRURGIA IDOSO 1 1
ARTROSCOPIA 1 1
OMBRO
ARTROSCOPIA 1 1
JOELHO
CIR ORTOPEDICAS -
BAIXA, MEDIA E ALTA 150 400
COMPLEXIDADE
DIARIA/MES
ORTOPEDIA Al il
DIARIA/MES POS-
OPERATORIO 80 80

PRODUGAO GLOBAL

Em termos anuais, h4 uma projecdo de crescimento pelo HMBR de 3.324
procedimentos realizados em 2025 para 4.800 cirurgias por ano, um aumento de 44%

na producao cirargica, sendo mais de 200% apenas em ortopedia.
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5.1 Procedimentos Cirurgicos

HOSPITAL DIA - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

150 PROCEDIMENTOS/MES

SINDROME DO TUNEL DO CARPO

CISTO SINOVIAL

RETIRADA DE MATERIAL DE SINTESE (ENTRE FIO, PLACA, PARAFUSO).

ARTROSCOPIA CIRURGICA

DOENCA DE DUPUYTREN

INFILTRACOES ARTICULARES

PUNCOES ARTICULARES

CIRURGIA DO PE E MAO (TENOLISE, HALLUX VALGO, DEDO EM GATILHO, ENTRE OUTROS

ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

250 PROCEDIMENTOS/MES

ARTROPLASTIA PARCIAL DE OMBRO

TRATAMENTO CIRURGICO DE FRATURA DE FEMUR

O produto contempla a adequacéo e qualificacdo dos espacos fisicos da unidade
hospitalar, promovendo ambiéncia mais acolhedora, segura e humanizada, em
consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo, impactando

positivamente pacientes, acompanhantes e profissionais de saude.
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SERIE HISTORICA HMBR DAMETA FiSICA CONTRATUALIZADA

ESTRUTURA FiSICA
ESPECIALIDADE MARCO/2026

ESTRUTURA FiSICA
2026 COM ADITIVO

AMBULATORIO EM
ORTOPEDIA

05 CONSULTORIOS 06 CONSULTORIOS

AMBULATORIO
CARDIOLOGIA

03 CONSULTORIOS 03 CONSULTORIOS

AMBULATORIO
ANESTESIOLOGIA

AMBULATORIO 03 CONSULTORIOS 06 CONSULTORIOS
FISIOTERAPIA
CENTRO CIRURGICO 05 SALAS 05 SALAS
CIRURGICAS CIRURGICAS

RECUPERACAO POS

] 05 LEITOS 05 LEITOS
ANESTESICA
INTERNACAO

] 48 LEITOS 98 LEITOS
ORTOPEDICA

HOSP. DIA - SALA DE
PEQUENOS -- 03 SALAS
PROCEDIMENTOS

HOSP. DIA - LEITOS - 06 LEITOS

N

No que se refere a execucdo operacional, cabera a instituicdo parceira a
responsabilidade pela aquisicdo de todos os insumos, equipamentos, materiais
permanentes e implantes cirdrgicos necessarios a realizacdo dos procedimentos
ortopédicos, incluindo casos de maior complexidade. Também sera de responsabilidade

da parceira a contratacdo dos recursos humanos e servicos necessarios a plena
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operacionalizacdo do projeto. Todos o0s equipamentos, mobilidrios e adaptacdes
realizadas passardo a integrar o patriménio das unidades de saulde, sendo de

propriedade do Municipio do Rio de Janeiro.

Como resultado, espera-se garantir a populacdo um acolhimento qualificado,
assisténcia eficiente e segura, com reducdo do tempo de espera para procedimentos
cirdrgicos e reabilitacdo, aumento da producdo assistencial, melhoria dos indicadores
operacionais, maior rotatividade de leitos e diminuicdo da sobrecarga na rede de
urgéncia e emergéncia. O produto esta alinhado aos principios do Sistema Unico de
Saude (SUS), especialmente no que se refere a integralidade, equidade, humanizacéo
e ampliacdo do acesso, contribuindo para o fortalecimento da rede de atencdo a saude

no municipio do Rio de Janeiro.

A Coordenacdo e o acompanhamento das acfes gerenciais e assistenciais
serdo realizados pela Subsecretaria de Atencdo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia,
garantindo a integracdo do projeto com a rede municipal e 0 monitoramento continuo

dos indicadores de desempenho.

6. Atividades

O Hospital Municipal Barata Ribeiro (HMBR) caracteriza-se como unidade
hospitalar de retaguarda da rede municipal de saude, com papel estratégico como
referéncia em Ortopedia, atuando no suporte a rede de urgéncia e emergéncia e na
absorcdo da demanda regulada para procedimentos cirlrgicos eletivos e de média
complexidade.

A equipe contratada pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) parceira esta
diretamente vinculada e sob supervisdo da Direcdo do Hospital Municipal Barata
Ribeiro, desenvolvendo suas atividades assistenciais de forma ininterrupta, 24 (vinte e
quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, incluindo sdbados, domingos e
feriados, conforme diretrizes e normativas estabelecidas neste Plano de Trabalho.

A OSC devera garantir a assisténcia integral ao paciente cirargico ortopédico,
abrangendo todas as etapas do cuidado, desde a avaliagéo inicial até a alta definitiva.
Para tanto, cabera a parceira a realizagdo de consultas de pré-operatério, avaliagdo de
risco cirdrgico, internacdo hospitalar, execucdo dos procedimentos cirlrgicos,
acompanhamento poés-operatério durante a internacdo e seguimento ambulatorial,
incluindo reabilitag&o funcional.

Com vistas a integralidade do cuidado clinico-cirargico, a parceira devera dispor
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de equipe multiprofissional completa e qualificada, assegurando a reposi¢cdo continua
de recursos humanos especializados e demais profissionais necessarios a assisténcia.
Devera ainda garantir a realizacdo de exames laboratoriais, exames de imagem e
demais procedimentos diagndsticos e terapéuticos indispensaveis ao adequado manejo
dos pacientes, visando a seguranca assistencial e a melhoria dos desfechos clinicos e
cirargicos.

A area de atuacdo da Organizacdo da Sociedade Civil parceira compreende a
gestdo e operacionalizacdo dos servigos assistenciais vinculados ao projeto, incluindo o
servico de reabilitacdo funcional dos pacientes; o servico de internacdo adulto com
capacidade total de 98 leitos, sendo 40 leitos internacdo e 08 leitos de Unidade Pré e
P6s Operatorio contratualizados inicialmente e a atual ampliagdo de 50 leitos; o centro
cirurgico, destinado a realizacdo de procedimentos eletivos e de urgéncia; o servico
ambulatorial, ampliando o0 acesso a atencao especializada no Follow up; e o servi¢o de
Hospital Dia, contribuindo para maior eficiéncia assistencial e otimizacdo da producgéo

cirdrgica.

Por conseguinte, estabelece-se que todas as acgbes inerentes as etapas do
cuidado ao paciente cirurgico ortopédico no &mbito do HMBR deverao ser integralmente
geridas e operacionalizadas pela contratada, contemplando os processos assistenciais
nos periodos pré-operatorio, transoperatorio e pos-operatorio, incluindo a reabilitagéo
motora, até a alta definitiva do paciente, garantindo continuidade do cuidado,

integralidade da assisténcia e alinhamento aos principios do Sistema Unico de Saude.

6.1 Metas Fisicas
Centro Cirurgico, Enfermaria, Ambulatorio de Especialidades, Recuperacdo POs-

anestésica a partir do Termo Aditivo ao Termo de Colaborag&o n° N°159/2022

ESPECIALIDADE ESTRUTURA FiSICA PROCEDIMENTO

AMBULATORIO DE FOLLOW UP
EM ORTOPEDIA 01 CONSULTORIO 750 CONSULTAS/mes

AMBULATORIO

1,000 CONSULTAS/més
FISIOTERAPIA 03 CONSULTORIOS
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CENTRO CIRURGICO ) 250*PROCEDIMENTOS/més
05 SALAS CIRURGICAS

RECUPERACAO POS
ANESTESICA 05 LEITOS

INTERNACAO ORTOPEDICA 270 INTERNACOES/mes
50 LEITOS

HOSP. DIA - SALA DE PEQUENOS
PROCEDIMENTOS

03 SALAS

HOSP. DIA - LEITOS 06 LEITOS -

Fonte: Nota Técnica S/ISUBGERAL SMSOFI2025/19004 - Parametrizacdo consultas e
procedimentos especializados 2025

MEMORIA DE CALCULO DE PRODUGAO - INTERNACAO

Setor N de leitos Taxa d~e Tempo m?d|o_ de N°internacdo més
ocupacéao permanéncia
Ortopedia Adulto 50 90% <ou=5dias 270
Hospital Dia 06 90% <ou=1dia -

Fonte: https://smsrio.org/subhue/macroindicadores/client/dist/#/

Considera-se que um mesmo paciente pode realizar mais de um procedimento
Nno mesmo ato anestésico.

Considera-se também que existem procedimentos que requerem mais de uma
consulta de retorno no més e que retornos da uUltima semana do més serdo realizados

no més seguinte.

6.2 Atividades assistenciais

6.2.1 Ambulatério e Reabilitacdo
Devera funcionar de segunda a sexta-feira no horario das 08 as 19 horas e

sébados das 08 as 12 horas, conforme agendamento da Central de regulagéo.
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A OSC devera fornecer médico do servico de ortopedia para o acolhimento e
atendimento dos pacientes agendados para consultas de pré-operatério e pos-
operatorio.

Devera realizar exames laboratoriais e imagem.
Devera fornecer médico cardiologista para a realizacao dos riscos cirirgicos.

A OSC deverad contar também com equipe de enfermagem (enfermeiros e
técnicos de enfermagem) para a assisténcia ambulatorial. Bem como, fornece Recursos
Humanos para a administracdo de sistemas logisticos e de tecnologia da informacao, a
fim de gerir o prontuario eletrénico que também deverd ser fornecido pela parceira.

Nessas atividades serdo necessarios profissionais médicos, enfermagem,
fisioterapeutas, administrativos, de limpeza e vigilantes nos periodos dos ambulatérios
das referidas especialidades, capaz de manter e contemplar durante todo o periodo de
funcionamento a demanda assistencial referenciada pelo SISREG.

6.2.2. Servigo de Ortopedia na Unidade Hospitalar
e Acompanhamento e avaliacdo dos pacientes;
eInternacdo, transferéncia, exames e procedimentos compativeis com a
complexidade de cada paciente;
e Atividades atinentes a regulacdo dos pacientes atendidos, tais como
preenchimento de documentos;
e Autorizacdo de internacdo hospitalar - AlH, laudo e atualizagdo dos mesmos,
vinculada a Central Municipal de Regulacao;
e Seguimento das a¢des assistenciais;
e Referéncia garantida e responsavel para unidades da regido para o0s
atendimentos com perfil de atengéo basica;
e Transporte inter-hospitalar dos pacientes que necessitem de continuidade dos
cuidados que necessitem de transferéncia para outra unidade da rede,
devidamente regulado;
e Referéncia garantida de retaguarda regulada aos pacientes oriundos dos
servicos de saude dos diversos pontos de atencao, que necessitem de cuidados
de terapia intensiva,
e Todas as demais atividades essenciais de atencao e assisténcia as demandas
dos pacientes que procuram a unidade.
e Protocolos clinicos assistenciais e procedimentos operacionais padronizados
e Procedimento Operacional Padrdao (POP) de todos os servicos do Hospital

Municipal Barata Ribeiro.
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e Organizacdo das linhas de cuidado, com base nas realidades loco regionais,
identificando os principais agravos, além da andlise situacional de saude, usada
como subsidio para a identificacdo de riscos coletivos ambientais e para a
definicdo de prioridades das a¢bes de saude;

e Gestdo baseada em resultado: gestdo clinica, com aplicacdo de tecnologias de
gestdo para assegurar padrdes clinicos 6timos e assim aumentar a eficiéncia;
diminuindo os riscos para 0s usuarios, pacientes e profissionais;

¢ Realizacdo de auditoria clinica;

e Incentivo a participacdo e controle social;

e Desenvolvimento de atividades de educacdo permanente para as equipes e
componentes da assisténcia;

e Utilizacao de sistemas logisticos e de tecnologia da informacéo, possibilitando a
articulacdo e integracdo aos diversos servicos e equipamentos de saulde,
constituindo redes de saude que efetivamente atendam as necessidades dos
usuarios e pacientes, tendo e mantendo conectividade entre os diferentes pontos
de atencdo, gerando relatérios assistenciais demandados pela SMS e que
possibilitem e orientem a tomada de deciséo;

e Utilizacdo do sistema SISREG para check out das consultas ambulatoriais
informando a ocorréncia da consulta ou falta do usuario;

e Utilizacdo da plataforma de Regulacdo para informar a realizacdo de pacientes
que se encontram nas filas de espera cirtrgicas;

e Atuacao junto a SMS na implementag&o da organizagao territorial das regides de
saude e das redes de atencdo a partir das necessidades de saude, riscos e
vulnerabilidades das populagfes;

e Atendimento aos pacientes das filas de espera no SISREG para consultas e

procedimentos de baixa e média complexidade em Ortopedia.

6.2.3Servico de Ortopedia no Hospital Dia:

O Hospital Dia Ortopédico, € uma unidade de assisténcia intermediaria focada
na realizacdo de cirurgias ortopédicas de pequeno e médio porte e procedimentos
diagndsticos.

e Acompanhamento e avaliacdo dos pacientes de acordo com Portaria GM/MS N°
44, de 10 de janeiro de 2001 e parametros da Portaria GM/MS n° 1.884/94.
eInternacdo, transferéncia, exames e procedimentos compativeis com a
complexidade de cada paciente;

e Realizacdo de procedimentos de baixa, média complexidade e alta

complexidade;
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e AcOes Assistenciais de Acolhimento e Pré-operatério: preparo do paciente,
verificacdo de exames, jejum e checklist de seguranca;

e AcOes assistenciais de Pds-operatorios;

¢ A unidade devera funcionar com referéncia garantida de retaguarda regulada
aos pacientes oriundos dos servicos de saude dos diversos pontos de atencao,

gue necessitem de cuidados por mais de 24h ou de terapia intensiva.

6.3 A qualidade e a resolutividade da atengéao e da assisténcia, constituem a base do

processo assistencial de toda a rede de Atencéo de Saude.

Com base nesta organizagéo a contratada devera prever todas as necessidades
de contratacdo e aquisicdo de bens e servicos para prestacdo da assisténcia prevista
nesta convocacao publica, no que tange as ac¢les assistenciais em cirurgias
Ortopédicas, servicos especializados e os SADT, com a garantia de que a estrutura
disponibilizada atenda as necessidades dos usuarios do Sistema Unico de Saude,
objeto do presente contrato, além da operacionalizagédo assistencial de:

e Servico de Internagdo Adulto, com capacidade para 98 leitos (50 leitos
aditivados e 48 leitos ja contratualizados);

e Servico do Centro Cirtrgico e Central de Material e Esterilizacao;

e Servico Ambulatorial;

e Servigco de Imagem e Hospital Dia.

A prestacdo de servigos abrange recursos humanos, servigos, a aquisicdo de
material permanente, insumos medicamentos (incluindo Programa de Medicamentos
Especiais - PME), programacéo visual, tecnologia da informagédo (com manutencédo de
prontuério eletrénico e aquisi¢cdo de estacdes de trabalho com pontos de rede), ou seja,
todos 0s recursos necessarios para assegurar a assisténcia cirargica no ambito
hospitalar, exclusivamente aos usuarios do SUS, que serdo acolhidos e assistidos em
suas diversas demandas de saude, no Servigo de Ortopedia e Reabilitagdo Motora do

Hospital Municipal Barata Ribeiro, 24 horas por dia, todos os dias da semana.

Os procedimentos cirargicos a serem abordados neste Plano de Trabalho,
envolvem as patologias exemplificadas abaixo, que estdo entre as lesdes mais comuns
e frequentes tanto na populagéo jovem, quanto na populacdo adulta, sdo elas:

e Fraturas do fémur proximal no idoso com mais de 60 anos,

e Lesdes ligamentares e meniscais dos joelhos dos pacientes adultos;
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e LuxacOes e instabilidades cronicas do ombro, assim como as roturas do

manguito rotador nos pacientes adultos.

As lesbes descritas acima foram selecionadas em razdo do forte impacto que
causam na qualidade de vida dos pacientes, em especial, quando se objetiva um
tratamento destinado para garantir pronto e permanente retorno as atividades
laborativas, reduzindo o indice de sequelas, afastamentos de natureza previdenciaria e
desemprego. Com o tratamento adequado dessas lesbes, sera possivel reduzir o

impacto de sequelas sobre a populacéo.

Outras lesbes de membros superiores e inferiores também poderdo ser
abordadas na unidade, conforme decisdo da Secretaria Municipal de Saude e
adequacéo ao perfil da unidade, como por exemplo, as lesdes abaixo:

e Fratura bimaleolar/trimaleolar/;unimaleolar da fratura-luxacéo do tornozelo;
e Fratura da extremidade/metéfise distal dos ossos do antebraco;

e Fratura do planalto tibial,

e Fratura diafisaria Unica do radio / da ulna;

e Fratura /leséo fisaria da extremidade proximal do umero.

6.4 A Entidade Parceira devera garantir os materiais de consumo e permanente, de
maneira qualitativa e quantitativamente, a fim de assegurar o bom funcionamento da
oferta de prestacéo do servigo:
e contratac@o de Recursos Humanos administrativos e assistenciais;
e aquisicao de Material Permanente (mobilidrios e equipamentos hospitalares);
e aquisicao de Insumos, incluindo OPME;
e aquisicdo de Medicamentos e materiais de consumo;
eservicos de apoio diagnostico e terapéutica (Radiografia, Ecocardiograma,
Doppler, Eletrocardiograma);
e contratacdo de servicos de apoio (vigilantes, maqueiros, limpeza hospitalar,
alimentacdo hospitalar, rouparia hospitalar, controladores de acesso, prontuario
eletrénico, computadores e impressoras, engenharia clinica e com manutencgéo
preventiva e corretiva dos equipamentos);
e contratacdo de servigo de transporte, com motorista, para documentos, pessoas

e insumos.

Setores estratégicos ao pleno funcionamento do Servico de Ortopedia, como: a

regulacdo dos pacientes, Laboratério, Hemoterapia, Servicos de Imagem, Nutricdo
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Clinica entre outros, deverdo funcionar nas 24h.

Os Recursos Humanos devem ser selecionados, de acordo com a formacéo e
experiéncia necessarias ao desempenho das funcdes especificas a que se destinam.
Todos os profissionais devem ter um conhecimento basico sobre a Politica Nacional que
rege o Sistema Unico de Saude, sendo imprescindivel que o dimensionamento de
Pessoal esteja alinhado com as normas sanitarias vigentes da ANVISA, conselho das
categorias profissionais, bem como, ao perfil de dependéncia de cuidado dos pacientes,
garantindo ainda o Indice de Seguranca Técnica necessario para uma atuacio
assistencial segura, minimamente, na forma que sera abaixo apresentada.

Os quadros a seguir, sdo de dimensionamento de pessoal para o
gerenciamento, operacionalizacdo e execugcdo dos servicos propostos, estdo
diretamente relacionados ao Cronograma de Desembolso apresentado.

Equipe Gestao Macro

_ o Carga horaria Acréscim Qtd com
Categoria profissional Qtd atual o
semanal o} acréscimo
Enfermeiro de Qualidade 40h 00 01 01
Enfermeiro de Comissdes 30h 00 01 01
Supervisor de Almoxarifado 40 00 01 01
Assistente Administrativo - NIR 40 00 02 02
Assistente Administrativo 40 00 04 04

Ambulatério de Ortopedia
Categoria profissional Carga horaria Qtde [ Acréscimo | Qtdecom
semanal atual acréscimo
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Médico (P&s operatorio) 12 1 4 5
Enfermeiro (Rotina) 40 1 1 2
Enfermeiro (plant&o diurno) 30 0 2 2
Técnico enfermagem (plantdo diurno) 30 6 10 16
Assistente Administrativo (plantéo diurno) 40 1 4 5
Médico Cirurgido 12 0 8 8
Terapeuta ocupacional (plantdo diurno) 30 0 2 2
Fisioterapeuta (rotina) 40 1 6 7

AMBULATORIO ANESTESIO ‘

) o Carga horaria Qtde o Qtde com
Categoria profissional Acréscimo o
semanal atual acréscimo
Médico anestesista 12 14 17 31

Centro Cirargico

. . Qtde com
] o Carga horaria Acréscim )
Categoria profissional Qtde atual acréscim
semanal 0

(o]
Médico Cirurgido CC (plantao diurno) 12 14 15 29
Instrumentacdo cirdrgica (plantéo diurno) 30 0 10 10
Enfermeiro (Plantonista diurno) 30 6 3 9
Técnico enfermagem (plantdo diurno) 30 18 3 21
Técnico radiologia (plantdo diurno) 12 7 7 14
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Assistente Administrativo (plantéo diurno)

40

Internagdo Adulto

Carga o

Categoria profissional horéria Qtde Acrescim Qtd,e c.om

semanal Atual o] acréscimo
Médico ortopedista (Rotina) 12 2 10 12
Médico outros especialista (Rotina) 24 7 8 15
Médico (Plantonista Noturno) 12 0 7 7
Enfermeiro (Rotina) 40 1 2 3
Enfermeiro (Plantonista) Diurno 30 3 9 12
Enfermeiro (Plantonista Noturno) 30 3 9 12
Técnico de Enfermagem (Plantonista Diurno) 30 15 30 45
Técnico de Enfermagem (Plantonista Noturno) 30 15 30 45
Nutricionista (Plantonista Diurno) 30 0 6 6
Nutricionista Plantonista Diarista - Qualidade 40 0 1 1
Fisioterapéuta (Plantonista Diurno) 30 2 6 8
Psicologo (Diarista) 40 0 1 1
Assistente social (diarista) 40 3 1 4
Téc de Imobilizagdo Ortopédica diarista - internagéo 40 0 1 1
Assistente Administrativo (plantdo diurno) 40 0 2 2
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Técnico radiologia (plantdo diurno) 12 7 7
Técnico hemoterapia (plantdo diurno) 24 3 3
Assistente Administrativo 40 1 1

7. FORMA DE APRESENTAGCAO DA PRODUGAO CONTRATUALIZADA

Visando o acompanhamento e avaliacdo do Plano de Trabalho e o cumprimento
das atividades estabelecidas no instrumento de parceria, a entidade parceira devera
alimentar as informacbes relacionadas aos indicadores e prestagdo de contas
financeiras no sistema de monitoramento das parcerias — Painel de Gestdo de Parcerias
com Organizagbes Sociais (https://osinfo.prefeitura.rio/), instrumento institucional de
acompanhamento, avaliagdo e controle dos Contratos de Gestdo, Convénios e Termos
de Colaboracéo firmados entre a Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro e as
Instituicbes Parceiras, bem como devera apresentar a producao na forma definida pelo
Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria e pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo — CMA.

De forma a exercer o gerenciamento de unidades e programas de saulde,
conforme Decreto Municipal n° 37.079/13 a entidade parceira devera,
impreterivelmente, até o 10° dia util do més subsequente, conforme manual para envio
de arquivos disponibilizado no Menu Principal, no link, Documentos, do Painel de

Gestéo de Parcerias com Organizagfes Sociais, encaminhar as informagdes solicitadas.

Os repasses previstos no Termo de Colaboracdo em referéncia serdo
estabelecidos de acordo com a meta executada e a apresentacdo da prestacdo de
contas, no prazo previsto acima, conforme previsto no Termo e dentre outras

documentacdes, os seguintes relatérios:

7.1. Relatério de Execucao do Objeto, que contera:
a) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacéo de contas;
b) a descricdo das acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como lista de

presenca, fotos, videos, entre outros;
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d) os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando
houver;

e) os dados fisico-financeiro;

f) Os documentos de comprovacdo de despesas relativas a implementacédo dos

servicos oferecidos mensalmente pela entidade parceira.

7.2. O relatério de que trata o item anterior devera, ainda, fornecer elementos
para avaliacao:
a) dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
b) do grau de satisfagcdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagdo, declaragcdo de entidade publica ou privada local e
declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

c) da possibilidade de sustentabilidade das agdes ap0s a conclusdo do objeto.

7.2.1. As informagbes supramencionadas deverdo ser fornecidas por meio da
apresentacdo de documentos e por outros meios previstos neste plano de

trabalho.

7.2.2. A organizacado da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipétese de

nao cumprimento do alcance das metas.

7.3. Relatério de Execucao Financeira devera contemplar:

a) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme previsto no plano de trabalho, observados os
termos do Decreto Municipal n® 42696/2016; e

b) a verificacdo da conciliagdo bancéria, por meio da afericdo da correlacao entre
as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na

conta corrente especifica da parceria.

7.4. A prestacao de contas final da parceria devera ser apresentada no prazo de
até 45 (quarenta e cinco) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
inclusive com a comprovacdo de recolhimento ao Tesouro Municipal de

eventuais saldos financeiros.

7.5. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano: o Municipio realizara,

sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
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trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na

reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

7.6. A entidade parceira devera, ainda, manter em dia todas as informac®es:
referentes aos registros de AIH — Autorizacdo de Internagdo Hospitalar e do SIA
— Sistema de Informacdes Ambulatoriais e outros registros oficiais, que a
Secretaria Municipal de Saude assim determinar, em especial, as exigidas no

Termo de Colaboracao e seus anexos.

7.7. A Secretaria Municipal de Saude poderd, para permitir um melhor
acompanhamento da producdo e efetiva fiscalizagdo, solicitar acessoao
sistema informatizado utilizado pela entidade parceira no ambito das Unidades e
servigos objeto do instrumento de parceria. Este acesso podera ser através de

senha para acesso ao sistema, ou, por meio de um software integrador.

7.8. A Secretaria Municipal de Saude procedera a analise mensal dos dados
enviados pela entidade parceira para que sejam atestados 0s servicos
vinculados aos repasses de recursos, conforme previsto no Termo de

Colaboracéo e em seus anexos.

7.9. Trimestralmente a Secretaria Municipal de Saude procedera: a analise do
guantitativo de atividades assistenciais realizadas pela entidade parceira,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em
relacdo as quantidades estabelecidas neste Plano de Trabalho, conforme
previsto no Termo de Colaboracao e seus anexos. Desta andlise, podera resultar
uma repactuacao das quantidades assistenciais estabelecidas no instrumento de
parceria e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através

de Termo Aditivo ao instrumento de parceria em referéncia.

7.9.1. Esta analise periddica ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos
Aditivos em relacdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a
serem desenvolvidas pela entidade parceira e seu correspondente reflexo
econdmico-financeiro, a qualquer momento, caso a Secretaria Municipal de
Saude — SMS/RJ, a seu critério, entender que condi¢cbes e/ou ocorréncias

excepcionais incidem de forma muito intensa sobre as atividades das Unidades e
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servigos objeto desta parceria, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali
prestada.

7.10. No primeiro relatério de atividade deverdo vir especificados: os bens
permanentes adquiridos e aqueles recebidos em doacéo, ou, por outras formas,
com as respectivas notas fiscais e o local de uso dos mesmos dentro das
Unidades. Consideram-se materiais permanentes aqueles que, em razdo de seu
uso corrente, ndo perdem a sua identidade fisica, e/ou apresentam durabilidade

superior a 2 (dois) anos.

7.11. Todos o0s contratos de servicos firmados pela entidade parceira com
prestadores de servicos devem: ser enviados a Secretaria Municipal de
Saude, assim que os servigcos forem iniciados, devidamente datados e assinados
por ambas as partes, com a descricdo de todos os servicos a serem prestados
bem como com todas as clausulas contratuais de acordo com as normas legais

vigentes no pais.

7.12. As Unidades deverdo ser dotadas de: controle de frequéncia, por meio de
ponto eletrdnico, cujo relatério deve ser apresentado a Secretaria Municipal
Saude/RJ sempre que solicitado e deve ser o espelho fiel do que se informa no
relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA e no painel de

gestao.

7.13. As Unidades deverdo funcionar com prontuario eletrénico e ter a documentagao

arquivada e organizada em local apropriado a guarda de documentacédo médica.

7.14. Esta parceria tem por objetivo, qualificar a assisténcia na linha de cuidado dos
servicos e acdes de saude objeto deste Plano de Trabalho, efetivar o uso de
tecnologias integradas a saude e dar celeridade aos processos ligados a esta

linha assistencial.

7.15. Ao final de 24 (vinte e quatro) meses de acompanhamento, a Secretaria
Municipal de Saude — SMS/RJ, juntamente com a entidade parceira, devera
rever estes indicadores, com o objetivo de aperfeicoar o monitoramento
proposto, de acordo com as recomendacfes das diretrizes e principios do
Sistema Unico de Salde — SUS.

28



RIO SAUDE SMS-PRO-2023/28131

PREFEITURA

7.16. Mesmo apdés o cumprimento de todas as metas elencadas no Quadro de
Indicadores e Metas, caso haja alguma queda na qualidade do atendimento em
funcdo de acdo ou omissdo imputavel a administracdo da entidade parceira, a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, baseada em relatorio
fundamentado enviado pela Subsecretaria responsavel pelo objeto desta
parceria, por meio do Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria, podera
descontar até 50% (cinquenta por cento) do valor da parte variavel.

7.17. Em casos excepcionais de surtos ou situagdes emergenciais em saude publica,
outros indicadores e estatisticas de doencas de notificacdo compulsoria serao

incluidos, para fins de acompanhamento.

7.18. A cada periodo de 3 (trés) meses (trimestral), sera realizada por parte da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA a avaliacdo e pontuacdo dos
indicadores e metas que condicionam o valor de pagamento da variavel de 5%
do valor do contrato, conforme previsto em cronograma de desembolso, assim
divididas:

7.19. O desempenho da instituicdo parceira na consecug¢do dos servicos de saude
serd acompanhado a partir dos critérios estabelecidos acima e por meio dos
indicadores que devem refletir a devida organizacdo institucional, as boas
praticas clinicas, a devida atencdo ao usuario e a devida articulacdo entre os

niveis assistenciais.

7.20. Por meio da aplicacdo dos indicadores busca-se avaliar de forma objetiva a
performance das Organizacbes da Sociedade Civil (OSC), bem como
aperfeicoar o monitoramento proposto, de acordo com as recomendacfes das

diretrizes e principios do Sistema Unico de Satde — SUS.

7.21. Em casos excepcionais de surtos ou situagdes emergenciais em saudde publica,
outros indicadores e estatisticas de doencas de notificagdo compulsoria poderdo

ser incluidos para fins de acompanhamento.
7.22. A qualguer momento a CMA e a SMS/RJ poderéo solicitar a memaria de célculo

gue levou a gerar os indicadores e a realizar auditoria para validar os resultados

apresentados.
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7.23. A cada periodo de trés meses (trimestral) serd realizada por parte da
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO da Secretaria Municipal
Saude/RJ a avaliacdo e pontuacdo dos indicadores e metas que
condicionam o valor de pagamento da variavel de 5% do valor do contrato,

assim divididas:

e Parte Variavel 01-incentivo institucional & gestéao.
e Parte Variavel 02 - incentivo Institucional a unidade de saude.

e Parte Variavel 03 - incentivo a equipe.

No Primeiro Ano de gestédo, para fins de pagamento variavel, os indicadores somente

serdo avaliados a partir do primeiro trimestre.

PARTE VARIAVEL 0l1-Incentivo Institucional A Gestéo

A Partir Performance 01 tem como objetivo induzir boas préaticas na gestdo da OSC e
alinha-las as prioridades definidas pela SMS. Este recurso somente pode ser utilizado
objeto de Termo de Colaboracéo.

O Municipio solicitara a Organizagdo da SOCIEDADE CIVIL - OSC a apresentacao de
relatérios contendo dados e informacdes relativas aos resultados assistenciais e
qualidade dos servicos prestados, conforme Quadro de Indicadores de
Acompanhamento e Avaliagdo a seguir.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orgamentarios da
parte variavel 01, com periodicidade trimestral, que corresponde a até 2,0% do valor
total conforme cronograma de desembolso devera apresentar um relatério contendo os
indicadores pré-estabelecidos pela SMS/RJ. O valor estd condicionado ao percentual
cumprido do conjunto de metas estabelecidas para o respectivo trimestre, e para tal a
OSC devera apresentar um PLANO DE APLICACAO dos recursos, a ser submetido a
Secretaria Municipal de Saude para validagdo. Cabera a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO aprovar o Plano de
Aplicagdo da variavel, garantindo assim a destinacdo orgcamentaria para o valor em
guestao.

O percentual do repasse sera calculado conforme assinalado no quadro de indicadores.
A avaliacdo do cumprimento do conjunto de metas estabelecidas sera realizada
trimestralmente pela COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, que é parte

integrante da SMS/RJ. Esta se reunird periodicamente e analisara os documentos
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entregues pela CONTRATADA, ja mencionados anteriormente.

Quadro I = Indicadores componentes da Variavel 01

INDICADOR FORMULA Fonte META

Numero de cirurgias

Tempo de espera entre a realizada até 45 dias da
rimeira consulta e a realizacéo rimeira consulta
1P N ¢ g _ _ PEP 290%
da cirurgia. ambulatorial realizada no

HMBR x 100 / numero de

cirurgias realizadas

Percentual de prontuérios
dentro do padréo de

conformidade (identificac&o .
) ) Total de prontuéarios dentro
adequada do paciente, ficha .
o ] do padréo de
2 anestésica completa, ficha _ PEP >90%
S . conformidade x 100 / total
cirargica completa, evolucéo . _
_ o o de prontuérios analisados
multiprofissional diaria,

prescri¢do diaria e relatério de

alta).
Horas liquidas faltantes x
. . o Ponto
3 | Indice de absenteismo 100 / Horas liquidas | = <3%
) o Biométrico
disponiveis
Total de equipamentos
com funcionamento
Taxa de recuperacéo do recuperado (conserto ou
funcionamento dos substituicdo) em até 48 h | Relatorio
4 _ _ ) >95%
equipamentos da unidade em apés a pane/Total de | mensal
até 48 horas equipamentos que

sofreram panes no periodo
X 100
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Quadro Il — Repasse referente aos indicadores da variavel 01

% dos % do
INDICADOR -
indicadores | contrato

Tempo de espera entre a primeira consulta realizada no
1 L ) _ 25% 0,50
HMBR e a realizacdo da cirurgia

Percentual de prontuérios dentro do padréo de
conformidade (identificacdo adequada do paciente,
2 | ficha anestésica completa, ficha cirdrgica completa, 25% 0,50
evolucdo multiprofissional diaria, prescri¢cao diaria e
relatério de alta).

3 | Indice de absenteismo 25% 0,50

Taxa de recuperacdo do funcionamento dos
4 . . , 25% 0,50
equipamentos da unidade em até 48 horas

TOTAL 100%

PARTE VARIAVEL 02 — Incentivo institucional & unidade de satde

A avaliacdo do desempenho assistencial da unidade de salde esta representada
por indicadores que constituem o grupo para a VARIAVEL 02, conforme quadro abaixo.
O Municipio solicitara a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC a apresentacdo de
relatérios contendo dados e informacdes relativas aos resultados assistenciais e
qualidade dos servigos prestados.
A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para fazer jus aos recursos or¢gamentarios da
parte variavel 02, com periodicidade trimestral, que corresponde a até 1,0% do valor
total conforme cronograma de desembolso, devera apresentar um relatério contendo os
indicadores pré-estabelecidos pela SMS/RJ. O valor esta condicionado ao percentual
cumprido do conjunto de metas estabelecidas para o respectivo trimestre, e para tal a
UNIDADE DE SAUDE devera apresentar um PLANO DE APLICA(;AO dos recursos, a
ser submetido & Secretaria Municipal de Saude para validagdo. Cabera a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
aprovar o Plano de Aplicacdo da variavel, garantindo assim a destinagdo orcamentaria
para o valor em questao.
O percentual do repasse sera calculado conforme o atingimento das metas e 0s

recursos deverdo ser aplicados em melhorias para a prépria unidade.

Quadro Il = Indicadores para a Variavel 02
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FORMULA Fonte META

N° de consultas ortopédicas

Quantidade de consultas

ambulatoriais realizadas x 100 /

pos operatorio

x 100 / nUmero de pacientes
submetidos a cirurgia

1 | ortopédicas o PEP 290%
o N° de consultas ambulatoriais
ambulatoriais ofertadas _
previstas no contrato
Numero de cirurgias ortopédicas
) Quantidade de cirurgias | realizadas x 100 / PEP 290%
ortopédicas realizadas Numero de cirurgias previstas no
contrato
_ Numero de consulta de
Quantidade de o _ _
_ fisioterapia realizadas no centro
atendimentos/consulta o
3 o _ ) de reabilitacédo x 100 / PEP
de fisioterapia realizados ] _ >90%
N Numero de atendimentos em B
no centro de reabilitacdo | _ )
fisioterapia previstos no contrato
. Ndmero de pacientes x 100 /
Taxa de ocupacgéo dos i _
4 _ _ nimero total de leitos PEP 2 90%
leitos de ortopedia S o
operacionais disponibilizados no
contrato
. Namero de pacientes x 100 /
Taxa de ocupacéo dos . _
_ . ) namero total de leitos
5 | leitos da unidade de pds - o PEP 270%
o operacionais disponibilizados no
operatério/UPO
contrato
N° de pacientes que
_ . apresentaram complicacdes até
Taxa de complicagdes ) .
6 . i . 48 horas de pés-operatorio / total PEP <5 %
clinicas pés operatorias _
de pacientes operados no mesmo
periodo.
_ o Namero de pacientes com
Taxa de infeccdo pos _ . i _
S i _ infecgéo e até 30 dias de pos op.
7 | cirargica até o 30° diade PEP < 5%
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INDICADORES DA UPO

Quadro IV — Repasse referente aos indicadores da variavel 02

INDICADOR % dos indicadores | % do contrato

Quantidade de consultas ortopédicas
1 o 20% 0,2
ambulatoriais ofertadas

Quantidade de cirurgias ortopédicas 0,2
2 _ 20%
realizadas

Quantidade de atendimentos/consultas de

3 | fisioterapia realizados no centro de 20% 0,2
reabilitacéo
4 | Taxa de ocupacéao dos leitos de ortopedia 10% 0,1

Taxa de ocupacdo dos leitos na unidade
5 _ 10% 0,1
de pés operatdrio/lUPO

Taxa de complicagbes clinicas pos
6 o 10% 0,1
operatorias

Taxa de infecgdo poés cirdrgica da alta até
7 _ i . 10% 0,1
0 30° dia de pOs operatério

TOTAL ‘ 100% 1,0

PARTE VARIAVEL 03-Incentivo Equipe

A avaliacdo do desempenho dos profissionais sera realizada por indicadores que
medem a satisfacdo do usuério, que compdem o grupo para a PARTE VARIAVEL 03,
conforme quadro abaixo.

O recurso pago trimestralmente, auferido conforme os quadros seguintes, devera ser
distribuido pela equipe técnica dos servicos e da unidade conforme PLANO DE
APLICACAO dos recursos, a ser submetido & Secretaria Municipal de Salde para
validacao.

Cabera a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO (CMA) aprovar o Plano
de Aplicacdo da Parte Variavel, garantindo assim a destinacdo orcamentaria para o
valor em questao.

O percentual do repasse correspondente a até 2,0% do valor total, conforme

cronograma, sera calculado conforme o atendimento das metas.
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Quadro V - Indicadores da Variavel 03

INDICADOR FORMULA

*Percentual de N° de Conceitos satisfeito e
usuarios muito satisfeito x100 /

1 o ) TOTEM >85%
satisfeitos / Total de Respostas efetivas

Muito Satisfeitos

Percentagem Total de pacientes com alta
das altas referenciada  adequadamente
2 ) _ PEP 100%
referenciadas preenchida x100 / Total de
realizadas pacientes com alta hospitalar
Treinamento Total de horas homem (equipe > 15
hora/homem técnica) treinados no més /
homens

Numero de funcionarios ativos
3 PEP

no periodo (equipe técnica) treinados/meé

S

*O QUESTIONARIO DE SATISFAGAO DEVERA SER ELABORADO PELA OSC E VALIDADO
PELA S/SUBHUE, PODENDO SOFRER ALTERAGCOES QUANDO CONSIDERADO
NECESSARIO.

Quadro VI — Repasses referentes a Variavel 03

INDICADOR % dos indicadores % do contrato

Percentual de usuarios Satisfeitos / Muito
1 L 50% 1,0
Satisfeitos.
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Percentagem das altas referenciadas 0,5
2 _ 25%
realizadas.
3 | Treinamento hora/homem 25% 0,5
TOTAL 100% 2,0
8. PRAZO

A partir de 20 de abril de 2026 até 30 de setembro de 2026.

9. CUSTO
9.1. Plano de aplicag&o de recursos financeiros

Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL serdo mantidos por esta em conta especialmente aberta para a execugdo do
presente Termo de Colaboragdo em instituicdo financeira oficial e os respectivos saldos
serdo obrigatoriamente aplicados.

O montante de recursos previstos e repassados a titulo de provisionamento
devera ser depositado em conta especifica, preferencialmente em conta poupanca,
sendo vedada a utilizagdo desses recursos para custear despesas que ndo sejam
oriundas de processos rescisorios ou de provisionamentos obrigatérios.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve zelar pelo equilibrio financeiro

entre receita e despesa, de modo a evitar déficit orcamentéario ou financeiro.

9.2. Execucdo orcamentéria e prestagcdo de contas
Para a execucdo orcamentaria do Termo de Colaboracdo sera seguido o
seguinte procedimento:

° O acompanhamento orcamentério/financeiro realizado pela Secretaria
Municipal de Saude sera efetivado por consulta ao Painel de Gestdo de
Parcerias que gerard relatérios gerenciais para subsidiar a avaliacdo da
Comissdo Gestora da Parceria e Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
(CMA) e o controle dos 6rgaos competentes.

e A transferéncia de recursos orcamentarios para a Organizagdo da Sociedade

Civil se dard em 8 (oito) parcelas, que serdo liberadas conforme previsto no
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Termo de Colaboragdo e em estrita conformidade com os valores especificados
no cronograma de desembolso anexo ao Termo de Colaboracéo.

A partir da segunda parcela os repasses serdo condicionados a apresentacao da
prestacdo de contas pela Organizacdo da Sociedade Civil.

A partir da terceira parcela os repasses serdo condicionados a aprovacao da

prestacéo de contas do penultimo repasse efetuado.

A prestacado de contas sera apresentada mensalmente, conforme descrito abaixo:

A primeira prestacdo de contas mensal serd feita no 2° més de vigéncia do
Termo de Colaboracéo;

A segunda prestacdo de contas mensal sera feita ho 3° més de vigéncia do
Termo de Colaboracéo;

A terceira prestacdo de contas mensal sera feita no 4° més de vigéncia do
Termo de Colaboracéo;

A quarta prestacdo de contas mensal sera feita no 5° més de vigéncia do Termo
de Colaboracéo;

A quinta prestacao de contas mensal sera feita no 6° més de vigéncia do Termo
de Colaboracéo;

A sexta prestacdo de contas mensal sera feita no 7° més de vigéncia do Termo
de Colaboracéo;

A sétima prestacdo de contas mensal sera feita no 8° més de vigéncia do Termo
de Colaboracéo;

A oitava prestacdo de contas mensal seré feita no 9° més de vigéncia do Termo
de Colaboracéo;

A nona prestacdo de contas mensal sera feita no 10° més de vigéncia do Termo
de Colaboracéo;

A décima prestacdo de contas mensal seré feita no 11° més de vigéncia do
Termo de Colaboracéo;

A décima primeira prestacdo de contas mensal seré feita no 12° més de vigéncia
do Termo de Colaboragéo;

A décima segunda prestacdo de contas mensal sera feita no 13° més de
vigéncia do Termo de Colaboracéo;

A décima terceira prestacao de contas mensal sera feita no 14° més de vigéncia
do Termo de Colaboracéo;

A décima quarta prestacdo de contas mensal sera feita no 15° més de vigéncia
do Termo de Colaboracéo;

A décima quinta prestacdo de contas mensal serd feita no 16° més de vigéncia

do Termo de Colaboracéo;
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A décima sexta prestagdo de contas mensal serd feita no 17° més de vigéncia
do Termo de Colaboracgéo;

A décima sétima prestacdo de contas mensal sera feita no 18° més de vigéncia
do Termo de Colaboracéo;

A décima oitava prestacao de contas mensal serd feita no 19° més de vigéncia
do Termo de Colaboracéo;

A décima nona prestacao de contas mensal sera feita no 20° més de vigéncia do
Termo de Colaboracao;

A vigésima prestacdo de contas mensal sera feita no 21° més de vigéncia do
Termo de Colaboracdo;

A vigésima primeira prestacdo de contas mensal sera feita no 22° més de
vigéncia do Termo de Colaboracéo;

A vigésima segunda prestacdo de contas mensal sera feita no 23° més de
vigéncia do Termo de Colaboracéo;

A vigésima terceira prestacdo de contas mensal serd feita no 24° més de
vigéncia do Termo de Colaboracéo;

A vigésima quarta prestacao de contas mensal sera feita no més subsequente

ao de sua execugao.

9.3. Conforme previsto na Resolugcdo CGM 1285 de 23 de fevereiro de 2017 e no

Termo de Colaboracdo e em seus Anexos, a prestacédo de contas se dara:

A prestagdo de contas das despesas realizadas devera ser apresentada até o
10° dia atil do més subsequente ao da competéncia da execucdo da despesa,
sendo a Ultima entregue até 45 (quarenta e cinco) dias apés o término da
vigéncia da parceria, tendo por base a autuacdo do processo administrativo no
protocolo do 6rgao ou entidade gestora da parceria.

A competéncia da execucédo financeira € sempre de 01 a 30 (ou 31) de cada
meés.

A prestacdo de Contas mensal devera ser disponibilizada no Painel de Gestédo
de Parcerias até o 10° dia util de cada més, junto com notas fiscais digitalizadas,
contratos de prestacdo de servicos firmados com empresas terceirizadas
escaneados e qualquer outro documento que se entenda pertinente, para fins de
acompanhamento pela SMS e pela CMA.

No ato da prestacdo de contas, deverdo ser disponibilizadas no Painel de
Gestao das Parcerias as certiddes negativas da instituicdo, bem como as Guias
de Recolhimento de INSS e FGTS dos valores relativos aos funcionarios

contratados em regime CLT para execucao deste Termo de Colaboracédo, além
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do extrato bancario que comprove a existéncia do provisionamento de férias,

décimo terceiro salario e rescisdo dos funcionarios.

9.4. Dos recursos recebidos

Os recursos recebidos, através da instituicdo bancaria designada pelo Municipio
do Rio de Janeiro, deverdo ser integralmente transferidos para a conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancéria, exclusivamente aberta pela
organizacao da sociedade civil para a movimentacado dos repasses.

Os saldos dos recursos transferidos ndo utilizados seréo aplicados na forma da
regulamentacdo especifica e a aplicacdo financeira devera ser vinculada a conta
movimento que ndo podera ter limites de créditos concedidos pela instituicdo financeira.

Os rendimentos de aplicagdo serdo obrigatoriamente computados a crédito do
Termo de Colaboragdo ou fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de
contas da parceria.

O saldo da verba rescisoria trabalhista ndo utilizado até o término de vigéncia do
Termo de Colaboracéo ou fomento poderd ser transferido para a nova conta corrente do
Termo de Colaboracdo ou fomento subsequente, desde que mantido o objeto, a
entidade, e as acdes, sem interrupcdo, da parceria. O extrato com a comprovagao da
transferéncia devera integrar a prestacdo de contas final do termo que esta se
encerrando, e a prestacdo de contas inicial do novo termo, com a indicagdo dos

rendimentos financeiros auferidos no periodo, se for o caso.

9.5. DESCRICAO DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS NO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO
Os recursos or¢camentarios estdo divididos em 02 (duas) partes, sendo uma
parte fixa e outra variavel.
e PARTE 1 - Recursos de apoio a gestao
e PARTE 1 - Recursos de custeio

e PARTE 2 - Recursos vinculados a Variavel (Variavel 01, 02 e 03)

9.5.1. RECURSOS ORCAMENTARIOS REFERENTES A PARTE 1 - APOIO A
GESTAO

Os recursos or¢camentarios destinados ao apoio a gestéo correspondem a 5% (cinco por
cento do valor destinado ao custeio da unidade e se divide entre apoio a gestdo da
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) e apoio a gestdo da Direcdo da unidade, sendo

4% (quatro por cento) para destinado a OSC e 1% (um por cento) destinado a Direcao
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da Unidade.
Os recursos dessa rubrica devem ser destinados as despesas de gestdo

diretamente relacionadas ao objeto da parceria.

9.5.2. RECURSOS ORCAMENTARIOS REFERENTES A PARTE 2 — CUSTEIO
Os recursos orcamentarios referentes a PARTE 2 correspondem ao montante
necessario para custeio das acdes e servicos de saulde, considerando o seu pleno
funcionamento. Ou seja, considerando producdo fisica coerente com a capacidade
instalada dos servicos gerenciados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC).
Os recursos orcamentarios referentes a PARTE 2 serdo repassados e 8 (oito) parcelas,

sendo que cada parcela correspondera ao valor de trés meses de custeio das unidades.

9.5.3. RECURSOS ORCAMENTARIOS EM FUNCAO DE RESULTADOS
APRESENTADOS (PARTE VARIAVEL)

O MUNICIPIO solicitara & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a apresentacdo de
relatérios contendo dados e informacgfes relativas a produtividade e qualidade dos
servigos prestados, conforme Quadro de Indicadores de Acompanhamento e Avaliagao.
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orgamentarios da
parte variavel devera cumprir o conjunto de requisitos definidos no termo de

colaboracéo.

9.5.4. Recursos financeiros para adapta¢cdes das instalacdes das unidades

O repasse sera realizado de acordo com o Cronograma de Desemboilso.

9.5.5. CondigOes para destinacdo dos recursos financeiros no cronograma de
desembolso e metas fisicas

A primeira parcela do Termo de Colaboracdo, correspondente ao custeio dos trés
primeiros meses conforme Cronograma de Desembolso serd creditada como 1°
(primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o cumprimento do item que
solicita abertura de conta corrente especifica para movimentagdo e comprovacao das
despesas realizadas através de extrato bancario mensal.

A competéncia da execucéo financeira é sempre de 01 a 30(ou 31) de cada més.

A aprovagdo dos relatérios de acompanhamento financeiro trimestral devera ser
assinada por pelo menos 3 (trés) membros da Comissao Monitoramento e Avaliacdo —
CMA, conforme previsto na RESOLUCAO SMS N° 5065 DE 15 DE SETEMBRO DE
2021.
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9.6. Dotacao orcamentaria

A execucdo do presente Termo de Colaboracdo onerara a dotagdo orgcamentéria
do respectivo Plano de Trabalho da SMS-RJ objeto deste instrumento, PT
18.01.10.302.0564.5709 ND 3.3.50.85.10 no ano subsequente no PT que o suceder,
respeitando os valores do Cronograma de Desembolso.

Os limites maximos mensais em cada categoria de despesa sdo apontados no

préprio Cronograma de Desembolso.

9.7. Despesas glosadas

Todas as despesas que ndo forem eventualmente reconhecidas pelo Gestor ou
Comissdo Gestora da Parceria e/ou CMA como pertinentes ao Termo de Colaboragéo,
deverdo ser ressarcidas a conta especifica do mesmo com demonstracdo por meio de

extrato bancario no prazo determinado.

9.8. Manutencdao e apresentagcdo dos documentos fiscais e contabeis

A organizagdo da sociedade civil devera manter em perfeita ordem todos os
documentos fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e 0s comprovantes
de todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos
orgaos fiscalizadores competentes.

As informagbes fiscais e contdbeis deverdo ser encaminhadas através do
Relatério de Prestacdo de Contas mensal assinado pelo responsével da organizagéo da
sociedade civil e por via magnética/digital.

Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da organizacao
da sociedade civil e seus originais ficardo sob sua guarda e a disposi¢cdo dos 6rgéos
fiscalizadores.

As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo aposicdo de
carimbo identificador da organizagcdo da sociedade civil, bem como a data e a
assinatura de seu preposto.

Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando emitidos com data
posterior a assinatura do Termo de Colaboracéo e de seus respectivos termos aditivos.
No momento do “atesto”, o valor unitario de cada item/insumo/ material de consumo ou

permanente deve constar na nota a ser atestada. Todos os recibos e notas fiscais

devem ter o atesto do diretor da unidade.

9.9. Aquisicao de materiais permanentes

As aquisicdes de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos deste
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Termo de Colaboragdo deverdo ser patrimoniadas, devendo a organizagdo da
sociedade civil apresentar os documentos e informagdes pertinentes tdo logo realize a
aquisicao e utilizar o cédigo CNES na placa de cada item a ser patrimoniado no ato da
compra. O levantamento de itens que consta na tabela de equipamentos do CNES de

cada unidade cadastrada, deve ser atualizado a cada movimentacdo de patrimbénio e

fornecido como um dos relatérios ao Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria e
CMA.

9.10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E METAS FiSICAS DOS SERVICOS DE ORTOPEDIA DO HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO

al- apoio a gestdo da CGE

RS 13.980,64

R$ 13.980,64

RS 13.980,64

RS 13.980,64

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

a2- apoio a gestdo da RUE

b1- Equipe do A 6rio de Ortopedia

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

R$ 55.922,54

R$ 171.685,13

R$ 55.922,54

R$ 171.685,13

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

R$ 55.922,54

RS 171.685,13

c1- Equipe do Ambulatério de Risco Cirurgico

RS 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

RS 35.361,62

RS 35.361,62

R$ 35.361,62

el- Equipe de Internacdo Pés Operatdrio

R$ 260.488,73

RS 260.488,73

R$ 260.488,73

R$ 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

f1- Equipe do Nucleo Interno de Regulagdo

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

1- Equipe de Internagdo Ortopédica

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

h1- Equipe de Tel

RS 14.949,94

RS 14.949,94

R$ 14.949,94

RS 14.949,94

RS 14.949,94

RS 14.949,94

i1- Equipe do Centro Cirurgico

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

RS 398.112,30

RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56

11- Investimento

R$ 1.000.000,00

Parte variavel 01 — incentivo institucional a gestdo RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24
Parte varidvel 02 - incentivo Institucional 3 unidade de satde R$ 16.695,62 RS 16.695,62 RS 16.695,62 R$ 16.695,62 R$ 16.695,62 RS 16.695,62
Parte variavel 03 - incentivo a equipe RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99

O- Total do Contrato

Fixa + Investimento

Variavel

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70
5.649.395,55
261.695,55

R$ 1.970.363,70

R$ 2.970.363,70

RS 1.970.363,70
6.649.395,55
261.695,55

R$ 1.970.363,70
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E METAS FiSICAS DOS SERVICOS DE ORTOPEDIA DO HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO

al- apoio a gestdo da CGE

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

RS 13.980,64

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

a2- apoio a gestdo da RUE

b1- Equipe do Ambulatério de Ortopedia

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

RS 55.922,54

RS 171.685,13

RS 55.922,54

RS 171.685,13

RS 55.922,54

RS 171.685,13

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

RS 55.922,54

RS 171.685,13

c1- Equipe do Ambulatdrio de Risco Cirurgico

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

RS 35.361,62

RS 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

d1- Equipe de Anest

el- Equipe de Internacdo Pés Operatdrio

R$ 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

R$ 260.488,73

RS 260.488,73

f1- Equipe do Ntcleo Interno de Regulacio

R$ 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

R$ 67.887,99

R$ 67.887,99

1- Equipe de Internacdo Ortopédica

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

R$ 380.268,40

h1- Equipe de Tel dicil

RS 14.949,94

R$ 14.949,94

R$ 14.949,94

RS 14.949,94

R$ 14.949,94

R$ 14.949,94

i1- Equipe do Centro Cirurgico
I

RS 398.112,30

RS 398.112,30

RS 398.112,30

RS 398.112,30

RS 398.112,30

RS 398.112,30

RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56 RS 484.474,56

11- Investimento R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

Parte variavel 01 — incentivo institucional a gestdo RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24
Parte variavel 02 - incentivo Institucional 3 unidade de saude RS 16.695,62 RS 16.695,62 RS 16.695,62 RS 16.695,62 RS 16.695,62 RS 16.695,62
Parte varidvel 03 - incentivo a equipe RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 R$ 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99

O- Total do Contrato
Fixa + Investimento
VELET

R$ 1.970.363,70

RS 1.970.363,70
5.649.395,55
261.695,55

RS 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70

R$ 1.970.363,70
5.649.395,55
261.695,55

RS 1.970.363,70
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al- apoio a gestdo da CGE

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

SMS-PRO-2023/28131

R$ 13.980,64

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E METAS FiSICAS DOS SERVICOS DE ORTOPEDIA DO HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO

R$ 13.980,64

R$ 13.980,64

a2- apoio a gestdo da RUE

b1- Equipe do Ambulatério de Ortopedia

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

R$ 55.922,54

R$ 171.685,13

R$ 55.922,54

R$ 171.685,13

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

RS 55.922,54

R$ 171.685,13

R$ 55.922,54

R$ 171.685,13

c1- Equipe do Ambulatério de Risco Cirurgico

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

RS 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

A

el- Equipe de Internagdo Pés Operatdrio

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

R$ 260.488,73

RS 260.488,73

f1- Equipe do Nucleo Interno de Regulagdo

RS 67.887,99

R$ 67.887,99

R$ 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

g1 Equipe de Internagdo Ortopédica R$ 380.268,40 RS 380.268,40 RS 380.268,40 R$ 380.268,40 R$ 380.268,40 RS 380.268,40

h1- Equipe de Telemedicina

RS 14.949,94

RS 14.949,94

R$ 14.949,94

RS 14.949,94

RS 14.949,94

RS 14.949,94

i1- Equipe do Centro Cirurgico

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

R$ 398.112,30

j1- Equipe Gestdo

RS 458.542,04 | R$458.542,04 | R$458.542,04 | R$458.542,04 | R$458.542,04 | RS 458.542,04

11- Investimento

Parte variavel 01 — incentivo institucional a gestdo RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24 RS 33.392,24
Parte varidvel 02 - incentivo Institucional 3 unidade de satde R$ 16.695,62 RS 16.695,62 RS 16.695,62 R$ 16.695,62 R$ 16.695,62 R$ 16.695,62
Parte variavel 03 - incentivo a equipe RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99 RS 37.143,99

O- Total do Contrato

Fixa + Investimento

RS 1.944.431,18

RS 1.944.431,18
5.571.597,99
261.695,55

RS 1.944.431,18

RS 1.944.431,18

RS 1.944.431,18
5.571.597,99
261.695,55

1.944.431,18

al- apoio a gestdo da CGE

RS 18.971,34

RS 28.952,74

RS 28.952,74

RS 28.952,74

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E METAS FiSICAS DOS SERVICOS DE ORTOPEDIA DO HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO

RS 28.952,74

RS 28.952,74

R$ 415.386,56

a2- apoio a gestdo da RUE

b1- Equipe do Ambulatério de Ortopedia

R$ 75.885,34

R$ 250.908,03

R$ 115.810,95

R$ 409.353,83

RS 115.810,95

R$ 409.353,83

R$ 115.810,95

R$ 409.353,83

R$ 115.810,95

R$ 409.353,83

R$ 115.810,95

R$ 409.353,83

R$ 1.661.545,81

R$ 5.388.009,52

c1- Equipe do Ambulatério de Risco Cirurgico

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 35.361,62

R$ 848.678,88

R$ 70.416,60

R$ 211.249,79

R$ 211.249,79

R$ 211.249,79

R$ 211.249,79

R$ 211.249,79

R$ 1.126.665,55

el- Equipe de Internagdo P6s Operatério

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

RS 260.488,73

R$ 6.251.729,52

f1- Equipe do Niicleo Interno de Regulagdo

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

RS 67.887,99

R$ 1.629.311,76

RS 619.82649 | R$1098.942,68 | R$1098.942,68 | R$1098942,68 | RS 1098942,68 | RS 109894268 | RS12959.371,09 |

h1- Equipe de Telemedicina RS 14.949,94 RS 14.949,94 RS 14.949,94 RS 14.949,94 RS 14.949,94 RS 14.949,94 RS 358.798,56

i1- Equipe do Centro Cirurgico R$ 469.481,87 R$ 612.221,00 R$ 612.221,00 R$ 612.221,00 R$ 612.221,00 R$ 612.221,00 R$ 10.696.608,27

j1- Equipe Gestéo R$ 13.761,36 R$ 41.284,07 R$ 41.284,07 R$ 41.284,07 R$ 41.284,07 R$ 41.284,07 R$ 220.181,71

RS 622.228,88 R$ 949.602,57 R$ 949.602,57 R$ 949.602,57 R$ 949.602,57 R$ 949.602,57 | R$ 13.935.188,73

R$ 1.000.000,00

11- Investimento

Parte varidvel 01 — incentivo institucional a gestdo RS 45.312,35 RS 69.152,56 RS 69.152,56 RS 69.152,56 RS 69.152,56 RS 69.152,56 R$ 992.135,47
Parte variavel 02 - incentivo Institucional 3 unidade de satide RS 22.655,49 RS 34.575,24 RS 34.575,24 RS 34.575,24 R$ 34.575,24 R$ 34.575,24 RS 496.052,85
Parte variavel 03 - incentivo a equipe R$ 50.403,36 RS 76.922,12 RS 76.922,12 R$ 76.922,12 R$ 76.922,12 RS 76.922,12 R$ 1.103.605,78
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10. SUPERVISAO
10.1 RESPONSABILIDADES ACOMPANHAMENTO

A Secretaria Municipal de Saude/SMS/RJ, como entidade Contratante é
responsavel por indicar a forma, bem como por implementar as acbes que se
destinam ao processo de acompanhamento estabelecendo seus critérios, 0s
recursos tecnoldgicos a serem utilizados, nomeando a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo (CMA): 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar a execugdo do
Termo de Colaborac&o celebrado com organizaces da sociedade civil. E constituida
por ato publicado em meio oficial de comunicacdo. Devera ser também nomeada
uma Comissao Gestora da parceria que atuara como responsavel direto no processo

de acompanhamento e avaliagéo.

10.2 COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA) é um colegiado instituido pela
administracdo publica destinado a monitorar e avaliar o desempenho da instituicdo
parceira na consecucdo dos servicos de saude, de acordo com 0s critérios,
parametros e calendario previamente definidos pela Secretaria Municipal de Saude.
Os procedimentos de acompanhamento, avaliacdo e fiscalizacdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo estdo regulamentados pela Resolugdo SMS n° 5.065 de
15 de setembro de 2021.

10.2.1 COMPOSICAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA sera constituida por membros
titulares e suplentes, definidos e nomeados pelo Secretario Municipal de Saude e
publicados em Diario Oficial Municipal.

A Subsecretaria vinculada a unidade do objeto do instrumento de parceria podera
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indicar o numero de membros que entender necessério para um adequado
monitoramento e avaliacao.

A S/SUBG/CTGOS devera ser comunicada por meio do email:
ctgos.ctacea@gmail.com,sobre as datas das agendas e participara como apoio
técnico as Comissdes com intuito de difundir as informacdes e resultados obtidos
através dos Contratos de Gestao firmados com Organizacdes Sociais, Convénios e

Termo de Colaboracao.
10.2.2 FUNCOES

As Comissdes de Monitoramento e Avaliacdo deverdo monitorar, fiscalizar e avaliar
0s resultados atingidos com a execucdo do Termo de Colaboragcédo, sob o aspecto

econdmico-financeiro e técnico assistencial.
10.2.3 COMPETENCIAS
Compete as Comissfes de Monitoramento e Acompanhamento (CMA):

e Andlise dos relatérios de desempenho elaborados pela Organizacdo da
Sociedade Civil, considerando os aspectos formais, a compatibilidade com o
Programa de Trabalho pactuado e a aderéncia das informagdes realidade;

e Acompanhamento e controle econdmicos e financeiros do instrumento de
parceria, analisando a aplicacdo dos recursos, a eficiéncia e eficacia dos
servi¢os de saude prestados a populacao;

e Analise da conformidade da prestagédo de contas segundo o objeto pactuado
no instrumento de parceria recomendacdo de ajustes e aplicagdo de
penalidades, quando couber;

e Avaliagdo das metas e dos indicadores pactuados, registrando o
funcionamento dos servicos prestados bem como a evolugdo das metas
propostas com os resultados alcancados;

e Andlise assistencial, através de parecer técnico, contendo o
acompanhamento, aavaliacdodocumprimentodasmetase
objetivosestabelecidosconformeanexoespecificointegrantedoContrato
deGestao, Termo de Colaboracdoe Convénio;

e Autorizacdo do pagamento das parcelas contratuais, tendo como base o
cronograma de desembolso, pactuado.

e Informagbes de inspecbes regulares a fim de verificar a frequéncia, a
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produtividade e desempenho dos funcionarios das instituicdes parceiras,
conforme folha de controle de pagamento, assim como a verificagdo das
instalacBes das unidades de saude postos de trabalho, estoques de insumos
eoutros;

Estudos e analises de propostas de inovacdo em processos de trabalho,

assim como afixacao rotatividade de profissionais de salde, quando couber.

PROCEDIMENTOS

Se reunir, ordinariamente, conforme calendario da agenda de reunides publicado
em Diario Oficial, com quérum minimo de 03 (trés) membros.
Realizar reuniées peridédicas,  segundo calendario

elaborado pela CTGOS;
Realizar reunibes extraordindrias, sempre que solicitado pela SMS/RJ, pela
contratada ou pelo gestor da parceria;
Registrar em ata todas as reunifes realizadas que deverdo ser assinadas pelos
componentes da CMA e participantes presentes;
A coordenagédo das reunides da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo —
CMA, caberd a Coordenadoria Técnica Convénios e Contratos de Gestdo
(CTGOS).
Sempre gque necessario, outros técnicos poderéo ser convidados a participar das
reunides de acompanhamento, bem como poderdo ser chamados a emitir

pareceres técnicos complementares as a¢des de avaliagdo da CMA.

GESTOR DA PARCERIA

Para o acompanhamento regular da execucdo da parceria devera ser nomeada uma

Comisséo Gestora, designada por ato, publicado em meio oficial de comunicacao.

FUNCOES

A Comissdo Gestorada parceria tem fungdes de controle e fiscalizacdo da execucéo do

termo de parceria. Cabendo a interacdo ordinaria com o parceiro privado analisando

preliminarmente propostas de implantacdo, extincdo, ampliagdo e otimizacdo dos

servigos executados.

COMPETENCIAS
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e Acompanhar o cumprimento do objeto do Termo de Colaboragéo firmado, de
modo que a execucdo atenda rigorosamente as metas, especificacdes, prazos,
projetos, valores e condi¢des pactuados.

e Adotar providéncias no sentido de sanar as falhas verificadas na execucdo do
objeto convencional, estabelecendo prazo para solucdo dos problemas
identificados.

e Comunicar oficialmente a Subsecretaria vinculada ao objeto do Termo de
Colaboracao sob a sua responsabilidade as pendéncias nao resolvidas.

e Prestar informacBes a Subsecretaria vinculada ao objeto do Termo de
Colaboracao sob a sua responsabilidade, através de relatério mensal.

e \Verificar, juntamente com a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, a
prestacéo dos servigcos e compras.

e Subsidiar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo na analise, na verificacdo e
avaliacdo das metas e dos indicadores pactuados, registrando o funcionamento
dos servicos prestados bem como a evolugdo das metas propostas com 0s
resultados alcancados;

e Propor medidas preventivas e/ou corretivas durante a execucdo do Termo de
Colaboracao, visando o bom desempenho e a qualidade dos servigcos/compras
previstos no escopo do Termo de Colaboracéo.

e Acompanhar o vencimento do Termo de Colaboracdo, providenciando com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias do término do mesmo,
consulta a Subsecretaria vinculada ao objeto do Termo de Colaboragéo sob a
sua responsabilidade, sobre as providéncias de prorrogagdo do termo, se for o
caso.

e Solicitar previamente a Subsecretaria vinculada ao objeto do Termo de
Colaboracdo sob a sua responsabilidade, com justificativas, qualquer alteragéo
no Termo de Colaboragdo porventura necesséria, que somente seré efetivada
apos a celebragéo do respectivo Termo Aditivo.

e Sugerir medidas de otimizacdo com relacdo a custos, cronogramas, qualidade

dos servigos ou obras previstas no escopo do instrumento convencional.

AMBITO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
Os termos de colaboracdo serdo acompanhados tendo em vista o cumprimento do
plano de trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil e tendo como

parametro os critérios, orientacdes e metas abaixo estabelecidas.

ASPECTOS BASICOS ORGANIZACIONAIS
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Cabera a8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Garantir mecanismos de informag&o e comunicagao a populacéo sobre:

Os servicos ofertados;

Os indicadores de avaliacao de desempenho destes servicos, utilizando padrdes
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude — SMS/RJ;

Os meios de acesso da populacéo aos servi¢cos de saude ofertados;
Disponibilizar de maneira visivel o nome dos profissionais de plantdo na
unidade;

Implementar sistema gerencial de informacdo com acesso pela internet que
garanta registros:

Da atividade assistencial;

Da recepcao e encaminhamento dos USUArios aos servigos;

Dos procedimentos administrativos;

Da referéncia e contrarreferéncia responsavel e regulada dos usuérios a outros
Servigcos ou a outros niveis assistenciais;

Adotar mecanismos que possibilitam disponibilizar em tempo real as
informagdes sobre os atendimentos, bem como as informagdes econdmicas,
todas aquelas que a Secretaria Municipal de Saude — SMS/RJ julgar necessérias
ao acompanhamento e avaliagdo do TERMO DE COLABORACAO;

Implantar o ponto eletrénico e disponibilizar & Secretaria Municipal de Saude —
SMS/RJ o controle diario da frequéncia dos profissionais que atuam na unidade
(sistema e equipamento sob responsabilidade do TERMO DE COLABORACAO
com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL).

Todos os aspectos apontados anteriormente deverdo estar de acordo com 0s critérios

estabelecidos pelo Plano Municipal de Saude/RJ, com os Planos e Protocolos

Assistenciais de Atencdo Hospitalar da Secretaria Municipal de Saude — SMS/RJ, bem

como com as Politicas de Saude e Portarias do Ministério da Saude e demais

legislacdes em vigor.

BOA PRATICA CLINICA

Como

referéncia de boas praticas clinicas serdo avaliadas a observancia e

implementagéo:

Dasmelhoresevidénciasdisponiveiseaceitasdepraticasclinicasbaseadasemevidén
cias;

Do Consenso De sociedades cientificas associacdes profissionais;

De processos de trabalho consensuados pelos profissionais que pertencem ao

servico saude contratado ou autosservigco no ambito territorial
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f)

9)

De protocolos e linhas de cuidados estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude-SMS/RJ.

Da atencao multiprofissional, instituida por meio de praticas clinicas cuidadoras
e baseadas na gestédo de linha de cuidado;

Da universalidade, equidade e integralidade no atendimento as urgéncias;

Da humanizacdo da atencdo, garantindo efetivacdo de um modelo centrado
nousuario e baseado nas suas necessidades de saude;

Protocolos, consensos clinicos e linhas de cuidado sobre Acolhimento e
Classificagcéo de Risco;

Acordos entre profissionais sobre a informacdo clinica necesséaria para dar
suporte e continuidade ao processo terapéutico;

Integragdo com  outros setores no sentido de atuar nos
condicionantes/determinantes do processo de saude-doenca.

Observancia por parte dos profissionais da disponibilizacdo de informacéo
clinica necessaria para dar suporte e continuidade ao processo terapéutico.

As referéncias de boas praticas citadas acima ndo sao excludentes, e sim

complementares e sua operacionalidade dependera do que a defina em cada caso.

Os parametros que se relacionam diretamente com a boa pratica clinica e que sera o

objeto de avaliacdo por parte da CMAs&o:

Qualificacédo Dos Profissionais;

Utilizacdo do prontuario clinico eletrénico;

Uso De Todos Os Outros Registros Da atividade assistencial necessarios;
Respeito ao Plano de Educacdo Permanente e Excepcional da SMS, como no
caso das capacitacdes para dengue, gripeA, entre outros;

Respeito aos Planos: Municipais de Saude, Complementares Ou Excepcionais
da SMS;

Politica de Humanizag&o-Protocolos unidade sobre Acolhimento Classificacao
de Risco, e sobre o diagnéstico e tratamento das patologias mais incidentes;
Registro dos agravos de notificacdo compulsoria— SINAN;

Perfil De Prescricdo Farmacéutica;

Autoavaliacdo Assistencial Pelos Profissionais;

Avaliac@o Dos Servigos De saude pelos profissionais lotados nas unidades;
Avaliacédo Externa Da Pratica assistencial;

Avaliacdo Externa Da Satisfacdo Do Usuario; e

Respeito as necessidades dos pacientes através da disponibilizacdo dos meios
necessarios para o tratamento, sejam estes recursos humanos, medicamentos,

equipamentos outros relacionados.
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ATENCAO AO USUARIO
Como referéncias a atencao ao usuério serdo avaliados:
a) O grau de informacdo usuério sobre conteldo, organiza¢do funcionamento dos
servicos de salde contratados;
A boa comunicacéo entre os profissionais de salde e 0s usuarios;
O incentivo a autonomia dos usuarios;

O tratamento individualizado personalizado;

o 0 T @

Suporte e rotinas administrativas adequadas devidas ao encaminhamento dos
pacientes no processo de referéncia e contrarreferéncia dentro da Rede de
Atencao a Saude.

e. A percepcdo do usuério em relagdo ao funcionamento dos servigcos de saude
através de pesquisas de satisfagdo, sendo a informagdo obtida através de
guestionario que deve ser disponibilizado apds conclusdo do atendimento,
através de amostragem.

f. O instrumento de pesquisa de satisfacdo do usuario bem como o plano de

amostragem e aplicacdo devera ser aprovado pela SMS.

ARTICULACAO COM OUTROS NIVEIS ASSISTENCIAIS - REFERENCIA E
CONTRARREFERENCIA
A articulacdo entre a rede nos processos de referéncia e contrarreferéncia sera
realizada garantindo:
Uma efetiva articulac@o entre os niveis assistenciais que comportard uma continuidade
nas linhas de cuidado das unidades. Esta articulagdo se dara com o apoio da SUBHUE
e se fara entre a instituicdo parceira, a Coordenacio da Area de Planejamento, a rede
de atencdo bésica, as Unidades de Urgéncia e Emergéncia, o Programa de Atencdo
Domiciliar ao Idoso- PADI, Superintendéncia dos Institutos nas questdes relativas a
assisténcia psiquiatrica e a Central de Regulagdo Secretaria Municipal de Saude —
SMS/RJ, bem como podera contar com outros atores e parceiros componentes da rede
assistencial;

Utilizacdo pelos profissionais de salde dos protocolos de referéncias e

contrarreferéncias estabelecidos.

12. ELEMENTOS

12.1 ARTROSCOPIA
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As lesOes articulares sdo diversas e muito frequentemente ocasionam dor, por
vezes incapacitantes, e restricdo da mobilidade articular trazendo grandes transtornos,
reducdo da qualidade de vida e afastamento de atividades laborais pelos seus

portadores.

Artroscopia é um procedimento cirargico endoscépico minimamente invasivo que
permite visualizacdo do interior de uma articulacao que possibilita identificar os danos e

apresentar diagnostico mais preciso e tratamento da lesao.

S&o inuUmeras as vantagens que a artroscopia apresenta em relagdo a cirurgia
convencional. Podemos destacar:
e Possibilidade de menores incisbes e menor agressao cirurgica, possibilitando
uma recuperacao menos dolorosa e cicatrizes mais estéticas;
e Menor taxa de sangramento e, portanto, menor risco de complicacbes
anestésicas;
e E considerado o melhor exame para diagnéstico das lesdes intra-articulares;
e Possibilidade de tratamento de mudltiplas lesées no mesmo tempo cirlrgico,

utilizando a mesma via, ou seja, sem necessidade de mais cicatrizes.

A artroscopia tem aplicacdo em praticamente todas as areas da ortopedia. Técnicas
artroscopias estdo sendo recentemente aprimoradas para o tornozelo, punho, cotovelo,
qguadril e coluna. No entanto, tem sua aplicacdo principal nas cirurgias de ombro e
joelho.
Em relagdo ao ombro, a artroscopia tem vasta aplicacdo. Podemos citar:
e Lesdes proporcionadas pela sindrome do impacto do ombro (bursite do ombro,
tendinopatia e rupturas do manguito rotador);
e Artrose acromioclavicular;
e Luxacdo do ombro (reparo de les&o de Bankart na instabilidade gleno umeral);
e Reparo de lesdes do tendao do biceps braquial;
e Reparo de lesdes tipo SLAP;
e Desbridamento de lesGes degenerativas do ombro;
e Tratamento da capsulite adesiva (liberacédo da capsula do ombro);
e Retirada de calcificacbes em tendao (tratamento da tendinite calcaria);
e Tratamento de lesbes da cartilagem (desbridamento ou retirada de corpos livres
intra-articulares);

e Tratamento de tumores intra-articulares;
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e Tratamento de infecgOes intra-articulares (pioartrite);
e Auxilio na colocacéo de dispositivos para reparo de luxagfes da clavicula.

Para a cirurgia de joelho podemos citar:
e Reparo de lesbes do ligamento cruzado anterior (LCA);
e Reparo de lesdes do ligamento cruzado posterior (LCP);
e Reparo ou desbridamento de lesdes dos meniscos;
e Desbridamento de lesbes de cartilagem;
e Tratamento de lesBes da cartilagem da patela;
e Tratamento de infec¢des intra-articulares (pioartrite);
e Tratamento de tumores intra-articulares;
e Auxilio em tratamento de fraturas do planalto tibial, ou céndilos femurais;

e Retirada de corpos livres intra-articulares.

12.2 FRATURA DO TERCO PROXIMAL DO FEMUR DO IDOSO

De acordo com a PORTARIA CONJUNTA Ne° 21, DE 24 de SETEMBRO DE 2018, que
aprova as Diretrizes Brasileiras para o Tratamento de Fratura do Colo do Fémur em
Idosos, nos udltimos anos a populacdo de idosos no Brasil vem crescendo de forma
rapida, estimando-se que, em 2030, ela representara 13,44%1 do total da populagéo.
No censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)de 2010, o nimero de
idosos era de 20.438.561, representando 11,8% da populagdo. Desse percentual,
45,12% tém entre 70 e 79 anos, percentual maior do que o observado nas estatisticas
anteriores, demonstrando o aumento da expectativa de vida, que hoje é de 74 anos. A
razdo de dependéncia dos idosos em 2014 era de 11,1% e, em 2030, estima-se que
sera de 19,49%.

As ocorréncias de quedas constituem um agravo importante nos idosos e as fraturas,
em particular as de fémur (de colo ou outras partes), podem levar a varios tipos de

complicagdes, inclusive a morte.

As fraturas proximais do fémur sdo a principal causa de morte relacionada a quedas nos

idosos, responsaveis por cerca de 340.000 interna¢des/ano nos Estados Unidos, a um
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custo aproximado de trés bilhdes de dolares 6,7. Atingem, com maior frequéncia, a
populagédo de idosos, sendo 95% acima de 60 anos e do sexo feminino (75%)4. Tais
fraturas tém como principal causa a fragilidade dssea devido a desmineralizacdo ou
processos tumorais. Em virtude da frequente ocorréncia de doencas associadas nesses
pacientes, a taxa de mortalidade nos primeiros 30 dias atinge de 5% a 10%, chegando a

15% a 30% no primeiro ano.

A SMS decide por adotar as diretrizes brasileiras para o tratamento da fratura do colo do

fémur em idosos, conforme a Portaria acima.

Diante do exposto, para a elaboracdo do presente projeto, indicamos 0s principais

documentos tomados como base de informagdes, estudos realizados a saber:

1- Evolugcdo dos Grupos Etarios 2000-2030. IBGE, BRASIL. Disponivel em:
www.ibge.gov.br. Acesso em 05 Fev 2015.

2 -Saude, bem- estar e envelhecimento: estudo SABE no municipio de S&o Paulo,
Lebrdo, M.L. et al., Revista Brasileira de Epidemiologia 2005; 8(2): 127-41 53.

3 - Siqueira FV et al. Prevalence of falls in elderly in Brazil: a country wide Analysis
Prevaléncia. Cad. Salde Publica, Rio de Janeiro, 27(9):1819-1826, set, 2011

4 - Rodrigues M P e Ramos L R. Fatores associados a quedas em uma coorte de idosos
residentes na comunidade, Centro de Estudos do Envelhecimento da Universidade
Federal de Sao Paulo (Unifesp). Sao Paulo, SP, Brasil, Rev. Saude Publica 2002; 36(6):
709-16.

5 — MV PORTAL. Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia (INTO), Rio de
janeiro. Disponivel em: <http://painel.into.saude.gov.br/Painel/Privado/Default.aspx>

acesso em 15 jun. 2016.

6 - Porter SE, Russel JV, Qin Z, Graves ML. OperativeFixationof Acetabular Fractures in
thePregnantPatient. J Orthop Trauma 2008;22:508-516.

7 - Griffiths R, Alper J, Beckingsale A, Goldhill D, Heyburn G et al. Management of

proximal femoral fractures 2011 AssociationofAnaesthetistsofGreatBritainand Ireland.
Anaesthesia2012;67:85-98
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8 - Shiga T, Wajima Z, Ohe Y. Isoperative delay associatedwithincreasedmortalityof hip
fracturepatients? Systematic review, meta-analysis, and meta-regression. Can J
Anesth2008;55:146—-154.

9 - Bryson GL. Waiting for hip fracturerepair - Do outcomesandpatientssuffer? Can J
Anesth2008;55:135-139.

10 - Brasil. Ministério da Salude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos
Estratégicos. Departamento de Gestdo e Incorporacdo de Tecnologias em Saude.
Diretrizes metodoldgicas: elaboracdo de diretrizes clinicas / Ministério da Saude,
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos, Gestdo e Incorporacédo de
Tecnologias em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
<http://conitec.gov.br/index.php/protocolos>>. Acesso em 20 jan2016.

11- Diretrizes metodolégicas: ferramentas para adaptacdo de diretrizes clinicas/
Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncias, Tecnologia e Insumos estratégicos,
Departamento de Ciéncias e Tecnologia- Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 108p: Il.

12- Diretrizes metodoldgicas: Sistema GRADE — Manual de graduacao da qualidade da
evidéncia e forca de recomendacdo para tomada de decisdo em saude/ Ministério da
Salde, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de

Ciéncia e Tecnologia — Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

13- NationalClinicalGuideline Centre (NICE) - NationalClinicalGuideline Centre, (2011)
The Management of Hip Fracture in Adults]London:
NationalClinicalGuidelineCentre.Disponivel em: <www.ncgc.ac.uk>. Acesso em: 17 ago
2015.

14- American AcademyofOrthopaedicSurgeons( AAOS) - Management of Hip Fractures
in  theElderlyEvidence- BasedClinicalPracticeGuidelineadoptedbythe ~ American
AcademyofOrthopaedicSurgeons, september 5, 2014. Disponivel
em:<http://www.aaos.org/research/guidelines/HipFxGuideline.pdf>.Acesso em: 15 jul
2015.

15- AGREE Next Steps Consortium (2009). The AGREE Il Instrument — disponivel em:
http:// www.agreetrust.org. Acesso: 20 jun 2015.
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16- Foss NB, Kehlet H. Mortalityanalysis in hip fracturepatients: implications for design of
future outcometrials. Br J Anaesth2005; 94:24-29.

17- Pederson JP, Borgbjerg FM, Schousboe B, Pederson BD, Jorgensen HL et al. A
comprehensive Hip FractureProgramReducesComplication Rates andMortality.
Journalofthe American Geriatrics Society 2008; 56:1831:1838. 54.

18- Kalore NV, Guay J, Eastman JM, Nishimori M, Singh JA. Nerveblocksor no
nerveblocks for paincontrolafterelective hip replacement (arthroplasty) surgery in adults
(Protocol). The  Cochrane Library 2015, Issue 3. Disponivel em:

<http://www.thecochranelibrary.com>. Acesso em: 14 dez 2015.

19- Kotter T, Costa B R., Féassler M, Eva, Blozik K L, Peter Juni, Stephan Reichenbach,
Martin Scherer. Metamizole-Associated Adverse Events: A Systematic Review and
Meta-Analysis. PLOS ONE | DOI:10.1371/journal.pone.0122918 April 13, 2015.

20- Painel Internacional de Avaliacdo da Seguranca da Dipirona. ANVISA — Ministério
da Saude. Brasilia, 3 e 4 de julho de 2001.

21- Derry S, Faura C, Edwards J, McQuay HJ, Moore RA. Single dose dipyrone for
acutepostoperativepain (Review). Cochrane Library 2010, Issue 9. Disponivel em:

<http://www.thecochranelibrary.com>. Acesso em: 15 dez 2015.

22 - Moore RA, Wiffen PJ, Derry S, Maguire T, Roy YM, Tyrrell L. Non-prescription
(OTC) oral analgesics for acutepain — an overview of Cochrane reviews (Review). The
Cochrane Library 2015, Issue 11

23 - Dall'Olio G, Betti E, Machado P L R C, Guimardes S O, Feder D. Agranulocitose
induzida por dipirona. RBM Revista Brasileira de Medicina, Moreira Jr Editora,
21/12/2015.

24 - Wannmacher L. Paracetamol versus Dipirona: como mensurar o risco?, Uso
racional de medicamentos: temas selecionados. Vol. 2, N°5, Brasilia, abril de 2005,
ISSN 1810-0791.

25 - Vale N. Desmistificando o Uso da Dipirona. Medicina Perioperat6ria, Capitulo 126,
107-126p.
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26- White SM, Griffiths R, Holloway J, Shannon A.Anaesthesia for proximal femoral
fracture in the UK: firstreportfromthe NHS Hip FractureAnaesthesia; Network.
Anaesthesia2010; 65 :243-248.

27- KearnsRJ,Moss L, Kinsella J.A comparison of clinical practice guide lines for

proximal femoral Fracture. Anaesthesia2013;68:159-166.

28- Neuman M, Silber J, Elkassabany N, Ludwig J,
FleisherL.ComparativeEffectivenessof Regional versus General Anesthesia for Hip
FractureSurgery in Adults. Anesthesiology2012; 117:72-92.

29 -Wood R, White SM. Anaesthesia for 1131 patientsundergoing proximal femoral
fracturerepair: effectsonbloodpressure, fluid administration and perioperative anaemia.
Anaesthesia2011; 66:1017-22.

30 - Medidas de Prevencdo de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude - Série
Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Saude. Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - ANVISA — MS — 1° edicao, 2013.

31- Assisténcia Segura: Uma Reflex@o Teorica Aplicada a Pratica - Série Seguranca do
Paciente e Qualidade em Servigos de Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria -
ANVISA — MS — 1° edi¢éo, 2013.

32- Surgical site infection. NICE clinicalguideline CG74 (2008). Disponivel em:

<www.hice.org.uk/CG74>. Acesso em: 21 dez 2015.

33- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos
Estratégicos. Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos.
Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais — Rename / Ministério da Saude,
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e 55. Insumos Estratégicos. Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos — — Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2008.

34- Transfusion Blood transfusion.NICEguideline NG24. Methods,
evidenceandrecommendations, November 2015. Disponivel

em:<https://www.nice.org.uk/guidance/ng2> Acesso em: 22 dez 2015.
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35- Yang Y, Li H, Li B, Wang Y, Jiang S, Jiang L. DepartmentofOrthopedics, Xinhua
Hospital, The Schoolof Medicine, Jiao Tong University, Shanghai, China. Dezembro
2011 Volume 171, Issue 2, Pages E201-E207. Disponivel em DOI:
<http://dx.doi.org/10.1016/].jss.2011.08.025>.Acesso em: 16 dez 2015.

36- Carson, J.L. et al. Red Blood Cell Transfusion: A Clinical Practice Guideline From
the AABB. Ann Intern Med. 2012;157(1):49-58.

37 - Cohen AT, Tapson VF, Bergmann JF, Goldhaber SZ, Kakkar AK, Deslandes B,
Huang W, Zayaruzny M, Emery L, Anderson FA Jr; ENDORSE Investigators. Venous
thromboembolism risk and prophylaxis in theacute hospital care setting (ENDORSE
study): a multinational cross-sectionalstudy. Lancet. 2008 Feb 2;371(9610):387-94.

38- Geerts WH, Pineo GF, Heit JA, Bergqvist D, Lassen MR, Colwell CW, Ray JG.
Preventionofvenousthromboembolism: theSeventh ACCP Conference on Antithrombotic
and Thrombolytic Therapy. Chest. 2004; 126(Suppl 3):338S-400.

39- Falck-Ytter Y, Francis C W, Johanson N A, Curley C, Dahl O E, Schulman S, Ortel T
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ANEXO A

Os participes abaixo subscritos declaram conhecer a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispbe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, e
se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relacdo com a

Administracao Municipal.

Rio de Janeiro, 05 de maio de 2026.

Assinado de forma digital

RODRIGO DE SOUSA  Por RODRIGO DE SOUSA
PRADO:08156083733
PRADO:08156083733 pagos: 2026.05.12 13:36:53

-03'00'

RODRIGO DE SOUSA PRADO
Secretario Municipal de Saude - RJ

BRUNO FARIA
FRAZZOLI:12039542
710

BRUNO FARIA FRAZZOLI
Diretor-Executivo da FAS
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS FRANCISCO ANTONIO DE SALLES
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°® 33.927.377/0001-40, por
intermédio de seu(sua) representante legal o(a) Sr. BRUNO FARIA FRAZZOLI , portador(a) da
Carteira de Identidade n°® 212238497, e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o
n® 120.395.497-10, DECLARA, sob as penas da lei, se comprometer a atuar de forma ética,
integra, legal e transparente, e esta ciente de que nenhum dos participes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou
terceiros, quanto ao objeto desta contratagéo, ou de outra forma a ele n&o relacionada, nos termos
da Lei 12.846/2013.

DECLARA, ainda, estar ciente de que a responsabilidade da pessoa juridica subsiste nas
hipéteses de alteracdo contratual, transformacdo, incorporagdo, fusdo ou cisdo societaria,
abrangendo as sociedades controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas para o contrato,
ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporagdo, quando a
responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de pagamento de multa e reparagéo

integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.

Rio de Janeiro, 05 de maio de 2026.

BRUNO FARIA
FRAZZOLI:12
039542710 sz

BRUNO FARIA FRAZZOLI
Diretor-Executivo da FAS

@) Av. Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, Blc 1, sala 216B,
Jacarepagua - Rio de Janeiro / R - CEP 22775-022
CNPJ n2 33.927.377/0001-40
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D.O. /w0

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

Programa de Trabalho: 10.1601.12.368. 0700. 0153

Natureza da Despesa: 3.3.90.40

Nota de Empenho: 2026NE001086

Fundamento: Art. 57, Il, c/c art. 65, I, “b”, da Lei n°® 8666/93 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
EXTRATO INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo: HBT-PRO-2025/00460
Contrato: 10/2026
Data: 08/05/2026
Partes: SMH / CJ4 CONSTRUCOES LTDA
Objeto: Servicos de Manutencéo dos Conjuntos Residenciais do Programa Minha Casa, Minha Vida e outros si-
milares no ambito da Secretaria Municipal de Habitag&o.
Prazo: 360 (trezentos e sessenta) dias
Valor: R$ 11.779.946,69 (onze milhGes, setecentos e setenta e nove mil, novecentos e quarenta e seis reais e
sessenta e nove centavos).
Programa de Trabalho n° 10.3201.16.482.0605.1320
Codigo de Despesa n° 44.90.51
Nota de Empenho n° 2026NE000042
Fundamento: Lei Federal n® 14.133/2021

FUNDAGAO INSTITUTO DE GEOTECNICA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO- GEO-RIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n°: 005600.000386/2026-51
Contrato n°: 026/2026
Data da assinatura: 12/05/2026
Partes: Fundacéo Instituto de Geotécnica do Municipio do Rio de Janeiro - GEO-RIO e a empresa RTC Enge-
nharia Ltda.
Objeto: Obras Emergenciais de Contengéo de Encosta e Drenagem na Rua Taperoa n° 395, Trav. Do Salon® 17,
Rua Taperoa n° 428 e Beco Mazilio n° 40 - Morro do Caracol - AP 3.5 - RA XI
Prazo: 86 dias
Valor total: R$ 3.827.241,23 (trés milhdes oitocentos e vinte sete mil duzentos e quarenta e um reais e vinte
trés centavos)
Programa de Trabalho: 15041.15.543.9803.4976
Natureza de Despesa: 44.90.51
Fundamento: Artigo 75, VIIl da Lei Federal n® 14.133/2021

REQUERIMENTO DE LICENCA
Zapix Participagdes Ltda - CNPJ 13475349/0001-21, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Urbano e Licenciamento - SMDU, através do processo n° 000230.000269/2026-20, Licenca Am-
biental Municipal Previa e Instalagéo para a atividade de recebimento de aterro, localizado na Avenida das Amé-
ricas, Km 33, n® 33849 - PAL 16810, Barra da Tijuca/RJ.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
EXTRATO INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo: HBT-PRO-2025/00460
Contrato: 04/2026
Data: 29/04/2026
Partes: SMH/ MANU QUALITY - MANUTENCAO, LIMPEZA E REFORMAS LTDA
Objeto: Servigos de Manutencgéo dos Conjuntos Residenciais do Programa Minha Casa, Minha Vida e outros si-
milares no ambito da Secretaria Municipal de Habitag&o.
Prazo: 360 (trezentos e sessenta) dias
Valor: R$ 17.259.523,78 (dezessete milhdes, duzentos e cinquenta e nove mil, quinhentos e vinte e trés e reais
e setenta e oito centavos)
Programa de Trabalho n° 10.3201.16. 482.0605.1320
Cadigo de Despesa n° 44.90.51
Nota de Empenho n° 2026 NE000040
Fundamento: Lei Federal n® 14.133/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n°: SMS-PR0O-2025/60194
Contrato n°: 2605060/2026
Data de Assinatura: 08/05/2026
Partes: PCRJ/SMS e LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S.A.
Objeto: Parcelamento de débito referente ao fornecimento de energia elétrica para as unidades de atengéo pri-
maria, hospitalares e de urgéncia e emergéncia da Secretaria Municipal de Saude, relativo ao periodo de ja-
neiro/2021 a dezembro/2024.
Prazo: 08/05/2026 a 31/12/2028
Valor Total: R$ 34.984.011,21
Programa de Trabalho: 20.1803.10.122.0700.2993
Natureza de Despesa: 3.3.90.92
Nota de Empenho n°: 2026NE001221

SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICAS PARA MULHERES E CUIDADOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Instrutivo LHE-PRO-2025/00247
1° Termo Aditivo n° 06/2026 ao Contrato SPM-RIO n° 14/2025
Data da assinatura: 12/05/2026
Partes: MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO/SPM-RIO e MGS CLEAN SOLUGOES E SERVIGCOS LTDA
Objeto: acréscimo de um posto de apoio operacional |
Periodo: 03/04/2026 a 16/06/2026
Valor Total: R$ 11.382,92
Programa de Trabalho: 10.4701.14.122. 0700. 2991
Natureza de Despesa: 339037
Empenho de n° 97/2026
Fundamento: art. 124, inciso |, alinea “b” da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes.

SECRETARIA ESPECIAL DE INTEGRAGAO METROPOLITANA
EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO
Processo Instrutivo n°: EIM-PRO-2025/000154
Instrumento n°: 146/2026
Partes: O Municipio do Rio de Janeiro, através da Secretaria Especial de Integracdo Metropolitana e SOMOS
RAIZES LTDA.

Data da assinatura: 09 de abril de 2026.

Objeto: FEIRA GASTRONOMICA SABORES DO BRASIL.

Valor: R$ 200.000,00 Duzentos mil reais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Fundamento: Artigo 74 da Lei Federal n.° 14.133 de 1 de abril de 2021.
(*) Omitido no D.O RIO n° 18 de 10/04/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo instrutivo n°: SMS-PRO-2023/28131
10° Termo Aditivo n°: 004/2026 ao Contrato de Gestao n° 159/2022
Assinatura: 05/05/2026
Convenentes: Secretaria Municipal de Saude e a Organizagdo da Sociedade Civil Centro de Estudos e Pes-
quisas Cientificas Francisco Antonio de Salles - FAS.
Objeto: | - 0 acréscimo de 11,18% (onze virgula dezoito por cento) ao valor global do Termo de Colaboragéo n°
159/2022, a fim de ampliar a oferta de servigo na Unidade bem como promover o ajuste nas metas fisicas; Il - a
promogao de todas as atividades constantes do Plano de Trabalho (Anexo I) e do Cronograma de Desembolso
(Anexo Il). No ambito do HOSPITAL MUNICIPAL BARATA RIBEIRO, localizado na AP-1.0.
Prazo: 20/04/2026 a 30/09/2026
Valor Total: R$ 11.105.731,46
Programa de Trabalho: 1883.10.302.9804.4996
Natureza de Despesa: 3.3.50.85
Fundamento: na Lei Federal n° 13.019/2014, e suas alteragdes, e no Decreto Municipal n° 42.696/2016, e suas
alteracdes

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO INSTRUTIVO: SMC-PRO-2023/00999.
INSTRUMENTO CONTRATUAL: 4° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 960/2023.
DATA DA ASSINATURA: 11/05/2026.
PARTES: PCRJ/SMC e ASSOCIAGAO BALAIO CULTURAL.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo por mais 12 (doze) meses.
PRAZO: De 16/05/2026 a 15/05/2027.
PROGRAMA DE TRABALHO: 10.3001.13.392.0154.2056.
NATUREZA DA DESPESA: 335085.50.402.
NOTA DE EMPENHO: 2026NE000213
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 38, |, alinea “c” do Decreto n® 42696/2016.

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - COMLURB
DIRETORIA JURIDICA - DJU
EXPEDIENTE DE 13/05/2026
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Processo Administrativo n°: CLB-PRO 2025/00968
- Espécie: Termo de Apostilamento n® 08/2026 ao Contrato n° 085/2022, firmado pela Companhia Municipal de
Limpeza Urbana - COMLURB e a empresa BELMAC CONSTRUTORA LTDA.
- Valor do apostilamento: R$ 498.190,87 (quatrocentos e noventa e oito mil, cento e noventa reais e oitenta e
sete centavos) referente ao reajuste de prego, compreendendo o biénio de 2022/2024, com base no IPCA-E, a
contar de 13/10/2024, que perfaz o percentual de 9,32%, reconhecido na REDIR 25942,
- Reforgo da Garantia: a CONTRATADA deve apresentar complementacdo da garantia, na importancia de R$
9.963,81 (nove mil, novecentos e sessenta e trés reais e oitenta e um centavos) equivalente a 2% do valor rea-
justado, sendo o prazo de 7 (sete) dias Uteis, contado do recebimento deste instrumento, eletronicamente, em
conformidade com o Contrato.
- Fundamentagao legal: Clausula Quinta do Contrato n°® 085/2022 c/c art. 69, IIl, da Lei n° 13.303/2016.
- Programa de Trabalho: 10.4351.18.541.9803.6018
- Elemento de Despesa: 339039
- Nota de Reserva: 2026NR000463

OMITIDO NO D.O RIO DO DIA 12/05/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E CLIMA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Processo n°: 14/000.406/2021
Apostilamento n°: 01/2026 ao Termo de Contrato n°® 012/2021.
Partes: MRJ, através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Clima, e a empresa JCTM COMERCIO E
TECNOLOGIA LTDA.
Objeto: Pelo presente, fica registrado no preambulo do Contrato n° 12/2021 a alteragado da razao social, passando
a constar ACOEM AMBIENTAL LTDA., conforme registro da Junta Comercial sob o NIRE n°® 33.2.0538654-4,
permanecendo inalterado o CNPJ sob n° 00.817.018/0001-80.
Fundamento Legal: Art. 65, § 8° da Lei Federal n.° 8.666/1993 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1.2 COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo: SME-PRO-2024/13754
1° Termo Aditivo n°® 04/2026 ao Contrato n® 07/2024
Data da Assinatura: 08/05/2026
Partes: E/1.2 CRE e APS ASSOCIACAO DE PROJETOS SOCIAIS
Objeto: Prorrogacéo de prazo com reajuste de 6,85% pelo IPCA-E
Prazo: 10/05/2026 a 09/05/2028
Valor Total: R$ 220.802,71 (duzentos e vinte mil oitocentos e dois reais e setenta e um centavos.
Programa de Trabalho: 10.1601.12.361. 9808. 4960
Natureza de Despesa: 3.3.90.39
Empenho: 2026NE000031 no valor de R$ 67.962,65 (sessenta e sete mil novecentos e sessenta e dois reais e
sessenta e cinco centavos)
Fundamento: Art.107 c/c Art. 136, |, da Lei n® 14.133/2021 c/c inciso Il do art. 8° do Decreto Rio n° 51.628/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RETIFICAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
000700.002921/2026-67
Onde se lé: Prazo: 04/05/2026 a 03/05/2026;
Leia-se: Prazo: 04/05/2026 a 03/05/2027.
(*) Republicado por ter saido com incorregédo no D.O. RIO n® 32 de 06/05/2026, pag. 261, 22 coluna.
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D.O.

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

Objeto: a) atualizacio do valor na rubrica de mao de obra, conforme previsto no art. 26 do Decreto Rio n® Programas de Trabalho: 20.701.08.244.0629.2239
42 696/2016, cujo montante & de RS 3.852 697,93 (irés milhdes, citocentos e cinquenta e dois mil seiscentos e Natureza da Despesa: 335085

noventa e sete reais e noventa e trés centavos) Notas de Empenho: 2026NE000331

b) atualizacdo do valor do modal de passagem, com acréscimo de RS 0,70 (setenta cenfavos) por unidade, pas- Fundamento: Lei Federal n.* 13.019/2014 c/c art. 26 e arl. 33, inciso |, alinea “c” do Decreto Rio n." 42.696/2
sando o valor unitario a RS 5,00, em conformidade com o Decreto Rio n® 57.473, de 29 de dezembro de 2025, .

nos termos do art. 26, inciso I, do Decreto Rio n® 42 696/2016 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

c) a prormogacdo do prazo inici te pactuado por 06 (seis) meses, de 30/04/2026 a 29M0/2026, com fulcro no EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

art 25, caput c/c o art 38, inciso |, alinea “c”, ambos do Decreto Rio n* 42 696/2016, no valor de RS 4 105 937 53 {*) Processo instrutivo n® SMS-PRO-2023/23131

(quatro milhdes, cento e cinco mil novecentos e frinta e sete reais e cinguenta e irés centavos). Onde se Lé:10° Termo Aditivo n® 004/2026 ao Contrato de Gestdo n® 159/2022

Prazo: 30/04/2026 a 29/10/2026 Leia-se: 10° Termo Aditivo n®: 004/2026 ao Termo de Colaboragdo n® 1582022

Valor: 4.105.937 53 (quatro milhdes, cento e cinco mil novecentos e frinta e sele reais e cinquenta e trés centavos) (*) Por ter saido com incorregdo no D. O. Rio n® 37 de 13/05/2026 - pag. 163 - 2° coluna

CENTRAL DE ATENDIMENTO

O CANAL EXCLUSIVO PARA
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