
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SUBSECRETARIA DE GESTÃO

COORDENADORIA GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão
Subsecretaria de Gestão da Secretar
conferidas pela legislação em vigor, 
do Programa de Estágio Não Obrigatório 
Rio do ano de 2026, conforme Edital S/SUBG/CGP/CDP n.º

 

 

CLASSIF. 

1 CASSIO ANDERSON DE SOUZA PETILIO

2 JÚLIA CAMILLE DA SILVA DUARTE

3 ALESSANDRA DO NASCIMENTO PAIXÃO 

4 CRISLORAN HENRIQUE DO NASCIMENTO

5 PEDRO NASCIMENTO PEREIRA

6 JULIANA ARAUJO COUTO

7 YURI LEANDRO LIMA SANTOS

8 ISABELLE MIRANDA DE SOUZA

9 JEANE SOUZA DA SILVA

10 BEATRIZ LOHAYNE BRAGA NEVES 

11 ANATÁLIA NASCIMENTO DE LIMA 

12 MARIA LUIZA DA SILVA RIOS REIS

13 MARIANA MONTEIRO DA SILVA

* Reserva de vaga 
 

Vagas

 

CLASSIF. 

1 CRISLORAN HENRIQUE DO NASCIMENTO

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA / GESTÃO PÚBLICA

 

CLASSIF. 

1 LARISSA VICTÓRIA BERTO SOARES

2 CARLOS HENRIQUE NASCIMENTO CAVALCANTE

3 JÚLIA CÂMARA GITAHY MARTINS 

4 SERGIO GOMES DA SILVA FILHO

5 MATHEUS ALONSO DA ROCHA VIANA

6 VITÓRIA LUIZA LIMA DOS SANTOS 

ECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
SUBSECRETARIA DE GESTÃO 

COORDENADORIA GESTÃO DE PESSOAS 
COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP/CDP Nº 83, DE 31 DE MARÇO DE 20
 

de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão
Subsecretaria de Gestão da Secretaria Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela legislação em vigor, torna público o RESULTADO FINAL

Programa de Estágio Não Obrigatório da área de Gestão da Secretaria Municipal de Saúde
conforme Edital S/SUBG/CGP/CDP n.º 25, de 06/03

ADMINISTRAÇÃO 
 

Ampla Concorrência 

NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO
CASSIO ANDERSON DE SOUZA PETILIO 18,00 

CAMILLE DA SILVA DUARTE 18,00 

ALESSANDRA DO NASCIMENTO PAIXÃO  18,00 

CRISLORAN HENRIQUE DO NASCIMENTO*  18,00 

PEDRO NASCIMENTO PEREIRA 16,00 

JULIANA ARAUJO COUTO 16,00 

YURI LEANDRO LIMA SANTOS 16,00 

MIRANDA DE SOUZA 16,00 

JEANE SOUZA DA SILVA 16,00 

BEATRIZ LOHAYNE BRAGA NEVES  14,00 

ANATÁLIA NASCIMENTO DE LIMA  14,00 

MARIA LUIZA DA SILVA RIOS REIS 14,00 

MARIANA MONTEIRO DA SILVA 14,00 

s Reservadas (Negros e Indígenas) 

NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO

CRISLORAN HENRIQUE DO NASCIMENTO 18,00 

 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA / GESTÃO PÚBLICA

 
Ampla Concorrência 

NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO
LARISSA VICTÓRIA BERTO SOARES 20,00 

CARLOS HENRIQUE NASCIMENTO CAVALCANTE 20,00 

JÚLIA CÂMARA GITAHY MARTINS  18,00 

SERGIO GOMES DA SILVA FILHO 16,00 

MATHEUS ALONSO DA ROCHA VIANA 16,00 

VITÓRIA LUIZA LIMA DOS SANTOS  14,00 

 

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
DE 2026. 

de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de Pessoas da 
ia Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 

FINAL do Processo Seletivo 
da Secretaria Municipal de Saúde-

3/2026. 

ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 
9,27 

9,24 

8,87 

7,39 

9,00 

8,86 

8,64 

8,20 

7,95 

9,44 

7,36 

6,90 

6,04 

ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 

7,39 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA / GESTÃO PÚBLICA 

ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 
7,30 

5,80 

9,10 

8,70 

8,38 

7,60 



 
GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 
Ampla Concorrência 

 

CLASSIF. NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 
1 RENAN AUGUSTO RODRIGUES CALDAS 18,00 8,49 

2 MILENA SOUZA TORRES 16,00 9,44 

3 CARLA DAIANA DE OLIVEIRA NASCIMENTO*  16,00 9,17 

4 WALLACE CLEITON ALMEIDA DE AZEVEDO* 16,00 7,29 

5 SABRINA MARIA SOUSA RODRIGUES  14,00 8,77 

6 MACCYNE ANDRADE DIAS BONFIM* 14,00 8,08 

7 ANA ESTRELLA BARBOSA DAQUINO* 14,00 8,02 

8 CRISTINA DOS SANTOS SANTIAGO  12,00 8,94 

9 JÉSSICA OLIVEIRA MICAS 12,00 7,43 

* Reserva de vaga 

Vaga Reservada (Negros e Indígenas) 

 

CLASSIF. NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 

1 CARLA DAIANA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 16,00 9,17 

2 WALLACE CLEITON ALMEIDA DE AZEVEDO 16,00 7,29 

3 MACCYNE ANDRADE DIAS BONFIM 14,00 8,08 

4 ANA ESTRELLA BARBOSA DAQUINO 14,00 8,02 

 
ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO E CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 

 
Ampla Concorrência 

 

CLASSIF. NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 
1 BRUNO RODRIGUES DOS SANTOS 18,00 9,87 

2 IGOR ROBERTO DA SILVA TABELINI 16,00 9,26 

3 RICARDO FERNANDES SETTE 16,00 9,00 

4 JOÃO CARLOS PEREIRA DE MELO 14,00 8,26 

5 NATHÁLIA REINOZO PIMENTEL 14,00 7,51 

6 MATEUS RODRIGUES DA SILVA 12,00 9,88 

7 GABRIEL FELIX BARROS 12,00 8,80 

8 MARIA LUIZA BISPO DO CARMO 12,00 8,60 

9 ESTHER FERNANDES DO NASCIMENTO 12,00 8,40 

10 JOÃO FREDERICO MOURA DE DEUS 12,00 8,40 

11 LUIZA MELLO DE SA 12,00 8,30 

12 LUIZ GUILHERME SOARES DA SILVA 12,00 7,90 

13 GABRIEl CARVALHO DE SOUSA 12,00 7,79 

14 KHRYSLA RUIZ MONTEIRO GONÇALVES  12,00 6,93 

 
 

TÉCNICO DE GERÊNCIA EM SAÚDE 
 

Ampla Concorrência 
 

CLASSIF. NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 
1 LORRAYNE KELLI MARTINS DA SILVA 20 9,2 



2 KAYLANE RIJO LUDUVICE THADEU DE MELLO  20 9,2 

3 GABRIELLE LIMA SOARES  20 8,8 

4 SARAH LOPES OLIVEIRA  20 8,6 

5 ANDREW ALVES DA SILVA RIBEIRO*  20 8,4 

6 ANA JULIA VIEIRA OLIVETTI DA CRUZ 20 8,3 

7 MARYANA SANTOS RANGEL SERAFIM 18 8,8 

8 JOÃO GABRIEL BERNARDO PEDROSO SILVA 18 8,8 

9 JOÃO GABRIEL DE ALMEIDA SOARES 18 8,6 

10 ANA CECÍLIA DE ALBUQUERQUE MEIRELES* 18 8,6 

11 NIVEA RODRIGUES FERRAZ DE SOUZA 18 8,1 

12 JOÃO AUGUSTO MAURÍCIO NOGUEIRA*  18 8,1 

13 ANA LARA DA SILVA REIS  18 7,9 

14 MARIA CLARA DE SOUZA FRANÇA  16 8,8 

15 MARIA EDUARDA DIAS OLIVEIRA  16 8,7 

16 CAMILLY SANTANA FREITAS DE OLIVEIRA  16 8,6 

17 RENATA BARRETO RIBAS 16 8,4 

18 LETÍCIA FELIZ FERRARI  14 8,2 

19 EMANUELLE PINTO XAVIER DA SILVA  14 8,2 

20 SARAH IZABELLI ALLI DE MATOS 14 8,1 

21 EMANUELLY GERALDO SATURNINO  12 8,4 

22 BEATRIZ MIRANDA DO NASCIMENTO  12 8,4 

23 GABRIELA DOS SANTOS MEDEIROS CASÉ  12 8,1 

24 MARIA EDUARDA SOARES DOS SANTOS 12 8,1 

25 ARTHUR BARROS BASTOS GENUINO VIEIRA  12 7,9 

* Reserva de vaga 

 
Vaga Reservada (Negros e Indígenas) 

 

CLASSIF. NOME 
NOTA 

2ª AVALIAÇÃO 
NOTA 

1ª AVALIAÇÃO 

1 ANDREW ALVES DA SILVA RIBEIRO 20 8,4 

2 ANA CECÍLIA DE ALBUQUERQUE MEIRELES 18 8,6 

3 JOÃO AUGUSTO MAURÍCIO NOGUEIRA 18 8,1 

 

1)  Os candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas disponibilizadas do Processo 
Seletivo em questão serão convocados através de Edital a ser publicado e disponibilizado no 
site http://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas no dia 01 de abril de 2026, às 17h. 

 

 


