SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 15, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026

A Secretaria Municipal de Saude, por intermédio da Coordenag¢do de Desenvolvimento de Pessoas da
Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico o resultado da 2* Etapa de avaliagdo do Processo
Seletivo para o estdgio obrigatério do curso TECNICO EM ANALISES CLINICAS nas unidades da
SMS/Rio no primeiro de 2026, conforme Edital Regulamentador S/SUBG/CGP/CDP n° 02, de 12 de
janeiro de 2026, e CONVOCA a lotacdo os candidatos APROVADOS E CLASSIFICADOS dentro do
numero de vagas oferecidas.

1. RESULTADO DA 2* ETAPA DO PROCESSO SELETIVO:
1.1 A nota final minima para aprovagdo na 2* etapa de avaliagcdo deste processo seletivo deve ser igual ou
maior que 5,0 (cinco).
1.2 Na hipdtese de igualdade de pontos serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
1°) Candidato cursando médulo, periodo ou ano mais avangado;
2°) Maior pontuagdo na disciplina de Hematologia;
3°) Candidato mais idoso.
1.3 O resultado final consta no Anexo I deste Edital e obedece a seguinte legenda:

APROVADO E CLASSIFICADOQO: candidato com nota igual ou maior que 5,0 (cinco) na 2* etapa de
avaliagado e classificado dentro das vagas disponiveis

APROVADQ: candidato com nota igual ou maior que 5,0 (cinco) na 2? etapa de avaliacdo e classificado
fora das vagas disponiveis

NAO APROVADO: candidato com nota menor que 5,0 (cinco) na 2° etapa de avaliagio

DESISTENTE: candidato que compareceu a 2° etapa de avalia¢do, mas desistiu de participar do processo
seletivo

ELIMINADO POR FALTA: candidato que ndo compareceu a 2* etapa de avaliacdo

2. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E DA LOTACAO
2.1 O candidato APROVADO E CLASSIFICADO dentro do numero de vagas oferecidas esta

automaticamente convocado ¢ devera comparecer DIRETAMENTE no Centro de Estudos da
Unidade no periodo de 24 a 27 de fevereiro de 2026, no horario de 9 as 16 horas,, para
preenchimento do Termo de Compromisso e efetuar o cadastro no Sistema de Gerenciamento de
Estagiario (SGE-WEB), apresentando a seguinte documentacao:

e Identidade e CPF (originais e copias);

e Declaragao original expedida pela Instituicdo de Ensino conveniada com a Secretaria Municipal
de Saude, com validade de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissdo, informando:

= Nome completo do aluno;
= O modulo, periodo ou ano que estara cursando no primeiro semestre de 2026;

= Numero do seguro contra acidentes pessoais;

= A carga hordria total e semanal prevista para o estagio;

= Nome do professor responsavel pelo estdgio com seu respectivo registro no
Conselho da categoria profissional.

e Duas fotos 3X4.



2.1.1 As informagdes especificas sobre a lotagdo ou alguma eventual altera¢dao do periodo ou horério para

2.2
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24

2.5

3.2

comparecimento seriao informados por e-mail pelo Centro de Estudos.

Constam no Anexo II deste Edital os contatos dos Centros de Estudos para esclarecimento de
duvidas e informagdes atinentes a este processo seletivo.

O termo de compromisso s6 sera assinado pelo candidato que atender todas as condigdes
estabelecidas neste Edital e no Edital S/SUBG/CGP/CDP S/SUBG/CGP/CDP n° 02/2026,
regulamentador deste processo seletivo.

No caso da impossibilidade de comparecimento para apresentacdo dos documentos e lotacao,
conforme item 2.1 deste Edital, o candidato aprovado e classificado poderd nomear um procurador
para tal ato, mediante apresentacdo de procuragdo simples, assinada pelo candidato, assim como
apresentacao da carteira de identidade do procurador, cujo nimero devera constar na procuragao.

O estagio para os candidatos lotados nesta etapa estd previsto para iniciar em qualquer data a partir
do dia 02 de margo de 2026, apdés o estudante entregar ao Centro de Estudos o Termo de
Compromisso devidamente assinado pela Institui¢do de Ensino.

DA RECLASSIFICACAO

Excepcionalmente, a critério dos preceptores/supervisores da unidade de saude e do Centro de
Estudos, os candidatos aprovados (com nota igual ou maior que 5,0 na 2? Etapa de avaliacdo) e que
ainda nao tiverem sido lotados poderao ser convocados a partir de 09 de margo de 2026 e ao longo
de todo o primeiro semestre de 2026 para lotagdo, em caso de desisténcia dos candidatos
convocados ou nos casos de desisténcia, interrupgao, exclusiao ou término do estdgio dos candidatos
lotados neste processo seletivo.

Nos casos previstos no item 3.1, a convocagdo dos candidatos reclassificados sera realizada pelo
Centro de Estudos da unidade de saude, via e-mail, podendo ocorrer a partir de 09 de marcgo de
2026 e ao longo de todo o primeiro semestre de 2026, para preenchimento do Termo de
Compromisso e cadastramento no Sistema de Gerenciamento de Estagiario (SGE-WEB).

3.3 Os candidatos reclassificados deverdo apresentar a mesma documentagdo informada no item 2.1.

3.4 O inicio do estagio dos candidatos reclassificados podera ocorrer a partir de 16 de margo de 2026 em

qualquer data imediatamente posterior a assinatura do Termo de Compromisso pela Instituicdo de
Ensino, ao longo do primeiro semestre de 2026.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1

4.2

4.3

4.4

Os candidatos lotados neste processo seletivo ficam cientes de que podem ter o estdgio
interrompido ou transferido, no caso de falta de supervisor/preceptor do campo de estagio, assim
como por questdes estruturais da unidade ou por motivo de conveniéncia da SMS/Rio em fung¢ao de
mudangas no seu planejamento estratégico para os cendrios de pratica de estagio.

Os estagiarios do primeiro semestre de 2026 poderdo ter o estdgio renovado para o segundo
semestre de 2026, desde que haja solicitagdo por parte do estagiario e concordancia do preceptor do
estdgio. No caso de renovacdo do estdgio, o estagiario ficard dispensado da participagdo no
processo seletivo para o semestre seguinte, limitado a uma renovagao.

As davidas oriundas das informagdes contidas neste Edital, poderdo ser dirimidas na Coordenacao
de Desenvolvimento de Pessoas, da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de
Gestdo da Secretaria Municipal de Satde pelo telefone: (021) 3971-7258 e e-mail:
processoseletivosmsrio@gmail.com.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas da
Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO 1
RESULTADOS DA 2% ETAPA (TECNICO EM ANALISES CLINICAS)

UNIDADE: Policlinica Manoel Guilherme da Silveira Filho (10 VAGAS)
CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos da Coordenadoria Geral de Atencao Primaria da AP 5.1

NOME NOTA | CLASSIF. RESULTADO 2* ETAPA
JADE SANTANA DA CONCEICAO 8,00 1° APROVADO E CLASSIFICADO
MARIA EDUARDA OLIVEIRA DA SILVA 7,30 2° APROVADO E CLASSIFICADO

UNIDADE: Hospital da Mulher Mariska Ribeiro (4 VAGAS)
CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital da Mulher Mariska Ribeiro

NOME NOTA | CLASSIF. RESULTADO 2* ETAPA
THIAGO XAVIER MORAIS DA SILVA 9,00 1° APROVADO E CLASSIFICADO
ANDERSON DE ALMEIDA SALVIOLI o
SALGADO 8,00 2 APROVADO E CLASSIFICADO

UNIDADE: Hospital Maternidade Alexander Fleming (10 VAGAS)

CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Maternidade Alexander Fleming

NOME NOTA | CLASSIF. RESULTADO 2* ETAPA
NATHAN LUIZ ANDRADE DA SILVA 10,00 1° APROVADO E CLASSIFICADO
VITORIA ESTHER ARCANJO CORREA| 10,00 2° APROVADO E CLASSIFICADO
VANIA DA SILVA DE MELLO 10,00 3° APROVADO E CLASSIFICADO
ELVIA FONSECA PESTANA 10,00 4° APROVADO E CLASSIFICADO

UNIDADE: Hospital Maternidade Fernando Magalhaes (5 VAGAS)

CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Maternidade Fernando Magalhies

NOME NOTA | CLASSIF, RESULTADO 2* ETAPA
ROSEANNE GOMES FERREIRA 6,50 1° APROVADO E CLASSIFICADO
STEFANY DA SILVA BEZERRA 3,80 - NAO APROVADO

UNIDADE: Hospital Municipal Alvaro Ramos (2 VAGAS)
CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal Alvaro Ramos

NOME

NOTA

CLASSIF.

RESULTADO 2* ETAPA

MARCELA NASCIMENTO RODRIGUES

7,50

10

APROVADO E CLASSIFICADO

UNIDADE: Hospital Municipal Barata Ribeiro (5 VAGAS)
CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal Barata Ribeiro

NOME NOTA | CLASSIF] RESULTADO 2? ETAPA

CLAUDIA MARTINS DA SILVA 6,70 10 APROVADO E CLASSIFICADO
CAROLINE PO;[\?AMESQU'TA DA | FaLTOU ; ELIMINADO POR FALTA
DJANE MARIA VIEIRA RAMOS | FALTOU ] ELIMINADO POR FALTA

UNIDADE: Hospital Municipal Francisco da Silva Telles (3 VAGAS)
CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal Francisco da Silva Telles

NOME

NOTA

CLASSIF.

RESULTADO 2 ETAPA




AMANDA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 9,00 1° APROVADO E CLASSIFICADQ
LIDIANE ASSIS DE PAULA AMARO DE
OLIVEIRA DESISTENTE - DESISTENTE
UNIDADE: Hospital Municipal da Piedade (10 VAGAS)
CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal da Piedade
NOME NOTA CLASSIF. RESULTADO 2* ETAPA
KAMYLA DE OLIVEIRA RODRIGUES| FALTOU - ELIMINADO POR FALTA

UNIDADE: Hospital Municipal Rocha Maia (3 VAGAS)

CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal Rocha Maia
NOME NOTA CLASSIF. RESULTADO 2* ETAPA
SARA HELOISA FELIX RODRIGUES 10,00 1° APROVADO E CLASSIFICADO

UNIDADE: Hospital Municipal Salgado Filho (8 VAGAS)

CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal Salgado Filho

NOME NOTA | CLASSIF] RESULTADO 2* ETAPA
HELOISA DE PAIVA PEREIRA 7.49 10 APROVADO E CLASSIFICADO
MARIA DE FAEQ"SZDOS SANTOS | 495 20 APROVADO E CLASSIFICADO
LUDMILA BARS%EVSAA SANTOSDA | ¢ 49 30 APROVADO E CLASSIFICADO
LIVIA SOUZA DE ALMEIDA FALTOU ] ELIMINADO POR FALTA
MARCELE LOURENCO DA SILVA | ) tou ) ELIMINADO POR FALTA
ASSIS
RAIANY ROCHA TOLEDO FALTOU ] ELIMINADO POR FALTA

UNIDADE: Hospital Municipal Souza Aguiar (3 VAGAS)

CENTRO DE ESTUDOS: Centro de Estudos do Hospital Municipal Souza Aguiar

NOME NOTA | CLASSIFE. RESULTADO 2* ETAPA
AMANDA FERREIRA MONTEIRO 8,00 1° APROVADO E CLASSIFICADO
GIULIA COELHO MIGUEL 8,00 2° APROVADO E CLASSIFICADO
DEBORA SUZANA ESTEVES DA SILVA | FALTOU - ELIMINADO POR FALTA
LARISSA DA CONCEIGAO SILVA FALTOU - ELIMINADO POR FALTA
THASSIANI DA SILVA SANTOS FALTOU - ELIMINADO POR FALTA

ANEXO II - CONTATOS DOS CENTROS DE ESTUDOS

da AP 5.1

Coordenadoria Geral de Atengao Primariaj

centrodeestu

dos51@gmail.com 2454-3241

Hospital da Mulher Mariska Ribeiro

centroestudos.hmmr(@cejam.org.br

2042-2912
Ramal: 169/168

Hospital Maternidade Alexander Fleming

cehmaf.smsdc@gmail.com

2454-1205 (ramal
218)
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Hospital Maternidade Fernando

Magalhiies cefmagalhaes@gmail.com 3878-2207
Hospital Maternidade Herculano Pinheiro cehpinheiro@gmail.com 2088-6116
Hospital Municipal Alvaro Ramos cealvaroramos@gmail.com 2088-2207
Hospital Municipal Barata Ribeiro cehmbr@gmail.com 2088-2269
Hospital Municipal Francisco da Silva cefsilvatelles@gmail.com 31112021

Telles

Hospital Municipal da Piedade

ceahmpiedade@gmail.com

3111-6550 2088-6244

. . . . 2295-2295
Hospital Municipal Rocha Maia cehmrm@gmail.com Ramal: 221
3111-4367

Hospital Municipal Salgado Filho salgadofilhoce@gmail.com ou
3111-4270
Hospital Municipal Souza Aguiar cehmsa4@gmail.com 3111-2697




