ATA DE REUNIAO N2 004/2025 — Comité Supervisor1 do Contrato de Gestdo n2 251/2023

Objeto

Gerenciamento e execugdo de servigos de saude no ambito da Rede Municipal de Saude do Rio
de Janeiro, compreendendo o Gerenciamento pleno de unidades de saude, o Suporte setorial
de unidades de saude (RH e Custeio), o Fortalecimento de RH setorial, o Apoio Operacional
dos servicos de Saude e o desenvolvimento de agbes de educagdo permanente nos

estabelecimentos de salude constantes do ANEXO | desta Ata.

Orgio Estatal Parceiro

Secretaria Municipal de Saude

Empresa Publica Parceira

Empresa Publica de Saude do Rio de Janeiro

Vigéncia

01/01/2024 a 31/12/2026

Valor global
R$ 5.124.670.352,23°

! Comite Supervisor do Contrato de Gestdo designado pela Resolugdo SMS N° 6093, de 15 de margo de
2024, alterada pela Resolugdo SMS n2 6160, de 28 de maio de 2024, e pela Resolugdo SMS n? 6561, de
22 de agosto de 2025, cujas delegagdes das competéncias foram realizadas através das portarias:
Portaria S/SUBGERAL “P” n2 01, de 15 de margo de 2024; Portaria S/SUBEX “P” n2 01, de 15 de margo de
2024; Portaria S/SUBHUE “P” n2 001, de 22 de janeiro de 2025; Portaria RS/PRE/DAF “P” n2 002, de 18
de margo de 2024, Portaria RS/PRE/VP/DEA “P” n2 48, de 03 de maio de 2024 e Portaria RS/PRE/DGP
“P” n2 01, de 26 de agosto de 2025.

2 19 Termo Aditivo n2 036/2024, cujo objeto é formalizar o aporte financeiro, em razdo da
obrigatoriedade do pagamento da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao
cumprimento do novo piso salarial das categorias profissionais de Enfermagem, conforme previsto na
Lei Federal n? 14.434/2024; 2° Termo Aditivo n? 111/2024, cujo objeto é (l) Implantagdo da
Maternidade da Rocinha; (Il) Contratagdo de RH para o Hospital Municipal Rocha Maia; 32 Termo Aditivo
n2 117/2024, cujo objeto é aditivar o Grupo 3 do Plano de Trabalho — Apoio Operacional dos Servigos de
Saude, com a inclusdo de RH e Custeio para higienizagdo, limpeza, conservagdo e desinfecgdo hospitalar
das areas internas e externas do Hospital Municipal Ronaldo Gazolla; e 42 Termo Aditivo n® 222/2024,
cujo objeto é (I) — aditivar ao Grupo 2 do Plano de Trabalho —Suporte setorial de unidades de salde
(RH e Custeio), compreendendo o apoio a rede municipal de satde, limitado a contratagdo de recursos
humanos, de forma parcial ou plena, e custeio de parcela de servigos, aquisicGes e investimento,
visando o aperfeicoamento dos servicos de salde prestados aos usuarios do SUS no Hospital do
Andarai; (Il) — aditivar ao Grupo 3 do Plano de Trabalho - Apoio Operacional dos servigos de Saude,
com a inclusdo de RH e Custeio para operacionalizagdo dos servigos de recepgdo, portaria, transporte
de paciente, higienizagdo, limpeza, conservagdo e desinfec¢do hospitalar das areas internas e externas
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Valor do instrumento original R$ 4.366.566.055,00**
Valor do Primeiro Termo Aditivo RS 54.094.534,52
Valor do Segundo Termo Aditivo RS 64.636.604,86
Valor do Terceiro Termo Aditivo RS 47.770.715,77
Valor do Quarto Termo Aditivo RS 538.954.351,00
Valor do Quinto Termo Aditivo RS 52.648.091,08

Periodo analisado

Abril a Junho de 2025

Processos de prestacao de contas

Numeros SMS-PRO-2024/08471.16, SMS-PRO-2024/08471.18 e SMS-PRO-2024/08471.19

Relatério de Analise Técnica de atividades relativas a execugdo do Contrato de Gestdo N°
251/2023, elaborado pelo Nucleo Técnico de Monitoramento

Encaminhado por meio do Despacho n2 SMS-DES-2025/324605, e acostado ao processo n@
SMS-PRO-2024/08471.19

Data da reuniao

09/09/2025

do Hospital do Andarai; (Ill) — aditivar os itens 6.1.55 e 6.1.56 a CLAUSULA SEXTA —DAS OBRIGACOES
DA EMPRESA PUBLICA PARCEIRA do Contrato de Gestdo n2 251/2023; IV — aditivar as CLAUSULAS “DA
PROTECAO DE DADOS” E DO PRONTUARIO ELETRONICO no Contrato de Gestdo n? 251/2023; e 5°
Termo Aditivo n? 020/2025, cujo objeto é formalizar o aporte de financeiro, em razio da
obrigatoriedade do pagamento da assisténcia financeira complementar da Unido Federal destinada ao
cumprimento do novo piso salarial das categorias profissionais de Enfermagem, conforme previsto na
Lei Federal n2 14.434/2024.
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No exercicio das atividades de monitoramento da execugdo do Contrato de Gestdo n?
251/2023, instrumento celebrado entre a Secretaria Municipal de Saide (SMS) e a Empresa
Publica de Salde do Rio de Janeiro — RioSaude — no ambito do Sistema Municipal de Gestdo de
Alto Desempenho (SMGAD), nos termos da Lei 5.595/2013 e Decreto Municipal 52.319/2023,
reuniram-se, em 09 de setembro de 2025, os membros do Comité Supervisor de
acompanhamento e avaliagdo para analisar o desempenho da gestdao em parceria, no periodo
de abril, maio e junho de 2025, como parte das a¢les e atividades de monitoramento e

avaliagdo de seus resultados.

1. Agenda de reunides do Comité Supervisor

O Comité estabelece que a reunido para analise do equilibrio financeiro do Contrato de
Gestdo e defini¢do acerca da possibilidade de eventuais ajustes no repasse financeiro das
parcelas referentes ao proximo semestre, conforme cronograma de desembolso
constante do respectivo Plano de Trabalho — Anexo | do Contrato de Gestdo, acontecera
em 10/10/2025.

Estabelece, outrossim, que a reunido preparatéria com os membros do Nucleo Técnico de
Monitoramento (NTM), tendo por objeto o relatério que sera apreciado na proxima

reunido ordindria, acontecera no dia 27/11/2025.

2. Conforme Item 6 — Monitoramento e Avaliagdo da execugdo do Contrato de Gestdo - do
Anexo Il — Sistematica do Repasse, Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo
251/2023, compete ao Comité Supervisor acompanhar, avaliar e emitir parecer conclusivo
sobre a execugdo do CG, no periodo avaliado, a partir da apreciagdo do contido no
Relatério de Analise Técnica e Financeira de atividades relativas a execugdo do Contrato
de Gestdo N2 251/2023 emitido pelo NTM, acostado as fls. 1.291/1440 do processo SMS-
PRO-2024/08471.19.

Neste sentido, cumprindo suas atribuigdes, o Comité consignou suas posi¢des quanto a

execucdo do Contrato no periodo de abril a junho de 2025 nos préximos tépicos.

2.1. Relatério dos bens patrimoniais

Entende o Comité pela conformidade da apresentagdo da prestagdo de contas relativa aos

bens adquiridos no periodo de abril a junho de 2025.
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Considerando o disposto na “Tabela 5. Pagamento de custeio demonstrado para
empresas contratadas e os valores totais liquidos no 22 trimestre do ano de 2025 (abril,
maio e junho)”, as fls. 10/23 do Relatério do NTM, o Comité solicita que o NTM:

- esclareca as variagGes de pagamento de servigos muito significativas realizadas entre os
meses do trimestre avaliado, como por exemplo, as relativas a LIGHT SERVICOS DE
ELETRICIDADE S/A e NEUROPHOTO EQUIPAMENTOS LTDA EPP;

- esclarega se os pagamentos realizados na natureza de despesa 449052, relativos a
equipamentos e material permanente, estdo relacionados na “Tabela 1. Valores
demonstrados de aquisi¢cGo de bens permanentes por itens e unidades no 29 trimestre do
ano de 2025 (abril, maio e junho)”, as fls. 04/05 do Relatério do NTM;

- nos proximos relatoérios trimestrais, inclua na Tabela 5 duas colunas, sendo uma para
informar o tipo de servico prestado pela empresa e outra para informar se o pagamento é
fixo ou variavel;

- nos préximos relatérios trimestrais, passe a indicar na Tabela 1 quais bens patrimoniais

foram adquiridos por sistema descentralizado de pagamento — SDP.

2.2. Indicadores de desempenho e atividades

Apds andlise dos indicadores, o Comité constata o atendimento de 11 dos 14 indicadores

presentes no contrato, com alcance de 70% (setenta por cento), conforme QUADRO |.

QUADRO | - Alcance dos Indicadores de Desempenho

INDICADOR RESULTADO PESO RESULTADO PONDERADO
1.1 1 10% 10,00%
1.0 1.2 1 10% 10,00%
1.3 1 5% 5,00%
21 0 10% 0,00%
2.0 2.2 0 10% 0,00% =
2.3 1 5% 5,00% —
3.1 1 5% 5,00% ==
3.0 =
3.2 1 5% 5,00% —
4.0 41 1 5% 5,00% =
5.0 5.1 1 5% 5,00% i S
6.0 6.1 1 10% 10,00% §
7.0 7.1 0 10% 0,00% E
8.0 8.1 1 5% 5,00% §
9.0 9.1 1 5% 5,00% S
— O\
Total 100% 70,00% —— 8
o
0
4 7

Assinado com senha por THERESA RAQUEL REIS TIMO - 12/09/2025 as 17:34:53, DESIREE SILVA DE QUEIROZ -
12/09/2025 as 18:07:04, PATRICIA SANTOS BARBASTEFANO - 12/09/2025 as 18:09:11, GISELLE DE SA QUINTANILHA -
12/09/2025 as 18:26:22, JULIANA DINIZ DOS SANTOS - 12/09/2025 as 18:57:57 e HAMANDA SOUSA OLIVEIRA - 12/09/2025
as 22:57:23.

Autenticado digitalmente por CAROLINE FELISMINO CARNEIRO - 12/09/2025 as 17:16:25.

Documento N°: 10967809.96110868-5108 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=10967809.96110868-5108 SIGA_x



https://linksiga.trf2.jus.br

Em relagdo ao indicador 1.1 - indice de Profissionais Ativos cadastrados no Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), tendo em vista as unidades que
ficaram abaixo da média no periodo, 0 membro do Comité da RioSaude esclareceu que, a
partir de outubro/2025, a RioSalude passara a notificar, via e-mail, as unidades que n3o
sdo de gestdo plena, cujos profissionais providos pela Empresa Publica ndo estiverem

sendo cadastrados no CNES no prazo estabelecido.

No que tange ao indicador 1.2 - indice de vacancias ocupadas dentro do prazo
determinado -, considerando o disposto na “Tabela 14. Distribui¢do de profissionais e
horas extras por categoria profissional no 22 trimestre do ano de 2025 (abril, maio e
junho)”, as fls. 45/46 do Relatério do NTM, o Comité solicita que o NTM passe a consignar
nos proximos relatdrios trimestrais, além do numero absoluto de horas extras, o
percentual do quantitativo de profissionais contratados por categoria que prestaram

horas extras.

No que tange ao indicador 1.3 — indice de Absenteismo -, o Comité destaca que o
aumento de horas liquidas faltantes, verificado a partir de maio/2025, decorreu da
mudanga de calculo do indicador, adotada em atendimento a recomendagdo consignada
na Ata de Reunido n? 003/2025, de 05/06/2025, que passou a computar as faltas
justificadas até 15 (quinze) dias.

Para aprofundar a andlise do indicador 1.3, o Comité solicita que o NTM passe a calcular a
proporgdo entre o absenteismo, horas extras e o quantitativo de profissionais contratados

por categoria, com a demonstragdo do resultado nos proximos relatdrios trimestrais.

Quanto ao indicador 2.1 - indice de atendimentos com tempo de espera entre a
classificagdo de risco e o atendimento dentro do padrdo definido para cada faixa de risco
—, o Comité, analisando os aspectos que interferiram no ndo alcance da meta, mesmo
apos implementada a maior parte das etapas do plano de a¢do adotado para melhorar o
resultado do indicador, aventou os seguintes fatores: realizagdo do registro no prontudrio

eletrénico pelo médico algum tempo apds o inicio do atendimento do paciente, sendo

que o inicio do atendimento, para o calculo do indicador, corresponde ao inicio do

registro no prontuario; adogdo, pelo municipio do Rio de Janeiro, de protocolo de

referéncia diferenciado para o indicador em tela, contendo requisitos mais estritos do que

os previstos no Protocolo de Manchester; e meta superestimada.
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N&do obstante, o membro do Comité da RioSaude destacou que ja demandaram a empresa
do prontudrio eletronico que customize a ferramenta a fim de implementar uma
funcionalidade que associe o inicio do atendimento a chamada do usuario. Destacou
também que estdo ampliando a andlise, realizando novas observagdes para identificar se
ha relagdo entre o tempo de atendimento com outros fatores sensiveis, como
absenteismo e turn over.

No que concerne a etapa do plano de agdo com previsdo para fevereiro/2025 —
“implantagdo de um protocolo para Pneumonia Comunitdria e Infec¢do de vias aéreas
superiores”- o membro do Comité da RioSaude esclareceu que o protocolo para
Pneumonia Comunitdria foi publicado junto com o Protocolo Gerenciado de Sepse no sitio
eletrénico da RioSaude e o protocolo para Infecgdo de vias aéreas superiores esta pronto,

finalizando a diagramacdo para subsequente publicagdo no sitio eletrénico da RioSaude.

No que tange ao indicador 6.1 - Net Promoter Score -, o Comité consigna que a RioSaude
apresentou o cronograma de execuc¢do solicitado na Ata de Reunido n2 003/2025, por
meio do Oficio RSU-OFI-2025/02089, sendo certo que todas as etapas planejadas foram
implementadas e que, a partir de setembro/2025, o indicador serd apresentado com a
nova metodologia, em atendimento a solicitagdo efetuada pelo Comité na Ata de Reunido
n? 001/2025 (que a “RioSaude passe a realizar a pesquisa de satisfagdo por meio dos
terminais de avaliagdo existentes nas unidades, com a totalidade de pacientes que
tiveram alta ou foram transferidos das UPAs, CERs e HMRF, considerando para validagdo
do numerador o total de usudrios com sinalizagdo de alta em prontudrio,
independentemente do seu tempo de permanéncia na unidade, de modo que o indicador
seja validado com 15% do total de atendimentos realizados, e ndo apenas com o total de

usudrios que permaneceram nas salas amarelas e vermelhas™).

Em relagdo ao resultado do indicador 7.1 - Percentual de Comunicagdes efetivadas a
familiares de pacientes em observagdo ou internados - o membro do Comité da RioSalde
esclareceu que no periodo avaliado aconteceram questdes pontuais nas unidades UPA

Rocha Miranda, CER Barra da Tijuca e Hospital Municipal Ronaldo Gazolla — férias de

profissionais, equipe remota sem acesso ao prontuario eletrénico e desligamento de

enfermeiro comunicador -, sendo certo que a RioSaude apresentou e implementou o

devido plano de agdo, cujo rol de agdes foi informado pelo NTM a fl. 82 do Relatério, e o

resultado do indicador voltou a melhorar a partir de julho/2025.
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Esclareceu, outrossim, que a ultima medida relacionada neste rol de agdes “Alocagdo de
mais um enfermeiro na unidade, num total de 2 enfermeiros” - refere-se ao CER Barra da

Tijuca.

2.3 Anadlise dos Relatdrios de Acompanhamento e dos Relatérios de Visita

O Relatério do NTM no item “4. Andlise dos Relatdrios de Acompanhamento e Oficios
Enviados”, as fls. 85/100, reportou a regularidade do envio dos relatérios por unidade e
consolidou todas as inconformidades relatadas pelos gestores locais nos Relatérios de
Acompanhamento recebidos do periodo. Da andlise do “Quadro 2. Quadro Sintese das
Inconformidades Identificadas nas Unidades por Status da Resposta, Status da Solugdo e
Previsdo de Resolugdo no 29 trimestre do Ano de 2025 (abril, maio e junho)”, o Comité
observa que as inconformidades reduziram significativamente em relagdo ao trimestre
anterior. Destaca que o NTM e a Rio Saude passaram a realizar agées conjuntas visando a

melhoria da comunicagdo sobre as fragilidades e sua resolubilidade.

No tocante ao “Quadro 1. Relatdrios recebidos das unidades no 22 trimestre do Ano de
2025 (abril, maio e junho)” (fls. 86/87), o Comité solicita que o NTM incorpore, no seu
processo de trabalho de elaboragdo do respectivo quadro, a verificagdo, a partir da
planilha Custo de RH, quanto a existéncia de profissionais ativos dentre as unidades de
fortalecimento e/ou apoio operacional que ndo enviaram relatério de acompanhamento,

a fim de esclarecer quais destas unidades estdo, eventualmente, sem profissionais ativos.

Considerando que a inconformidade referente ao uso de uniforme é a mais recorrente, o
Comité recomenda que a RioSaude reveja seus procedimentos de aquisicdo e fluxos de

distribuicdo de uniforme.

Por fim, em relagdo a inconformidade quanto a conservacdo da UPA Senador Camarg, o
Comité solicita que o NTM esclarega as informagdes dispostas no campo “PREVISAO DE

RESOLUCAO”, em especial quanto ao prazo “julho/2027”.

2.4 Acompanhamento da execugdo financeira

Considerando o contido no relatério de “Analise Financeira”, entende o Comité pela

conformidade da apresentagdo dos documentos exigidos no item 4 do Anexo Il da

Sistematica de Repasse, Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo e da

conformidade da execugdo financeira ao objeto e objetivos do instrumento contratual.
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QUADRO II - Da sintese dos encaminhamentos da ATA DE REUNIAO N¢ 004/2025

ITEM

01

NATUREZA/FONTE

Relatério dos bens
patrimoniais

ENCAMINHAMENTOS DESTINATARIO

Considerando o disposto na “Tabela 5. Pagamento de custeio demonstrado para empresas contratadas e os valores
totais liquidos no 22 trimestre do ano de 2025 (abril, maio e junho)”, as fls. 10/23 do Relatério do NTM, o Comité solicita
que o NTM:

- esclarega as variagdes de pagamento de servigos muito significativas realizadas entre os meses do trimestre avaliado,
como por exemplo, as relativas a LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S/A e NEUROPHOTO EQUIPAMENTOS LTDA EPP;

- esclarega se os pagamentos realizados na natureza de despesa 449052, relativos a equipamentos e material
permanente, estdo relacionados na “Tabela 1. Valores demonstrados de aquisicGo de bens permanentes por itens e
unidades no 22 trimestre do ano de 2025 (abril, maio e junho)”, a fls. 04/05 do Relatério do NTM;

- nos proximos relatdrios trimestrais, inclua na Tabela 5 duas colunas, uma para informar o tipo de servigo prestado pela
empresa e outra para informar se o pagamento é fixo ou variavel;

- nos proximos relatdrios trimestrais, passe a indicar na Tabela 1 quais bens patrimoniais foram adquiridos por sistema
descentralizado de pagamento — SDP.

NTM

02

Assistencial

No que tange ao indicador 1.2, que o NTM passe a consignar nos proximos relatérios trimestrais, além do nimero
absoluto de horas extras, o percentual do quantitativo de profissionais contratados por categoria que prestaram horas
extras.

NTM

03

Assistencial

Para aprofundar a andlise do indicador 1.3, que o NTM passe a calcular a proporg¢do entre o absenteismo, horas extras e
o quantitativo de profissionais contratados por categoria, com a demonstragdo do resultado nos préximos relatérios
trimestrais.

NTM

04

Relatdrios de
Acompanhamento

No tocante ao “Quadro 1. Relatdrios recebidos das unidades no 22 trimestre do Ano de 2025 (abril, maio e junho)” (fls.
86/87), que o NTM incorpore, no processo de trabalho de elaboragdo do respectivo quadro a verificagdo, a partir da
planilha Custo de RH, quanto a existéncia de profissionais ativos dentre as unidades de fortalecimento e/ou apoio
operacional que ndo enviaram relatdrio de acompanhamento, a fim de esclarecer quais destas unidades estdo,
eventualmente, sem profissionais ativos.

NTM

05

Relatdrios de
Acompanhamento

Considerando que a inconformidade referente ao uso de uniforme é a mais recorrente, o Comité recomenda que a
RIOSAUDE reveja seus procedimentos de aquisigio e fluxos de distribui¢do de uniforme.

RIOSAUDE

06

Relatérios de
Acompanhamento

Em relagdo a inconformidade quanto a conservagdo da UPA Senador Camard, o Comité solicita que o NTM esclarega as
informagdes dispostas no campo “PREVISAO DE RESOLUCAO”, em especial quanto ao prazo “julho/2027”.

NTM
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11,/08/2025

Rsistencial

Mocassidade S0 wiswalzar @ guanes  plaetes
conroseondem as horas extras exeodtad a para avaliagSo
0o resuiade do indcader 1.2 - indice de vacdncias
ocupadas destre de prazo dataresdnado.

Mo QUi 5@ refers 30 indicad or 1.2, o Comind SokGEa o NTM gua
ros prisimas rolatdeios, baga come parlmeto, ra Tabela 7
“Plasnlios eeiras por enidade o mds”, & nimero tetal de horag)

rocoudnias/pemvicia para Cafa weidde, amwm como af
ratirtingia de & quasaos plasties extras comespongem o total def
roras.

Mo ralatteio do NTM rolorants a0 19 trisartre de 2005, o NTM Somosstmod naj
Tabeda 15, & Ns. 47/48,  Sstribe 25 BTG ey ia profissional @ tipgy
de plantdo {12 b e 24 )

NTM

Atendida.

11032025

Assisipncial

Par 2 tratar do um idicader de poria de entrada, & da
onchies3o do pacieste de wou ciicdl por abandons, A3o
ha que se talar em Sagnasticn, 130 pouco e it (s
forrmadin o8 wiliza-se 2 expressdo aha por dbandoeo).

Tamzim ro weete a0 indcader 21, o Comitd solicita o
RiSaide 2 wieificagdo da poscisiliade S eaccatrar sma foma)
enais asequaa para regicire dos €30t do abasdonn, visasdo

eeais. ransparincia @ saguranga sa metodelogia aplicada aof
calcutes do indicador 21.

Esto indicador & i Frmas & axchidlo el rodiautacs na seielo o atualizgsy
da matiz do iedicadoes, seedD 00D QU 3 SUNI eUNED acoetacerd e
16/09/2035.

SN RI0SA0DE

Ern aetamante

11032025

Assisipncial

Emn stendimests X rocomendasdo do Comitk Suservice|
na dtima menise odingia do 2004, & Risadde @ o
Wit acordacam, para fies de cllculo do indicador, 3
anciuesdo o cliculn apesas s wrios com diagedsticn|
[peda Classificagio mtsrnacional de Dosngas do Cagitalol
v, FOO-F29, utikmds paa tramtomo mentais e
LM POFLa M S,

o tocamie a0 indicad or &2 sicangada 2.2, o Comitd arienta qus)
o MTM &2 BinSaiide rewsjam o criviio de eeckesdo acondada, del
medo que o CIDe rofwontor 3 demincia nle sejam maid
[exciuides: dor cllcule, mamands s assm 3 excusio apenas da
| cums rederantes as transtomes peiguiiaricos.

Este indicador @ suas formas & exclusSo serls rediscutidos na swislo o stualizgSol
da matriz doc iedicadonss, ceedo Cefo Gup 3 Segundd reuRde acoeterdrd ee
LB/ 2035,

SN RI0SA0DE

Ern aetamante

14,/032035

Assisiwncial

0 indicador 61 = Wet Promecer Score -, selickvel |
linkdades. do Proets Atendisento - UPks, Cantres del
Emangiineia Ragional - CERs & Hospital Municigal Rochal
Faria = HMRF, & aperao atuaiments pela realizagio do
[pescuisas se satistagio apenas com os paciemes gus|
permasscoram ras salas amarsias & weemalhas, o gol
raprisinta carca o s 10 005 pacientes g i

Mo tocaete a0 indicador 6.1, o Comitd solicta 3 RicSadde quel
passe a reakaar a pesquisa de catisfaglo por meio dos termisais
% wvalagio ssistamtis nac usidades, com 3 tetaldade def
[paiantis que tiveram alta ou fore bamhridos dis LiFAs, CERS
o HiRF, considerante para ualidag3o do sumenter o total del
sudrios  com  sealizaghs g alta em prontsio)
emanta do Wy WMPG dé peTManinGa na widaa

ana ou toram wransteridos das unidades no pericso. A
pesauica vam sands ealaada por maia do drmulidos
impraises.

50 mods e o indicater seja valkeadn com 5% do total def
atandimsnios malzados, © o apmas de com o total def
[susarios que pe 2

Na As da ReesiBe 9 003/205, reakiada e DS/D6/2025, & Comid solichms
RigSadda a apresantacic do CONGEGEe 06 EWcaCio pars a impkmentado da
mesida am ek, o pras de 60 [wsseeta) dis. Por mwio do Ofico REU.OF
202500029, 5 11/07/2025, & ROSADDE Spaesntoy & CrORKTIMa & implaats (S0
0@ 3justes na metodolofia 8 aplicaCio &3 pesquisa Net Promoter Sooee = NPS, ool
tipas Sowaem impiameetas

RIOSALIDE

Atendida.

m

11,032025

Ansisaacial

Fars o cilosio g resd tada do indicador 7.1 - Pestanual
de Comusicagies efatuadas a tamikares de packsntas|
om cesoragin oo intarmades -, 3 RisSaida estaal
[consicerandn tosas a gates realizadas, indepandants
s Pouvs xia guantc & eletiva ciincia do faeiliar dol
pacionts.

Em relaglo ao indicadar 7.4, o Zemitd orienta que as ligagBes)
i A% tesbaimn cids Bom SuceSdas seam awclukias do cioilof
0 indicacor.

Este indicador @ suas formas & excluslo sers rediscutios na swislo o stualizgSo
da matiz doc iadicatonss, ceAdo COTMS D 3 Seunda eUAGS atcatsrdrd e
LB/ 2035,

SN RS0CA 0DE

Ean aatamante.

n

11032025

[Howee ala indice de vacancias am dezembre de 2024 na
UPs Sopetia & masmo assm, 3 maor pate s

foi akangada em ioSec o Misds o
rimsta, & @ aljuns cisos obsareouse inchoive
Ml e s indices no mds 82 dazamisn/ J004

@ Comitd sodicha escarecimentos 3 FieSadde sotee 0 que teri gl
caiizad o & alta indise e vactacias agearads n isidass v ditimaf
eds do ano na UPA Sepetita, bom como infomages sobedl
uats foram a5 medid as & contingincia adotadas pela Emprasal

para garantir o devido fenc pricsdo.

£ RADSADDE praston 06 RECliredimestos soltados ao NTM.

WThRIOSALDE

Atendida.

n

06,05,2005

Assisipncial

4 longs S monitoramenin resh a0 desd o inic d
2004, 0 Comitd Supsrvisor verificou & mecessidade del
ravistio @0 determisados indicatores, s com of
propositn se sefinic metdoioga de ciloule oy de
radainie algens indicadons.

& Comitd Supsrvisor rocomenda que 3 SMS & 3 RisSaddel
roalizem 2 analzagio da matriz de isdicadonss. & Centratn del
Gesan

4 primeira reusiSio para revislo @ abalzacio da matriz 8 indicadores do Coniratol
e Goo%e foi reakizada om 12/D6/1005, #a weal 0ram revistoc o indiadonc g RK
A SERUNGS FRUNEI0 ACORECTE e 16/09/2035.

SN RI0SA0DE

Ern aetamante
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PROVIDENCIA

Mo U 50 retere 20 indicador 13 = fndice de vaciesas ocupadag]
Soltitagio de informaghis Quants a0 Wmeo paraldantrn do P determinado -, Comitk skcita A AiSact a ) i N .
. - L 8 . ' 4 R90SALIDE, por i 80 O n® RSL-OFI-2035/02370 & Desgacha nt BSLIDES,
n | ososnns Ascisaecial preanchimant 03 vaeda de aS3 caagerialapresesiagio o um cnograsa GSNAUGCES  ParEyryc 7S0ET, spewseniou o CONGRIAME te SSUTIIGE0 om Told, Cujas etapss Toram RIDSALIDE Atendida.
Tatuasa el i i3 das a5 tampo  eeddio  par mea mestada:
f
die 21 die mai de 2025, erian chimants da vacdada o Cada ‘xﬂﬂﬂl‘a profissonal, nof
[erazn de 60 jsessanta) dias.
M 133G 30 indicad or 1.3 - [nice S SBsamtaks -, & Comid
Supsrvicer concipaa qua, 3 patic da preseagss de contac def
24 05062005 Assistencial :ﬂ;;‘;’:“-“‘“““"‘"‘“d"‘“ configurar [ naioy /2025, 2 ser apresantada acé o 159 dia cai do mis o jesho) ;‘n‘;"‘""";l ‘1;'" o pmenrmn e praciaci de coier. de male/ATS - SIS RICGALIDE Atendido.
: a3 6 calcula des indicasor, 3 Siesagde passara a incluir a0 o -
tattas justificadas atd 35 dias 0o respactive nusarador.
Mo g Engd & solidtacio earada pelo Comitd na Ata de
Reunio o4 11/03/2025 sobed b iedicssor 6.1 - Nat Pramts .
Necsssidade e demonsirar o comprimanis dal o i0" T c"'m;; robets 3 Siafagde 5 ereaniarte do|PO" Meks 8 Dficio RSL.OF-2015/02069, do 14/07/2025, 3 RICSAUDE spresaniou o
5 05/06/2005 Assatiroad sabcitaghe do Comatl exaiada fa foumdo & 11/03/2025 amqr;m. e e B, cujis @ ecessarias o mambeo dol i L EThUE] o [T RICEALDE Atendida.
" e
cabrn o inicater £.1 - Mot Promenar Seove. q Pramotsr Sesa - MPS, Culis #4304 Toram implesatadzs.
Comiti informaa que 4 foram bragadasplanajads, ro prazs de P CUjIs #t3pas Toram imp
£0 (asisital dide
Neessidade ™ asclaraciesanin sobra cﬂ‘!iﬁMaﬂ das UPAS Sanader wa‘.lﬂhl{l”-“ﬂ"'{“
[ncomtoumidades elarentes & comoracio. mus Lipha| "I98 5 N NS 8 masuiten 50 cometiva @ peovonsing
[ [— . " . o f . - [eara unidade, em cao positive werifiqus junts & ReSaide se of 0 NTM informos qus, per maio o Oficio &9 RSU-0F- 100502348 @ Despach o RS- . —
S/e/ne At g Acmpanhasant s mans Il inSicadas respectivamenla oy oiy vom sendo axscutado devidsmane, @ tembdm|DES-2IZ5/667RL, 2 RICSAUDE exclaneces o salichade. fundido.
s 1L 62 0 73 G0 Rofatsno da NTM @ 19 trimestro de| ! ‘
e vaxifiges quandc fei @ dltima obra do restauragh realizada na
- unidada o/cuse hi pravisle de ealzagio G dbea
contighss @ contrals s acessn oo CER Barra da Tjeca - aa of
sotee a ade|NTM vaiifique jura a0 Widee de Apcic @ Dualificacsa dos
R r— PR — retereste 30 posiciosamesto da squpe responsivel[Senieos 0o Saide SSIPREMNAOSS quasios AGR tm na PP - ) - — —
oot comtrola da acesso, o CE% Barra da Thuca, a astd ad
& ML 74 30 Relatdiis 4o NTM do 19 trissstes da 2035, S Unidade, & s Poue alpama Sficuldade o alocar essas
[penissionais as CER Baia n primairs trimacire de M5
Das condigies do fimpesa, de disatizagdo, do sstema do
internet, da caracterizaghe das ambutdngias, & conservagio dog
G esclredmens  sobve  as|sistemas o akirta, bem como em rela(io 3 vackecias ¢ 4 falta
— incontormidids no HM Rexha Faria o CER Camgo|de medicamenios refaiades no CER Campo Grande @ Hespitall A S0SAUIDE prastou os esdlansdimestos salicitates a0 NTW, conforms Desgacho e
1 | ose0E Relalofios S Acompanhamantn RICSALIDE Atendido.
S ¥ Granss, isicatas & s, 76/70 & Ralatrio do NTM do|Musicipal Rocha Faria (HMAF) - gue 3 RisSadde asclarea as|RSU-DES-2005/64781. i
14 trimosre de 25 rarios o wolume de incoefermidades reiAlatas nas usidacos
Bam como 2 razio da cormagles nda trem sido roalizdas ou
iniciadtas na trimestra.
Comprimanto @2 escala @ ideetificagha dos profis onais = 1 do
scbee a ada ; P
farests & xatincies verfiads durants 4 papogta| 73 © UNIIOeE - 13 Matomicade Leila Ciniz - qus © T
= | osmenos Relaririos S Acompanhamants e - ‘ . coelieme com o rexparcdvel pala proenchimenta do relatidio se AT Fandenta.
fisica, na Matermidade Leila Diniz, inScadas 3 11. &1 do ) ! :
y totas as vacincias idenificadas ro moments da inspegdo ol
[Rolabéris do NTM g 19 trimestra do 2035,
alativas a geafissionais visculados 3 RicSadde.
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DATA DA
RELMIAD

o0 O5/068/2025

Rt & ACOM panhasa s

FRAGLIDADE/ CORSTATACAD

Mecessidade do esclaredmants sobre 2
incosdeemicades referentes 30 uso 50 usifarme @ w50 dal
cracha, ea MAatereidase Loila Disiz, inScadas 3 1. £1 dol
Rulabéria do NTM do 19 rimastn @ 2035,

DELIBERAQHES | RECOMENDACDES

| Camprimanio & éscala @ identfizagSo dos profissionsis - uso dif
crachd & wnifores - na Matsrmidass Lalla Dini - Que 3 RiSadde)
asclarifa porgue @ Matemidade Loda Dinz atd com el
inconformidats de idetificacis - uie do cachd o Unifoeme
pendanta de sobu(lo, wma vez gue na maior parte das wnidades
osta iconformidads fo solucionada ou eecamisbada nof
rimestne.

PROVIDENCIA

& RICSALIDE ecclreceu o solichade por meio dos Despachos nisarcs SSU.DES.
2025/64721 [uniformsa) @ RSU-DES. 2025/ T5067 jcrachi]

RESPONSAVEL PELA
PROVIDENCIA

RICGALDE

STATUS

1 05/06/2025

Rulatinios e Arompanhasants

Nocessidade  de  eschresments  sobee 3
incosdsemidades roforantas an uss & wnifors 8
rumprimestn o2 sscala, s Hosgital Munidgal Louresgo)
lorge, indicadas 3 0. 32 &o Ao oo NTM do 3
rimistm g0 1025

P da escala @ i dos p usaf
% crachd & uniteme - no Hespital Musicipal Louranga Jongel
(L) - ew @ RioSadde esclareca porgue o HMLI estd com edtal
inconformidads pandente & soheClo, wma vz que B Mo
eare dai usdades st incoeformidade foi soludonada oul
ancaminhada so trimesine

A RICSAUDE prestou os ssclareciesnios. sobcitados ao NTH, conforma Desgachad
i meros RSU-GES-2035/64 781 @ RSL-DES-J25/75087.

RICEALDE

2 D5/06/2035

Redatiiios & ACom panhasonts

Mecessidade de esdanaciments sabee 3 inconfonsid asa|
sobva o uso da wniforid, na Policlisig Rodotlo Rodo|
indicana & fl. 52 & Flatdnio S NTM &2 19 trisstee o)
2025,

wantificag3o de penlissonais = unilerme - da Polidinica Aodokiol
Focoo - que a RioSadds esclaneca pomue 3 Polidinica Rodoiphof
Sedee 05kl CoM @13 inconforesi dado pendants de sdugde, wmal
wex cue na maor pane das usidades esta inconformidade fod
soluciomana oo eecaminsada.

A RIDSAODE g sdanscau & quEsTRNamants sobia 3 ssdncia da usilarm par mess oo
O pacca 1@ ASU-DES- 200564781,

RICEALDE

Aendido
Aendido
Atindido
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Parecer do Comité Supervisor

Com base no Relatorio de Analise Técnica e Financeira de atividades relativas a
execu¢do do Contrato de Gestdo n2 251/2023 elaborado pelo Nucleo Técnico de
Monitoramento e acostado no presente processo, o Comité Supervisor conclui pela
consonancia das atividades realizadas, no periodo avaliado, pela parceira publica com o
previsto no Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo n2 251/2023, nio havendo mais

sugestdes ou recomendacGes de a¢oes para o periodo.

Rio de Janeiro, 09 de setembro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RIOSAUDE
DESIREE SILVA DE QUEIROZ GISELLE DE SA QUINTANILHA
PATRICIA SANTOS BARBASTEFANO HAMANDA SOUSA OLIVEIRA
THERESA RAQUEL REIS TIMO JULIANA DINIZ DOS SANTOS
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ANEXO |

Atividade realizad

am TIPO UNIDADES/SERVICOS Gestdo | RH- | Custeio | Apoio
Plena_| Setorial | Setorial i
1 UPA Vila Kennedy X X
2 UPA Sepetiba X X
3 UPA Senador Camara X X
4 UPA Rocha Miranda X X
5 UPA Paciéncia X X
6 |.Upas  |UPAMagalhes Bastos X X
7 UPA Madureira X X
8 UPA Jodo XXIII X X
9 UPA Engenho de Dentro X X
10 UPA Del Castilho X X
1 UPA Costa Barros X X
12 UPA Cidade de Deus X X
13 . |cerBarra daTijuca X X
—=—1 II. Hospitais
14 Jcer  |CERCampo Grande X X
15 Hospital Municipal Rocha Faria X X
[
16 Rocinha X

7 . idade Leila Diniz X X
18 i idade Herculano Pinheiro X X
19 |o i i Fernando Magalhdes X X
20 Alexander Fleming X X
2n Carmela Dutra X X
2 Hospital da Piedade X X
23 Hospital Municipal Salgado Filho X X
% Hospital Municipal Miguel Couto X X
2 v. Hospital Municipal Francisco da Silva Telles X X
% Hospital Municipal Lourenco Jorge X X
27_| ode servicos |Hospital Municipal Souza Aguiar X X X
28 | hospitalares |Hospital Municipal Jesus X X X
29 Hospital Municipal Ronaldo Gazolla X X X
30 Hospital Municipal Rocha Maia X

Hospital Federal do Andarai X X X

Regulagao e Monitoramento de Ocupagao de

31 Leitos X X X
IVISA-Rio. Sede do Instituto Municipal de
Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de zoonoses e
32 VI, inspecdo Agropecuria X
CanElEEmEnt IVISA-Rio. Centro de Controle de Zoonoses
3 o- Paulo Darcoso Filho X X
\Visa/Regulacs|VISA-Rio: Centro de Medicina Veterinria
138 1" ducacgo Lorse Vaitsman X X
Permanente
ES IVISA-Rio. Centro de Trei do Humaita X X
Unidade de Desenvolvimento de Atividades
de Educagio Permanente e avaliagio de
tecnologias pertinentes a area da saide -
36 "EDUCATEC" X
HospitalMaternidade Maria Amélia Buarque
37 de Holanda X
38 CER Centro X
39 Hospital Municipal Barata Ribeiro X
40 Complexo Zona Sul X
41 Instituto Municipal Philippe Pinel X
42 Hospital Municipal Rocha Maia X
3 Hospital Municipal Paulino Werneck X
4 Hospital Municipal Nossa Senhora do Loreto X
Instituto Municipal de Assisténcia a Satide
5 Nise da Silveira

[CAPS Il Clarisse Lispector

[CAPS Rubens Corréa

Hospital Municipal Raphael de Paula Souza
Hospital Municipal Juliano Moreira
Hospital Municipal Alvaro Ramos
Casa de parto David Capstrano Filho
Sede iva Cap 1.0
Policlinica Antonio Ribeiro Netto
[CMS Marcolino Candau

Sede i Cap2.1

CMS Jodo Barros Barreto

CMS Manoel José Ferreira

S Pindaro de Carvalho Rodrigues
Clinica da Familia Rinaldo De Lamare
VS Dom Helder Camara

Sede Cap2.2

[CAPS Mané Garrincha

M Oscar Clark

Policlinica Hélio Pellegrino

Sede iva Cap 3.2

[CMS César Pernetta

Policlinica Rodolpho Rocco

Sede iva Cap 4.0

VS Harvey Ribeiro de Souza Filho
Policlinica Newton Bethlem

Suporte e
Qualificagéo
de Servigos de
Apoio & Satide

ol fa[eelefo[elelfefselelfe] elle]

3|3 [ |3 [ 3¢ 3¢ |3 3¢ |3 [ [ [ < [ 3¢ [ [5< [ |3 ¢ |3 3¢ | [5< [ 5< [ < [ ¢ [5< < | < |>< [ < [

71 [CMS Hamilton Land

72 Sede i Cap5.1

73 CAPS Pequeno Hans

7 Policlinica Manoel Guilherme da Silveira Filho
75 Policlinica Carlos Alberto

76 Laboratério - CAP 5.2

77 [CAPS Siméo Bacamarte

78 Policlinica Lincoln de Freitas Filho

79 Divisdo de Vigilancia em Saude (Divisdo X)
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