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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA GESTAO DE PESSOAS
COORDENAQAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 131, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude, no uso das atribui¢gdes que lhe sao
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico o RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
do Programa de Estagio Nao Obrigatorio do Curso Técnico em Analises Clinicas da Secretaria
Municipal de Saude-Rio do 2° semestre de 2025, conforme Edital S/ISUBG/CGP/CDP n.° 118, de
07/08/2025.

HOSPITAL MUNICIPAL DE PIEDADE

Ampla Concorréncia

NOTA NOTA
CLASSIF. NOME 22 AVALIAGAO | 12 AVALIAGAO
1 LUYANE BRITE ALVES MEZES 16,00 9,50
2 GABRIEL FRANCISCO CHAGAS ARAUJO 14,00 9,50
3 MARIA GABRIELE DA SILVA VIEIRA* 14,00 9,50
4 THUANY VITORIA MACEDO FERREIRA* 12,00 10,00

* Reserva de vaga

Vagas Reservadas (Negros e Indigenas)

NOTA NOTA
CLASSIF. NOME 23 AVALIACAO | 12 AVALIAGAO
1 MARIA GABRIELE DA SILVA VIEIRA 14,00 9,50
2 THUANY VITORIA MACEDO FERREIRA 12,00 10,00

HOSPITAL MUNICIPAL FRANCISCO DA SILVA TELLES

Ampla Concorréncia

NOTA NOTA
CLASSIF. NOME 23 AVALIAGAO | 12 AVALIAGAO

1 BEATRIZ FERREIRA DA COSTA 18,00 10,00
2 ANA CAROLINA LIMA DI GIORGIO 18,00 9,50
3 ISAAC NASCIMENTO GONCALVES 18,00 8,50
4 ESTER RODRIGUES ARAUJO DA SILVA 18,00 7,50
5 LETICIA SILVA DA ROCHA 16,00 10,00
6 MILLENA SANTOS GOMES DA SILVA* 16,00 9,00
7 ANA CLARA DA COSTA GONDIM 16,00 8,50
8 INGRID DE SOUZA TAVARES 16,00 8,00
9 ANA JULLIA HENRIQUE DA SILVA COUTO 16,00 7,00




10 ISABELLE GOUVEIA DA SILVA 14,00 10,00
11 LUIZA LEITE BARBOSA 14,00 10,00
12 ALESSANDRA SOARES DE MENEZES GOMES 14,00 9,50
RAISSA LORRANA CONCEICAO SOBRAL GOMES DOS
13 SANTOS * 14,00 9,50
14 LORENA LAMARAQ PEREIRA DE MESQUITA 14,00 9,50
15 RAYSSA FARNEZI LIMA 14,00 8,00
16 MARYA DE LOURDES SILVA DOS SANTO 14,00 8,00
17 JOAO PEDRO MOUTINHO SILVA ANDRADE 14,00 7,00
18 NAIRA DURAES DOS SANTOS 12,00 9,50
19 CAMILA GOMES DA SILVA 12,00 9,00
20 ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA SIQUEIRA ALVARENGA 12,00 8,50
* Reserva de vaga
Vagas Reservadas (Negros e Indigenas)
NOTA NOTA
CLASSIF. NOME 22 AVALIAGAO | 12 AVALIAGAO
1 MILLENA SANTOS GOMES DA SILVA 16,00 9,00
2 RAISSA LORRANA CONCEICAO SOBRAL G DOS SANTOS 14,00 9,50
POLICLINICA MANOEL GUILHERME DA SILVEIRA FILHO
Ampla Concorréncia
NOTA NOTA
CLASSIF. NOME 22 AVALIAGAO | 12 AVALIAGAO
1 JULIANA SOUZA PAMPLONA DOS SANTOS* 20,00 9,50
2 AMY LEE GUIMARAES DE PAULA 18,00 10,00
3 GEIZA SANTOS ORTEGA SOUZA 16,00 9,50
4 RENATA TAVARES DE CASTRO 16,00 9,00
5 MARIA EDUARDA DE CASTILHO SALLES RIBEIRO* 16,00 8,50
6 FERNANDA EVANGELISTA DA SILVA 16,00 7,50
7 VANESSA REGINA SOUZA VALVERDE MENDES 14,00 9,50
8 SANDREANE TOMAZ PACHECO 14,00 9,50
9 ALINE ROCHA CANELHO 14,00 9,50
10 WALKIRIA MACIEL SANTOS DE OLIVEIRA 14,00 7,50
* Reserva de vaga
Vagas Reservadas (Negros e Indigenas)
NOTA NOTA
CLASSIF. NOME 22 AVALIACAO | 12 AVALIAGAO
1 JULIANA SOUZA PAMPLONA DOS SANTOS 20,00 9,50
2 MARIA EDUARDA DE CASTILHO SALLES RIBEIRO 16,00 8,50

1) Os candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas disponibilizadas do Processo
Seletivo em questdo serdo convocados através de Edital a ser publicado e disponibilizado no
site http://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas no dia 28 de agosto de 2025.



