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CONVENIO N°©O29 /2016, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SMS - E O CENTRO INTEGRADO DE
ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - CIEDS -
PROCESSO N° 09/001.726/2015

Aos .09... dias do més de.SZsen\id.....de 2016, de um lado O MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO, CNPJ n°® 042.498.733/0001-48, Entidade de Direito Publico Interno,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, doravante denominada simplesmente SMS, neste ato
representado pelo Subsecretario de Gestao, FLAVIO CARNEIRO GUEDES
ALCOFORADO, nomeado pelo Decreto "P" N° 349 DE 27 DE ABRIL DE 2010,
portador da carteira de ldentidade n°® 39647076-2, expedida SSP - SP, e inscrito no
CPF sob o n° 624.305.804-20, e do outro lado o CENTRO INTEGRADO DE
ESTUDOS E PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - CIEDS,
inscrita no CNPJ sob o n°. 02.680.126/0001-80, com sede na Av. General Justo, 275 —
Centro — Rio de Janeiro - RJ, neste ato representado por seu Presidente VANDRE
LUIZ MENESES BRILHANTE, portador da Carteira de ldentidade n° 1331056-87,
expedida por SSP/CE e inscrito no CPF sob o n°. 366.747.703-10, tendo em vista o
que ficou decidido no processo administrativo n® 09/001.726/2015, com fundamento no
§ 1° do artigo 116, da Lei Federal n° 8.666/93, de 21/06/93 e suas alteragdes, e
consoante autorizacdo do Sr. Subsecretario de Gestdo, devidamente publicada no
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, em 05/09/20186, as Fls. 16, assinam o
presente TERMO DE CONVENIO, mediante as seguintes CLAUSULAS e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS NORMAS APLICAVEIS

O presente convénio reger-se-a por toda a legislagdo aplicavel a espécie, e ainda
pelas disposicdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como
integrantes deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n°® 8.666, de
21/06/93, e suas alteragdes, do Codigo de Administracdo Financeira e Contabilidade
Publica do Municipio do Rio de Janeiro (Lei 207/80) e seu Regulamento (RGCAF,
aprovado pelo Decreto n® 3.221/81), Decreto Municipal n® 19.752 de 05/04/2001 e
Decreto Municipal n® 32.508 de 13/07/2010, no que nao contrastarem as sobreditas
normas gerais, bem como pelas demais normas citadas no Edital de Processo Seletivo
n® 09/001.726/2015, as quais o 2° CONVENENTE declara conhecer e se obriga a
respeitar, ainda que nao transcritas neste instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente CONVENIO estabelece as bases da cooperagao entre o MUNICIPIO e o
CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - CIEDS, objetivando dar continuidade ao processo de
desinstitucionalizagao da clientela e a consolidagéo da Rede de Atengao Psicossocial,
priorizando a clientela das APs 3.1, 3.2 e 3.3 do Municipio do Rio de Janeiro, através
do encaminhamento qualificado para programas de Reabilitagdo Psicossociais ja
implantados no Instituto Municipal Nise da Silveira — IMNS.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS CONVENENTES

Para a consecucdo dos objetivos a que se propdem, o Municipio, por intermédio da
SMS e o CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CIEDS comprometem-se, respectivamente:

l) O MUNICIPIO (através da SMS):

a) Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios a execugao do
objeto deste convénio;

b) Exercer a supervisdo e gestdo do programa para garantir a adequagéao das
diretrizes, normas e principios e politica publica emanadas da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio do Rio de Janeiro, de forma a garantir o
cumprimento do objeto conveniado;

c) Repassar, ao 2° CONVENENTE, os valores referentes ao servigo prestado,
depositando em conta corrente bancaria;

d) Receber, analisar e emitir parecer conclusivo sobre a prestagéo de contas das
verbas recebidas e aplicadas pela entidade conveniada na execucao do objeto
deste Convénio, conforme cronograma de desembolso;

e) Instruir os mecanismos de monitoramento e avaliagao do projeto;

f) Numerar o presente instrumento, quando da sua formulagdo, bem como
registrar no FINCON;

g) Disponibilizar as condigées necessarias para o desenvolvimento do objeto do
convénio;,

h) Desenvolver, em conjunto com o CONVENENTE, a proposta do atendimento
objeto do presente CONVENIO; T

2



£ O P 02\ LONG

Sy
o LIVROII-2- VU
R aBsr!:mou Fls. "GO

Rio
450 SAUDE

i) Através da SUBHUE/SSM, orientar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar
a execucio do Plano de Trabalho objeto do presente CONVENIO;
j) Ratificar a selecdo do pessoal necessario a execugao do Plano de Trabalho;

k) Comunicar ao convenente quando constatada irregularidade, concedendo prazo
razoavel para regularizacéao, sob pena de aplicagao das sangdes e retengao do
repasse, na forma e importancia cabiveis:

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Municipio ndo se responsabiliza por quaisquer énus,
direitos ou obrigagdes vinculados a legislagdo trabalhista, tributaria, previdenciaria ou
securitaria e decorrentes da execugao do presente convénio, em relagdo aos recursos
humanos docentes, técnicos ou de apoio, cujo cumprimento e responsabilidade
caberao exclusivamente ao 2° CONVENENTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Municipio ndo é responsavel por quaisquer
compromissos assumidos pelo 2° CONVENENTE com terceiros, ainda que vinculados
a execugdo do presente convénio, bem como por seus empregados, prepostos ou
subordinados. Toda e qualquer agdo do presente convénio sera exclusivamente
assumida pelo 2° CONVENENTE, no que concerne aos recursos humanos, docentes,
técnicos e de apoio.

1) AO 2° CONVENENTE:

1) Observar e fazer cumprir os principios e normas contidos na Lei Federal n°
8.069/90 e no Termo de Referéncia, na Planilha de Custos (Valores Base
Janeiro de 2016) (Anexo |, tornando parte integrante do presente termo) e no
Plano de Trabalho aprovado no processo seletivo.

2) Selecionar e contratar pessoal necessario para execucéo do objeto do presente
convénio, nos Termos de Referéncia (Anexo ), da Planilha de Custos ((Valores
Base Janeiro de 2016) (Anexo |, tornando parte integrante do presente termo), e
do Plano de Trabalho aprovado no processo seletivo, anotando e dando baixa
nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislagao vigente e, em particular, a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.

3) Aceitar a supervisdo fiscalizagdo e avaliagdo dos técnicos da 1°
CONVENENTE, necessarias para a consecugéo do objeto do convénio;

4) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em
contraprestacao ao atendimento prestado;

5) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto a 17 CONVENENTE,
comunicando-lhe imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos
constitutivos; , /
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Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execugdo dos servicos inerentes as atividades objeto deste
convénio, ficando esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos
sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, anotando e dando baixa nas
respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, e respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando o Municipio do Rio de Janeiro
de quaisquer obrigacgdes;

Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem
as despesas realizadas no decorrer do convénio.

Abrir conta corrente bancaria especifica para movimentagcdo dos recursos
provenientes do presente convénio, antes de sua assinatura apresentando o
extrato zerado da referida conta @ Gerencia de Convénios e Contratos da SMS.

Elaborar e encaminhar ao Municipio, relatérios mensais das atividades
executadas;

10)Realizar pesquisa de precos, em observancia aos Principios da

Impessoalidade, Moralidade, da Publicidade, da Economicidade e da Isonomia,
sempre que for necessaria a aquisicdo de bens ou execucdo de servigos
inicialmente nao previstos na Planilha de Custos (Valores Base Janeiro de
2016) (Anexo |, tornando parte integrante do presente termo), a ser sempre
avaliada pelo Ente Publico convenente a viabilidade do acréscimo, mormente
em funcado das regras previstas na Lei n° 8.666/93. Os bens permanentes
porventura adquiridos deverao ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em
até 30 (trinta) dias do término do Convénio;

11)Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a

execucao deste convénio, aléem da ordinaria prestacédo de contas;

12)Se responsabilizar, na forma do convénio, por todos os 6nus, encargos e

obrigacées comerciais, fiscais, sociais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias,
ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como por todos os
gastos e encargos com material e mao-de-obra necessaria a completa
realizacao dos servicos, até o seu término:

13)A convenente € a Unica e exclusiva responsavel pelo énus trabalhistas gerados

por seus empregados, que porventura serao utilizados por forgca da execucao
do presente convénio.

14)Em caso do ajuizamento de acgdes trabalhistas pelos empregados da

Convenente ou da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios,
decorrentes da execugao do presente convénio pela Conver?ente, com inclusao
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do Municipio do Rio de Janeiro no pdlo passivo como responsavel subsidiario, o
Municipio do Rio de Janeiro podera reter, das parcelas vincendas, o
correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranca, que serdo
contemplados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

15)A retencdo prevista na alinea ii sera realizada na data do conhecimento pelo
Municipio do Rio de Janeiro da existéncia da agéo trabalhista ou da verificagao
da existéncia de débitos previdenciarios.

16)A retengcao somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial
ou do débito previdenciario pela Adjudicataria.

17)Em nao ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas na alinea iv, o Municipio
efetuard o pagamento devido nas acgdes trabalhistas ou dos encargos
previdenciarios, com o valor retido, nao cabendo, em nenhuma hipotese,
ressarcimento a Convenente.

18)Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisao final da agéo
trabalhista ou decisdo final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e
sera pleiteado em processo administrativo apds o transito em julgado efou o
pagamento da condenagao/divida.

19)Apresentar a Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas comprovando a
inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos
da Lei n® 12.440/11, que devera ser atualizada antes do término do seu prazo
de validade de 180 dias, conforme art. 55, Xlll e 58, 1l da Lei 8.666/93;

20)Desenvolver, em conjunto com o Municipio, o objeto do Convénio conforme o
Termo de Referéncia (Anexo |), da Planilha de Custos (Valores Base Janeiro de
2016) (Anexo |, tornando parte integrante do presente termo), e do Plano de
Trabalho aprovado no processo seletivo;

21)Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na
Planilha de Custos (Valores Base Janeiro de 2016) (Anexo |, tornando parte
integrante do presente termo);

22)Prestar contas da aplicagao dos recursos repassados na forma da Clausula
Décima Sétima do presente instrumento;

23)Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a
execucao financeira deste convénio;

24)Recolher, na condicdo de empregador, todos o0s encargos sociais,
previdenciarios e fiscais, oriundos das referidas contratacoes; ,
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25)Manter o valor da parcela mensal referente a vendas rescisorias, quando for o
caso, bem como os saldos das parcelas nao utilizadas, em caderneta de
poupan¢a de movimentagao exclusiva para o presente Convénio, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um més, ou fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que
um més de acordo com o art. 116, § 4°, da Lei n°® 8.666/93;

26)Nao utilizar os recursos recebidos por forca do CONVENIO, inclusive os
rendimentos financeiros da caderneta de poupanca, em finalidade diversa ou
em desacordo com o previsto no PLANO DE TRABLAHO, ainda que em carater
de emergéncia;

27)Restituir ao Municipio eventual saldo dos recursos, inclusive os rendimentos
financeiros provenientes da caderneta de poupancga, na data da conclusao ou
extincao do convénio;

28)Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos tais como juros
ou qualquer tipo de corregc&o/atualizagao dentre outros.

29)Realocar os recursos humanos lotados nos diversos equipamentos quando
necessario, e por ordem escrita da SMS, temporaria, a titulo de fortalecimento
das atividades cujas demandas aumentarem;

30)Observar as tabelas de pregos oficiais bem como o0s pregcos porventura
registrados em ata no Municipio do Rio de Janeiro como precgos limites para
aquisicao de quaisquer bens ou servigos;

31)Entregar, mediante recibo, os dados de monitoramento a SMS.

32)Operacionalizar e gerenciar todas as etapas do PROJETO, vedada a
subcontratagao total ou parcial, sendo o0 CONVENENTE responsavel pelo seu
planejamento, desenvolvimento e execugao, arcando integralmente com todos
os custos, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais, tributarias,
trabalhistas, securitarias e previdencidarias, ou quaisquer outras previstas na
legislagao em vigor,;

33)Responder pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados e, ainda, por quaisquer que venham a causar ao
MUNICIPIO ou a terceiros em virtude da execugdo dos servicos a seu cargo,
respondendo por si e seus sucessores a qualquer titulo;

34)Manter em boa ordem, guarda e identificacio, os bens necessarios a execugao
do CONVENIO;
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35)Tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em
decorréncia da execugao do convénio objeto da parceria;

36)Assegurar a participagdo do Municipio em toda e qualquer agéo de divulgacéao
relacionada com a execugao do objeto do convénio;

37)Manter atualizada a escrituracéo contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execucdo deste CONVENIO, para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e
avaliagcao dos resultados obtidos;

38)Preservar o teor DO PLANO DE TRABALHO e da PROPOSTA orgamentaria
apresentada e aprovada pelo MUNICIPIO.

39)Manter constante avaliagao dos profissionais dos projetos;
40)Elaborar e encaminhar ao Municipio, relatérios mensais das atividades
executadas;

41)Garantir a infraestrutura necessaria para o atendimento e éxito dos projetos;

42)Resguardar as informagdes sigilosas de que tenha acesso em fungdo do
conveénio;

43)Disponibilizar em pagina na internet os dados relativos ao convénio,
notadamente os atinentes aos custos de execugao;

44)0s equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos repassados em decorréncia deste
CONVENIO serdo automaticamente incorporados ao patriménio do MUNICIPIO,
hipotese em que o CONVENENTE devera entregar a documentagéo necessaria
ao processo de incorporagdo dos referidos bens, no prazo de trés dias uteis
apés a aquisicdo, ju7ntamente com a declaragdo de que os bens estao
fisicamente na unidade onde se desenvolve o CONVENIO e em perfeitas
condigdes de uso.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O prazo do presente convénio é de 24 (vinte e quatro) meses, contados de sua
assinatura, podendo ser alterado e/ou prorrogado por meio de Termo Aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O CONVENIO podera ser alterado, a qualquer tempo,
para correcdes, acréscimos de casos omissos, aperfeigoamento de texto ou adaptagao
do mesmo a eventuais novas normas administrativas ou determinagdes legais,
mediante a celebracdo do competente Termo Aditivo, observados, ainda, os
acréscimos previstos no art. 62, paragrafo primeiro, da Lei Federal ri® 8.666/93.
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PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo do CONVENIO podera ser prorrogado, mediante
Termo Aditivo, nos termos do art. 57, ou alterado, na forma do art. 65, ambos da Lei
Federal n° 8.666/93, observado obrigatoriamente o que dispde o Decreto n° 19.810 de
24.04.2001 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDAGOES

O CONVENIO devera ser executado em estrita observancia as clausulas avencgadas e
as normas pertinentes, sendo vedado:

. O CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - CIEDS fica proibido de utilizar
profissionais que estejam fora do ambito do Projeto e que ndao compdem a
planilha de custos, exceto profissionais RPA que desenvolvam atividades
eventuais;

Il. Fica vedado ao CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CIEDS a quarteirizacdo do respectivo
convénio para outras entidades, ficando ressalvada a contratagéo de recursos
humanos para atuacao direta no projeto ou atividade contratada;

IIl. Fica vedada, na execucdo deste CONVENIO, a prestacdo de servicos por seus
instituidores, diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou equivalentes.

IV. A realizacdo de despesa a titulo de taxa ou comissdo de administragdo, de
gerencia ou similar:

V. O pagamento de gratificagdo, servicos de consultoria, assisténcia técnica ou
qualquer espécie de remuneracao adicional a servidor que pertenca aos quadros
de pessoal das partes envolvidas no presente CONVENIO, o6rgaos ou de
entidades das Administra¢des Publicas;

VI. O aditamento prevendo alteragao do objeto;

VIl. A realizagdo de despesa a titulo de taxas ou tarifas bancarias, multas, juros ou
atualizagdo monetaria, inclusive aqueles referentes a pagamentos ou
recolhimentos efetuados fora dos respectivos prazos, ressalvadas as hipoteses
constantes de legislacdo especifica,;

VIIl. A realizagdo de despesas com publicidade, salvo as que atendam
cumulativamente as seguintes exigéncias: (a) sejam de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social; (b) das quais ndo constem nomes,simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou de servidores
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publicos;(c) que constem claramente no PLANO DE TRABALHO e (d) que
tenham carater acessorio ao objeto principal do CONVENIO ;

IX. A subcontratacao total ou parcial dos servicos do CONVENIO:

X. Realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do CONVENIO;
X|. Repassar os recursos recebidos do MUNICIPIO a outras entidades de direito
publico ou privado.

CLAUSULA SEXTA - VALOR, CREDITO ORGAMENTARIO, EMPENHO E
DESEEMBOLSO

O valor do presente convénio é de R$ 24.177.249,33 (vinte e quatro milhdes, cento e
setenta e sete mil, duzentos e quarenta e nove reais e trinta e trés centavos) e correra
a conta do PT 18.73.10.302.0426.2747 ND 3.3.90.34.01 FONTE 100 e sera pago em
24 (vinte e quatro) parcelas, nos valores discriminados abaixo, tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 2Q\G.. /S00.265 no valor de R$ N 345 A&A 84

(Vm walNaa , ovorenes e guatentav e amca vl Conin @
Qiewla @ ven veans e ovewlo e QuaXco CenlaN O )

PARAGRAFO PRIMEIRO - (CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO) - A liberagao dos
recursos se dara, mensalmente, conforme planilha abaixo, obedecida ao seguinte
cronograma:

12 Parcela 2% Parcela 32 Parcela 42 Parcela 5% Parcela 62 Parcela
R$ 987.434,49 | R$ 987.434,49 | R$ 987.434,49 | R$ 987.434,49 | R$ 987.434,49 | RS 987.434,49
72 Parcela 82 Parcela 9? Parcela 10® Parcela 112 Parcela 12° Parcela
R$ 987.434,49 | R$ 987.434,49 | R 987.434,49 | R$987.434,49 | RS 987.434,49 | R$ 987.434,49

13? Parcela 14? Parcela 15" Parcela 16? Parcela 17? Parcela 182 Parcela

R$1.027.336,28

R$1.027.336,28

R$1.027.336,28

R$1.027.336,28

R$1.027.336,28

R$1.027.336,28

19 Parcela

207 Parcela

212 Parcela

22° Parcela

23% Parcela

24? Parcela

R$1.027.336,28

R$1.027.336.,28

R$1.027.336.28

R$1.027.336,28

R$1.027.336,28

R$1.027.336.,28

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos previstos no caput serdo transferidos em
conta especifica, vinculada a 2 CONVENENTE, devidamente cadastrada na
Coordenacao do Tesouro Municipal, onde serdo movimentados. Vedada a utilizagao
da conta para outra finalidade. k
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PARAGRAFO TERCEIRO — Os recursos nao utilizados pela entidade no prazo de 30
(trinta) dias deverdo ser depositados em caderneta de poupanga especifica para o
presente Convénio, ou fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um més de acordo com o art. 116, § 4°,
da Lei n® 8.666/93. Os rendimentos das aplicagdes referidas no paragrafo primeiro
desta clausula serao obrigatoriamente aplicados no objeto do presente Instrumento;

PARAGRAFO QUARTO — O Municipio repassara, mensalmente, o valor estimado de
acordo com Paragrafo Primeiro — Cronograma de Desembolso - desta Clausula,
conforme especificado no Termo de Referéncia do processo administrativo n°
09/001.726/2015

PARAGRAFO QUINTO — O reajustamento do convénio obedecera ao disposto no art.
2° do Decreto Municipal n® 19.810/2001.

PARAGRAFO SEXTO - Quando da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo do
convénio, os saldos financeiros remanescentes serdo devolvidos aos cofres do
Tesouro do Municipio do Rio de Janeiro no prazo de 30 (trinta) dias uteis.

PARAGRAFO SETIMO — O cronograma de desembolso representa previséo inicial de
repasses, sendo certo que os mesmos ocorrerao conforme a apresentacdo da
prestacdo de contas referente aos meses anteriores, excetuando-se o imediatamente
precedente. O repasse subseqliente as contas prestadas sera realizado de modo que
se permita a instituicdo possuir em sua conta o montante correspondente a uma
parcela inicial prevista no cronograma.

PARAGRAFO OITAVO - A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds
a celebracao do Convénio. A partir da segunda parcela os repasses bimestrais
ocorrerdo em até 30 (trinta) dias da aprovacdo da prestagcdo de contas das parcelas
anteriores a exce¢do do més imediatamente antecedente.

PARAGRAFO NONO - Os saldos de convénio poderdo ser replanilhados com
alteracdo do Anexo ll, desde que nao haja alteragdo no valor total do convénio,
providenciando-se a alteragdo do cronograma de desembolso a partir de simples
apostilamento.

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DO PAGAMENTO

Os recursos previstos no caput serdo transferidos em conta especifica, vinculada a 27
CONVENENTE, devidamente formalizada, através de crédito em conta bancaria do
fornecedor cadastrado junto & Coordenagdo do Tesouro Municipal, conforme o

disposto na Resolugdo SMF n° 2.754, de 17.01.2013, efetuados em cl/c aberta no
Banco SANTANDER (Brasil) S.A., conforme Contrato n® 103/2011, publicado no D.O.
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Rio n°® 195, de 26/12/2011, decorrente de licitagdo CEL/SMF — PP 01/11, ou em outro
Banco que venha a substitui-lo, nos conformes legais.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste convénio, a Administragdo Publica
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a 22 CONVENENTE as sangodes previstas no
artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

Até o quinto dia util do més seguinte da assinatura do presente instrumento, devera
ser providenciada sua publicagdo, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O Municipio providenciard a remessa de cépias do presente Termo a Camara
Municipal dos Vereadores do Rio de Janeiro e ao 6rgao de controle interno do
Municipio, no prazo de 05 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias contados da
publicacao de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

O MUNICIPIO nao se responsabilizara por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes
vinculadas a legislacao tributaria, trabalhistas, previdenciaria ou securitaria, porventura
decorrente da execugao deste Instrumento, cujo cumprimento e responsabilidades
caberao exclusivamente ao CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CIEDS, conforme preconiza o Decreto n°
14.186 de 01 de setembro de 1995.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O MUNICIPIO ndo serd responsavel por quaisquer
compromissos do CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CIEDS com terceiros ainda que vinculados a
execucdo do presente Convénio, bem como com seus empregados, prepostos ou
subordinados.

PARAGRAFO SEGUNDO - O 2° CONVENENTE assume, como exclusivamente seus,
os riscos e as despesas decorrentes do fornecimento de mao-de-obra necessaria a
boa e perfeita execugdo do presente CONVENIO, e pelo comportamento de seus
empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam
causados ao 1° CONVENENTE ou a terceiros.
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PARAGRAFO TERCEIRO — Os danos e prejuizos deverao ser ressarcidos ao 1°
CONVENENTE no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo ao 2°
CONVENENTE do ato administrativo que Ihes fixar o valor, sob pena de multa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado, apds manifestagdo expressa, por oficio
ou carta remetida a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Nesta
hipotese, as partes definirdo através de Termo de Encerramento as responsabilidades
em relagao a conclusao ou extingdo do trabalho em andamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades
cometidas pelo 2° CONVENENTE, o 1° CONVENENTE podera intervir na entidade
conveniada, garantindo assim a legalidade das futuras despesas efetuadas, ou
rescindir o presente CONVENIO, sem necessidade de antecedéncia de comunicagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na ocorréncia de uma das formas de rescisdo previstas
na presente clausula, o 1° CONVENENTE suspendera imediatamente todo e qualquer
repasse ao 2° CONVENENTE, ficando este obrigado a prestar contas das
importancias recebidas e a devolver as quantias ndo aplicadas, bem como as que
foram aplicadas em desacordo com as disposi¢cdes deste CONVENIO ou dos atos
normativos que vierem a ser editados pelo 1° CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL

O 2° CONVENENTE e seus representantes deverdo manter a regularidade de suas
condigdes juridico-fiscais e qualificagdes durante o curso do presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO GERENCIAMENTO

O gerenciamento integral deste convénio fica a cargo do MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, que nos limites
de suas atribuicdes legais, ficara encarregado de adotar todas as providencias
necessarias ao cumprimento do objeto deste termo. Fiscalizar a sua fiel execugao,
bem como responder a quaisquer questionamentos, em especial aqueles formulados
pelos orgaos de controle interno e externo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO CADASTRO

A SMS, através do S/ISUBG/CAC/GCYV fica responsavel pela numeragao do presente
instrumento quando de sua formalizagéo, bem como pelo seu registro no FINCON.

\
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO CONTROLE

A SMS remeterd, em dez dias Uteis, copia do presente instrumento a GP/SAA,
acompanhado dos seus anexos (Plano de Trabalho, Cronograma de execugao, etc.),
bem como de cépia da publicagdo do seu extrato no D.O. RIO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

A prestacdo de contas parcial € aquela pertinente a cada uma das parcelas de
recursos liberados e sera apresentada até o 15° dia util de cada més, sendo a ultima
entregue até 30 (trinta) dias ap6s o término do presente ajuste, acompanhada do
comprovante de devolugao do saldo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestacao de contas parcial serd composta da
documentagéo a seguir:

| - relatério da Execugéo Fisico-Financeira;

Il - demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa, evidenciando 0s recursos
recebidos e os rendimentos auferidos da aplicagdo desses recursos no mercado
financeiro, quando for o caso e os saldos;

Il - relagao dos pagamentos;
IV - relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos do
Municipio;

V - extrato da conta bancaria referente @ movimentagao dos recursos;

VI - Relatérios de execucao fisico-financeiro, discriminando a populacéo atendida e o
resumo da movimentacdo de valores, indicando o saldo inicial, o valor de cada
despesa efetivamente paga no periodo e o saldo atual acumulado;

VIl - Relagdo de pagamentos, indicando os numeros e datas dos cheques emitidos,
identificando a numeragcdo dos comprovantes de pagamentos ou o tipo de
comprovante,

VIII - Conciliacao do saldo bancario;

IX - Cépia do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagéo financeira referente ao
periodo compreendido entre a ultima prestagdo de contas e a atual,

X - Folha de pagamento, quando for o caso, discriminando nome, nimeros de PIS e
CTPS do pessoal contratado, acompanhada da correspondente relagao de pagamento
enviada ao Banco; 1 /

-
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X!l - Cépia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pagamento de
obrigacdes junto ao Sistema de Previdéncia Social e das rescisées de contrato de
trabalho, e respectivas CTPS, devidamente anotadas, quando for o caso;

XIl - Cépia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados no item VIl acima,
e dos contracheques devidamente assinados pelos empregados, podendo estes ser
substituidos pela forma prevista no art. 1° da Portaria 3.281/84, consolidada pelo art.
3° da Lei 9.528/1997, de 10/12/1997;

Xl - Proje¢cdo de expectativa de custo de rescisdo ao final do convénio dos
contratados pelo regime da CLT com projecdo de encargos fiscais, sociais e
trabalhistas;

XIV - Protocolo do recebimento dos dados de monitoramento do periodo pertinente a
prestacdo de contas pela Coordenadoria Geral de Monitoramento e Avaliagdo da
Secretaria Municipal de Administracao;

XV - A Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas comprovando a inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n® 12.440/11,
que devera ser atualizada antes do término do seu prazo de validade de 180 dias,
conforme art. 55, Xlll e 58, 11l da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de bens adquiridos, produzidos ou construidos
com os recursos oriundos deste Convénio fica o CENTRO INTEGRADO DE
ESTUDOS E PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - CIEDS
obrigado a utiliza-los exclusivamente no projeto, cabendo a Secretaria Municipal de
Saude em caso de rescisdo indicar o destino dos referidos bens;

PARAGRAFO TERCEIRO - A prestacdo de contas parcial e em especial o Relatério
de Execucdo Fisico-Financeira sera analisada e avaliada pela unidade tecnica
responsavel pelo projeto da SMS que emitira parecer relativo a conformidade tecnica e
financeira envolvendo e evidenciando os tipos de atendimento e os quantitativos
correspondentes, bem como a verificagdo da frequéncia do pessoal contratado através
dos controles utilizados na instituicao, e com os seguintes aspectos:

a) Técnico — quanto a execugao fisica e atendimento dos objetivos do convénio,
podendo o setor competente valer-se de laudos de vistoria ou de informagdes obtidas
junto a autoridades publicas do local da execugéo do conveénio;

b) Financeiro — quanto a correta e regular aplicagao dos recursos do convénio.

PARAGRAFO QUARTO - A liberagdo das parcelas sera efetuada com base no
parecer mencionado no paragrafo anterior. ;

i
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a) a Unidade responsavel da SMS mantera arquivo da analise realizada da prestacao
de contas parcial juntamente com os documentos referidos no paragrafo anterior, a
disposigcado da Auditoria Geral da Controladoria Geral do Municipio;

b) constatada qualquer irregularidade ou inadimpléncia na apresentacéo da prestagao
de contas cabera ao ordenador de despesas decidir sobre a suspensao da liberagao
dos recursos bem como notificar o convenente para sanar a irregularidade ou cumprir
a obrigacao;

c) em qualquer das hipdteses referida neste paragrafo o ordenador devera informar a
Auditoria Geral.

PARAGRAFO QUINTO - Cada folha de prestacdo de contas devera conter rubrica do
representante legal do CONVENENTE.

PARAGRAFO SEXTO - Em se tratando de auténomo, devera ser apresentada copia
do recibo pertinente e do documento de identificagao profissional.

PARAGRAFO SETIMO - Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou
dizeres com os seguintes termos: “Prestagao de Contas n°® XXX/XXXX — CONVENIO
Ne XXX/XXXX, entre a (Instituicio Convenente) e a SMS.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA AVALIACAO

O MUNICIPIO e o CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CIEDS realizardo reunides periddicas de
avaliacao dos resultados deste Convénio, bem como deliberardo sobre a divulgagéo
dos trabalhos realizados.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS AO TERMINO DO
CONVENIO

Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos, com as respectivas prestagdes de
conta, ao MUNICIPIO, no prazo de 30 (trinta) dias do término, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PARALISAGAO DA EXECUGAO DO OBJETO DO
CONVENIO

Ocorrendo a paralisacido da execucdo do objeto ou por outro fato relevante a critério
do MUNICIPIO, este podera assumir ou transferir a responsablhdade por sua
execucédo, de modo a evitar sua descontinuidade, sem prejuizo das penalidades a

/.
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serem imputadas ao CONVENENTE pelo descumprimento parcial ou total deste
CONVENIO.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir
eventuais confltos que tenham origem na execugdo do presente instrumento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e acordadas, as partes mandaram digitar o presente Convénio,
cujos originais constituirdo as folhas MY a . AF..... do livro l1-2-.\)... de registro
em folhas soltas da Secretaria Municipal de Saude, que depois de lido e achado
conforme, o presente Termo foi lavrado em 05 vias de igual teor e forma, € assinado e
rubricado pelos representantes das partes, bem como pelas testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, Og de gﬁ*{rw’t J‘W de 2).){-6 .

MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO
i\/\
FLAVIO CARNEIRO G FD{S ALCOFORADO
Subsearetario

Subsecretaria de Gestao
Secretaria Municipal de Saude

CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
CIEDS

VANDRE LUIZ MENESES BRILHANTE
Presidente

TESTEMUNHAS:
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