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CAPS 11
Simado
Bacamarte




BREVE HISTORIA DA UNIDADE

O CAPS Simao Bacamarte esta localizado no centro de Santa Cruz em imovel proprio da PCRJ. Este
bairro possui uma rica histéria de ocupacao iniciada com a Fazenda Santa Cruz no século XVI e a instalacao
do centro urbano no século XIX até a década de 60. H4 em Santa Cruz alguns imoéveis tombados pelo
Departamento Geral de Patrimonio Cultural da Secretaria Municipal de Cultura por serem exemplares
arquitetbnicos garantindo o testemunho das varias fases de sua ocupacédo. O endereco do CAPS esta
incluido neste Decreto (N.° 12.524 de 09 de Dezembro de 1993).

O CAPS Simao Bacamarte foi inaugurado no 21 de marco de 1997, atualmente com 27 anos, contudo o
Imovel possui mais de 100 anos e necessita de manutencao constante.

O nome foi uma homenagem ao personagem Dr. Simdo Bacamarte, criado por Machado de Assis no
conto “O Alienista” . Na histdria, ele era um médico muito respeitado na Europa e transformou uma casa
verde em hospicio. A menor diferenca no sujeito era diagnosticada como loucura e portanto precisava de
internacéo. Tudo era patoldgico!



FICHA TECNICA

« Nome da unidade: CAPS Il Simao Bacamarte

 Diretora: Erika Paloma do Nascimento Cruz (atual) / Ana Carla Bicaco de
Mattos (até Novembro/2024)

« CNES: 2708396

« CNPJ: 103781920001-28

* Endereco: Rua Senador Camara, 224, Santa Cruz, Rio de Janeiro/RJ
 Telefones: 3365-8775 / 3395-0898 - 96722-9590 / 97188-3733 (Whatsapp)
« Horario de funcionamento: 08:00 as 19:00

 Redes sociais: Instagram @capssmaobacamarte

 N°SRT: 4

 N° de moradores (se houver): 24

« Deambulatorio: 1

 Modelo de gestao: Mista (Direta e OSC GNOSIS)



Ana Carla Bicaco de Mattos (até nov/24) / Erika Paloma do

Vinculo

Nascimento Cruz (atual) Diretora CNOSIS
Douglas Monteiro de Oliveira Coordenador Técnico GNOSIS
Janete Francose da Silva Camargo Administradora GNOSIS
Richard Harrison Oliveira Couto Supervisor GNOSIS
Thais Pontes Vieira RT Médica GNOSIS
Cristiana Kelly do Nascimento RT Enfermagem GNOSIS
Wellington Vitor Lima dos Santos RT Farmacia GNOSIS
Taisa Sampaio Lima (até nov/24) Juliana de Matos Cabral (atual) | Coordenadora SRT IDEIAS
Hérica Cristina Batista Gongalves Soares Coordenadora Deambulatorio GNOSIS
Clarissa Mafioleti Lopes Oros Médica Psiquiatra GNOSIS
Sandra Regina Teixeira Felipe Enfermeira GNOSIS
Andrea Lourdes da Costa Técnica de Enfermagem GNOSIS
Valdemir de Souza Dias Técnica de Enfermagem GNOSIS
Ana Paula de Oliveira Figueiredo Alexandre Auxiliar de Enfermagem PCRJ

Eliane de Lima Pinto Auxiliar de Enfermagem PCRJ

Creusnilda Wolfgramm Auxiliar de Enfermagem PCRJ

Sueli Lopes Alves Psicologa GNOSIS
Iwerton Correa Rodrigues Psicologo GNOSIS
Amanda Rodrigues Acom Psicbloga GNOSIS
Amanda Carvalho L. Dos Prazeres Psicéloga GNOSIS

Fonte: CNES




ORGANOGRAMA

Nome Funcao Vinculo

Raqguel Pereira Menezes Assistente Social GNOSIS
Vénia Cordeiro de Souza do Nascimento Assistente Social GNOSIS
Patricia Serpa da Silva Assistente Social GNOSIS
Larissa Goncalves Cordeiro dos Santos Terapeuta Ocupacional GNOSIS
Paula de Oliveira Morais Terapeuta Ocupacional GNOSIS
Alexsandro de Souza Nistaldo Oficineiro GNOSIS
Andrea Barreto Daniel Agente de Cuidado Territorial GNOSIS
Judson de Souza Fernandes Agente de Cuidado Territorial GNOSIS
Mario Gregorio Francisco Agente de Cuidado Territorial GNOSIS
Roémulo Massa Rosa Suporte de pares GNOSIS
Filipe da Silva Albuquerque Técnico em farmécia GNOSIS
Ester Ferreira Barbosa Mont’Mor Assistente ADM GNOSIS
Fabiana Castelo Branco de Oliveira Assistente ADM GNOSIS
Cremilda Norato Dias Copeira NOVA RODOVIA
Carlos Alberto Gomes Copeiro PCRJ

Fonte: CNES




Sueli da Silva Ferreira

Auxiliar de Servicos Gerais

Vinculo

LESTE SUDESTE

Eliane de Azevedo Lopes

Auxiliar de Servicos Gerais

LESTE SUDESTE

Ana Beatriz Santana Peres Acompanhante Terapéutica IDEIAS
Gizely da Silva Oliveira Técnica de Enfermagem IDEIAS
Valquiria Barbosa Santos Técnica de Enfermagem IDEIAS
Ruth Porcino Euzelio Técnica de Enfermagem IDEIAS
Adriana Francisco das Chagas Cuidadora IDEIAS
Adriene Pereira da Silva Cuidadora IDEIAS
Alessandra Teixeira Viana Cuidadora IDEIAS
Aline Oliveira dos Santos Maia Cuidadora IDEIAS
Amanda de Araujo Cesario Casado Cuidadora IDEIAS
Ana Clara Oliveira Vieira Da Silva Cuidadora IDEIAS
Andreza Nascimento Barbosa Cuidadora IDEIAS
Angelita Muniz Marinho Cuidadora IDEIAS
Cleiton Ferreira Teixeira Cuidador IDEIAS
Diego Lima Dias Cuidador IDEIAS
Eliane Batista Da Cruz Cuidadora IDEIAS

Fonte: CNES




Erica Da Silva Evangelista Cuidadora IDEIAS
Francineide Carvalho Pereira Fernandes Cuidadora IDEIAS
llma Moreira Ferreira Cuidadora IDEIAS
Ingrid Lucia Dos Santos Leonardo Cuidadora IDEIAS
Juliana Gavino Leopoldino Cuidadora IDEIAS
Leticia Cristine Oliveira Garcia De Sousa Cuidadora IDEIAS
Luciene Ferreira Cabral Bernardo Cuidadora IDEIAS
Lucilene Simas Da Silva Cuidadora IDEIAS
Magda Cesar Da Silva Cuidadora IDEIAS
Marcela Cristina Do Nascimento Pereira Cuidadora IDEIAS
Natalia Martins Barroso Cuidadora IDEIAS
Natasha dos Santos do Carmo Cuidadora IDEIAS
Pamella Santiago Nogueira de Albuquerque Cuidadora IDEIAS
Patricia de Andrade Barbosa Diego Cuidadora IDEIAS

Fonte: CNES




ORGANOGRAMA

Nome Funcao Vinculo

Salete Cristina da Fonseca Cuidadora IDEIAS
Solange Guerra Lopes Biscaia Cuidadora IDEIAS
Victoria Maryana Silva Vieira Cuidadora IDEIAS
Wagner dos Santos Barbosa Cuidador IDEIAS
Fernando Pianura Duarte Agente de Portaria RIO SAUDE
Jean Tallys Cardoso de Almeida Agente de Portaria RIO SAUDE
Jorge Gomes de Carvalho Agente de Portaria RIO SAUDE
Rogerio Arlindo Silva Junior Agente de Portaria RIO SAUDE
Isabella Paz Ribeiro Psicologa - Deambulatério GNOSIS
Camila Dutra Figueira Tovar Assistente Social - Deambulatorio GNOSIS
Viviane Silva Batista Vieira Assistente Social - Deambulatorio GNOSIS
Larissa Ferreira de Souza Franca Cuidadora - Deambulatério GNOSIS
Diogo de Souza Nistaldo Assistente ADM - Deambulatorio GNOSIS

Fonte: CNES




EQUIPE CAPS SIMAO BACAMARTE




EQUIPE CAPS SIMAO BACAMARTE
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Equipe Deambulatorio Sapé

SIMAORTE | / Area de Abrangéncia:
BACAMA 4

— | Sepetiba e Nova Sepetiba

Unidades da Atencao Basica
de cobertura:

e CF Waldemar Berardinelli;

e CF Valéria Gomes
Esteves;

e CMS Adelino Simodes;



Equipe
Intersetorial

Chegada no CAPS Siméao
Bacamarte:

05/06/2024

Encerramento

31/07/2024



MAPA DE ABRANGENCIA DO TERRITORIO

SANTA CRUZ

- SEPETIBA

Fonte: Google Earth



UNIDADES DE MATRICIADAS

Atualmente, o territorio da area programatica (A.P) 5.3 encontra-se dividida em trés eixos, sendo cada uma delas de
responsabilidade de supervisdo e matriciamento a cada CAPS presente no territério, apesar do CAPS ser
responsavel pelo atendimento em salde mental adulto de todo o territério. Dessa maneira, o eixo 01 ficou
referenciado ao CAPS Simé&o Bacamarte.

As unidades da atencéo primaria matriciadas cuja periodicidade se da conforme a demanda da unidade basica, por
esta unidade sao:

CF Waldemar Berardinelli; (Mensalmente) Matriciamento
CF Valéria Gomes Esteves; (Mensalmente)
CMS Adelino Simbes; (Mensalmente)

CF José Antbnio Ciraudo; (Quinzenalmente) 29 29
CMS Cesario de Melo; (Mensalmente) 24%° 27

CF Edson Abdalla; (Mensalmente) 20 19 1719 2019 19
CF llzo Motta; (Mensalmente) 14 14

CF Samuel Penha Valle; (Mensalmente) 7 199 3 8

W atencdo basica MW urgéncia

Fonte: Coordenacéo de Area

Programética (CAP 5.3)



MATRICIAMENTO

EIXO 02

Atualmente, o territdrio da area programatica (A.P) 5.3 encontra-se dividida em trés eixos, sendo cada uma delas de
responsabilidade de supervisdo e matriciamento a cada CAPS presente no territorio. Dessa maneira, o eixo 02 ficou
referenciado ao CAPS AD Julio Cesar de Carvalho.

As unidades da atencao priméaria matriciadas cuja a periodicidade se da conforme a demanda da unidade basica,
por esta unidade séao:

CMS Décio do Amaral;
CMS Lourenco de Melo;
CF Lenice Maria;

CMS Maria Aparecida;
CMS Emydio Cabral;

CF Joao Batista Chagas;
CF Helande de Melo;
CMS Savio Antunes;

Fonte: Coordenacéo de Area
Programética (CAP 5.3)



MATRICIAMENTO

EIXO 03

Atualmente, o territdrio da area programatica (A.P) 5.3 encontra-se dividida em trés eixos, sendo cada uma delas de
responsabilidade de supervisao e matriciamento a cada CAPS presente no territério. Dessa maneira, o eixo 03 ficou
referenciado ao CAPSI de Santa Cruz (CAPSI Mafalda).

As unidades da atencao priméaria matriciadas cuja a periodicidade se da conforme a demanda da unidade basica,
por esta unidade séao:

CF Deolindo Couto;

CF Sérgio Arouca;

CF Ernani Braga;

CMS Cattapreta;

CMS Floripes Galdino;
CF Jamil Haddad,;

CF Alice de Jesus Rego;
CMS Cyro de Melo;
CMS Aloysio Amancio;

Fonte: Coordenacéo de Area
Programética (CAP 5.3)



- Eixos territoriais de abrangéncia

Santa Cruz, Sepetiba e Paciéncia.

- Total da populacéo na area de abrangéncia do CAPS
Em 2010, o contingente populacional da AP. 5.3 era 368.534 habitantes (segundo ultimo censo do IBGE).
Populacéo cadastrada na Atencdo Priméaria: 417.548

- Cobertura de Atencao Primaria: 90 %

- N° de equipes eMulti: 13

- Mini equipes territoriais
Nao trabalhamos com divisdo de mini equipes no CAPS

- Numero de usuarios acompanhados: 613

- Numero de usuarios ativos: 1032

- NuUmero de usuarios em busca ativa: 419

Fonte: Site CAP 5.3, IBEG e Prontuario Eletrénico



CAPACIDADE INSTALADA

A Unidade possui aproximadamente area total de 1.060 m2

separada em 2 anexos :

CAPS 11
Simao
Bacamarte




ESTRUTURA FISICA

e O imovel é bastante antigo e possui mais de 100 anos contando com:

e Porta de entrada e Recepcao: Conta um agente de portaria recebendo os usuarios que chegam na unidade e
sao direcionados para a recepg¢ao os que sao para atendimentos e/ou acolhimentos sendo atendidos por uma
assistente administrativo;

e Area de Convivéncia interna;

e Trés consultérios

e Sala de reuniao, também utilizada para as atividades e grupos;

e Refeitdério para os usuarios;

e Copa e cozinha;

e Sala de atividade,

e Sala da gestdo administrativa;

e Sala da Equipe técnica,

Fonte: Controle Interno



ESTRUTURA FISICA

e Corredor de acesso;

e Farmacia;

e Cinco banheiros: quatro no primeiro anexo e um no segundo anexo;

e Sala de cuidados;

e Almoxarifado;

e Sala da Direcao.

e Uma area de convivéncia externa, onde se € utilizada para atividades, grupos e reunides;

e Refeitério dos funcionarios;

Fonte: Controle Interno



ESTRUTURA FISICA

Refeitdrio Sala de Atividades




ESTRUTURA FISICA

Consultério 1 Consultério 2
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Sala da Administracdo Sala da Equipe Técnica Corredor de acesso




ESTRUTURA FiSICA

‘Y ol | lIHlIHH"

Almoxarifado Sala de Cuidados

Farmacia



ESTRUTURA FISICA

N° de consultérios Sala de cuidados? Sim

N° de salas de atividades

: 02 Pontos de hidratacao? Sim
coletivas
N° de leitos de 00 Houve bloqueio de leitos NZo
Acolhimento Noturno em 20247?
N° de postos
iInformatizados e 12
conectados
Numero de banheiros 05

Fonte: Controle Interno



PORTA DE ENTRADA

Numero de acolhimento de 12 vez, por més- Ano 2024
250

200
150
100

50

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Julh Agos Set Out Nov Dez

Fonte: Tabnet/PCSM



PORTA DE ENTRADA

N2 de usuarios de 12 vez por origem

287 281

148 143
56 32
I 15 14 12 10 10 10 9 6 2
. =] 7] =] = = —
2 A P D .

Fonte: PCSM
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MATRIZ SWOT

Fatores Internos Fatores Externos

Positivo

Forcas Oportunidades
e Reposicio das vacancias;
Capacitacdo dos profissionais no preenchimento do prontuario

eletrénico e indicadores de performance; : é;uae%?boaﬂg(SAPS| S0 SIELIS o]
e Efetivacdo da agenda de matriciamento; peti e a . o
e e e e Parcerias com instituicdes p’rl\./adas <A3Ie ensino;
»  Manutengéo da supervisdo dlinico-institucional; © Constrigho do plano de matriciamento do ertdrio
e Reducio da administracdo medicamentosa em carater domiciliar; ¢ P ~ : . N
e Reducgodo niimero e periodo de permanéncia no HMPII e Aumento da articulagdo com os servigos de urgéncia/emergéncia;
~ o ’ e Projeto Suporte de Pares
e Aumento da ocupacéo territorial;
e Compartilhamento do cuidado com a rede intersetorial do territério;
e Melhora nas discussoes de construgao do processo de trabalho;
e Violéncia no territério;
e Assertividade nas Reunioes diarias; e Fragilidade de mobilidade urbana,;
e Auséncia de leitos de acolhimento noturno; e Comunicacido com algumas Clinicas da Familia;
e Melhoria na comunicagao e construgao coletiva da equipe; e Auséncia do contrato de manutengao (apds o segundo semestre);
e Qualificacdo do preenchimento do prontuario eletrénico; e Rede elétrica instavel;
e Rotatividade da gestéo; e Reducao do carro institucional (ap6s o segundo semestre);
e Debate sobre combate ao racismo e outras formas de preconceito;
Fraquezas Ameacas

Negativo



Perfil
Epidemiologico




N° de Pacientes Segundo Género: 1032

580
358
49
6 1 3 3 5 21 —
||
O © O ) S o X & 0 X
"E?Q‘ tb(& %Qa @{‘e’ ,sief, *‘:é*' .‘9% o\§$ &‘b‘? 4@1’
,&% or.,% .\n,% {Eﬁ? AL &Q’ D:Q &
d .;:& {L .;:b N 4& . {{K
& & & N D N
& S R & L
¥ & & °
° &

Fonte: PCSM




N° de Pacientes por Sexo : 1032

Fonte: PCSM

Vazio -7




N° de Pacientes Segundo Raca e Cor : 1032

Fonte: PCSM

Amarelo - 31

Branco - 255




CID Top 13

4

ICO usuarios por

Graf
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PERFIL DOS USUARIOS ACOMPANHADOS POR CID

Fonte: PCSM



Usudrios de Alcool/Droga, com cadastro ativo no CAPS
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Fonte: PCSM



USUARIOS POR TIPO DE MORADIA: 1032
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Situacdo de Moradia

Fonte: PCSM



USUARIOS SEGUNDO BENEFICIO/RENDA

400

Tipo de Renda/Beneficio

Fonte: PCSM



USUARIOS SEGUNDO VINCULO EMPREGATICIO

150

Fonte: PCSM



ESCOLARIDADE DOS USUARIOS DO CAPS

Fonte: PCSM




ACOMPANHAMENTO INTEGRAL

- > o Porcentagem de
Condicao NUumero de usuarios g
usuarios

Hipertenséo 145 14,05%
Diabetes Mellitus 75 7,26%
Tuberculose 0 0

HIV 14 1,35%
Sifilis 3 0,29%
Gestante 8 0,77%

Fonte: PCSM e Controle Interno



FARMACIA

e Horario de funcionamento: 08:00 as 17:00
e Farmacéutico responsavel: Wellington Vitor Lima dos Santos

e Técnico de farmacia: Filipe da Silva Albuguerque



FARMACIA

e Numero de atendimentos por més

585

677
625
PN BEGEECE TOTAL DE
i3 ATENDIMENTOS:
370 . 125
| I I 6.102

jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Fonte: Controle Interno;



FARMAC

IA

9000

8000

7000

6000

5000

4000

98]

250
3000

2000

1000

jan/24

8250

4600
4000

7200
£850 6200 6000
5400
5050
3800
3400

500
0 02’4 0 00 MS00 00g 00g
fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24

W Acido Valproico 500 mg

m Acido Valproico 250 mg

out/24 nov/24 dez/24

M Carbonato de Litio 300 mg

Fonte: Controle Interno:;




FARMACIA

m CONTROLEDE HALDOL DECANOATO ANUAL

e

ANO 2022 - 878 ANO 2023-730 ANO 2024 - 1030
USUARIOS USUARIOS USUARIOS

Fonte: Controle Interno;



PRESCRICOES DE MEDICAMENTOS
JANEIRO A NOVEMBRO

1 - Risperidona 3 mg 93952
2 - Prometazina 25 mg 64795
3 - Acido Valpréico 500 mg 57300
4 - Biperideno 2 mg 49177
5 - Haloperidol 5 mg 36822
6 - Carbamazepina 200 mg 33462
7 - Fluoxetina 20 mg 29145
8 - Levomepromazina 100 mg 25357
9 - Clorpromazina 100 mg 25733
10 - Clonazepam 2 mg 21444

Fonte: SIGMA; Controle Interno



VIOLENCIA

NUmero de casos

2024

NotificacOes NUumero de casos

2023

NotificacOes de violéncia realizadas pelo CAPS 126

Casos de violéncias autoprovocadas identificadas pelo CAPS 102
Casos de violéncia autoprov_ocada encaminhadas de outras 0

unidades

Casos de violéncia sexual 8
Casos de violéncia domestica 16
Casos de violéncia racial 0

Fonte: Controle Interno

391
332

18
39



VIOLENCIA

® Descrever estratégias de combate ao racismo

- Discussédo sobre a tematica do racismo e as suas diversas formas de acontecimento na
sociedade. Tal discussao, produziu a partir da solicitacdo dos usuarios, a oficina de reducéao
de danos;

- Participacdo da equipe em forum e seminario externo para formacao continuada;

- Discussdo ampliada sobre a tematica em assembleias;

e Descrever acdes de prevencao e cuidado as violéncias mencionadas no slide anterior

- Articulacdo de rede com outros atores do territorio (CEAM, CECCOZO, vila olimpica, rede
intersetorial);

- Aproximacédo do Centro de Cidadania LGBTQIA;

- Treinamento de SINAN com a DVS;

e Descrever os fluxos de cuidado para leséo autoprovocada

- Acolhimento com escuta atenta, avaliacao clinica da lesao, articulacdo com outros pontos da
rede (UBS/Hospital Geral) e/ou com a rede intersetorial.

- Notificagcdo de violéncia, para a identificacdo das vulnerabilidades e riscos do territorio e
também para o planejamento de acdes para esse diagnostico com o apoio dos equipamentos
parceiros.




Processo de
Trabalho




AGENDA DE ATIVIDADES

Agenda

REGULARES

Seqaunca-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
e Atividades Supervisao de Sepetibando; e Mdusica; Bom dia;
corporais com CF territério Eixo 01, (Quinzenalmente);
Manha Waldemar_ _ _ e Reunido de Futebol;
Berardinelli; Ouvidores de Cinema; Gestéao
Vozes; (Mensalmente);
e Matriciamento Matriciamento CF
CMS Cesario de Superviséo RT,; W aldemar e Matriciamento CF
Melo (mensal) Berardinelli e CF José Antbnio
Matriciamento Valéria Gomes Ciraudo e CMS
CF Samuel Penha Esteves Adelino Simdes;
Vale (mensal); (mensalmente);
Tarde
e Oficina de Artes Supervisdo de Debate; e Olhar através do Musica;

expressivas;

equipe;

Supervisédo
Ampliada
(Residéncias
Terapéuticas)
mensalmente;;

Grupo do Trabalho
(Mensalmente);

Cartografia
(Quinzenalmente);

Ouvidores de
Vozes em conjunto
com o CAPS
Pedro Pellegrino
(mensalmente);

espelho;

Matriciamento CF
llzo Motta e CF
Edson Abdala
(Mensalmente);

Brincando de
casinha;

Fonte: Controle
interno



Sepetibando
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Olhar através do espelho

Grupo com a presenca do Centro de Cidadania
LGBTQIAPN+



Ouvidores de vozes

Grupo ouvidores de vozes compartilhada com o CAPS Pedro Pellegrino



TV Bacamarte

Primeiro episédio com a participacéo de Willian

Gravacao do segundo episoédio com José
Wellington e Marlon



TV Bacamarte

Gravacao do primeiro episédio da TV Pinel sobre o projeto “Suporte de Pares”, realizada no Palacete da Princesa
Isabel



Artes expressivas

Momento de desenho

Grafite




Suporte de pares

No dia 03 de Junho deste ano, o profissional
Romullo iniciou o trabalho no CAPS Siméao
Bacamarte, tendo o oficineiro Alex Nistaldo

como apoiador.

‘o,

s
77mw QO

e No ultimo encontro de capacitagcao, duas
usuarias do CAPS Siméao Bacamarte foram
indicadas para iniciar o trabalho no projeto em
outros CAPS da zona oeste.

Séo elas:
e Dejanine Braga;
e Maria Solange;



Grupo de trabalho

Grupo do trabalho (1x ao més - Ultima quarta-feira do més)
Incluidos atualmente nas empresas: 46 usuarios efetivos e 04 aguardando contratacao.

Empresas parceiras:

. Atacaddo O BOM - Grupo Emanuel

. Supermercado Rede Economia - Grupo Emanuel
. Supermercado Rede Economia - antigo Campeéo
. Supermercado SuperBom - antigo Costa Azul

. Supermercado Supermarket

. Mc Donald’s

. Supermercado Superprix

. Moda Objetiva

. Percar Estacionamentos

O o0O~NO O WNPE

O CAPS SIMAO BACAMARTE desde novembro/2021 foi convidado a integrar os polos do
NUSAMT (Nucleo de Saude Mental e Trabalho) devido ao seu compromisso, desempenho e
efetividade referentes a acdes inclusivas de pessoas com deficiéncia mental/psicossocial no
campo do trabalho ao longo dos anos.

Nossa missao enquanto Polo Zona Oeste 2/Nusamt concentra-se:

e transmisséao sobre o conceito de deficiéncia mental/psicossocial.

e transmissédo da metodologia do emprego apoiado.

e suporte técnico aos pontos de atencdo do Nusamt (equipamentos de saude mental participantes
do projeto) - reunides municipais/intermunicipais.




Futebol



SIMAC
BACAMARTE

Treinamento de SINAN com a
DVS da CAP 5.3

Supervisdo com a presenca do CAPSI Organizacéo da casa de Arquibaldo com a
de Santa Cruz presenca da CF, CAPS e moradoras do
condominio

Atividade corporal semanal
com a professora de
educacao fisica da CF
Waldemar Berardinelli

Atendimento com o CAPSI no
DEGASE

Visita domiciliar com a CF




Cuidado no territorio

it

Visita ao Museu do
Amanha




Cuidado no territorio

Jonas e Alex Erbe no bloco Zona Mental

Realizacao de Visita Domiciliar
com a atencao basica (Busca
Ativa)

Forte de -
Copacabana 1\  okowrn,



Seminario Interno

e Como pratica cotidiana do servico, no dia 05 de novembro, foi realizado o seminario interno do CAPS, em vias
de repensar a pratica cotidiano da unidade, de modo interligado com a teoria. Entendendo as questdes que
atravessaram a pratica ao longo deste ano, a equipe optou pela divisdo do seminario em grupos, totalizando

quatro grupos com média de 06 a 07 participantes, com as seguintes tematicas:

e Acolhimento;
e Sexo, identidade de género e orientacdo sexual;
e Atencao/manejo a crise;

e Matriciamento;




FORMACAO ACADEMICA

Entendendo o processo de formacao académica de novos profissionais para atuacdo no campo da saude mental, o
CAPS Siméao Bacamarte em parceria com o Centro de Estudos IMAS Juliano Moreira e Prefeitura do municipio do

Rio de Janeiro, cedeu vagas de estagio de diversas especialidades, assim como também a modalidade de
e I e

académico bolsista.

Vagas de estagio:

.

oIRGB ’

e Psicologia: 03;

e Servico Social: 03;

e Enfermagem: 05 por turno;

e Farméacia: 01 (ndo preenchida);
e Académico bolsista: 01;

e Terapia Ocupacional: 01;




ACOES DE ATENCAO A CRISE

125

100

75

50

25

Fonte: PCSM / Tabnet

Jan

Fev

Mar

Abr

N° de Atencao a crise

Mai

Jun

Julh

Agos

Set

Out

Nov

Dez



USUARIOS COM INTERNAGCOES PSIQUIATRICAS

N° de usuario com internacgao psiquiatrica
50

40
30
20

10

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Julh Agos  Set Out Nov Dez

Fonte: Consolidado Interno



ARTICULACAO DE REDES
Inicio da

Articulacao de Rede equipe
100 intersetorial

/

75

50

25

Jan Fev Mar  Abr Mai Jun Julh Agos  Set Out Nov  Dez

Fonte: PCSM



POPULACAO VULNERABILIZADA

N° de usuéarios em Situacdo de Rua 03
N° de usuéarios em Hospital de Custodia 00
N° de usuario em URS 09

N° de usuarios Degase 00

N° de usuario no Sistema Prisional 02

Fonte: Consolidado Interno



SERVICO
RESIDENCIAL
TERAPEUTICO
(SRT)




SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

Atualmente o CAPS Simao Bacamarte possui quatro residéncias terapéuticas vinculadas, estando estas
em sua completude no que tange o numero de moradores. Todos 0s moradores possuem a
documentacao completa. Totalizando vinte e quatro moradores, conforme a disposicao:

Tioo/ C | Total de Moradores NUumero de Recursos em
Ipor-ompiex Previstos Moradores atuais aberto

1 Rua Dom Pedro | 450 n® - Santa Cruz

Rua Menezes de Ataide n° 50 - Santa

Cruz ' e ° »
. A, _
Rua Moisés de Oliveira n® 175 - Santa I 06 06 00
Cruz
. 1 on )
Rua Ricardo Kirk 82 casa 2 - Santa I 06 06 00

Cruz

Fonte: Consolidado Interno



Arlindo no Bloco
Zona Mental

Cenilda no Bloca Zona Reencontro de Maria com a filha Romario e Marcelo

Mental

Visita ao AquaRio




RT MOISES

h\\ﬁ".ﬂ\“ "

Aniversario de Sandro

Isaias na fisioterapia

Jeanne



RT KIRK

" desess

{ 1447 -““ -

. z ‘i
Cinema £

Aniversario de Rose

Ananias no Ato da Luta
Antimanicomial



RT MENEZES

Lindomar na
fisioterapia

Flavio na
pododloga
Jorge na escola

Evandro no curso
de desenho



INDICADORES SRT

INDICADORES

Percentual de
seguimentos de SRT
que tiveram reunido de
equipe regular

Percentual de Projetos

Terapéuticos Singulares

de Desinstitucionalizagdo
atualizados

FORMULA DE

CALCULO

(N) N2 de equipes que
tiveram reunido de
equipe semanal
x 100
(D) Total de equipes de
seguimentos

25% 0

(N) N2 de PTS de
Desinstitucionalizagdo
atualizados no ultimo
0% 0%
semestre
(D) Total de moradores

no SRT

0%

25%

0%

75%

100%

50%

100%

125%

100%

100%

100%

150%

100%

50%

100%

25%

100%

JAN/24 FEV/2 MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 SET/24 ouT/24 NOV/24 DEZ/24
4

100%

100%



Producao




Fonte: PCSM

ATENDIMENTO INDIVIDUAL

ATENDIMENTO DE FAMILIAR OU
DA REDE DE APOIO

ATIVIDADE COLETIVA

ACOLHIMENTO DE 12 VEZ

ATIVIDADE DE
DESINSTITUCIONALIZAGAO

ATIVIDADE TERRITORIAL OU
ARTICULACAO DE REDE

ATENDIMENTO DOMICILIAR

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA
ATENCAO PRIMARIA

MATRICIAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

DESCRICAO

NUMERO DE PROCEDIMENTOS A (03.01.08.020-8)
REGISTRADOS NA RAAS

NUMERO DE PROCEDIMENTOS A (03.01.08.022-4)
REGISTRADOS NA RAAS

NUMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.027-5,
03.01.08.028-3, 03.01.08.021-6) REGISTRADOS NA
RAAS E/OU BPA

NUMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.023-2)
REGISTRADOS NO BPA-|

AGOES DE REAB PSICOSSOCIAL DIRECIONADAS A
USUARIOS INSTITUCIONALIZADOS EM HOSPITAL
PSIQUIATRICO (MAIS DE 6 MESES), SRT, URS,
PRISIONAL

NUMERO DE PROCEDIMENTOS (PROCEDIMENTOS
03.01.08.035-6, 03.01.08.029-1, 03.01.08.025-9,
03.01.08.031-3) REGISTRADOS NA RAAS E/OU BPA

NUMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.024-0)
REGISTRADOS NA RAAS

NUMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.030-5)
REGISTRADOS NO BPA

NUMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.039-
9) REGISTRADOS NO BPA

N° DE ACOES
(MEDIA MENSAL)

454

82

492

101

24

165

42

20

16



Indicadores de
Performance da
Unidade




INDICADORES FORMULA DE CALCULO JAN/24 | FEV/24 | MAR/24 | ABR/24 | MAI/24 | JUN/24 JuL/24 AGO/24 SET/24 | OUT/24 | NOV/24 | DEZ/24

(N) N2 de procedimentos
atendimento individual

Proporcdode
. . - (03.01.08.020-8) apresentado
atendimentos 25.04%
. . . na RAAS x 100 28,18% 29,21% 39,03% 25,37% 26,89% 16,66% 10,41% 12,09% 16,70% 25,43% 25,01% ’
individuais registrados

(D) Total de procedimentos
apresentados pela unidade no
SIA

no RAAS

(N) N2 de usuarios com
cadastro ativo com o campo

Propor¢do de usudrios .
K Raca/Cor preenchidox 100
com preenchimento do . 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
(D) N2 de usudrios com
dado sobre Raga/Cor .
cadastro ativo no CAPS neste
periodo
(N) N2 de procedimentos
Proporgdode (03.01.08.022-4) apresentado
atendimento as na RAAS x 100
. L 8,22% 7,17% 8,47% 8,60% 7,92% 7,80% 9,60% 11,50% 10,10% 10,06% 7,75% 19,56%
familias e/ou rede de (D) N2 de usudrios com
apoio cadastro ativo no CAPS neste
periodo
(N) N2 de usuarios
N ~ institucionalizados com ao
Proporg¢do de agoes de N R
. menos 1 agdo por més
reabilitagdo ) L.
registrada em Prontuario 66,66% 50% 45,45% 66,66% 40% 43,75% 57,89% 69,23% 50% 80% 66,66% 60%

psicossocial voltadas .
Eletronico x 100

a0s usuarios L.
. . (D) Total de usuarios
institucionalizados L .

institucionalizados

acompanhados pela unidade

Fonte: PCSM/SIA



Fonte:

INDICADORES

Proporgao de
internagdes
psiquiatricas

Proporgao de
acoes de
matriciamento a
Atengdo Primaria
em Saude

Proporgao de
usudrios em
status de busca
ativa por auséncia
de novas
evolugdes no
Prontuario
Eletronico

Proporgaode
aprovagaoda
producao
(Acordo de
Resultados)

PCSM/TABNET

FORMULA DE
CALCULO

(N) N2 de usuarios com
cadastro ativo que
tiveram internagao

psiquiatrica
x 100

(D) N2 de usuarios com

cadastro ativo no CAPS

(N) N2 de unidades de
atengdo primdria com
acGes de matriciamento
registradas x 100
(D) Total de unidades de
atengdo primaria cujo
matriciamento foi
definido como
responsabilidade do
CAPS pela gestao local

(N) N2 de usuarios com
status de busca ativa por
auséncia de novas
evolugdes no Prontuario
Eletrénico
x 10
(D) N2 de usuarios com
cadastro ativo no CAPS

no periodo

(N) N2 de producao

aprovada no TABNET X

100
(D) N2 de produgao
apresentada no
TABNET

I\ VP2

2,82%

75%

4%

100%

FEV/24 MAR/24

3,28% 4,23%
62,5% 37,5%
4,29% 4,11%
100% 83,28%

ABR/24

4,48%

25%

4,06%

56,08%

MAI/24

3,21%

75%

4%

59,04%

JUN/24

2,08%

100%

4,07%

98,10%

2,44%

162,5%

3,41%

90,73%

2,19%

125%

3,84%

94,76%

1,54%

150%

3,45%

100%

JUL/24 AGO/24 SET/24 ouT/2
4

1,93%

175%

3,36%

100%

NOV/24

2,13%

150%

4,05%

100%

DEZ/24

1,93%

175%

3,54%

100%



Visao Estratégica




PROPOSTAS ESTRATEGICAS DE 2023 EM 2024

PROPOSTAS PARA 2024

STATUS DA
EVOLUCAO DA

Plano de Matriciamento

Suporte de pares

Aumento de atividades externas

Horario de funcionamento estendido

Desinstitucionalizacdo de Hospital de Custodia e IPUB

Acodes propostas junto aos moradores das SRT’s

PROPOSTA

Alcancada

Alcancada

Alcancada

Alcancada

Alcancada em partes,
faltando IPUB, em
processo de mudanca
para SRT vinculada ao
CAPS 1ll MB

Alcancada



PROPOSTAS ESTRATEGICAS PARA 2025

e Transicao para CAPS lll;

e Estabilizacao do Plano de Matriciamento;

e Fomento a equipe ao cuidado de manejo a crise dos usuarios em acolhimento noturno;

e Reducdodo numero de usuéarios em busca ativa;

e Qualificacao profissional para o preenchimento do prontuario eletrénico;

e Alcance integral das metas propostas pela GNOSIS através do termo de contrato;

e Ampliacéo das atividades do servico no territério: CIRVA, matriciamento e grupos externos;

e Melhor equilibrio na distribuicdo do quantitativo dos usuarios entre os técnicos de referéncias da
unidade;

e Maior aproximacao do processo de trabalho da SRT;

e Melhoriano compartilhamento do cuidado com os demais servicos darede de atencao psicossocial
da area programatica5.3;

e Fomentar discussfes e formacéo continuada sobre a questao racial e formas de preconceitos;



{fRio

PREFEITURA

|
saUDE  SUS ?



