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CAPS II 
Simão 
Bacamarte



BREVE HISTÓRIA DA UNIDADE

O CAPS Simão Bacamarte está localizado no centro de Santa Cruz em imóvel próprio da PCRJ. Este

bairro possui uma rica história de ocupação iniciada com a Fazenda Santa Cruz no século XVI e a instalação

do centro urbano no século XIX até a década de 60. Há em Santa Cruz alguns imóveis tombados pelo

Departamento Geral de Patrimônio Cultural da Secretaria Municipal de Cultura por serem exemplares

arquitetônicos garantindo o testemunho das várias fases de sua ocupação. O endereço do CAPS está

incluído neste Decreto (N.º 12.524 de 09 de Dezembro de 1993).

O CAPS Simão Bacamarte foi inaugurado no 21 de março de 1997, atualmente com 27 anos, contudo o

imóvel possui mais de 100 anos e necessita de manutenção constante.

O nome foi uma homenagem ao personagem Dr. Simão Bacamarte, criado por Machado de Assis no

conto “O Alienista” . Na história, ele era um médico muito respeitado na Europa e transformou uma casa

verde em hospício. A menor diferença no sujeito era diagnosticada como loucura e portanto precisava de

internação. Tudo era patológico!



FICHA TÉCNICA
• Nome da unidade: CAPS II Simão Bacamarte

• Diretora: Érika Paloma do Nascimento Cruz (atual) / Ana Carla Bicaco de 

Mattos (até Novembro/2024)

• CNES: 2708396

• CNPJ: 103781920001-28 

• Endereço: Rua Senador Camara, 224, Santa Cruz, Rio de Janeiro/RJ

• Telefones: 3365-8775 / 3395-0898 - 96722-9590 / 97188-3733 (Whatsapp)

• Horário de funcionamento: 08:00 às 19:00

• Redes sociais: Instagram @capssmaobacamarte  

• N° SRT : 4

• N° de moradores (se houver): 24

• Deambulatório: 1

• Modelo de gestão: Mista (Direta e OSC GNOSIS)



ORGANOGRAMA
Nome Função Vínculo

Ana Carla Bicaco de Mattos (até nov/24)  /  Érika Paloma do 

Nascimento Cruz (atual)
Diretora GNOSIS

Douglas Monteiro de Oliveira Coordenador Técnico GNOSIS

Janete Françose da Silva Camargo Administradora GNOSIS

Richard Harrison Oliveira Couto Supervisor GNOSIS

Thais Pontes Vieira RT Médica GNOSIS

Cristiana Kelly do Nascimento RT Enfermagem GNOSIS

Wellington Vitor Lima dos Santos RT Farmácia GNOSIS

Taisa Sampaio Lima (até nov/24) Juliana de Matos Cabral (atual) Coordenadora SRT IDEIAS

Hérica Cristina Batista Gonçalves Soares Coordenadora Deambulatório GNOSIS

Clarissa Mafioleti Lopes Oros Médica Psiquiatra GNOSIS

Sandra Regina Teixeira Felipe Enfermeira GNOSIS

Andrea Lourdes da Costa Técnica de Enfermagem GNOSIS

Valdemir de Souza Dias Técnica de Enfermagem GNOSIS

Ana Paula de Oliveira Figueiredo Alexandre Auxiliar de Enfermagem PCRJ

Eliane de Lima Pinto Auxiliar de Enfermagem PCRJ

Creusnilda Wolfgramm Auxiliar de Enfermagem PCRJ

Sueli Lopes Alves Psicóloga GNOSIS

Iwerton Correa Rodrigues Psicólogo GNOSIS

Amanda Rodrigues Acom Psicóloga GNOSIS

Amanda Carvalho L. Dos Prazeres Psicóloga GNOSIS

Fonte: CNES



ORGANOGRAMA
Nome Função Vínculo

Raquel Pereira Menezes Assistente Social GNOSIS

Vânia Cordeiro de Souza do Nascimento Assistente Social GNOSIS

Patrícia Serpa da Silva Assistente Social GNOSIS

Larissa Gonçalves Cordeiro dos Santos Terapeuta Ocupacional GNOSIS

Paula de Oliveira Morais Terapeuta Ocupacional GNOSIS

Alexsandro de Souza Nistaldo Oficineiro GNOSIS

Andrea Barreto Daniel Agente de Cuidado Territorial GNOSIS

Judson de Souza Fernandes Agente de Cuidado Territorial GNOSIS

Mário Gregório Francisco Agente de Cuidado Territorial GNOSIS

Rômulo Massa Rosa Suporte de pares GNOSIS

Filipe da Silva Albuquerque Técnico em farmácia GNOSIS

Ester Ferreira Barbosa Mont’Mor Assistente ADM GNOSIS

Fabiana Castelo Branco de Oliveira Assistente ADM GNOSIS

Cremilda Norato Dias Copeira NOVA RODOVIA

Carlos Alberto Gomes Copeiro PCRJ

Fonte: CNES



Nome Função Vínculo

Sueli da Silva Ferreira Auxiliar de Serviços Gerais LESTE SUDESTE

Eliane de Azevedo Lopes Auxiliar de Serviços Gerais LESTE SUDESTE

Ana Beatriz Santana Peres Acompanhante Terapêutica IDEIAS

Gizely da Silva Oliveira Técnica de Enfermagem IDEIAS

Valquiria Barbosa Santos Técnica de Enfermagem IDEIAS

Ruth Porcino Euzelio Técnica de Enfermagem IDEIAS

Adriana Francisco das Chagas Cuidadora IDEIAS

Adriene Pereira da Silva Cuidadora IDEIAS

Alessandra Teixeira Viana Cuidadora IDEIAS

Aline Oliveira dos Santos Maia Cuidadora IDEIAS

Amanda de Araujo Cesario Casado Cuidadora IDEIAS

Ana Clara Oliveira Vieira Da Silva Cuidadora IDEIAS

Andreza Nascimento Barbosa Cuidadora IDEIAS

Angelita Muniz Marinho Cuidadora IDEIAS

Cleiton Ferreira Teixeira Cuidador IDEIAS

Diego Lima Dias Cuidador IDEIAS

Eliane Batista Da Cruz Cuidadora IDEIAS

ORGANOGRAMA

Fonte: CNES



Nome Função Vínculo

Erica Da Silva Evangelista Cuidadora IDEIAS

Francineide Carvalho Pereira Fernandes Cuidadora IDEIAS

Ilma Moreira Ferreira Cuidadora IDEIAS

Ingrid Lucia Dos Santos Leonardo Cuidadora IDEIAS

Juliana Gavino Leopoldino Cuidadora IDEIAS

Leticia Cristine Oliveira Garcia De Sousa Cuidadora IDEIAS

Luciene Ferreira Cabral Bernardo Cuidadora IDEIAS

Lucilene Simas Da Silva Cuidadora IDEIAS

Magda Cesar Da Silva Cuidadora IDEIAS

Marcela Cristina Do Nascimento Pereira Cuidadora IDEIAS

Natalia Martins Barroso Cuidadora IDEIAS

Natasha dos Santos do Carmo Cuidadora IDEIAS

Pamella Santiago Nogueira de Albuquerque Cuidadora IDEIAS

Patricia de Andrade Barbosa Diego Cuidadora IDEIAS

ORGANOGRAMA

Fonte: CNES



Nome Função Vínculo

Salete Cristina da Fonseca Cuidadora IDEIAS

Solange Guerra Lopes Biscaia Cuidadora IDEIAS

Victoria Maryana Silva Vieira Cuidadora IDEIAS

Wagner dos Santos Barbosa Cuidador IDEIAS

Fernando Pianura Duarte Agente de Portaria RIO SAÚDE

Jean Tallys Cardoso de Almeida Agente de Portaria RIO SAÚDE

Jorge Gomes de Carvalho Agente de Portaria RIO SAÚDE

Rogerio Arlindo Silva Junior Agente de Portaria RIO SAÚDE

Isabella Paz Ribeiro Psicóloga - Deambulatório GNOSIS

Camila Dutra Figueira Tovar Assistente Social - Deambulatório GNOSIS

Viviane Silva Batista Vieira Assistente Social - Deambulatório GNOSIS

Larissa Ferreira de Souza França Cuidadora - Deambulatório GNOSIS

Diogo de Souza Nistaldo Assistente ADM - Deambulatório GNOSIS

ORGANOGRAMA

Fonte: CNES



EQUIPE CAPS SIMÃO BACAMARTE



EQUIPE CAPS SIMÃO BACAMARTE

Equipe Deambulatório Sapê

Área de Abrangência:

Sepetiba e Nova Sepetiba

Unidades da Atenção Básica 

de cobertura:

● CF Waldemar Berardinelli;

● CF Valéria Gomes 

Esteves;

● CMS Adelino Simões;



EQUIPE CAPS SIMÃO BACAMARTE
Equipe 

Intersetorial 

Chegada no CAPS Simão 

Bacamarte:

05/06/2024

Encerramento

31/07/2024



MAPA DE ABRANGÊNCIA DO TERRITÓRIO

INSERIR MAPA 

AQUI

Fonte: Google Earth



UNIDADES DE MATRICIADAS

Fonte: Coordenação de Área 
Programática (CAP 5.3)

Atualmente, o território da área programática (A.P) 5.3 encontra-se dividida em três eixos, sendo cada uma delas de

responsabilidade de supervisão e matriciamento a cada CAPS presente no território, apesar do CAPS ser

responsável pelo atendimento em saúde mental adulto de todo o território. Dessa maneira, o eixo 01 ficou

referenciado ao CAPS Simão Bacamarte.

As unidades da atenção primária matriciadas cuja periodicidade se dá conforme a demanda da unidade básica, por

esta unidade são:

● CF Waldemar Berardinelli; (Mensalmente)

● CF Valéria Gomes Esteves; (Mensalmente)

● CMS Adelino Simões; (Mensalmente)

● CF José Antônio Ciraudo; (Quinzenalmente)

● CMS Cesário de Melo; (Mensalmente)

● CF Edson Abdalla; (Mensalmente)

● CF Ilzo Motta; (Mensalmente)

● CF Samuel Penha Valle; (Mensalmente)



MATRICIAMENTO

Fonte: Coordenação de Área 
Programática (CAP 5.3)

Atualmente, o território da área programática (A.P) 5.3 encontra-se dividida em três eixos, sendo cada uma delas de

responsabilidade de supervisão e matriciamento a cada CAPS presente no território. Dessa maneira, o eixo 02 ficou

referenciado ao CAPS AD Julio Cesar de Carvalho.

As unidades da atenção primária matriciadas cuja a periodicidade se dá conforme a demanda da unidade básica,

por esta unidade são:

● CMS Décio do Amaral;

● CMS Lourenço de Melo;

● CF Lenice Maria;

● CMS Maria Aparecida;

● CMS Emydio Cabral;

● CF João Batista Chagas;

● CF Helande de Melo;

● CMS Sávio Antunes;

EIXO 02



MATRICIAMENTO

Fonte: Coordenação de Área 
Programática (CAP 5.3)

Atualmente, o território da área programática (A.P) 5.3 encontra-se dividida em três eixos, sendo cada uma delas de

responsabilidade de supervisão e matriciamento a cada CAPS presente no território. Dessa maneira, o eixo 03 ficou

referenciado ao CAPSi de Santa Cruz (CAPSi Mafalda).

As unidades da atenção primária matriciadas cuja a periodicidade se dá conforme a demanda da unidade básica,

por esta unidade são:

● CF Deolindo Couto;

● CF Sérgio Arouca;

● CF Ernani Braga;

● CMS Cattapreta;

● CMS Floripes Galdino;

● CF Jamil Haddad;

● CF Alice de Jesus Rego;

● CMS Cyro de Melo;

● CMS Aloysio Amancio;

EIXO 03



- Eixos territoriais de abrangência

Santa Cruz, Sepetiba e Paciência.

- Total da população na área de abrangência do CAPS

Em 2010, o contingente populacional da AP. 5.3 era 368.534 habitantes (segundo último censo do IBGE).

População cadastrada na Atenção Primária: 417.548

- Cobertura de Atenção Primária: 90 % 

- N° de equipes eMulti: 13

- Mini equipes territoriais

Não trabalhamos com divisão de mini equipes no CAPS

- Número de usuários acompanhados:  613

- Número de usuários ativos: 1032

- Número de usuários em busca ativa: 419

Fonte: Site CAP 5.3, IBEG e Prontuário Eletrônico



CAPACIDADE INSTALADA
A Unidade possui aproximadamente  área total de 1.060 m2  

separada em 2 anexos :

CAPS II 
Simão 
Bacamarte



ESTRUTURA FÍSICA

Fonte: Controle Interno

● O imóvel é bastante antigo e possui mais de 100 anos contando com:

● Porta de entrada e Recepção: Conta um agente de portaria recebendo os usuários que chegam na unidade e

são direcionados para a recepção os que são para atendimentos e/ou acolhimentos sendo atendidos por uma

assistente administrativo;

● Área de Convivência interna;

● Três consultórios

● Sala de reunião, também utilizada para as atividades e grupos;

● Refeitório para os usuários;

● Copa e cozinha;

● Sala de atividade,

● Sala da gestão administrativa;

● Sala da Equipe técnica;



ESTRUTURA FÍSICA

Fonte: Controle Interno

● Corredor de acesso;

● Farmácia;

● Cinco banheiros: quatro no primeiro anexo e um no segundo anexo;

● Sala de cuidados;

● Almoxarifado;

● Sala da Direção.

● Uma área de convivência externa, onde se é utilizada para atividades, grupos e reuniões;

● Refeitório dos funcionários;



ESTRUTURA FÍSICA

Convivência
Sala de ReuniõesRecepção

Refeitório Copa Sala de Atividades



ESTRUTURA FÍSICA

Consultório 1 Consultório 2 Consultório 3

Sala da Administração Sala da Equipe Técnica Corredor de acesso



ESTRUTURA FÍSICA

Farmácia Almoxarifado Sala de Cuidados 



ESTRUTURA FÍSICA

Estrutura Qntd

Nº de consultórios 03

Nº de salas de atividades 

coletivas
02

Nº de leitos de 

Acolhimento Noturno
00

Nº de postos 

informatizados e 

conectados

12

Número de banheiros 05

Fonte: Controle Interno

Estrutura Sim | Não

Sala de cuidados? Sim 

Pontos de hidratação? Sim

Houve bloqueio de leitos 

em 2024?
Não



PORTA DE ENTRADA

Fonte: Tabnet/PCSM



PORTA DE ENTRADA

Fonte: PCSM



MATRIZ SWOT
Fatores Internos Fatores Externos

Positivo
Forças Oportunidades

● Reposição das vacâncias;

● Capacitação dos profissionais no preenchimento do prontuário

eletrônico e indicadores de performance;

● Efetivação da agenda de matriciamento;

● Aquisição do transporte para a unidade;

● Manutenção da supervisão clínico-institucional;

● Redução da administração medicamentosa em caráter domiciliar;

● Redução do número e período de permanência no HMPII;

● Aumento da ocupação territorial;

● Compartilhamento do cuidado com a rede intersetorial do território;

● Melhora nas discussões de construção do processo de trabalho;

● Atuação do CAPSi em sede provisório;

● Sepetibando;

● Parcerias com instituições privadas de ensino;

● Estruturação do Deambulatório Sapê;

● Construção do plano de matriciamento do território;

● Aumento da articulação com os serviços de urgência/emergência;

● Projeto Suporte de Pares

● Assertividade nas Reuniões diárias;

● Ausência de leitos de acolhimento noturno;

● Melhoria na comunicação e construção coletiva da equipe;

● Qualificação do preenchimento do prontuário eletrônico;

● Rotatividade da gestão;

● Debate sobre combate ao racismo e outras formas de preconceito;

● Violência no território;

● Fragilidade de mobilidade urbana;

● Comunicação com algumas Clínicas da Família;

● Ausência do contrato de manutenção (após o segundo semestre);

● Rede elétrica instável;

● Redução do carro institucional (após o segundo semestre);

Fraquezas Ameaças
Negativo



Perfil
Epidemiológico



Nº de Pacientes Segundo Gênero: 1032

Fonte: PCSM 



Nº de Pacientes por Sexo : 1032

Fonte: PCSM 



Nº de Pacientes Segundo Raça e Cor : 1032

Fonte: PCSM 



PERFIL DOS USUÁRIOS ACOMPANHADOS POR CID

Fonte: PCSM 



Usuários de Álcool/Droga, com cadastro ativo no CAPS

Fonte: PCSM 



USUÁRIOS POR TIPO DE MORADIA: 1032

Fonte: PCSM 



USUÁRIOS SEGUNDO BENEFÍCIO/RENDA

Fonte: PCSM 



USUÁRIOS SEGUNDO VÍNCULO EMPREGATÍCIO

Fonte: PCSM 



ESCOLARIDADE DOS USUÁRIOS DO CAPS

Fonte: PCSM 



ACOMPANHAMENTO INTEGRAL 

Condição Número de usuários
Porcentagem de 

usuários

Hipertensão 145 14,05%

Diabetes Mellitus 75 7,26%

Tuberculose 0 0

HIV 14 1,35%

Sífilis                                                                                                                      3 0,29%

Gestante 8 0,77%

Fonte: PCSM e Controle Interno



FARMÁCIA

● Horário de funcionamento: 08:00 às 17:00

● Farmacêutico responsável: Wellington Vitor Lima dos Santos

● Técnico de farmácia: Filipe da Silva Albuquerque



FARMÁCIA

● Número de atendimentos por mês

Fonte: Controle Interno;

TOTAL DE 

ATENDIMENTOS:

6.102



FARMÁCIA

Fonte: Controle Interno;



FARMÁCIA

Fonte: Controle Interno;



PRESCRIÇÕES DE MEDICAMENTOS
JANEIRO A NOVEMBRO

Medicamentos Qntd

1 - Risperidona 3 mg 93952

2 - Prometazina 25 mg 64795

3 - Ácido Valpróico 500 mg 57300

4 - Biperideno 2 mg 49177

5 - Haloperidol 5 mg 36822

6 - Carbamazepina 200 mg 33462

7 - Fluoxetina 20 mg 29145

8 - Levomepromazina 100 mg 25357

9 - Clorpromazina 100 mg 25733

10 - Clonazepam 2 mg 21444

Fonte: SIGMA; Controle Interno



VIOLÊNCIA

Notificações Número de casos 

2023

Número de casos 

2024

Notificações de violência realizadas pelo CAPS 126 391

Casos de violências autoprovocadas identificadas pelo CAPS 102 332

Casos de violência autoprovocada encaminhadas de outras 

unidades
0 0

Casos de violência sexual 8 18

Casos de violência doméstica 16 39

Casos de violência racial 0 2

Fonte: Controle Interno



VIOLÊNCIA
● Descrever estratégias de combate ao racismo

- Discussão sobre a temática do racismo e as suas diversas formas de acontecimento na

sociedade. Tal discussão, produziu a partir da solicitação dos usuários, a oficina de redução

de danos;

- Participação da equipe em fórum e seminário externo para formação continuada;

- Discussão ampliada sobre a temática em assembleias;

● Descrever ações de prevenção e cuidado às violências mencionadas no slide anterior

- Articulação de rede com outros atores do território (CEAM, CECCOZO, vila olímpica, rede

intersetorial);

- Aproximação do Centro de Cidadania LGBTQIA;

- Treinamento de SINAN com a DVS;

● Descrever os fluxos de cuidado para lesão autoprovocada

- Acolhimento com escuta atenta, avaliação clínica da lesão, articulação com outros pontos da

rede (UBS/Hospital Geral) e/ou com a rede intersetorial.

- Notificação de violência, para a identificação das vulnerabilidades e riscos do território e

também para o planejamento de ações para esse diagnóstico com o apoio dos equipamentos

parceiros.



Processo de 
Trabalho



AGENDA DE ATIVIDADES

Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

● Atividades 

corporais com CF 

Waldemar 

Berardinelli;

● Matriciamento 

CMS Cesário de 

Melo (mensal)

● Supervisão de 

território Eixo 01;

● Ouvidores de 

Vozes;

● Supervisão RT;

● Matriciamento 

CF Samuel Penha 

Vale (mensal);

● Sepetibando;

(Quinzenalmente);

● Cinema;

● Matriciamento CF 

Waldemar 

Berardinelli e CF 

Valéria Gomes 

Esteves 

(mensalmente);

● Música;

● Reunião de 

Gestão 

(Mensalmente);

● Matriciamento CF 

José Antônio 

Ciraudo e CMS 

Adelino Simões; 

● Bom dia;

● Futebol;

● Oficina de Artes 

expressivas;

● Supervisão de 

equipe;

● Supervisão 

Ampliada 

(Residências 

Terapêuticas) 

mensalmente;;

● Debate;

● Grupo do Trabalho 

(Mensalmente);

● Cartografia 

(Quinzenalmente);

● Ouvidores de 

Vozes em conjunto 

com o CAPS 

Pedro Pellegrino 

(mensalmente);

● Olhar através do 

espelho;

● Matriciamento CF 

Ilzo Motta e CF 

Edson Abdala 

(Mensalmente);

● Música;

● Brincando de 

casinha;

Fonte: Controle 
interno

Manhã

Tarde

REGULARES | Agenda 

Padrão 



Sepetibando



Olhar através do espelho

Grupo com a presença do Centro de Cidadania 

LGBTQIAPN+



Ouvidores de vozes

Grupo ouvidores de vozes compartilhada com o CAPS Pedro Pellegrino



TV Bacamarte

Primeiro episódio com a participação de Willian
Gravação do segundo episódio com José 

Wellington e Marlon



TV Bacamarte

Gravação do primeiro episódio da TV Pinel sobre o projeto “Suporte de Pares”, realizada no Palacete da Princesa 

Isabel



Artes expressivas

Início da atividade

Momento de desenho
Grafite



Suporte de pares                  

No dia 03 de Junho deste ano, o profissional 

Rômullo iniciou o trabalho no CAPS Simão 

Bacamarte, tendo o oficineiro Alex Nistaldo 

como apoiador.

● No último encontro de capacitação, duas 

usuárias do CAPS Simão Bacamarte foram 

indicadas para iniciar o trabalho no projeto em 

outros CAPS da zona oeste.

São elas:

● Dejanine Braga;

● Maria Solange;



Grupo de trabalho
Grupo do trabalho (1x ao mês - Última quarta-feira do mês)

Incluídos atualmente nas empresas: 46 usuários efetivos e 04 aguardando contratação.

Empresas parceiras:

1. Atacadão O BOM - Grupo Emanuel

2. Supermercado Rede Economia - Grupo Emanuel

3. Supermercado Rede Economia - antigo Campeão

4. Supermercado SuperBom - antigo Costa Azul

5. Supermercado Supermarket

6. Mc Donald’s

7. Supermercado Superprix

8. Moda Objetiva

9. Percar Estacionamentos

O CAPS SIMÃO BACAMARTE desde novembro/2021 foi convidado a integrar os pólos do

NUSAMT (Núcleo de Saúde Mental e Trabalho) devido ao seu compromisso, desempenho e

efetividade referentes a ações inclusivas de pessoas com deficiência mental/psicossocial no

campo do trabalho ao longo dos anos.

Nossa missão enquanto Pólo Zona Oeste 2/Nusamt concentra-se:

● transmissão sobre o conceito de deficiência mental/psicossocial.

● transmissão da metodologia do emprego apoiado.

● suporte técnico aos pontos de atenção do Nusamt (equipamentos de saúde mental participantes

do projeto) - reuniões municipais/intermunicipais.



Futebol



Compartilhamento de cuidado

Visita domiciliar com a CF 

Supervisão com a presença do CAPSi 

de Santa Cruz

Organização da casa de Arquibaldo com a 

presença da CF, CAPS e moradoras do 

condomínio

Treinamento de SINAN com a 

DVS da CAP 5.3

Atendimento com o CAPSi no 

DEGASE

Atividade corporal semanal 

com a professora de 

educação física da CF 

Waldemar Berardinelli



Cuidado no território

Desfile de carnaval do Bloco Zona Mental

Campeonato de futebol da RAPS Carioca

Visita ao Museu do 

Amanhã



Cuidado no território

VD na casa de Arquibaldo com a CF Lenice Maria Jonas e Alex Erbe no bloco Zona Mental

Forte de 

Copacabana

Museu aeroespacial

Realização de Visita Domiciliar 

com a atenção básica (Busca 

Ativa)



Seminário Interno

● Como prática cotidiana do serviço, no dia 05 de novembro, foi realizado o seminário interno do CAPS, em vias 

de repensar a prática cotidiano da unidade, de modo interligado com a teoria. Entendendo as questões que 

atravessaram a prática ao longo deste ano, a equipe optou pela divisão do seminário em grupos, totalizando 

quatro grupos com média de 06 a 07 participantes, com as seguintes temáticas:

● Acolhimento;

● Sexo, identidade de gênero e orientação sexual;

● Atenção/manejo à crise;

● Matriciamento;



FORMAÇÃO ACADÊMICA

Entendendo o processo de formação acadêmica de novos profissionais para atuação no campo da saúde mental, o

CAPS Simão Bacamarte em parceria com o Centro de Estudos IMAS Juliano Moreira e Prefeitura do município do

Rio de Janeiro, cedeu vagas de estágio de diversas especialidades, assim como também a modalidade de

acadêmico bolsista.

Vagas de estágio:

● Psicologia: 03;

● Serviço Social: 03;

● Enfermagem: 05 por turno;

● Farmácia: 01 (não preenchida);

● Acadêmico bolsista: 01;

● Terapia Ocupacional: 01;



Fonte: PCSM / Tabnet

AÇÕES DE ATENÇÃO À CRISE



USUÁRIOS COM INTERNAÇÕES PSIQUIÁTRICAS 

Fonte: Consolidado Interno



ARTICULAÇÃO DE REDES

Fonte: PCSM

da equipe 

intersetorial 

Início da 

equipe 

intersetorial



POPULAÇÃO VULNERABILIZADA

Populações Quantidade

Nº de usuários em Situação de Rua 03

Nº de usuários em Hospital de Custódia 00

Nº de usuário em URS 09

Nº de usuários Degase 00

Nº de usuário no Sistema Prisional 02

Fonte: Consolidado Interno



SERVIÇO 
RESIDENCIAL 
TERAPÊUTICO 
(SRT)



SRT Tipo/ Complex
Total de Moradores 

Previstos

Número de 

Moradores atuais

Recursos em 

aberto

1 Rua Dom Pedro I 450 nº  - Santa Cruz II 06 06 00

2
Rua Menezes de Ataide nº  50 - Santa 

Cruz
II 06 06 00

3
Rua Moisés de Oliveira nº 175 - Santa 

Cruz
II 06 06 00

4
Rua Ricardo Kirk 8ª casa 2 - Santa 

Cruz
II 06 06 00

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO

Fonte: Consolidado Interno

Atualmente o CAPS Simão Bacamarte possui quatro residências terapêuticas vinculadas, estando estas 

em sua completude no que tange o número de moradores. Todos os moradores possuem a 

documentação completa. Totalizando vinte e quatro moradores, conforme a disposição:



RT DOM PEDRO I

Cenilda no Bloca Zona 

Mental

Reencontro de Maria com a filha

Arlindo no Bloco 

Zona Mental

Romário e Marcelo

Visita ao AquaRio



RT MOISÉS

Aniversário de Sandro

Jeanne

Isaías na fisioterapia



RT KIRK

Aniversário de Rose

Cinema

Ananias no Ato da Luta 

Antimanicomial



RT MENEZES

Flávio na 

podóloga

Evandro no curso 

de desenho

Jorge na escola

Lindomar na 

fisioterapia



INDICADORES SRT

INDICADORES FÓRMULA DE 

CÁLCULO

JAN/24 FEV/2

4

MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 SET/24 OUT/24 NOV/24 DEZ/24

Percentual de 

seguimentos de SRT 

que tiveram reunião de 

equipe regular

(N) Nº de equipes que 

tiveram reunião de 

equipe semanal

x 100

(D) Total de equipes de 

seguimentos

25% 0 0 25% 75% 50% 125% 100% 150% 50% 25% 100%

Percentual de Projetos 

Terapêuticos Singulares 

de Desinstitucionalização 

atualizados

(N) Nº de PTS de 

Desinstitucionalização 

atualizados no último 

semestre

(D) Total de moradores 

no SRT

0% 0% 0% 0%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%



Produção



AÇÃO DESCRIÇÃO Nº DE AÇÕES 

(MÉDIA MENSAL)

ATENDIMENTO INDIVIDUAL
NÚMERO DE PROCEDIMENTOS A (03.01.08.020-8) 

REGISTRADOS NA RAAS
454

ATENDIMENTO DE FAMILIAR OU 
DA REDE DE APOIO

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS A (03.01.08.022-4) 
REGISTRADOS NA RAAS

82

ATIVIDADE COLETIVA
NÚMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.027-5, 

03.01.08.028-3, 03.01.08.021-6) REGISTRADOS NA 
RAAS E/OU BPA

492

ACOLHIMENTO DE 1ª VEZ
NÚMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.023-2) 

REGISTRADOS NO BPA-I
101

ATIVIDADE DE 
DESINSTITUCIONALIZAÇÃO

AÇÕES DE REAB PSICOSSOCIAL DIRECIONADAS A 
USUÁRIOS INSTITUCIONALIZADOS EM HOSPITAL 

PSIQUIÁTRICO (MAIS DE 6 MESES), SRT, URS, 
PRISIONAL

24

ATIVIDADE TERRITORIAL OU 
ARTICULAÇÃO DE REDE

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS (PROCEDIMENTOS 
03.01.08.035-6, 03.01.08.029-1, 03.01.08.025-9, 

03.01.08.031-3) REGISTRADOS NA RAAS E/OU BPA

165

ATENDIMENTO DOMICILIAR
NÚMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.024-0) 

REGISTRADOS NA RAAS
42

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.030-5) 
REGISTRADOS NO BPA

20

MATRICIAMENTO DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS (03.01.08.039-
9) REGISTRADOS NO BPA

16

Fonte: PCSM 



Indicadores de 
Performance da 
Unidade



INDICADORES FÓRMULA DE CÁLCULO JAN/24 FEV/24 MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 SET/24 OUT/24 NOV/24 DEZ/24

Proporção de 

atendimentos 

individuais registrados 

no RAAS

(N) Nº de procedimentos 

atendimento individual 

(03.01.08.020-8) apresentado 

na RAAS x 100

(D) Total de procedimentos 

apresentados pela unidade no 

SIA

28,18% 29,21% 39,03% 25,37% 26,89% 16,66% 10,41% 12,09% 16,70% 25,43% 25,01%
25,04%

Proporção de usuários 

com preenchimento do 

dado sobre Raça/Cor

(N) Nº de usuários com 

cadastro ativo com o campo 

Raça/Cor preenchido x 100

(D) Nº de usuários com 

cadastro ativo no CAPS neste 

período

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Proporção de 

atendimento às 

famílias e/ou rede de 

apoio

(N) Nº de procedimentos 

(03.01.08.022-4) apresentado 

na RAAS x 100

(D) Nº de usuários com 

cadastro ativo no CAPS neste 

período

8,22% 7,17% 8,47% 8,60% 7,92% 7,80% 9,60% 11,50% 10,10% 10,06% 7,75% 19,56%

Proporção de ações de 

reabilitação 

psicossocial voltadas 

aos usuários 

institucionalizados

(N) Nº de usuários 

institucionalizados com ao 

menos 1 ação por mês 

registrada em Prontuário 

Eletrônico x 100

(D) Total de usuários 

institucionalizados 

acompanhados pela unidade

66,66% 50% 45,45% 66,66% 40% 43,75% 57,89% 69,23% 50% 80% 66,66% 60%

Fonte: PCSM/SIA



INDICADORES FÓRMULA DE 

CÁLCULO

JAN/24 FEV/24 MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 SET/24 OUT/2

4

NOV/24 DEZ/24

Proporção de 

internações 

psiquiátricas

(N) Nº de usuários com 

cadastro ativo que 

tiveram internação 

psiquiátrica 

x 100

(D) Nº de usuários com 

cadastro ativo no CAPS

2,82% 3,28% 4,23% 4,48% 3,21% 2,08% 2,44% 2,19% 1,54% 1,93% 2,13% 1,93%

Proporção de 

ações de 

matriciamento à 

Atenção Primária 

em Saúde

(N) Nº de unidades de 

atenção primária com 

ações de matriciamento 

registradas x 100

(D) Total de unidades de 

atenção primária cujo 

matriciamento foi 

definido como 

responsabilidade do 

CAPS pela gestão local

75% 62,5% 37,5% 25% 75% 100% 162,5% 125% 150% 175% 150% 175%

Proporção de 

usuários em 

status de busca 

ativa por ausência 

de novas 

evoluções no 

Prontuário 

Eletrônico

(N) Nº de usuários com 

status de busca ativa por 

ausência de novas 

evoluções no Prontuário 

Eletrônico

x 10

(D) Nº de usuários com 

cadastro ativo no CAPS 

no período

4% 4,29% 4,11% 4,06% 4% 4,07% 3,41% 3,84% 3,45% 3,36% 4,05% 3,54%

Proporção de 

aprovação da 

produção 

(Acordo de 

Resultados)

(N) Nº de produção 

aprovada no TABNET X 

100

(D) Nº de produção 

apresentada no 

TABNET

100% 100% 83,28% 56,08% 59,04% 98,10% 90,73% 94,76% 100% 100%
100%

100%

Fonte: PCSM/TABNET



Visão Estratégica



PROPOSTAS ESTRATÉGICAS DE 2023 EM 2024

PROPOSTAS PARA 2024

STATUS DA 

EVOLUÇÃO DA 

PROPOSTA

Plano de Matriciamento Alcançada

Suporte de pares Alcançada

Aumento de atividades externas Alcançada

Horário de funcionamento estendido Alcançada

Desinstitucionalização de Hospital de Custódia e IPUB

Alcançada em partes, 

faltando IPUB, em 

processo de mudança 

para SRT vinculada ao 

CAPS III MB

Ações propostas junto aos moradores das SRT’s Alcançada



● Transição para CAPS III;

● Estabilização do Plano de Matriciamento;

● Fomento à equipe ao cuidado de manejo à crise dos usuários em acolhimento noturno;

● Redução do número de usuários em busca ativa;

● Qualificação profissional para o preenchimento do prontuário eletrônico;

● Alcance integral das metas propostas pela GNOSIS através do termo de contrato;

● Ampliação das atividades do serviço no território: CIRVA, matriciamento e grupos externos;

● Melhor equilíbrio na distribuição do quantitativo dos usuários entre os técnicos de referências da 

unidade;

● Maior aproximação do processo de trabalho da SRT;

● Melhoria no compartilhamento do cuidado com os demais serviços da rede de atenção psicossocial 

da área programática 5.3;

● Fomentar discussões e formação continuada sobre a questão racial e formas de preconceitos;

PROPOSTAS ESTRATÉGICAS PARA 2025




