PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 111, DE 06 DE JUNHO DE 2025.

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico o RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
para médicos reguladores em desempenho de fungédo de preceptoria para médicos residentes
no Complexo Municipio do Rio de Janeiro, conforme Edital S/SUBG/CGP/CDP n.° 105, de
12/05/2025.

1° RAYSSA ABREU BORGES 40 |15(10|30| 20| O |10 125

2° CAMILA AMBROSIO MEDEIROS PEREIRA |40 (20| 10|30(20| 0 | O 120

CAROLINA EIRAS FERNANDES
3° | PAMPLONA CARVALHO 40120101020 0| O 90
4° | JULIA MENDES DE MELO 30/ 0[10(30|15| 0 | 0 85
5 | JOAQUIM LUCAS MONARD PEREIRA 4015|100 120] 0 | 0 85
CAROLINA PETER PIRES FERREIRA
6° | e rENOLD 0l20/10/30/20| 0 | 0 80
79 | CAROLINE DE CLAUDIO MORAIS 0l20/10/30/20| 0 | 0 80
8° | LORENA MEGA ITABORAHY 40/ 0|10]0l20| 0 [10]| 80
LETICIA MARILIA DE ALMEIDA WERNECK
® | Do ey 40/ 0|10]0l20| 0 [10]| 80
10° | LUCAS DE OLIVEIRA VIEIRA 10|10 /103010 | 0 | 0 70
11° | MAXIMIANO GERALDO JORGE ol10/10/30/20| 0 | 0 70
12° | THAIS OLIVEIRA DOMINGOS 400 |10]l0l20]0 |0 70
13° | ELLEN DA FONSECA VIEIRA 40| 0|10]l0l20]0 |0 70

CLAUDIANA KLEIN W DE MEDEIROS
[o]
14° | BARCELOS DA SILVA 3001101012000 60

15° | CAROLINE MASSAMI OKA 300|100 |20 0 | O 60
HELENA RODRIGUES FERRAZ
16° MAGALHAES 300|100 ]20] 0 | O 60

17° | WILLIAM VERGASTA DOS SANTOS 300|100 |15 0 | O 55




18° | RAFAEL DE SOUZA PEREIRA FALCAO 30| 0 (100150 |0 55
19° | CRISTIANE SEGRETO CASTRO MELINO 0 |15[10|0 (15| 0 |0 40
20° | DEBORA SILVA DE ALMEIDA 20| 0 (10/ 0100 | O 40
21° | AMANDA CARIA DE FIGUEIREDO 200 (10/0[10|0 |0 40
22° | AMANDA COUTO BARCIA 0|5|10]/0(20| 0|0 35
23° | TACIANO AZEVEDO BATISTA 010|100 (15| 0|0 35
24° | ISABELA BARCELOS COELHO 0|10|0|0[20|0 |0 30
Legenda:

IV- Experiéncia em supervisdo, coordenagao e preceptoria nos Programas de Residéncia Médica em Medicina de
Familia e Comunidade em desenvolvimento nas unidades de APS da Secretaria Municipal de Saude do Rio de
Janeiro.

V- Experiéncia em Gestdo de Servigos de Atengdo Primaria a Saude ou em Diretoria Médica de Unidade de
Atencdo Primaria a Saude ou em equipes técnicas ou cargos comissionados de Diretorias ou Coordenagdes de
Atencdo Primaria a Saude ou Vigilancia em Saude.

VI- Experiéncia minima com o uso do SISREG com login de acesso ativo ha no minimo dois anos.

VII- Performance enquanto regulador com nimero de agendamentos mensais médios de 350 ou mais no ano de
2024.

VIII- Tempo de atuagdo enquanto médico(a) da ESF em unidades sob gestdo da SMS-Rio (Excluido o tempo
enquanto médico residente).

IX- Doutorado em Saude da Familia; ou Medicina de Familia e Comunidade; ou Saude Coletiva; ou Saude
Publica; ou Saude Comunitaria; ou Medicina de Preventiva e Social; ou areas afins.

X- Mestrado em Saude da Familia; ou Medicina de Familia e Comunidade; ou Saude Coletiva; ou Saude Publica;
ou Saude Comunitaria; ou Medicina de Preventiva e Social; ou areas afins.

Rio de Janeiro, 06 de junho de 2025.

VILMAR COSTA REGO

Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas
Coordenadoria de Gestao de Pessoas
Subsecretaria de Gestao
Secretaria Municipal de Saude



