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SECRETARIA DE SAUDE

ATA CIRCUNSTANCIADA (22 SESSAO)
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025, para selegdo de Organizagdo da Sociedade Civil, nos termos da Lei
Federal n°® 13.019/2014, e suas alteragdes, e do Decreto Municipal n° 42.696/2016, e suas alteragdes, para cele-
bragdo do Termo de Colaboracéo, cujo objeto é o Apoio ao Gerenciamento, Operacionalizagédo e Execugdo das
Acdes e Servigos de Cirurgia Ortopédica, Anestesiologia e Neurocirurgia, no ambito do Hospital Municipal Sal-
gado Filho - PROCESSO N° SMS-PRO-2024/82733

As 10:15h do dia dezenove do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, no Centro Administrativo Sao
Sebastido/CASS-PCRJ, Sede da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, na sala 810 do Bloco I, por inter-
médio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sediada na Rua Afonso Cavalcanti n°. 455, 70 andar, Cidade
Nova, Centro, CEP 20.211-901, Rio de Janeiro - RJ, neste ato representada pela Comissao Especial de Se-
lecdo designada pela Resolugdo SMS n° 6436, de 10 de abril de 2025, publicada no Diario Oficial do Rio de 11
de abril de 2025, em face do que dispde o Edital de Chamamento Publico n® 003/2025, publicado no DO Rio de

= PONTUACAO
PONTUAGAO "ty in ESCALONAMENTO

CRITERIOS DESCRICAO

MAXIMA (TEM) (CRITERIO)

11/03/2025, pagina 127, cujo objeto ¢ APOIO AO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO
DAS AGOES E SERVIGOS DE CIRURGIA ORTOPEDICA, ANESTESIOLOGIA E NEUROCIRURGIA, no am-
bito do Hospital Municipal Salgado Filho, que tem como fundamento Lei Federal n° 13.019, de 31.07.2014,
e suas alteragdes; do Decreto Municipal n° 42.696, de 27.12.2016, e suas alteragdes; da Lei Federal n® 13.709,
de 14.08.2018. No dia, hora e local estabelecidos na sessdo do dia 12/05/2025, conforme consignada em ata,
deu-se inicio a sesséo publica para divulgagédo da pontuagdo da primeira da fase do certame, sendo todos in-
formados pela Comisséo Especial de Selegédo que a proposta da concorrente Instituto GNOSIS ndo atendeu as
exigéncias do item 11 do Edital.

A Organizagdo Instituto Morgan atendeu os quesitos essenciais previstos no item 11.2 do edital, quais sejam:
“Apresentagdo da Organizagdo da Sociedade Civil” (fls. 5032/5049), “Conhecimento do Problema” (fls.
5049/5056), “Descricdo das atividades” (fls. 5056/5060) e “Proposta Financeira” (fls. 8154/8163).

A Organizagdo Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas Francisco Antonio de Salles - FAS também atendeu
0s quesitos essenciais previstos no item 11.2 do edital, quais sejam: “Apresentagéo da Organizagédo da Socie-
dade Civil” (fls. 10483/10551), “Conhecimento do Problema” (fls. 10552/10584), “Descri¢éo das atividades” (fls.
10585/10596) e “Proposta Financeira” (fls. 10597/10609).

Passo seguinte, a Comissao anunciou o resultado da pontuacéo nos termos do item 10.1 do edital, conforme ta-
bela a seguir:

Comprobatorios Centro de
Estudos e Pesquisas
Cientificas Francisco

PONTUAGCAO
Insituto
Morgan

PONTUAGAO Instituto
Gnosis

Comprobatérios

Instituto Gnosis PONTUACAO F.A.S.

Comprobatérios Insituto Morgan

Anténio de Salles

Menor ou igual que 12 meses - 0,00; fls. 5554 asg';isﬁ" meses) ; 55692
- " N De 12 meses e 1 dia a 36 meses - 2,00; (11 meses) . .
1 Tempo de experiéncia de gestdo em saade 4 De 36 meses e 1 dia a 60 meses - 3 00: 4,00 5575 a 5576 (5 meses) 4,00 fls. 10780 a 12783.
Mais de 60 meses - 4.00- T Periodo néo concomitante 73 meses
1 ,00;
Experiéncia 10 . fls. 5554 a 5555 (25 meses) ;
Menor ou igual que 12 meses - 0,00; fs. 5556 (20 ’
Experiéncia em gestdo de servigo hospitalar De 12 meses e 1 dia a 36 meses - 2,00; - (20 meses) . .
2 Lo 6 . ’ 4,00 5569 a 5574 (11 meses) 6,00 fls. 10780 a 12783.
com perfil cirdrgico De 36 meses e 1 dia a 60 meses - 4,00;
Mais de 60 meses - 6,00; 557525576 (6 meses)
T Periodo néo itante 52 meses
Descrigdo das competéncias dos cargos a serem contratados - 0,5;
Boas Praticas de Gestéao da Folha de Pagamento - 0,5; fls. 5098 a 5117
Politicas de Recursos Humanos, incluinde Gratificagéo de Titulagdo - 0,2; ﬂs- 5064a 5097: fis. 10654 2 10721
3 plant_) . de carggs e_ salarlos,_ beneficios, 2 Grat!ﬁcagtjo por desempenlj_ovarla\lrel-_n,z; 2,00 fis. 5118 a 5124; e 5602 a 5636. . . 2,00 fis 10654 2 10667,
provisbes e incentivos aplicados aos Gratificagao por responsabilidade técnica - 0,2; fls 12640 2 12644
profissionais. Gratificagdo por tempo de servico (fixagéo) = 0,2; .
Gratificagéo por preceptoria - 0,2;
Apresentagéo do cronograma de implantagéo Auséncia do Cronograma de implantagéo das diferentes atividades assistenciais =
2-Grau de 4 |das diferentes atividades assistenciais (tarefa, 1 0,0; 100 fs. 5550 @ © 5126 . . 100 fs.10722 2 10724,
adequagio data de inicio, data de término e area Apresentagio do Cronograma de implantagéo das diferentes atividades g s a e 1. ’ s 2 .
da proposta responsavel) 10 assistenciais - 1,0;
apresentada
ao objetoda
parceria. Plano de agdo para melhoria dos servigos do Objetivos - 0,75;
5 centro .clrurglca voltado p.ara ellehwdade .dos 3 Estraﬂteglas t? Agoes Prioritarias - 0,75; 3,00 fls. 5160 a 5173. . . 300 fls. 10725 a 10731;
procedimentos de anestesiologia, ortopedia e Gestdo de Riscos = 0,75;
neurocirurgia Plano de Monitoramento e Avaliagédo - 0,75;
Aprimoramento da Comunicagéo - 1,0;
6 Plano deﬂaga_o’ es.trateglco para diminuigdo de N Melhorla do Processo de Avallagatf Pré-operatéria -1,0; 400 fls. 5174 a 5184, . . 400 f1s. 10732 2 10742:
suspensado cirdrgica Reducéo de Fatores Externos - 1,0;
Agoes Preventivas - 1,0;
Publicizagio das prestagbes de contas e Apresentar link de relatorio de prestagéo de contas financeiras - 3,0; 74ink 7.4-(FL. 10743)
) L Apresentar link de relatorio de prestagéo de contas assistenciais - 3,0; . .
7 |resultados assistenciais da proponente em seu 10 . L : L . 10,00 7.2 (F1.5185) 10,00 7.2-(F1. 10743)
IR Apresentar um relatério de auditoria externa independente do ultimo exercicio
sitio institucional ) N 7.3 (FI 5637/5661) 7.3- (FI. 10744)
fiscal, devidamente aprovado e contendo parecer final favoravel - 4,0;
Auséncia do programa de educacéo permanente com as descrigbes das atividades
8 |Plano/Programa de Educagéo Permanente 10 =00; - " . 10,00 Fl. (5186/5196) * " 10,00 Fl. (10745/10749)
Apresentacao do programa de educagéo permanente com as descrigoes das
atividades - 10,0;
Designagéo de um oficial ou um comité ou uma comissao de integridade, através 9.1 - Anexo XI {Fl.
3.Capacidade i de ATA assinada pelos participantes ou documento equivalents - 3,0; 9.1- Anexo IV FI. (566215667) 12690112699)
. Apresentacédo de documentos que comprovem 60 Compi c3o de agbes de e treinamento efetivos em compliance e
Operacicnal o o L . . N . y . 9.2- (5674/5702) . . 9.2 - Anexo XII
9 |a aplicagdo e efetividade da Politica de 10 integridade, através da apresentagéo de lista de presenca ou instrumento 7,00 9.3- (5207e 5671} {e-mail Ndo cumpre 10,00 (FL12700112713)
Compliance e Integridade da Instituigdo equivalente - 4,0; c;:rm requisito de dentncia an&ni:la) 9 3-- Fis. (10753 a
Apresentagéo de linhas de comunicagéo efetivas de dentincias e reclamagoes que q : 10%55]
incluam um canal para recebimento de comunicagdes anonimas - 3,0;
10 Expeﬂrle.ncm em .uso de smter'na de prontuario 10 Auséncia dtz 5|sterrl|a de prontuario elle.tromctz-lo,o; . 10,00 FI. (5703/5714) . . 10,00 Fls. 12715 a 12783
eletronico em unidades de satde Apresentagéo do sistema de prontuario eletronico - 10,0;
Apresentac@o dos Instrumentos de Pesquisa & 5 i
. A o A AUSENCIA DA PESQUISA DE SATISFACAO - 0,0; . .
1 de' lSatlslag,ao do Usuario e organizagéo da 10 APRESENTAGAO DA PESQUISA DE SATISFAGAO - 10,0; 10,00 Fl. (5285/5291) 10,00 Fls. 12784 a 12808
andlise dos dados
12.1Fls 12810 a 12813
- P P X 12.1- (FI. 5716/5722) (04/02/2025);
Acbes voltadas a qualidade, através de Apresentar uma ata da comisséo de prontuérioligada a insfituigdo - 3,0; 122 - Niio identificada . . 122 Fls 12814 2 12816
12 - . - 10 Apresentar uma ata de reunido da comisséo de 6bito ligada a instituigéo. - 4,0; 3,00 10,00 R
Comissbes, Servigos, Protocolos Clinicos A ta tad g0 d issdo de ética ligada 3 instituicdo - 3.0; 12.3 - FI. 5723 (datada de 19/09/2023 > (11/03/2025);
presentar uma ata de reuniao da comisséo de ética ligada a instituigao - 3,0; § meses) 12.3 Fls 12817 2 12849
(18102/2025);
P 2 omica: vol 4 RS 1° menor proposta de prego ofertada - 20,00; Fls. 8163. Fls. 10775 a 10777.
4. Prego 13 d;:z::da?;:‘uohr:it:;q‘;o:";iea ;é::g:o;(sc ) 20 20 2° menor proposta de prego ofertada - 10,00; 20,00 Valor mensal: R$ 97.897,88 - - 10,00 Valor mensal: R$
-2 Ap : 3" menor proposta de prego ofertada - 5,00; 103.050,40
TOTAL 100 100 88,00 90,00

Considerando que a OSC Instituto Morgan fez 88,0 (oitenta e oito) pontos e a OSC FAS fez 90,0 (noventa) pontos, a Comissao declarou a proposta da OSC FAS a mais vantajosa conforme item 11.3.2 do Edital. Ato continuo a Co-
misséo Especial passou a analisar o Envelope B da OSC FAS, que continha 22 (vinte e dois) arquivos, conforme item 10.6 do Edital, atendendo as exigéncias necessarias. Assim, foi declarada a OSC F.A.S como vencedora do
certame. Aberta a fase recursal, a OSC Instituto Morgan manifestou interesse em interpor recurso motivadamente, nos termos do item 14.1 do edital, com relagéo a pontuagado do préprio critério “Capacidade Operacional”: itens 9
e 12. AOSC F.AS declarou néo ter intencéo de interpor recurso, contudo, desejou obter cépia da proposta da OSC Morgan. Foi devolvido o pen drive, referente ao envelope A, da OSC Instituto Morgan com cépia da proposta da
OSC FAS e o pen drive da OSC FAZ, referente ao envelope A, com copia da proposta da OSC Morgan.
Nada mais havendo a constar, a Comisséo de Selecdo deu por encerrada a sesséo as 12:05h. A presente ata foi lida e assinada por todos os membros da Comissao e representantes presentes devidamente credenciados.
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COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO ASSINATURA

Marcus Vinicius dos Santos Tavares 11/210618-5

Dirceu Barbosa Monteiro 11/258873-9

Patricia Santos Barbastefano 11/191543-7

Judson Alvarenga da Silva Oliveira 40/538926

Grace Elaine Louzada Mello 13/321990-4

PROPONENTES ASSINATURA
Instituto Morgan de Educagéo, Saude e Esportes Carolina Carla Domingues Paes
Instituto Gnosis Luciana Paiva de Sousa Barcelos *N&o compareceu
Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas Cristiane de Miranda Cartaxo
Francisco Antonio de Salles - FAS Luis Fernando dos Santos Marinho

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISO
EXPEDIENTE DE 16.05.2025
SMS-PR0-2025/26747 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL Multas, NAO IMPONHO a aplicagdo da
penalidade a empresa LESTE E SUDESTE SERVIGOS GERAIS LTDA., CNPJ n° 03.358.040/0001-06, refe-
rente a Nota Fiscal n° 5700, correspondente ao processo instrutivo n®° SMS-PR0O-2024/23855.01, com fulcro no
artigo 602 RGCAF.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISO
EXPEDIENTE DE 19.05.2025
SMS-PRO-2024/81781 - RECONHEGO A DiVIDA no valor de R$ 27.857,84 (vinte e sete mil e oitocentos e cin-
quenta e sete reais e oitenta e quatro centavos) em favor da empresa LUMIAR HEALTH BUILDES EQUIPA-
MENTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ n° 05.652.247/0001-06 referente a prestagcao de servico de oxigeno-
terapia domiciliar, para atender a diversos autores de mandado judicial decorrente da Nota Fiscal n°® 147869.

SMS-PR0O-2024/82021 - RECONHEGO A DIiVIDA no valor de R$ 22.553,92 (vinte e dois mil e quinhentos e
cinquenta e trés reais e noventa e dois centavos) em favor da empresa LUMIAR HEALTH BUILDES EQUIPA-
MENTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ n° 05.652.247/0001-06 referente a prestagéo de servigco de oxigeno-
terapia domiciliar, para atender a diversos autores de mandado judicial decorrente da Nota Fiscal n® 147.871.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
**EDITAL DE CONVOCAGAO CAP N° 38 DE 19 DE JANEIRO DE 2024
PROCESSO DE AUTORIZAGAO SMS-PR0O-2025/11377, D.O. RIO DE 18/03/2025, PG. 99
A Coordenagao de Administracdo de Pessoas, convoca o(s) abaixo relacionado(s), tendo em vista aprovagao
no Processo Seletivo realizado pela Coordenadoria de Gestéo de Pessoas, através do Edital CGP n° 001/2025,
D.O. Rio de 17/04/2025, pagina 283 a 289 com resultado final publicado através do Edital CGP n° 003/2025,
D.O. Rio 16/05/2025, pagina 95 a 97, republicado no D.O. de 19/05/2025, pagina 71 a 73 a comparecer(em)
na Rua Afonso Cavalcanti, n°. 455, Bloco 1, 6° andar, sala 601, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, conforme ca-
lendario abaixo, para firmar contrato de trabalho por tempo determinado, no emprego que menciona, com fun-
damento na Lei 8.666 de 08 de Novembro de 2024, autorizando o periodo de contrato para 01 (um) ano, prorro-
gavel por até 5 (cinco) vezes, por, no maximo iguais periodos, consoante autorizagcdo do Excelentissimo Senhor
Prefeito, exarada no processo SMS-PR0O-2025/28246, FLS. 04, D.O. RIO DE 17/01/2025, PG. 58.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

CLASSIFICAGAO . TERMINO
CPF | FINALDOEDITAL |  NOME EMPREGO U&DTI:\IZ;/ERSE é’;ﬂ?&% DO COMP;':ECER HORARIO
CGP N° 003/2025 CONTRATO
SISUBHUE/
M’;’;&Rjﬁs HMNSL - HOSPITAL 1000 2
'27' 10 BARBOSA | MEDICO PEDIATRIA| MUNICIPALNOSSA | 26/05/2025 | 2510512026 | 21/05/2025 1'3.00
VIEITOS SENHORA DO :
LORETO
SISUBHUE/
ANA CARLA HMNSL - HOSPITAL 1000 3
: 00‘ 3 LAVIANO [ MEDICO PEDIATRIA | MUNICIPAL NOSSA | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1'3_00
AGRELO SENHORA DO )
LORETO
SISUBHUE/
MAYARA HMNSL - HOSPITAL 1000 2
) 35' 4 RAPOSADE | MEDICO PEDIATRIA | MUNICIPAL NOSSA | 26/05/2025 | 25/05/2026 | — 21/05/2025 1'3.00
OLIVEIRA SENHORA DO :
LORETO
. SrsuBHUE
MEDICO HMAR - HOSPITAL 10:00 as
0
81 f ;E%EELlLRi CARDIOLOGIA | MUNICIPAL ALvARo | 281082025 | 2810512026 | - 2110512025 13:00
MENDES RAMOS
SISUBHUE/
JOSE JORGE | MEDICO CLINICA | HMAR - HOSPITAL 10:00 &s
o
04 ! DASILVA MEDICA MUNICIPAL ALVARO 261052025 | 250012026 | - 2110512025 13:00
RAMOS
SISUBHUE/
PATRICIA
MEDICO CLINICA | HMAR - HOSPITAL 10:00 &s
0
% 2 TE&P;?A VEDICA VUNICIPAL ALVARG 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1300
RAMOS
SISUBHUE/
EDUARDO
MEDICO CLINICA | HMAR - HOSPITAL 10:00 &s
o
6 3 ij\ms VEDICA VUNIGIPAL ALVARG 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1300
RAMOS

JESSICA S/SUBHUE/
MEDICO CLINICA | HMAR - HOSPITAL 10:00 3
.
” 5 GFI’QifI;)ESS VEDICA MUNICIPALALVARG | 2610512025 | 2510512026 | - 2110512025 1300
RAMOS
SISUHUE/
MARIO HMAF - HOSPITAL .
" b SANT ANNA HEA’;";?:;?WA MATERNIDADE | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1(:;)(());3
SANTORO ALEXANDER :
FLEMING
MARIANA S/SUBHUE/
RIETMANN MEDICO HMCD - HOSPITAL 10:00 s
o
32 ! DACUNHA | HEMOTERAPIA | MATERNIDADE | 20092025 | 2500602026 | - 2110612025 13:00
MADEIRA CARMELA DUTRA
S/SUBHUE/
ANALUCIA HMFM - HOSPITAL .
P 10 MOREIRA ME[;':;;':%T“ MATERNIDADE | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 13;)%;3
RODRIGUES FERNANDO :
MAGALHAES
S/SUBHUE/
JULIANA HMFM - HOSPITAL .
w0 b WERNECK ME[;E[())':T';%?G'A MATERNIDADE | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1(:;)(())35
RAPOSO FERNANDO :
MAGALHAES
S/SUBHUE/
PETERSON HMFM - HOSPITAL o
e 10 CARDOSO HE“’:E?;‘;HA MATERNIDADE | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 13?253
GONTIJO FERNANDO :
MAGALHAES
SISUBHUE/
DIEGO HMFM - HOSPITAL .
5 2 RODRIGUES HEA’;";?:;(;HA MATERNIDADE | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1(1;)%;3
VIEIRA FERNANDO :
MAGALHAES
SISUHUE/
HMHP - HOSPITAL
BETANIA MEDICO 10:00 2
10 MATERNIDADE | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025
81 AMIMRUBIM | HEMOTERAPIA HERCULAND 13:00
PINHEIRO
MANUELA S/SUBHUE/ 10008
0 10 COLLARES |MEDICO PEDIATRIA| HMJ- HOSPITAL | 26/05/2025 | 25/05/2026 |  21/05/2025 1300
DE MOURA MUNICIPAL JESUS i
VORI S/SUBHUE/
MEDICO HMBR - HOSPITAL 10:00 s
o
84 f R:gm%o ANESTESIOLOGIA | MUNICIPAL BARATA | 2510%/2025 | 2510512026 | - 21/05/2025 13:00
RIBEIRO
S/SUBHUE/
LEONEL
MEDICO HMBR - HOSPITAL 10:00 as
o
55 s cﬁ?«iﬁo ANESTESIOLOGIA | MUNICIPAL BARATA | 2810%/2025 | 250512026 | - 21/05/2025 13:00
RIBEIRO
S/SUBHUE/
PATRICIA
MEDICO CLINICA | HMBR - HOSPITAL 10:00 3
o
. 1 SAN';II/E\(/B:)DA VEDICA MUNICIPAL BARATA | 2610512025 | 2510512026 | 2110512025 1300
RIBEIRO
oeoera| MO | e oo omis
o 1 CARRILHO TISATJTI\SI):'IF(?I_'?)(EBIA MUNICIPAL BARATA | 2610512025 | 2510512026 | 2110512025 1300
PADULA RIBEIRO
S/SUBHUE/
MARCELO MEDICO HMBR - HOSPITAL 10:00 3
o b HUBNER | ORTOPEDIAE | oo "o | 2600512025 | 2500512026 | 2110612025 1300
NEVES | TRAUMATOLOGIA RIBEIRO
DIEGO SILVA MEDICO SISUBHUE/ .
HMBR - HOSPITAL 10:00 3
" 3 DOMINGUES |  ORTOPEDIAE | 0o "o o | 261062025 | 2510512026 | - 2110512025 1300
DE MORAES | TRAUMATOLOGIA RIBEIRO
SISUBHUE/
BRENO
o VITOR Siiva | MEDICOCLINICA. | HMAR - HOSPITAL
05 REIS MEDICA MUNICIPAL ALVARO
RAMOS
SISUBHUE/
AMANDA
o FELIPPE DOg | MEDICO CLINICA. | HMAR - HOSPITAL
28 SANTOS MEDICA MUNICIPAL ALVARO
RAMOS
SISUBHUE/
RAFAELA
2 GONCALVES | MEDICO CLINICA | HMAR - HOSPITAL
80 RODRIGUES MEDICA MUNICIPAL ALVARO
RAMOS
SISUHUE/
ACHILES HMAF - HOSPITAL
MEDICO
10 MENEZES MATERNIDADE
49 JuNiOR | HEMOTERAPIA ALEXANDER
FLEMING
S/SUBHUE/
GUILHERME
" WARCHON MEDICO HMBR - HOSPITAL
55 Lopgs | ANESTESIOLOGIA | MUNICIPAL BARATA
RIBEIRO
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