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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SUBSECRETARIA DE GESTAO
GERENCIA DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
EXPEDIENTE DE 17/02/2022
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 02/2022
Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Objeto: A presente Ata de Registro de Pregos tem por objeto o Registro de Precos para a prestagdo de servigo de
agenciamento ou contratagdo de vagas/diarias de hospedagem com fornecimento de até 02 (duas) refeicdes ao
dia, em hotéis e similares, para ACOLHIMENTO de Populagéo Adulta e Idosa em situagdo de Rua, para atender
aos orgaos e entidades da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro - PCRJ que se interessarem, consoante o
disposto no Edital do PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS PE-RP - SMAS n° 0005/2022
e/ou do Termo de Referéncia.
Modalidade: Pregdo eletronico - SMAS/SRP n°: 005/2022.
Publicado no D.O. de 20/12/2021
Validade da Ata: 12 (doze) meses a partir da publicagéo no Diario Oficial do Municipio.
Orgao Gerenciador da Ata de Registro: Administragio Setorial da SMAS; Orgéo Participante: SMAS.

Empresa Vencedora:

B2 HOTEIS TURISMO & EVENTOS LTDA, Itens 01, 02, 03, 04, 05 e 06.

CNPJ n°: 22.816.081/0001-35

Valor total Adjudicado: 14.235.000,00(quatorze milhdes, duzentos e trinta e cinco mil reais).

_ PRECO
ITEM CODIGO DESCRIGAO/MARCA QUANTIDADE | j\irdofs oo

1 2200350001 HOSPEDAGEM com alimentagao 36.500 78,00
conforme termo de referéncia.

2 2200350001 HOSPEDAGEM com alimentagao 36.500 78,00
conforme termo de referéncia.

3 2200350001 HOSPEDAGEM com alimentagao 18.250 78,00
conforme termo de referéncia.

4 2200350001 HOSPEDAGEM com alimentagao 36.500 78,00
conforme termo de referéncia.

5 2200350001 HOSPEDAGEM com alimentagao 36.500 78,00
conforme termo de referéncia.

6 2200350001 HOSPEDAGEM com alimentagao 18.250 78,00
conforme termo de referéncia.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2022

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2022 PARA FINS
DE CONTRATAGAO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
PRIVADOS INTERESSADOS EM PARTICIPAR, DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, DE
FORMA COMPLEMENTAR PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
DE SAUDE NA AREA DE LEITOS DE INTERNAGAO EM
CUIDADOS PROLONGADOS.

1. INTRODUGAO

1.1. O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico
que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO, sob a modalidade de CREDENCIAMENTO E CONTRATACAO de
estabelecimentos de saude privados com ou sem fins lucrativos, localizados no Municipio do Rio de Janeiro,
interessados na prestacdo de servicos técnicos — profissionais na area de LEITOS DE INTERNAGAO EM
CUIDADOS PROLONGADOS aos usuarios do Sistema Unico de Satde, devidamente descritos, caracterizados
e especificados neste ato convocatério e no Termo de Referéncia, na forma da lei.

1.2. O presente Chamamento Publico se rege por toda a legislagao aplicavel a espécie, especialmente pelas
normas de carater geral da Lei Federal n° 8.666/93, pela Lei Complementar Federal n° 123/06 — Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; pela Lei Complementar Federal n°® 101/00 — Lei de
Responsabilidade Fiscal; pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n° 8.078/90 e suas
alteracdes; Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo; pelo Cédigo de Administragdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro — CAF, instituido pela Lei n° 207/80, e suas alteragbes,
ratificadas pela Lei Complementar n° 1/90, pelo Regulamento Geral do Cédigo supracitado — RGCAF, aprovado
pelo Decreto Municipal n® 3.221/81, e suas alteragdes, pela Resolugdo Conjunta SMS/SMF/CGM n°. 27 de
30.03.99, pela NOAS — SUS n° 01/2001, pela Lei Municipal 4.978/08, e pelos Decretos Municipais n° 17.907/99,
21.083/02, 21.253/02, 22.136/02, 31.349/09 e 50.163/2022, com suas alteragdes posteriores, bem como pelos
preceitos de Direito Publico, pelas disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos, normas que as candidatas
declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.3. O presente Chamamento Publico se rege ainda pelo art. 199, §1°, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, pela Lei n° 8.080/90 e suas alteragdes, pelo Titulo VI, Capitulo |, da Portaria de Consolidagdo GM/MS
n°. 01/2017, pelo Anexo 02 do Anexo XXIV da Portaria de Consolidagdo GM/MS n°. 02/2017, Portaria de
Consolidacdo n°. 03/2017, Portaria de Consolidagdo n°. 06/2017 e pela Resolugdo SMS n°. 2.349 de 14 de
agosto de 2014.

1.4. Este documento tem por objetivo informar as instituicdes candidatas a prestagéo de servigos na area de LEITOS
DE INTERNAGAO EM CUIDADOS PROLONGADOS, a Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro —
SMS-RJ, as expectativas desta quanto a qualidade dos servigos a serem adquiridos, a forma de participagdo
no evento, o processo de escolha das participantes e a forma de ressarcimento, conforme é detalhado a seguir.
Poderao participar do evento todas as entidades que, estabelecidas no Municipio do Rio de Janeiro, dispuserem
desses servigos, conforme especificado no Termo de Referéncia deste Edital e que estiverem interessadas,
temporariamente, em integrar o Sistema Unico de Salde na Cidade.

1.5. As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes, serdo acatadas
por todos os participantes e serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo néo alterar
a formulagao das propostas.

1.6. O presente Chamamento Publico que é objeto do presente Edital podera ser adiado ou revogado por razdes
de interesse publico, sem que caiba aos prestadores interessados qualquer direito a reclamacgéo ou indenizagédo
por estes motivos, de acordo com o art. 387, do RGCAF e do Decreto Municipal n® 15.350 de 6.12.1996 c/c o art.
49 da Lei Federal n° 8.666/93.

1.7. Os prestadores interessados poderdo obter o presente Edital e seus anexos no enderego eletrénico http:/
www.rio.rj.gov.br/web/sms, ou, alternativamente, obté-lo, em meio magnético, mediante retirada na S/ISUBGERAL/
CGCCA, situada na Rua Afonso Cavalcanti, n° 455, Bloco |, sala 825 — Cidade Nova, Rio de Janeiro — RJ - CEP
20211-901, de 22 a 62 feira, no horario de 10h as 16h, devendo comparecer munido de pen drive para a gravagéo
dos arquivos.

1.8. Os interessados poderao solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste edital ou interpretacédo de qualquer
de seus dispositivos até 7 (sete) dias uteis antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas, por
escrito, no enderego e horario expresso no item 1.7.

1.8.1. Cabera ao Presidente da Comissédo de Credenciamento responder aos pedidos de esclarecimentos até 2
(dois) dias Uteis antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas, com encaminhamento de copia
da resposta para todos os interessados.

1.9. Os interessados poderao formular impugnagdes ao Edital até 7 (sete) dias Uteis antes do encerramento do
prazo de acolhimento de propostas, no endereco e horario expresso no item 1.7.

1.9.1. Cabera a AUTORIDADE SUPERIOR, auxiliada pelo Presidente da Comissédo de Credenciamento, decidir
sobre a impugnacéo até 1 (um) dia util antes do encerramento do prazo de acolhimento de propostas, com
encaminhamento de copia da resposta para todos os interessados, observado o disposto no item 1.5.

1.10. O Chamamento Publico ndo prosseguira nos atos ulteriores até que sejam prestados os esclarecimentos
ou respondidas as impugnacdes existentes. Oferecida a resposta da Administragdo, os prazos ficam mantidos,
salvo quando houver designagao expressa de outra data pela Comissdo de Credenciamento a ser divulgada
pelos mesmos meios de divulgagéo do Edital.

1.11. As Unidades Prestadoras de Servigos de carater filantrépico ou as sem fins lucrativos terdo prioridade,
conforme o prescrito no paragrafo 1° do art. 199 da Constituicdo Federal, observando a legislagéo especifica
federal e municipal, bem como o disposto também no Termo de Contrato e no Termo de Referéncia.

1.12. A descrigdo das siglas utilizadas ao longo do presente instrumento corresponde, respectivamente, as
instancias e instrumentos dispostos adiante:

ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

CAC - Comisséo de Acompanhamento de Contratualizacéo.

CAF - Cadigo de Administragdo Financeira.

CEC - Comissao Especial de Credenciamento.

CER - Centro Especializado em Reabilitagdo.

COMPLEXO REGULADOR - Coordenadoria Geral do Complexo Regulador da SMS/RJ.

CGCCA - Coordenadoria Geral de Contratualizagado, Controle e Auditoria.

CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

FCES - Ficha de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

MS — Ministério da Saude.

PNASS — Programa Nacional de Avaliagéo de Servigos de Saude (do Ministério da Saude).

SES-RJ - Secretaria Estadual de Saude do Rio de Janeiro.

SISREG - Sistema de Regulagéo da Secretaria Municipal de Saude.

SMS-RJ — Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

SUBGERAL - Subsecretaria Geral.

SUS — Sistema Unico de Saude.

2. AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DE CHAMAMENTO PUBLICO
2.1. Autorizagdo do Exmo. Sr. Secretario Municipal de Saude, conforme art. 252 do CAF, constante do Processo
Administrativo n® 09/000023/2022 publicada em D.O. RIO n°. 222 de 31.01.2022, p. 44.

3. DO OBJETO

3.1. O objeto do presente Chamamento Publico é a execugéo de servigos técnicos — profissionais na area de LEITOS
DE INTERNAQAO EM CUIDADOS PROLONGADOS, de forma complementar ao SUS, a serem referenciados
de acordo com normas técnicas federais, conforme estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude do Rio de
Janeiro, em Termo de referéncia em anexo, e devidamente regulados pela Central de Regulagédo do Municipio.
3.2. O atendimento aos usuarios do SUS deve contemplar todas as atividades, procedimentos, atos e servigos
necessarios a prestagado dos servigos contratados.

3.3. Os servigcos que vierem a ser contratados serdo remunerados, no maximo, pelos valores unitarios constantes
na Tabela de Procedimentos do SUS através do Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e OPM do SUS — SIGTAP, disponivel no enderego eletronico http://sigtap.datasus.gov.br, em
vigor na data de realizagdo do evento. Poderdo ainda receber incentivos financeiros de acordo com Portarias
Ministeriais que possam vir a ser publicadas em decorréncia de habilitagao na area de LEITOS DE INTERNAGAO
EM CUIDADOS PROLONGADOS.

Paragrafo Unico. Faz-se mister ressaltar que em caso de revisdo dos valores previstos na Tabela SIGTAP,
os valores atualizados serdo automaticamente repassados aos prestadores, sem que haja a necessidade de
celebragéo de Termo Aditivo, dando-se tal reajuste por meio de apostilamento.

3.4. Todos os prestadores que acudirem ao presente Edital e forem declarados habilitados nos termos deste
instrumento convocatério serdo convocados para integrar a rede de servigos de saude da Secretaria Municipal
de Saude do Rio de Janeiro — SMS-RJ.

3.5. Adistribuicdo dos leitos por prestador sera operacionalizada pela Central de Regulagéo desta Secretaria que
€ a reguladora das vagas.

3.6. Aexecugao da programagao fisico-financeira prevista neste edital dependera da demanda por esses servigos
pela rede assistencial, por meio do sistema de regulagdo oficial, bem como da disponibilidade orgamentaria
definida para o exercicio correspondente, no ambito da Lei Orgamentaria Anual e eventuais créditos e
cancelamentos de dotacdo orgamentdria que vieram a ocorrer.

3.7. O controle do quantitativo de vagas ofertado pelas empresas contratadas ficara a cargo da administragdo
municipal, de modo a garantir o cumprimento ao item 3.6.

4. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

4.1. Os recursos necessarios a realizagao dos servigos ora apresentados correrdo a conta da seguinte dotagédo
orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO: 18.01.10.302.0564.5709.

NATUREZA DA DESPESA: 33903951.

FONTE DE RECURSO: 181 ou 196.

4.2. O demonstrativo contendo a estimativa anual prevista encontra-se no Anexo | do Termo de Referéncia,
totalizando a importancia de R$ 28.830.000,00 (vinte e oito milhGes e oitocentos e trinta mil reais).

Ano XXXV ¢ N¢ 236 ¢ Rio de Janeiro M Sexta-feira, 18 de Fevereiro de 2022

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55 Data: Sexta-feira, 18 de Fevereiro de 2022 as 4:43:41 Cédigo de Autenticacio: 4485cfda
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5. DOS PRAZOS

5.1. O contrato vigorara a partir da data de sua assinatura, podendo se estender até 60 (sessenta) meses.

5.2. O prazo de execugao dos servicos podera ser alterado nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e, conforme
determinagéo do Chefe do Poder Executivo.

5.3. Os interessados ficam obrigados a manter a validade da proposta por 60 (sessenta) dias, contados da data
da habilitagdo no Chamamento Publico.

5.4. Decorrido o prazo consignado no item anterior sem que tenha havido convocagéao para assinatura do Termo
de Contrato, os prestadores ficardo liberados de quaisquer compromissos assumidos.

5.5. O prazo de validade do presente Edital de Chamamento Publico sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua publicagdo, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

5.6. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente na Administragdo Publica Municipal.

5.7. Os motivos de forga maior que, a juizo da Secretaria Municipal de Saude, possam justificar a suspenséo
da contagem de prazo, com a prorrogagdo do contrato/convénio a ser firmado, somente serdo considerados
quando apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias. Nao serdo considerados quaisquer pedidos de
suspensdo da contagem de prazo baseados em ocorréncias ndo aceitas pela fiscalizagdo ou apresentados
intempestivamente.

6. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Os interessados em participar do presente Chamamento Publico, integrantes ou ndo da rede de servigos
complementares do Sistema Unico de Salde, devem ofertar, ao gestor, LEITOS DE INTERNAGAO EM
CUIDADOS PROLONGADOS, conforme requisitos de qualificagao exigidos neste Edital e respectivo Termo de
Referéncia. Os interessados deverdo apresentar proposta, por escrito, enderecada a Secretaria Municipal de
Saude do Rio de Janeiro, em envelope lacrado, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO

CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 001/2022

A/C COMISSAO ESPECIAL LEITOS DE INTERNAGAO EM CUIDADOS PROLONGADOS.

INTERESSADO. ............
CNPJ: o
6.1. Nao serdo admitidas neste Chamamento Publico as empresas suspensas do direito de licitar, no prazo e nas
condi¢des do impedimento, e as declaradas iniddneas pela Administragao Direta ou Indireta, inclusive Fundagdes,
por qualquer ente da Federagdo, em ambos os caos, nos niveis federal, estadual e municipal.

6.2. N&o sera permitida a participacdo de candidatos cujos dirigentes, gerentes, socios sejam servidores da
Administragéo Direta ou Indireta do Municipio, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores
a data deste procedimento. Sera vedada também a participagdo de candidatos que possuam em seus quadros
funcionais, profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escaldes da Administragcdo Direta ou
Indireta do Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo apresentar declaragédo de atendimento a tal requisito.
6.3. Nao serdo aceitas no presente Chamamento Publico os interessados que tenham participado da elaboragéo
do(s) projeto(s) relacionado(s) ao objeto do presente, bem como aqueles cujo quadro técnico seja integrado por
profissional que tenha atuado como autor ou colaborador do Termo de Referéncia.

6.3.1. Os interessados deverdo entregar suas propostas, na S/ISUBGERAL/CGCCA, situada na Rua Afonso
Cavalcanti, n® 455, Bloco |, sala 825 — Cidade Nova, Rio de janeiro — RJ - CEP 20211-901, de 22 a 62 feira no
horario de 10h as 16h, a partir da data de publicagéo do presente Edital de Chamamento Publico, conforme prazo
estabelecido no item 6.9, devendo conter dentro do envelope, originais ou copias devidamente autenticadas dos
documentos a seguir relacionados, bem como as declaragdes constantes nos Anexos V ao Xll deste Edital:
6.3.2. Oficio de Apresentacao

6.3.2.1. Razao Social, Nome Fantasia, CNPJ, Telefone, Fax e e-mail do proponente.

6.3.2.2. Ficha do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - CNES.

6.3.2.3. Especificacao clara e detalhada do quantitativo minimo e maximo de leitos que poderao ser ofertados ao
SUS, discriminados conforme Tabela de Procedimentos do SUS em vigor e especificagdo dos procedimentos de
cuidados prolongados delimitada no Termo de Referéncia.

6.3.2.4. Relagao de equipamentos disponiveis, com descri¢do da capacidade de produgdo mensal de servigos,
suficiente sob a perspectiva quantitativa e qualitativa para a execugdo do escopo de servigos propostos, em
conformidade com o Item 2 (requisitos técnicos) do Termo de Referéncia;

6.3.2.5. Declaragdo de que o estabelecimento realiza, no minimo, 05 (cinco) anos de atividade no setor de
atendimento ao publico.

6.3.2.6. Declaragdo de que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de responder judicialmente
pelas inconsisténcias encontradas.

6.3.3. Regularidade Juridica

6.3.3.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

6.3.3.2. Alvara de Funcionamento.

6.3.3.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, documentos de eleicdo de seus administradores
e copia de identificagcdo do representante legal do proponente juntamente com a qualificagdo conforme minuta
do Termo de Contrato (representante da sociedade/nome, profissdo, nacionalidade, estado civil, n® carteira de
identidade e 6rgao de expedigdo e n° inscricdo do CPF).

6.3.3.4. Inscrigédo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da composigao da
diretoria em exercicio.

6.3.3.5. Asociedade simples que néo adotar um dos tipos societarios regulados no Cédigo Civil devera mencionar
no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua administracéo, exceto se assumir a forma
de sociedade cooperativa.

6.3.3.6. A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente designados em ato
separado do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de atas da Administracéo e averbag&o no registro
competente.

6.3.3.7. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
6.3.3.8. Na hipétese de existir alteragéo nos documentos citados acima posteriormente a constituicdo da sociedade,
os referidos documentos deverao ser apresentados de forma consolidada, contendo todas as clausulas em vigor.
6.3.3.9. As sociedades cooperativas deveréo fornecer os seguintes documentos, de forma atualizada e consolidada:
(a) Ato constitutivo;

(b) Estatuto acompanhado da ata da Assembleia que o aprovou;

(c) Regimento interno acompanhado da ata da Assembleia que o aprovou;

(d) Regimentos dos fundos instituidos pelos cooperados acompanhados das atas das Assembleias que os aprovaram;
(e) Atas das Assembleias Gerais em que foram eleitos os dirigentes e conselheiros da cooperativa;

(f) Registro de presenga dos cooperados nas 03 (trés) ultimas Assembleias Gerais;

(g) Ata da sessdo em que os cooperados autorizam a cooperativa a contratar o objeto deste certame,
acompanhada dos documentos comprobatdrios da data de ingresso de cada qual na cooperativa.

6.3.4. Regularidade Econémico-Financeira

6.3.4.1. Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do uUltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de sua sede ou domicilio ou em outro
6rgao equivalente, devendo apresentar:

(a) indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 01. Sera considerado como indice de Liquidez Geral o quociente
da soma do Ativo Circulante com o Realizavel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o Passivo Nao
Circulante.

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

(b) indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 01. Sera considerado como indice de Liquidez Corrente
o quociente da divisdo do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante.

ATIVO CIRCULANTE

ILC =
PASSIVO CIRCULANTE

(c) indice de Endividamento (IE) menor ou igual a 01. Sera considerado indice de Endividamento o quociente da
divisdo da soma do Passivo Circulante com o Passivo Ndo Circulante pelo Patriménio Liquido.

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
IE=

PATRIMONIO LiQUIDO

6.3.4.2. O interessado que n&o alcancgar o indice (ou quaisquer dos indices) acima exigidos, conforme o caso,
deverd comprovar que possui patriménio liquido minimo igual ou superior a 1% (hum por cento), nos termos
do artigo 31, § 3° da Lei Federal n° 8.666/93 do valor estimado para a contratagdo. A comprovagao sera
obrigatoriamente feita pelo balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei.

6.3.4.3. A unidade que utiliza a Escrituragdo Contabil Digital — ECD devera apresentar o balango patrimonial
autenticado na forma eletronica, pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — SPED, acompanhado do termo
de autenticagao eletronica da Junta Comercial dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diario.
6.3.4.4. Serdo considerados e aceitos como na forma da lei os balangos patrimoniais e demonstragdes contabeis
que contenham as seguintes exigéncias:

6.3.4.4.1. Quando se tratar de sociedades anénimas, o balango devera ser apresentado em publicagdo no Diario
Oficial do Estado de sua sede e jornais de grande circulagao;

6.3.4.4.2. Quando se tratar de outro tipo societario, o balango patrimonial acompanhado dos termos de abertura
e de encerramento do Livro Diario devera ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio
da entidade ou em outro érgdo equivalente.

6.3.4.5. Certidées negativas de faléncia, recuperagao judicial e extrajudicial, ou de insolvéncia civil expedidas
pelo Distribuidor da sede da entidade. Para as entidades sediadas na Cidade do Rio de Janeiro, a prova sera
feita mediante apresentagdo de certiddes dos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios de Registro de Distribuicdo e pelos 1° e 2°
Oficios de Interdigdes e Tutelas.

6.3.4.5.1. As unidades sediadas em outras comarcas do Estado do Rio de Janeiro ou em outros Estados, mas
com filial no Municipio do Rio de Janeiro, deverdo apresentar, juntamente com as certidées negativas exigidas,
declaragdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registros que controlam
a distribuicdo de faléncias, recuperacéo judicial e extrajudicial, e insolvéncia civil.

6.3.5. Regularidade Fiscal:

6.3.5.1. Prova de inscri¢gdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou
sede da entidade, pertinente a atividade empresarial objeto deste Chamamento Publico.

6.3.5.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

6.3.5.3. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

(a) A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribuicdes sociais, e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo
Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN.

(b) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual sera feita por meio da apresentagdo da certiddo negativa
ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos e certiddo negativa ou
positiva com efeito negativo da Divida Ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a interessada, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricdo estadual.

(c) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal sera feita por meio da apresentagéo de certiddo negativa
ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza e certiddo negativa ou positiva
com efeito negativo da Divida Ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a interessada, pelo
respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal.

(d) Certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto Predial e Territorial Urbano. Nao sendo a
interessada proprietaria do imével onde localizada a sua sede, devera apresentar declaragéo proépria, atestando
essa circunstancia.

(e) No caso de interessada domiciliada em outro municipio, mas que possua filial ou escritério no Municipio do
Rio de Janeiro, essa devera apresentar, em relagdo a filial ou ao escritdrio, certiddo negativa ou positiva com
efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza e do Imposto sobre Propriedade Predial e
Territorial Urbana e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da Divida Ativa ou, se for o caso, certiddo
comprobatéria de que a interessada, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscrigdo municipal. Ndo sendo a
interessada proprietaria do imével onde localizada a sua filial ou escritério, devera apresentar declaragao propria
atestando essa circunstancia.

(f) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF-FGTS, fornecido pela Caixa
Econdémica Federal nos termos da Lei n°. 8.036, de 11.05.1990.

(9) As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovagéao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricéo.

. Caso a documentagdo apresentada pela microempresa ou empresa de pequeno porte contenha alguma
restricao, Ihe sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do momento em que o proponente for
declarado habilitado, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emisséo
de eventuais certides negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

Il. O prazo acima sera prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do interessado, ressalvadas as
hipéteses de urgéncia na contratagao ou prazo insuficiente para o empenho.

lll. A ndo regularizagdo da documentagao no prazo estipulado implicaré a decadéncia do direito a contratagéo,
sem prejuizo do disposto no art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

(h) As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Regime Simplificado de Tributagéo - SIMPLES
deverdo apresentar a declaragao constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB N°. 1234, de 11.01.2012.
6.3.6. Reqularidade Trabalhista:

6.3.6.1. Declaragdo firmada pela unidade de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo maiores de quatorze anos na
condigao de aprendiz, sob as penas da lei, consoante o disposto no Decreto Municipal n° 23.445/03.
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6.3.6.2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com
efeito negativo.

6.3.7. Regqularidade Técnica Geral:

6.3.7.1. Relatorio de Inspegéo Sanitaria atualizado.

6.3.7.2. Certiddo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica do profissional responsavel pela unidade no
respectivo conselho profissional.

6.3.7.3. Identificacdo e titularidade do profissional responsavel.

6.3.7.4. Declaragao dos sdcios e diretores de que nao ocupam cargo ou fungéo de chefia, assessoramento ou
fungdo de confianga no SUS, nos termos do paragrafo quarto do artigo 26 de Lei n°. 8.080/90.

6.3.7.5. Relagdo da equipe médica e dos demais profissionais de salde de nivel superior e técnicos, com as
respectivas formagdes profissionais e numeros de inscricdo nos conselhos de classe.

6.3.7.6. Declaragdo de que nenhum de seus componentes sofreu qualquer sangéo de ordem profissional e que
néo responde a nenhum processo sobre o exercicio de sua atividade.

6.3.7.7. Declaragao de capacidade para registro informatizado das solicitacdes de procedimentos e dos relatérios
gerenciais solicitados pela Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

6.3.8. Reqularidade Técnica Especifica:

6.3.8.1. Os requisitos deste item serdo apurados pela respectiva area técnica e pelo Componente Municipal de
Auditoria que, realizara visita para apurar a conformidade dos servigos prestados.

6.4. A entrega da documentagdo acima estabelecida implica manifestagao de interesse no credenciamento e na
contratacdo, bem como aceitagédo e submissao, independente de manifestagdo expressa, a todas as normas e
condigcbes deste Edital.

6.5. Nao sera aceito fax, correio eletrdnico ou protocolo de nenhum documento solicitado.

6.6. Os documentos exigidos no ltem 6 poderao ser apresentados no original ou em copia reprografica autenticada
em ambos os lados, frente e verso, se este Ultimo contiver notagdes ou outras informagdes relevantes, rubricados
pelo representante legal da unidade, em qualquer caso, e acompanhados das respectivas certiddes de
publicagdo no 6rgdo da imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da documentagéo serdo numeradas em
ordem crescente e ndo poderdo conter rasuras ou entrelinhas. Na hipétese de falta de numeragéo, numeragéo
equivocada ou ainda inexisténcia de rubrica do representante legal nas folhas de documentagéo, podera a
Comisséo solicitar ao representante da unidade, devidamente identificado e que tenha poderes para tanto, que,
durante a sesséo de abertura das propostas, sane a incorregdo. Somente a falta de representante legal ou a
recusa do mesmo em atender ao solicitado é causa suficiente para inabilitagdo da unidade no referido edital.
6.7. As propostas que nédo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo desclassificadas.
6.8. Somente serdo admitidas a participar deste credenciamento as pessoas juridicas que comprovem
regularidade juridica e fiscal e técnica, capacidade operacional; apresentem todos os documentos exigidos no
Edital e aceitem as exigéncias estabelecidas nas normas do Sistema Unico de Sadde - SUS e pertengam ao
ramo de atividade pertinente ao objeto.

6.9. Fica estabelecido o prazo maximo de 15 (quinze) dias, excluido o dia da publicagdo e incluido o Ultimo
dia, a contar da data de publicagao do presente Edital, para que os interessados entreguem suas propostas no
endereco informado no ltem 1.7.

6.10. Excepcionalmente, mediante justificativa da SMS, serd admitido o credenciamento de prestadores de
servigo com restrigdo na documentagao relativa a regularidade fiscal e trabalhista ou que descumpra um ou
mais requisitos de habilitagdo, ressalvados a exigéncia de apresentagdo de prova de regularidade relativa a
Seguridade Social e o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do caput do art. 7° da Constituicéo.

7. JULGAMENTO DA DOCUMENTAGAO E DAS PROPOSTAS

7.1. O Chamamento Publico sera realizado em uma Unica etapa de exame da documentacgdo exigida pela
Comissdo Especial de Credenciamento.

7.2. A analise sera feita pela Comissédo Especial de Credenciamento (CEC), a ser designada pelo Secretario
Municipal de Saude, composta por 03 (trés) servidores municipais, devendo ser observado o prazo de 02 (dois)
dias Uteis para andlise das propostas, apds o encerramento do prazo de entrega da documentagao, prorrogavel
por igual periodo.

7.3. Sera considerada habilitada a entidade que preencher integralmente os requisitos do Edital, ressalvadas as
hipéteses previstas neste instrumento.

7.4. Sera declarada inabilitada a entidade que apresentar qualquer inconformidade com o Edital.

7.5. A CEC cabera: receber, analisar, comentar, esclarecer, discutir, aprovar ou reprovar o credenciamento,
receber recursos, emitir pareceres ou, obrigatoriamente, em caso de manutengdo de decisdo contraria,
encaminhar a superior apreciagéo e julgamento.

7.6. A CEC, além do recebimento e exame da documentagdo e da analise para habilitagao do interessado, cabera,
em obediéncia as disposigdes estabelecidas neste Edital e demais legislacdo pertinente, conduzir as atividades
correlatas.

7.7. As informacdes relativas aos servigos ofertados e a capacidade instalada serdo certificadas através de
vistoria pela area técnica, a realizar-se a qualquer tempo, ap6s a verificacdo da documentagéo, sendo passivel
de inabilitagdo quando constatado que as mesmas nao atendem ao presente Edital ou ndo conferem com o
apresentado.

7.8. E facultada & Comissao ou a autoridade superior, em qualquer fase do Chamamento Publico, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informag&do que deveria constar originalmente da proposta.

7.9. Serado também declarados inabilitados os interessados:

(a) Que, por qualquer motivo, estejam declarados inidéneos ou punidos com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, Direta ou Indireta, inclusive Fundagdes, em ambos os casos, Federal,
Estadual ou Municipal, bem como as que estiverem em regime de recuperagéo judicial, extrajudicial ou faléncia.
(b) Inadimplentes com as obrigagdes assumidas junto ao 6rgéo fiscalizador da classe sejam financeiras ou de
registro profissional, bem como os que possuam qualquer nota desabonadora emitida pelo mesmo.

(c) Terdo o pedido de credenciamento indeferido os interessados que ndo apresentarem a documentagao exigida
ou, se apresentada, ndo for aprovada, importando na exclusdo do direito de participar da fase de contratagao.
(d) Anteriormente descredenciados pela SMS-RJ por descumprimento de clausulas contratuais ou irregularidades
na execucao dos servicos prestados.

(e) Que nao estiverem estabelecidas, para a prestagao dos servigos, no Municipio do Rio de Janeiro.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1. Analisada a documentagéo para verificagdo do cumprimento das exigéncias do Edital, a SMS-RJ divulgara
os nomes dos classificados, em lista preliminar, por meio de publicagéo de ato especifico no Diario Oficial do
Municipio.

8.2. Os interessados poderdo recorrer do resultado publicado em relagdo a inabilitagdo, apresentando suas
razdes devidamente fundamentadas e por escrito, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias uUteis contados do
primeiro dia util subsequente a data da divulgagao prevista no item 7.2, ficando, nesse periodo, autorizada vista
ao seu processo na CEC.

8.3. O recurso limitar-se-a a questdes de habilitagdo, considerando, exclusivamente, a documentagéo
apresentada no ato da inscri¢cdo, ndo sendo considerado documento anexado em fase de recurso.

8.4. O recurso sera protocolado na CEC, ficando estabelecido prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para reconsidera-
lo ou encaminha-lo para analise do Gestor, que tera igual prazo para analise e decisdo.

8.5. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fax ou correio eletronico, nem fora dos padrées e prazos estabelecidos
neste Edital.

8.6. Somente serdo conhecidos os recursos tempestivos, motivados e ndo protelatorios.

8.7. Nao serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o0 mesmo motivo de contestagéo.
8.8. Ao recurso ndo sera conferido efeito suspensivo.

9. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

9.1. Para habilitagéo dos interessados serédo considerados os seguintes critérios:
I. Atender integralmente as normas do SUS.

1. Estar constituido como pessoa juridica.

Ill. Estar em dia com suas obrigacdes fiscais conforme disposto no item 6.3.5..
IV. Realizar, efetivamente, os procedimentos ofertados.

V. Dispor de capacidade instalada para atender a demanda ofertada a SMS.

VI. Atender a necessidade de distribuicdo geografica dos servigos.

VII. Cumprir o disposto no Regulamento Técnico da ANVISA e demais érgaos.
VIII. E vedada a terceirizagdo do objeto contratado.

10. DAS REGRAS DE CONTRATAGAO

10.1. As atividades pactuadas no ambito do Termo de Referéncia deverdo estar em conformidade com as
seguintes diretrizes:

10.1.1. Os servigos serdo contratados conforme os parametros previstos no Termo de Referéncia . Para a
formalizagéo e manutengéo do contrato a CONTRATADA devera cumprir as normas deste EDITAL.

10.1.2. O prestador deve garantir a oferta e a execugéo dos servigos contratualizados.

10.1.2.1. A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizagdo compreendera o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente em sua admissdo no hospital pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os
procedimentos terapéuticos necessarios para o tratamento:

| - Tratamento das possiveis complicagdes clinicas que possam ocorrer ao longo do processo assistencial;

Il - Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou a internagéo do paciente
e que podem ser necessarios adicionalmente devido as condigdes especiais do paciente e/ou outras causas;

1l - Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacéo de acordo com listagem
do Sistema Unico de Saude;

IV - Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o periodo de internagéo;

V - Alimentagéo, incluindo nutrigdo enteral;

VI - Fornecimento de Sangue e Hemoderivados;

VII - O material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos;

VIII - Fornecimento de roupas hospitalares;

IX - Procedimentos especiais como Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Psicologia, Nutrigéo e
Dietética, Assisténcia Social e Farmacoldgica; e

X - Outros tratamentos que se fizerem necessarios a atengao integral do paciente, respeitando a complexidade
da unidade hospitalar.

10.1.2.2. Quantos aos servigos e procedimentos diagnostico-terapéuticos especiais:

| - Avaliagdes cirurgicas, procedimentos diagndsticos e terapéuticos de urgéncia, quando necessarios, serdo
referenciados para unidades hospitalares através do Complexo Regulador do Municipio;

Il - Avaliagbes cirurgicas, avaliagbes médicas especializadas, procedimentos diagndsticos terapéuticos
eletivos, quando necessarios e néo disponiveis na unidade, serdo referenciados para as unidades prestadoras
(ambulatoriais e/ou hospitalares) através do Complexo Regulador do Municipio;

Il - No caso do paciente necessitar de procedimento e/ou internacdo em outra unidade hospitalar por
intercorréncia cirurgica e/ou clinica, o mesmo tera seu retorno a unidade de cuidados prolongados assegurado,
apoés estabilizagdo do quadro que motivou sua transferéncia, desde que, mantenha os critérios clinicos de
elegibilidade para leitos de cuidados prolongados.

10.2. A unidade contratada deverd, portanto, constituir fluxos internos para atender os encaminhamentos
necessarios aos usuarios.

10.3. O prestador sera remunerado conforme a execugéo de cada procedimento, aprovado no SIHD, envolvido no
respectivo Documento Descritivo/Termo de Referéncia, acrescido de eventual incentivo financeiro estabelecido
pelo Ministério da Saude.

10.4. Caso haja ainclusdo de novos procedimentos na Tabela SUS, na forma de organizagéo 03.03.13 (Tratamento
de pacientes sob cuidados prolongados), a SMS-RJ podera acrescé-los ao rol de procedimentos contratados,
desde que comprovadamente demonstrada a necessidade destes procedimentos para a rede assistencial do
Municipio pela area técnica responsavel e habilitagéo técnica pelas unidades. Adicionalmente, nos casos em
que a Administragdo Municipal seja instada, em juizo, a prestar servigos ndo incluidos nos presentes contratos,
tampouco executados pelas unidades publicas, a SMS-RJ podera eventualmente solicitar que esta prestagédo
seja realizada pelas unidades contratadas.

10.5. A eventual mudanca de endereco do estabelecimento da CONTRATADA deverd ser imediatamente
comunicada ao CONTRATANTE, que analisara a conveniéncia de manter os servigos ora contratados em outro
endereco, podendo o CONTRATANTE rever as condigdes deste Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender
conveniente.

10.6. Todas as internagdes deverao ser reguladas pelo Complexo Regulador, através da Plataforma de Censo
de Leitos.

11. DA CONVOCAGAO PARA O CREDENCIAMENTO E CONTRATAGAO

11.1. Sera efetivado o credenciamento e a contratagao dos servigcos dos interessados cujos nomes constarem
na Publicagdo da Homologagéo Final. O credenciamento ndo obriga a Administragao a efetivar a contratagdo de
maneira imediata, de modo que os prestadores credenciados terdo seus contratos formalizados na medida em
que sejam requisitadas pela SMS-RJ.

11.2. Para o ato de credenciamento e contratagdo, os interessados habilitados constantes na Publicacdo da
Homologagéo Final devem apresentar-se no prazo estabelecido em notificagdo ou convocagéo.

11.3. Integra o presente Edital, sob a forma de Anexo, a minuta do Contrato cujas disposi¢des disciplinam as
relagdes entre a SMS-RJ e os interessados habilitados.

11.4. A SMS-RJ convocara os interessados habilitados para a assinatura do respectivo Contrato, com uma
antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis.

11.5. Havendo recusa em assinar o Contrato, é facultado a SMS-RJ, redistribuir os itens contratados entre as
demais contratadas, até o limite previsto no Edital.

11.6. O prestador sera responsavel, na forma do contrato, pela qualidade dos servigos prestados e dos materiais
empregados, em conformidade com as especificagdes do termo de referéncia, com as normas da Associagédo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e demais normas técnicas pertinentes, a ser atestada pela SMS-RJ. A
ocorréncia de desconformidade implicara o refazimento do servigo por ndo atender as especificagdes contidas
no Termo de Referéncia que integra este Edital, sem 6nus para a SMS-RJ e sem prejuizo da aplicagdo das
sangodes cabiveis.
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11.7. O prestador sera responsavel, na forma do Contrato, por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais,
tributarias, previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos,
e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros, em especial, mas néo limitado, aos
concessionarios de servigos publicos, em virtude da execugao dos servigos a seu encargo, respondendo por si,
seus empregados, prepostos e sucessores.

11.8. No momento da assinatura do Contrato, a contratada devera apresentar, quando couber, relagdo nominal
de seus empregados, com a devida documentagdo comprobatdria, demonstrando cumprir o disposto nas
politicas de inclusdo estabelecidas na legislagdo em vigor.

11.9. Sendo a unidade contratada microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Regime Simplificado
de Tributagdo — SIMPLES devera apresentar copia da comunicagdo encaminhada a Receita Federal do Brasil,
com comprovante de entrega e recebimento, informando acerca da assinatura do contrato de prestagdo de
servigos com fornecimento de méo-de-obra, no prazo previsto no art. 30, § 1°, inciso Il, da Lei Complementar
Federal n° 123/06, na hipétese de contratagdo com fornecimento de méo-de-obra fora do estabelecimento da
contratada.

11.10. O ato do recebimento do objeto da presente Chamada Publica ndo implica na sua aceitagdo definitiva e
ndo eximira a contratada de sua responsabilidade no que concerne a qualidade do servigo prestado.

11.11. A Fiscalizagdo da execugdo do objeto contratado cabera a Comissdo de Acompanhamento de
Contratualizagdo designada pelo gestor da SMS-RJ.

11.12. Os instrumentos de credenciamento e contratagéo serdo firmados em conformidade com o disposto neste
Edital e demais normas do SUS, sem prejuizo de outras exigéncias ajustadas pelas partes, a critério da SMS-RJ.
11.13. O prestador de servigo que vier a ser credenciado por forca do Chamamento Publico devera iniciar suas
atividades a partir da data da assinatura do Contrato ou a critério da Secretaria Municipal de Saude do Rio de
Janeiro, na defesa do interesse publico.

12. DA DISTRIBUIGAO DOS PROCEDIMENTOS ENTRE AS CANDIDATAS HABILITADAS

12.1. Apds a divulgagdo do resultado de Homologagdo do Chamamento Publico, os prestadores habilitados
serdo convocados para a distribuicdo dos Leitos a serem contratados, de modo que a reparticao total das vagas
existentes ocorra de forma igualitaria e proporcional a capacidade instalada disponibilizada ao SUS. Considera-se
ainda, a localizagdo geografica das unidades solicitantes, por Area Programatica, a fim de que a oferta de vagas
seja distribuida em proporgdo adequada para garantia do acesso na maior proximidade possivel a moradia do
usuario.

Na impossibilidade de alguma empresa atender ao total de servicos estabelecidos conforme apresentado
previamente no ambito da sua proposta técnica, a CGCCA procedera a redistribuicdo de servicos entre as
outras candidatas. Caso haja apenas uma candidata, dependendo da capacidade instalada e da sua proposta, a
empresa podera atender o limite maximo previsto no Edital.

12.2. A redistribuicdo sera realizada em reunido e lavrado em ata, tendo a participagdo dos prestadores
credenciados e gestores desta secretaria.

12.3. Posteriormente a contratacdo, a distribuicdo dos leitos por prestador sera operacionalizada pelo Complexo
Regulador, que é a estrutura de regulagéo do acesso as vagas, cujos critérios de regulagéo sao:

a) Servigo de que for mais proximo de sua residéncia;

b) Servigo que dispuser de vaga no momento;

c) A opcéo de escolha do paciente pelo servigo que melhor Ihe convier, em havendo disponibilidade de vagas no
local escolhido pelo usuario.

12.4. Os procedimentos descritos no Termo de Referéncia serdo contratualizados conforme seu Anexo I.

12.5. As empresas deverdo prestar servigo para pacientes residentes de todas as areas programaticas do
Municipio do Rio de Janeiro, desde que regulados pelo Sistema de Regulacéo vigente, adotado pela Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

13. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E DA AVALIAGAO GERAL

13.1. A SMS-RJ realizard o acompanhamento da execugao dos servigos credenciados por meio de avaliagdes
periddicas, visitas, auditorias, treinamentos, comunicacdes escritas e outras atividades correlatas, sob
responsabilidade da Coordenadoria Geral de Contratualizagao, Controle e Auditoria (CGCCA), 6rgdo responsavel
pelo controle, avaliagdo e monitoramento da rede credenciada.

13.2. Cabera a CGCCA junto com a area técnica especifica a avaliagdo qualitativa dos servicos credenciados e
da satisfagdo dos usuarios.

13.3. Critérios de Qualidade a serem considerados na avaliagéo da qualidade do prestador envolvem a avaliagcéo
do processo de credenciamento e contratagédo de todos os estabelecimentos em que efetivamente seréo realizados
os procedimentos contratados e compreendera uma avaliagéo fisico-funcional e a avaliagdo da qualidade dos
procedimentos. Esta avaliagdo podera ser repetida a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, utilizando-se:
|. Padrées de conformidade em relagéo a capacitagéo técnica, gestao da atencgéo a saude e gestéo organizacional.
1. Indicadores de desempenho.

Ill. Satisfacdo do usuario com relagéo a igualdade de tratamento entre usuarios do SUS, planos de saude ou
particulares, acolhimento e humanizagédo, ambiéncia e expectativas em relagdo ao servigo.

14. CONDIGOES DE PAGAMENTO

14.1. AS CONDIGOES DE PAGAMENTO obedecerao as regras contidas na Portaria de Consolidagdo n° 6, de
28.09.2017, e no Decreto RIO 50.163/2022.

14.2. Os servigos que vierem a ser contratados serdo remunerados pelos valores definidos na Tabela SUS.
14.3. Além dos reajustes da Tabela SUS, a Secretaria Municipal de Saude podera acrescer ao valor remunerado
recursos provenientes de Cofinanciamento da Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro ou outro similar,
caso venham a ser implementados, por meio de apostilamento.

14.4. Caso a unidade faga jus a eventual incentivo financeiro no ambito da legislagdo do SUS, o valor sera
acrescido ao total a ser contratualizado.

14.5. Os pagamentos deverao ser efetuados apds o repasse do Fundo Nacional de Saude ao Fundo Municipal de
Saude, que ocorrera ap6s processamento das informagdes nos sistemas de informacéo do Ministério da Saude,
seguindo o calendario de faturamento do 6érgéo.

14.6. O pagamento a CONTRATADA sera realizado em razao dos servigos efetivamente prestados e aprovados
nos sistemas de informagao no periodo-base mencionado no item anterior sem que a SECRETARIA esteja
obrigada a pagar o valor total do Contrato.

14.7. Observando-se o disposto nos itens anteriores, os pagamentos deverdo ser efetuados apoés a regular
liquidagdo da despesa, nos termos do art. 63, da Lei Federal n° 4.320/64, observado o disposto no art. 73 da
Lei Federal n° 8.666/93, sendo o prazo para pagamento apos a liquidagdo da despesa definido pela Resolugdo
SMFP n° 3.215 de 23.02.2021, republicada em 01.03.2021.

14.8. Para fins de medigéo, se for o caso, e faturamento, o periodo-base de medigcdo do servico prestado sera
de um més, considerando-se o més civil, podendo no primeiro més e no ultimo, para fins de acerto de contas, o
periodo se constituir em fragdo do més, considerado para esse fim o0 més com 30 (trinta) dias.

14.9. No caso de erro nos documentos de faturamento ou cobranga, estes serdo devolvidos a contratada para
retificagéo ou substituicdo, passando o prazo de pagamento a fluir, entdo, a partir da reapresentacéo valida
desses documentos.

14.10. Somente serdo remunerados os atendimentos agendados pelo Sistema de Regulagéo vigente e efetivamente
realizados pela contratada. Em caso de cobranga por servigos em desconformidade com o exposto, ao Contratante
reserva-se no direito de proceder a glosa dos valores na produgdo subsequente independentemente de notificagdo.
14.11. O pagamento sera efetuado a contratada através de crédito em conta corrente aberta em banco a ser
indicado pela SMS-RJ, a qual devera ser cadastrada junto a Coordenacéo do Tesouro Municipal.

15. SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato, a SMS-RJ podera, sem prejuizo responsabilidade civil
e criminal que couber, aplicar as seguintes sangdes, previstas no art. 87, da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 589, do
RGCAF:

(a) Adverténcia.

(b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Util sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato.
(c) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato, conforme
0 caso, e, respectivamente, nas hipéteses de descumprimento total ou parcial da obrigagao, inclusive nos casos
de rescisao por culpa da CONTRATADA.

(d) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, e impedimento de contratar com a Administragdo
Municipal por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

(e) Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

15.2. As sangdes somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentagdo de defesa prévia do
interessado no respectivo processo, nos casos das alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, e no caso da alinea “e”, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

15.3. As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do item 15.1 poder&o ser aplicadas juntamente com aquelas
previstas nas alineas “b” e “c” do item 15.1, e ndo excluem a possibilidade de resciséo unilateral do Contrato.
15.4. As sancgdes estabelecidas nos subitens “d” e “e” sdo da competéncia do Secretario Municipal de Saude.
15.5. A sangao prevista no subitem “e” podera também ser aplicada as entidades que, em outras contratagdes
com a Administragdo Publica de qualquer nivel federativo ou com autarquias, fundagdes, empresas publicas ou
sociedade de economia mista tenham:

| — Sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento de quaisquer
tributos.

Il - Praticados atos ilicitos, visando frustrar os objetivos do credenciamento.

11l - Demonstrado ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracéo, em virtude de outros atos ilicitos
praticados.

15.6. As multas previstas nas alineas “b” e “c” ndo possuem carater compensatorio, e, assim, o0 pagamento delas
ndo eximira a entidade contratada de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.
15.7. As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a entidade contratada mediante
requerimento expresso nesse sentido.

15.8. Ressalvada a hipotese de existir requerimento de compensagédo devidamente formalizado, nenhum
pagamento sera efetuado @ CONTRATADA antes da comprovagdo do recolhimento da multa ou da prova de
sua relevagéo por ato da Administragéo, salvo decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o
prosseguimento do processo de pagamento.

15.9. O atraso injustificado na execugdo do servigo sujeitara a contratada a multa de mora, fixada neste Edital.

16. DA REVOGAGAO DO EDITAL

16.1. O presente processo de Chamamento Publico podera ser aditado, revogado por razdes de Interesse Publico
ou da Administragdo, decorrente de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para
justificar sua revogagao, ou anulado, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reclamagéo ou indenizagéo
por estes motivos.

17. DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer ddvidas
oriundas do presente Edital, renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado
que seja.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. Por determinacéo legal, as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos teréo prioridade de contratagao,
desde que satisfagam integralmente os requisitos do presente Edital.

18.1.1. Todos os procedimentos executados pelas entidades credenciadas deverdo ser regulados pelo Sistema
da Central Municipal de Regulagéo (SISREG).

18.2. Nenhuma indenizagao sera devida aos participantes pela elaboragao e/ou apresentagdo de documentagéo
relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relacdo a este processo de
credenciamento.

18.3. Ainobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do interessado, dos prazos
estabelecidos em notificacdes pessoais ou gerais, implicara na aplicagéo das sangdes pertinentes.

18.4. Ficam as participantes sujeitas as san¢des administrativas, civeis e penais cabiveis caso apresentem, no
processo de Chamamento Publico, qualquer declaragao falsa ou que néo corresponda a realidade dos fatos.
18.5. E de inteira responsabilidade do interessado, acompanhar as informagdes e os resultados disponiveis na
SMS-RJ ou divulgadas no Diario Oficial do Municipio.

18.6. Nao serao fornecidas informagées por telefone quanto a habilitacdo no processo de credenciamento, bem
como ndo serdo expedidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes relativas a habilitagao,
valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Municipio.

18.7. Os casos omissos serdo dirimidos, sucessivamente, pela CEC e, em ultima instancia, pelo Secretario
Municipal de Saude.

18.8. Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificagcdes ou substituicbes de quaisquer documentos,
uma vez entregues.

18.9. A Comisséo Especial de Credenciamento podera requisitar, a qualquer tempo, a via original dos documentos
exigidos neste Edital.

18.10. E facultada & Comiss&o Especial de Credenciamento, em qualquer fase do processo seletivo, a promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo vedada a inclusdo posterior do
documento ou informagao que deveria constar originalmente da documentacéo.

18.11. As referéncias de horario correspondem ao horario oficial de Brasilia — DF.

18.12. Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo | | Modelo de Requerimento de Credenciamento.

Anexo Il | Termo de Referéncia e estimativa orgamentaria.

Anexo Il | Termo de Contrato.

Anexo IV | Documento Descritivo.

Anexo V | Declaragdo ME/EPP.

Anexo VI | Declaragéo ref. ao Decreto n°® 21.083 de 20.02.2002, alterado pelo Decreto n° 21.253 de 05.04.2002.
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D.O.

o Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

Anexo VIl | Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente.
Declaragéo ref. ao artigo 9°, inciso lll, da Lei n® 8.666/93 e artigo 2°, paragrafo tnico, do Decreto
Anexo VIII .
Municipal n® 19.381/01.
Anexo IX Declaragéo de regularidade trabalhista, juntamente com as guias de pagamento do FGTS e INSS
(més corrente ou més anterior).
Anexo X | Declaragdo de cumprimento de normas de saude e seguranca do trabalho.
Declaragao firmada pelo representante legal e em papel timbrado do interessado de que dispde
Anexo XI | sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica - Decreto n°. 43.562/2017, Anexo I-A.
Declaragao firmada pelo representante legal e em papel timbrado do interessado de que dispde
Anexo Xl | sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica o Decreto n°. 43.562/2017 sobre medidas anticorrupgdo, modelo Anexo I-B.

Rio de Janeiro, de de 2022.

“DANIELSORANZ
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO | - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO N°:

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

AREA DE ATUAGAO:
ENDEREGO:

CEP:

TELEFONE (DDD):
ENDEREGO ELETRONICO:
REPRESENTANTE LEGAL:
RESPONSAVEL TECNICO:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento o seu CREDENCIAMENTO para a
prestacao de servigcos conforme Edital publicado por esta Secretaria, declarando, sob as penas da lei, que:

a) as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

b) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratagéo sera informado;

c) conhece os termos do Edital de Credenciamento bem como as condi¢des para o cumprimento das obrigagdes
objeto do credenciamento, com as quais concorda;

d) esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

e) ndo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos em lei;

f) os servigos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto social, com o registro no
Conselho profissional competente, com a experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a
prestagado dos servigos conforme exigido;

g) realizara todas as atividades a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentagao exigida no edital de credenciamento, devidamente
assinada e rubricada, pede deferimento.

Local, de de

RAZAO SOCIAL/ CNPJ/ NOME DO REPRESENTANTE LEGAL/ ASSINATURA
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL N°. 001/2022 DE
CHAMAMENTO PUBLICO, SOB A MODALIDADE DE CRE-
DENCIAMENTO, PARA FINS DE CONTRATAGAO DE ES-
TABELECIMENTOS DE SAUDE PRIVADOS INTERESSA-
DOS EM PARTICIPAR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, DE FORMA COMPLE-
MENTAR, PARA A PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE SAUDE
NA AREA DE LEITOS DE INTERNAGAO EM CUIDADOS
PROLONGADOS.

O Municipio do Rio de Janeiro, Gestor Pleno do SUS, no ambito do seu territério, através da Secretaria Municipal
de Saude, conforme autorizagdo do Exmo. Sr. Secretario, exarada no processo administrativo n°® 09/000023/2022;
Considerando a necessidade de garantia do acesso da populacédo aos servigos publicos de saude, em todos os
niveis da assisténcia de forma adequada, equanime e qualificada;

Considerando a necessidade de selecionar os interessados, dentro dos padrdes de qualidade e parametros
indispensaveis a boa assisténcia a populagéao;

Considerando o interesse desta municipalidade em dispor de assisténcia mais ampla, para atendimento aos
usuarios do SUS de forma complementar;

Considerando a necessidade de por a termo a demanda reprimida de SAUDE NA AREA DE LEITOS DE
INTERNAGAO EM CUIDADOS PROLONGADOS no Municipio;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 8.666/93, Lei Complementar Federal n° 123/06 — Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; Lei Complementar Federal n® 101/00 — Lei de Responsabilidade
Fiscal; Codigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n® 8.078/90 e suas alteragdes; Lei Federal
n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo; Codigo de Administragdo Financeira e Contabilidade Publica
do Municipio do Rio de Janeiro — CAF, instituido pela Lei n° 207/80, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei
Complementar n° 1/90, Regulamento Geral do Cédigo supracitado — RGCAF, aprovado pelo Decreto Municipal n®
3.221/81, e suas alteragdes, Resolugdo Conjunta SMS/SMF/CGM n°. 27 de 30.03.99, NOAS — SUS n° 01/2001,
Lei Municipal 4.978/08, e Decretos Municipais n° 17.907/99, 21.083/02, 21.253/02, 22.136/02, 31.349/09 e
50.163/2022, com suas alteragdes posteriores, bem como os preceitos de Direito Publico,

A area técnica apresenta o presente Termo de Referéncia como parte integrante do Chamamento Publico n°
001/2022 visando a selegdo de entidades localizadas na Cidade do Rio de Janeiro e interessadas em
prestar servigos de saide na area de LEITOS DE INTERNAGAO EM CUIDADOS PROLONGADOS, aos
usuarios do SUS, nos parametros constantes conforme condi¢cdes constantes neste Termo de Referéncia e
quantitativos especificados no Anexo I.

1. DAS CONDIGOES GERAIS

I. Este documento tem por objetivo informar aos estabelecimentos de saude candidatos a prestagéo de servigos
de saude na area de CUIDADOS PROLONGADOS para a Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro
— SMS-RJ, as expectativas desta quanto a qualidade do servigo a ser adquirido sob a forma de participacéo no
evento, o processo de escolha dos participantes e a forma de ressarcimento.

Il. Poderao participar do evento todas as entidades privadas com ou sem fins lucrativos que, estabelecidas no
Municipio do Rio de Janeiro, dispuserem de servigos de salde na area de CUIDADOS PROLONGADOS,
conforme especificado neste Termo de Referéncia e que estiverem interessadas, temporariamente, em integrar
o Sistema Unico de Salde na Cidade.

lll. Os servigos que vierem a ser contratados, serdo remunerados pelos valores unitarios constantes na tabela
de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais do SUS (Tabela SUS) em vigor na data de
realizagdo do evento, sendo que esses pregos tabelados poderdo ter os seus valores corrigidos periodicamente
seguindo a atualizagéo da tabela pelo Ministério da Saude.

IV. Seréo considerados, para fins de ressarcimento, apenas os procedimentos realizados dentro dos padroes de
qualidade exigidos e de acordo com as regras de condicionamento descritas neste Termo de Referéncia.

V. O ressarcimento sera feito mediante apresentacdo mensal dos dados de produgdo preenchidos nos
instrumentos proprios do SUS (Sistema SIHD/SUS, fornecidos gratuitamente pelo DATASUS, e acessado via
INTERNET), acompanhados da nota fiscal correspondente e do relatério detalhado. As contratadas receberao
orientagdo da SMS RJ para uso do referido sistema.

VI. As unidades devem informar mensalmente a sua producgdo, por meio dos sistemas de informagao oficiais.
Tais sistemas possuem mecanismos de criticas e verificagdes da produgdo informada, que resultam numa
quantidade e respectivo valores aprovados. Assim, a unidade fara jus destes valores aprovados consistidos
nos sistemas de informac&o do SUS. Ressalta-se que os valores rejeitados/glosados poderédo ser informados
novamente com suas inconsisténcias corrigidas num prazo de até 03 meses da data do encerramento da AlH.
Os valores aprovados de cada unidade sdo publicados pela SMS RJ e cada unidade devera emitir suas notas
fiscais para fins de pagamento. Tais notas fiscais séo preliminarmente atestadas por trés servidores municipais
e constituirdo processo administrativo que serdo encaminhados a Central de Liquidagdo (Coordenadoria de
Exames da Liquidagéo/CG/SIC/CTG/CEL) mensalmente para fins de liquidagao. Vale informar que todos os
contratos ja tém ordenamento de despesa (SD e NAD) para todo o periodo de sua vigéncia a partir da data da
sua assinatura. Tendo em vista que se trata de financiamento federal, 0 pagamento efetivo das unidades é feito
pela Subsecretaria do Tesouro Municipal (Subsecretaria do Tesouro Municipal / F/ISUBTM), ap6s a transferéncia
da parcela duodecimal do teto MAC do FNS ao Fundo Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

VII. O ressarcimento pelos servicos prestados sera efetuado apés o repasse dos recursos transferidos pelo
Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Saude.

VIII. Os reajustes dos valores pagos serdao os estabelecidos pela Tabela SUS do Ministério da Saude ou
decorrentes de habilitagdo concedida pelo mesmo érgéo.

IX. O acompanhamento da prestacédo de servigos se dara por meio do monitoramento da execugdo das metas
fisicas e de qualidade previstas para os servigos ofertados, conforme descrito neste Termo de Referéncia e
Documento Descritivo e cronogramas estabelecidos pela SMS-RJ.

X. As entidades que manifestarem interesse no chamamento publico deverdo comprovar capacidade instalada
(equipamentos, recursos humanos e estrutura fisica) correspondente ao servigo que sera ofertado, conforme
descrito no Item 2 deste Termo.

XI. Os servicos a serem credenciados no ambito deste Chamamento Publico deverdo ser realizados em
estabelecimentos de saude localizados no territério do municipio do Rio de Janeiro.

XIl. O acesso da populacéo aos servigos credenciados sera feito exclusivamente pela Central de Regulagéo do
municipio do Rio de Janeiro, por meio do Sistema SISREG.

XIlll. Cabera a SMS-RJ determinar metas fisicas, qualitativas e assistenciais a serem cumpridas; o volume de
prestacdo de servicos e; outros fatores que tornem o servigo um efetivo instrumento na garantia de acesso ao
Sistema Unico de Satde (SUS).

XIV. Para operacionalizagéo do servigo sera exigido o atendimento as normas especificas da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e demais normas vigentes do Ministério da Saude, Secretaria de Estado de
Saude e Secretaria Municipal de Saude, sob inteira responsabilidade das entidades contratadas, obedecendo
aos detalhamentos constantes neste Termo de Referéncia.

XV. AS CONDICOES DE CONTRATACAO obedecerao as regras contidas na Resolugdo SMS/RIO n° 2.349 de
07.08.2014.

XVI. O valor total anual estimado para a execugdo dos procedimentos pactuados ¢ de até de R$ 28.830.000,00
(vinte e oito milhdes e oitocentos e trinta mil reais).

XVIl. Os RECURSOS necessarios a contratagdo correrdo a conta do PROGRAMA DE TRABALHO
18.01.10.302.0564.5709 e NATUREZA DE DESPESA 33903951, Fonte 181 ou 196.

XVIIl. AS CONDICOES DE PAGAMENTO obedecerdo as regras contidas na Portaria de Consolidagéo n° 6, de
28.09.2017 e no Decreto RIO 50.163/2022.

XIX. A entidade contratada devera garantir a SMS-RJ, a emissdo de relatérios gerenciais e estatisticos
decorrentes do atendimento prestado, sempre que requisitada.

XX. Sao vedadas quaisquer cobrangas de taxas, donativos, insumos ou quaisquer materiais aos usuarios do
SUS pelas agdes e servicos de saude executada no ambito do Chamamento Publico, estando a entidade sujeita
a penalidades previstas no ambito do contrato.

XXI. Cabe a unidade contratada ainda:

a) Prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo do SUS.

b) Atender as diretrizes do Programa Nacional de Seguranga do paciente,

c) Observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério
da Saude, Secretaria Municipal de Saude e Secretaria de Estado de Saude e demais gestores, excetuando-se
as situacgdes especiais, quando o quadro clinico do paciente necessitar de medidas que extrapolem o previsto.
d) Articular com a Rede de Atengdo Primaria e dispositivos de Assisténcia Social para desospitalizacdo de
pacientes que estiverem aptos para alta.

e) Gratuidade das agdes e dos servigos de saude executados no dmbito do contrato.

f) Atender a Politica Nacional de Medicamentos, excetuadas as situagdes referenciadas pela Comiss&o de Etica
e pelas instancias técnicas do CONTRATANTE.

g) Cumprimento das metas e indicadores de qualidade pactuados no Documento Descritivo.

h) Adogéo de protocolos técnicos e operacionais do gestor.

i) Alimentar regularmente os sistemas de Informagdes do Ministério da Saude e da Secretaria Municipal de
Saude ou de outros sistemas e subsistemas de informacdes que venham a ser implementados.

j) Realizar a notificagdo de todas as doengas, agravos e eventos de saude publica ocorridos no ambito da
Unidade, conforme exigéncia normativa dos gestores local, estadual e federal.

2. DOS REQUISITOS TECNICOS

I. AUnidade participante deve possuir leitos especializados em cuidados prolongados submetendo-se as normas
definidas pelo Ministério da Saude pela Portaria de Consolidagéo n°. 03/2017 e pela Secretaria Municipal de
Saude do Rio de Janeiro quanto a realizagdo dos servigos prestados.

Il. A auséncia de habilitagdo concedida pelo Ministério da Saude a unidade para a Portaria de Consolidagéo
n°. 03/2017 nao constitui dbice ao credenciamento/contratagédo e a execugdo dos servicos, devendo a unidade
comprovar os requisitos estabelecidos no ambito deste Termo de Referéncia. A unidade tem o prazo de 01 ano
para concluir a habilitagdo junto ao Ministério da Saide em UCP ou HCP.
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Ill. A unidade deve comprovar o atendimento as normas especificas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) e o cumprimento dos parametros definidos na Portaria de Consolidagdo n°. 03/2017 para a assisténcia
em Cuidados Prolongados.

IV. Na fase de qualificagdo e habilitagdo do Servigo sera exigido Protocolo ou Licenga Sanitéria Inicial.

V. Outros documentos obrigatorios poderéo ser solicitados conforme legislacéo vigente de cada servigo.

VI. Todas as categorias classificatorias pressupdem a existéncia de uma politica de qualidade envolvendo
estrutura, processo e resultado na gestao dos servigos, além de pessoal especializado, equipamentos e insumos
para a realizagdo de exames, conforme detalhado nos topicos a seguir:

2.1. Infraestrutura, equipamentos e recursos humanos.

a) Disponibilizar todos os recursos fisicos e materiais, permanentes e de consumo, necessarios ao
desenvolvimento de procedimentos de Boas Praticas para Funcionamento de Servicos de Saude, conforme
estabelecido na RDC N° 63, de 25.11.2011, RDC N° 2, de 25.01.2010, Resolugdo CFM n° 2.056, de 12.11.2013,
que dispde sobre o gerenciamento de tecnologias em saude em estabelecimentos de saude.

2.2. Instalagoes.

a) A Unidade participante deve possuir espago fisico apropriado ao atendimento prestado, com acesso e adaptacées
especificas aos portadores de deficiéncia motora, cadeirantes e pacientes transportados na maca (rampa, corriméo,
banheiros adaptados), arcando com todos os custos inerentes a instalagdo e manutencdo das instalagdes locais.

Instalagées

Enfermarias de até 08 leitos, desde que respeitado o limite de 6m? por leito, com possibilidades para acom-
panhantes

Sala Multiuso de Reabilitagéo, espaco destinado ao atendimento do usuario em cuidados prolongados (requi-
sitos constantes na Portaria de Consolidagéo n°. 03/2017)

Farmacia/dispensario de medicamentos

Centro de material esterilizagdo*

area de expurgo ou sala de utilidades acordo com as regras sanitarias

depdsito de material de limpeza — DML

central ou fonte de gases medicinais

recepcao e sala de espera para acompanhantes climatizadas

Servigo de Nutricdo*

Servigo de Fisioterapia

Laboratério de Analises Clinicas ininterrupto nas 24 horas por dia e nos sete dias da semana*
Servigo de Radiologia Clinica ininterrupto nas 24 horas por dia e nos sete dias da semana*
Assisténcia odontologica

Rouparia

Lavanderia®

Sanitarios para pacientes

Sanitarios para funcionarios

* Estes servigos podem ser terceirizados, desde que obedecidos os parametros definidos no Manual de
Equipamentos para Estabelecimentos Assistenciais de salide e Manual de Projetos Fisicos de Estabelecimentos
Assisténcia de Saude.

2.3. Equipamentos.
a) Os equipamentos e mobiliarios adquiridos e instalados deverdo garantir o pleno funcionamento do hospital de
acordo com o perfil constante neste termo de referéncia.

2.4. Recursos Humanos.

a) Contar com equipe técnica multiprofissional para prestar atendimento multidisciplinar e integral aos pacientes
internados, obedecidos os seguintes quantitativos para cada médulo com quinze a vinte e cinco leitos (modelo
unidade UCP).

I - médico: vinte horas semanais, distribuidas de forma horizontal, de segunda a sexta-feira;

Il - enfermeiro: sessenta horas semanais;

1l - técnico de enfermagem: no minimo um técnico para cada cinco usuarios hospitalizados, nas vinte e quatro
horas do dia e nos sete dias da semana;

IV - assistente social: vinte horas semanais;

V - fisioterapeuta: sessenta horas semanais;

VI - psicologo: vinte horas semanais; e

VII - fonoaudidlogo: trinta horas semanais.

b) Na constituicdo das equipes de médico assistentes devera ser observado o provimento de médicos com
competéncia nas especialidades necessarias em quantidade e qualidade suficientes, de acordo com o tipo
de patologia a ser atendida pela unidade, sendo indispensavel a disponibilidade para o atendimento nas
especialidades de clinica médica, cardiologia, neurologia, ortopedia e reumatologia.

c) Nos hospitais com capacidade igual ou superior a 40 leitos deve ser contar com a seguinte equipe e carga
horaria (modelo unidade HCP).

| - médico plantonista nas vinte e quatro horas do dia e nos sete dias da semana;

I - médico: vinte horas semanais, distribuidas de forma horizontal, de segunda a sexta-feira;

Ill - enfermeiro: oitenta horas semanais;

IV - enfermeiro plantonista noturno disponivel nas vinte e quatro horas do dia e em todos os dias da semana;

V - técnico de enfermagem: no minimo um técnico para cada cinco usuarios hospitalizados, nas vinte e quatro
horas do dia e nos sete dias da semana;

VI - assistente social: quarenta horas semanais;

VII - fisioterapeuta: cento e vinte horas semanais;

VIII - psicélogo: quarenta horas semanais;

IX - fonoaudidlogo: sessenta horas semanais; e

X - terapeuta ocupacional: trinta horas semanais.

d) As equipes multiprofissionais serdo organizadas de forma horizontalizada e funcionardo nos sete dias da
semana, com retaguarda de plantonista médico e enfermeiro no estabelecimento hospitalar durante a noite e
nos finais de semana.

e) Sao atribuigdes da equipe multidisciplinar:

I - Avaliagéo global do usuéario no momento da internagéo ou reinternagdo em conjunto;

Il - Utilizac&o de protocolos de regulagdo do Municipio do Rio de Janeiro;

Il - Elaboragéo de Plano Terapéutico, quando couber, permitindo-se tratamento e controle de sintomas e/ou
sequelas do processo agudo ou crdnico, visando a reabilitagéo funcional parcial ou total;

IV - Manter arquivo de prontuarios dos usuarios, onde constem todas as anotagdes pertinentes ao atendimento,
como por exemplo: avaliagdo inicial, avaliagdes de seguimento, intercorréncias, resultados atingidos, relatério
de alta etc;

V - Identificagdo precoce de problemas de salde potenciais ou ja instalados, cujo avango podera poér em risco as
habilidades e a autonomia dos usuarios;

VI - Articulagdo conjunta com as equipes de Atengdo Basica, inclusive as da Atengdo Domiciliar, para o
planejamento da alta hospitalar em tempo oportuno;

VIl - Elaboragéo de relatério que informe as condigdes atuais do usudrio e proposta de cuidados necessarios
em domicilio;

VIII - Orientag&o e apoio a familia e ao cuidador para a continuidade dos cuidados do usuario em domicilio;

IX - Articulagdo com demais servicos da rede social de apoio, com proposta de aliangas intersetoriais para
potencializacéo do cuidado; e

X - Participagao nos processos formativos da Educagéo Permanente em Saude.

f) Para evitar rejeicdo dos procedimentos realizados, a unidade devera atender a compatibilidade prevista na
Tabela de Procedimentos do SUS para a categoria da Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO).

g) A unidade devera comprovar o vinculo dos profissionais e especialidade com o respectivo servico a ser
credenciado, conforme exigéncias da Tabela SUS para cada procedimento contemplado no ambito deste edital.

3. DAS DIRETRIZES DO CREDENCIAMENTO

I. A Secretaria Municipal de Saude, através dos seus 6rgdos competentes, selecionara as candidatas que
receberem pareceres favoraveis de avaliacao fisica-funcional, as quais farao parte das UNIDADES HABILITADAS
para ofertarem servigos de cuidados prolongados. A mera participagdo no Banco néo implica na obrigatoriedade
do Municipio de contratar as unidades cadastradas.

Il. Atendidas as exigéncias legais, e presente a necessidade de complementar a prestacdo dos servicos, terdo
prioridade as Unidades Prestadoras de Servigos de carater filantrépico ou as sem fins lucrativos, conforme
o prescrito no paragrafo 1° do art. 199 da Constituicdo Federal, observando a legislagdo especifica federal e
municipal, bem como o disposto no Termo de Contrato, no Edital e neste Termo de Referéncia.

lll. A distribuigdo de procedimentos considerara ainda, a capacidade instalada de cada credenciado de modo que
a reparticdo total das mesmas existentes ocorra de forma igualitaria e proporcional a estrutura disponibilizada ao
SUS e ao tempo de execugao previsto no Edital, devendo objetivar, por fim, a prestacdo de servigos de qualidade.
IV. As atividades pactuadas no ambito deste Termo de Referéncia deverdo estar em conformidade com as
seguintes diretrizes:

a) Garantir a oferta dos servigos assistenciais previstos, segundo programagao estabelecida, tanto quanto ao
perfil assistencial, como a capacidade ofertada ao SUS;

b) Garantir a disposicéo integral da oferta de vagas contratadas ao Sistema Municipal de Regulacéo (SISREG).
Na&o seréo liberadas AlHs para pacientes que n&do foram regulados, ndo havendo o repasse financeiro devido;
c) Cumprir integralmente as normas da Central de Regulagdo instituidas, submetendo-se as penalidades
previstas no contrato, fazendo uso exclusivo do Sistema adotado pela SMS-RJ para a oferta e acesso aos leitos
pactuados;

d) Cadastrar todos os leitos contratados na Plataforma de Leitos da SMS RJ e manter atualizadas as
movimentagdes pelo menos, uma vezes ao dia;

e) Constituir fluxos internos para atender os encaminhamentos necessarios aos usuarios;

f) Garantir a contrarreferéncia de todos os pacientes de alta as suas respectivas Unidades Basicas de Saude
- USB, com resumo de alta e plano terapéutico. A alta de municipes do Rio de Janeiro devera ser registrada
no Sistema de Alta Referenciada desta secretaria, disponivel no site www.subpav.org, a fim de garantir a
coordenagao do cuidado pelas unidades de atengao primarias municipais;

g) Os procedimentos assistenciais pactuados devem contemplar o principio da integralidade do cuidado
assistencial, de acordo com as necessidades do paciente e segundo o modelo de organizagédo da Atengéo por
Linhas de Cuidado;

h) A Unidade se compromete a prestar assisténcia de forma humanizada, em consonancia com as diretrizes
da Politica Nacional de Humanizagdo do SUS, implementando mecanismos de gestdo da clinica, visando a
qualificagdo do cuidado, eficiéncia de leitos, reorganizagdo dos fluxos e processos de trabalho.

4. DAS REGRAS DE CONTRATAGAO

I. As atividades pactuadas no ambito deste Termo de Referéncia deverdo estar em conformidade com as
seguintes diretrizes:

a) Os servicos serdo contratados conforme os paradmetros previstos neste Termo de Referéncia.

b) O prestador deve garantir a oferta e a execugédo dos leitos contratualizados.

c) E vedada a terceirizagdo da atividade fim dos servigos contratados.

d) Todos as internagdes deverdo ser reguladas pela Plataforma SMS RIO.

e) Assim, a unidade contratada deverd, portanto, constituir fluxos internos para atender os encaminhamentos
necessarios aos usuarios.

5. DO CONTRATO

I. Os contratos, em todas as suas espécies, serdo de direito publico, regidos pela Lei Federal n® 8.666/93, pela
legislagéo especifica do SUS e pela legislagdo municipal.

II. Os contratos serao firmados conforme a comprovada necessidade do Sistema Unico de Satde e a autorizagéo
do Gestor do Sistema no Municipio do Rio de Janeiro.

lll. Na efetivagdo do contrato sera feito o preenchimento dos instrumentos cadastrais, conforme as normas
vigentes do SUS e do Municipio.

IV. A Secretaria Municipal de Saude podera realizar vistorias em qualquer época, emitindo novos pareceres,
sempre que julgar necessario, sendo que, se das vistorias se concluir por pareceres de avaliagdo fisica-funcional
desfavoravel e de avaliagdo técnica insuficiente, a unidade cadastrada sera obrigada a corrigir as irregularidades
encontradas, em prazo a ser determinado pela SMS-RJ, por ocasido da verificagdo.

V. O parecer desfavoravel podera acarretar sangdes previstas no contrato, a serem aplicadas pela Secretaria
Municipal de Saude de acordo com o grau de ndo conformidade constatada, cuja reincidéncia ou persisténcia
podera resultar em rescisao.

VI. As contratadas deverdo manter seus registros contabeis atualizados na forma da lei, para fins de
acompanhamento e avaliagdo dos recursos obtidos com a prestagdo de servigos ao Sistema Unico de Saude.
VII. Descumpridas as exigéncias deste Termo de Referéncia esta Secretaria Municipal de Saude podera dispor
de penalidades e sangdes previstas no contrato.

6. DA REGULAGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE

I. A regulagéo da oferta de leitos contratualizados é realizada pela Central de Regulagdo do municipio do Rio
de Janeiro, por meio do Sistema de Regulagédo adotado pelo Municipio. Caso haja substituigdo do sistema de
regulacgdo utilizado, a SMS-RJ se obrigara a comunicar a contratada.

Il. O acesso da populagédo aos leitos contratados sera feito exclusivamente pela Central de Regulagdo do
Municipio do Rio de Janeiro.

lll. Fica vedada a reserva ou disponibilizagdo de leitos hospitalares que ndo sejam regulados através da
Plataforma SMS RIO.

IV. Para fins de repasse financeiro referente a prestagao de servigos da unidade contratada, todas as internacdes
hospitalares que nao forem reguladas e/ou que ndo forem realizadas pelo sistema de Regulacéo serdo glosadas
pelo municipio, ficando o 6nus do procedimento a cargo do prestador, ficando o 6énus do procedimento a cargo
do prestador segundo a Resolugdo SMS n°. 2.349 de 14.08.2014.
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V. A unidade contratada deve manter atualizada toda a capacidade de leitos e de recursos humanos no Sistema
Nacional de Cadastros de Estabelecimentos de Saude (SCNES).

VI. A unidade contratada é responsavel pela oferta de leitos na Plataforma SMS RIO, bem como garantir o
atendimento de todo paciente que for regulado pelo Complexo Regulador.

VII. Fica vedada a negativa de atendimento a qualquer paciente que for regulado através da Plataforma SMS RIO.
VIII. Garantir que os retornos necessarios serdo agendados pela unidade prestadora apds a instituicéo e
desenvolvimento do Plano de tratamento.

IX. Cabe a contratada a substituicdo dos profissionais em situagéo de férias laborais, licencas e demais situagdes
para nao ocasionar paralisagéo do servigo.

X. E obrigatério o preenchimento e fornecimento do resumo de alta pelo profissional assistente da unidade
contratada.

XI. A unidade contratada deve manter atualizados diariamente, pelo menos uma vez ao dia, os leitos da unidade
no censo hospitalar da Central de Regulagao Municipal, por meio Plataforma de Leitos da SMS RJ mapa de leitos
atualizado para a Central de Regulagdo do Municipio. Toda alta hospitalar deve ser informada em tempo real,
bem como os eventuais impedimentos.

XIl. Em caso de impedimentos de leitos, a unidade deve informar imediatamente o motivo e o periodo do mesmo.
Quando o leito hospitalar deixar de ter o impedimento, a contratada deve alterar o status imediatamente na
Plataforma. Os impedimentos de leitos superiores a 10 dias deverado ser informados e devidamente justificados
a Central de Regulagédo da SMS-RJ.

XIll. Em caso de nao atualizagao da Plataforma de Leitos é de responsabilidade da unidade contratada garantir
a internagéo uma vez que o paciente seja regulado.

XIV. Todas as solicitagbes pendentes com mais de 12 horas devem ter os dados clinicos atualizados pelo médico
assistente.

XV. Fica vedada a negativa de admissao pela contratada a qualquer paciente que for regulado através da Central
de Regulagédo do Municipio uma vez disponibilizada a vaga ou ndo informada a ocupacéo do leito através do
mapa de leitos.

XVI. Fica vedada a retencdo de ambulancia de transporte de pacientes pela contratada, uma vez transportado
qualquer paciente pela Central de Regulagao do Municipio.

XVII. E obrigatério o preenchimento e fornecimento do resumo de alta pelo profissional assistente da unidade
contratada.

7. DAS METAS FISICAS E QUALITATIVAS

I. O cumprimento das metas sera acompanhado por uma Comissdo de Acompanhamento a ser definida pela
SMS-RJ, mantendo-se o monitoramento das atividades assistenciais por todas as instancias de controle,
avaliagdo, supervisdo e auditoria do SUS.

Il. Toda modificagdo, temporaria ou permanente, referente a capacidade instalada, aos equipamentos, aos
recursos humanos e aquelas que venham a ocorrer na composigéo obrigatéria ao funcionamento do servigo,
devem ser formalmente comunicadas a Comissdo de Acompanhamento, no més de sua ocorréncia.

lll. A Unidade prestadora do servigco sera responsavel pela indicagdo de representante para o processo de
acompanhamento, cuja indicagdo devera ser encaminhada a Coordenadoria Geral de Contratualizagdo, Controle
e Auditoria (S/SUBGERAL/CGCCA) da SMS-RJ, conforme normas estabelecidas pela SMS RIO e CGCCA.

IV. As metas quantitativas serdo os limites maximos de diarias estabelecidas no contrato da unidade segundo
procedimento e tipo de leito (Anexo I).

V. As metas de qualidade estédo detalhadas no &mbito do Documento Descritivo, conforme quadro abaixo:

INDICADORES DE ASSISTENCIA
Tempo médio de permanéncia
Representa o tempo médio, em dias, que os pacientes ficaram internados

indicador 1

definigdo

Numerador: Somatoério dos dias de internagédo de cada paciente que teve alta ou foi a 6bito,
método de calculo | no periodo
Denominador: Nimero de pacientes que tiveram alta ou foram a ébito, no periodo

meta <90 dias
fonte Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH e SCNES
periodicidade Mensal
indicador 2 Taxa de mortalidade institucional
Relagao percentual entre o niUmero de o6bitos ocorridos em pacientes apds 24 horas de in-
definicdo ternagdo e o nimero de pacientes que tiveram saida do hospital, em determinado periodo.

Mede a mortalidade ocorrida até 24 horas apds a internagéo hospitalar

método de calculo

Numerador: Quantidade de 6bitos no periodo x 100
Denominador: Quantidade de saidas no periodo (altas + ébitos)

meta <30%
fonte Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH
periodicidade Mensal
indicador 3 Incidéncia de lesdo por pressao (LPP)
Relacéo percentual entre o nimero de casos novos de pacientes com LPP em um de-
definicdo terminado periodo, dividido pelo niumero de pessoas expostas ao risco de adquirir LPP

(pacientes internados) no periodo, vezes 100.

método de calculo

Numerador: Nimero de casos novos de pacientes com LPP, no periodo X 100
Denominador: numero de pacientes expostos ao risco de adquirir LPP (pacientes internados)
no periodo

meta

<5%

fonte

Relatério de Prevengdo, Abordagem, Acompanhamento e Tratamento de LPP enviado
mensalmente a Comissdo de Acompanhamento, prontuarios pacientes, visita in loco

periodicidade

Mensal

indicador 4

Percentual de pacientes avaliados para risco de Lesdo por Pressédo (LPP) quando
admitidos na unidade

definicdo

Percentual de pacientes recebendo avaliagao diaria para risco de Lesao por Pressédo

método de calculo

Numerador: Numero total de pacientes com avaliagdo diaria para risco de LPP, no periodo
X 100
Denominador: numero de pacientes expostos ao risco de adquirir LPP (pacientes internados)

Meta

295%

fonte

Relatério de Prevengéo, Abordagem, Acompanhamento e Tratamento de LPP enviado
mensalmente a Comissdo de Acompanhamento, prontuarios pacientes, visita in loco

periodicidade

Mensal

OUTROS INDICADORES

Percentual de pacientes com alta clinica com resumo de alta fornecido e registro
de encaminhamento (contra referéncia) para a Atencao Primaria/ Assisténcia Social
Relacéo percentual de pacientes com alta clinica com resumo de alta fornecido e registro
de encaminhamento (contra — referéncia) para Atengao Primaria/Assisténcia Social

Numerador: Numero total de pacientes com alta clinica no periodo X 100

método de calculo | Denominador: nimero de pacientes com resumo de alta fornecido e registro de encaminha-
mento (contra referéncia) para a Atengdo Primaria/ Assisténcia Social no periodo

100%

Prontuarios dos pacientes, resumos de alta e copias das contra - referéncias para Atengdo
Primaria/Assisténcia Social

Quadrimestral

indicador 5

definigdo

Meta

fonte

periodicidade

indicador 6 Revisao de Prontuarios
Aferigao da qualidade dos registros de informagdes clinicas nos prontuarios:
« [dentificagéo do paciente, anamnese, exame fisico, exames complementares solicitados
- e seus respectivos resultados, hipéteses diagnodsticas, diagndstico definitivo e tratamento
definicéo

efetuado
e Evolugao diaria
o letra do profissional legivel, a assinatura e o carimbo

meta Comisséo de Revis&o de Prontuarios (CRP) formalmente instituida e em funcionamento
conforme legislagéo vigente em 120 dias

Fonte documentagdo comprobatéria da CRP, atas reunido, Relatério da CRP enviado a Comisséo

de Acompanhamento
Quadrimestral

periodicidade

indicador 7 Ouvidoria Interna
Acolhe as manifestagdes dos usuarios dos servicos prestados pelo Hospital. Aproxima os
definiao usuarios e familiares do Hospital levando a demanda para quem possa resolver. Esclarece
os direitos e busca solugdes para as questdes levantadas. Recebe manifestacdes classifi-
cadas em reclamagdes, informagdes, denuncias, solicitacdes, sugestdes e elogios.
meta Ouvidoria instituida no prazo de 120 dias com estabelecimento e divulgacéo dos canais de
ouvidoria (espago, horarios de atendimento, e-mail, telefone).
documentacdo comprobatéria, relatério da Ouvidoria enviado a Comisséo de Acompa-
fonte nhamento
visita in loco
periodicidade Quadrimestral

8. DO RESPONSAVEL TECNICO

O Responsavel Técnico do estabelecimento de salde devera ser um profissional habilitado pelo competente
conselho da classe com Anotagéo de Responsabilidade Técnica no 6rgéo da respectiva classe e em dia com as
obrigagdes do Conselho de Classe.

O Responsavel Técnico do estabelecimento de saude devera ser médico devidamente registrado no Conselho
Regional de Medicina — CRM, conforme Art. 8° Caput da Lei 10.216/2001.

9. DO BANCO DE DADOS
A Unidade habilitada deve manter registro de todos os seus casos, pelo periodo minimo de 20 (vinte) anos,
preferentemente na forma digital, a fim de permitir a recuperacéo de dados.

10. DA ADMISSAO DO PACIENTE NA UNIDADE CREDENCIADA

I. De acordo com a Portaria de Consolidagdo n°. 03/2017, serdo elegiveis para Cuidados Prolongados os
pacientes internados em unidades hospitalares do SUS no Municipio do Rio de Janeiro, que necessitem de
transferéncia para as unidades de cuidados prolongados, em situagdo clinica estavel, e apresente uma das
seguintes caracteristicas:

(a) Recuperagdo de um processo agudo e/ou recorréncia de um processo cronico;

(b) Necessidade de cuidados prolongados para reabilitagdo e/ou adaptagdo a sequelas decorrentes de um
processo clinico, cirurgico ou traumatolégico ou;

(c) Dependéncia funcional permanente ou provisoria fisica, motora ou neurolégica, parcial ou total;

Il. Além de apresentar pelo menos uma das caracteristicas descritas no “caput’, o usuario elegivel para ser
admitido em UCP e HCP devera se enquadrar em pelo menos uma das seguintes situagdes clinicas:

(a) usuario em suporte respiratorio, como ventilagdo mecanica nao invasiva, oxigenoterapia ou higiene brénquica;
(b) usuarios submetidos a antibiéticoterapia venosa prolongada, terapia com antifingicos, dietoterapia enteral ou
nasogastrica, portadores de outras sondas e drenos;

(c) usuarios submetidos aos procedimentos clinicos e/ou cirlrgicos que se encontrem em recuperagdo e
necessitem de acompanhamento multidisciplinar, cuidados assistenciais e reabilitagao fisico-funcional;

(d) usuarios em reabilitagdo motora por Acidente Vascular Cerebral (AVC), neuropatias, Traumatismo Cranio
Encefélico (TCE), Hematoma Sub-Aracnoéide Traumatico (HSAT), Hematoma Sub-Aracnéide Espontaneo
(HSAE) e Traumatismo Raquimedular (TRM);

(e) usuarios traqueostomizados em fase de decanulagéo;

(f) usuarios que necessitem de curativos em Ulceras por pressao grau lll e IV;

(g) usuarios sem outras intercorréncias clinicas ap6s procedimento de laparostomia;

(h) usuarios com incapacidade transitéria de deambulagéo ou mobilidade;

(i) usuarios com disfagia grave, aguardando gastrostomia; ou

(j) usuarios em fase terminal, desde que com agravamento do quadro, quando n&o necessitem de terapia intensiva.
lll. Quando houver retaguarda de atengdo domiciliar no territério, devera ser realizada avaliagdo prévia e
sistematica quanto a elegibilidade do usuario, garantindo-se a desospitalizagdo em tempo oportuno.

IV. Ainda de acordo com a Portaria supracitada, séo inelegiveis a internagdo em Cuidados Prolongados nesta
Chamada Publica, os seguintes usuarios:

(a) com episédio de doenca em fase aguda ou critica, em quadro clinicamente instavel;

(b) cujo objetivo da internagao seja apenas a avaliagao diagndstica;

(c) que necessitem de cuidados que possam ser prestados em domicilio e acompanhados pelas equipes de
atengao basica, inclusive atengdo domiciliar.

11. DO RESSARCIMENTO

I. Os servigos que vierem a ser contratados seréo remunerados pelos valores unitarios constantes na tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais do SUS (Tabela SUS) em vigor na data de realizagdo
do evento.
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Il. Serdo considerados, para fins de ressarcimento, apenas os procedimentos realizados dentro dos padrdes de
qualidade exigidos neste Termo de Referéncia e que tenham sidos ofertados por meio do Sistema de Regulagéo
Municipal.

lll. Por forga do artigo 26, da Lei n® 8080/90, os pregos sdo previamente fixados pelo Gestor do SUS, com base
na Tabela SUS do Ministério da Saude. O ressarcimento sera feito mediante apresentacdo mensal, dos dados
de producéo preenchidos nos instrumentos préprios do SUS (Sistema SIH/SUS, fornecido gratuitamente pelo
DATASUS, e acessado via INTERNET), acompanhado da nota fiscal correspondente e do relatério detalhado. As
contratadas receberdo orientagdo da SMS-RJ para uso do referido sistema.

IV. Os reajustes dos valores pagos serdo os estabelecidos pela Tabela SUS do Ministério da Saude ou
decorrentes de habilitagdo concedida pelo mesmo 6érgéo.

V. Além dos reajustes da Tabela SUS, a Secretaria Municipal de Saude podera acrescer ao valor remunerado
recursos provenientes de Cofinanciamento da Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro ou outro similar,
caso venham a ser implementados, por meio de apostilamento.

VI. O ressarcimento pelos servigos prestados sera efetuado apds o repasse dos recursos transferidos pelo
Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Saude.

VII. A prestacdo de contas sera feita mensalmente, segundo cronogramas estabelecidos pelo Ministério da
Saude, pela Secretaria Municipal de Saude, informando sua produgédo, por meio dos sistemas de informagéo
oficiais. Tais sistemas possuem mecanismos de criticas e verificagdes da producédo informada, que resultam
numa quantidade e respectivo valores aprovados. Assim, a unidade fara jus destes valores aprovados consistidos
nos sistemas e subsistemas de informagao do SUS. Ressalta-se que os valores rejeitados/glosados poderéo ser
informados novamente com suas inconsisténcias corrigidas num prazo de até 03 meses da data da realizagédo
do procedimento.

12. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

|. DA SMS-RJ:

I. Exercer o controle e avaliacdo dos servigos prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados pela
unidade de saude.

Il. Monitorar, supervisionar, fiscalizar, auditar e avaliar as agdes e os servigos produzidos pelas unidades de saude
contratadas.

lll. Processar as agdes nos sistemas e subsistemas de informacéo oficiais do SUS, SIA e SIH/SUS, CIHA, ou
outros sistemas de informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) em
substituigdo ou complementar a estes.

IV. Processar as a¢des no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), no Sistema de Regulagdo (SISREG) e/ou
outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) em
substituicdo ou complementar a estes.

V. Encaminhar as solicitagdes de atendimento hospitalar através da Central de Regulagdo Municipal.

VI. Analisar as justificativas de recusa de atendimento por parte das Unidades Prestadoras.

VII. Apresentar relatérios mensais das glosas técnicas e administrativas dos procedimentos, com o respectivo
desconto na produgéo apresentada.

VIII. Analisar os relatérios elaborados pela Unidade Prestadora de Saude com os resultados alcangados e os
recursos financeiros repassados.

IX. Realizar de forma permanente agdes e atividades de acompanhamento, apoio e avaliagao da assisténcia prestada.
X. Realizar, a qualquer tempo, auditorias assistenciais pelo componente municipal do Sistema Nacional de
Auditoria, dentro de suas programacgdes de rotina ou extraordinarias, utilizando metodologia usual ou especifica,
e por outros componentes.

XI. Remunerar o servigo prestado, regulado no sistema de regulagéo e aprovado nos sistemas de informagéo.
XIll. Garantir a linha de cuidado e a coordenacéo do cuidado a partir das Unidades de Atengéo Primaria, seguindo
critérios de indicacdo clinica, proximidade da residéncia do paciente, e disponibilidade do procedimento no sistema
de regulagéo.

XIll. Realizar os pagamentos na forma e condigdes previstas em conformidade com os cronogramas instituidos
pelo Ministério da Saude e pela Secretaria Municipal de Saude.

XIV. Estabelecer dispositivos de controle da oferta e demanda de agdes e servigos de saude, mediante atividade
regulatoria.

XV. Determinar metas fisicas e qualitativas a serem cumpridas, o volume de prestacéo de servigos e outros
fatores que tornem o servigo um efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Saude (SUS).
XVLI. Analisar os relatérios elaborados pela CONTRATADA, considerando suas informagdes quando da analise do
cumprimento das metas fisicas e qualitativas estabelecidas no Documento Descritivo.

Il - DA UNIDADE PRESTADORA DE SERVIGO DE SAUDE:

|. Executar e registrar a assisténcia médica diaria.

1. Garantir assisténcia a saude nas 24 horas.

IIl. Executar e registrar a assisténcia de enfermagem diéria, administrando as diferentes intervencdes sobre o paciente.
IV. Prestar assisténcia nutricional e distribuir alimentagdo a pacientes (em locais especificos ou no leito) e a
acompanhantes (quando for o caso).

V. Prestar apoio terapéutico de reabilitagdo aos pacientes.

VI. Prestar assisténcia psicoldgica e social.

VII. Proporcionar assisténcia farmacéutica, garantindo o estoque minimo de medicamentos.

VIII. Garantir fornecimento de materiais e insumos para os cuidados aos pacientes.

IX. Manter atualizadas as escalas de servigo.

X. Manter boas condi¢des de conservacéo e limpeza dos ambientes.

XI. Os procedimentos contratados devem ser executados exclusivamente por profissionais habilitados com
registro atualizado no respectivo Conselho de classe.

XIl. Promover a Educagéo Permanente de seus profissionais.

XIlI. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagéo, sem autorizagéo da
Comissao de Etica em Pesquisa da SMS-RJ.

XIV. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na prestagao de servigos.

XV. Afixar aviso, em local visivel em todas as entradas de publico externo ou salas de atendimento aos pacientes
do SUS, de sua condigao de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa condigao.
XVI. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos e garantir
acesso ao uso de telefone.

XVII. Respeitar a deciséo do paciente ao consentir ou recusar prestagéo de servigos de saude, salvo nos casos
de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal.

XVIII. Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informagdes dos pacientes, conforme Lei n°
13.709, de 14.08.2018.

XIX. Estabelecer normas e rotinas institucionalizadas para todos os servigos prestados.

XX. Instituir protocolos de avaliagdes ambulatoriais.

XXI. Nao efetuar qualquer tipo de cobrancga aos usuarios do SUS, sendo vedada ainda a captagdo de pacientes
oriundos do SUS para a realizagdo de procedimentos pagos pelo usuario, ainda que tal ndo esteja contratado
pelo SUS. Nestes casos, o paciente devera ser encaminhado, segundo protocolo estabelecido pela SMS-RJ,
para sua unidade de ateng&o primaria de origem.

XXII. Participar de Programas, Pesquisas e A¢des Estratégicas propostos pelo Ministério da Saude e SMS-RJ.
XXIl. Proceder a atualizagdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificagdo (SINAN) em
articulagdo com o Servigo de Vigilancia Epidemiolégica da SMS-RJ, informando os eventos de Notificagéo
Compulséria ou Agravos a saude considerados relevantes com registro e envio dentro da periodicidade definida
pela SMS-RJ.

XXIV. Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal para execucdo dos servigos referidos neste Termo,
incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de
prestacdo de servigos, cujos énus e obrigagcdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o Gestor
Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre que solicitado.

XXV. E de responsabilidade exclusiva e integral da unidade prestadora do servigo, manter em dia o pagamento
dos servigos terceirizados a ele vinculados, bem como os demais encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de prestagdo de servigos, cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma
hipétese poderdo ser transferidos para o Gestor Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre
que solicitado.

XXVI. Disponibilizar todos os procedimentos da unidade de satde a Central de Regulagéo Municipal, dentro das
normas vigentes e acordadas com a SMS-RJ.

XXVII. Manter atualizagdo mensal do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), do Sistema de
Informagao Hospitalar (SIH) ou outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no dmbito do SUS.
XXVIIl. Os prestadores devem possuir rotinas e normas, escritas, atualizadas anualmente e assinadas pelo
responsavel técnico pela Unidade.

XXIX.As rotinas e normas devem abordar todos os processos envolvidos na Atengéo e Administragéo e contemplar
os seguintes itens: manutengéo preventiva e corretiva de materiais e equipamentos, acompanhamento hospitalar
dos pacientes, avaliagdo de satisfagédo do cliente e escalas dos profissionais.

XXX. Manter atualizadas as escalas de servigo.

XXXI. Manter boas condigbes de conservagao e limpeza dos ambientes.

XXXII. Manter os prontudrios dos pacientes organizados e o arquivo médico, pelo prazo minimo de 20 (vinte)
anos, ressalvados os prazos previstos em lei.

XXXIII. Prestar os servigos de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de Referéncia e no Documento
Descritivo.

XXXIV. Cumprir as metas e condigdes especificadas no Documento Descritivo, parte integrante do contrato.
XXXV. Apresentar relatério mensal com informagdes relativas ao cumprimento das metas previstas no Documento
Descritivo.

XXXVI. Promover a educagao permanente de seus profissionais.

XXXVII. Apresentar tempestivamente, ao CONTRATANTE, arquivos, documentos e relatérios comprobatérios da
prestacdo de servigos, consoante normatizacdo do SUS.

XXXVIII. Participar do complexo regulador da Secretaria Municipal de Saude, submetendo 100% da porta de
entrada dos servigos prestados aos pacientes oriundos da Central de Regulagdo.

XXXIX. Orientar-se pelos protocolos operacionais de regulagao pactuados com a Secretaria Municipal de Saude
do Rio de Janeiro.

XL. Atender as determinagdes e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE.

XLI. Garantir o atendimento dos pacientes uma vez encaminhados pelo Sistema SISREG de Regulagédo para a
respectiva assisténcia para o qual foi regulado.

XLII. Prover atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS, conforme
previsto no Documento Descritivo.

XLIII. Atender as diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do paciente, conforme previsto no Documento
Descritivo.

XLIV. Cumprir as normas e portarias vigentes expedidas pelas trés esferas de governo referentes ao servigo prestado.
XLV. A CONTRATADA néo podera recusar o paciente, uma vez regulado pelo Sistema de Regulagéo.

XLVI. Séo vedadas quaisquer cobrancas de taxas ou donativos aos usudrios do SUS pelas ac¢des e servigos de
saude executados no ambito do contrato.

XLVII. Tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da execugao dos
trabalhos. Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a obrigacédo de reparar os prejuizos que vier
a causar a quem quer que seja independentemente de quaisquer que tenham sido as medidas preventivas e
providéncias adotadas.

XLVIII. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar
ao Municipio do Rio de Janeiro e/ou a terceiros, decorrentes da execugéo do objeto deste Contrato, respondendo
por si e por seus sucessores.

XLIX. Atender as determinagdes e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE.

L. ACONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pelos énus trabalhistas gerados por seus empregados, que
porventura seréo utilizados por forca da execucéo do presente contrato.

LI. Em caso do ajuizamento de agdes trabalhistas pelos empregados da CONTRATADA ou da verificagdo da
existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execugdo do presente contrato pela CONTRATADA, com
a inclusdo do Municipio do Rio de Janeiro no polo passivo como responsavel subsidiario, o CONTRATANTE
podera reter, das parcelas vincendas, o correspondente ao montante dos valores em cobranca, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

LIl. A retencgéo prevista no item LI sera realizada na data do conhecimento pelo Municipio do Rio de Janeiro da
existéncia da agao trabalhista ou da verificagédo da existéncia de débitos previdenciarios.

LIIl. Aretencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de improcedéncia dos pedidos ou do
efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito previdenciario pela contratada.

LIV. Em ndo ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas no item LIIl, o CONTRATANTE efetuara o pagamento
devido nas agdes trabalhistas ou de encargos previdenciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma
hipotese, ressarcimento a CONTRATADA.

LV. Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisdo final da agao trabalhista ou deciséo final
sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo apds o transito em
julgado e/ou pagamento da condenagao/divida.

LVI. Obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), no que
concerne a contratagdo com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na execugao dos servigos; salvo
quando tratar-se de Cooperativas.

LVII. A CONTRATADA devera enviar os arquivos contendo os dados da produgéo realizada até o 3° dia util de
cada més, segundo o Instrutivo para Envio de Produgao Hospitalar, disponivel em https://www.rio.rj.gov.br/web/
sms/exibeconteudo?id=12487215, que seguira o fluxo de processamento de dados de produgéo do Ministério da
Saude, disposto no artigo 6°, paragrafo Unico, da Portaria SAS/MS n° 61, de 28 de janeiro de 2014. O pagamento
ocorrera somente apos a transferéncia de recursos do Fundo Nacional de Saude (FNS) ao Fundo Municipal de
Saude (FMS), nos moldes da Tabela SUS/MS, conforme produgdo aprovada pelos sistemas do Ministério da
Saude. Abaixo tabela contemplando o periodo da prestagdo dos servigos até o efetivo pagamento, considerando
que a unidade tenha prestado servico, por exemplo, em janeiro/2022.

Més de producgéo Més de apresentacdo Més de pagamento
Janeiro/22 Fevereiro/22 Margo/22

*Assim, os servigos sdo prestados em um més, apresentados e processados no més subsequente e pagos no més
posterior.
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LVIIl. A CONTRATADA devera manter as condigdes do pedido de credenciamento e qualificagdo técnica, fiscal
e orgamentaria exigidas na Convocagdo Publica durante todo prazo de execugdo contratual, bem como possuir
capacidade orgamentaria para a manutencdo da prestagdo dos servigos independente do lapso temporal
decorrente da série - més de produgdo, més de apresentagao e més de pagamento, ndo sendo admitida qualquer
espécie de suspensao das atividades.

LIX. Manter o registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES).

LX. Apresentar, mensalmente, ao CONTRATANTE, relatérios gerenciais que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto do contrato.

LXI. Entregar mensalmente as informagdes referentes ao acompanhamento dos indicadores apresentados no
Documento Descritivo.

LXIl. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos.

LXIIl. Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, nos termos da lei n® 12.440/11, que devera ser atualizada antes do término do seu
prazo de validade de 180 dias conforme art. 55, Xlll e 58, Ill da lei n® 8.666/93.

LXIV. Apresentar o Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, quando for
solicitado, exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de
sua sede ou domicilio ou em outro érgéo equivalente, de forma a garantir a execugdo do contrato.

LXV. Garantir ao Conselho Municipal de Saude, acesso a instituicdo para o exercicio do seu poder de controle
social previsto na legislagéo em vigor.

LXVI. E vedada a terceirizagéo da atividade fim dos servigos contratados.

LXVII. ACONTRATADA devera manter ao longo de toda a execugéo contratual as condi¢des sanitarias de carater
higiénicos sanitario pertinentes as instalagbes, aos equipamentos e a aparelhagem, bem como a assisténcia e
responsabilidade técnicas exigidas, de acordo com as normas estabelecidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA e pelo Instituto Municipal de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de Inspegéo
Agropecudria — IVISA-Rio.

LXVIIl. A Unidade de Saude CONTRATADA que n&o estiver em conformidade com as normas estabelecidas
pelos 6rgdos de controle e fiscalizagdo, bem como receber até duas autuagdes no periodo de 12 (doze)
meses, implicard no ndo cumprimento integral das metas qualitativas, conforme avaliagdo da Comissao de
Acompanhamento do contrato e sofrera as sangdes pertinentes a este ndo cumprimento.

13. DO PRAZO
Os contratos, decorrentes do presente Chamamento Publico, vigorarao a partir da data de sua assinatura até 60
meses, conforme art. 57, inciso Il, da Lei Federal n°. 8.666/93.

ANEXO | — ESTIMATIVA ORGAMENTARIA

QUANTIDADE DE LEITOS E DIARIAS DE INTERNAGAO DE
PACIENTE SOB CUIDADOS PROLONGADOS SEGUNDO
PROCEDIMENTO SIGTAP A SEREM CONTRATADOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NO AMBITO DO EDI-
TAL 001/2022

Nos termos do EDITAL para a contratagdo de servigcos de Leitos de Internagdo em Cuidados Prolongados
estdo incluidas as DIARIAS aos usuarios do Sistema Unico de Salide cuja programagao esta definida topico que
segue detalhado:

Os servigos que vierem a ser contratados e ainda ndo habilitados serdo remunerados pelos valores unitarios
correspondentes ao valor do Tratamento de pacientes sob cuidados prolongados da Tabela de Procedimentos
do SUS (http://sigtap.datasus.gov.br/tabela unificada) em vigor na data de realizagéo do evento - Programagéo
Orgamentaria 01. Ap6s a habilitacdo em UCP ou HCP, seréo validos os valores das diarias da referida Portaria,
conforme Programagéo Orcamentaria 02. No caso de haver revisdo na Tabela de Procedimentos do Ministério
da Saulde, os valores serdo automaticamente reajustados.

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA 1

Unidades sem habilitagdo, conforme Portaria de Consolidagédo n°. 03/2017
Grupo 03 - Procedimentos clinicos

Subgrupo 03 - Tratamentos clinicos (outras especialidades)

Forma de Organizagéo13 - Tratamento de pacientes sob cuidados prolongados

Quantidade

de leitos a

serem con-
tratados

Valor das
diarias
Tabela
SUS R$

Valor
maximo
mensal**

Valor
Médio das
diarias*®

PROCEDIMENTO SUS
E RESPECTIVA CODIFICAGAO

*Para a estimativa de custo foi utilizado o valor médio de todos os procedimentos previstos na Tabela SUS
para Cuidados Prolongados, porém a remuneragéo do prestador se dard com base nos valores unitarios dos
procedimentos efetivamente realizados e aprovados no sistema oficial do Ministério da Saude (SIHD).

**O calculo de valores maximos envolve a atribuicao de até 31 diarias/més, para cada paciente

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA 2 (Pés-Habilitagao)

Unidades com habilitagcdo na Portaria de Consolidagao n°. 03/2017

Grupo 03 - Procedimentos clinicos

Subgrupo 03 - Tratamentos clinicos (outras especialidades)

Forma de Organizagdo 13 - Tratamento de pacientes sob cuidados prolongados

Valor das Quantidade de
diarias Tabela | leitos a serem
SuUs contratados

PROCEDIMENTO SUS
E RESPECTIVA CODIFICAGAO

Valor maxi-
mo mensal*

UNIDADE DE INTERNAGAO EM CUIDADOS PRO-
LONGADOS (UCP) ATE 60° DIA DE INTERNAGAO

HOSPITAL ESPECIALIZADO EM CUIDADOS PRO-
LONGADOS (HCP) ATE 60° DIA DE INTERNAGAO

UNIDADE DE INTERNAGAO EM CUIDADOS PRO-
LONGADOS (UCP) A PARTIR DO 61° DIA DE IN-
TERNAGAO

HOSPITAL ESPECIALIZADO EM CUIDADOS PRO-
LONGADOS (HCP) A PARTIR DO 61° DIA DE IN-
TERNAGAO

UNIDADE DE INTERNAGAO EM CUIDADOS PRO-
LONGADOS (UCP) A PARTIR DO 91° DIA DE IN-
TERNAGAO

HOSPITAL ESPECIALIZADO EM CUIDADOS PRO-
LONGADOS (HCP) A PARTIR DO 91° DIA DE IN-
TERNAGAO

TOTAL DE LEITOS E VALOR MAXIMO MENSAL --- 310

O calculo de valores maximos envolve a atribuigdo de até 31 didrias/més, para cada paciente

09.08

R$ 300,00 200 1.860.000,00

09.09

09.08

R$ 200,00 65 403.000,00

09.09

09.08

R$ 100,00 45 139.500,00

09.09

2.402.500,00

*O calculo de valores maximos envolve a atribuigdo de até 31 didrias/més, para cada paciente.
**Até 60° dia de internagdo - R$300,00

***A partir do 61° dia de internagdo R$200,00

***V/alor atual da Autorizac&o de Internagédo Hospitalar (AIH), a partir do 91° dia de internagao

ANEXO Il - TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE, COMO CONTRATANTE, E A

, COMO CONTRATADA, PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE NA FORMA ABAIXO
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 09/000023/2022 — EDI-
TAL DE CONVOCAGAO PUBLICA N°. 001/2022).

CONT. N°. /

Aos ___ dias do més de do ano de , na Rua Afonso Cavalcanti, n°® 455 — 7° andar, Centro
—RJ, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ
sob o n°. 42.498.733/0001-48 a seguir denominado CONTRATANTE, representado pelo
[autoridade administrativa competente para firmar o contrato representante da sociedade/nome, profisséo,
nacionalidade, estado civil, n° carteira de identidade e 6rgéo de expedigéo e n° inscrigdo no CPF], e a sociedade
, estabelecida na [endereco

ATENDIMENTO A PACIENTE SOB
CUIDADOS PROLONGADOS DEVIDO
A CAUSAS EXTERNAS

ATENDIMENTO A PACIENTE SOB
CUIDADOS PROLONGADOS POR EN-
FERMIDADES CARDIOVASCULARES

ATENDIMENTO A PACIENTE SOB CUI-
DADOS PROLONGADOS POR ENFER-
MIDADES PNEUMOLOGICAS

TRATAMENTO DE PACIENTE SOB CUI-
DADOS PROLONGADOS POR ENFER- | R$ 123,83
MIDADES DECORRENTES DAAIDS

TRATAMENTO DE PACIENTE SOB CUI-
DADOS PROLONGADOS POR ENFER-
MIDADES NEUROLOGICAS

TRATAMENTO DE PACIENTE SOB
CUIDADOS PROLONGADOS POR EN-
FERMIDADES ONCOLOGICAS

TRATAMENTO DE PACIENTE SOB CUI-
DADOS PROLONGADOS POR ENFER-
MIDADES OSTEOMUSCULARES E DO
TECIDO CONJUNTIVO

TRATAMENTO DE PACIENTES SOB
CUIDADOS PROLONGADOS EM HAN-
SENIASE

TOTAL DE LEITOS E VALOR MAXIMO MENSAL - 310

030313001-6 R$ 66,47

030313002-4 R$ 74,75

030313003-2 R$ 73,72

030313004-0

R$ 72,28 310 694.610,80

030313005-9 R$ 70,61

030313006-7 R$ 71,65

030313007-5 R$ 68,54

030313008-3 R$ 28,69

694.610,80

da sociedade, a inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° s
inscrita no CNES sob o n°. a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada
por [representante da sociedade/ nome, profissdo, nacionalidade, estado
civil, n° carteira de identidade e érgédo de expedigdo e n° inscricdo no CPF] tém justo e acordado o presente
Termo de Contrato, que é celebrado em decorréncia do resultado do Chamamento Publico n° 001/2022
para a PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE NA AREA DE LEITOS DE INTERNAGCAO EM CUIDADOS
PROLONGADOS, através de Inexigibilidade de Licitagéo, realizado por meio do processo administrativo n°®
09/000023/2022, que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente Contrato se rege por toda a legislagao aplicavel a espécie, especialmente pelas normas de carater
geral da Lei Federal n° 8.666/93, pela Lei Complementar Federal n° 123/06 — Estatuto Nacional da Microempresa
e da Empresa de Pequeno Porte; pela Lei Complementar Federal n® 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal;
pelo Codigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n°® 8.078/90 e suas alteragdes; Lei Federal
n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Incluséo; pelo Cédigo de Administragdo Financeira e Contabilidade Publica
do Municipio do Rio de Janeiro — CAF, instituido pela Lei n°® 207/80, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei
Complementar n° 1/90, pelo Regulamento Geral do Cédigo supracitado — RGCAF, aprovado pelo Decreto
Municipal n° 3.221/81, e suas alteracdes, pela Resolugdo Conjunta SMS/SMF/CGM n°. 27 de 30.03.99, pela
NOAS — SUS n° 01/2001, pela Lei Municipal 4.978/08, e pelos Decretos Municipais n° 17.907/99, 21.083/02,
21.253/02, 22.136/02, 31.349/09 e 50.163/2022, com suas alteragbes posteriores, bem como pelos preceitos de
Direito Publico, pelas disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos, normas que as candidatas declaram conhecer
e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

O presente Chamamento Publico se rege ainda pelo art. 199, §1°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, pela Lei n° 8.080/90 e suas alteragdes, pelo Titulo VI, Capitulo |, da Portaria de Consolidagdo GM/MS n°.
01/2017, pelo Anexo 02 do Anexo XXIV da Portaria de Consolidagdo GM/MS n°. 02/2017, Portaria de Consolidacédo
n°. 03/2017, Portaria de Consolidagdo n°. 06/2017 e pela Resolugdo SMS n°. 2.349 de 14.08.2014 e, toda
legislagéo aplicavel.
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D.O.

Diario ficial do Municipio do Rio de Janeiro

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO
O objeto do presente contrato é a prestagdo de servicos de satide na AREA DE LEITOS DE INTERNACAO EM
CUIDADOS PROLONGADOS conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e do Documento
Descritivo definido entre as partes nos limites da Ficha de Programagao Orgamentaria (FPO) anexada.
| - O Documento Descritivo tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado sucessivamente, havendo
interesse entre os contraentes, oportunidade em que podera ser renovado, por meio de aditivos, por igual periodo
e, outra, pela metade, sendo este limitado a 60 (sessenta) meses, conforme art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93.
Il - Ficam os servigos contratados submetidos as normas advindas do Ministério da Sadde, conforme disposto
em normalizacdo especifica.
Il - Todos os procedimentos previstos no Documento Descritivo seréo, obrigatoriamente, regulados pela Central
de Regulagéo do Municipio do Rio de Janeiro, por meio do sistema de regulagao vigente, observados a demanda
da rede assisténcia e os limites orgamentarios.
IV - O atendimento aos usuarios do SUS contempla todas as atividades e servigos necessarios a prestagédo da
assisténcia a saude contratada.
V - Mediante Termo Aditivo e, de acordo com a capacidade operacional da CONTRATADA e as necessidades
do CONTRATANTE, os contraentes poder&o fazer acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) nos valores
deste Contrato, durante o periodo de sua vigéncia, incluidas as prorrogacdes, mediante justificativa aprovada
pelo Secretario Municipal de Saude.
VI- Os servigos serao executados com obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas as exigéncias, normas, itens,
elementos, condigdes gerais e especiais, contidos no Processo Administrativo n® 09/000023/2022, no Termo de
Referéncia e informagdes fornecidas pelo CONTRATANTE, bem como nas normas técnicas para a execugédo
dos servicos.
VIl - Os servigos referidos serdo executados pela CONTRATADA em sua sede , n°.

— Rio de Janeiro — RJ, CEP: .
VIIl - A eventual mudanga de enderego do estabelecimento da CONTRATADA devera ser imediatamente
comunicada ao CONTRATANTE, que analisara a conveniéncia de manter os servigos ora contratados em outro
enderego, podendo o CONTRATANTE rever as condigdes deste Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender
conveniente.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

O valor total estimado para execugdo, em 05 (cinco) anos, do presente contrato importara em até R$
( ) correspondendo a uma despesa mensal estimada de até R$
( ) conforme a produgéo de servigos prestados pela CONTRATADA.

0 pagamento ocorrera somente apos aprovagao da produgdo nos sistemas de informagéo oficiais do Ministério
da Saude e da transferéncia dos recursos do Fundo Nacional de Saude ao Fundo Municipal de Saude, conforme
valores fixados na Tabela SUS/MS em vigor na data de realizagéo do evento, sendo que esses precos tabelados
poderdo ter os seus valores corrigidos seguindo a atualizagdo da tabela pelo Ministério da Saude.

CLAUSULA QUARTA - FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

Os pagamentos seréo realizados mensalmente, sendo que o primeiro faturamento devera ocorrer apés 30 (trinta)
dias contados do inicio da prestacédo dos servigos, em conformidade com os cronogramas de transferéncias de
recursos do Ministério da Saude e o cronograma da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Primeiro — Para fins de medigao, se for o caso, e faturamento, o periodo-base de medigdo do servigo
prestado sera de um més, considerando-se o més civil, podendo no primeiro més e no ultimo, para fins de acerto
de contas, o periodo se constituir em fragdo do més, considerado para esse fim o més com 30 (trinta) dias.
Paragrafo Segundo — Somente serdo remunerados os procedimentos regulados pela Central de Regulagdo do
municipio do Rio de Janeiro, através do sistema de regulagéo oficial e efetivamente realizados pela CONTRATADA.
Em caso de cobranca por servigos em desconformidade com o exposto, 0o CONTRATANTE reserva-se no direito
de proceder a glosa dos valores na produgdo subsequente independentemente de notificacéo.

Paragrafo Terceiro — O pagamento a CONTRATADA sera realizado em razdo dos servigos efetivamente
prestados, aceitos e aprovados por meio dos sistemas de informagao do Ministério da Saude e respectiva Nota
Fiscal devidamente emitida e atestada referente ao periodo-base.

Paragrafo Quarto — O documento de cobranga sera apresentado a Fiscalizagédo, para atestacdo, e, apds,
protocolado no (a) setor competente do 6rgao.

Paragrafo Quinto — No caso de erro nos documentos de cobranga, estes serdo devolvidos a CONTRATADA
para retificagdo ou substituicdo, passando o prazo de pagamento a fluir, entdo, da reapresentagao valida desses
documentos.

Paragrafo Sexto — Apds a regular liqguidagdo da despesa, nos termos do artigo 63 da Lei n°. 4.320/64, conforme
o disposto no artigo 73, da Lei Federal n°. 8.666/93 e prazos estabelecidos na Resolugdo SMFP n° 3.215 de
23.02.2021, republicada em 01.03.2021, sera realizado crédito em conta corrente aberta no Banco SANTANDER
(Brasil) S.A, devidamente cadastrada junto a Coordenagao do Tesouro Municipal, conforme Contrato n® 103/2011,
publicado no D.O. Rio n°® 195, de 26.12.2011, decorrente de licitagdo CEL/SMF-PP 01/11, ou em outro banco que
venha a substitui-lo, nos conformes legais.

Paragrafo Sétimo — O pagamento sera efetuado a CONTRATADA através de crédito em conta corrente aberta
em banco a ser indicado pelo CONTRATANTE, a qual devera ser cadastrada junto a Coordenagéo do Tesouro
Municipal.

Paragrafo Oitavo — Somente serdo remuneradas as internagdes reguladas pela Central de Regulacédo desta
SMS, através do sistema de regulagéo oficial desta SMS RJ e efetivamente realizadas pela CONTRATADA. Em
caso de cobranga por servigcos em desconformidade com o exposto, 0 CONTRATANTE reserva-se no direito de
proceder a glosa dos valores na produgéo subsequente independentemente de notificagéo.

CLAUSULA QUINTA - FISCALIZAGAO

A CONTRATADA submeter-se-a a todas as medidas e procedimentos de fiscalizagdo. Os atos de fiscalizagdo,
inclusive inspegdes e testes, executados pelo CONTRATANTE e/ou por seus prepostos, ndo eximem a
CONTRATADA de suas obrigagdes no que se refere ao cumprimento das normas, especificagdes e projetos,
nem de qualquer de suas responsabilidades legais e contratuais.

Paragrafo Primeiro — A fiscalizagcdo da execucgéo dos servigos cabera a Comissdo de Acompanhamento de
Contratualizagdo (CAC). Incumbe a fiscalizagdo a pratica de todos os atos que Ihe s&o préprios nos termos da
legislagdo em vigor, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA declara, aceitar todas as decisdes, métodos e processos de inspegéo,
verificagao e controle adotados pelo CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados, elementos, explicagdes,
esclarecimentos e comunicagdes de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de
suas atividades.

Paragrafo Terceiro — Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame das especificagdes dos servigos, de
modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizagao todas as divergéncias ou duvidas porventura
encontradas, para o devido esclarecimento, que venham a impedir o bom desempenho do Contrato. O siléncio
implica em total aceitagdo das condicdes estabelecidas.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA se obriga a permitir que a equipe de fiscalizagdo do CONTRATANTE
acesse quaisquer de suas dependéncias, possibilitando o exame das instalagdes e também das anotagdes
relativas aos equipamentos, pessoas e materiais, fornecendo, quando solicitados, todos os dados e elementos
referentes a execugdo do contrato. A atuagao fiscalizadora em nada restringe a responsabilidade Unica, integral
e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne aos servigos contratados, a sua execugéo e as consequéncias e
implicagdes, proximas ou remotas, perante o MUNICIPIO, ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia
de eventuais irregularidades na execugéo dos servicos contratados ndo implicara a corresponsabilidade do
MUNICIPIO ou de seus prepostos.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA se obriga a permitir que o pessoal da fiscalizagdo do CONTRATANTE
acesse quaisquer de suas dependéncias, possibilitando o exame dos prontuarios dos pacientes, das instalagbes
e também das anotacgdes relativas aos equipamentos, pessoas e materiais, fornecendo, quando solicitados,
todos os dados e elementos referentes a execugao do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

O acompanhamento e avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo serdo
realizados pela CAC.

Paragrafo Primeiro — A CAC sera formalmente designada pelo titular da Pasta, devendo estar constituida
por, no minimo, trés representantes do MUNICIPIO, indicados pela S/SUBGERAL/CGCCA e o minimo de dois
representantes indicados pela CONTRATADA, sendo um membro titular @ um membro suplente no prazo de até
15 (quinze) dias apds a assinatura deste termo e se reunira, no minimo, quadrimestralmente com o objetivo de
monitorar a execugao das agdes e servigos de saude pactuados, devendo:

| - Avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras elaborando relatérios com periodici-
dade definida pelo gestor.

Il - Avaliar se a capacidade instalada da unidade esta sendo disponibilizada, em sua totalidade, aos gestores do SUS.
Il - Acompanhar os resultados avaliando o cumprimento de metas e a resolutividade das ag¢des e servigos contratados.
IV - Adequar os limites fisicos e financeiros pactuados que se fizerem necessarios.

V - Revisar o documento descritivo quando do atingimento inferior a 50% das metas qualitativas ou quantitativas
pactuadas por seis meses consecutivos ou nove meses alternados.

VI - Permitir o acesso dos supervisores, auditores e outros profissionais eventualmente ou permanentemente
designados pelo gestor do SUS, se necessario.

VII - Os relatérios gerenciais solicitados pela CAC deverdo ser apresentados mensalmente (ou conforme calendario
estipulado pela SMS-RJ) pela unidade, de modo que a nédo apresentagdo gerara prejuizos na avaliagdo final da
unidade.

Paragrafo Segundo — Este monitoramento ndo substitui ou impede a atuagéo das demais instancias de controle,
avaliacdo, supervisdo e auditoria do SUS, comprometendo-se a CONTRATADA a submeter-se aos mecanismos
de controle e auditoria, de rotina e especiais, das diferentes esferas e disponibilizar, nos prazos solicitados, todas
as informacgdes requeridas pelos gestores.

Paragrafo Terceiro — Toda modificagdo na programagdo de que trata o Documento Descritivo — inclusdo e
exclusdo das agdes e servigos pactuados, bem como qualquer outra alteracdo que impacte na produgéo de
servigos estabelecida devem ser formalmente, comunicadas a respectiva CAC, no més de sua ocorréncia e, em
caso de situagdes planejadas/previstas, antes mesmo da sua ocorréncia. Quando indicado, a modificagdo deve
ser formalizada por meio da assinatura de novo Documento Descritivo firmado entre as partes.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA fica obrigada a fornecer a Comissdo de Acompanhamento todos os
documentos e informagdes necessarios ao cumprimento de suas finalidades.

Paragrafo Quinto — A existéncia da Comissdo mencionada nesta clausula ndo impede nem substitui as
atividades préprias do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual, Municipal).

Paragrafo Sexto — A Comissdo de Acompanhamento utilizard os Relatérios disponiveis e as informacdes dos
Sistemas oficiais do DATASUS/MS, para a analise do cumprimento das metas estabelecidas no Documento
Descritivo. Caso a analise das metas qualitativas dependa de informagdes a serem enviadas pela unidade e,
esta ndo enviar a informag&o ou enviar fora do prazo estipulado, a pontuagéo do indicador resultara em zero.
Paragrafo Sétimo — As acdes de Controle necessarias a verificagdo do cumprimento das metas estabelecidas
entre as partes, bem como o monitoramento das condigdes de assisténcia, mediante Fiscalizagéo in loco, se
dardo por meio de visitas das equipes da Coordenacdo de Supervisdo e Auditoria.

CLAUSULA SETIMA - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

A CONTRATADA obriga-se a encaminhar ao MUNICIPIO, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos
ou informagdes:

|. Documentagao correspondente as atividades desenvolvidas e a realizagao dos servigos, conforme definida pela CAC.
Il. Manter atualizados, com a periodicidade e prazos estabelecidos, os dados do Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude (CNES), do Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e/ou de outro sistema
de informagdes oficiais que venham a ser implementados no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) pela
Secretaria Municipal de Saude, Secretaria de Estado de Saude ou Ministério da Saude.

Ill. Manter atualizados, diariamente, pelo menos uma vez ao dia, os leitos da unidade na Plataforma de Leitos da
SMS RJ, por meio da plataforma de Censo de Leitos da SMS RJ;

CLAUSULA OITAVA - PRAZO

O prazo de execugédo dos servigos sera de 05 (cinco) anos, contados da assinatura do contrato.

CLAUSULA NONA - ENCARGOS COMUNS

Séo encargos comuns dos participes:

I. Elaboragédo do Documento Descritivo, que podera ser revisto/ajustado a qualquer tempo, caso o Gestor SUS
(SMS-RJ) e/ou a CONTRATADA identifiquem essa necessidade.

1l. Educagéo permanente de recursos humanos.

lll. Aprimoramento da atengado a salude, baseado nos principios da Rede de Atengdo a Saude.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao obrigacdes da CONTRATADA:

|. Executar e registrar a assisténcia médica diaria.

Il. Garantir assisténcia a saude nas 24 horas.

lll. Executar e registrar a assisténcia de enfermagem diaria, administrando as diferentes intervencdes sobre o paciente.
IV. Prestar assisténcia nutricional e distribuir alimentagdo a pacientes (em locais especificos ou no leito) e a
acompanhantes (quando for o caso).

V. Prestar apoio terapéutico de reabilitagéo aos pacientes.

VI. Prestar assisténcia psicologica e social.

VII. Proporcionar assisténcia farmacéutica, garantindo o estoque minimo de medicamentos.

VIII. Garantir fornecimento de materiais e insumos para os cuidados aos pacientes.

IX. Manter atualizadas as escalas de servigo.

X. Manter boas condi¢des de conservagao e limpeza dos ambientes.

XI. Os procedimentos contratados devem ser executados exclusivamente por profissionais habilitados com
registro atualizado no respectivo Conselho de classe.

XII. Promover a Educagdo Permanente de seus profissionais.
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XIlI. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacédo, sem autorizagéo da
Comiss&o de Etica em Pesquisa da SMS-RJ.

XIV. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na prestagao de servigos.

XV. Afixar aviso, em local visivel em todas as entradas de publico externo ou salas de atendimento aos pacientes
do SUS, de sua condigao de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa condigdo.
XVI. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos e garantir
acesso ao uso de telefone.

XVII. Respeitar a decisédo do paciente ao consentir ou recusar prestagéo de servigos de saude, salvo nos casos
de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal.

XVIII. Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informagées dos pacientes, conforme Lei n°
13.709, de 14.08.2018.

XIX. Estabelecer normas e rotinas institucionalizadas para todos os servigos prestados.

XX. Instituir protocolos de avaliagdes ambulatoriais.

XXI. Nao efetuar qualquer tipo de cobranga aos usuarios do SUS, sendo vedada ainda a captagao de pacientes
oriundos do SUS para a realizagédo de procedimentos pagos pelo usudrio, ainda que tal ndo esteja contratado
pelo SUS. Nestes casos, o paciente devera ser encaminhado, segundo protocolo estabelecido pela SMS-RJ,
para sua unidade de atengéo primaria de origem.

XXII. Participar de Programas, Pesquisas e A¢des Estratégicas propostos pelo Ministério da Saude e SMS-RJ.
XXIll. Proceder a atualizagdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificagdo (SINAN) em
articulagdo com o Servigo de Vigilancia Epidemiolégica da SMS-RJ, informando os eventos de Notificagdo
Compulséria ou Agravos a saude considerados relevantes com registro e envio dentro da periodicidade definida
pela SMS-RJ.

XXIV. Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal para execucdo dos servigos referidos neste Termo,
incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de
prestagdo de servigos, cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Gestor
Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre que solicitado.

XXV. E de responsabilidade exclusiva e integral da unidade prestadora do servigo, manter em dia o pagamento
dos servigos terceirizados a ele vinculados, bem como os demais encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de prestagdo de servigos, cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma
hipétese poderdo ser transferidos para o Gestor Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre
que solicitado.

XXVI. Disponibilizar todos os procedimentos da unidade de saude a Central de Regulagdo Municipal, dentro das
normas vigentes e acordadas com a SMS-RJ.

XXVII. Manter atualizagdo mensal do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), do Sistema de
Informagé&o Hospitalar (SIH) ou outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no ambito do SUS.
XXVIIl. Os prestadores devem possuir rotinas e normas, escritas, atualizadas anualmente e assinadas pelo
responsavel técnico pela Unidade.

XXIX.As rotinas e normas devem abordar todos os processos envolvidos na Atengéo e Administragao e contemplar
os seguintes itens: manutengéo preventiva e corretiva de materiais e equipamentos, acompanhamento hospitalar
dos pacientes, avaliagdo de satisfacédo do cliente e escalas dos profissionais.

XXX. Manter atualizadas as escalas de servigo.

XXXI. Manter boas condigdes de conservagdo e limpeza dos ambientes.

XXXII. Manter os prontudrios dos pacientes organizados e o arquivo médico, pelo prazo minimo de 20 (vinte)
anos, ressalvados os prazos previstos em lei.

XXXIII. Prestar os servigos de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de Referéncia e no Documento
Descritivo.

XXXIV. Cumprir as metas e condi¢des especificadas no Documento Descritivo, parte integrante do contrato.
XXXV. Apresentar relatério mensal com informacgdes relativas ao cumprimento das metas previstas no Documento
Descritivo.

XXXVI. Promover a educagédo permanente de seus profissionais.

XXXVII. Apresentar tempestivamente, ao CONTRATANTE, arquivos, documentos e relatérios comprobatorios
da prestagao de servigos, consoante normatizagdo do SUS.

XXXVIII. Participar do complexo regulador da Secretaria Municipal de Saude, submetendo 100% da porta de
entrada dos servigos prestados aos pacientes oriundos da Central de Regulagao.

XXXIX. Orientar-se pelos protocolos operacionais de regulagdo pactuados com a Secretaria Municipal de Saude
do Rio de Janeiro.

XL. Atender as determinagdes e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE.

XLI. Garantir o atendimento dos pacientes uma vez encaminhados pelo Sistema SISREG de Regulagéo para a
respectiva assisténcia para o qual foi regulado.

XLII. Prover atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagao do SUS, conforme
previsto no Documento Descritivo.

XLII. Atender as diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do paciente, conforme previsto no Documento
Descritivo.

XLIV. Cumprir as normas e portarias vigentes expedidas pelas trés esferas de governo referentes ao servigo
prestado.

XLV. A CONTRATADA néo podera recusar o paciente, uma vez regulado pelo SISREG.

XLVI. Séo vedadas quaisquer cobrangas de taxas ou donativos aos usudrios do SUS pelas a¢des e servigos de
saude executados no ambito do contrato.

XLVII. Tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da execucao dos
trabalhos. Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a obrigagdo de reparar os prejuizos que vier
a causar a quem quer que seja independentemente de quaisquer que tenham sido as medidas preventivas e
providéncias adotadas.

XLVIII. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar
ao Municipio do Rio de Janeiro e/ou a terceiros, decorrentes da execucéo do objeto deste Contrato, respondendo
por si e por seus sucessores.

XLIX. Atender as determinagdes e exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE.

L. ACONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pelos 6nus trabalhistas gerados por seus empregados, que
porventura serdo utilizados por forca da execucéo do presente contrato.

LI. Em caso do ajuizamento de agdes trabalhistas pelos empregados da CONTRATADA ou da verificagdo da
existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execugdo do presente contrato pela CONTRATADA, com
a inclusdo do Municipio do Rio de Janeiro no polo passivo como responsavel subsidiario, o CONTRATANTE
podera reter, das parcelas vincendas, o correspondente ao montante dos valores em cobranga, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

LIl. A retengdo prevista no item LI sera realizada na data do conhecimento pelo Municipio do Rio de Janeiro da
existéncia da agao trabalhista ou da verificagédo da existéncia de débitos previdenciarios.

LIIl. Aretengdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de improcedéncia dos pedidos ou do
efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito previdenciario pela Contratada.

LIV. Em n&o ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas no item LIIl, o CONTRATANTE efetuara o pagamento
devido nas agdes trabalhistas ou de encargos previdenciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma
hipotese, ressarcimento a CONTRATADA.

LV. Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisdo final da agéo trabalhista ou deciséo final
sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo apds o transito em
julgado e/ou pagamento da condenag&o/divida.

LVI. Obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), no que
concerne a contratagdo com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na execugéo dos servigos; salvo
quando tratar-se de Cooperativas.

LVIl. A CONTRATADA devera enviar os arquivos contendo os dados da produgéo realizada até o 3° dia util de
cada més, segundo o Instrutivo para Envio de Produgéo Hospitalar, disponivel em https://www.rio.rj.gov.br/web/
sms/exibeconteudo?id=12487215, que seguira o fluxo de processamento de dados de produgéo do Ministério da
Saude, disposto no artigo 6°, paragrafo Unico, da Portaria SAS/MS n° 61, de 28.01.2014. O pagamento ocorrera
somente apds a transferéncia de recursos do Fundo Nacional de Saude (FNS) ao Fundo Municipal de Saude
(FMS), nos moldes da Tabela SUS/MS, conforme producéo aprovada pelos sistemas do Ministério da Saude.
Abaixo tabela contemplando o periodo da prestagéo dos servigos até o efetivo pagamento, considerando que
a unidade tenha prestado servico, por exemplo, em janeiro/2022 e o Ministério da Saude tenha efetivamente
transferido os recursos ao FMS em margo/2022.

Més de producgéo
Janeiro/22

Més de apresentacdo
Fevereiro/22

Més de pagamento
Margo/22

*Assim, os servigos sdo prestados em um més, apresentados e processados no més subsequente e pagos no
més posterior.

LVIIl. A CONTRATADA devera manter as condigdes do pedido de credenciamento e qualificagéo técnica, fiscal
e orgamentaria exigidas na Convocagao Publica durante todo prazo de execugao contratual, bem como possuir
capacidade orgamentaria para a manutengdo da prestagdo dos servigos independente do lapso temporal
decorrente da série - més de produgéo, més de apresentagéo e més de pagamento, ndo sendo admitida qualquer
espécie de suspensao das atividades.

LIX. Manter o registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

LX. Apresentar, mensalmente, ao CONTRATANTE, relatérios gerenciais que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto do contrato.

LXI. Entregar mensalmente as informagdes referentes ao acompanhamento dos indicadores apresentados no
Documento Descritivo.

LXIl. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos.

LXIIl. Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justiga do Trabalho, nos termos da lei n® 12.440/11, que devera ser atualizada antes do término do seu
prazo de validade de 180 dias conforme art. 55, Xlll e 58, Il da lei n° 8.666/93.

LXIV. Apresentar o Balango patrimonial e demonstragées contabeis do Ultimo exercicio social, quando for
solicitado, exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de
sua sede ou domicilio ou em outro 6rgao equivalente, de forma a garantir a execugéo do contrato.

LXV. Garantir ao Conselho Municipal de Saude, acesso a instituicdo para o exercicio do seu poder de controle
social previsto na legislacdo em vigor.

LXVI. E vedada a terceirizagéo da atividade fim dos servigos contratados.

LXVII. ACONTRATADA devera manter ao longo de toda a execugéo contratual as condi¢des sanitarias de carater
higiénicos sanitario pertinentes as instalagdes, aos equipamentos e a aparelhagem, bem como a assisténcia e
responsabilidade técnicas exigidas, de acordo com as normas estabelecidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA e pelo Instituto Municipal de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de Inspecéo
Agropecudria — IVISA-Rio.

LXVIIl. A Unidade de Saude CONTRATADA que néo estiver em conformidade com as normas estabelecidas
pelos 6rgdos de controle e fiscalizagdo, bem como receber até duas autuagdes no periodo de 12 (doze)
meses, implicard no ndo cumprimento integral das metas qualitativas, conforme avaliagdo da Comissdo de
Acompanhamento do contrato e sofrera as sangdes pertinentes a este ndo cumprimento.

DA REGULAGAO DA OFERTA DE SERVIGOS DE SAUDE

I. A regulagdo da oferta de leitos contratualizados é realizada pela Central de Regulagdo do municipio do Rio
de Janeiro, por meio do Sistema de Regulagéo adotado pelo Municipio. Caso haja substituicdo do sistema de
regulacdo utilizado, a SMS-RJ se obrigara a comunicar a contratada.

Il. O acesso da populagédo aos leitos contratados sera feito exclusivamente pela Central de Regulagdo do
Municipio do Rio de Janeiro.

lll. Fica vedada a reserva ou disponibilizacdo de leitos hospitalares que ndo sejam regulados através da
Plataforma SMS RIO.

IV. Para fins de repasse financeiro referente a prestagao de servigos da unidade contratada, todas as internagdes
hospitalares que néo forem reguladas e/ou que néo forem realizadas pelo sistema de Regulacéo seréo glosadas
pelo municipio, ficando o énus do procedimento a cargo do prestador, ficando o énus do procedimento a cargo
do prestador segundo a Resolugdo SMS n°. 2.349 de 14.08.2014.

V. A unidade contratada deve manter atualizada toda a capacidade de leitos e de recursos humanos no Sistema
Nacional de Cadastros de Estabelecimentos de Saude (SCNES).

VI. A unidade contratada é responsavel pela oferta de leitos na Plataforma SMS RIO, bem como garantir o
atendimento de todo paciente que for regulado pelo Complexo Regulador.

VII. Fica vedada a negativa de atendimento a qualquer paciente que for regulado através da Plataforma SMS RIO.
VIII. Garantir que os retornos necessarios serdo agendados pela unidade prestadora apds a instituicdo e
desenvolvimento do Plano de tratamento.

IX. Cabe a contratada a substituicdo dos profissionais em situagéo de férias laborais, licencas e demais situagdes
para nao ocasionar paralisagéo do servigo.

X. E obrigatério o preenchimento e fornecimento do resumo de alta pelo profissional assistente da unidade
contratada.

XI. A unidade contratada deve manter atualizados diariamente, pelo menos uma vez ao dia, os leitos da unidade
no censo hospitalar da Central de Regulagdo Municipal, por meio Plataforma de Leitos da SMS RJ mapa de leitos
atualizado para a Central de Regulagdo do Municipio. Toda alta hospitalar deve ser informada em tempo real,
bem como os eventuais impedimentos.

XIl. Em caso de impedimentos de leitos, a unidade deve informar imediatamente o motivo e o periodo do mesmo.
Quando o leito hospitalar deixar de ter o impedimento, a contratada deve alterar o status imediatamente na
Plataforma. Os impedimentos de leitos superiores a 10 dias deverdo ser informados e devidamente justificados
a Central de Regulagédo da SMS-RJ.

Xlll. Em caso de nao atualizagdo da Plataforma de Leitos é de responsabilidade da unidade contratada garantir
a internagdo uma vez que o paciente seja regulado.

XIV. Todas as solicitagdes pendentes com mais de 12 horas devem ter os dados clinicos atualizados pelo médico
assistente.

XV. Fica vedada a negativa de admissao pela contratada a qualquer paciente que for regulado através da Central
de Regulagado do Municipio uma vez disponibilizada a vaga ou ndo informada a ocupagéo do leito através do
mapa de leitos.
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XVI. Fica vedada a retencdo de ambulancia de transporte de pacientes pela contratada, uma vez transportado
quaquer paciente pela Central de Regulagdo do Municipio.

XVII. E obrigatério o preenchimento e fornecimento do resumo de alta pelo profissional assistente da unidade
contratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Sao obrigagées do CONTRATANTE:

I. Exercer o controle e avaliacdo dos servigos prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados pela
unidade de saude.

Il. Monitorar, supervisionar, fiscalizar, auditar e avaliar as agdes e os servigos produzidos pelas unidades de saude
contratadas.

lll. Processar as agdes nos sistemas e subsistemas de informagéo oficiais do SUS, SIA e SIH/SUS, CIHA, ou
outros sistemas de informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) em
substituicdo ou complementar a estes.

IV. Processar as agdes no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), no Sistema de Regulagdo (SISREG) e/ou
outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) em
substituicdo ou complementar a estes.

V. Encaminhar as solicitagdes de atendimento hospitalar através da Central de Regulagdo Municipal.

VI. Analisar as justificativas de recusa de atendimento por parte das Unidades Prestadoras.

VII. Apresentar relatérios mensais das glosas técnicas e administrativas dos procedimentos, com o respectivo
desconto na produgdo apresentada.

VIII. Analisar os relatérios elaborados pela Unidade Prestadora de Saude com os resultados alcangados e os
recursos financeiros repassados.

IX. Realizar de forma permanente agdes e atividades de acompanhamento, apoio e avaliagao da assisténcia prestada.
X. Realizar, a qualquer tempo, auditorias assistenciais pelo componente municipal do Sistema Nacional de
Auditoria, dentro de suas programacdes de rotina ou extraordinarias, utilizando metodologia usual ou especifica,
€ por outros componentes.

XI. Remunerar o servigo prestado, regulado no sistema de regulacéo e aprovado nos sistemas de informagé&o.
XIl. Garantir a linha de cuidado e a coordenagéo do cuidado a partir das Unidades de Atengéo Primaria, seguindo
critérios de indicagdo clinica, proximidade da residéncia do paciente, e disponibilidade do procedimento no
sistema de regulagéo.

XIlll. Realizar os pagamentos na forma e condi¢des previstas em conformidade com os cronogramas instituidos
pelo Ministério da Saude e pela Secretaria Municipal de Saude.

XIV. Estabelecer dispositivos de controle da oferta e demanda de acdes e servicos de saude, mediante atividade
regulatoria.

XV. Determinar metas fisicas e qualitativas a serem cumpridas, o volume de prestacdo de servigos e outros
fatores que tornem o servigo um efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Sadde (SUS).
XVI. Analisar os relatérios elaborados pela CONTRATADA, considerando suas informagdes quando da analise
do cumprimento das metas fisicas e qualitativas estabelecidas no Documento Descritivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOCUMENTO DESCRITIVO
O Documento Descritivo, parte integrante deste Contrato, sera efetivado mediante assinatura da Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro e pela CONTRATADA, e contém:

I - As agdes e servigos objeto deste CONTRATO.

Il - A estrutura tecnolégica, a capacidade instalada e os recursos humanos disponiveis.

Il - As metas fisicas e qualitativas das internagdes hospitalares e dos procedimentos ambulatoriais e com
finalidade diagnoéstica, no que couber.

IV - As metas de qualidade e dos indicadores de desempenho que serdo monitorados.

V - Aforma de integracdo as redes prioritarias de atengéo a saude.

VI - Aregulagéo das agdes ambulatoriais e hospitalares.

VII - A garantia de acesso mediante a Central de Regulagdo do Municipio do Rio de Janeiro.

VIII - A definigdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na contratualizagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ACEITAGAO DO OBJETO DO CONTRATO

A aceitagdo do objeto deste contrato se dard mediante a avaliagdo da Comissdo de Acompanhamento
de Contratualizagéo (CAC) prevista na Clausula Quinta, que constataréd se os servigos atendem a todas as
especificagdes contidas no Edital e seus Anexos, e na Proposta que ensejou a presente contratagdo.
Paragrafo Primeiro — O objeto do presente contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem relativas
ao pagamento.

Paragrafo Segundo — Os servigos prestados em desacordo com a especificagdo do Edital e seus Anexos,
e da Proposta deverdo ser recusados pela Comissao responsavel pela fiscalizagdo do contrato, que anotara
em registro préprio as ocorréncias e determinara o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados. No que exceder a sua competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 5 (cinco) dias,
para ratificagdo.

Paragrafo Terceiro — Na hipdtese de recusa de aceitagdo, a CONTRATADA devera reexecutar os servigos nao
aceitos, em prazo a ser estabelecido pelo CONTRATANTE, passando a contar os prazos para pagamento e
demais compromissos do CONTRATANTE da data da efetiva aceitagdo. Caso a CONTRATADA nao reexecute os
servigos ndo aceitos no prazo assinado, o CONTRATANTE se reserva o direito de providenciar a sua execugéao
as expensas da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - MOTIVOS DE FORGA MAIOR

Os motivos de forga maior que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as etapas e o prazo do contrato
deverao ser alegados oportunamente, mediante requerimento protocolado. Nao seréo consideradas quaisquer
alegacdes baseadas em greve ou em ocorréncia ndo comunicada nem aceitas pela Fiscalizagéo, nas épocas
oportunas. Os motivos de forga maior poderéo autorizar a suspenséo da execugao do Contrato.

(;LAUSULA DECIMA QUINTA - SUSPENSAO DA EXECUGAO
E facultado ao MUNICIPIO suspender a execugéo do Contrato e a contagem dos prazos mediante justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial do Contrato, o CONTRATANTE poderd, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal que couber, aplicar as seguintes sangdes, previstas nos artigos 7° da Lei Federal 10.520/02 e 87
da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 589 do RGCAF:

(a) Adverténcia.

(b) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do
Contrato.

(c) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato, conforme
o caso e respectivamente, nas hipéteses de inadimplemento total ou parcial da obrigagao, inclusive nos casos
de rescisdo por culpa da CONTRATADA.

(d) Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo de
até 2 (dois) anos.

(e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos.
Paragrafo Primeiro — As san¢des somente serdo aplicadas ap6s o decurso do prazo para apresentagdo de
defesa prévia do interessado no respectivo processo, nos casos das alineas “a”, “b”, “c” e “d” do caput desta
Clausula, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, e no caso da alinea “e” do caput desta Clausula, no prazo de 10 (dez)
dias uteis.

Paragrafo Segundo —As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do caput desta Clausula poderao ser aplicadas
juntamente com aquelas previstas nas alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do
contrato.

Paragrafo Terceiro — A sangéo prevista na alinea “e” do caput desta Clausula podera também ser aplicada as
licitantes que, em outras licitagdes e/ou contratacdes com a Administragdo Publica Direta ou Indireta de qualquer
nivel federativo, tenham:

(a) sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento de quaisquer
tributos.

(b) praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos do credenciamento.

(c) demonstrado n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragao Publica, em virtude de outros atos
ilicitos praticados.

Paragrafo Quarto — As multas deverao ser recolhidas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia da
aplicagéo da penalidade ou da publicagdo no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. RIO do ato
que as impuser.

Paragrafo Quinto — As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA
mediante requerimento expresso nesse sentido.

Paragrafo Sexto — Ressalvada a hipétese de existir requerimento de compensacéo devidamente formalizado, o
CONTRATANTE suspendera, observado o contraditério e ampla defesa, os pagamentos devidos a CONTRATADA
até a comprovacgao do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagéo por ato da Administracéo, bem como
até a recomposicao do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta, salvo
decisdo fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de pagamento.
Paragrafo Sétimo — Se o CONTRATANTE verificar que o valor dos pagamentos ainda devidos sdo suficientes a
satisfagdo do valor da multa, o processo de pagamento retomara o seu curso.

Paragrafo Oitavo — As multas previstas nas alineas “b” e “c” do caput desta Clausula ndo possuem carater
compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndo eximirda a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e
danos decorrentes das infragdes cometidas.

Paragrafo Nono — A aplicagdo das sangdes estabelecidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do caput desta Clausula
é da competéncia da SMS-RJ e a da alinea “e” é da competéncia exclusiva do Secretario Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECURSOS

A CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efeito suspensivo:

(a) Recurso a ser interposto perante a autoridade superior, no prazo de 5 (cinco) dias uUteis contados da ciéncia
da aplicagdo das penalidades estabelecidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do caput da Clausula anterior ou da
ciéncia da decisdo de rescisdo do Contrato.

(b) Pedido de Reconsideragdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da ciéncia da aplicacdo da penalidade
estabelecida na alinea “e” do caput da Clausula anterior.

(c) Representacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagdo da decisdo relacionada com o objeto do
Contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CLAUSULAS EXORBITANTES
Fazem parte do presente Contrato as prerrogativas constantes no art. 58 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - ALTERAGOES
O presente CONTRATO podera ser alterado mediante a celebragéo de Termo Aditivo, ressalvado o seu objeto,
que ndo podera ser modificado.

CLAUSULA VIGESIMA - RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o Contrato, por ato unilateral, na ocorréncia das
hipéteses previstas no art. 529, do RGCAF, e no art. 78, incisos | a XII, XVIl e XVIII, da Lei Federal n° 8.666/93,
mediante decisdo fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e observados o § 2° e incisos do
art. 79 da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — A rescisdo operara seus efeitos a partir da publicagdo do ato administrativo no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. RIO.

Paragrafo Segundo — Na hipdtese de rescisdo, a CONTRATADA, além das demais sangdes cabiveis, ficara
sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) calculada sobre o saldo reajustado dos servigos ndo executados, ou,
ainda, sobre o valor do Contrato, conforme o caso, na forma da Clausula Terceira e da Clausula Décima Sexta,

“m

caput, alinea “c”, deste Contrato.

Paragrafo Terceiro — Nos casos de rescisdo sem culpa da CONTRATADA, o CONTRATANTE devera promover:
(a) os pagamentos devidos pela execugédo do Contrato até a data da rescisao.

(b) o pagamento do custo de desmobilizagdo, caso haja.

(c) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

Paragrafo Quarto — Na hipdtese de rescisao por culpa da CONTRATADA, esta somente tera direito ao saldo
das faturas relativas aos servigos medidos e aceitos até a data da rescisdo, apds a compensagdo prevista no
paragrafo quarto desta Clausula.

Paragrafo Quinto — No caso de rescisdo amigavel, esta sera reduzida a termo, tendo a CONTRATADA direito
aos pagamentos devidos pela execugdo do Contrato, conforme atestado em laudo da comissdo especial
designada para esse fim.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — SUBCONTRATAGAO
E vedada a subcontratagéo ou cess&o do objeto contratado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necessarios a execugéo dos servigos ora contratados correrdo a conta do Programa de Trabalho:
, Codigo de Despesa: , tendo sido empenhada a importancia de
R$ , através da NOTADE EMPENHO n°. ,
ficando o restante a ser empenhado a conta do orgamento do préximo exercicio.

Paragrafo unico: O empenho relacionado nesta clausula sera oportunamente complementado no decorrer da
execugao do Contrato caso este seja insuficiente para a liquidagédo das despesas em referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FORO
Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente Contrato, renunciando as partes ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

Ano XXXV ¢ N¢ 236 ¢ Rio de Janeiro @ Sexta-feira, 18 de Fevereiro de 2022

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55 Data: Sexta-feira, 18 de Fevereiro de 2022 as 4:43:41 Cédigo de Autenticacio: 4485cfda



D.O.

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - PUBLICAGAO
O CONTRATANTE promovera a publicagdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio no prazo
estabelecido no paragrafo unico do art. 61 da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - FISCALIZAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA
O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias auténticas do presente instrumento ao seu 6rgdo de controle
interno e ao Tribunal de Contas do Municipio na forma da legislagéo aplicavel.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DISPOSIGOES FINAIS

| - ACONTRATADA se obriga a manter, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, as condi¢des de habilitagdo
juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira, regularidade fiscal e regularidade trabalhista
exigidas no Edital por meio do qual foram apresentados os servigos objeto do presente instrumento e o teor da sua
proposta de preco, sob pena de resciséo do Contrato.

Il - Os ensaios, os testes e demais provas requeridas por normas técnicas oficiais para a verificagdo da boa
execugao dos servigos objeto deste Contrato, correm a conta da CONTRATADA.

Il - Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e considerar-se-do os dias
consecutivos, salvo disposi¢cdo em contrario. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na
Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas, que também os assinam.

Rio de Janeiro, ___de de 2022.

Agente Publico competente do 6rgéo ou entidade contratante
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

Representante Legal da Empresa contratada
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

Testemunha
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

Testemunha
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

ANEXO IV - DOCUMENTO DESCRITIVO
DOCUMENTO DESCRITIVO
CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE NA AREA DE LEITOS DE INTERNAGAO
EM CUIDADOS PROLONGADOS.

O presente Documento Descritivo é parte integrante do Termo de Contrato n° / pactuado em
___ ... entre o Municipio do Rio do Janeiro e o para prestagao de
servicos de salde na area de Leitos de Internagdo em Cuidados Prolongados aos usuarios do Sistema Unico de
Saude do Municipio do Rio de Janeiro, conforme Edital n°® 001/2022 e partes integrantes instruido no Processo
n°. 09/000023/2022, considerando o disposto na Lei Federal n° 8.666/93, pela Lei Complementar Federal n°
123/06 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; pela Lei Complementar Federal
n° 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal; pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n®
8.078/90 e suas alteragdes; Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusao; pelo Cédigo de Administragéo
Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro — CAF, instituido pela Lei n°® 207/80, e suas
alteragdes, ratificadas pela Lei Complementar n° 1/90, pelo Regulamento Geral do Cédigo supracitado — RGCAF,
aprovado pelo Decreto Municipal n° 3.221/81, e suas alteragdes, pela Resolugdo Conjunta SMS/SMF/CGM n°.
27 de 30.03.99, pela NOAS — SUS n° 01/2001, pela Lei Municipal 4.978/08, e pelos Decretos Municipais n°
17.907/99, 21.083/02, 21.253/02, 22.136/02, 31.349/09 e 50.163/2022 e, toda legislagdo aplicavel.

DADOS CADASTRAIS
CNPJ:

CNES:
Razao Social:

Nome Fantasia:

Enderego:

Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ CEP: Telefone:
Nome: CPF:
Cargo: CRM-RJ:

OBJETO
O presente Documento Descritivo acordado entre o Gestor do SUS no Municipio do Rio do Janeiro e a Unidade
tem por objeto a prestacgéo de servigos de saide na area de Leitos de Internagéo em Cuidados
Prolongados aos usuarios do Sistema Unico de Satde do Municipio do Rio de Janeiro, compreendendo agdes
hospitalres remunerados por procedimentos conforme Tabela do Sistema de Gerenciamento de Procedimentos,
Medicamentos e Orteses, Préteses e Materiais do SUS — SIGTAP, segundo o modelo assistencial do SUS, com
o estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas, visando: segundo o modelo assistencial do SUS, com o
estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas, visando:

a) a Atengao a Saude: prestar assisténcia integral e humanizada a saude dos usuarios do SUS, de acordo com
a pactuacao estabelecida.

b) o Aprimoramento da Gestao: implantar/implementar processos para a melhoria continua da qualidade da
assisténcia prestada.

c) o Aperfeicoamento dos Profissionais: aprimorar a capacitagéo e qualificagdo do corpo profissional.

Este Documento Descritivo foi elaborado tendo em vista as necessidades de saude identificadas pelo Gestor
do SUS no Municipio do Rio de Janeiro e a insergdo locorregional da Instituigao.

| VIGENCIA DO DOCUMENTO DESCRITIVO

O periodo de vigéncia deste documento descritivo € de 24 (vinte e quatro) meses a contar a partir da assinatura.
O Documento Descritivo podera ser revisto/ajustado, a qualquer tempo, em comum acordo, caso as partes
identifiquem a necessidade.

CARACTERIZAGAO DA UNIDADE
INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E RECURSOS HUMANOS.

O estabelecimento disponibiliza todos os recursos, fisicos, materiais, permanentes e de consumo, necessarios
para a assisténcia contratada, conforme elencados na Ficha do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(FCNES), emitido em , € no Relatdrio de Carga Horaria de Profissionais, emitido em k
da Base Municipal do CNES.

a) Capacidade Instalada

A unidade declara deter capacidade instalada para realizagéo dos servigos
de saude na area de Leitos de Internacdo em Cuidados Prolongados pactuados a usuarios SUS.

b) Instalagées

O estabelecimento declara estar em conformidade com as Boas Praticas para Funcionamento de Servigos de
Saude, segundo RDC N° 63, de 25.11.2011, RDC N° 2, de 25.01.2010, RDC N° 50, de 21.02.2002, e Resolugéo
CFM n° 2.056, de 12.11.2013, que dispde sobre o funcionamento de estabelecimentos de salude.

A unidade possui espaco fisico apropriado ao atendimento hospitalar com acesso e
adaptagdesespecificasaosportadoresdedeficiénciamotora,cadeirantesepacientestransportadosnamaca(rampa,
corrimdo, banheiros adaptados), atendendo aos requisitos de infraestrutura, previstas em normas especificas
da ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Técnicas e normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria,
arcando com todos os custos inerentes a instalagdo e manutengéo das instalagdes locais.

A CONTRATADA conta com a seguinte estrutura minima para prestagéo de servigos contratados:

Instalagoes

Enfermarias de até 08 leitos, desde que respeitado o limite de 6m? por leito, com possibilidades para acom-
panhantes

Sala Multiuso de Reabilitagdo, espago destinado ao atendimento do usuario em cuidados prolongados (requi-
sitos constantes na Portaria de Consolidagao n°. 03/2017)

Farméacia/dispensario de medicamentos

Centro de material esterilizagdo*

area de expurgo ou sala de utilidades acordo com as regras sanitarias
dep6sito de material de limpeza — DML

central ou fonte de gases medicinais

recepcao e sala de espera para acompanhantes climatizadas

Servigo de Nutricdo*

Servigo de Fisioterapia

*

Laboratério de Analises Clinicas ininterrupto nas 24 horas por dia e nos sete dias da semana

Servigo de Radiologia Clinica ininterrupto nas 24 horas por dia e nos sete dias da semana*
Assisténcia odontologica

Rouparia

Lavanderia®

Sanitarios para pacientes

Sanitarios para funcionarios

a) Equipamentos

Todos os equipamentos e materiais utilizados, nacionais e importados, devem estar sob situagéo regular perante
a ANVISA, e de acordo com a normalizagéo vigente.

Os equipamentos e mobiliarios adquiridos e instalados deverao garantir o pleno funcionamento do hospital de
acordo com o perfil constante neste termo de referéncia.

b) Recursos Humanos

A CONTRATADA deve contar com equipe técnica multiprofissional para prestar atendimento multidisciplinar e
integral aos pacientes internados, obedecidos os seguintes quantitativos para cada médulo com quinze a vinte e
cinco leitos (modelo unidade UCP).

| - médico: vinte horas semanais, distribuidas de forma horizontal, de segunda a sexta-feira;

Il - enfermeiro: sessenta horas semanais;

Il - técnico de enfermagem: no minimo um técnico para cada cinco usuarios hospitalizados, nas vinte e quatro
horas do dia e nos sete dias da semana;

IV - assistente social: vinte horas semanais;

V - fisioterapeuta: sessenta horas semanais;

VI - psicologo: vinte horas semanais; e

VII - fonoaudidlogo: trinta horas semanais.

Na constituicdo das equipes de médicos assistentes devera ser observado o provimento de médicos com
competéncia nas especialidades necessarias em quantidade e qualidade suficientes, de acordo com o tipo
de patologia a ser atendida pela unidade, sendo indispensavel a disponibilidade para o atendimento nas
especialidades de clinica médica, cardiologia, neurologia, ortopedia e reumatologia.

Nos hospitais com capacidade igual ou superior a 40 leitos deve ser contar com a seguinte equipe e carga horaria
(modelo unidade HCP):

| - médico plantonista nas vinte e quatro horas do dia e nos sete dias da semana;

| - médico: vinte horas semanais, distribuidas de forma horizontal, de segunda a sexta-feira;

Il - enfermeiro: oitenta horas semanais;

IV - enfermeiro plantonista noturno disponivel nas vinte e quatro horas do dia e em todos os dias da semana;

V - técnico de enfermagem: no minimo um técnico para cada cinco usuarios hospitalizados, nas vinte e quatro
horas do dia e nos sete dias da semana;
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VI - assistente social: quarenta horas semanais;

VIl - fisioterapeuta: cento e vinte horas semanais;

VIII - psicélogo: quarenta horas semanais;

IX - fonoaudidlogo: sessenta horas semanais; e

X - terapeuta ocupacional: trinta horas semanais.

As equipes multiprofissionais serao organizadas de forma horizontalizada e funcionarao nos sete dias da semana,
com retaguarda de plantonista médico e enfermeiro no estabelecimento hospitalar durante a noite e nos finais de
semana.

Séo atribuigdes da equipe multidisciplinar:

| - Avaliagéo global do usuario no momento da internagéo ou reinternagdo em conjunto;

II - Utilizag&o de protocolos de regulacdo do Municipio do Rio de Janeiro;

Il - Elaboragao de Plano Terapéutico, quando couber, permitindo-se tratamento e controle de sintomas e/ou
sequelas do processo agudo ou crdnico, visando a reabilitagéo funcional parcial ou total;

IV - Manter arquivo de prontuarios dos usuarios, onde constem todas as anotacgdes pertinentes ao atendimento, como
por exemplo: avaliagdo inicial, avaliagdes de seguimento, intercorréncias, resultados atingidos, relatério de alta etc;
V - Identificagé@o precoce de problemas de saude potenciais ou ja instalados, cujo avango podera por em risco as
habilidades e a autonomia dos usuarios;

VI - Articulagdo conjunta com as equipes de Atencdo Basica, inclusive as da Atengdo Domiciliar, para o
planejamento da alta hospitalar em tempo oportuno;

VIl - Elaboracéo de relatério que informe as condigdes atuais do usuario e proposta de cuidados necessarios
em domicilio;

VIII - Orientagéo e apoio a familia e ao cuidador para a continuidade dos cuidados do usuario em domicilio;

IX - Articulagdo com demais servigos da rede social de apoio, com proposta de aliancas intersetoriais para
potencializagdo do cuidado; e

X - Participagdo nos processos formativos da Educagdo Permanente em Saude.

Para evitar rejeicdo dos procedimentos realizados, a unidade devera atender a compatibilidade prevista na
Tabela de Procedimentos do SUS para a categoria da Classificagao Brasileira de Ocupacdes (CBO).

A unidade devera comprovar o vinculo dos profissionais e especialidade com o respectivo servigo a ser
credenciado, conforme exigéncias da Tabela SUS para cada procedimento contemplado no ambito deste
documento descritivo.

CARACTERIZAGAO DAS ATIVIDADES PACTUADAS

A disponibiliza as atividades pactuadas para a Rede de Atengdo a Saude do
Municipio do Rio de Janeiro submetendo-as aos dispositivos de controle e regulagao implantados/implementados
pelos Gestores do SUS.

A Unidade de Saude deve garantir a oferta dos servigos assistenciais previstos, de acordo com a programagao
estabelecida, de modo que néo haja interrupgéo dos servigos prestados.

Toda modificagdo na programacao de que trata este Documento Descritivo (incluséo, excluséo e/ou interrupgédo
de agdes e servigos pactuados) deve ser formalizada por meio de Termo Aditivo firmado entre as partes.

A porta de entrada sera regulada e acompanhada pelos sistemas de controle e regulagédo estabelecidos pelo
Gestor.

E dever da Unidade garantir a realizagéo de todos os procedimentos pactuados necessarios ao atendimento dos
usuarios que lhe forem direcionados pelos dispositivos regulatérios.

COMPROMISSOS DA UNIDADE COM O GESTOR MUNICIPAL DO SUS

DA PORTA DE ENTRADA

I - O acesso da populagdo aos servigos contratados sera feito exclusivamente pela Central de Regulagdo do
Municipio do Rio de Janeiro, por meio do Sistema SISREG.

Il - Participar do complexo regulador da Secretaria Municipal de Saude, submetendo o acesso e a porta de
entrada dos seus pacientes a Central de Regulagéo, através do SISREG, disponibilizagdo de 100% dos leitos
SUS contratados/conveniados;

Il - Cumprir integralmente as normas de regulagdo da SMS-RJ instituidas, submetendo-se aos protocolos de
regulagdo da Secretaria Municipal de Saude.

IV - Os leitos hospitalares da unidade contratada deverdo ser disponibilizados em sua totalidade para serem
regulados pela central de regulagédo (CR) municipal;

V - Fica vedada a reserva ou disponibilizacédo de leitos hospitalares que ndo sejam regulados através do sistema
de regulagdo do municipio;

VI - Orientar-se pelos protocolos assistenciais, de regulacdo e operacionais pactuados com a Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

VII - Para fins de repasse financeiro referente a prestagao de servigos da unidade contratada, todas as internagdes
hospitalares que nao forem reguladas pelo sistema de regulagdo do municipio serdo glosadas, ficando o 6nus do
procedimento ou internagdo a cargo do prestador.

VIII - Garantir que o encaminhamento e atendimento do usuario estejam de acordo com as regras estabelecidas
pelo Municipio para referéncia e contrarreferéncia, ressalvadas as situagdes de urgéncia, e realizado pelos
dispositivos regulatérios da SMS-RJ.

IX - A contratada devera informar a Central de Regulagdo do Municipio o impedimento de leitos sempre que
houver necessidade, informando o motivo e o periodo do mesmo. Quando o leito hospitalar deixar de ter o
impedimento, a contratada deve informar imediatamente a Central de Regula¢do do Municipio. Os impedimentos
de leitos superiores a 10 dias dever&o ser informados e devidamente justificados a Central de Regulagéo da
SMS-RJ.

X - A unidade contratada deve manter o mapa de leitos atualizado para a Central de Regulagdo do Municipio.
Toda alta hospitalar deve ser informada em tempo real na Plataforma de Leitos da SMS RJ;

XI - A unidade deve atualizar e validar as informagdes do mapa de leitos, pelo menos, uma vez ao dia, por meio
da Plataforma de Leitos da SMS RJ;

XIl - Em caso de ndo atualizagdo do mapa de leitos na Plataforma de Leitos da SMS RJ é de responsabilidade
da unidade contratada garantir a internagdo uma vez que o paciente seja regulado;

XIll - Fica vedada a negativa de admisséo pela contratada a qualquer paciente que for regulado através da
Central de Regulagao do Municipio uma vez disponibilizada a vaga ou néo informada a ocupagéo do leito através
do mapa de leitos;

XIV - Fica vedada a retengdo de ambulancia de transporte de pacientes pela contratada uma vez transportado
qualquer paciente pela Central de Regulagdo do Municipio.

XV - E obrigatério o preenchimento da contrarreferéncia pelo profissional assistente da unidade contratada.
DOS SISTEMAS DE INFORMAGAO

I - Manter atualizados, com a periodicidade e prazos estabelecidos, os dados do Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude (CNES), do Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA), do Sistema de Informagdes
Hospitalayes (SIH) e/ou de outro sistema de informagdes oficiais que venham a ser implementados no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS).

Il - A unidade CONTRATADA deve enviar mensalmente o arquivo de faturamento a Coordenadoria Geral de
Contratualizagdo, Controle e Auditoria (S/'SUBGERAL/CGCCA) da Secretaria Municipal de Saude SMS-RJ
seguindo as regras de faturamento do CONTRATANTE e do Ministério da Saude vigentes.

1l - Manter atualizados, diariamente, pelo menos uma vez ao dia, os leitos da unidade na Plataforma de Leitos
da SMS RJ, por meio da plataforma de Censo de Leitos da SMS RJ.

DA ASSISTENCIA A SAUDE

| - Prestar assisténcia integral e humanizada aos pacientes, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional
de Humanizagdo do SUS, implementando mecanismos de gestdo da clinica, visando a qualificagédo do cuidado,
reorganizagao dos fluxos e processos de trabalho.

Il - Monitorar processos assistenciais e administrativos buscando a melhoria continua da qualidade.

1l - Promover capacitacéo e qualificacdo de seu corpo profissional.

IV - Os procedimentos assistenciais pactuados devem contemplar o principio da integralidade do cuidado
assistencial, de acordo com as necessidades do paciente e segundo o modelo de organizagédo da Atencédo por

Linhas de Cuidado.

V - Reallizar a notificagdo de todas as doengas, agravos e eventos de saude publica ocorridos no &mbito da Unidade,
conforme exigéncia normativa dos gestores local, estadual e federal.

VI - Atender as diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do paciente, conforme previsto neste Documento
Descritivo.

VII - Monitorar processos assistenciais e administrativos buscando a melhoria continua da qualidade.
VIII - Executar e registrar a assisténcia médica diaria.
IX - Garantir assisténcia a satde nas 24 horas.

X - Executar e registrar a assisténcia de enfermagem diaria, administrando as diferentes intervengdes sobre o
paciente;

XI - Prestar assisténcia nutricional e distribuir alimentacdo a pacientes (em locais especificos ou no leito) e a
acompanhantes (quando for o caso);

XII - Prestar apoio terapéutico de reabilitagdo aos pacientes;

XIIl - Prestar assisténcia psicolégica e social;

XIV - Proporcionar assisténcia farmacéutica, garantindo o estoque minimo de medicamentos;
XV - Garantir fornecimento de materiais e insumos para os cuidados aos pacientes;

XVI - Manter atualizadas as escalas de servigo;

XVII - Manter boas condicdes de conservagao e limpeza dos ambientes;

XVIII - Manter os prontuarios dos pacientes organizados, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos, ressalvados os
prazos previstos em lei;

XIX - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagdo, sem autorizagéo da
Comisséo de Etica em Pesquisa, devidamente registrada no Ministério da Saude, e de acordo com a legislagéo
pertinente;

XX - Atender aos pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na prestagao de servigos;

XXI - Afixar aviso, em local visivel em todas as entradas de publico externo ou salas de atendimento aos pacientes
do SUS, de sua condigdo de Unidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa condicéo;

XXII - Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos e garantir
acesso ao uso de telefone;

XXIII - Respeitar a decis@o do paciente ou do seu representante legal, ao consentir ou recusar prestagéo de servigos
de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal;

XXIV - Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informagdes dos pacientes, conforme Lei n° 13.709,
de 14.08.2018;
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XXV - Nao efetuar qualquer tipo de cobranga aos usuarios do SUS, sendo vedada ainda a captagao de pacientes
oriundos do SUS para a realizagéo de procedimentos pagos pelo usudrio, ainda que tal ndo esteja contratado
pelo SUS;

XXVI - Proceder a atualizagdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificacdo (SINAN) em
articulagdo com o Servigo de Vigilancia Epidemiolégica da SMS-RJ, informando os eventos de Notificagdo
Compulséria ou Agravos a saude considerados relevantes com registro e envio dentro da periodicidade definida
pela SMS-RJ;

XXVII - Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal para execugdo dos servigos referidos neste Termo,
incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de
prestagdo de servigos, cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o Gestor
Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre que solicitado;

XXVIII - Manter em dia 0 pagamento dos servigos terceirizados a ele vinculados, bem como os demais encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo ou de prestagdo de servigos,
cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Gestor Municipal, apresentando
0s respectivos comprovantes sempre que solicitado;

XXIX - Possuir rotinas e normas, escritas, atualizadas anualmente e assinadas pelo responsavel técnico pela Unidade;
XXX - Manter canal de comunicagéo entre a unidade e o usuario, digitais ou por meio de caixas de coleta de
ouvidorias, devendo haver monitoramento constante dos resultados e resolugdo das queixas apresentadas num
prazo maximo de 30 dias;

XXXI - A unidade devera afixar o numero da ouvidoria da Prefeitura do Rio de Janeiro - 1746 em diversos espagos
de facil visualizagdo para os usuarios e funcionarios.

DA PRESTAGAO DE CONTAS

I - Apresentar relatério trimestral (ou conforme calendario estipulado pela SMS-RJ) com informagdes relativas ao
cumprimento das metas previstas no Documento Descritivo;

I - Cumprir as metas pactuadas no Documento Descritivo.

PROGRAMAGAO FiSICA ORGAMENTARIA ESTIMADA |

Quadro 2: Metas qualitativas

INDICADORES DE ASSISTENCIA

indicador 1

Tempo médio de permanéncia.

definigao

Representa o tempo médio, em dias, que os pacientes ficaram internados.

método de calculo

Numerador: Somatoério dos dias de internacdo de cada paciente que teve alta ou foi a 6bito,
no periodo.
Denominador: Numero de pacientes que tiveram alta ou foram a 6ébito, no periodo.

meta

<90 dias.

fonte

Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH e SCNES.

periodicidade

Mensal.

indicador 2 Taxa de mortalidade institucional.
Relagéo percentual entre o nimero de ébitos ocorridos em pacientes apds 24 horas de in-
definigao ternagéo e o nimero de pacientes que tiveram saida do hospital, em determinado periodo.

Mede a mortalidade ocorrida até 24 horas ap6s a internagéo hospitalar.

método de calculo

Numerador: Quantidade de ébitos no periodo x 100.
Denominador: Quantidade de saidas no periodo (altas + 6bitos).

meta

<30%.

fonte

Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH.

periodicidade

Mensal.

indicador 3 Incidéncia de leséo por pressao (LPP).
Relagao percentual entre o numero de casos novos de pacientes com LPP em um determi-
definigao nado periodo, dividido pelo niumero de pessoas expostas ao risco de adquirir LPP (pacientes

internados) no periodo, vezes 100.

método de célculo

Numerador: Numero de casos novos de pacientes com LPP, no periodo X 100.
Denominador: nimero de pacientes expostos ao risco de adquirir LPP (pacientes internados)
no periodo.

meta

<5%.

fonte

Relatério de Prevencdo, Abordagem, Acompanhamento e Tratamento de LPP enviado
mensalmente a Comissdo de Acompanhamento, prontuarios pacientes, visita in loco.

periodicidade

Mensal.

indicador 4

Percentual de pacientes avaliados para risco de Les&o por Pressdo (LPP) quando admi-
tidos na unidade.

definigao

Percentual de pacientes recebendo avaliagdo diaria para risco de Les&o por Presséo.

O valor global estimado para a execugdo, em 05 (cinco) anos, sera de até R$ ( )
e o montante financeiro anual estimado do Contrato sera de até R$ ( )
a ser repassado em parcelas duodecimais de até R$ ( ).

METAS |

Para fins de comprovagao do cumprimento de metas serdo consideradas as metas quantitativas e as metas qualitativas.
METAS FiSICAS OU QUANTITATIVAS

As metas fisicas correspondem aos limites quantitativos pactuados no ambito da Programagé@o Orgamentaria
conforme Tabela 1.

Os servigos que vierem a ser contratados e ainda ndo habilitados serdo remunerados pelos valores unitarios
correspondentes ao valor do tratamento de pacientes sob cuidados prolongados da Tabela de Procedimentos
do SUS (http://sigtap.datasus.gov.br/tabela unificada) em vigor na data de realizagdo do evento - Programacéo
Orcamentaria 01. Apds a habilitagdo em UCP ou HCP, serdo validos os valores das diarias da referida Portaria,
conforme Programacgéo Orgamentaria 02.No caso de haver revisdo na Tabela de Procedimentos do Ministério da
Saude, os valores serdo automaticamente reajustados.

Para fins de comprovagdo das metas fisicas a unidade devera obrigatoriamente apresentar a produgdo nos
sistemas de informagdo do SUS.

Para a produgdo ambulatorial serdo considerados somente os procedimentos apresentados e aprovados pelo
Sistema de Informagdes Hospitalares (SIHD) do Ministério da Saude.

Considera-se o cumprimento total das metas quantitativas o alcance da totalidade das metas fisicas pactuadas.
Os valores a serem repassados a CONTRATADA podem sofrer glosas por inconsisténcias ou por procedimentos
néo regulados ou n&o realizados.

Havendo inconsisténcias ou suspeita de irregularidades, o CONTRATANTE podera instaurar auditoria para
apurar cobrancas indevidas e responsabilidades da CONTRATADA.

Tabela 1. Programagdo orgamentaria com as estimativas mensais a serem definidas no dmbito do processo
credenciamento

. QUANT
CODIGO A VALOR VALOR
SIGTAP PROCEDIMENTO DIARIAS/ UNIT TOTAL
MES
EXEMPLO
ATENDIMENTO A PACIENTE SOB CUIDADOS
03.03.13.001-6 PROLONGADOS DEVIDO A CAUSAS EXTERNAS 25 R$ 66,47 | R$1.661,75
TOTAL
METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas representam indicadores de acesso e qualidade dos servigos prestados.

Caso a unidade nao esteja em conformidade com as normas estabelecidas pelos 6rgdos de controle e fiscalizagéo,
bem como receber até duas autuagdes no periodo de 12 (doze) meses, implicard no ndo cumprimento integral
das metas qualitativas, e sofrera as sancdes pertinentes a este ndo cumprimento.

A Comissdo de Acompanhamento utilizaré os Relatérios disponiveis e as informagées dos Sistemas oficiais do
DATASUS/MS, para a analise do cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo. Caso a analise
das metas qualitativas dependa de informagdes a serem enviadas pela unidade e, esta ndo enviar a informagéo ou
enviar fora do prazo estipulado, a pontuagéo do indicador resultara em zero.

método de célculo

Numerador: Nimero total de pacientes com avaliacéo diaria para risco de LPP, no periodo
X 100.
Denominador: nimero de pacientes expostos ao risco de adquirir LPP (pacientes internados).

Meta

295%.

fonte

Relatério de Prevencgao, Abordagem, Acompanhamento e Tratamento de LPP enviado men-
salmente a Comisséo de Acompanhamento, prontuarios pacientes, visita in loco.

periodicidade

Mensal.

OUTROS INDICADORES

indicador 5

Percentual de pacientes com alta clinica com resumo de alta fornecido e registro de enca-
minhamento (contra referéncia) para a Atengéo Primaria.

definigao

Relagéo percentual de pacientes com alta clinica com resumo de alta fornecido e registro
de encaminhamento (contra — referéncia) para Atengéo Primaria.

método de calculo

Numerador: Numero total de pacientes com alta clinica no periodo X 100.
Denominador: numero de pacientes com resumo de alta fornecido e registro de
encaminhamento(contra referéncia) para a Atencdo Primaria no periodo.

Meta

100%.

fonte

Prontuarios dos pacientes, resumos de alta e copias das contra - referéncias para Atengao
Primaria.

periodicidade

Quadrimestral.

indicador 6 Reviséo de Prontudrios.
Aferigdo da qualidade dos registros de informagdes clinicas nos prontuarios:
« |dentificagdo do paciente, anamnese, exame fisico, exames complementares solicitados
N e seus respectivos resultados, hipéteses diagnosticas, diagnéstico definitivo e tratamento
Definigao .
efetuado;
» Evolugao didria;
e letra do profissional legivel, a assinatura e o carimbo.
Meta Comisséo de Revisao de Prontuarios (CRP) formalmente instituida e em funcionamento
conforme legislagcdo vigente em 120 dias.
Fonte documentagdo comprobatéria da CRP, atas reunido, Relatério da CRP enviado a Comis-

sdo de Acompanhamento.

periodicidade Quadrimestral.
indicador 7 Ouvidoria Interna.
Acolhe as manifestagdes dos usuarios dos servigos prestados pelo Hospital. Aproxima os
definicao usuariose familiares do Hospital levando a demanda para quem possa resolver. Esclarece
¢ os direitos e busca solugdes para as questdes levantadas. Recebe manifestacdes classifi-
cadas em reclamacdes, informagdes, denuncias, solicitagdes, sugestdes e elogios.
meta Ouvidoria instituida no prazo de 120 dias com estabelecimento e divulgagéo dos canais de
ouvidoria( espaco, horarios de atendimento, e-mail, telefone).
documentacdo comprobatdria, relatério da Ouvidoria enviado a Comissdo de Acompanha-
fonte mento.
visita in loco
periodicidade Quadrimestral.
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ACOMPANHAMENTO DAS METAS PACTUADAS

O cumprimento das metas pactuadas neste Documento Descritivo serd acompanhado por meio de monitoramento
das atividades assistenciais por todas as instancias de controle, acompanhamento, avaliagdo, supervisdo e
auditoria do SUS.

As agdes de Controle necessarias a verificagdo do cumprimento das metas estabelecidas entre as partes, bem
como o monitoramento das condi¢cdes de assisténcia, mediante Fiscalizagao in loco, se dardo por meio de visitas
das equipes da Coordenagao de Supervisédo e Auditoria.

Neste Documento Descritivo estdo definidos e acordados os servigos a serem prestados, as metas quantitativas e
qualitativas e as formas de monitoramento. Assim sendo, é esperado o aperfeicoamento dos processos de gestdo
da assisténcia, tanto da Unidade, quanto do préprio SUS, no Municipio do Rio de Janeiro.

DISPOSIGOES FINAIS

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga
das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, de de

Agente Publico competente do 6rgao ou entidade contratante
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

Representante Legal da Empresa contratada
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

Testemunha
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

Testemunha
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

ANEXO V - DECLARAGAO ME/EPP
(MODELO)

DECLARAGAO ME/EPP
(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/razao social da sociedade empresarial],
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° , por intermédio
de seu(sua) representante legal o(a) Sr. (a). , portador(a) da carteira
de identidade n° e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n°
, DECLARA, para fins do disposto no item do Edital de n° / e sob as
penas da lei, atender os requisitos para enquadramento como microempresa/empresa de pequeno porte e ndo
incorrer em qualquer dos impedimentos para se beneficiar do tratamento juridico diferenciado correspondente
conferido pela legislagdo em vigor, nos termos do artigo 3°, da Lei Complementar Federal n® 123/06.

RESSALVA: ( ) Ha regularidade fiscal () Nao ha regularidade fiscal

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

A presente Declaragéo devera ser acompanhada de certiddo expedida pela Junta Comercial da sede ou do
domicilio da microempresa ou empresa de pequeno porte licitante para comprovagao do respectivo
enquadramento como tal, apresentada no original ou em cépia autenticada, conforme Instrugdo Normativa n°
103/2007 do DNRC, publicada no DOU de 22/05/2007.

ANEXO VI - Declaragao firmada pelo Representante legal e em papel timbrado do interessado de que
observa cotas minimas para pessoas de cor negra e mulheres — Decreto n° 21.083 de 20.02.2002, alterado
pelo Decreto n° 21.253 de 05.04.2002.
(MODELO)
DECLARAGAO
Declaramos, para os devidos fins, que (NOME DA UNIDADE/CNPJ) observa as cotas minimas para pessoas de
cor negra e mulheres, conforme estabelece o Decreto Municipal n°® 21.083 de 20 de fevereiro de 2002, alterado

pelo Decreto Municipal n° 21.253 de 05 de abril de 2002.

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO VIl - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
(MODELO)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
(em papel timbrado da empresa)

[denominagao/razéo social da sociedade empresarial]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°
[enderego da sociedade empresarial]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que ndo existe fato superveniente ao cadastramento que possa
impedir nossa habilitagdo, nos termos do paragrafo 2°, do art. 32 da Lei Federal n° 8.666/93.

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO VIl - DECLARAGAO REF. AO ARTIGO 9°, Ill, DA LEI N° 8.666/93 E ARTIGO 2°,PARAGRAFO UNICO,
DO DECRETO N° 19.381/01

(MODELO)
DECLARAGAO REF. AO ARTIGO 9°, IlI, DA LEI N° 8.666/93 E ARTIGO 2°,
PARAGRAFO UNICO, DO DECRETO N° 19.381/01
(em papel timbrado da empresa)

[denominac&o/raz&o social da sociedade empresarial]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°®
[enderego da sociedade empresarial]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que ndo possuimos dirigentes, gerentes, socios ou componentes
do quadro técnico que sejam servidores da Administragéo Direta ou Indireta do Municipio, ou que o tenham sido
nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data deste procedimento, nos termos do inciso Il do artigo 9°
da Lei Federal n° 8.666/93, e que ndo participam dos nossos quadros funcionais profissional que tenha ocupado
cargo integrante dos 1° e 2° escaldes da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, nos Gltimos 12 (doze)
meses, nos termos do paragrafo Unico do artigo 2° do Decreto Municipal n® 19.381/01.

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO IX - DECLARAGAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA

(MODELO)
DECLARAGAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA
(em papel timbrado da empresa)

DECLARO, sobapenasdaleieparaosdevidosfinsdecomprovagaojuntoao(a) ,
que o pagamento dos salarios e dos respectivos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e securitarios
(competéncia més / ano ) referentes aos empregados vinculados a execugdo do objeto contratado por meio
Edital de Chamamento Publico n°® / encontram-se regularmente quitados.

Conforme previsto no item do Edital de Chamamento Publico n°® / , encaminho em anexo o
comprovante de pagamento das guias de FGTS e INSS relativas ao més de més / ano .

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO X - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

(MODELO)
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO
(em papel timbrado da empresa)

DECLARO, sob a penas da lei e para os devidos fins de comprovagéo junto ao(a)
[6rgéo ou entidade licitante], que, na execugao do presente contrato, sdo devidamente observadas as normas de
saude e seguranca do trabalho pertinentes.

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

ANEXO XI - Declaracgao firmada pelo representante legal e em papel timbrado do interessado
(MODELO)

DECLARAGAO
ANEXO I-A - Decreto n°. 43.562/2017

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n°. 12.846, de 1° de agosto de 2013,
que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e
transparente na relagdo com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, de de

AGENTE PUBLICO
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO XIlI - Declaragao firmada pelo representante legal e em papel timbrado do interessado de que
dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica o Decreto n° 43.562/2017 sobre medidas anticorrupgdo, modelo Anexo I-B.

(MODELO)
ANEXO I-B - Decreto n°. 43.562/2017
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n°. 12.846/2013, se
comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estdo cientes de que ndo poderéo oferecer,
dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagéo, compensagéo,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de
forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele néo relacionada.

§ 1° - A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste nas hipéteses de alteragdo contratual, transformagéo,
incorporagdo, fusdo ou cisdo societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou
incorporagdo, quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigagdo de pagamento de multa e
reparagao integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.

§ 2° - As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do respectivo contrato, as consorciadas
serdo solidariamente responsaveis pela pratica dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade
a obrigacé@o de pagamento de multa e reparagéo integral do dano causado.

Rio de Janeiro, de de

AGENTE PUBLICO
(Nome, cargo, matricula e lotagéo)

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)

SUBSECRETARIA DE GESTAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO, RECRUTAMENTO E SELEGAO
EDITAL CPRS n° 002 DE 17/02/2022
A COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO, RECRUTAMENTO E SELEGAO no uso das atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico o resultado da CONSULTA publicada por meio do
Edital CPRS N° 001 de 17/01/2022, aos servidores municipais lotados e em exercicio em unidades de saude
da Secretaria Municipal de Saude e que tenham interesse em serem removidos de suas unidades de lotagédo
atual para ocupar o Cargo Comissionado de Assistente | da Geréncia de Engenharia e Arquitetura (S/IVISA-RIO/
CTATS/GEA).

RESULTADO DA SE}E(}AO DE SERVIDORES APOS ANALISE DE CURRICULO E ENTREVISTA
PARA A GERENCIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (S/IVISA-RIO/CTATS/GEA)
CLASS. NOME MATRICULA UNIDADE DE LOTAGAO
1° Ronaldo Pereira da Costa 12/237.416-3 S/SUBHUE/HM Rocha Maia
2° Amanda Araujo Zipoli de Sousa 10/274.939-8 S/SUBPAV/CAP-4/DVS
3° Daniele Botelho de Carvalho 10/231.125-6 S/SUBPAV/CAP-4/DVS
4° Simone Thompson Avila 10/272.899-6 S/SUBPAV/CAP-4/DVS
5° Alexandre Patricio Cunha 10/275.096-6 S/SUBPAV/CAP-4/DVS
6° Katia Regina Cardoso de Souza da Silva 10/272.900-2 S/SUBPAV/CAP-4/DVS
7° Thiago Bourguignon da Costa 10/263.046-5 S/SUBPAV/CAP-5.3/DVS
8° Ana Paula Gabriel dos Santos Meneses 10/274.901-8 S/SUBPAV/CAP-4/DVS
9° Geraldo Marques da Costa 10/267.089-1 S/SUBPAV/CAP 4.0/DVS
10° Jurema Mendonga dos Santos Nascimento 10/250.900-8 S/SUBPAV/CAP-5.3/DVS

A inscrigdo do servidor e sua classificagdo NAO sdo garantia de transferéncia cabendo avaliagdo da SMS quanto &
necessidade, a conveniéncia e a oportunidade de movimentar os seus servidores, sob a égide do interesse coletivo.
O prazo de validade da consulta sera de 01 (hum) ano a contar desta publicagéo.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 83, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
A Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro (SMS), por intermédio da Coordenacéo de Desenvolvimento
de Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestao, tendo em vista autorizagédo
no processo n.° 09/007130/2021, RESOLVE:

1) Convocar os candidatos habilitados a reclassificagdo no Processo Seletivo para Residéncia Médica, relacio-
nados no Anexo |V, conforme Edital S/'SUBG/CGP/CDP n° 73, de 05 de janeiro de 2022, para o preenchimento
das vagas relacionadas no Anexo I.

Os candidatos aprovados deverao preencher o cadastro on-line de dados até as 23h59min do dia 20 de fevereiro de
2022, no formulario disponivel no enderego eletronico http://www.rio.rj.gov.br/web/sms/exibeConteudo?id=2303889.

2.1) O formulario devera ser respondido apenas uma vez por candidato. Caso o candidato o preencha mais de
uma vez, somente a Ultima resposta enviada sera validada.

Os candidatos as vagas deverao realizar a opgao de unidade de salde de interesse no cadastro on-line mencio-
nado acima, em ordem de preferéncia.

3.1) O candidato podera optar pela ndo escolha das vagas existentes e entrar em uma opgao de “lista de espera”.
Porém, esta opg¢do ndo implicara na certeza de existéncia de vagas no periodo da nova reclassificagao.

A lotagdo dos candidatos, respeitando a classificagdo, obedecera a seguinte ordem:

1°) Os candidatos chamados nominalmente e que optaram pela lista de espera na 12 lotagao;
2° ) Os candidatos ndo chamados nominalmente na 12 lotag&o;

Cabera a S/ISUBG/CGP/CDP - Coordenagéo de Desenvolvimento de Pessoas definir a unidade de saude de
lotagdo dos candidatos aprovados com base na ordem de classificagdo e considerando a ordem de opgdes
informada no cadastro on-line.

5.1) O processo de definicdo da unidade de salude sera transmitido ao vivo no dia 22/02/2022, conforme escala
do Anexo Il, através de plataforma digital. O link de acesso sera disponibilizado aos candidatos aprovados,
através de e-mail, no dia 21/02/2022.

O candidato que néo realizar o preenchimento do cadastro on-line no prazo estabelecido sera eliminado deste
processo de reclassificagéo.

Os candidatos lotados na reclassificagdo deverdo comparecer no dia 23/02/2022, nos locais e horarios
relacionados no Anexo lll, para assinatura do Contrato de Matricula no Programa de Residéncia Médica e
apresentagdo dos documentos exigidos no Edital Regulamentador.

A relagdo dos candidatos lotados na reclassificagao por unidade de saude sera divulgada no site http://www.rio.
rj.gov.br/web/sms/exibeConteudo?id=2303889 no dia 23/02/2022 e publicada, através de Edital, no Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro pela Secretaria Municipal de Saude-Rio.

Os candidatos lotados no Programa de Residéncia Médica na reclassificagdo deverdo comparecer ao Centro de
Estudos de sua unidade de saude de lotagao no dia 24/02/2022.

O inicio dos Programas de Residéncia Médica dos candidatos reclassificados nas Unidades da Rede Municipal
de Saude sera 01/03/2022.

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
RESIDENCIA EM UNIDADES HOSPITALARES
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Anestesiologia 2|3 3 8
Cirurgia Geral 2 2|2 112 9
Cirurgia Plastica 2 1 3
Cirurgia Vascular 2 113 6
Clinica Médica 1 3(7 2135 21
Neurocirurgia 1 1
Obstetricia e Ginecologia 1 2 1111
Oftalmologia 3 3
Ortopedia / Traumatologia 3 5|6 2|1 17
Pediatria 1012 3 |1 114 21
Psiquiatria 3|3
Urologia 2 2 4
TOTAL 1|/5(2|10(15|27 (3| 2 |10{21| 1 |1| 1 |3 |102
QUADRO DE VAGAS
MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
PROGRAMA TOTAL
Clinicas da Familia e Centros Municipais de Saude do Municipio do Rio de Janeiro 50
ANEXO Il
CRONOGRAMA DE LOTAGAO
Programas Horario
Anestesiologia
Cirurgia Geral i
- - o 9h30min
Cirurgia Plastica
Cirurgia Vascular
Ortopedia / Traumatologia
Clinica Médica
Neurocirurgia
Obstetricia e Ginecologia
Oftalmologia 11h
Psiquiatria
Urologia
Pediatria
Medicina de Familia e Comunidade 13h30min
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