CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIiPIO DO RIO
DE JANEIRO, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, E A INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE
BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE (NUCLEO
ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO),
PARA EXECUCAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE
SAUDE EM GRATUIDADE, CONFORME LEI
COMPLEMENTAR N2 187, DE 16 DE DEZEMBRO DE
2021.

Por este instrumento, o MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
localizado na Rua Afonso Cavalcanti, n2. 455 — 72 andar, Centro — RJ, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n2. 42.498.733/0001-48 a seguir denominado SECRETARIA, representado
por RODRIGO SOUSA PRADO, nomeado através do DECRETO RIO “P” n2. 201 de 06.02.2025 e a sociedade
INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREVENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE (NUCLEO ADVENTISTA
SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO), estabelecido na R. Dezenove de Fevereiro n2 138 ao 140 - Botafogo,
Rio de Janeiro, CEP n°. 22280-030, inscrito no CNPJ sob o n°. 73.696.718/0018-86, CNES n°.6321690,
doravante denominada CONVENIADA, neste ato representada por ALEXANDRE DA SILVA LOPES, tendo
em vista o que dispde a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em especial em seus
artigos 196 e seguintes; a Lei n2. 8.080/1990; Lei Complementar n2. 187/2021; que trata da concessio e
renovacdo da Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS); Lei n. 13.650/2018; o
Capitulo Il do Titulo VI da Portaria de Consolidagdo MS/GM n2. 01, de 28 de setembro de 2017 que disp&e
dos procedimentos relativos a Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na area de
salde; a Portaria de Consolidagcdo MS/GM n2. 02 de 28 de setembro de 2017, Portaria S/SUBGERAL N2 03
de 05 de abril de 2022; e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a espécie, RESOLVEM
celebrar o presente CONVENIO, que reger-se-a pelas normas gerais da Lei n2. 14.133 de 01 de abril de
2021, e suas alteragdes, no que couber, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:




CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente convénio rege-se por toda legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas disposi¢cbes que a
completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste, em especial pelas normas
gerais da Constituicdo Federal, Lei n®. 14.133/2021 e suas alteracdes; pela Lei n2. 8.080/1990; Lei
Complementar n2. 187/2021, regulamentada pelo Decreto n2. 11.791/2023, Lei n2. 13.650/2018, Lei n2.
13.709/2018, Lei Municipal n2. 4.978/2008, Decretos Municipais n%s. 21.083/2002, 21.253/2002, Portaria
de Consolidagdo MS/GM n2. 01 de 28 de setembro de 2017, Portaria de Consolidacdo MS/GM ne. 02 de 28
de setembro de 2017, PORTARIA S/SUBGERAL n2. 03 de 05 de abril de 2022, as quais a CONVENIADA
declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que nao transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

O objeto do presente CONVENIO é a formalizagdo da pactuacgdo de Servigos de Satide da CONVENIADA no
ambito do Sistema Unico de Satde na modalidade de gratuidade, conforme a Lei Complementar n2.
187/2021 que trata da concessdo e renovacdo da Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social (CEBAS). Estabelecendo-se o papel da CONVENIADA, sua integracao na rede de saude local-regional,
tornando-o um efetivo instrumento na garantia da atencdo integral a saude e acesso ao Sistema Unico de
Saude (SUS) a populagdo do Municipio do Rio de Janeiro.

Paragrafo Primeiro: E parte integrante deste instrumento, o Documento Descritivo (Art. 25 do ANEXO 02
do ANEXO XXIV da Portaria de Consolidacdo MS/GM ne. 2 de 28 de setembro de 2017), da unidade
CONVENIADA que contém as metas fisicas e de qualidade pactuadas entre as partes.

Paragrafo Segundo: O Documento Descritivo é valido por 24 (vinte e quatro) meses, a contar da vigéncia
do presente CONVENIO, podendo ser prorrogado automaticamente apds o referido periodo, limitado ao
prazo de vigéncia do CONVENIO.

Paragrafo Terceiro: Havendo interesse entre as partes, o Documento Descritivo podera ser alterado a
qualquer tempo, por meio de aditivo, quando acordado entre as partes nos termos do Anexo XXIV do
Anexo 2, da Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 02/2017 e da Lei Federal n2. 14.133/2021.

Paragrafo Quarto: Os servicos referidos serdo executados pela CONVENIADA a R. Dezenove de Fevereiro,
138 ao 140 - Botafogo- Rio de Janeiro- RJ- CEP: 22280-030.

Paragrafo Quinto: A eventual mudanca de endereco do estabelecimento da CONVENIADA devera ser
imediatamente comunicada a CONVENENTE, que analisard a conveniéncia de manter os servigos ora
conveniados em outro endereco, podendo a SECRETARIA rever as condigdes deste Convénio, e até mesmo
extingui-lo, se entender conveniente.




CLAUSULA TERCEIRA - REGIME DE EXECUCAO
A prestacao do objeto do presente Convénio obedecerd ao Documento Descritivo.

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES GERAIS
Na execucdo do presente instrumento, as partes deverdo observar as seguintes condicdes gerais:

. O acesso aos servigos pactuados se faz pelo Complexo Regulador Municipal (CR), Complexo Regulador
Estadual, Sistema Estadual de Regulagdo (SER) ou de outro Sistema de Regulacdo que for instituido pela
Secretaria Municipal de Sadude em 100% dos procedimentos agendados e executados, ressalvadas as
excepcionalidades sob definicdo da SECRETARIA, de modo a permitir a disponibilizacdo das melhores
alternativas de atencdo ao usuario, considerando o sistema de atencdo a saude (Art. 82, IV, do ANEXO 02,
do ANEXO XXIV, da Portaria de Consolidagdo MS/GM n2. 02/2017);

1. A unidade CONVENIADA n3do podera recusar o paciente, uma vez regulado pelos Sistemas de Regulagdo;

lll. A pactuacdo de agenda, periodicamente revisada, para disponibilizacdao da oferta dos Procedimentos
para o Complexo Regulador Municipal e Complexo Regulador do Estadual;

IV. A adogdo de protocolos assistenciais, de regulagdo e operacionais em conjunto com o gestor;

V. O encaminhamento e atendimento do usuario de acordo com as regras estabelecidas pela SECRETARIA
para referéncia e contrarreferéncia, ressalvadas as situacées de urgéncia, e realizado pelos dispositivos
regulatérios da SMS-RIO;

VILA garantia pela CONVENIADA da assisténcia integral aos usudrios, responsabilizando-se pelo
procedimento com finalidade diagndstica e tratamento de suas possiveis complicagGes, dentro de sua
capacidade de atendimento;

VII. O atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS, conforme
previsto no Documento Descritivo;

VIII. O atendimento as diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do paciente, conforme previsto no
Documento Descritivo;

IX. A CONVENIADA deve garantir a manutengao e o adequado funcionamento das Comissdes de qualidade
da assisténcia, a saber: Comissdo de Revisdo de Prontuério e Comissdo de Etica Médica;




X. A CONVENIADA deve realizar a notificacdo de todas as doencas, agravos e eventos de saude publica
ocorridos no ambito da Unidade, conforme exigéncia normativa dos gestores local, estadual e federal;

XI. A CONVENIADA deve alimentar mensalmente o sistema de Comunicacao de Informacao Hospitalar e
Ambulatorial (CIHA) do Ministério da Saude que serve de base para o processo de certificacdo das
entidades beneficentes de assisténcia social para obtencao da isen¢do das contribui¢cdes para seguridade
social.

XIl. A CONVENIADA deve alimentar regularmente os sistemas de informac¢des do Ministério e da Secretaria
Municipal de Saude ou de outros sistemas de informacgGes que venham a ser implementados pelos 6rgdos
oficiais;

Xlll. O cumprimento de metas e indicadores de qualidade para as atividades de saude decorrentes deste
Convénio;

XIV. Sao vedadas quaisquer cobrancas de taxas ou donativos aos usudrios do SUS pelas a¢des e servicos de
saude executados no ambito deste Convénio.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO

O Convénio vigorara por 60 (sessenta) meses a contar da data de sua assinatura, sendo este com eficdcia a
partir da data da sua publicacdo do instrumento correspondente no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES COMUNS
Sdo obriga¢des comuns das partes:

l. Elaboragao do Documento Descritivo, valido por 24 (vinte e quatro) meses, a contar da vigéncia do
presente CONVENIO. O Documento Descritivo sera prorrogado automaticamente apds o referido
periodo, limitado ao prazo de vigéncia do CONVENIO.

Il. Havendo interesse entre as partes, o Documento Descritivo poderd ser alterado a qualquer tempo,
por meio de aditivo, quando acordado entre as partes nos termos do Anexo XXIV do Anexo 2, da
Portaria de Consolidacdo GM/MS n2 02/2017 e da Lei Federal n2. 14.133/2021.

lll.  Aprimoramento da atengdo a saude, baseado nos principios de Rede de Atengdo a Saude.




CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES ESPECIFICAS
Sao obriga¢goes da CONVENIADA:

a) Prestar os servicos de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de Convénio e

Documento Descritivo;

b) Apresentar tempestivamente, a SECRETARIA, arquivos, documentos e relatdrios comprobatdrios

da prestacao de servicos, consoantes a normatizag¢ao do SUS;

c) Cumprir as metas e condicdes especificadas no Documento Descritivo, parte integrante deste
Convénio;

d) Apresentar relatério mensal com informacgdes relativas ao cumprimento das metas previstas no

Documento Descritivo;

e) Alimentar, com a periodicidade e prazos estabelecidos, o sistema de Comunicac¢do de Informacao
Hospitalar e Ambulatorial (CIHA), e/ou outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) em substituicio ou complementar a estes;

f) Manter atualizado o cadastro de capacidade instalada, bem como, de todos os profissionais junto
ao Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — SCNES do Ministério da Saude;

g) Realizar os procedimentos elencados no Documento Descritivo, independentemente do
exaurimento do grupo de procedimentos pactuados, ndo podendo recusar a realizacdo de qualquer
consulta ou procedimento previamente agendado pelo Sistema de Regulacdao. Qualquer alteracdo de
agenda devera ser comunicada e autorizada pelo gestor do SUS;

h) Promover a educagdo permanente de seus profissionais;

i)Assumir o compromisso de participar do Complexo Regulador da Secretaria Municipal de Saude (SISREG)
submetendo o acesso e a porta de entrada dos seus pacientes a Central de Regulagdo, sob
disponibilizacdo de vagas ambulatoriais pactuadas com o Gestor do SUS;

i) Assumir o compromisso de orientar-se pelos protocolos operacionais de regulagao pactuados com
a Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro;

k) Compromete-se a incluir no Sistema de Regulacdo definido pela SMS-RIO, as vagas para
atendimentos, conforme pactuado;

1) Alimentar o Sistema de Regulagao, com a conformacdo e gestdo das agendas, além da permanente
confirmacdo dos atendimentos realizados;

m) Disponibilizar os laudos aos pacientes, bem como documentacdo fotografica e/ou relatérios
associados ao procedimento solicitado e realizado, contemplando o formato de programacao visual
definido pela SMS-RIO, em prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis e com disponibilizacdo em meio
fisico e online;

n) Contactar os pacientes para informar que os resultados dos exames realizados se encontram
disponiveis em meio fisico e/ou digital, tdo logo os mesmos estejam prontos;




o) Garantir a completude das informag¢des nos laudos e nas contrarreferéncias para a Atencdo
Primaria, bem como documentos do Sistema de Regulacdo, a cada solicitacdo de procedimentos no
Sistema de Regulagdo, informando a histdria clinica, resultado de exames e diagndstico do paciente;

p) Atender todos os pacientes uma vez encaminhados através do Sistema de Regulacdo pelo
Municipio;
q) Garantir o atendimento dos servicos de urgéncia e emergéncia, quando houver,

independentemente dos limites fixados pela SECRETARIA, no Documento Descritivo;

r) Serd de exclusiva responsabilidade da CONVENIADA a obrigacdo de reparar os prejuizos que vier a
causar a quem quer que seja independentemente de quaisquer que tenham sido as medidas preventivas
e providéncias adotadas;

s) Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos de qualquer natureza que
causar ao MUNICIPIO e ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto deste Convénio, respondendo
por si e por seus sucessores;

t) Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informacdes dos pacientes, conforme Lei
n2. 13.709/2018;
u) Tomar medidas preventivas necessdrias para evitar danos a terceiros em consequéncia da

execucdo do objeto deste CONVENIO, responsabilizando-se integralmente pelo ressarcimento de
quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza, que causar ao CONVENENTE ou a terceiros,
respondendo por si, seus empregados, prepostos e sucessores, independentemente das medidas
preventivas adotadas;

v) Responsabilizar-se, na forma do Convénio, por todos os 6nus, encargos e obrigacdes comerciais,
sociais, tributarias, trabalhistas e previdencidrias, ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor,
bem como por todos os gastos e encargos com material e mao-de-obra necessdria a completa realizagdo
dos servicos até o seu término.

w) Responsabilizar-se, na forma do CONVENIO, pela qualidade dos servicos executados e dos
materiais empregados, em conformidade com as especificacdes do Termo de Convénio e do Documento
Descritivo, com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e demais normas técnicas
pertinentes, a ser atestada pela Secretaria Municipal de Saude, assim como pelo refazimento do servico e
a substituicdo dos materiais recusados, sem 6nus para o CONVENENTE e sem prejuizo da aplicagdo das
sangoes cabiveis;

x) Manter as condi¢des de habilitacio e qualificacdo exigidas para a celebragio do CONVENIO
durante todo prazo de execugao contratual;

y) Responsabilizar-se inteira e exclusivamente pelo uso regular de marcas, patentes, registros,
processos e licencas relativas a execucdo deste CONVENIO, eximindo o CONVENENTE das consequéncias
de qualquer utilizacdo indevida;

z) Cumprir durante toda a execu¢do do CONVENIO as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz:




aa) Se comprometer a ndo subcontratar pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgao ou entidade CONVENENTE ou com agente publico que atue na fiscalizacdo ou na gestado
do CONVENIO, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau;

bb) Informar endereco (s) eletrénico (s) para comunicacdo e recebimento de notificacbes e
intimacdes, inclusive para fim de eventual cita¢do judicial;

cc) Os procedimentos contratados devem ser executados exclusivamente por profissionais habilitados
com registro atualizado no respectivo Conselho de classe.

DA SECRETARIA:

Sdo obrigacoes da SECRETARIA:

a) Controlar, fiscalizar, e avaliar as acbes e os servigos conveniados;

b) Estabelecer dispositivos de controle da oferta e demanda de a¢Ges e servicos de saude, mediante
atividade regulatéria;

c) Determinar metas fisicas, qualitativas e assistenciais a serem cumpridas, o volume de prestacao de
servigos e outros fatores que tornem o servigo um efetivo instrumento na garantia de acesso ao Sistema
Unico de Saude (SUS);

d) Analisar os relatérios elaborados pela CONVENIADA, considerando suas informagdes quando da
analise do cumprimento das metas fisicas e qualitativas estabelecidas no Documento Descritivo.

CLAUSULA OITAVA - DO DOCUMENTO DESCRITIVO
O Documento Descritivo, parte integrante deste Convénio, foi elaborado conjuntamente pela Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro e pela CONVENIADA, e contém:

I As agles e servigcos objeto deste Convénio;

Il. A estrutura tecnoldgica, a capacidade instalada e os recursos humanos disponiveis;

Ill. As metas fisicas e qualitativas dos procedimentos ambulatoriais de finalidade diagndstica, no que
couber;

IV. As metas de qualidade e dos indicadores de desempenho que serdao monitorados;

V. Aforma de integracdo as redes prioritarias de atencdo a saude;

VI. Aregulagdo das agGes ambulatoriais;

VII. A garantia de acesso mediante a Central de Regulacdo do Municipio do Rio de Janeiro.




CLAUSULA NONA - COMPONENTES DE PACTUACAO

Conforme a Lei Complementar n2. 187/2021 que trata da concessdo e renovacdo da Certificacdo de
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS) e a PORTARIA GM/MS n2 1.970, de 16 de agosto de
2011, que dispGe sobre o processo de Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na
drea da Saude (CEBAS- SAUDE) a entidade pode pactuar com o gestor SUS na modalidade:

Modalidade de gratuidade - servicos ndao sao remunerados pela tabela SUS, nem pelo paciente. Nessa
modalidade a entidade devera pactuar a oferta de servicos de saude equivalentes ao valor da gratuidade
tendo como parametro o custeio da unidade instalada. Nesse caso, a pactuagdo devera corresponder a
pelo menos 20% da receita efetivamente recebida, ou seja, em referéncia ao faturamento anual da
unidade, comprovado por meio de balanco patrimonial e de acordo com sua capacidade instalada
operativa.

Quadro 1. Percentual minimo de pactuagdo do componente gratuidade - Valor minimo mensal e anual
segundo o Balango Patrimonial da INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE

Percentual Minimo para Percentual Minimo para
Balango Patrimonial (receitas pactuagao - Valor Anual pactuagao - Valor Mensal
em saude) RS - Dez. 2023
20% 20%
R$102.196.226,41 R$20.439.245,28 R$1.703.270,44

Obs: O quadro acima esta em conformidade com o disposto na Lei Complementar n2 187/2021.

CLAUSULA DECIMA - RECURSOS FINANCEIROS

O valor anual estimado (componente gratuidade) para a execugdo do presente convénio importa em
R$788.805,60 (setecentos e oitenta e oito mil e oitocentos e cinco reais e sessenta centavos) estimado
conforme custo efetivo declarado sob as penas da Lei pela unidade conveniada e, que sera avaliado e
atestado, exclusivamente, pela autoridade executiva federal responsavel pela area da saude. A referida
pactuagcdo conforme valores unitarios fixados na Tabela/SIGTAP corresponde a valor anual de R$2.089,80
(dois mil e oitenta e nove reais e oitenta centavos). O montante ndo sera repassado a CONVENIADA uma
vez que corresponde ao valor definido no modelo de 100% de GRATUIDADE, pactuado no ambito da Lei
Complementar n2. 187/2021 e da PORTARIA S/SUBGERAL no. 03 de 05 de abril de 2022, devidamente
descritos no Anexo Unico do Documento Descritivo.




As metas orcamentarias de gratuidade estdo descritas no quadro a seguir:

Quadro 3. Programacdo Orcamentdria

CODIGO COMPONENTE DE QUANT. | QUANT. VALOR TOTAL CUSTO | TOTAL CUSTO
(SUS - GRATUIDADE MENSAL | ANUAL VALOR TOTAL VALOR EFETIVO/MES | EFETIVO/ANO
SIGTAP) DE DE UNITARIO | SUS/MES UNITARIO
PROCEDI | PROCEDI sus (SIGTAP) PROJETADO
MENTOS | MENTOS | (SIGTAP)
(cusTo
EFETIVO
DECLARADO)
0209010037 ENDOSCOPIA ALTA 20 240 R$ 48,16 | R$ 963,20 R$1.988,99 | R$39.779,80 RS 477.357,60
(ESOFAGOGASTRODU
ODENOSCOPIA)
0209010029 COLONOSCOPIA 10 120 R$ 112,66 | R$1.126,60 | R$2.595,40 | R$25.954,00 RS 311.448,00
TOTAL 30 360 R$ 160,82 | R$ 2.089,80 R$ 65.733,80
R$ 788.805,60*

*QO valor total de custo efetivo mensal referente a produgdo mensal de 20 endoscopias digestivas altas e
10 colonoscopias pelo NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO inscrito no CNPJ sob o
n°. 73.696.718/0018-86, CNES n ° .6321690 compdéem o valor mensal de custo efetivo total da
INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE, ou seja, os devidos valores se somam ao
valor de custo efetivo mensal da Unidade HOSPITAL ADVENTISTA SILVESTRE (HAS) inscrito no CNPJ
através do n° 73.696.718/0002-19 e CNES sob o n° 2273357. Desta forma, a soma dos valores de custo
efetivo mensal das duas unidades atendem ao minimo de que trata a Lei Complementar n2. 187/2021,
correspondente ao custo efetivo da entidade na prestagao de servigos em gratuidade na ordem de 20%
do ultimo balango patrimonial, o que representa a importancia minima mensal de R$1.703.270,44 (hum
milhdo e setecentos e trés mil e duzentos e setenta reais e quarenta e quatro centavos), conforme
ilustrado no quadro abaixo.

Paragrafo Primeiro: Os valores constantes no quadro da Programacdo Orcamentaria correspondem a
producdo apresentada dos procedimentos regulados e confirmados no Complexo Regulador Municipal
(CR) e no Complexo Regulador Estadual/Sistema Estadual de Regulagdo (SER) ndo representando repasse
financeiro uma vez que se referem ao valor pactuado de gratuidade (aquele ndo remunerado pelo gestor
SUS e nem pelo paciente).

Paragrafo Segundo: A CONVENIADA se compromete a apresentar sua producdo ambulatorial mensal no
Sistema de Comunicacdo de Informacdo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA), e a confirmar todo
procedimento realizado (check in), na data de sua realizagao, no Sistema de Regula¢do Municipal (SISREG),
para fins de comprovacao do percentual prestado de gratuidade, ndo gerando valores para fins de
ressarcimento.




CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
Convénio modalidade gratuidade ndo envolve repasse de recursos a unidade CONVENIADA, na forma da
Lei Complementar n2. 187/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INSTRUMENTOS DE CONTROLE
O acompanhamento e avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo serdo
realizados pela Comissao de Acompanhamento.

Paragrafo Primeiro: A Comissdao de Acompanhamento serd constituida por representantes da SECRETARIA,
indicados pela S/SUBGERAL/CGCCA e dois representantes indicados pela CONVENIADA no prazo de até 15
(quinze) dias apos a assinatura deste termo.

Paragrafo Segundo. A CONVENIADA fica obrigada a fornecer a Comissdao de Acompanhamento todos os
documentos e informacdes necessarios ao cumprimento de suas finalidades.

Paragrafo Terceiro. A existéncia da Comissdo mencionada nesta cldusula ndo impede nem substitui as
atividades proprias do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual, Municipal).

Paragrafo Quarto. A Comissdao de Acompanhamento utilizard os Relatdrios disponiveis e as informagdes
dos Sistemas Oficiais do SCNES, CIHA-DATASUS/MS e SISREG, para a analise do cumprimento das metas
estabelecidas no Documento Descritivo.

Paragrafo Quinto. As a¢des de controle necessarias a verificagdo do cumprimento das metas estabelecidas
entre as partes, bem como o monitoramento das condi¢des de assisténcia, mediante fiscalizacdo in loco,
se dardo por meio de visitas das equipes da Coordenagdo de Supervisdo e Auditoria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOCUMENTOS INFORMATIVOS

A CONVENIADA obriga-se a encaminhar a SECRETARIA, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos
ou informacgdes:

I. Documentagdo correspondente as atividades desenvolvidas e a realizacdo dos servigos, conforme
definida pela Comissdo de Acompanhamento;

Il. Manter atualizados os dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), do Sistema de
Comunicag¢do de Informac¢do Hospitalar e Ambulatorial (CIHA), ou de outro sistema de informagdes que
venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).




CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR E CASO FORTUITO

Os motivos de for¢ca maior ou caso fortuito que possam impedir a CONVENIADA de cumprir as etapas e o
prazo do Convénio deverdo ser alegados oportunamente, mediante requerimento protocolado. Ndo serdo
consideradas quaisquer alegacGes baseadas em greve ou em ocorréncias ndo comunicadas e nem aceitas
pela Fiscalizacdo, nas épocas oportunas. Os motivos de forca maior poderdo autorizar a suspensao da
execugdo do Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUSPENSAO DA EXECUCAO
E facultado & SECRETARIA suspender a execucdo do Convénio e a contagem dos prazos mediante
justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial do Convénio, a CONVENIADA podera, sem prejuizo de
responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguintes sangGes, previstas no artigo 156 da Lei
Federal n2. 14.133/2021 e artigo 589 do RGCAF:

(a) Adverténcia;

(b) Multa;

(c) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

(d) Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Primeiro — A aplicagdo da sangdo prevista na alinea “b” observara os seguintes parametros:

1) 0,5% (meio por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do Convénio ou do saldo ndo atendido
do Convénio, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

2) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Convénio, conforme detalhamento constante das tabelas 1
e 2, abaixo; e

3) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

4) Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
0,2% ao dia sobre o valor mensal do convénio

0,4% ao dia sobre o valor mensal do convénio

0,8% ao dia sobre o valor mensal do convénio

1,6% ao dia sobre o valor mensal do convénio

Gl |WIN]|E-

3,2% ao dia sobre o valor mensal do convénio




TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia; 05
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigcos
contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgao fiscalizador, por
ocorréncia; 02
6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por
funcionario e por dia; 01
7 Cumprir quaisquer dos itens do Convénio e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por
ocorréncia; 03
8 Indicar e manter durante a execucdo do Convénio os prepostos previstos no Convénio; 01

Paragrafo Segundo — As san¢Ges somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacdo de
defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as
demais formalidades legais.

Paragrafo Terceiro — As sancGes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta Cldusula poderdo ser
aplicadas juntamente com aquela prevista na alinea “b”, e ndo excluem a possibilidade de extingdo
unilateral do Convénio.

Paragrafo Quarto — A sancdo prevista na alinea “d” do caput desta Clausula podera também ser aplicada
aos CONVENENTEs que, em outras licitacdes e/ ou contratacdes com a Administracdo Publica Direta ou
Indireta de qualquer nivel federativo, tenham:

(a) sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento de
quaisquer tributos;

(b) praticado atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitacao;

(c) demonstrado ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica, em virtude de
outros atos ilicitos praticados.

Paragrafo Quinto — As multas deverao ser recolhidas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia
da aplicagdo da penalidade ou da publicacdo no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.0O. RIO do
ato que as impuser.




Paragrafo Sexto - As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do caput desta Clausula ndo
possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndao eximird a CONVENIADA de
responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragGes cometidas.

Paragrafo Sétimo — A aplicacdo das sangdes estabelecidas nas alineas “a”, “b” e “c” do caput desta
Clausula é da competéncia da Secretaria Municipal de Saude e a da alinea “d” é da competéncia exclusiva
do titular do Secretario Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECURSOS
A CONVENIADA poderd apresentar:

a) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, no prazo de 15
(quinze) dias uteis contados da intimacdo da aplicacdo das penalidades estabelecidas nas alineas “a”, “b” e
“c” do caput da Cldusula anterior;

b) Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, no prazo de 3
(trés) dias uteis contados da intimagdo da extingdo do Convénio quando promovido por ato unilateral e
escrito da Administracao;

c) Pedido de Reconsideragdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da ciéncia da aplicagdo da
penalidade estabelecida na alinea “d” do caput da Clausula anterior.

Paragrafo Unico. Os recursos a que aludem as alineas “a” e “b” do caput da presente Clausula serdo
dirigidos a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar a decisdo
recorrida, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior para decisao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CLAUSULAS EXORBITANTES
Fazem parte do presente Convénio as prerrogativas constantes no artigo 104 da Lei Federal ne.
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERACOES
O presente Convénio poderd ser alterado mediante a celebracdo de Termo Aditivo, ressalvado o seu
objeto, que ndo podera ser modificado.

CLAUSULA VIGESIMA - EXTINGAO

O CONVENENTE podera extinguir administrativamente o Convénio, por ato unilateral, na ocorréncia das
hipdteses previstas no artigo 529, do RGCAF, e no artigo 137, incisos | a IX, da Lei Federal n2. 14.133/2021,
mediante decisdao fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e observados os artigos
138, §22 e 156, I, §32 da Lei Federal n2. 14.133/2021.




Paragrafo Primeiro — A extincdo operara seus efeitos a partir da publicacdo do ato administrativo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Na hipdtese de extingdo por culpa da CONVENIADA, a CONVENIADA, além das
demais sang¢Oes cabiveis, ficard sujeita a multa de até 30% (trinta por cento) calculada sobre o saldo
reajustado dos servicos ndo executados, ou, ainda, sobre o valor do Convénio, conforme o caso, na forma
da Clausula Terceira e da Clausula Décima Sexta, caput, alinea “b”, deste Convénio.

Paragrafo Terceiro — No caso de extingdo amigdvel, esta serad reduzida a termo, conforme atestado em
laudo da Comissdo de Acompanhamento do Convénio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — SUBCONTRATAGCAO

A CONVENIADA nao podera subcontratar, nem ceder sem a prévia e expressa anuéncia da CONVENENTE e
sempre mediante instrumento préprio, a ser publicado na imprensa oficial.

Paragrafo Unico - A SUBCONTRATADA serd solidariamente responsdvel com a CONVENIADA por todas as
obrigacbGes legais e contratuais decorrentes do objeto do Convénio, nos limites da subcontratagdo,
inclusive as de natureza trabalhista e previdencidria.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer ddvidas
oriundas do presente Convénio, renunciando as partes ja a qualquer outro, por mais especial ou
privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

A CONVENENTE promovera a publicacdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio no
prazo estabelecido no artigo 441 do RGCAF, além da divulgacdo no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (PNCP), nos termos do artigo 94 da Lei Federal n2. 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FISCALIZAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
A CONVENENTE providenciara a remessa de cdpias auténticas do presente instrumento ao Tribunal de
Contas do Municipio na forma da legislagao aplicavel.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

a) Fazem parte do presente Convénio as prerrogativas constantes do artigo 104 da Lei Federal n2.
14.133/2021;

b) Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e considerar-se-do os
dias consecutivos, salvo disposicdo em contrario. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de
expediente na Secretaria.




CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA DATA DE ASSINATURA

As partes estdo cientes e concordam que a data de assinatura do presente, serd a da realizacdo da data da
ultima assinatura deste documento.

E, por estarem justas os participes, assinam o presente convénio em 01 via, com a atestacdo das
testemunhas abaixo.

AGENTE PUBLICO COMPETENTE DO ORGAO:
FERNANDA ADAES BRITTO
Subsecretaria Geral
S/SUBGERAL
Matricula: 3243508

REPRESENTANTE LEGAL:
INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREVENCAO E ASSISTENCIA A SAUDE

TESTEMUNHA:
ANDRE LUIS PAES RAMOS
Coordenador Geral
S/SUBGERAL/CGCCA
Matricula: 2291755

TESTEMUNHA:
DAYANNE ALVES DOS SANTOS
Assistente |
S/SUBGERAL/CGCCA/CCAC
Matricula: 2373421
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DOCUMENTO DESCRITIVO

CNES: 6321690 CNPJ: 73.696.718/0018-86

Razdo Social: INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS DE PREV E ASS A SAUDE

Nome Fantasia: NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO

Enderego: R. Dezenove de Fevereiro n? 138 ao 140 - Botafogo

Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ CEP: 22280-030 | Telefone: (21) 3034-4000

Nome: MARIANA GOMES FERNANDES

Cargo: Diretor Clinico/Gerente/Administrador

OBJETO

O presente Documento Descritivo acordado entre o Gestor do SUS no MUNICiPIO DO RIO DO JANEIRO
e a INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE (NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE
SAUDE E PREVENCAO), PARA EXECUCAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE SAUDE EM GRATUIDADE tem
por objeto a prestacao de Servicos de Média Complexidade Ambulatorial, Diagndstico por Endoscopia
do Aparelho Digestivo, segundo o modelo assistencial do SUS, com o estabelecimento de metas

guantitativas e qualitativas, visando:

a) A Atencgdo a Saude: prestar assisténcia integral e humanizada a saude dos usuarios do SUS, de
acordo com a pactuagdo estabelecida;

b) O Aprimoramento da Gestdo: implantar/implementar processos para a melhoria continua da
qualidade da assisténcia prestada;

c) O Aperfeicoamento dos Profissionais: aprimorar a capacitagdo e qualificagdo do corpo

profissional.

Este Documento Descritivo foi elaborado tendo em vista as necessidades de salde identificadas pelo

Gestor do SUS no Municipio do Rio de Janeiro e a inser¢do loco-regional da Instituicdo.



https://www.google.com/search?q=nucleo+advesntista+silvestre+de+sa%C3%BAde+e+preven%C3%A7%C3%A3o&oq=nucleo+advesntista+silvestre+de+sa%C3%BAde+e+preven%C3%A7%C3%A3o&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIJCAEQIRgKGKABMgkIAhAhGAoYoAHSAQg4NDE4ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8#

VIGENCIA DO DOCUMENTO DESCRITIVO

O periodo de vigéncia deste Documento Descritivo é de 24 (vinte e quatro) meses a contar a partir da

data da assinatura até o limite maximo da vigéncia contratual.

O Documento Descritivo sera prorrogado automaticamente apds o referido periodo, limitado ao prazo
de vigéncia do convénio. O Documento Descritivo podera ser revisto/ajustado, a qualquer tempo, em

comum acordo, caso as partes identifiquem a necessidade.

CARACTERIZACAO DA UNIDADE

O NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO est3 inserido na drea programatica 2.1,
caracteriza-se como entidade sem fins lucrativos, com nivel de atengdo em média complexidade com

atendimento ambulatorial.

CAPACIDADE INSTALADA, EQUIPAMENTOS E RECURSOS HUMANOS

O NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO declara atender aos requisitos técnicos e
ter capacidade instalada para a realizacdo dos Servicos de Média Complexidade Ambulatorial
pactuados neste Documento Descritivo.

O NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO disponibiliza sua capacidade instalada,
infraestrutura, equipamentos, recursos humanos, materiais permanentes e de consumo, necessarios a
assisténcia pactuada. Os dados cadastrais tém como referéncia as informagGes constantes na base de
dados do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - SCNES do Ministério da Saude.
A capacidade instalada, a disponibilidade de recursos tecnolégicos e humanos do NUCLEO
ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO, estd atualizada na base local do SCNES na
competéncia de setembro de 2024. H4 que se manter atualizado o cadastro conforme a capacidade
instalada real da Unidade de Saude. As informacdes contidas nesse sistema, detalhadas a seguir, sdo de

responsabilidade do NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO.




Quadro 1. Sintese da caracterizacdo do NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO

Tipo de Estabelecimento

[ ]Geral [ X] Especializado

Tipo de Atendimento Gestor do SUS signatario do Convénio
[ X ] Ambulatorial [ 1Estadual [ X ] Municipal
[ X]SADT

Profissionais:

Numero de médicos: 21
Numero de outros profissionais : 80
Detalhamento no Quadro 4.

Demanda:

[ X] Espontanea
[ X ] Referenciada

Fonte:MS/DATASUS/CNES acesso em 25/09/2024.

Quadro 2. Instalacio fisica o NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO

Instalacdo Qtde./Consultério Leitos/Equipamentos
AMBULATORIAL
CLINICAS ESPECIALIZADAS 26 0
OUTROS CONSULTORIOS NAO MEDICOS 2 0
SALA DE CURATIVO 1 0
SALA DE IMUNIZACAO 1 0
SALA DE PEQUENA CIRURGIA 1 0
HOSPITALAR
SALA DE CIRURGIA 2 0
SALA DE RECUPERAGAO 1 6
Servigo Caracteristica
CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS PROPRIO
FARMACIA PROPRIO
LAVANDERIA TERCEIRIZADO




Servigo Caracteristica

S.A.M.E. OU S.P.P.(Servico de Prontuario de Paciente PROPRIO

SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PROPRIO E TERCEIRIZADO

Fonte: MS/DATASUS/CNES acesso em 25/09/2024.

Quadro 3. Servicos e classificacio NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO

Cadigo Servico Classificagdo Terceiro
144 - 001 SERVICO POSTO DE (’ZOLETA DE COLETA REALIZADA FORA DA NAO
MATERIAIS BIOLOGICOS ESTRUTURA LABORATORIAL
142 - 001 SERVICO DE ENDOSCOPIA DO APARELHO DIGESTIVO NAO
122 - 001 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR TESTE ERGOMETRICO NAO

METODOS GRAFICOS DINAMICOS

122 - 002 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR TESTE DE HOLTER NAO
METODOS GRAFICOS DINAMICOS

122 - 003 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR EXAME ELETROCARDIOGRAFICO NAO
METODOS GRAFICOS DINAMICOS

121 -002 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR ULTRASSONOGRAFIA NAO
IMAGEM
121-012 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR MAMOGRAFIA NAO
IMAGEM
170 - 001 COMISSOES E COMITES NUCLEO DE SEGURANGA DO NAO
PACIENTE

Fonte: MS/DATASUS/CNES acesso em 25/09/2024.

Quadro 4. Recursos Humanos Assistenciais o NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E
PREVENCAO

Descrigdo TOTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR DE ESCRITORIO 6
COLETOR DE RESIDUOS SOLIDOS DE SERVICOS DE SAUDE 9
CONFERENTE EXPEDIDOR DE ROUPAS (LAVANDERIAS) 1
ELETRICISTA DE INSTALACOES 1




Descrigdo

TOTAL

ENFERMEIRO

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

MEDICO CANCEROLOGISTA CIRURGICO

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO CLiNICO

MEDICO DE FAMILIA E COMUNIDADE

MEDICO EM ENDOSCOPIA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA E METABOLOGISTA

MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO REUMATOLOGISTA

OPERADOR DE CAIXA

OUVIDOR

PORTEIRO DE EDIFICIOS

QuimMico

RECEPCIONISTA DE
CONSULTORIO MEDICO OU DENTARIO

23

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR DE TELEMARKETING E ATENDIMENTO

TECNICO DE ENFERMAGEM

11

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA




Descrigdo TOTAL

TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA 1
TELEFONISTA 11
Total Geral 101

Fonte: MS/DATASUS/CNES acesso em 25/09/2024.

Quadro 5. Equipamentos o NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO

Equipamento Existente | Em uso Sus

EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Mamografo com Estereotaxia 1 1 NAO

Ultrassom Convencional 3 3 NAO

EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA

Controle Ambiental/Ar-condicionado Central 2 2 NAO

Equipamento Existente |Em uso SUs

EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Mamografo com Estereotaxia 1 1 NAO

Ultrassom Convencional 3 3 NAO

EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA

Controle Ambiental/Ar-condicionado Central 2 2 NAO

EQUIPAMENTOS PARA MANUTENGAO DA VIDA

Bomba de Infusdo 1 1 NAO
Desfibrilador 2 2 NAO
Marcapasso Temporario 1 1 NAO
Monitor de ECG 2 2 NAO
Monitor de Pressao Nao-Invasivo 2 2 NAO
Reanimador Pulmonar/AMBU 4 4 NAO
Respirador/Ventilador 1 1 NAO
Equipamento | Existente |Em uso | SUS

EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS

Eletrocardiégrafo 2 2 NAO




Equipamento Existente |Em uso SUS
EQUIPAMENTOS POR METODOS OPTICOS

Endoscopio Digestivo 2 2 NAO

Microscépio Cirtrgico 1 1 NAO

Quadro 6. Residuos/Rejeitos

Coleta Seletiva de Rejeito

RESIDUOS BIOLOGICOS

RESIDUOS QUIMICOS

RESIDUOS COMUNS

INSTALACOES

Os servigos de que trata este Documento Descritivo devem estar em conformidade com a RDC N2 50,
de 21 de fevereiro de 2002, que dispde sobre o regulamento técnico para planejamento, programacao,
elaboracdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saide; com a RDC N2 63
de 25 de novembro de 2011 que dispde sobre os requisitos de boas praticas de funcionamento para os
servigos de saude, fundamentados na qualificagdao, na humanizagdo da atengdo e gestdo, e na redugao
e controle de riscos aos usudrios e meio ambiente; RDC N2 6, de 10 de marco de 2013, dispde sobre os
requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os servicos de endoscopia com via de acesso ao

organismo por orificios exclusivamente naturais; RDC N2 509, de 25 de maio de 2021 que dispde sobre

o gerenciamento de tecnologias em salde em estabelecimentos de saude

Quadro 7. Estrutura Fisica, Ambientes para o Servico Ambulatorial de Endoscopias

Ambientes de Apoio

Area para recepgdo e registro de pacientes

Sala de espera de pacientes e acompanhantes

Sanitdrios para pacientes e acompanhantes

Sanitarios para funcionarios

Sala de processamento de artigos médicos( endoscopicos e
acessorios)

Sala de Recuperagdo

Fonte : RDC Anvisa n2 6/2013, Resolugdo CFM n2 1670/03.




EQUIPAMENTOS

O NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO declara possuir os equipamentos e
medicamentos minimos para a execugao dos procedimentos contemplados no ambito deste
Documento Descritivo, bem como para o atendimento de possiveis intercorréncias.

A interrupcdo dos servicos ocasionada por avaria dos equipamentos deve ser sanada no prazo maximo
de 10 (dez) dias. A remarcacdo dos procedimentos interrompidos é de responsabilidade do NUCLEO
ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO, n3o podendo ultrapassar 14 (catorze) dias contados

a partir da interrupgao.

Os equipamentos e mobilidrios adquiridos da Unidade deverdo garantir a plena realizacdo dos
procedimentos ofertados. Os equipamentos e seus acessérios devem estar em conformidade com as
caracteristicas indicadas no manual técnico do equipamento e possuir registro na ANVISA/MS.

Em situacGes emergenciais, o servico de endoscopia deve estar preparado para garantir a estabilizagdo
do paciente até que seja possivel a sua remogao em condi¢Ges de seguranca ou a sua liberagdo para o

domicilio.

Quadro 8. Materiais e Equipamentos Minimos Obrigatérios para o Servico Ambulatorial de
Endoscopias

Ar Condicionado

2 cadeiras ou poltronas - uma para o paciente e outra para o acompanhante;

1 cadeira ou poltrona para o médico

1 mesa/bird

1 maca acolchoada simples, revestida com material impermeavel, com lengol

1 escada de 2 ou 3 degraus para acesso dos pacientes a maca

Biombo Divisdria Movel

1 pia ou lavabo Toalhas de papel / sabonete liquido para a higiene Lixeiras com pedal Lengdis para as macas;

1 pia ou lavabo, toalhas de papel, sabonete liquido

Lixeiras com pedal

1 esfigmomandmetro

1 estetoscopio




1 termometro clinico

Luvas descartaveis

1 negatoscépio ou outro meio digital que permita leitura de imagem

Oximetro de pulso com alarme

Oxigénio a 100%

1 fonte de oxigénio

1 aspirador de secrec¢des

1 suporte para fluido endovenoso

Equipamentos, instrumental, materiais e medicamentos que permitam a realizagdo do ato anestésico e
recuperagdo pds anestésica com seguranga

Carro ou maleta para Atendimento de emergéncia cardiorrespiratéria, contendo: Canulas naso e orofaringeas,
laringoscopio com laminas, Tubos endotraqueais, Sondas de aspiracdio Materiais e medicamentos
emergenciais, desfibrilador.

Material para anestesia local

Material para assepsia / esterilizacdo dentro das normas sanitarias

1 recipiente para o descarte de material perfuro cortante

1 autoclave (com capacidade de 12 litros) para esterilizacdo de materiais

Endoscépio rigido

Endoscépio flexivel

Fonte : RDC Anvisa n2 6/2013, Resolugdo CFM n2 1670/03

RECURSOS HUMANOS

a) Equipe basica, em cada especialidade, composta por:
I. Médico responsavel
Il. Corpo clinico composto por profissionais com titulo de especialista

1 médico para a realiza¢do do procedimento endoscdpico

1 médico para promover a sedag¢do profunda ou anestesia e monitorar o paciente durante todo o
procedimento até que o paciente relna condigdes para ser transferido para a sala de recuperagao

Fonte : RDC Anvisa n2 6/2013, Resolugdo CFM n2 1670/03.




b) Ha compatibilidade prevista na Tabela de Procedimentos do SUS para a categoria da

Classificagdo Brasileira de Ocupag&es (CBO), conforme relacionada a seguir:

Quadro 9. TABELA CBO X PROCEDIMENTOS

Codigo Procedimento CBO (codigo) CBO Nome
02.09.01.003-7 - 225165 Médico gastroenterologista
ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA

225220 Médico cirurgido do aparelho digestivo
225310 Médico em endoscopia

02.09.01.002-9 - COLONOSCOPIA 225165 Médico gastroenterologista

(COLOSCOPIA)
225280 Meédico coloproctologista
225310 Médico em endoscopia
c) A unidade devera comprovar o vinculo dos profissionais e especialidade com o respectivo

servico a ser conveniado, conforme exigéncias da Tabela SUS para cada procedimento contemplado no

ambito deste documento descritivo.

CARACTERIZAGAO DAS ATIVIDADES PACTUADAS

O NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO disponibiliza as atividades pactuadas para
a Rede de Atencgao a Saude do Municipio do Rio de Janeiro submetendo-as aos dispositivos de controle
e regulacdo implantados/implementados pelos Gestores do SUS.

A Unidade de Saude deve garantir a oferta dos servigos assistenciais previstos, de acordo com a
programacao estabelecida, de modo que ndo haja solucdo de continuidade em funcdo dos calendarios.
Toda modificacdo na programacdo de que trata este Documento Descritivo (inclusdo, exclusdo e/ou
interrupcdo de acbes e servicos pactuados) deve ser formalizada por meio de Termo Aditivo firmado
entre as partes.

A porta de entrada sera regulada e acompanhada pelos sistemas de controle e regulacao estabelecidos
pelo Gestor.

E dever da unidade garantir a realizacio de todos os procedimentos pactuados necessdrios ao

atendimento dos usudrios que lhe forem direcionados pelos dispositivos regulatorios.
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DIRETRIZES DA PACTUACAO

As atividades pactuadas no ambito deste Documento Descritivo deverdao estar em conformidade com

as seguintes diretrizes:

COMPROMISSOS DA UNIDADE COM O GESTOR MUNICIPAL DO SUS

a) Dispor de parque tecnoldgico e de estrutura fisica adequada ao perfil assistencial, com ambiéncia
humanizada e segura para os usudrios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento
formal de contratualizagdo, respeitada a legisla¢do especifica;

b) Submeter o acesso e a porta de entrada dos usudrios do SUS ao Complexo Regulador CR, com
disponibilizacdo de 100% dos procedimentos conveniados;

c) Seguir todos os protocolos de regulacdo da Secretaria Municipal de Saude;

d) Alimentar o Sistema de Regulacdo com a confecgdo, gerenciamento das agendas e confirmacao
didria (check in) de todos os atendimentos realizados;

e) Alimentar, mensalmente, o Sistema de Comunica¢do de Informacdo Hospitalar e Ambulatorial
(CIHA), informando os dados assistenciais (sob todas as fontes de remunerac¢do) da Unidade e atualizar,
com a mesma periodicidade, as versdes do CNES;

f) Enviar relatério mensal a Coordenacdo de Contratualizacdo com as informacgdes solicitadas pela
Comissdao de Acompanhamento do Convénio;

g) Informar toda e qualquer necessidade de modificagdo na programagao de que trata este Documento
Descritivo - inclusdo, exclusdo e/ou interrupgdo temporaria das a¢des e servigos pactuados, bem como
qualquer outra alteracdo que impacte na pactuacdo de servigos estabelecida, imediatamente a
ocorréncia e em caso de situagdes planejadas/previstas, antes mesmo da sua ocorréncia;

h) Garantir em caso de interrupg¢do dos servigos ocasionada por avaria dos equipamentos que esta seja
sanada no prazo maximo de 10 (dez) dias;

i) Remarcar os procedimentos interrompidos e/ou cancelados por motivos da CONVENIADA. Sendo a
remarcacdo de responsabilidade da mesma, ndo podendo ultrapassar 14 (catorze) dias contados a
partir da interrup¢do/cancelamento;

j) Fornecer laudo dos exames realizados, devidamente assinados pelo profissional responsavel em 5
(cinco) dias uteis;

1) Prestar assisténcia integral e humanizada aos pacientes, em consonancia com as diretrizes da Politica

Nacional de Humanizagao do SUS;




m) Prestar assisténcia utilizando as prerrogativas do Programa Nacional de Seguranca do Paciente,
segundo normas vigentes (Portaria de Consolida¢do N° 5 de 28 de setembro de 2017);

n) Participar, quando solicitado pelo Gestor Municipal, de debates e elaboragao de protocolos técnicos
e operacionais para a implementagao de politicas de saude;

o) Orientar-se, em suas atividades assistenciais, pela normatizacdo Federal, Estadual e Municipal
pertinente;

p) Atender os encaminhamentos do Gestor Municipal baseando-se nos protocolos médicos e nas
melhores praticas e evidéncias compativeis com os diagndsticos;

g) Monitorar processos assistenciais e administrativos buscando a melhoria continua da qualidade;

r) Promover capacitacdo e qualificacdo de seu corpo profissional;

s) Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informag¢des dos pacientes, conforme Lei

n2.13.709, de 14.08.2018.

DA REGULAGAO DA OFERTA DE SERVIGCOS

O Sistema Nacional de Regulagdo (SISREG) é o Unico sistema utilizado, atualmente, pela SMS para
regulacdo de oferta de procedimentos. Caso haja substituicdo do sistema de regulacao utilizado a

SECRETARIA se obrigara a comunicar a CONVENIADA.

. Os procedimentos pactuados deverdo ser disponibilizados em sua totalidade pela
CONVENIADA no SISREG para a Central de Regulacdo (CR) Municipal;

Il. Fica vedada a reserva ou disponibilizacdo de procedimentos pactuados que ndo sejam
regulados através do SISREG;

M. A CONVENIADA deve fazer contato telefénico com os pacientes previamente ao exame
agendado a fim de diminuir o absenteismo. Havendo necessidade de cancelamento do procedimento
agendado, a unidade SOLICITANTE deve realizd-lo em tempo habil de forma a permitir a
disponibilizacdo da vaga para outro paciente;

V. Cabe a CONVENIADA a confirmacdo no SISREG da realizagdo do procedimento agendado
(check in) no mesmo dia a fim de ndo ser caracterizada falta do paciente.

V. A CONVENIADA é responsavel por garantir o atendimento de todo paciente que for regulado
pelo SISREG, cabendo a responsabilidade de oferta de vagas e a configuracdo de suas agendas pelo

SISREG;
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VL. Fica vedada a negativa de atendimento a qualquer paciente que for regulado através do
SISREG;

VII. Cabe a CONVENIADA o bloqueio da agenda ambulatorial programada como férias de
profissionais, licengas e demais situa¢des, informando de imediato a Central de Regulagao;

VIll. Cabe a CONVENIADA o reagendamento e a garantia do atendimento quando n3o houver a
possibilidade de atendimento dos pacientes agendados;

IX. E obrigatério o fornecimento de laudo pelo profissional responsavel da unidade CONVENIADA.

METAS DE DESEMPENHO

No acompanhamento, monitoramento e comprovagdo do cumprimento do pactuado neste Documento
Descritivo com o NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGAO ser3o consideradas as

metas quantitativas e metas qualitativas.

As metas orgamentdrias pactuadas correspondem ao valor mensal de R$65.733,80 (sessenta e cinco
mil e setecentos e trinta e trés reais e oitenta centavos) e o valor anual de R$788.805,60 (setecentos
e oitenta e oito mil e oitocentos e cinco reais e sessenta centavos) e sdo vinculadas a obrigatoriedade
da prestacao de servicos em gratuidade na ordem de 20%, do que trata a Lei Complementar n2.

187/2021.

O custo efetivo da entidade na prestacdo de servicos em gratuidade na ordem de 20% do ultimo
balango patrimonial da INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS DE PREV E ASS A SAUDE representa a
importancia minima mensal de R$1.703.270,44 (hum milhdo e setecentos e trés mil e duzentos e

setenta reais e quarenta e quatro centavos) e minima anual de R$20.439.245,28.

Desta forma, o valor total de custo efetivo mensal referente a producdo mensal de 20 endoscopias
digestivas altas e 10 colonoscopias pelo NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E PREVENGCAO
inscrito no CNPJ sob o n°. 73.696.718/0018-86, CNES n ° .6321690 compdem o valor de custo efetivo
total da INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE, ou seja, os devidos valores
se somam ao valor de custo efetivo mensal da Unidade HOSPITAL ADVENTISTA SILVESTRE (HAS)
inscrito no CNPJ através do n° 73.696.718/0002-19 e CNES sob o n° 2273357. Desta forma, a soma dos
valores de custo efetivo mensal das duas unidades atendem ao minimo de que trata a Lei

Complementar n2. 187/2021, conforme ilustrado no quadro abaixo.




Quadro 10. Percentual minimo de pactuacdo do componente gratuidade segundo o Balanco
Patrimonial da INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE X Programacdo
Orgamentaria da INSTITUICAO ADVENTISTA ESTE BRAS. DE PREV E ASS. A SAUDE (NUCLEO ADVENTISTA
SILVESTRE DE SAUDE E PREVENCAO,CNES n ° .6321690 + Hospital Adventista Silvestre,CNES sob o n°

2273357)
Percentual Percentual Minimo | Programagdo Orcamentaria Programagao
Balango Patrimonial Minimo para para pactuagdo - Mensal Orgamentaria Anual
(receitas pactuacao - Valor Valor Anual
em sauide) RS - Mensal
Dez. 2023
20% 20% R$65.733,80 ((NUCLEO R$788.805,60 (NUCLEO
ADVENTISTA SILVESTRE DE ADVENTISTA SILVESTRE
SAUDE) DE SAUDE)
+ +
R$1.801.483,97 (Hospital R$21.617.807,64
Adventista Silvestre) = (Hospital Adventista
R$1.867.217,77 Silvestre) =
R$22.406.613,24
R$102.196.226,41 R$1.703.270,44 R$20.439.245,28

As metas qualitativas representam indicadores de acesso e qualidade relacionados aos servigos de

saude.

METAS QUANTITATIVAS/ FiSICAS

As metas quantitativas a serem realizadas pelo NUCLEO ADVENTISTA SILVESTRE DE SAUDE E

PREVENGCAO est3o elencadas a seguir respeitando- se os pressupostos:
a) Todo aquele procedimento que nado for regulado ndo sera considerado.

b) Os procedimentos a serem realizados devem ter sido pactuados com o Gestor Municipal, pois
somente aqueles que forem de interesse desta municipalidade serdo contemplados, levando em

consideragao critérios de demanda reprimida de acesso aos servigos de salde no Municipio.

METAS QUANTITATIVAS — ESTIMATIVAS MENSAIS

OFERTA DE PROCEDIMENTOS NO COMPLEXO REGULADOR (SISREG)

Quadro 11. Oferta SISREG PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNOSTICA

PROCEDIMENTO QTD/ MES
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA (ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA) 20
COLONOSCOPIA 10
TOTAL 30




Quadro 12. Programacao Or¢camentaria

coDIGO COMPONENTE DE Quant. Quant. VALOR VALOR VALOR TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO
(sus - GRATUIDADE Mensal Anual UNITARIO TOTAL UNITARIO EFETIVO/MES EFETIVO/ANO
SIGTAP) de de SuUs SUS/Més PROJETADO
Procedi | Procedi (SIGTAP) (SIGTAP) (custo
mentos | mentos EFETIVO
DECLARADO)
0209010037 ENDOSCOPIA ALTA 20 240 RS 48,16 RS 963,20 RS 1.988,99 RS 39.779,80 RS 477.357,60
(ESOFAGOGASTROD
UODENOSCOPIA)
0209010029 COLONOSCOPIA 10 120 RS$ 112,66 | RS 1.126,60 RS 2.595,40 RS 25.954,00 RS 311.448,00
TOTAL 30 360 R$ 160,82 | RS 2.089,80 R$ 65.733,80 R$ 788.805,60
METAS QUALITATIVAS

Metas qualitativas de Acesso e Qualidade (100 pontos)

Quadro 13. Metas Qualitativas

Indicador 1 Capacidade da Unidade de Satude na Regulagdo do Acesso aos Servigos de Saude para
Procedimentos de Finalidade Diagnéstica (Endoscopia Digestiva Alta e Colonoscopia)

Definigao Percentual de procedimento finalidade diagndstica (Endoscopia Digestiva Alta e Colonoscopia)
disponibilizadas para o Sistema de Regulagdo Municipal no periodo

Meta 90%
Método de Numerador - n? de procedimento finalidade diagndstica disponibilizadas/ofertadas(oferta real) no
calculo SISREG no periodo x100

denominador- n? de procedimento finalidade diagndstica pactuados neste Documento Descritivo

Pontuagdo 90% - 100% = 40 pontos, 89% - 80% = 20 pontos, < 80% = 0 pontos

Fonte SISREG
Periodicidade Mensal
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Indicador 2

Confirmagdo de procedimentos realizados

Definigdo Percentual de procedimentos agendados/realizados no SISREG
Meta > 60%
Método de Numerador- n2 de procedimentos confirmados x100
calculo Denominador - n2 de procedimentos marcados
Pontuagdo > 60% = 10 pontos;
59% a 50% =5 pontos;
< 50% = ndo pontua.
Fonte SISREG
Periodicidade Mensal

Indicador 3 Capacidade da Unidade de Saudde alimentar regularmente o Sistema de Comunicagdo de
Informagdo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA)
Definigao Realizar o envio do arquivo CIHA de produgdo até o 102 dia util do més subsequente
Meta Entrega até 102 dia util do més subsequente
Método de - .
, N3do se aplica
calculo
Pontuagdo Entrega até 102 dia util = 20 pontos;
Dentro do més subsequente a produgdo = 10 pontos;
Apds o0 més subsequente = ndo pontua
Fonte CIHA
Periodicidade Mensal

Indicador 4 Pesquisa de Satisfa¢gdo do Usuario
Definigao A Pesquisa de Satisfagdo do Usuario SUS tem como objetivo avaliar o grau de satisfagdo dos usuarios
do Sistema Unico de Salde quanto aos aspectos de acesso e qualidade percebida na atengdo
mediante inquérito amostral. Essas pesquisas focalizam as distintas dimensGes que envolvem o
cuidado a salde, desde a relagdo médico-paciente até a qualidade das instalagdes do servico,
passando pela qualidade técnica dos profissionais de salude, contemplando aspectos como:
acolhimento, humanizagdo e ambiéncia.
Meta Relatério apresentado
Método de N3o se aplica
calculo
Pontuagdo Relatério apresentado - 10 pontos; ndo apresentado - ndo pontua
Fonte Relatoério quadrimestral apresentado a Comissdo de Acompanhamento

Periodicidade

Quadrimestral
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Indicador 5

Frequéncia e resolutividade de Ouvidorias Negativas recebidas

Definigdo As demandas apresentadas pela Ouvidoria, cuja fungdo é assegurar um canal seguro de comunicagdo
aos usuarios dos servigos de salde, tém prazos e tramitagdo definidos. A abordagem destas queixas
envolve a manifestacdo da Unidade, visitas da CAC e apresenta¢do de documentos, conforme seja
pertinente. A solugdo deve ser referendada pela Comissao.

Meta Até 1 Ouvidoria recebida/més. Resposta dentro do prazo definido pela Ouvidoria Municipal, 30 dias,
a partir do recebimento da demanda.
Método de N¢. de Ouvidorias Recebidas / més; Prazo de resposta das Ouvidorias do periodo.
calculo

Pontuagdo Até 1 ouvidoria recebida e respondida dentro do prazo = 20 pts.; Até 1 ouvidoria recebida e

respondida com resposta em prazo excedido =15 pts.; 2 ouvidorias = ndo pontua
Fonte Ouvidorias recebidas na Coordenadoria e documentagao pela CAC das tratativas, quando for o caso.

Periodicidade

Mensal

A atribuicdo de pontuacdo para os Indicadores de Qualidade serd mensal. Os indicadores com

periodicidade diferente (quadrimestral) terdo pontuacgdo integral a eles atribuida nos meses entre os

periodos de analise.

Quadro 14. Acompanhamento das Metas de Qualidade

Acompanhamento das Metas de Qualidade

Metas Qualitativas alcangadas

100 - 80
pontos

Metas Qualitativas alcangadas parcialmente
Indicar medidas administrativas para aprimoramento dos processos de gestdo que se fazem

necessarios

79 - 51 pontos

Metas Qualitativas nao alcangadas
Convocar a UNIDADE para esclarecimentos e definicdo de plano estratégico para resolugdo da

ocorréncia

<50 pontos

ACOMPANHAMENTO DAS METAS PACTUADAS

O cumprimento das metas pactuadas neste Documento Descritivo serd acompanhado por meio de

monitoramento das atividades assistenciais por todas as instancias de controle, acompanhamento,

avaliacdo, supervisao e auditoria do SUS.
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Neste Documento Descritivo estdo definidos e acordados os servicos a serem prestados, as metas
quantitativas e qualitativas e as formas de monitoramento. Assim sendo, é esperado o

aperfeicoamento dos processos de gestdo da assisténcia, tanto da Unidade, quanto do préprio SUS, no

Municipio do Rio de Janeiro.
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