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| - Elaborar um plano de trabalho bianual para nortear as agdes do CGLEP-Rio durante o periodo do mandato vigente;
II - Elaborar um diagnéstico intersetorial sobre o atendimento de criangas e adolescentes vitimas ou testemu-
nhas de violéncia no municipio, tendo como um dos focos as modalidades de escuta realizadas, com o objetivo
de orientar as a¢des do Comité;

Il - Desenhar, revisar e publicar o Fluxo Geral de Atendimento Integrado com base nas diretrizes da Lei 13.431/17,
incluindo o apoio a elaboragéo e revisdo dos fluxos individuais de cada segmento;

IV - Desenhar, revisar e publicar o Protocolo Unificado de Atendimento Integral com base nas diretrizes da Lei
13.431/17, incluindo o apoio a elaboragéo e revisdo dos protocolos de cada segmento;

V - Apoiar a disseminacéo e a popularizagao do Fluxo Geral de Atendimento Integrado e do Protocolo Unificado
de Atendimento Integral no municipio do Rio de Janeiro;

VI - Apoiar a implantacéo do(s) Centro(s) de Atendimento Integrado (CAl) com base nas diretrizes da Lei 13.431/17;
VII - Implantar um mecanismo de gestdo dos casos e um sistema de informag&o intersetorial com metodologia
de monitoramento, cesta de indicadores e geragdo periédica de relatérios;

VIII - Apoiar a criagdo de curriculos de formagao continua nos segmentos;

IX - Documentar e sistematizar o processo de criagao e implantagéo do fluxo e protocolo de atendimento integrado.

Art. 3° - O escopo do CGLEP-Rio abrange as seguintes formas de violéncia, conforme estabelecido na Lei 13.431/2017
e no Decreto n° 9.603/2018:

| - Violéncia fisica;

Il - Violéncia psicologica;
11l - Violéncia sexual;

IV - Violéncia institucional;
V - Violéncia patrimonial.

Paragrafo Unico: Adicionalmente, o CGLEP-Rio podera incluir outras formas de violéncia que se mostrem recor-
rentes no municipio do Rio de Janeiro, ampliando seu escopo de atuagdo conforme necessario.

Art. 4° - Os objetivos primordiais do CGLEP-Rio incluem:

| - Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as a¢cdes da rede intersetorial;
Il - Colaborar para a definigdo dos fluxos de atendimento;

Il - Aprimorar a integragao da rede de cuidado e protegéo social;

IV - Promover a formagao continuada dos profissionais envolvidos; e

V - Monitorar e avaliar as politicas publicas implementadas.

Paragrafo Unico: os objetivos elencados nos incisos | a V estdo alinhados com a missdo de assegurar a protegéo
integral das criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, conforme disposto na legislagdo vigente.

Art. 5° - A composicéo do CGLEP-Rio sera ampla e diversificada, incluindo representantes dos seguintes segmentos:

I. dois representantes titulares e dois representantes suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, de forma paritaria;

Il. um representante titular e um representante suplente da Protegéo Social Especial, ou equivalente, da Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social;

Ill. um representante titular e um representante suplente da Protegdo Social Basica, ou equivalente, da Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social;

IV. um representante titular e um representante suplente da Coordenadoria de Direitos e Conselhos, ou equiva-
lente, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V. um representante titular e um representante suplente da Promogéo da Saude, ou equivalente, da Secretaria
Municipal de Saude;

VI. um representante titular e um representante suplente da Integragdo das Areas de Planejamento, ou equiva-
lente, da Secretaria Municipal de Saude;

VII. um representante titular e um representante suplente da Secretaria Estadual de Saude;

VIII. dois representantes titulares e dois representantes suplentes da Subsecretaria de Articulagao e Integragao
da Rede, considerando a Coordenadoria de Apoio a Gestédo Escolar e a Geréncia de Protegdo ao Educando da
Secretaria Municipal de Educacéo;

IX. um representante titular e um representante suplente da Ouvidoria Central, ou equivalente, da Secretaria Municipal
de Educagao;

X. um representante titular e um representante suplente do Conselho Consultivo do Conselho Tutelar (Delibe-
racdo N° 1.256/2017 - Regimento Interno dos Conselhos Tutelares do Municipio do Rio de Janeiro - Capitulo VIII
- Do Conselho Consultivo - Art. 67 - O Conselho Consultivo é o 6rgéo dos Conselhos Tutelares de articulagéo
com os poderes publicos municipais, estaduais e federais com o objetivo de buscar solugdes para as demandas
dos conselhos tutelares, conforme as deliberagdes do Plenario), ou equivalente;

XI. um representante titular e um representante suplente da Secretaria Estadual de Educagao;

XIl. um representante titular e um representante suplente da Guarda Municipal do Rio de Janeiro;

XIIl. um representante titular e um representante suplente da Secretaria de Estado de Seguranga Publica;

XIV. um representante titular e um representante suplente da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro;

XV. um representante titular e um representante suplente da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro;

XVI. um representante titular e um representante suplente do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro;
XVII. um representante titular e um representante suplente, indicados pelo Tribunal de Justica do Rio de Janeiro,
sendo o primeiro dentre juizes integrantes da Coordenadoria Judiciaria de Articulagdo das Varas da Infancia e
Juventude e Idoso (CEVIJ), ou equivalente, e o segundo, dentre integrantes das equipes técnicas vinculadas as
Varas Especializadas em Matéria de Infancia e Adolescéncia;

XVIII. um representante titular Defensor(a) Publico(a) em exercicio na Coordenadoria de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente na Area do Sistema Protetivo que trate da matéria Criangas e Adolescentes Vitimas
de Crime, ou equivalente, e um representante suplente Defensor(a) Publico(a) em atuagdo junto a Vara Espe-
cializada em Crimes Contra a Crianga e o Adolescente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro pela
Crianga e o Adolescente Vitima, ou equivalente;

XIX. um representante titular e um representante suplente da pasta local de Turismo;

XX. um representante titular e um representante suplente da pasta local de Trabalho;

XXI. um representante titular e um representante suplente da pasta local de Cultura;

XXII. um representante titular e um representante suplente do Comité de Participacdo de Adolescentes - CPA;
XXIIl. um representante titular e um suplente da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos.

Art. 6° - Os membros do CGLEP-Rio terdo mandato de dois anos, renovaveis por igual periodo.

Art. 7° - Adesignacédo dos membros sera formalizada por meio de publicagéo no Diario Oficial da Unido, realizada
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).

Art. 8° - O CGLEP-Rio tera a seguinte estrutura:

| - Coordenagédo Executiva;
Il - Comissao deliberativa formada por plenarias colegiadas;
Il - Instancias consultivas e propositivas constituidas por comissdes tematicas.

§ 1° A Coordenagdo Executiva serd composta por um representante e um suplente de cada instituicdo, nome-
ados no mesmo ato de indicagdo para o CGLEP-Rio, sendo elas o CMDCA, a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social ou equivalente, a Secretaria Municipal de Edu-
cagao, a Secretaria de Estado de Educacéo, a Secretaria Municipal de Salde, a Secretaria de Estado de Saude,
o Conselho Tutelar, a Guarda Municipal, a Secretaria de Estado de Seguranca Publica, a Policia Civil do Es-
tado do Rio de Janeiro, a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, a Defensoria Publica do Estado do Rio de
Janeiro, o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro e o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.
§ 2° A Comisséo Deliberativa tem sua composicéo detalhada no art. 5° desta deliberagao.

§ 3° As instancias tematicas incluirdo, mas néo se limitaréo, a grupos de trabalho para o depoimento especial e
oitiva Unica com participacéo dos sistemas de segurancga e de justica e para a escuta especializada com a parti-
cipagéo dos atores responsaveis pela rede de protegcdo e seus servigos.

§ 4° Grupos intersetoriais e interinstitucionais ja existentes poderdo cumprir a fungdo das instancias tematicas.
Estas discussdes precisam ser registradas em ata e enviadas para a Comissao Deliberativa; dessa maneira po-
derao ser integradas ao Fluxo respeitando o principio da ndo revitimizagéo.

§ 5° Poderdo compor as instancias tematicas outras instituicdes que colaborem com o CGLEP-Rio, mas que nédo
fagam parte das suas instancias deliberativas, como: universidades, organizacdes internacionais, organizacdes
da sociedade civil, entidades de classe, organizagdes setoriais, e outras areas das proprias instituicdes envol-
vidas, desde que com anuéncia da Coordenacéo Executiva.

Art. 9° - As sessOes plenarias coletivas do CGLEP-Rio ocorrerdo mensalmente, conforme calendario anual pre-
viamente aprovado. Nestas sessdes plenarias devem ser redigidas atas que ficardo disponiveis para consulta
dos membros do CGLEP-Rio.

Paragrafo Unico: As convocagdes poderdo ser ordinarias ou extraordindrias, e as decisdes serdo tomadas por
maioria simples, devendo ser publicadas oficialmente para garantir a transparéncia e a eficacia das deliberagdes.

Art. 10 - O Comité Gestor da Lei de Escuta Protegida do Municipio do Rio de Janeiro devera desenvolver o Fluxo
de Atendimento Integrado de maneira intersetorial, com a participagéo ativa de todos os 6rgéos e entidades inte-
grantes do CGLEP-Rio, garantindo a coeréncia e a eficacia das agdes propostas.

§1° Devera ser elaborado, também, o Protocolo Unificado de Atendimento Integral, fundamentado no principio da néo-
revitimizagao, objetivando a criacdo de um ambiente seguro e acolhedor para as criancas e adolescentes atendidos.
§2° O protocolo a que se refere o §1° devera contemplar diretrizes claras e procedimentos padronizados que
visem minimizar qualquer possibilidade de revitimizagdo, garantindo que todas as intervencdes sejam condu-
zidas de forma sensivel, respeitosa e protetora, alinhadas com os melhores padrdes internacionais de atendi-
mento a vitimas e testemunhas de violéncia.

§3° O fluxo e o protocolo mencionados no caput deverdo ser formalmente publicados e estardo sujeitos a revi-
sdes periddicas, com intervalos maximos de dois anos, de modo a assegurar a sua atualizacédo e adequagao as
necessidades emergentes.

Art. 11 - O suporte logistico, infraestrutural e de gestdo de pessoas ao CGLEP-Rio sera provido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes, pela
Secretaria de Saude e pela Secretaria de Educagédo do Municipio do Rio de Janeiro, assegurando os recursos
necessarios para o pleno funcionamento do CGLEP-Rio.

Art. 12 - Esta deliberagao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario, em
conformidade com as diretrizes nacionais e internacionais de protegéo dos direitos das criangas e adolescentes.
Rio de Janeiro, 23 de setembro de 2024.

Carlos Roberto Laudelino
Presidente do CMDCA-Rio
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ATOS DO SECRETARIO
RESOLUGAO SMS N° 6397 DE 27 FEVEREIRO DE 2025
O SUBSECRETARIO EXECUTIVO E RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, no uso das atribuiges que Ihe sio conferidas pela legislagido em vigor, e tendo em vista o que
consta do Oficio n® SMS-OFI-2025/07680 de 27/02/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Deliberagdo S/ICOMS n° 609 de 27 de fevereiro de 2025, que tornou publico a aprovagéo da
Ata de 28/01/2025, conforme decisao da reunido ordinaria do Colegiado do Conselho Municipal de Saude, rea-
lizada no dia 25 de fevereiro de 2025 no Auditério do Centro Administrativo Sdo Sebastido - CASS, Rua Afonso
Cavalcanti, 455 Bloco | - subsolo - Cidade Nova/RJ.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor com efeitos retroativos a 25/02/2025.
Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2025.
RODRIGO DE SOUZA PRADO
Subsecretario Executivo e Responsavel pelo Expediente da Secretaria Municipal de Saude.

RESOLUGAO SMS N° 6398 DE 27 FEVEREIRO DE 2025
O SUBSECRETARIO EXECUTIVO E RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagido em vigor, e tendo em vista o que consta
do Oficio n® SMS-OFI-2025/07703 de 27/02/2025,
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RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Deliberagdo SICOMS n° 610 de 27 de fevereiro de 2025, que tornou publico a aprovagédo do
CAPSAD Il Carolina Maria de Jesus, localizado na Rua da Emancipagao n° 9, em Sao Cristévao (AP 1.0), con-
forme decisdo da reunido ordinaria do Colegiado do Conselho Municipal de Saude, realizada no dia 25 de feve-
reiro de 2025 no Auditério do Centro Administrativo Séo Sebastido - CASS, Rua Afonso Cavalcanti, 455 Bloco |
- subsolo - Cidade Nova/RJ.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor com efeitos retroativos a 25/02/2025.
Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2025.
RODRIGO DE SOUZA PRADO
Subsecretario Executivo e Responsavel pelo Expediente da Secretaria Municipal de Satde.

RESOLUGAO SMS N° 6399 DE 27 FEVEREIRO DE 2025
O SUBSECRETARIO EXECUTIVO E RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo em vista o que
consta do Oficio n® SMS-OFI-2025/07711 de 27/02/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Deliberagdo SICOMS n° 611 de 27 de fevereiro de 2025, que tornou publico a aprovagao
dos Indicadores Bipartite, Pactuagédo 2025 da SMS.Rio, conforme decisdo da reunido ordinaria do Colegiado do
Conselho Municipal de Saude, realizada no dia 25 de fevereiro de 2025 no Auditério do Centro Administrativo
Sao Sebastido - CASS, Rua Afonso Cavalcanti, 455 Bloco | - subsolo - Cidade Nova/RJ.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor com efeitos retroativos a 25/02/2025.
Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2025.
RODRIGO DE SOUZA PRADO
Subsecretario Executivo e Responsavel pelo Expediente da Secretaria Municipal de Saude.

RESOLUGAO SMS N° 6400 DE 27 FEVEREIRO DE 2025

Estabelece Agenda complementar de Reunido da Comissao
Técnica de Acompanhamento (CTA) do Contrato de Gestido
003/2021, celebrado com a Organizagao Social Viva Rio para
o ano de 2025.

O SUBSECRETARIO EXECUTIVO E RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagido em vigor e tendo em vista o que consta
no SMS-OFI-2025/07652 de 26/02/2025,

CONSIDERANDO a Resolugdo SMS n° 4974 de 04 de agosto de 2021 - Tornar publica a matriz de responsabi-
lidades referentes aos contratos de gestdo e demais instrumentos de parceria com o Terceiro Setor e Adminis-
tragdo Indireta no ambito da Secretaria Municipal de Saude (SMS).

CONSIDERANDO a Resolugdo SMS n° 5065 de 15 de setembro de 2021- Regulamenta procedimentos de
acompanhamento, avaliagéo e fiscalizagdo pela Comissdo de Avaliacdo dos instrumentos de parcerias cele-
brados com a Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO Decreto Rio n° 50.026 de 16 de dezembro de 2021 - Estabelece procedimentos para o mo-
nitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo celebrados com Organizagdes Sociais, previstas
na Lei n° 5.026/2009, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro e dos Convénios firmados com a RIOSAUDE
e Termos de Colaboragéo celebrada com as Organizagdes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria Muni-
cipal de Saude.

CONSIDERANDO Instrugdo Normativa TCMRIO n° 009, de 27 de novembro de 2024 - Dispde sobre a fiscali-
zagdo dos Contratos de Gestéo firmados pelo Municipio do Rio de Janeiro e regulamenta a composi¢éo, a orga-
nizagao e a apresentacéo das respectivas prestagcdes de contas.

RESOLVE:
Art.1° Divulgar a agenda de reunido da Comissao de Avaliacéo previstas nesta Resolucéo.

Art.2° A deliberacéo do repasse do trimestre devera ser efetivado mediante a avaliagéo da Prestacdo de Contas
financeira e assistencial dos meses discriminados, respeitando os critérios previstos nos Termos Contratados.

Art.3° Nos casos em que houver parcelas variaveis, a deliberagdo devera seguir o periodo avaliado.

Art.4° A avaliagdo final da execucéo do instrumento deve respeitar os prazos estipulados nos Termos e legislagdes
vigentes para o efetivo encerramento do instrumento. As comissdes ndo deverdo aguardar o prazo do trimestre
para avaliagdo necessaria ao encerramento.

Art. 5° Este Instrumento de Parceria encontra-se no endereco eletrénico: https://saude.prefeitura.rio/ctgos/

Art.6° Apos a reunido, no prazo maximo de cinco dias Uteis, devera ser enviada por meio do PROCESSO.RIO
uma via do relatério da reunido para a S/ISUBG/CTGOS e outra via para a Instituigdo Parceira.

Art. 7° Esta agenda ndo impede a convocagédo de reunido extraordinaria para deliberagédo de outros assuntos.

Art. 8° Se houver a necessidade de adequacao dos periodos abaixo definidos, a CTGOS podera providenciar
a publicagéo de agenda complementar considerando todos os demais termos e procedimentos aqui previstos.

Art. 9° Encontra-se disponivel relatério padrdo para subsidiar as reunides das Comissdes de Avaliagdo no en-
dereco eletronico: https://saude.prefeitura.rio/ctgos/comissao-de-avaliacao-cea-cta-cma/modelos-de-relatorios/.

Art. 10 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2025.
RODRIGO DE SOUZA PRADO
Subsecretario Executivo e Responsavel pelo Expediente da Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATOS DE GESTAO

PRESTACAO TRIMESTRE OBJETO
: DA DELIBERAGAO DE
< | CONTRATO - PERIODO DE DE CONTAS | oroASSE DA PARTE
INSTITUIGAO <~ | OBJETO| VIGENCIA | REALIZAGAO DA | - TRIMESTRE
DE GESTAO - FIXA PREVISTO NO
REUNIAO OBJETO DA
AVALIACAO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO
FEVEREIRO - MAR/ABR/MAIO
VIVARIO | 003/2021 | CAP-2.2 |01/03/2021a
28/02/2025 | 10/05 a 15/05/2025 | JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AGO
11/08 A 15/08/2025 | ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV
10/11 A 14/11/2025 | JUL/AGO/SET | DEZ-24/JAN/FEV-25

ATOS DO SECRETARIO
RESOLUGOES SMS “P” DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
O SUBSECRETARIO EXECUTIVO E RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pela legislagdo em vigor, com base no disposto
dos Decretos n° s 24002 de 04/03/2004, 25268 de 15/04/2005 e 30394 de 08/01/2009,

RESOLVE:

n°® 433 - Designar MARISTELE HENRIQUES FIDELIS, Diretor IV, Simbolo DAS06, matricula 11/281.822-7,
para, sem prejuizo de suas fungdes, substituir o Coordenador |, Simbolo DAS09, cédigo 042612, da Coorde-
nadoria de Gestdo Administrativa, da Coordenadoria Geral de Atencéo Primaria da AP5.2, da Subsecretaria de
Promogéo, Atengéo Primaria e Vigilancia em Saude, da Secretaria Municipal de Saude - Sani Reis Soares de
Oliveira, matricula 11/219.110-4, em seus impedimentos legais e eventuais, nos termos do art. 33, da Lei 94 de
14 de margo de 1979.

O SUBSECRETARIO EXECUTIVO E RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, no uso das atribuigées que Ihe sdo conferidas pela legislagido em vigor, com base no disposto
no artigo 5° do Decreto n°® 55626 de 01/01/2025 e no Decreto Rio “P” n° 202 de 06/02/2025,

RESOLVE:
n° 434 - Tornar sem efeito a Resolugdo SMS “P” n° 226 de 05/02/2025, publicada no D.O. Rio de 06/02/2025.

n° 435 - Exonerar, com validade a partir de 01/03/2025, ALBERTO ALVES BORGES, Médico Ginecologia Obs-
tetricia, matricula 10/203.198-7, do cargo em comissao de Diretor Ill, Simbolo DAS07, cédigo 039378, do De-
partamento de Assisténcia Obstétrica e Ginecolodgica, da Coordenagdo Médico-assistencial, do Hospital Mater-
nidade Carmela Dutra, da Subsecretaria de Atengéo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia, da Secretaria Muni-
cipal de Saude.

n°® 436 - Nomear ALBERTO ALVES BORGES, Médico Ginecologia Obstetricia, matricula 11/203.198-7, para
exercer, com validade a partir de 01/03/2025, o cargo em comisséo de Diretor |, Simbolo DAS09, cédigo 027515,
do Hospital Maternidade Carmela Dutra, da Subsecretaria de Atengao Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia, da Secre-
taria Municipal de Saude.

n° 437 - Exonerar, com validade a partir de 01/03/2025, SILVIA EURIDES SOARES VEIGA, Médico Ginecologia
Obstetricia, matricula 10/213.776-8, do cargo em comissao de Diretor |, Simbolo DAS09, cédigo 027515, do Hos-
pital Maternidade Carmela Dutra, da Subsecretaria de Atencdo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia, da Secre-
taria Municipal de Saude.

n° 438 - Dispensar, com validade a partir de 03/03/2025, ANGELICA BARRETO DA SILVA, Enfermeiro, matri-
cula 10/203.074-0, da fungao gratificada de Chefe Il, Simbolo DAIO5, cédigo 026834, do Departamento de En-
fermagem, da Coordenadoria Médico-assistencial, do Hospital Municipal Salgado Filho, da Coordenadoria Geral
de Emergéncia da AP 3.2, da Subsecretaria de Atengéo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia, da Secretaria Muni-
cipal de Saude.

n°® 439 - Designar LUCIANE DE AZEVEDO SOARES, Enfermeiro, matricula 12/292.309-2, para exercer, com
validade a partir de 03/03/2025, a fungao gratificada de Chefe Il, Simbolo DAI05, codigo 026834, do Departa-
mento de Enfermagem, da Coordenadoria Médico-assistencial, do Hospital Municipal Salgado Filho, da Coor-
denadoria Geral de Emergéncia da AP 3.2, da Subsecretaria de Atengédo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia, da
Secretaria Municipal de Saude.

n° 440 - Dispensar, com validade a partir de 03/03/2025, SANDRA CONCEIGAO TEIXEIRA BRAGA, Enfer-
meiro, matricula 10/281.601-5, da fungao gratificada de Chefe |, Simbolo DAIO6, cédigo 019143, do Servigo de
Atengao Integral a Saude, do Centro Municipal de Saude Dr. José Breves dos Santos, da Coordenadoria Geral
de Atengao Primaria da AP3.1, da Subsecretaria de Promog&o, Atengdo Primaria e Vigilancia em Saude, da Se-
cretaria Municipal de Saude.

n° 441 - Designar JOYCE CARDOZO DA SILVA, Enfermeiro, matricula 12/225.559-4, para exercer, com va-
lidade a partir de 03/03/2025, a funcdo gratificada de Chefe I, Simbolo DAIO6, codigo 019143, do Servigo de
Atengao Integral a Saude, do Centro Municipal de Saude Dr. José Breves dos Santos, da Coordenadoria Geral
de Atengao Primaria da AP3.1, da Subsecretaria de Promocdo, Atengdo Primaria e Vigilancia em Saude, da Se-
cretaria Municipal de Saude.

n°® 442 - Dispensar JORGE ANTONIO CARDOSO, Auxiliar de Enfermagem, matricula 10/140.239-5, da funcédo
gratificada de Chefe Il, Simbolo DAIO5, codigo 027479, da Secéo de Gestdo Administrativa, do Centro Municipal
de Saude Oswaldo Cruz, da Coordenadoria Geral de Atencédo Primaria da AP1, da Subsecretaria de Promogao,
Atengao Primaria e Vigilancia em Saude, da Secretaria Municipal de Saude.

n° 443 - Designar RODRIGO FAUSTINO DA SILVA, Auxiliar de Controle de Endemias, matricula 12/231.156-1,
para exercer a fungao gratificada de Chefe Il, Simbolo DAIOS5, cédigo 027479, da Segdo de Gestdo Administra-
tiva, do Centro Municipal de Saude Oswaldo Cruz, da Coordenadoria Geral de Atengao Primaria da AP 1, da Sub-
secretaria de Promogéo, Atengao Primaria e Vigilancia em Saude, da Secretaria Municipal de Saude.

n° 444 - Exonerar ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA, Agente de Documentagdo Médica, matricula 10/220.770-2, do
cargo em comissao de Diretor 1V, Simbolo DAS06, cédigo 027389, da Divisédo de Informagao, Controle e Ava-
liagdo, da Coordenadoria de Gestdo Administrativa, da Coordenadoria Geral de Aten¢do Primaria da AP2.2, da
Subsecretaria de Promogao, Atencéo Primaria e Vigilancia em Saude, da Secretaria Municipal de Saude.
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