
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SUBSECRETARIA DE GESTÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP/CDP Nº

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Subsecretaria de Gestão da 
Secretaria Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor e, tendo em vista a autorização constante do processo n.º SMS
público o RESULTADO DEFINITIVO
Residência Médica em Alergia e Imunologia da Secretaria Municipal de Saúde para o ano 
de 2025, egido pelo Edital S/SUBG/CGP/CDP Nº 017, 

 

NOME 

MATHEUS CARVALHO SOUZA PAIVA

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
SUBSECRETARIA DE GESTÃO 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP/CDP Nº 050, DE 07 DE MARÇO DE 2025

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Subsecretaria de Gestão da 
Secretaria Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 
vigor e, tendo em vista a autorização constante do processo n.º SMS-PRO

DEFINITIVO do Processo Seletivo para a realização do Programa de 
Residência Médica em Alergia e Imunologia da Secretaria Municipal de Saúde para o ano 

S/SUBG/CGP/CDP Nº 017, de 10 de fevereiro de

CONTEÚDO 

MATHEUS CARVALHO SOUZA PAIVA CLÍNICA MÉDICA 

 

 
COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

DE 2025 

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Subsecretaria de Gestão da 
Secretaria Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em 

RO-2024/26046, torna 
Seletivo para a realização do Programa de 

Residência Médica em Alergia e Imunologia da Secretaria Municipal de Saúde para o ano 
eiro de 2025: 

TOTAL 

DE 

PONTOS 

10 pontos 


