
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SUBSECRETARIA DE GESTÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP/CDP Nº 
A Secretaria Municipal de Saúde (SMS), por intermédio da Coordenação de 
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de Pessoas da 
Subsecretaria de Gestão, convoca 
Seletivo para o Programa de Residência Multipro
Família da Secretaria Municipal de Saúde para o ano de 2025,
no ANEXO I, para 
desistências de candidatos
14/01/2025: 
 
 

I) Da Pré-matrícul
 

1)      Os candidatos aprovados no Processo Seletivo 
de Saúde do Rio de Janeiro
Programa de Residência Multiprofissional 
relacionados no ANEXO I
pré-matrícula até o dia 
 

 Preencher o cadastro de pré
link: https://forms.gle/esM6ge6hWCmKjRm96

 
 Enviar as cópias 

relacionados 
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas da Subsecretaria de Gestão da Secretaria Municipal de 
Saúde, através do e
mail processoseletivosms.residencias@gmail.com
título: Residências em Saúde 
Multiprofissional em Saúde da Família
ser enviados em um arquivo único no

 
 
 

 

II) Da Matrícula da
 

1)  Os candidatos aprovados no Processo Seletivo 
Municipal de Saúde do Rio de Janeiro, classificados 
matrícula no Programa de 
Família, relacionados no 
Centro Administrativo São Sebastião, que fica localizad
Cavalcanti nº 455 / subsolo, Cidade Nova, Rio de Janeiro 
março de 2025, às 
assinatura do Contrato de Matrícula.
 

1.1)  No caso da impossibilidade de comparecimento para matrícula 
poderá ser nomeado um procurador para tal ato, mediante apresentação de 
procuração simples, assinada pelo candidato, a
carteira de identidade do procurador, cujo número deverá constar no 
documento. 

2) O candidato aprovado ou seu representante legal deverá comparecer 
impreterivelmente no local, data e horário estabelecidos 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP Nº 048, DE 03 DE MARÇO

A Secretaria Municipal de Saúde (SMS), por intermédio da Coordenação de 
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de Pessoas da 
Subsecretaria de Gestão, convoca os candidatos aprovados no 
Seletivo para o Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da 
Família da Secretaria Municipal de Saúde para o ano de 2025,

para o preenchimento das vagas ociosas surgidas por 
desistências de candidatos, conforme Edital S/SUBG/CGP/CDP n.º 04, de 

matrícula da 2ª convocação: 
Os candidatos aprovados no Processo Seletivo da Secretaria Municipal 

de Saúde do Rio de Janeiro, classificados e selecionados para matrícula 
Residência Multiprofissional em Saúde da Família
ANEXO I, deverão realizar os seguintes procedimentos de 

até o dia 06 de março de 2025:  

Preencher o cadastro de pré-matrícula no formulário disponível no 
https://forms.gle/esM6ge6hWCmKjRm96; 

nviar as cópias dos documentos necessários para a matrícula 
relacionados no Título III deste Edital, para a Coordenação de 
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas da Subsecretaria de Gestão da Secretaria Municipal de 
Saúde, através do e

processoseletivosms.residencias@gmail.com, colocando no 
Residências em Saúde 2025 – 

Multiprofissional em Saúde da Família. Os documentos deverão 
ser enviados em um arquivo único no formato PDF. 

da 2ª convocação: 

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo da Secretaria 
Municipal de Saúde do Rio de Janeiro, classificados e selecionados para 
matrícula no Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da 

, relacionados no ANEXO I, deverão comparecer no Auditório 
Centro Administrativo São Sebastião, que fica localizado na Rua Afonso 
Cavalcanti nº 455 / subsolo, Cidade Nova, Rio de Janeiro – RJ, no dia

, às 14h, para o preenchimento das vagas disponibilizadas
assinatura do Contrato de Matrícula. 

No caso da impossibilidade de comparecimento para matrícula 
poderá ser nomeado um procurador para tal ato, mediante apresentação de 
procuração simples, assinada pelo candidato, assim como apresentação da 
carteira de identidade do procurador, cujo número deverá constar no 

 

O candidato aprovado ou seu representante legal deverá comparecer 
impreterivelmente no local, data e horário estabelecidos neste Edital

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
MARÇO DE 2025 

A Secretaria Municipal de Saúde (SMS), por intermédio da Coordenação de 
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de Pessoas da 

s candidatos aprovados no Processo 
fissional em Saúde da 

Família da Secretaria Municipal de Saúde para o ano de 2025, relacionados 
ociosas surgidas por 

conforme Edital S/SUBG/CGP/CDP n.º 04, de 

da Secretaria Municipal 
e selecionados para matrícula no 

em Saúde da Família, 
seguintes procedimentos de 

matrícula no formulário disponível no 

os documentos necessários para a matrícula 
deste Edital, para a Coordenação de 

Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas da Subsecretaria de Gestão da Secretaria Municipal de 
Saúde, através do e-

colocando no 
 Residência 

s documentos deverão 

da Secretaria 
e selecionados para 

Residência Multiprofissional em Saúde da 
no Auditório do 
na Rua Afonso 
RJ, no dia 07 de 

disponibilizadas e 

No caso da impossibilidade de comparecimento para matrícula 
poderá ser nomeado um procurador para tal ato, mediante apresentação de 

ssim como apresentação da 
carteira de identidade do procurador, cujo número deverá constar no 

O candidato aprovado ou seu representante legal deverá comparecer 
neste Edital, para a 



escolha da Unidade da Secretaria Municipal de Saúde do Rio de Janeiro 
pretendida, a qual obedecerá a ordem rigorosa de classificação do Processo 
Seletivo, com os documentos originais necessários para matrícula 
relacionados no Título III deste Edital. 
 

2.1)  A escolha das vagas por Unidade de Saúde da Secretaria Municipal 
de Saúde pelos candidatos relacionados no ANEXO I obedecerá a ordem 
rigorosa de classificação do Exame Nacional de Residência – ENARE da 
EBSERH e respeitará os critérios de alternância e de proporcionalidade, que 
consideram a relação entre o número total de vagas e o tipo de vaga (Ampla 
Concorrência, PNP, PcD, indígena e quilombola), conforme Lei Federal n.º 
12.990/2014, e Lei Federal n.º 13.146/2015. 
 

3) Será considerado desistente da matrícula o candidato que, no 
momento da chamada nominal para a escolha da Unidade estiver ausente, ou 
não se fizer representar, não sendo admitida reclamação posterior. 
 
III) Dos Documentos necessários para matrícula na Secretaria 
Municipal de Saúde (originais): 
 
-  Certidão de Nascimento;  
 
- Carteira do Conselho Regional da Profissão do Rio de Janeiro;  
 
- Diploma de Graduação ou Declaração da Instituição de Ensino 
comprovando ter concluído a graduação;  
 

 
- Comprovante de inscrição como Contribuinte Individual do Regime Geral 
da Previdência Social (número de inscrição do PIS/PASEP); 
 
- Comprovante de quitação com as obrigações eleitorais;  
 
- Comprovante de regularidade com o serviço militar obrigatório (apenas 
candidatos do sexo masculino); 
 
- Comprovante de residência. 
 
 

ANEXO I 
2ª CONVOCAÇÃO 

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS 
 
 

CLASS. NOME 
CATEGORIA 

PROFISSIONAL 

TIPO 
DE 

VAGA 

9º JEFFERSON HERVANO PINTO EDUCAÇÃO FÍSICA AMPLA 
8º TAÍS DE SÁ OLIVEIRA ALBUQUERQUE DIAS  FARMÁCIA AMPLA 
9º KAREN ALMEIDA NARDY FARMÁCIA AMPLA 

10º MATHEUS FERREIRA IRIE FARMÁCIA AMPLA 
12º LUIZA DE SOUZA MANHÃES FARMÁCIA AMPLA 
13º INGRID OHANNA DE GUSMÃO SOUZA  FARMÁCIA AMPLA 
7º JULIANA SANTOS MAURICIO FISIOTERAPIA AMPLA 
8º BEATRIZ AMORIM ROSÁRIO  FISIOTERAPIA AMPLA 
9º LUANA BARBOSA MARTINS FISIOTERAPIA AMPLA 

10º JULIANA RODRIGUES SILVA FISIOTERAPIA AMPLA 
3º THÁBITA CAROLINE DE SOUZA LEAL NUTRIÇÃO PNP 
5º MARINA BIZZO DA SILVA PÓVOA  PSICOLOGIA AMPLA 
6º BRUNELLA OLIVEIRA FIGUEIREDO PSICOLOGIA AMPLA 

 



Legenda: 
 
Ampla: Vagas de Ampla Concorrência 
PNP: Vagas Reservadas (Negros e Indígenas) 


