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Deambulatorio
Senador
Camara




FICHA TECNICA

* Nome da unidade: EMSM 5.1 - Deambulatério Senador Camara
« Diretora: Carla Sousa de Oliveira

+ Coordenadora técnica: Ana Carolina Pires da Silva

« CNES: 4429486

« Territério de abrangéncia (bairros): Senador Camara e Bangu.
* Telefone: (21) 997932708 (celular e Whatsapp)

* Horario de funcionamento: 8h as 18h

 Redes sociais: Nao possui

 Modelo de gestao: OSC GNOSIS
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Populagao
cadastrada

|

4§ EQUIPE DEAMBULATORIO AP 5.1

O™ Territério de atuacao - Alenco Psicossocial do Deambuatério
i Senador Camara - 2024

Legenda

(/) APS51

& CF CRISTIANIVIERA PINHO

@ CF KELLY CRSTINADE SALACERDA
& CF MARID DIAS ALENCAR

@ CMS ALEXANDER FLEMING

© UNIDADES DE SAUDE

Fonte: DICA - CAP 5.1/ Accountability APS 2024



DADOS SISREG - Reserva Técnica Adulto

Vagas ofertadas Reserva Técnica Adulto e Taxa de utilizacéo (%) °°i°:j/dade
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Consulta em Saude Mental Adulto

Fonte: Relatério SISREG



DADOS SISREG - Reserva Técnica Infanto Juvenil

Vagas ofertadas Reserva Técnica |J e taxa de utilizacéo (%)

B Vagas ofertadas Reserva Técnica |l @ Taxa de utilizagao (%)
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Consulta em Satide Mental Infanto Juvenil

Fonte: Relatério SISREG
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DADOS SISREG - Retorno Adulto

Vagas Ofertadas Retorno Adulto e Taxa de Utilizacao (%)

B Vagas Ofertadas Retorno Adulto @ Taxa de utilizagéo (%)
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Consulta em Salde Mental Adulto

Fonte: Relatério SISREG
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DADOS SISREG - Retorno Infanto Juvenil

Vagas Ofertadas Retorno |J e Taxa de Utilizacao (%)

B Vagas Ofertadas Retorno |J @ Taxa de utilizacdo (%)
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Fonte: Relatério SISREG
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DADOS SISREG - Tempo de Espera 1° Vez

Tempo médio de espera por més (Em dias)
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Mediana Tempo de Espera (em dias)

Fonte: Relatério SISREG: Tempo de espera em dias da data de solicitacao a data da execucéo



EVOLUCAO FILA SISREG

Evolucao Fila Sisreg (solicitacdes em fila por més por procedimento)

200

38
150
19
50
0
40 o) 0 Q -O ) o o) o 0 0o 0
$ § Q) N » o QO X N N Y Q
N P K \S) o & X & NS RS Q Q
N & \ ¥ i ¥ 3 NS & Sy & &
<o Q

Més
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Fonte: SISREG



MATRIZ SWOT

Fatores Internos

Fatores Externos

Positivo

Forcas
Equipe possui categorias profissionais diversificadas, e

com trajetorias e experiéncias distintas, propiciando
um olhar ampliado e variadas possibilidades de
intervencao no cuidado com os usuarios
Equipe desejosa, criativa e investida (inclusive Adm)
Otima relacdo interpessoal entre todos os profissionais
Trabalho coletivo desenvolvido com estratégias
terapéuticas através da arte

Auséncia de profissional Supervisor
Auséncia de espaco fisico fixo
Questoes de manejo do PCSM

Fraquezas

Oportunidades
Cobertura da Emulti nas 4 UAP

Apoio institucional da AP e das Clinicas da Familia
Espaco intersetorial de discussao em rede
Parcerias informais do territério potentes:

especialmente Grilo de Bangu, Associagao de
Moradores do Sanda, Igreja Batista de Sarapui, CRAS
Heloneida Studart

Vivéncia observacional com IFR]
Atravessamentos da violéncia no territdrio

Demora na chegada dos materiais de oficina
Poucos espagos comunitarios disponiveis
Suspensao temporaria dos espacos coletivos de
discussao
Dificuldade de deslocamento dos usuarios
Insuficiéncia de equipamentos (pc)
Ameacas
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PERFIL USUARIOS AGENDADOS 1° VEZ

Pirdmide Faixa Etaria (n=409)

B Homem [ Mulher Total de
usuarios
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10 - 14 Total de

5-9 S I Homens
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Fonte: Relatorio SISREG



PERFIL USUARIOS AGENDADOS 1° VEZ

Raca/Cor (n=409)
Amarela (11)

Preta (62)

15,2% 2,7(y0
-\ Branca (151)
' 36,9%
Parda (185)

45,2%

Fonte: SISREG e Relatério PCSM



PERFIL USUARIOS AGENDADOS 1° VEZ
Por Unidade de Atencao Primaria (n=409)

CMS A. FLEMING (73)
17,8%

CF CRISTIANI (115)
28,1%

CF MARIO DIAS (125)
30,6%

CF KELLY CRISTINA (96)
23,5%

Fonte: Relatorio SISREG



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Usuarios acompanhados por més (n=347)
125

100
75

90

N° de usuarios

25

Fonte: Relatorio SISREG



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Motivos de saida (n=153)

Fonte: Relatério PCSM

® Alta a Pedido (6,67%)
© Alta para Atengao Primaria (75,33%)
Alta para Outro Ponto de Atencéo (8,67%)
® Alta por Insucesso de busca ativa (2%)
Alta por Melhora (8,67%)
© Obito (0,67%)



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Quantitativo de atendimentos realizados por n° de usuarios

100 g

Quantitativo de usuarios

1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 11 12 13 19 16 17 18 20 21 26 33

Quantidade de atendimentos
Fonte: Relatorio PCSM



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Sexo por faixa etaria (n=347)
B Homem [ Mulher
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70-74

60-64
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Fonte:Relatorio SISREG



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS
Raca/Cor (n= 347)

Preta (61)
17,6%

Amarela (95)
1,4%

Branca (127)
36,6%

Parda (154)
44 4%

Fonte: Relatério PCSM



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Género (n= 347)

® Homem Cisgénero (128)
Homem Transgénero (2)

@® Mulher Cisgénero (215)

@ Mulher Transgénero (1)

Nao Binario (1)

Fonte: PCSM



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Fonte: Relatério PCSM

Por Unidade de Atencdo Primaria (n=347)

CMS A. FLEMING (64)

18.4%
CF CRISTIANI (98)
28.2%

CF MARIO DIAS (105)
30,3%

CF KELLY CRISTINA (80)
23,1%




PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Usuarios CF Kelly Cristina por ESF (n=80)

Tibagi (14)
17.5%
Carlos Sampaio (23)
28,8%
Saibreira (5)
6,3%

Pierre Curie (14)
17.5%

Infantaria (11)
13,8%

Paulo Pereira (13)
16,3% B

Fonte: Relatério PCSM



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Usuarios CF Cristiani por ESF (n=98)

Usina (15) 12 de Fevereiro (17)
15,3% 17,3%
Rio da Prata (17)
17,3%
Amanajo (25)
25.5%

Paula Lopes (9)

9,2%

Barao de Capanema (15)

Fonte: Relatério PCSM

15,3%



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Usuarios CF Mario Dias por ESF (n=105)

Jardim Violeta (16)
15,2%

Telégrafos (23)
21,9%

Mario da Fonseca (25)

Nelson da Fonseca (... 53 89,
,O7/0

11,4%

Mucuripe (29)
27,6% =

Fonte: Relatério PCSM



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Usuarios CMS A. Fleming por ESF (n=64)

Marmiari (14)

Zoroastro (26)
40,6%

21,9%

Sossego (10)

15,6%

Valdemar (14)

Fonte: Relatério PCSM

21,9%



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Beneficio/Renda (n=347)

Pens&o(20)

5,8%

Nao informado(73)
21,0%

N&o possui renda(109)

31.4% Auxilio Doenca (8)
2,3%

Aposentadoria (16)

4,6%

Assalariado (38)

11,0%

Assalariado + Bolsa Estudantil(1)

0,3%

BPC (LOAS) (13) Assalariado + Bolsa Familia (1)
3,7% 0,3%
Bolsa Familia + Pens&o (6) Trabalho Informal (21)
1,7% 6,1%
Bolsa Familia (40) Bolsa Estudantil(1)
11,5% 0,3%

Fonte: PCSM, VitaCare e Planilha de controle interno



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Escolaridade (n=347)

Superior Incompleto (26)
7.5%

Superior Completo (19)

Nao Informado(73)

5,5%

Médio Incompleto (27)
7.8%

Medio Completo (88)
254%

21,0%

Alfabetizado (4)

1.2%
Especializagédo (3)

0,9%
Fundamental Completo (10)

2,9%

Fundamental Incompleto(84)

Nao sabe ler/escrever (11)
2 NoL

Fonte: PCSM, VitaCare e Planilha de controle interno

24.2%



PERFIL USUARIOS ACOMPANHADOS

Condigao Laboral (n=263)

Trabalha (73)
21,0%

N&o Informado (72)
20,7%

Nao trabalha (71 IJ e 131 AD)
58,2%

Fonte: PCSM, VitaCare e Planilha de controle interno



VIOLENCIA

Notificagcoes Numero de casos 2024

Notificacoes de violéncia realizadas pelo DEAMB 33

Casos de violéncias autoprovocadas identificadas pelo DEAMB 7
Casos de violéncia sexual 10

Casos de violéncia doméstica 15

Casos de violéncia racial 2

Fonte: Fluxo Deamb com DVS



VIOLENCIA

A equipe realiza notificacdo (SINAN) das situacdes de violéncia vivenciadas pelos usuarios, relatadas

nos atendimentos.

Notamos certa prevaléncia da tematica da violéncia no discurso de muitos dos usuarios
atendidos, fosse na relagdo consigo ou com outros, associadas em alguns momentos a um quadro de
sofrimento mental, traumas, abusos ou questoes de vulnerabilidade social.
As acdes desenvolvidas junto aos usuarios tém como prerrogativa o fomento a construcido de novas
possibilidades para estar na vida, pensando na prevencao de violéncias. Dentro destas, buscamos
promover novas narrativas sobre si, a partir de novos repertérios para manejo das préprias
emocgoes, da desconstrucdo de possiveis padroes de comportamento violento, a fim de prevenir
comportamentos autodestrutivos ou agressivos. Assim, privilegiamos através dos grupos espacos de
acolhimentos, de modo a desenvolver junto aos usuarios perspectivas mais saudaveis de existir.
Além de orientagao sobre espacos institucionais de acolhimento, como a Casa da Mulher.

Contudo, temos como perspectiva construcdo de mais estratégias que serdao citadas nos proximos

slides.



VIOLENCIA - Acesso Mais Seguro Territério Deamb

Numero de

Unidades de Atencao Primaria vinculadas Deamb Classificagoes ocorréncias
Jan a Dez 2024

AMARELO 27

e de et el Crisin : .
VERMELHO 8
AMARELO 12

CMS Alexander Fleming LARANJA 1 18
VERMELHO 5
AMARELO 1

Clinica dz:iTégzahfarlo Dias LARANJA ) 8
VERMELHO 7

Clinica da Familia Cristiani Vieira Pinho AMARELO 1 1

Fonte: Plataforma SUBPAYV, extraido em 22/01/25
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AGENDA DE ATIVIDADES

REGULARES | Agenda Padrdo - Quinzenal

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Grupo Criangas
Grupo Responsaveis
Se essa arte fosse minha

Primeira Vez
Adulto (semanal)

Grupo dos Homens

Supervisao Clinica Eixo
Caps Neusa (mensal)

Forum Intersetorial 5.1
(mensal)

Grupo Mulheres
EntrElas

Matriciamento

Primeira Vez

Manha Vem Tranquilo Atividades Culturais e de APS (mensal) Inflanc}.o ::juvelnll
Retorno Individual Lazer com usuarios no ndiviaua
Agendado Grupo de Homens territorio Retorno Individual
Jovens Adultos Agendado
Retorno Individual
Agendado
Grupo Adolescentes Supervisio Clinica Matriciamento APS
Uno Duni Té Reunido de Territorial IJ (mensal) (semanal) Primeira Vez
Tarde Equipe Adulto
Retorno Individual Matriciamento Individual

Agendado

APS (2x més)

Retorno Individual
Agendado




AGENDA DE ATIVIDADES

REGULARES | Agenda Padrdo - Quinzenal

Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Primeira Vez
Adulto (semanal)

Grupo Criangas
Tchutchué

Agendado

Grupo Crlang?s . Colegiado RAPS AtIV.Ida-dG:\S L.
Grupo Responsaveis Grupo territoriais Primeira Vez
i : . Gestores (mensal) .
. Grilinhos Brincantes Adolescentes Infanto Juvenil
Manha . ..
SUSCria Retorno Individual
. Grupo Mulheres .
Retorno Individual Retalhos de N6s Individual (semanal)
Agendado Grupo Criangas Agendado
Grupo
AranhaverSUS
. Atividades Culturais e Matriciamento
Grupo Criangas
- de Lazer com APS (semanal) ..
Pequenos Afetos Reuniao de . . s Primeira Vez
] usuarios no territorio .
Tarde Equipe i Adulto Individual
Grupo Misto (semanal)
Retorno Individual DiverSUS




PORTA DE ENTRADA

Recepcao

Grupo Adulto

Terca-feira pela manha
Comumente em grupo

6 a 8 vagas

12 semana

do més
CF Mario Dias

Recepcao
Individual Adulto

Sexta-feira a tarde

Para casos de maior
complexidade

3 a4 vagas

22 semana
do més
CF Kelly Cristina

32 semana
do més
CF Cristiani

Recepcao

Individual
Infanto Juvenil

Sexta-feira pela manha
Para criancas e adolescentes

3 vagas
(a depender da demanda)

-

&

42 semana
do més
CMS A. Fleming

N

)




ATIVIDADES REALIZADAS

QUANTIDADE MENSAL DE ACOES REALIZADAS

At|V|dAadesl Fe_vere Marg Junho | Julho Agost | Setem Novem | Dezem Total
Més iro o o bro bro bro

Grupos e
Atividades 0 4 6 11 20 34 27 43 35 25 21 226
Coletivas

Articulacoe
S ho 15 0 3 6 0 1 8 7 5 9 7 61
Territério

Numero de
Usuarios 0 48 60 35 67 43 56 51 51 36 28 475
Matriciados

Fonte: PCSM



Grupo 1J - Se essa arte fosse minha

O grupo iniciou suas atividades em abril de 2024, desde entao ocorrem
com periodicidade quinzenal, as segundas-feiras, pela manha no Grilo de
Bangu.

E composto por cerca de 10 criancas, com idades entre 6 e 10 anos, que
apresentavam suspeitas de TDAH e TEA, sendo que algumas ja tinham
diagnéstico formal e/ou faziam uso de medicamentos. Além disso,
algumas apresentam questoes de aprendizado.

Os encontros sao organizados em trés momentos, combinando
intervencgoes terapéuticas por meio da arteterapia, atividades
pedagdgicas e brincadeiras ludicas. Tendo por objetivo construir um
ambiente que favoreca o desenvolvimento emocional e cognitivo das
criangcas de maneira interativas e livres.




Grupo 1J - Tchutchue

O grupo iniciou suas atividades em setembro de 2024, desde entao
ocorre com periodicidade quinzenal, as segundas-feiras a tarde, no
Grilo de Bangu.

E composto por cerca de 12 criancas, com idades entre 7 e 11 anos.
Essas apresentam, em sua maioria, hipoteses diagnésticas de TDAH e
TEA, sendo que algumas ja possuem laudo e/ou fazem uso de
medicamentos, além de possuirem dificuldades relacionadas ao
processo de aprendizagem.

Os encontros sao organizados em trés momentos, combinando
intervengoes terapéuticas com arteterapia, atividades pedagédgicas e
brincadeiras ludicas mais livres. Tem por objetivo proporcionar um
ambiente criativo e terapéutico, que estimule o desenvolvimento
emocional e cognitivo das criangas de maneira divertida e interativa.




Grupo 1IJ - Pequenos Afetos

O grupo iniciou suas atividades em julho de 2024, com
encontros quinzenais nas tardes de segunda-feira, no Grilo de
Bangu.

E composto por cerca de 5 criancas, com idades entre 5 e 7
anos, que apresentam demandas relacionadas a regulacao
emocional e afetos, que muitas vezes atravessam as dinamicas
familiares.

As atividades realizadas no grupo privilegiam o brincar,
utilizando a ludicidade e atividades artisticas como ferramentas
principais. Busca trabalhar as questoes emocionais das
criangas, com frequéncia envolvendo também seus
responsaveis nas dinamicas, a fim de promover um ambiente
que favoreca a expressao e manejo dos afetos.




Grupo 1J - AranhaverSuUsS

e O grupo iniciou suas atividades em julho de 2024,
com encontros quinzenais nas manhas de terca-feira,
no Grilo de Bangu.

e E composto por cerca de 6 criancas, com idades
entre 3 e 5 anos, muitas das quais apresentam
hipoteses diagnoésticas de TDAH, além de
dificuldades relacionadas a agitacao e desatencao.

e As atividades sao estruturadas a fim de promover
acoes ludicas e artisticas, utilizando materiais como
massinha, colagem e recursos de musicalidade.
Busca proporcionar um ambiente que ajude as
criangas a canalizar sua energia de forma criativa,
além de auxiliar na interagao e expressao através da
arte e do brincar.




Grupo de Responsaveis (1J)

e O grupo iniciou suas atividades em abril de 2024, com
encontros semanais, concomitante ao primeiro grupo de
criangas.

e A cada encontro participam em torno de 10 responsaveis
costumam participar, sendo em sua maioria maes das
criangas e adolescentes, muitas delas sem atividade laboral
fora do ambiente doméstico.

e As atividades tém por objetivo a escuta e troca de
experiéncias das questoes relacionadas ao maternar e a
sobrecarga feminina, promovendo um espacgo de
fortalecimento do vinculo entre as participantes. Além disso,
no grupo sao oferecidas orientagcdes sobre questoes que
impactam o desenvolvimento infantojuvenil, auxiliando as
maes a lidarem com os desafios do cuidado, além de
fomentar a construcao de novas dinamicas familiares mais
saudaveis.




Grupos Adolescentes - SUSCria

e O grupo iniciou suas atividades em julho de 2024, com encontros quinzenais,
nas manhas de terga-feira, no Grilo de Bangu.

e E composto por cerca de 6 adolescentes entre 12 e 14 anos, que enfrentam
dificuldades para trabalhar e expressar suas emocgoes, além de questoées no
que tange limitagcoes nas interacoes sociais e desafios nas dinamicas
familiares.

e As atividades sao centradas em acgoes ludicas e artisticas, como jogos
coletivos e brincadeiras dinamicas que incentivam a interacao entre os
participantes. Além disso, o grupo oferece um espago de escuta, onde os
adolescentes podem compartilhar suas vivéncias e discutir os desafios
tipicos da juventude e os atravessamentos de suas vidas.




Grupos Adolescentes - Uno Duni Te

e O grupo iniciou suas atividades em junho de 2024, com encontros
quinzenais, nas tardes de segunda-feira, no Grilo de Bangu.

e E composto por cerca de 8 adolescentes entre 12 e 15 anos, que
enfrentam dificuldades para trabalhar e expressar suas emocoes,
além de questoes no que tange limitagoes nas interagoes sociais
e desafios nas dinamicas familiares.

e As atividades sao centradas em ac¢oes ludicas e artisticas, como
jogos coletivos e brincadeiras dinamicas que incentivam a
interacao entre os participantes. Além disso, o grupo oferece um
espaco de escuta, onde os adolescentes podem compartilhar
suas vivéncias e discutir os desafios tipicos da juventude e os
atravessamentos de suas vidas.




Afeto como instrumento de trabalho e o
brincar como compromisso de trabalho




Grupo Adulto - Retalhos de Noés

O grupo iniciou suas atividades em maio de 2024, com encontros
quinzenais, nas manhas de quarta-feira, no Grilo de Bangu.

E composto por cerca de 10 mulheres com idades entre 24 e 63
anos, que lidam com a sobrecarga gerada pelas dinamicas
familiares e de trabalho, enfrentando fragilidade nas relagoes e
apresentando quadros de ansiedade e depressao. Algumas lidam
com historico de violéncia, atravessam processos de luto e/ou
lidam com a solidao.

As atividades sao pensadas como estratégia de cuidado,
utilizando o artesanato como ferramenta terapéutica, além de
atividades que envolvem mobilidade e manejo das repercussoes
fisicas causadas pelos sofrimentos psiquicos. Tendo ainda como
objetivo fortalecer os vinculos entre as participantes, ao
propiciar a construgcao de uma rede de apoio, ressaltando
também a importancia do autocuidado para o bem-estar
emocional e fisico das mulheres.




Grupo Adulto - EntrElas

O grupo iniciou suas atividades em junho de 2024, com encontros
quinzenais, nas manhas de quinta-feira, no Grilo de Bangu.

E composto por cerca de 12 mulheres com idades entre 35 e 65
anos, que enfrentam questoes como solidao, ansiedade,
depressao, conflitos familiares e vivéncias de violéncia. Muitas
delas lidam com a sobrecarga nos cuidados familiares.

As atividades realizadas no grupo incluem artesanato como uma
ferramenta terapéutica, com o objetivo de trabalhar questoes
relacionadas a autoimagem e fortalecimento de uma rede de apoio
entre as participantes. Além disso, o grupo promove reflexoes
sobre os processos de adoecimento emocional, criando um espaco
coletivo de cuidado e reflexao.




Grupo Adulto - Jovens Adultos

e O grupo iniciou suas atividades em abril de 2024, com encontros
quinzenais, nas manhas de terca-feira, no Grilo de Bangu.

e E composto por cerca de 9 homens, com idades entre 24 e 50 anos,
majoritariamente casos de ansiedade, e dificuldade nas interagoes
sociais. Alguns também enfrentam questoes cognitivas e sofrimento
psiquico

e As atividades no grupo sao focadas no compartilhamento e troca de
experiéncias entre os participantes. Sao realizadas dinamicas que
buscam promover o desenvolvimento da autonomia e das habilidades
sociais destes homens. Nos encontros ocorrem saidas para o territério,
rodas de conversa e discussoes sobre tematicas pertinentes,
proporcionando um espacgo de reflexao e apoio mutuo.




Grupo Adulto - Vem Tranquilo

O grupo iniciou suas atividades em agosto de 2024, com encontros
quinzenais, nas manhas de terca-feira, no Grilo de Bangu.

E composto por cerca de 8 usuarios, entre 43 e 55 anos, que sido
atravessados por quadros depressivos e ansiosos, com esgargamento
das relagoes sociais e sofrimentos advindos da posi¢cao familiar que
ocupam

As atividades sao centradas em rodas de conversa e no
compartilhamento de experiéncias, com discussoes sobre temas
relevantes relacionados as masculinidades e a promoc¢ao de saude.
Além disso, o grupo também inclui atividades no territério, oferecendo
um espaco seguro para reflexao e apoio mutuo entre os participantes.




Grupo Adulto - DiverSUS

O grupo iniciou suas atividades em outubro de 2024, com
encontros quinzenais, nas tardes de quinta-feira, no Grilo de
Bangu.

E misto e composto por cerca de 6 jovens (homens e mulheres),
entre 17 e 27 anos, com queixas de sintomas ansiosos e
depressivos, enfrentando dificuldades nas relagdes sociais e
fragilidade nas relagoes familiares, além dos desafios da “vida
adulta”.

As atividades sao focadas no desenvolvimento de estratégias
diversificadas para o manejo das questoes que os atravessam,
pertinentes a juventude, realizando rodas de conversa, dinamicas
ludicas e corporais. Desta maneira, o grupo oferece um espacgo
seguro de escuta, onde a palavra é valorizada como ferramenta de
apoio e reflexao da possibilidade de construir maneiras mais
saudaveis e satisfatérias de existir.
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ACOES COMPARTILHADAS COM APS - Matriciamentos

Matriciamento com Equipe
Mucuripe e eMulti - CF Mario Dias
Matriciamento com participacao . . : . .
da Equipe Amanajo, CAPS Neusa, Matr|C|arr&e;:n:(c;ﬁorgrliEs<1:Jr:ge Ul
Deamb e eMulti - CF Cristiani y




ACOES COMPARTILHADAS COM APS - No territério

Mapeando territério com W DI G, Visita Domiciliar com ACS Mapeando territério com

i ACS i i .
ACS - Equipe Sossego Equipe Infantaria - Equipe Sossego ACS - Equipe Saibreira




ACOES COMPARTILHADAS COM APS
Eventos, colegiado, grupos e discussoes

Roda de Conversa com
CAPS e Coord Deamb sobre
Saude Mental com Equipe

Participacao Equipe
Deamb no CarnaSUS com

eM.UIt.i . Técnica e eMulti
CF Cristiani CF Cristiani
Participagao Colegiado Gestor Ampliado

com populagao e as APS do
territorio de Senador
Camara

Arteterapeuta no Grupo
de Artesanato eMulti
CMS A. Fleming




ACOES COMPARTILHADAS COM APS
Grupos, atividades e discussoes

Participacao Arteterapeuta
em Oficina de Integracgao
com eMulti CF Cristiani

ACT no Grupo Fala Jovem
CF Kelly Cristina

Discussao de casos com
eMulti CF Mario Dias/CF
C’articipagéo frequente d(> Kelly Cristina




PARCERIAS NO TERRITORIO

Construcao de parceria na
Nave do Conhecimento
de Bangu

Pactuacao com Igreja Pactuacao com CRAS
Batista Sarapui Heloneida Studart




PARCERIAS NO TERRITORIO




DEAMB NA RAPS

< Oficina Bloco Zona Mental >

:

to da Luta Antimanicomial
Z.0, em Campo Grande

C

D

Sarau Maria Onofre - CAPS
Neusa

C



DEAMB NA RAPS

Formacao Pikler, no Centro de
Formacao para a Primeira
Infancia

Baile Charme da Neusa

Desfile Bloco
Zona Mental




DEAMB NA RAPS

_ _ Discussao sobre processo Férum de SM da CAP 5.1
Colegiado Gestor Ampliado de trabalho com eMuilti D.l. sobre Saide Mental da

|nterset0ria|, CF Cristiani 5_1’ CAPSIi Pequeno Hans e POPUIagéO Negra
Deamb




DEAMB NA RAPS

Iscussao sobre tematica

com CAP 5.1, eMulti D.1.,

CAPSi Pequeno Hans e
Deamb

Participacao no | Seminario
da Populacao Negra da
CAP 5.1

Discussao sobre processo de
trabalho com CAMI 5.1




DEAMB NA RAPS

Apresentacao do Deamb com
académicos do IFRJ pra
vivéncia observacional

Participagcao na Semana do
Servico Social no HMAS




ATIVIDADES DEAMBULANTES

Passeio com adolescentes Passeio com usuarios
Deamb, no Parque Deamb, no Parque
Realengo Realengo

Festa Julina com usuarios
Deamb, no Grilo de Bangu




ATIVIDADES DEAMBULANTES
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Promocao de saude final Festa de pijama com
de ano no Parque Realengo criangas Deamb
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Producao e
Indicadores



REGISTROS DE ACOES - QUANTIDADES

Quantidade de agbes por tipo de atendimento (n=1046)

Interconsulta (2)
0,2%

Acolhimento Inicial (203)
19.4%

Atendimento de Grupo (226)

21.6%

Atencao a Crise (1)
0,1%
Atend,Familiar (22)
2.1%

Atend. Domiciliar (8)
0.8%

Articulagdo de Redes (61)

5.8%

Atend. Individual (166)

15,9%

Busca Ativa (18)

1.7%

Matriciamento APS (338)

32.3%

Fonte: Relatério PCSM



REGISTROS DE ACOES - QUANTIDADES
Quantidades de agdes por més - PCSM (n=1046)

Fevereiro 15
Margo 54
Abril 65
Maio 98
Junho 84
Julho 103
Agosto 125
Setembro 156
Outubro 151
Novembro 129

Dezembro 106

50 100 150 200

Fonte: Relatério PCSM



REGISTROS DE ACOES - QUANTIDADES
Quantidades de ag¢des por més - TabNet (n=917)

Fevereiro [ls
Marco o1
Abril 60
Maio 53
Junho 79
Julho 80
Agosto 205
Setembro 134
Outubro 136
Novembro 103

0 50 100 150 200

Producao Aprovada

Fonte: TabNet

250

Taxa de

Aprovacao
97,62%




INDICADORES

Proporgao de
atendimentos individuais

Proporgao de atendimento
as familias e/ou rede de
apoio

Proporgao de internagées
psiquiatricas

Proporc¢ao de usuarios em
status de busca ativa por
auséncia de novas
evolugées no Prontudrio
Eletronico

Fonte: PCSM

FORMULA DE CALCULO MAR/24

(N) N2 de atendimento individual x
100 3,97%
(D) Total de atendimentos

(N) N2 de usuarios com atendimentos
ao familiar e aos cuidadores
registrado 0
(D) N2 de usuarios com cadastro ativo
no DEAMB neste periodo

(N) N2 de usuarios com cadastro ativo
que tiveram internagao psiquiatrica
x 100 0
(D) N2 de usudrios com cadastro ativo
no DEAMB no periodo

(N) N2 de usuarios com status de
busca ativa por auséncia de novas
evolucées no Prontudrio Eletrénico Sam
x 10 Informacéo
(D) N2 de usuarios com cadastro ativo
no DEAMB no periodo

ABR/24

4,13%

0,01%

Sem
Informagéo

MAI/24

3,81%

0,06%

Sem
Informagéo

JUN/24

4,9%

0,11%

0,79%

Sem
Informagéao

JUL/24

5,72%

0,12%

Sem
Informagéo

AGO/24 SET/24

8,42%% 8,59%

0,17% 1,14%

0 0
e 1,48%
Informagéo

ouT/24

8,43%

13,73%

1,54%

NOV/24

7,63%

10,95%

3,04%

DEZ/24

6,52%

8,87%

2,14%



Perspectivas




PROPOSTAS ESTRATEGICAS PARA 2025

e Realizar mais atividades de promogao de saude no territério com usuarios das UAP, assim como de
lazer e cultura com usuarios acompanhados Deamb.

e Aproximacao e aprimoramento de fluxo com CAPS Neusa para casos da Alta e Média Complexidade

e Construcao com a APS de estratégias para casos da Baixa Complexidade

e Novas parcerias com espacos de formacgao, a fim de compor mais profissionais na RAPS para a RAPS

e Construir agcoes de promocao de saude com instituicoes escolares do territério de abrangéncia que
sinalizam mais demandas IJ, nos casos encaminhados e acompanhados

e Estratégias de enfrentamento a violéncia contra mulher (qualificacao da equipe, atividades de geragcao
de renda, sensibilizacao sobre tipologias, parceria para agcées conjuntas com Casa da Mulher)

e Repactuar mais espacgos no territorio (ja mapeados)

e Construcao de estratégias de agdes partilhadas com CECCOZO

e Fomentar através dos grupos discussoes sobre a questao racial, sensibilizando e promovendo
estratégias de fortalecimento e enfrentamento ao racismo através da oralidade e passeios culturais

e Construcao da pagina virtual do Deamb Senador Camara no Instagram



LISTA DE DESEJOS

e Formacgao Continuada referente a tematica das questoes de Desenvolvimento e
Aprendizagem, Reduc¢ao de Danos, Racismo e Violéncia

e Espaco fixo para uso da equipe, a fim de possibilitar alocamento dos recursos
materiais, pertences dos profissionais, e espaco adequado para discussao de
processo de trabalho e registros no PCSM

e Mais recursos materiais, tecnolégicos e artisticos para desenvolvimento das
atividades com usuarios

e Mais equipamentos para realizagcao de registros no PCSM com maior celeridade

e Oferta de transporte para atividades no territério com os usuarios, a fim de

auxiliar no deslocamento, driblando atravessamentos de ordem financeira
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