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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 017, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO PARA O
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM ALERGIA E
IMUNOLOGIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PARA O ANO DE 2025.

O Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude, no uso das atribui¢gdes que lhe sao
conferidas pela legislagdo em vigor e, tendo em vista a autorizagdo constante do processo n.°
SMS-PRO-2026/26046, torna publico Processo Seletivo para a realizagdo do Programa de
Residéncia Médica em Alergia e Imunologia da Secretaria Municipal de Saude para o ano de
2025, em conformidade com a Lei Federal n°® 6.932, de 07 de julho de 1981, com as Resolugdes
vigentes da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e com as orientagdes gerais da
da Comissédo de Residéncia Médica (COREME) da Secretaria Municipal de Saude do Rio de
Janeiro.

| - DAS DiSPOSIGOES PRELIMINARES

1 O Programa de Residéncia Médica integra a politica de formacdo e educacgao
permanente da Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

2. A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pés-graduagéo, destinada a
meédicos, sob a forma de cursos de especializagdo, caracterizada por treinamento em servico,
funcionando sob a responsabilidade de instituicbes de saude, universitarias ou ndo, sob a
orientagao de profissionais médicos de elevada qualificagao ética e profissional.

Il — DAs VAGAS, DA CARGA HORARIA E DO VALOR DA BOLSA E DO PROGRAMA
1 O quantitativo de vagas podera ser alterado, caso haja determinagcdo da Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC) apds a publicagao do Edital.

2 A selecao destina-se ao preenchimento de 2 (duas) vagas no Hospital Municipal Souza
Aguiar, conforme abaixo:

CONCORRENCIA

PROGRAMA DURAGAO PRE-REQUISITO

VAGAS
AMPLA

Residéncia Médica em Clinica
Alergia e Imunologia (*) 02 ANOS Médica, comprovadamente 2
concluida.




SITUAGAO DO PROGRAMA

(*) Credenciamento Provisério

21 O Programa de Residéncia Médica de Alergia e Imunologia sera desenvolvido no Hospital
Municipal Souza Aguiar em parceria com a Santa Casa de Misericordia do Rio de Janeiro.

3 A carga horaria total do Programa de Residéncia Médica em Alergia e Imunologia sera de
5.760 (cinco mil e setecentos e sessenta) horas distribuidas em 24 (vinte e quatro) meses, sendo
60 (sessenta) horas semanais.

4 Sera concedida ao Residente uma bolsa mensal no valor de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento
e seis reais e nove centavos). Sobre o valor da bolsa, incidira o desconto referente a contribuicéo
previdenciaria, vigente no periodo.

41 O pagamento da bolsa mensal dos residentes sera realizado com os recursos da Secretaria
Municipal de Saude ou do Ministério da Saude, através do Programa Nacional de Bolsas para
Residéncias em Area Profissional da Saude.

5 O Programa de Residéncia Médica em Alergia e Imunologia tera inicio no dia 10 de
marco de 2025.

6 Em atendimento ao art. 4°, § 5° Ill da Lei 6.932/1981, com redacgédo dada pela Lei
12.514/2011, o médico residente interessado em vaga para moradia no espaco da Coldnia
Juliano Moreira, que fica localizado na Avenida Adauto Botelho n.° 5 — Jacarepagua, Rio de
Janeiro - RJ, durante a realizagdo do seu Programa de Residéncia Médica na Secretaria
Municipal de Saude, devera solicita-la no ato da assinatura do Contrato de Matricula.

6.1.1 A auséncia de manifestacdo de interesse por parte do médico residente caracteriza a
auséncia de interesse quanto a oferta de moradia.

lll — Dos REQuIsITOS
1 Sao requisitos para cursar a Residéncia:

1.1 ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no pais, graduado em Faculdade ou
Escola de Medicina Oficializada no Brasil;

1.2 no caso de meédico estrangeiro com visto permanente ou brasileiro graduado no
exterior, comprovante de revalidagdo de diploma, de acordo com a legislagdo vigente do
Conselho Federal de Medicina;

1.3 registro no Conselho Regional de Medicina e diploma de graduagdo ou declaragao
oficial, original, em papel timbrado, fornecida pela Instituicdo de Ensino de origem, que
comprove a conclusao do curso;

14 documento oficial expedido pela Instituicdo em que foi cumprido o pré-requisito, em
Residéncia Médica em Clinica Médica, no qual conste o dia, més e ano de inicio e término da
Residéncia, assim como o numero e a data do Parecer da Comissao Nacional de Residéncia
Médica que credenciou o Programa. Caso o candidato ainda esteja concluindo a Residéncia
Médica, apresentar declaragao oficial, original, em papel timbrado, expedida ha no maximo 06
(SEIS) MESES, fornecida pela Instituicdo responsavel pelo Programa de Residéncia Médica,
devidamente credenciado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, onde conste o n° do
Parecer e que o PRM estara concluido, improrrogavelmente, até 28/02/2025;



1.5 estar em regularidade com o servigo militar obrigatério (para candidatos do sexo
masculino);

1.6 estar em regularidade com as obrigacdes eleitorais;

1.7  ter sido aprovado no processo seletivo publico, de acordo com o que estipula este Edital,
seus anexos e retificagbes, e ter sido selecionado de acordo com o numero de vagas do
programa;

IV - DAS INSCRIGOES

1 As inscricdes serao recebidas no periodo de 10h do dia 11/02/2025 até as 23h 59min do
dia 16/02/2025, horario de Brasilia, somente via Internet, através de requerimento especifico
disponivel no link https://forms.gle/Befy3n7TKD7d7e759.

1.1 Na&o havera cobranca de taxa de inscri¢ao.

1.2 O formulario devera ser respondido apenas uma vez por candidato. Caso o candidato
preencha o formulario mais de uma vez, somente a ultima resposta enviada sera validada.

1.3 O candidato que, anteriormente a data de inicio do Programa de Residéncia Médica
para o qual se inscreveu, tiver ingressado e concluido o programa de Residéncia em Medicina
de Familia e Comunidade a partir de 2015, podera requerer, no ato da inscri¢ao, pontuacao
adicional de 10% (dez por cento) na nota obtida na prova, conforme art. 9° da Resolugao
CNRM n° 02, de 27 de agosto de 2015 e a Nota Técnica CGRS n° 94, de 9 de outubro de
2015.

14 A pontuacgao adicional ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota
maxima prevista neste Edital.

1.5 A pontuacao adicional podera ser requerida na inscricdo e nao sera cumulativa.

1.5.1 Somente sera considerado, para fins de pontuagao adicional de 10% (dez por cento) na
nota obtida na prova, o candidato que tiver concluido integralmente o programa de Residéncia
em Medicina de Familia e Comunidade.

1.6 A solicitacdo para receber a pontuagéo adicional, em razdo de ingresso nos programas
de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e
Comunidade (RMGFC) devera ser efetuada pelo proprio candidato no ato de sua inscrigdo no
link do processo seletivo.

1.6.1 O candidato que solicitar a pontuacédo adicional devera encaminhar declaracao oficial,
em papel timbrado, expedida ha, no maximo, 6 (seis) meses, fornecida pela instituicdo
responsavel pelo Programa de Residéncia Médica, devidamente credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, onde conste o numero do Parecer e que o referido Programa
estara concluido, impreterivelmente, até 28/02/2025, no periodo de 11/02/2025 a 14/02/2025,
para o e-mail processoseletivosms.residencias@gmail.com.

1.6.2 A aplicagédo da pontuacéo ao resultado final do Processo Seletivo, no que concerne ao
Programa de Residéncia da Familia e Comunidade, sera com base na concluséo do respectivo
programa até 28 de fevereiro de 2025.

1.7 Os documentos postados apds o periodo determinado ou que estiverem em desacordo
com o estabelecido no item 1.6.1 ndo serdo considerados para efeito de pontuagao adicional.



V - DA AVALIAGAO

1 A avaliacao dos candidatos, como dispde a Resolucdo CNRM N° 17, de 21 de dezembro
de 2022, da Comissao Nacional de Residéncia Médica, sera feita por meio de prova objetiva,
de carater eliminatério e classificatério, com base no conteudo programatico constante do
Anexo Il deste Edital, conforme quadro a seguir:

TOTAL DE ‘
MINIMO EM
PROGRAMA CONTEUDO Ne DE PONTOS POR PONTOS PONTOS PARA
QUESTOES QUESTAO POR HABILITAGAO
CONTEUDO
Alergia e Imunologia Clinica Médica 20 1,0 20,0 10,0

1.1 A prova objetiva sera elaborada com base no conteudo programatico constante deste
Edital.

VI - DA PROVA OBJETIVA

1 A prova objetiva sera realizada no dia 21/02/2025, das 14h as 16h, segundo horario
oficial de Brasilia/DF, tendo duragao de 2h, incluindo a marcag¢ao do cartdo-resposta.

1.1 Os portdes dos locais de provas serao abertos as 13h e fechados as 13h30.

1.2 O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, independentemente do motivo
alegado, tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do certame.

1.3  As provas serdo aplicadas na Cidade do Rio de Janeiro, em fungdo da disponibilidade
de local para realizagao;

14 O candidato que deixar de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento
original que o identifique, reconhecido em todo o territério nacional, alegando qualquer
justificativa, ndo realizara a prova, sendo excluido do processo seletivo.

1.4.1 O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

1.4.2 Nao serado aceitos documentos originais de identificagao ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados; protocolos de documentos nem cépias de documentos, ainda que autenticadas.

1.5 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelo Comando
Militar, pela Secretaria de Seguranga Publica, pelo Instituto de Identificagdo e pelo Corpo de
Bombeiros Militar; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6érgéo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997)

2. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, constara de 20 (trinta) questdes
de multipla escolha, valendo cada questdo 1,0 (um) ponto, com 04 (quatro) alternativas (A, B,
C, D), sendo uma unica opgéao correta de acordo com o enunciado da questao, permitindo ao
candidato alcancgar até 20 (vinte) pontos no total.



2.1  Sera considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 10 (dez) pontos no total
da prova.

3. A prova objetiva devera ser feita, obrigatoriamente, a caneta esferografica, fabricada em
material incolor e transparente, de tinta azul ou preta.

3.1 Nao sera permitido o uso de régua, lapis, lapiseira, marca-texto, corretivo e/ou borracha
durante a realizac&do da prova.

4. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta,
que é o unico documento valido para a corregao eletrdnica, apondo, ainda, sua assinatura no
local determinado.

5. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste regulamento,
nao sendo permitida a interferéncia e/ou a participagao de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para a realizagao das provas.

6 Havera, no cartao-resposta, para cada questao, quatro campos de marcagao: um campo
para cada uma das quatro opcbes A, B, C e D, sendo que o candidato devera,
obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos quatro campos do
cartdo-resposta, sob pena de anulagao da respectiva questio.

6.1 Nao serdo computadas as questdes nao assinaladas e/ou com marcagdes indevidas e
as que tiverem mais de uma opg¢ao assinalada como resposta.

6.1.1 Serdo consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital e/ou com as instru¢cdes contidas no cartao-resposta, bem como as que tiverem mais de
uma opgao assinalada como resposta, marcagao rasurada e/ou emendada, ainda que legivel,
e/ou campo de marcagao n&o preenchido integralmente.

6.2 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o cartdo-resposta.

6.3  Seréao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido.

6.3.1 Em hipdtese alguma, havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.
7. O tempo de duragao da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta.
8. Os gabaritos da prova objetiva serdo publicados no Diario Oficial do Municipio do Rio de

Janeiro no dia 24/02/2025, estando disponiveis, também, no endereco eletrdnico
https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

VIl - Dos RECURSOS

1. O candidato podera interpor recurso quando ficar evidenciado erro na formulacdo de
questao, na corregao e no critério de julgamento das questdes.

1.1 A interposigédo do recurso contra o gabarito podera ser solicitada pelo candidato dentro
do prazo estabelecido, utilizando-se, para tanto, de preenchimento de formulario proéprio
através do link disponibilizado no site https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

2. Os recursos deverao ser interpostos nas seguintes datas:



2.1 Quanto as questdes da prova objetiva, no dia 25/02/2025;

2.2 Quanto a solicitagao de recontagem de pontos e/ou retificacdo de eventual erro material do
resultado final, no dia 28/02/2025.

3. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora das condi¢cdes
exigidas e/ou dos prazos estabelecidos.

4. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso e revisdo, sendo soberana
em suas decisbes, razao pela qual serdao indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes
adicionais.

VIl — Dos RESULTADOS DAS PROVAS

1 O resultado da Prova Objetiva sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro - D.O. Rio, e disponibilizado no site
https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas, e dele constardo as notas, por conteudo, de
todos os candidatos convocados.

IX - Do RESULTADO FINAL

1 O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado por Edital, publicado no Diario
Oficial do Municipio  do Rio de Janeiro e  disponibilizado no site
https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas no dia 07/03/2025.

2 Do resultado final constardo, apenas, os candidatos aprovados, em ordem decrescente
de pontos.

2.1 Na hipétese de igualdade de pontos, sera adotado como critério de desempate o
candidato mais idoso.

2.2 Caso permaneca o empate, os candidatos serdo desempatados pela hora de
nascimento, conforme informagao solicitada no requerimento de inscrigcao.

2.2.1 O candidato que nao informar, no requerimento de inscricdo, o horario de nascimento,
sera classificado posteriormente a todos que, com ele, estiverem empatados.

XI - DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA

1 O Edital de Convocagao sera divulgado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro no
dia 07/03/2025 e disponibilizado no site https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

2 A Matricula dos candidatos aprovados sera no dia 10/03/2025, as 12h, no Auditério do
Nucleo de Atividades Audiovisuais do Centro Administrativo Sao Sebastido, que fica localizado
na Rua Afonso Cavalcanti n. 455/ Bloco | - subsolo — Cidade Nova — Rio de Janeiro.

3 Os candidatos aprovados, ou seus representantes legais, deverdo comparecer no local,
data e hora estabelecidos para o preenchimento da vaga, que obedecera a ordem rigorosa de
classificagao.

3.1  Sera considerado desistente o candidato que, no momento da chamada nominal para a
lotacao estiver ausente, ou nao se fizer representar, ndo sendo admitida reclamacéao posterior;



4 No dia da lotagdo, os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente, a seguinte
documentagao (original e cépia):

e coOpia do diploma de graduagao ou declaragao oficial, original ou cépia autenticada, em
papel timbrado, fornecida pela Instituicdo de Ensino de origem, que comprove a
conclusao do curso;

e 02 (duas) copias da carteira do Conselho Regional de Medicina;

e documento oficial expedido pela Instituicio em que foi cumprido o pré-requisito, em
Residéncia Médica (2.880 horas/ano), no qual conste o dia, més e ano de inicio e
término da Residéncia, assim como o numero e a data do Parecer da Comissao
Nacional de Residéncia Médica que credenciou o Programa.

Observagao: Caso o candidato ainda esteja concluindo a Residéncia Médica, apresentar
declaragéo oficial, original, em papel timbrado, expedida ha no maximo 6 (seis) meses,
fornecida pela Instituicdo responsavel pelo Programa de Residéncia Médica,
devidamente credenciado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, onde conste o
n°® do Parecer e que o PRM estara concluido, improrrogavelmente, até 28/02/2025.

e duas copias da carteira de identidade e do CPF;

e cOpia da certidao de nascimento;

e cOpia do comprovante de inscricdo como Contribuinte Individual do Regime Geral da
Previdéncia Social (numero de inscricdo do trabalhador — NIT ou PIS/PASEP);

e coOpia do comprovante de quitagao com as obrigagdes eleitorais;

e coOpia do comprovante de regularidade com o servigo militar obrigatério;

e coOpia do comprovante de residéncia (pode ser de terceiros, preferencialmente, conta de
agua, luz ou telefone fixo);

e 01 (uma) foto 3x4 recente;

e procuragao, quando for o caso, nos termos especificos para o Processo Seletivo,
acompanhada da carteira da identidade do procurador.

5. Poderdo solicitar a reserva de vaga para o ano de 2026, os candidatos lotados e
convocados para cumprimento de Servico Militar, de acordo com a Resolugdo CNRM N°
04/2011, de 30 de setembro de 2011.

5.1 O candidato convocado para cumprimento de Servigco Militar, antes da efetivacdo da
matricula no Programa de Residéncia Médica, podera requerer o trancamento da vaga no ato
da lotagdo.

5.2 O candidato convocado para cumprimento de Servico Militar, apoés a efetivacdo da
matricula no Programa de Residéncia Médica, podera requerer o trancamento da vaga junto ao
Centro de Estudos da Unidade de Saude até 30 (trinta) dias apds o inicio da Residéncia
Médica.

5.3 No caso citado nos subitens 5.1 e 5.2, os candidatos deverao solicitar o reingresso ao
programa junto ao Centro de Estudos da Unidade de Saude de lotagdo, no periodo de 01 a
30/07/2025. Se o candidato nao fizer a solicitagao de reingresso, tera sua vaga disponibilizada
do Processo Seletivo do ano de 2026. Durante o periodo de trancamento, fica suspenso o
pagamento da bolsa até o retorno ao programa.

54 Em conformidade com a Nota Técnica n® 35/2017/CGRS/DDES/SESU/SESU, nao ha
previsao legal para reserva de vagas para candidatos que irdo realizar cursos ou treinamentos
outros para formacgao de oficiais oferecidas pelas Forgas Armadas brasileiras. A previsao legal
para reserva de vagas € somente em favor dos candidatos que realizem servigco militar
obrigatério ou tenham se candidatado ao programa de médico voluntario em seu primeiro ano,



em alguma das Forgas Armadas brasileiras, e que ja tenham iniciado este programa antes de
realizarem a matricula no programa de Residéncia Médica em que foram aprovados.

XII - DAs DISPOSIGOES GERAIS

1 O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Coordenagao de
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Geral de Gestdo de Pessoas da
Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude.

2 O cronograma com as datas previstas da realizagdo de todas as etapas encontra-se
disponivel no site https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

21 O cronograma do certame podera sofrer alteracbes, conforme necessidade e
conveniéncia da administragao publica.

3 Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, nos
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O.Rio e disponibilizados no site
https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

4 As duvidas oriundas das informagdes deste Edital poderao ser dirimidas, de 22 a 62 feira,
na Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude, Rua Afonso Cavalcanti n® 455, 6°
andar — sala 615 - Cidade Nova/RJ, das 9h as 12h e de 13h as 16h, ou através do telefone (21)
3971-7258.

5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitagao de todas as condicdes, exigéncias e prazos estabelecidos neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a
realizagcao do certame, acerca das quais este ndo podera alegar desconhecimento.

6 Os casos omissos serao submetidos a apreciacdo do Coordenador de Desenvolvimento
de Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo da
Secretaria Municipal de Saude.

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2025.

VILMAR COSTA REGO
Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas
Coordenadoria de Gestao de Pessoas
Subsecretaria de Gestao
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA
PUBLICACAO DO EDITAL 11/02/2025
PERIODO DE INSCRICOES 11/02 A 16/02/2025
PROVA OBJETIVA 21/02/2025
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 24/02/2025




INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR 25/02/2025
AVALIACAO DOS RECURSOS PELA BANCA 26/02/2025
PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 27/02/2025
PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 27/02/2025
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA 28/02/2025
DIVULGACAO DA RESPOSTA AOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 07/03/2025
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO FINAL 07/03/2025
LOTACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS 10/03/2025
INICIO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA 10/03/2025
ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CLINICA MEDICA

1. Doencas cardiovasculares: Parada cardiorrespiratéria. Hipertensao arterial. Insuficiéncia
Cardiaca. Edema agudo de pulmao. Tromboembolismo venoso. Miocardiopatias e miocardites.
Doengas do pericardio. Emergéncias em valvopatias e periocardiopatias. Sindromes
coronarianas agudascom supra ST e semsupra ST.Sindrome Coronariana Crbnica. Doencga
vascular hipertensiva. Doencas da aorta. Cor pulmonale. Choque. Arritmias cardiacas.
Abordagem da parada cardiorrespiratéria 2. Disturbios do sistema respiratério: Asma.
Pneumonias. Faringite, sinusite e otite. Doenga intersticial pulmonar. DPOC. SARA.
Hipertensdo pulmonar. Neoplasia pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Insuficiéncia
respiratoria cronica agudizada. Doencas da pleura. Doengas do mediastino. Doencgas
pulmonares ocupacionais e ambientais. 3. Disturbios dos rins e das vias urinarias: Lesao renal
aguda. Doencga renal cronica. Terapia dialitica. Glomerulopatias. Doengas tubulointersticiais.
Doencga vascular renal. Nefrolitiase. Cistite, pielonefrite e prostatite. Obstrugdo do trato urinario.
Disturbios hidroeletroliticos e acido basicos. 4. Doengas do sistema gastrintestinal: Doengas do
es6fago. Gastrites. Doencga ulcerosa péptica. Obstrugao intestinal aguda. Doenca inflamatdria
intestinal. Peritonite. Diarreia aguda e cronica. Hemorragia digestiva alta e baixa. Neoplasias do
tubo gastrintestinal. Hepatites agudas e cronicas. Insuficiéncia hepatica. Doenga hepatica
alcodlica. Cirrose e suas complicagcdes. Doenca da vesicula biliar e dos ductos biliares.
Pancreatite aguda e crénica. 5. Endocrinologia e metabolismo: Desordens da glandula tireoide.
Desordens do coértex adrenal. Feocromocitoma. Desordens da hipdfise. Diabetes mellitus:
classificagao, diagnéstico, complicagdes e tratamentos. Doenga de Wilson. Hemocromatose.
Porfirias. Desordens da gléndula paratireoide. Osteoporose. 6. Disturbios Neurologicos:
Doencas cerebrovasculares. Tumores cerebrais. Convulsdes e epilepsia. Cefaleias.
Hemorragia subaracnoéidea. Meningite, encefalite e abscesso cerebral. Desordens da medula
espinhal. TRM. TCE. Esclerose multipla. Sindrome de Guillain-Barré. Miastenia Gravis.
Agitacdo e delirium. 7. Disturbios imunomediados, inflamatorios e reumatologicos: Lupus

eritematoso  sistémico. Sindrome antifosfolipideo. Fibromialgia. Artrite  reumatdide.



Dermatomiosite, polimiosite e miosite com corpusculos de inclusdo. Vasculites. Sarcoidose.
Amiloidose. Esclerodermia. Sindrome de Behget. Sindrome Sjogren. Gota. Anafilaxia. 8.
Infectologia: Sepse. Terapia antibacteriana, antifungica e antiviral. Infec¢des virais. Novo
Coronavirus (2019-nCoV). Monkeypox.SIDA. Endocardite. Doengas causadas por bactérias
gram positivas. Doengas causadas por bactérias gramnegativas. Doengas causadas por
espiroquetas. Doencas causadas por Micobactérias. Leishmaniose. Doenga de Chagas.
Esquistossomose, Infecgdes por protozoarios e helmintos. Doengas fungicas. Doencgas
causadas por Rickettsia, Mycoplasma e Chlamydia. Malaria. DST. Leptospirose. Tétano.
Infecgdes hospitalares. 9. Medicina de emergéncia: Suporte basico e avangado de vida.
Obstrucdo de vias aereas. Choque. Paciente politraumatizado. Tratamento das Feridas.
Emergéncias oftalmoldgicas.Emergéncias obstétricas e ginecoldgicas. Queimaduras e inalagédo
de fumaca. Intoxicagbes exogenas. Acidentes ofidicos. Afogamento. Emergéncia Psiquiatrica.
Evento envolvendo multiplas vitimas. Acidente com agentes Quimicos, Biologicos,
Radioloégicos e Nucleares. 10. Hematologia: Anemias. Leucemias. Linfomas. Doencgas
mieloproliferativas. Desordens da coagulacdo. Trombose arterial e venosa. Terapia
transfusional: indicagbes e complicagdes. Uso de anticoagulantes: indicagdes, controle e
manejo das complicagdes.
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