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ANEXO II - Diretrizes e Metas por Tema Transversal 

Tema Transversal: Longevidade, Bem-Estar e Território Conectado 

 
Diretrizes 

Fortalecer o cuidado e atenção à pessoa idosa, abarcando aspectos de saúde em programas 
inovadores de bem-estar, bem como acesso da população idosa a atividades laborais, esportivas 
e culturais compatíveis com as faixas etárias, gerando satisfação pessoal e valor para toda a 
sociedade. 

Estimular atividades orientadas para facilitar a integração geracional e a participação social, 
ampliando as redes de apoio que são fundamentais para o enfrentamento das adversidades na 
terceira idade, minimizando o isolamento, fortalecendo o apoio mútuo e com benefícios à saúde 
física, mental e social. 

Aprimorar a estrutura de vigilância em saúde, com especial atenção à resposta às emergências 
de saúde pública. 

Recuperar e ampliar a cobertura de atenção primária a partir da estratégia de saúde da família. 

Aprimorar serviço de atenção à saúde da pessoa gestante com assistência multidisciplinar da 
gestação ao puerpério através da informação e suporte visando a redução da mortalidade 
materna. 

Melhorar a qualidade na prestação dos serviços ambulatoriais e hospitalares de urgência e 
emergência, com foco na redução do tempo de espera, na digitalização de serviços e no 
aprimoramento da infraestrutura de atendimento. 

Promover uma melhoria consistente dos serviços de saúde, através da estratégia de Saúde 
Digital, por meio da disponibilização e uso de ferramentas de informação abrangentes, precisa e 
segura que agilize e melhore a qualidade da atenção e dos processos de Saúde, beneficiando 
pacientes, cidadãos e cidadãs, profissionais, gestores e organizações de saúde. 

Implantar programa de saúde mental, visando reduzir casos de depressão e outras doenças, 
através da reestruturação da rede de atendimento psicossocial. 

Reduzir o déficit e a inadequação habitacional, por meio da construção de estratégias e 
instrumentos inovadores para produção habitacional, assistência técnica, regularização e 
urbanização de favelas, a serem implantados de forma perene. 

Aumentar a presença da prefeitura nas favelas e periferias através de apoio técnico e 
coordenação das assessorias técnicas para melhoria das habitações, incluindo a elaboração de 
planos específicos de desenvolvimento para a área. 
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Metas 

Reduzir a taxa mortalidade infantil para valores inferiores a 10 por 1.000 nascidos vivos até 
2024. 

Promover a contratação ou melhoria de 20.000 unidades habitacionais de interesse social, por 
meio do fomento à produção habitacional e execução de melhorias habitacionais até 2024. 

Requalificar 20% das praças, parques infantis e espaços públicos residuais da cidade até 2024, 
com intervenções inovadoras alinhadas ao pós pandemia. 

Ampliar para 70% a cobertura de Saúde da Família até 2024, garantindo a cobertura de 100% nas 
áreas de maior vulnerabilidade. 

Implantar o prontuário eletrônico nas Unidades hospitalares até 2024. 

Reduzir a Razão de Mortalidade Materna para 70 por 100.000 até 2024. 

Ampliar para 40.000 o número de pessoas em processo de envelhecimento e de pessoas idosas 
atendidas nos projetos e programas de promoção e proteção social até 2024. 

Implantar Centro de Inteligência Epidemiológica em 2021 e Hub de Inteligência de 
Desenvolvimento de Imunobiológicos até 2024. 

Reduzir em 30% o tempo de espera para consultas e procedimentos no Sistema de Regulação 
Ambulatorial (SISREG) até 2024. 

Implantar atendimento de telemedicina até 2024. 

Implantar/reestruturar Hospital do Olho, Centro de Atendimento Ginecológico, Hospital do Rim, 
Centro de Atendimento Cardiológico, Centro de Especialidade de Cirurgia Geral, Policlínicas e 
outras unidades especializadas, totalizando 21 centros de especialidades na cidade até 2024. 

Ampliar a Cobertura de CAPS na cidade do Rio de Janeiro pós pandemia para 0,79 por 100 mil 
habitantes até 2024. 

Aumentar em 15% a população residente na Área Central (II R.A.) até o final de 2024. 

Implantar 7 projetos âncora para a Zona Norte e Oeste até 2024, direcionando investimentos e 
incentivos para a Região. 

Requalificar 100 Km de vias públicas através Programa Bairro Maravilha até 2024. 

Concluir a obra do BRT TransBrasil e promover a revitalização econômica no eixo da Av. Brasil 
até 2024, atraindo 10 investimentos privados nas áreas de logística, saúde e tecnologia entre 
outros setores econômicos estratégicos. 
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Tema Transversal: Igualdade e Equidade 

 

Diretrizes 

Preservar, proteger e promover os direitos da criança, por meio de aprimoramento de ações 
governamentais e programas de saúde, educação, prevenção de agravos, assistência familiar e 
social com o compromisso de se prover alimentação e nutrição, segurança, acolhimento, 
qualidade de vida e desenvolvimento integral da primeira infância. 

Garantir que as crianças cariocas sejam respeitadas e valorizadas em sua identidade étnico racial, 
cultural, de gênero, geográfica e em suas características de desenvolvimento, oportunizando o 
direito ao brincar, a convivência familiar, comunitária, ao protagonismo e sua participação na 
sociedade. 

Promover às crianças e jovens cariocas melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem para um 
desenvolvimento saudável, seguro e pleno, aprendendo as habilidades e competências 
fundamentais para a vida, o trabalho e a cidadania, alcançando índices adequados de 
Desenvolvimento da Educação Básica. 

Promover infraestrutura física escolar adequada, com foco em ambientes de aprendizagem 
seguros, não violentos, inclusivos e eficazes. 

Promover aos jovens acesso à formação e qualificação de excelência, oportunidades sociais e 
econômicas, justas e inclusivas, para seu desenvolvimento positivo e integral, visando uma vida 
plena em suas escolhas e adquirindo senso de responsabilidade pessoal para que estejam bem 
preparados para o mercado de trabalho. 

Promover a juventude o acesso à formação social e profissional como a prática desportiva, 
cultural e tecnológica, de forma a contribuir para sua saúde física e mental e ampliar as 
habilidades cognitivas. 

Promover a inclusão digital, soluções inovadoras de aprendizado à distância e aumentar a 
conectividade dos alunos e alunas da rede municipal de ensino. 

Implementar conceito de Cidade Educadora, ampliando o olhar além dos muros das escolas, 
inclusão dos espaços livres e outros equipamentos sociais e culturais, e viabilizando melhorias na 
infraestrutura do entorno das escolas com incentivo à intersetorialidade. 

Propor soluções concretas para uma cidade acolhedora, inclusiva e de menor desigualdade social 
que, além da inovação tecnológica invista na governança, gestão, planejamento, infraestrutura e 
no capital humano e social. 

Combater a insegurança alimentar da população vulnerável e promover maior acesso a 
alimentos saudáveis, considerando que a fome e a malnutrição, nas suas várias formas, 
representam um inconveniente na saúde e bem-estar individuais e geram elevados custos sociais 
e econômicos às famílias, à comunidade e ao município. 
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Metas 

Reduzir em, pelo menos, 50% a população carioca abaixo da linha da pobreza, em linha com o 1º 
objetivo do Desenvolvimento Sustentável até o final de 2024. 

Garantir que pelo menos 85% das famílias mais vulneráveis da cidade saiam da sua situação de 
risco social, por meio de ações do Programa Territórios Sociais, até 2024. 

Estar entre as sete capitais com melhor Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) 
dos Anos Iniciais e Finais, até 2024. 

Reduzir em 25% a desigualdade no Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) entre 
escolas da rede municipal até 2024. 

Aumentar para mais de 90% a proporção de estudantes alfabetizados até o final do 1º ano, 
garantindo que todos os estudantes estejam alfabetizados até o final do 2º ano, até 2024. 

Implementar 22 Ginásios Experimentais Tecnológicos (GETs): modelo com currículo inovador em 
matemática, tecnologia e ciências até 2024. 

Criar um ambiente institucional favorável para promover a igualdade e equidade de gênero, raça 
e diversidades nas diferentes esferas de atuação do poder público, através de políticas inclusivas, 
reduzindo as iniquidades e disseminando essa cultura para a população carioca. 

Combater permanentemente as discriminações de gênero, racismo estrutural, orientação sexual 
e toda forma de intolerância. 

Fortalecer e implementar políticas de promoção da mulher, com ênfase na autonomia 
econômica, liderança feminina e garantia de direitos. 

Valorizar a diversidade das expressões artísticas e culturais, através da pluralidade de linguagens 
e ampliação e qualificação dos espaços culturais, priorizando o atendimento às pessoas em 
situação de risco e vulnerabilidade social. 

Ampliar o atendimento em creches, proporcionando um ambiente adequado à criança e 
possibilitando seu pleno desenvolvimento. 

Melhorar a formação das crianças cariocas através do aumento de horas de ensino de qualidade. 

Fomentar a participação da sociedade na educação, por meio do incentivo de programas de 
educação complementar ao ensino formal. 

Valorizar o professor dos Ensinos Infantil e Fundamental, considerando-o um dos pilares da 
transformação da sociedade carioca, e prover formação de qualidade ao longo de sua carreira. 

Implementar ações que reduzam a pobreza, fomentam oportunidades e assistam aos mais 
vulneráveis. 
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Qualificar 100% dos profissionais da educação em exercício, através de formação adaptada a 
cada perfil e a cada função, e certificar 100% dos gestores escolares, até 2024. 

Eliminar o déficit de professores da rede municipal de educação até 2024. 

Ter 50% de alunos e alunas da rede municipal de ensino estudando em tempo integral até 2024. 

Ter, pelo menos, 77 unidades escolares da rede municipal com ensino bilíngue até 2024. 

Ampliar 22 mil vagas em creche (de 0 a 3 anos) até 2024. 

Reformar, no mínimo, 150 unidades escolares da rede municipal que estão com infraestrutura 
precária, até 2024. 

Disponibilizar acesso à internet, por meio da oferta de pacote de dados para acesso gratuito à 
plataforma de ensino remoto e da instalação de ilhas de conexão em 100% das unidades 
escolares de ensino fundamental, até 2024. 

Servir, pelo menos, 26 milhões de refeições nas Cozinhas Comunitárias a serem implantadas no 
Programa de Segurança Alimentar e Nutricional e nos restaurantes populares até 2024, visando 
garantir segurança alimentar e nutricional para pessoas em situação de vulnerabilidade social. 

Alcançar 100% das famílias em extrema pobreza, identificadas a partir do CADÚnico (Cadastro 
Único) e que possuam crianças na faixa etária de 0 a 6 anos, com acesso a programa de 
transferência de renda municipal até 2024. 

Criar 3.000 novas vagas, por meio de 5 novas modalidades de acolhimento para a população em 
situação de rua até 2024, garantindo pelo menos 80% de ocupação média no ano. 

Incluir 40% da população em situação de rua no mercado de trabalho ou trabalhando por conta 
própria, até 2024. 
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