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29/10/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Regulador
Profissionais reguladores de 
qualquer unidade de saúde

30/10/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Executante/Solicitante retorno

Profissionais designados com 
a função de fazer check-out e 
inserir solicitação de retorno.

04/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

11/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

12/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Regulador
Profissionais reguladores de 
qualquer unidade de saúde

17/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Solicitante

Profissionais solicitantes das 
Unidades de Atenção Primária 

em Saúde

18/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

19/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Monitoramento

Profissionais que trabalham no 
monitoramento das unidades 

de saúde. Necessário ter 
conhecimento de excel.

24/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Solicitante

Profissionais solicitantes das 
Unidades de Atenção Primária 

em Saúde

25/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

26/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Regulador
Profissionais reguladores de 
qualquer unidade de saúde

27/11/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Executante/Solicitante retorno

Profissionais designados com 
a função de fazer check-out e 
inserir solicitação de retorno.

02/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

09/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

10/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Regulador
Profissionais reguladores de 
qualquer unidade de saúde

15/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Solicitante

Profissionais solicitantes das 
Unidades de Atenção Primária 

em Saúde

16/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Construção de Escalas _Executante

Profissionais das unidades 
executantes que ficarão/são 

responsáveis pela construção 
das agendas dos profissionais.

17/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Monitoramento

Profissionais que trabalham no 
monitoramento das unidades 

de saúde. Necessário ter 
conhecimento de excel.

18/12/2025 14:00
Treinamento para utilização do SISREG - 

Executante/Solicitante retorno

Profissionais designados com 
a função de fazer check-out e 
inserir solicitação de retorno.

CRONOGRAMA DE TREINAMENTOS - NÚCLEOS REGULAÇÃO AVANÇADA (NRA)

DATA HORÁRIO TEMA PÚBLICO ALVO

19/01/2024 10:00 Protocolo Operacional NRA Equipe do NRA

27/03/2024 09:30 Vistoria de ambulância Equipe do NRA

24/04/2024 09:30 Integração NRA Equipe do NRA

22/05/2024 09:30 Agendamento de ambulância Equipe do NRA

19/06/2024 09:30 Comunicação Assertiva Equipe do NRA

17/07/2024 09:30 Alta referenciada Equipe do NRA

21/08/2024 09:30 Plataforma SER Equipe do NRA

18/09/2024 09:30 Longa Permanência Equipe do NRA

16/10/2024 09:30 Integração NRA Equipe do NRA

27/11/2024 09:30 Protocolo Operacional NRA Equipe do NRA

CRONOGRAMA DE TREINAMENTOS - INTERNAÇÃO URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

DATA HORÁRIO TEMA PÚBLICO ALVO

15/05/2025 09:30
 Reunião de Alinhamento, Ajuste e Construção 
de Fluxos Regulatórios de Cirurgia Vascular - 

urgência e demanda ambulatorial

Diretores de hospitais, 
coordenadores de UPA e CER, 

coordenadores de AP

21/08/2025 09:30
Reunião de Alinhamento, Ajuste e Construção 
de Fluxos Regulatórios de Pediatria clínica e 

cirúrgica - urgência e transferência eletiva

Diretores de hospitais de 
retaguarda, Diretores de 

hospitais, coordenadores de 
UPA e CER, coordenadores de 

AP, NIR e NR

18/09/2025 09:30
Reunião de Alinhamento, Ajuste e Construção 

de Fluxos Regulatórios de Neurocirurgia - 
urgência e demanda ambulatorial

Diretores de hospitais, 
coordenadores de UPA e CER, 

coordenadores de AP

16/10/2025 09:30
 Reunião de Alinhamento, Ajuste e Construção 
de Fluxos Regulatórios de Ortopedia - urgência 

e transferência eletiva

Diretores de hospitais de 
retaguarda, Diretores de 

hospitais, coordenadores de 
UPA e CER, coordenadores de 

AP, NIR e NR

27/11/2025 09:30

 Reunião de Alinhamento, Ajuste e 
Construção de Fluxos Regulatórios de 

Cirurgia Geral e especialidades cirúrgicas: 
torácica, ginecologia, proctologia, urologia, 

otorrinolaringologia e oftalmologia - urgência e 
transferência eletiva

Diretores de hospitais de 
retaguarda, Diretores de 

hospitais, coordenadores de 
UPA e CER, coordenadores de 

AP, NIR e NR

CALENDÁRIO - INSTITUTO MUNICIPAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA, 
VIGILÂNCIA DE ZOONOSES E INSPEÇÃO AGROPECUÁRIA - IVISA RIO 2025

IVISA RIO 2025

SESSÕES DATA HORÁRIO TEMA

1 04/02/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

2 11/03/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

3 01/04/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

4 06/05/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

5 03/06/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

6 01/07/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

7 12/08/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

8 02/09/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

9 07/10/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

10 04/11/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

11 02/12/2025 14:00h Colegiado de Coordenadores

12 10/12/2025 14:00h Encontro do Colegiado dos Coordenadores

1 05/08/2025 09:00h Gincana do Conhecimento

FÓRUM - INSTITUTO MUNICIPAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA, 
VIGILÂNCIA DE ZOONOSES E INSPEÇÃO AGROPECUÁRIA - IVISA RIO 2025

DATA EVENTO

SETEMBRO 30/09/2025 2º FÓRUM DE INTEGRAÇÃO DAS VIGILÂNCIAS

OUTUBRO 30/10/2025 2º FÓRUM DE EDUCAÇÃO PARA O TRABALHO

SUBSECRETARIA DE GESTÃO - SUBG 2025
CALENDÁRIO CICLO DE DEBATES - SUBG - 2025

SESSÃO TEMA DATA

1 Catálogo de Marcas de Materiais no Âmbito da Secretaria Municipal de Saúde (S/SUBG). 10/02/2025

2 Primarização de Serviços em Saúde (S/SUBG/NAQSS) 11/02/2025

3 Panorama das Licitações da SMS (S/SUBG/CLA). 12/02/2025

4 Avanços no acompanhamento das parcerias com o terceiro setor (S/SUBG/CTGOS) 13/02/2025

5 Controle de Bens Móveis - Sistema Protheus (S/SUBG/CIL) 14/02/2025

ATOS DO SECRETÁRIO
RESOLUÇÃO SMS N° 6330 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

Estabelece Agenda de Reunião das Comissões Técnicas 
de Acompanhamento (CTA) de Contratos de Gestão cele-
brados com Organizações Sociais e Comissões de Moni-
toramento e Avaliação (CMA)dos Termos de Colaboração 
celebrados com as Organizações da Sociedade Civil para 
o ano de 2025.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação 
em vigor, e tendo em vista o que consta do OFÍCIO Nº SMS-OFI-2024/46552, de 27/12/2024,

CONSIDERANDO a Resolução SMS n° 4974 de 04 de agosto de 2021 - Tornar pública a matriz de responsabi-
lidades referentes aos contratos de gestão e demais instrumentos de parceria com o Terceiro Setor e Adminis-
tração Indireta no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde (SMS).

CONSIDERANDO a Resolução SMS nº 5065 de 15 de setembro de 2021- Regulamenta procedimentos de acom-
panhamento, avaliação e fiscalização pela Comissão de Avaliação dos instrumentos de parcerias celebrados com 
a Secretaria Municipal de Saúde.

CONSIDERANDO Decreto Rio nº 50.026 de 16 de dezembro de 2021 - Estabelece procedimentos para o mo-
nitoramento, avaliação e fiscalização dos Contratos de Gestão celebrados com Organizações Sociais, previstas 
na Lei nº 5.026/2009, no âmbito do Município do Rio de Janeiro e dos Convênios firmados com a RIOSAÚDE 
e Termos de Colaboração celebrada com as Organizações da Sociedade Civil, no âmbito da Secretaria Muni-
cipal de Saúde.
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CONSIDERANDO Instrução Normativa TCMRIO nº 009, de 27 de novembro de 2024 - Dispõe sobre a fiscali-
zação dos Contratos de Gestão firmados pelo Município do Rio de Janeiro e regulamenta a composição, a orga-
nização e a apresentação das respectivas prestações de contas.

RESOLVE:
Art.1º Divulgar a agenda de reunião das Comissões de Avaliação previstas nesta Resolução.

Art.2° A deliberação do repasse do trimestre deverá ser efetivado mediante a avaliação da Prestação de Contas 
financeira e assistencial dos meses discriminados nas tabelas I e II, respeitando os critérios previstos nos Termos 
Contratados.

Art.3° Nos casos em que houver parcelas variáveis, a deliberação deverá seguir o período avaliado.

Art.4° A avaliação final da execução do instrumento deve respeitar os prazos estipulados nos Termos e legislações 
vigentes para o efetivo encerramento do instrumento. As comissões não deverão aguardar o prazo do trimestre 
para avaliação necessária ao encerramento.

Art. 5° Estes Instrumentos de Parceria encontram-se no endereço eletrônico: https://saude.prefeitura.rio/ctgos/
Art.6° Após a reunião, no prazo máximo de cinco dias úteis, deverá ser enviada por meio do PROCESSO.RIO 
uma via do relatório da reunião para a S/SUBG/CTGOS e outra via para a Instituição Parceira.

Art. 7º Esta agenda não impede a convocação de reunião extraordinária para deliberação de outros assuntos.

Art. 8º Se houver a necessidade de adequação dos períodos abaixo definidos, a CTGOS poderá providenciar 
a publicação de agenda complementar considerando todos os demais termos e procedimentos aqui previstos.

Art. 9º Encontra-se disponível relatório padrão para subsidiar as reuniões das Comissões de Avaliação no en-
dereço eletrônico: https://saude.prefeitura.rio/ctgos/comissao-de-avaliacao-cea-cta-cma/modelos-de-relatorios/.

Art. 10 Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2024.

DANIEL SORANZ

TABELA I - CONTRATOS DE GESTÃO

INSTITUIÇÃO
CONTRATO 
DE GESTÃO

OBJETO VIGÊNCIA
PERÍODO DE 

REALIZAÇÃO DA 
REUNIÃO

PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

- TRIMESTRE 
OBJETO DA 
AVALIAÇÃO

TRIMESTRE 
OBJETO DA 

DELIBERAÇÃO 
DE REPASSE 

DA PARTE FIXA 
PREVISTO NO 

CRONOGRAMA 
DE DESEMBOLSO

SPDM 006/2022 CAP-1.0
01/06/2022 a 
31/05/2026

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 A 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AGO

11/08 A 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

10/11 A 14/11/2025 JUL/AGO/SET DEZ/JAN/FEV-26

GNOSIS 002/2021
CAP-2.1/UPA 

ROCINHA
01/04/2021 a 
31/03/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN -

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR -

VIVA RIO 003/2021 CAP-2.2
01/03/2021 a 
28/02/2025

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 -

10/05 a 15/05/2025 JAN/FEV -

VIVA RIO 001/2021
TEIAS 3.1/UPA 
MANGUINHOS

01/04/2021 a 
31/03/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN/25 -

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR -

VIVA RIO 002/2021
CAP-3.1/UPA 

ALEMÃO
07/04/2021 a 
06/04/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN/25 -

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR -

IDEIAS 007/2021 CAP-3.2
01/09/2021 a 
31/08/2025

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 A 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AGO

11/08 A 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN -

10/11 A 14/11/2025 JUL/AGO -

SPDM 002/2021 CAP-3.3
01/05/2021 a 
30/04/2025

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-24/JAN/FEV -

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR -

SPDM 001/2022 CAP-4.0
01/05/2022 a 
30/04/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ/JAN/FEV-25 MAIO/JUN/JUL

10/07 A 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-26

GNOSIS 009/2021 CAP-5.1
19/07/2021 a 
18/07/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL

10/09 a 15/09/2025 MAIO/JUN/JUL -

VIVA RIO 002/2021 CAP-5.2
01/05/2021 a 
30/04/2025

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ/JAN/FEV -

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR - 

SPDM 004/2021 CAP-5.3
01/08/2021 a 
31/07/2025

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-25 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-24/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO -

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL -

SPDM 008/2022
CENTRO 

CARIOCA DO 
OLHO (CCO)

02/05/2022 a 
01/05/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-24/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 A 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-26

VIVA RIO 128/2022
ATENÇÃO 
PRISIONAL

15/08/2022 a 
14/08/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-26

SPDM 005/2021

COMPLEXO 
REGULADOR 
E EVENTOS 

ESTRATÉGICOS

03/05/2021 a 
02/05/2025

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-23/JAN/FEV -

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR -

SPDM 021/2021
MATERNIDADE 
MARIA AMÉLIA/ 
CER CENTRO

28/06/2021 a 
27/06/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR -

10/09 a 15/09/2025 MAIO/JUN -

FAS 171/2021
CEGONHA 
CARIOCA

14/09/2021 a 
13/09/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-26 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 15/09/2025 MAIO/JUN/JUL -

IDEIAS 196/2023 PADI
01/11/2023 a 
31/10/2025

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO -

TABELA II - TERMOS DE COLABORAÇÃO

INSTITUIÇÃO
TERMO DE 

COLABORAÇÃO
OBJETO VIGÊNCIA

PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO DA 

REUNIÃO

PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

- TRIMESTRE 
OBJETO DA 
AVALIAÇÃO

TRIMESTRE 
OBJETO DA 

DELIBERAÇÃO 
DE REPASSE 

DA PARTE FIXA 
PREVISTO NO 

CRONOGRAMA 
DE DESEMBOLSO

SPDM 207/2021
HM PEDRO II/CER 

STA CRUZ
01/12/2021 a 
30/11/2025

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AG0

11/08 a 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

10/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET -

IDEIAS 204/2023 SRT
01/12/2023 a 
30/11/2025

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AG0

11/08 a 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

11/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET -

CEJAM 001/2022
HM MARISKA 

RIBEIRO
13/03/2022 a 
12/03/2026

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AGO

11/08 A 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

11/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET DEZ/JAN/FEV-26

GNOSIS 009/2022

CENTRO 
CARIOCA DE 

DIAGNÓSTICO 
E TRATAMENTO 

POR IMAGEM 
(CCDTI)

01/06/2022 a 
31/05/2026

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AGO

11/08 a 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

11/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET DEZ/JAN/FEV-26

IDEIAS 013/2022

CENTRO 
CARIOCA DE 

ESPECIALIDADES 
(CCE)

01/07/2022 a 
30/06/2026

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 13/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 15/09/2025 MAIO/JUN/JUL OUT/NOV/DEZ

10/12 a 15/12/2025 AGO/SET/OUT JAN/FEV/MAR-26

FAS 013/2022
HOSPITAL 

MUNCIPAL JESUS
19/07/2022 a 
18/07/2026

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL OUT/NOV/DEZ

10/12 a 15/12/2025 AGO/SET/OUT JAN/FEV/MAR-26

VIVA RIO 015/2022 HM PIEDADE
25/07/2022 a 
24/07/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-24/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-25

FAS 159/2022 HM BARATA
01/10/2022 a 
30/09/2026

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL OUT/NOV/DEZ

10/12 a 15/12/2025 AGO/SET/OUT JAN/FEV/MAR-26

IDEIAS 164/2022
HM RAPHAEL DE 
PAULA E SOUZA

17/10/2022 a 
16/10/2026

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL OUT/NOV/DEZ

10/12 a 15/12/2025 AGO/SET/OUT JAN/FEV/MAR-26

FAS 169/2022

COMPLEXO 
HOSPITAL 
MUNICIPAL 

MIGUEL COUTO/ 
CER LEBLON

01/11/2022 a 
31/10/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-26

VIVA RIO 179/2022
HM FRANCISCO 
DA SILVA TELLES

17/11/2022 a 
16/11/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ/JAN/FEV MAI/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-25
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VIVA RIO 001/2023
CAP-2.1, 2.2 e 
PHILIPE PINEL

16/03/2023 a 
15/03/2025

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR -

VIVA RIO 059/2023 RAPs APs 1.0 e 3.1
02/05/2023 a 
01/05/2025

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-24/JAN/FEV -

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO -

GNOSIS 012/2023
IMAS JULIANO 

MOREIRA - RAPs
06/07/2023 a 
05/07/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR -

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL -

VIVA RIO 015/2023
IMAS NISE DA 

SILVEIRA/ RAPs
06/07/2023 a 
05/07/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR -

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL -

CEJAM 010/2021
HM EVANDRO 
FREIRE e CER 

ILHA

27/09/2021 a 
26/09/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN-25 ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL -

10/12 a 15/12/2025 AGO/SET -

VIVA RIO 002/2021
HM ALBERT 

SHWEITZER/CER 
REALENGO

06/10/2021 a 
05/10/2025

10/03 a 14/03/2025 NOV/DEZ/JAN ABR/MAIO/JUN

10/06 a 14/06/2025 FEV/MAR/ABR JUL/AGO/SET

10/09 a 13/09/2025 MAIO/JUN/JUL -

10/12 a 15/12/2025 AGO/SET/OUT -

DESAM 030/2023 IVISA
06/12/2023 a 
05/12/2025

10/02 a 14/02/2025 OUT/NOV/DEZ-24 MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AG0

11/08 A 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

11/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET -

VIVA RIO 218/2024 CER ANDARAÍ
12/12/2024 a 
11/12/2026

10/02 a 14/02/2025 DEZ MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AG0

11/08 A 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

11/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET DEZ/JAN/FEV-25

SPDM 219/2024
HOSPITAL 
CARDOSO 
FONTES

18/12/2024 a 
17/12/2026

10/02 a 14/02/2025 DEZ MAR/ABR/MAIO

12/05 a 15/05/2025 JAN/FEV/MAR JUN/JUL/AG0

11/08 A 15/08/2025 ABR/MAIO/JUN SET/OUT/NOV

11/11 a 14/11/2025 JUL/AGO/SET DEZ/JAN/FEV-25

CEJAM 001/2024
HM PAULINO 
WERNECK

01/02/2024 a 
31/01/2026

10/01 a 15/01/2025 SET/OUT/NOV-24 FEV/MAR/ABR

11/04 a 15/04/2025 DEZ-24/JAN/FEV MAIO/JUN/JUL

10/07 a 15/07/2025 MAR/ABR/MAIO AGO/SET/OUT

10/10 a 15/10/2025 JUN/JUL/AGO NOV/DEZ/JAN-25

RESOLUÇÃO SMS N° 6331 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros da Comissão Técnica de Acompa-
nhamento (CTA) dos Contratos de Gestão n º 002/2021 
referente ao processo instrutivo nº SMS-PRO-2023/27795 
- Coordenadoria de Atenção Primária da AP-5.2.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor 
e tendo em vista o que consta no processo.rio SMS-PRO-2023/26089;

CONSIDERANDO §2, do artigo 8º da Lei Municipal nº 5.026, de 19 de maio de 2009 que prevê a análise dos re-
sultados atingidos com a execução do Contrato de Gestão por Comissão de avaliação;

CONSIDERANDO a necessidade de monitoramento e avaliação das ações e serviços de saúde prestados pelas 
Organizações Sociais de Saúde que possuem Contrato de Gestão a Secretaria Municipal de Saúde;

CONSIDERANDO a Resolução nº 4974 de 04 de Agosto de 2021 que torna pública a Matriz de Responsabili-
dades referentes aos contratos de gestão e demais instrumentos de parceria com o Terceiro Setor e Adminis-
tração Indireta no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde (SMS)

RESOLVE:
Art. 1º Designar os membros abaixo indicados para comporem a Comissão Técnica de Acompanhamento:

COMPOSIÇÃO CTA - Coordenadoria de Atenção Primária - 5.2
Organização Social - VIVA RIO

REPRESENTAÇÃO NOME SETOR MATRÍCULA

TITULAR DOUGLAS RODRIGUES TORRES S/SUBPAV/CAP-5.2 60/324.341-7

TITULAR FABIANA RIBEIRO ACACIO DULCE S/SUBPAV/CAP-5.2 11/225.007-4

TITULAR KATIA CRISTINA RAMOS S/SUBPAV/CAP-5.2 11/275.221-0

TITULAR EMANUELLE PEREIRA DE OLIVEIRA CORREA S/SUBPAV 85/326.450-4

TITULAR PAULENIR COSTA VIEIRA S/SUBPAV/CAP-5.2 11/191.510-7

TITULAR RODNEY PERUCCI DA SILVA S/SUBG/CGP 11/209.782-2

SUPLENTE JORGE LUIS DE MELO FLANDIN S/SUBG 11/219.075-9

Art. 2º O Presidente do Conselho Distrital de Saúde da área vinculada ao objeto do instrumento de parceria po-
derá indicar um representante para fazer parte, como ouvinte, das Comissões de Avaliação dos instrumentos de 
parcerias cujo objeto é afeto à área de atuação deste Conselho.

Art. 3º A S/SUBG/CTGOS deverá ser comunicada por meio do email: ctgos.ctacea@gmail.com, sobre as datas das 
agendas e participará como apoio técnico às Comissões com intuito de difundir as informações e resultados 
obtidos através dos Contratos de Gestão firmados com Organizações Sociais, Convênios e Termo de Colaboração.

Art. 4º Após a reunião, no prazo máximo de cinco dias úteis, deverá ser enviada por meio do PROCESSO.RIO 
uma via do relatório das reuniões para a S/SUBG/CTGOS e outra via para a Organização Social.l

Art. 5º Fica revogada a Resolução SMS nº 6.189 de 24 de Junho de 2024, publicada no D.O Rio de 25 de Junho 
de 2024.

Art. 6º Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação
Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2024.

DANIEL SORANZ

RESOLUÇÃO SMS N° 6332 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros da Comissão Técnica de Acompa-
nhamento (CTA) dos Contratos de Gestão n º 004/2021 
referente ao processo instrutivo nº SMS-PRO-2023/29809 
- Coordenadoria de Atenção Primária da AP-5.3

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor 
e tendo em vista o que consta no processo SMS-PRO-2023/26089;

CONSIDERANDO §2, do artigo 8º da Lei Municipal nº 5.026, de 19 de maio de 2009 que prevê a análise dos 
resultados atingidos com a execução do Contrato de Gestão por Comissão de avaliação;

CONSIDERANDO a necessidade de monitoramento e avaliação das ações e serviços de saúde prestados pelas 
Organizações Sociais de Saúde que possuem Contrato de Gestão a Secretaria Municipal de Saúde;

CONSIDERANDO a Resolução nº 4974 de 04 de Agosto de 2021 que torna pública a Matriz de Responsabili-
dades referentes aos contratos de gestão e demais instrumentos de parceria com o Terceiro Setor e Adminis-
tração Indireta no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde (SMS)

RESOLVE:
Art. 1º Designar os membros abaixo indicados para comporem a Comissão Técnica de Acompanhamento:

COMPOSIÇÃO CTA - Coordenadoria de Atenção Primária - AP-5.3
Organização Social - SPDM

REPRESENTAÇÃO NOME SETOR MATRÍCULA

TITULAR LEILA MARIA MOREIRA RANGEL MARINO S/SUBPAV/CAP-5.3 70/333.602-1

TITULAR LINDA CRISTIANE DE PAIVA DOS SANTOS S/SUBPAV/CAP-5.3 11/237.191-2

TITULAR ELIANE MORENO WAIK S/SUBPAV/CAP-5.3 11/149.800-5

TITULAR RICARDO BATISTA BARROS S/SUBPAV/CAP-5.3 11/231.267-6

TITULAR ZENI FERNANDES DA SILVA S/SUBPAV/SAP/CPNASF 11/213.820-4

TITULAR ANDREA PEÇANHA DE OLIVEIRA S/SUBPAV/CAP-5.3 11/251.818-1

TITULAR CHIRLEY BARBOSA LUCAS BILHEO S/SUBG/CGP 10/197.229-8

SUPLENTE MARCO ANTONIO PEREIRA BRAGA DA CUNHA S/SUBG 11/219.148-4

Art. 2º O Presidente do Conselho Distrital de Saúde da área vinculada ao objeto do instrumento de parceria poderá 
indicar um representante para fazer parte, como ouvinte, das Comissões de Avaliação dos instrumentos de par-
cerias cujo objeto é afeto à área de atuação deste Conselho.

Art. 3º A S/SUBG/CTGOS deverá ser comunicada por meio do email: ctgos.ctacea@gmail.com, sobre as datas das 
agendas e participará como apoio técnico às Comissões com intuito de difundir as informações e resultados 
obtidos através dos Contratos de Gestão firmados com Organizações Sociais, Convênios e Termo de Colaboração.

Art. 4º Após a reunião, no prazo máximo de cinco dias úteis, deverá ser enviada por meio do PROCESSO.RIO 
uma via do relatório das reuniões para a S/SUBG/CTGOS e outra via para a Organização Social.

Art. 5º Fica revogada a Resolução SMS nº 6.190 de 24 de Junho de 2024, publicada no D.O Rio de 25 de Junho 
de 2024.

Art. 6º Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação.
Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2024.

DANIEL SORANZ

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
DESPACHO DO SUBSECRETÁRIO

EXPEDIENTE DE 27/12/2024
SMS-PRO-2024/05942 - ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado da licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔ-
NICO nº 90863/2024, visando à aquisição de medicamentos pertencentes à classe 6505, conforme as espe-
cificações constantes do Edital e/ou do Termo de Referência, como segue:

ITEM EMPRESA
VALOR UNITÁRIO (R$) 

/ OBS.:

01 ****************** FRACASSADO

02 ****************** FRACASSADO

03 FARMACE - INDUSTRIA QUIMICO-FARMACEUTICA CEARENSE LTDA 0,75

04 ****************** FRACASSADO

05 FARMACE - INDUSTRIA QUIMICO-FARMACEUTICA CEARENSE LTDA 0,65

06 ****************** EM ANÁLISE

07 ****************** DESERTO

08 NOVA LINEA COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA 1,03

09
LYF DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS 

HOSPITALARES LTDA
1,30

10
MEDFUTURA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 

E PRODUTOS DE SAUDE LTDA
1,86
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