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SAUDE E DEFESA CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL - SMSDC
MINUTA - CONTRATO DE GESTAO n.° 08/2011

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DEFESA CIVIL
- SMSDC E INSTITUTO SOCIAL FIBRA, COM VISTAS A
REGULAMENTACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA
AREA DE PLANEJAMENTO 1.0

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Rio de Janeiro, por intermédio da
Secretaria Municipal da Salde e Defesa Civil, com sede nesta cidade na Rua Afonso
Cavalcante, n°455, Bloco 1, 7° andar, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude e Defesa Civil, HANS FERNANDO ROCHA DOHMANN, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade R.G: IFP n°® 05461657-8, CPF n°® 834202317/68.-, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO SOCIAL FIBRA, no Municipio de Rio de
Janeiro nos autos do processo administrativo n° 09/002080/11
, com CNPJ/MF n°. 02.744.384/0001-82, localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1234,
Conjunto 31, Bairro de Pinheiros, S&o Paulo -SP, CEP 01452-002, neste ato representada por
seu Diretor Presidente, Prof. Dr. Luiz Fernando Giazzi Nassri, portador da carteira de
identidade n.° 11.888.818, CPF.065.559.838-33, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lei Federal 8080, de 19 de setembro de 1990, o Decreto n® 30.780 de
2 de junho de 2009, e suas alteragdes, que regulamenta a Lei Municipal n°. 5.026, de 19/05/09,
bem como a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, no que couber, e o Codigo de
Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF),
instituido pela Lei n°. 207, de 19/12/80, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei Complementar
n°. 01, de 13/09/90, e pelo Regulamento Geral do Codigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo
Decreto n°. 3.221, de 18/09/81 e suas alteragdes, bem como, o disposto no artigo 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO referente ao apoio ao gerenciamento e execugdo das atividades e
servicos de salde a serem desenvolvidos no ambito da Area de Planejamento (AP 1.0),
ficando permitido o uso dos equipamentos de salde designados pelo periodo de vigéncia do

presente contrato, mediante as seguintes clausulas e condicoes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizacdo, apoio e execucao
pela CONTRATADA, de atividades e servicos de saude dos equipamentos destinados &

estratégia de saude da familia, no &mbito da Area de Planejamento (AP 1.0), em conformidade
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com todos os seus Anexos Técnicos (I, 1), bem como com o Edital do Processo Seletivo e seus
anexos, que sao parte integrante e indissociaveis deste instrumento.

Passardo a ser progrgssivamente geridas pela CONTRATADA novas unidades e servicos e
aquelas atualmente existentes definidos nos Quadros (a) e (b) abaixo:

a) apoio a gestdo da Saude da Familia e Saude Bucal em novas unidades de satde:

Classificagdao Servigo a ser oferecido Comunidades / Bairros

Clinicas de Saude da Familia Equipes de Saude da Familia | Centro, Catumbi,

Caju,
com saude bucal Mangueira, Rio Comprido,

Estacio, Cidade Nova
Paqueta

llha de

Ol?s: Ao longo do contrato de gestao esta prevista a construgio de até duas novas
Clinicas de Saide da Familia pela Riourbe nos bairros da AP 1.0 em locais a definir.

b) apoio a gestéo da Saude da Familia e Saude Bucal nas unidades de saude j& existentes:

N Estabelecimento

-

SMSDC RIO CMS JOSE MESSIAS DO CARMO

2 SMSDC RIO CMS ERNANI AGRICOLA

PARAGRAFO UNICO

Este CONTRATO DE GESTAO segue os preceitos descritos no art. 8° do Decreto 30.780/09:

| - especificagdo do programa de trabalho, estipulagdo das metas a serem atingidas e
respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

Il - estipulacéo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragéo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das OrganizagGes
Saciais, no exercicio de suas fungodes;

Il — disponibilidade permanente de documentagio para auditoria do Paoder Publico;

IV - atendimento a disposigéo do § 2.° do artigo 5.° da Lei Municipal n® 5026, de 19 de maio de
2009;

V - vedacéo a cessdo total ou parcial do contrato de gestéo pela Organizagéo Social;

VI - atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso das
Organizacdes Sociais da Saude.

VII - o orgamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receita para a sua execugao;
VIII - vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao;

IX - discriminagcdo dos bens publicos cujo uso sera permitido a Organizagéo Social quando

houver;
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X — em caso de rescis&o do contrato de gestao, do patriménio, dos legados ou das doagdes
que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extincdo ou desqualificagdo da entidade, ao patriménio de outra
organizacdo social qualificada no @&mbito do Municipio do Rio de Janeiro, da mesma area de

atuacao, ou ao patriménio do Municipio do Rio de Janeiro, na proporgéo dos recursos e bens
por este alocados.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Sao da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagbes constantes das
especificacbes técnicas (Anexos |, 1) e das estabelecidas na legislacdo referente ao SUS, bem

como nos diplomas federal e municipal que regem a presente contratagao, as seguintes:

1) Prestar os servigos de salde que estdo especificados nos Anexos Técnicos |, Il e IV,
de acordo com o estabelecido neste contrato e nos exatos termos da legislacéo
pertinente ao SUS — Sistema Unico de Salide -, especialmente o disposto na Lei n°
8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990, com
observancia dos principios veiculados pela legislagéo, e em especial:

| - universalidade de acesso aos servigos de saude;

Il - integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo das
acdes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso, em
atuacdo conjunta com os demais equipamentos do Sistema Unico de Saude existentes no
Municipio;

Il — gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu
empregado ou preposto;

IV - preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

V - igualdade da assisténcia a salide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

VI - direito de informacéao as pessoas assistidas, sobre sua salde;,

VIl - divulgagao de informagdes quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua utilizagao
pelo usuario;

VIl — fomento dos meios para participagéo da comunidade;

IX — prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de

modo adequado e eficaz.

2) Na prestacdo dos servicos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:
| — respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;
Il — manutengao da qualidade na prestacao dos servigos;
Il - respeito & decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagao de
servicos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacéo legal;
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IV — garantia do sigilo dos dados e informacoes relativas aos pacientes; 2650
V — esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos oferecidos.

VI — responsabilidade civil pelo risco de sua atividade:

VIl - inserg&o obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados

nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e estadual.

3) Apoiar a integracao territorial dos equipamentos de satide das Areas de Planejamento
cobertas pelo Programa Cegonha Carioca — Modulo Acolhimento, visando a melhoria

e maior eficiéncia na prestagéo dos servicos de satde publica;
4) Apoiar e integrar o complexo regulador da SMSDC/RJ;

5) Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos inclusive
quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas

legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

6) Contratar servicos de terceiro para atividades acessorias e/ou especificas sempre que

necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes.

7) Responsabilizar-se, civil e criminalmente, perante pacientes por eventual indenizagio
de danos morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia, decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a
CONTRATADA. E também responsabilizar-se por danos materiais e morais oriundos
de acbes por erro médico, além daqueles decorrentes do desenvolvimento de suas
atividades ou relagbes com terceiros, como por exemplo, fornecedores.

8) Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos que

entender pertinentes.

9) Garantir que as Equipes de Acolhimento estejam sempre com o quadro técnico
completo, ou seja, com todos os profissionais definidos na composicdo minima das

respectivas equipes.

10) Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe for
permitido, seguido pelo nome designativo “Organizacé@o Social — Secretaria Municipal
da Saulde e Defesa Civil", devendo afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigéo de
entidade qualificada como Organizagdo Social, e da gratuidade dos servigos prestados
nessa condicio,

11) Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, desde que haja |

aprovacdes prévias da Comisséo de Etica e Pesquisa da Unidade, da Comissédo de \\f'

Etica e Pesquisa da Secretaria Municipal da Saude e do Conselho Nacional de Etica e \

Pesquisa;



12) Administrar os bens moveis e imoveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de cessao/permisséo de uso que deverdo
definir as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao Poder Publico,

bem como realizar adaptagées/reformas com a anuéncia deste nas unidades ja
existentes;

13) Observar na permisséo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, as condicbes
estabelecidas na Lei n° 5.026, de 19 de maio de 2009, e da Lei Organica do
Municipio, devendo ser realizada mediante a formalizagdo de termo especifico, apos
detalhado inventario e identificacdo dos referidos bens, a ser realizado pela
Superintendéncia de Patrimbnio da Secretaria Municipal de Fazenda. O termo
especificara os bens e o seu estado de conservagao e definira as responsabilidades

da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutengéo.

14) Assegurar que a instalagdo de bens madveis ou imobilizados nos equipamentos objeto
da permissao/cessdo de uso, assim como das benfeitorias realizadas naqueles ja
existentes, sejam incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade retengao

ou retirada sem prévia autorizacdo do Poder Publico.

15) Manter em perfeitas condicbes os equipamentos e instrumental necessarios para a

realizagao dos servigos contratados.

16) Garantir que sejam automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio do Rio
de Janeiro, os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que
porventura venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato, hipétese
em que a CONTRATADA devera entregar 8 SMSDC a documentagéo necessaria ao
processo de incorporagao dos referidos bens;

17) Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneragao, praticados na rede
privada de saude, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza de
dirigentes e empregados das Organizagées Sociais;

18) Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificagdo e consequente extingéo da Organizacéo

Social;

19) Transferir, integralmente, a CONTRATANTE os legados ou doacdes que Ihe foram
destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de
satde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagéo de servicos de
assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos |he fora permitido, em caso de

desqualificagao e da Organizagao Social,
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20) Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal 4RV
necessario a execugdo dos servicos inerentes as atividades da CONTRATADA,
ficando esta como a unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigacdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo
ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou

futuras, desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao
cronograma estabelecido entre as partes.

21) Em caso do ajuizamento de agbes trabalhistas pelos empregados da CONTRATADA
ou da verificacdo da existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execucgao
do presente contrato pela CONTRATADA, com a inclusdo do Municipio do Rio de
Janeiro no poélo passivo como responsavel subsidiario, a CONTRATANTE podera
reter, das parcelas vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores
em cobranga, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengdo em
caso de insuficiéncia. A retencdo aqui prevista sera realizada na data do
conhecimento pelo Municipio do Rio de Janeiro da existéncia da agéo trabalhista ou
da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios. ou relativos ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico dos empregados contratados pela CONTRATADA
para consecugao do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO.

22) A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisao de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdenciario pela Adjudicataria. Nao ocorrendo nenhuma dessas hipdteses
aqui prevista, a CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas acdes trabalhistas
ou dos encargos previdenciarios, com o valor retido, nao cabendo, em nenhuma
hipotese, ressarcimento 8 CONTRATADA.

23) Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisao final da acéo
trabalhista ou decis&o final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera
pleiteado em processo administrativo apos o transito em julgado e/ou o pagamento da

condenagao/divida.

24) Excepcionalmente o valor retido conforme item 15.1 podera ser reduzido mediante

requerimento fundamentado formalizado pela CONTRATADA.

25) Pagar remuneracdo aos seus dirigentes e empregados de acordo com o valor

praticado no mercado.

26) Abrir conta corrente bancéria especifica para movimentagdo dos recursos
provenientes do presente Contrato, manter em boa ordem e guarda todos os )
b

documentos ariginais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do contrato, | °
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e disponibilizar extrato quinzenalmente a Coordenacéo de Area de Planejamento (AP)
e 8 CONTRATANTE.

Vo Bty ol
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27) Dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condi¢cbes de prestacio
de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados
conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

28) Nao estar sujeita a nenhum tipo de restri¢do legal ou judicial que incapacite seu titular
para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE E DEFESA CIVIL.

29) Comprometer-se a manter como dirigente deste contrato de gestéo profissional com a
qualificagdo mencionada no Edital de Convocacao Publica, item 4.1 alinea e2.

30) Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como
com todos os gastos e encargos com material (Decreto 28.937/08).

31) Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou

empregados.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Para execucgdo dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

1) Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugaoc do presente objeto,
conforme previsto neste Contrato e em seus anexos;

2) Garantir os recursos financeiros para a execucao do objeto deste Contrato, fazendo o

repasse mensal nos termos do cronograma de desembolso aprovado;

3) Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subseqilentes ao da
assinatura do presente Contrato, os recursos necessarios, para fins de custeio da

execucdo do objeto contratual;

4) Permitir o uso dos bens mbveis e imoveis, nos termos da Lei n® 5.026, de 19 de maio
de 2009 e da Lei Organica do Municipio, mediante termo de permiss&o de uso. Para a
formalizacdo do termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e identificar

previamente os bens;

5) Promover a cess&o de servidores publicos para a Organizagdo Social, nos termos do
art. 14 da Lei N° 5026/2009, mediante autorizacdo governamental, tendo o servidor’

AN

preferéncia a ocupar os postos de trabalho desejados, observando-se o interesse _,r' \

publico, mediante analise do perfil do servidor; \___/},»SQ



6) Analisar, anualmente, a capacidade e as condicbes da Organizagdo Social para a

continuidade da prestacdo dos servicos, com vistas a identificagdo do seu nivel
técnico-assistencial;

7) Acompanhar a execugdo do presente Contrato de Gestéo, através da Comissdo
Técnica de Acompanhamento, para este fim designada, com fulcro no estabelecido no
presente Contrato e respectivos anexos.

8) Acompanhar a execugdo do presente Contrato de Gestao, através das Coordenadorias
de Salde da AP e seu respectivo Conselho Distrital de Satde.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIAGAO

A Comissgo Técnica de Acompanhamento a ser nomeada por resolucdo do Secretario
Municipal de Saude e Defesa Civil, em conformidade com o disposto no artigo 8° e respectivos
paragrafos, da Lei n°. 5.026, de 19 de maio de 2009, procedera & avaliagdo mensal do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizacéo Social com a aplicacao
dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado

para o Secretario Municipal da Saude e Defesa Civil.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A avaliagdo de que trata o “caput’ desta clausula restringir-se-a aos resultados obtidos na
execucdo do Contrato de Gestéo, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, e
seu confronto com as metas pactuadas, com a economicidade no desenvolvimento das

respectivas atividades e a aplicagdo adequada dos recursos financeiros.

PARAGRAFO SEGUNDO

No caso do nao atingimento das metas pactuadas ou da verificagdo de qualquer
desconformidade na execugcdo do contrato de gestdo, a Comissdo Tecnica de
Acompanhamento devera, a qualquer tempo, encaminhar relatorio ao Secretario Municipal de
Saude e Defesa Civil.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
assinatura, renovavel uma vez por igual periodo,e outra pela metade, se atingidas, pelo menos,
oitenta por cento das metas definidas pelo periodo anterior, nos termos do art. 8, VIl do
Decreto 30.780/09.
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O prazo de vigéncia do Contrato nao exime a CONTRATANTE da comprovagao da existéncia

de recursos orcamentarios para a efetiva continuidade da prestacdo dos servicos nos
exercicios financeiros subseqientes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagéo dos servicos objeto deste Contrato, especificados nos Anexos Técnicos, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os valores definidos no Anexo Técnico Il —

Sistema de Transferéncia de Recursos Orgamentarios
PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos repassados a CONTRATADA poderéo ser por esta aplicados, de acordo com o
Decreto n° 3.3010, de 3 de novembro de 2010:

| - em cadernetas de poupanca de instituigdo financeira oficial se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a um més;

Il —em fundos de curto prazo; e

lll - em operagdes com titulos publicos federais.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os resultados das aplicacdes mencionadas no § 1° ndo podem acarretar riscos ao patriménio e
deveré&o ser revestidos, exclusivamente, nos objetos do presente Contrato de Gest3o.

PARAGRAFO TERCEIRO

Fica facultado @ CONTRATADA como Unidade do Sistema Unico de Salde solicitar o
ressarcimento pelas operadoras, as quais alude o art. 1° da Lei 9656/98 de 03 de junho de
1998, os valores a serem ressarcidos ndo serdo inferiores aos praticados pelo SUS e nem

superiores aos praticados pelos planos e seguros.
PARAGRAFO QUARTO

Todos os recursos usados na execucdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO
deverdo ser contabilizados, com identificagdo de sua origem e de seu destino, através de

contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.
PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros necessarios @ execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO poderéo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doagbes
e contribuicbes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos
financeiros da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a

administracdo da Organizagdo, bem como, nos termos do artigo 29 do Regulamento Geral



aprovado pelo Decreto n°® 30.780 de 02.06.2009, sendo facultado contrair emprestimos junto a
organismos nacionais e internacionais.

PARAGRAFO SEXTO

A organizacéo social devera ter uma conta tnica para a aplicacdo dos recursos provenientes
da SMSDC/RJ, sendo este extrato apresentado junto ao relatério de prestacdo de contas da
CONTRATADA, mensalmente, 8 SMSDC/RJ.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ORGAMENTARIOS

Os valores das transferéncias de recursos orgamentarios, fixos e varidveis, o numero de
parcelas e as respectivas condiges, serao definidos no Cronograma de Desembolso aprovado
pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A parcela correspondente ao més 01 do cronograma de desembolso sera creditada como
1°.(primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o cumprimento do item que solicita
abertura de conta corrente especifica para movimentacio e comprovacido das despesas

realizadas através de extrato bancario mensal.

PARAGRAFO SEGUNDO

A competéncia da execugao financeira & sempre de 01 a 30(31) de cada més.
CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, poderéo ser anualmente
atualizados e revistos, mediante prévia justificativa por escrito que conterda a declaragéo de

interesse de ambas as partes.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A alteracdo do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos anexos que o integram
devera ser submetida a autorizagdo do Secretario Municipal da Satude e Defesa Civil, apos

parecer fundamentado da Comissao Técnica de Acompanhamento.
PARAGRAFO SEGUNDO

Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO, em razéo de seu carater transitorio,
sdo passiveis de adequacado e atualizagéo, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema

Unico de Salde, vigentes nos novos periodos de contratualizag&o, assegurando os direitos da
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PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATANTE sera permitida a alteracdo do CONTRATO DE GESTAO para melhor
adequacdo as finalidades de interesse publico ou para adequacdo técnica do projeto aos seus
objetivos, assegurados os direitos da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

A rescisao do presente Contrato de Gestao obedecer as disposigées contidas nos artigos 77 a
80, da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragtes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada qualquer das hipoteses passiveis de ensejar rescisdo contratual prevista no artigo
78, da Lei n® 8.666/93, o Poder Executivo providenciara a rescis&o dos termos de uso dos bens
publicos e a cessacdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados & disposicao da
CONTRATADA, n&o cabendo & Organizagdo Social direito a indenizagio sob qualquer forma,

salvo na hipotese prevista no § 2°, do artigo 79, da Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO

A rescisdo se dara por ato do titular da CONTRATANTE, ap6s manifestacdo da Comissao
Técnica de Acompanhamento e da Procuradoria Geral do Municipio.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra de ma gestao,
culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarcira exclusivamente danos
materiais, inclusive - mas ndo limitadamente - os custos relativos & dispensa do pessoal
contratado pela CONTRATADA para a execugao do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO

O ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela CONTRATADA
para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO ficara condicionado (i) a
apresentacdo dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCTs) devidamente
homologados pelo 6rgéo do Ministério do Trabalho ou pelo Sindicato de Classe, bem como a
comprovacado do cumprimento das obrigagées de entrega de guias para levantamento de
FGTS e para habilitagdo ao Seguro Desemprego, se for o caso, ou (ii) @ apresentacao de
documento comprobatério do pagamento judicial de tais haveres, ficando vedado o
ressarcimento de quaisquer valores decorrentes da mora no pagamento das verbas resilitorias,
como por exemplo as penalidades previstas no art. 477, §8° e no art. 467, caput, da CLT e a

indenizacao substitutiva do Seguro Desemprego.
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Em caso de rescisdo amigavel, por conveniéncia da Administracdo, a CONTRATADA se obriga
a continuar prestando os servigos de salde ora contratados, salvo dispensa por parte da
CONTRATANTE, por um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data da
autorizagdo escrita e fundamentada do Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil, nos
termos do art. 79, §1° da Lei n°. 8.666/93, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigacbes e
prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste Contrato ou
seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos
artigos 86, 87 e 88 todos da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, combinado com o
disposto no § 2°, do artigo 7°, da Portaria n® 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

.  Adverténcia;

. Multa no valor compreendido entre 2 e 5% (dois e cinco por cento) sobre o valor total
do contrato, estipulada pela CONTRATANTE, dependendo da gravidade da infracdo,a
ser cobrada nos termos da legislacdo municipal,

. Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragao,
por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

V. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida
a reabilitaco.

V. Perda de qualificagdo como Organizagdo Social no ambito do Municipio do Rio de

Janeiro.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, consideradas as circunstancias objetivas que © tenham norteado, e dela sera
notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangbes previstas nos incisos |, I, IV e V desta clausula poderao ser aplicadas

conjuntamente com o item “II".

PARAGRAFO TERCEIRO QSQ/



Da data de publicagdo da aplicacdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal da Satde e Defesa
Civil.

PARAGRAFO QUARTO

O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 8 CONTRATADA e o respectivo
montante sera descontado das transferéncias de recursos orgamentarios devidas em
decorréncia da execucéo do objeto contratual, garantido o direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO

A imposicéo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizagao integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os 6rgéos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das

responsabilidades criminal efou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DISPOSIGOES FINAIS
O presente CONTRATO DE GESTAO se regera ainda pelas seguintes disposi¢des:

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica expressamente vedada a cobranga por servicos de salude ou outros complementares da

assisténcia devida ao paciente.
PARAGRAFO SEGUNDO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercidas
pela CONTRATANTE sobre a execugéo do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregao nacional do SUS —
Sistema Unico de Salde -, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Orgéanica da Saude), ficando
certo que a alteraco decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo,
ou de notificagao dirigida @ CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Secretario
Municipal da Saude e Defesa Civil e ao Prefeito Municipal, propor a devolugéo de bens ao

Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao

cumprimento das metas avengadas.

PARAGRAFO QUARTO
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Fica vedada a cessdo total ou parcial do referidlo CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

O CONTRATO DE GESTAO sera publicado, as expensas da CONTRATADA, no Diario Oficial
do Municipio, no prazo até o 5° dia util do més seguinte ao da sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) daquela data.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Capital, com renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que n&o puderem ser resolvidas

pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente contrato em 04 (quatro) vias

de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 19 de  Sefenb@e 2011,

- = Bt oy

M

Diretor Presidente
OS Instituto Social Fibra
Luiz Fernando Giazzi Nassri
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Secretario/ Municipal de Saude e Defesa Civil
Hans Fernando Rocha Dohmann
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL .
(Decreto n° 3.221, de 18 de setembro de 1981) 266>

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 09/002080/2011
TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO n°: 08/2011

DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2013.

CONVENENTES: PCRJ/ SMSDC e o INSTITUTO SOCIAL FIBRA
CNPJ: 2744384/0001-82

OBJETO: O presente Contrato de Gestdo tem por objeto o
aperacionaliza¢éo, apoio e execugdo de atividades e servicos de saude
dos equipamentos destinados a estratégia de saude da familia, no ambito
da Area de Planejamento (AP 1.0).

VIGENCIA: 24 meses. De 19 de setembro até 18 de setembro de 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: R$27.927.976,00 (vinte e sete
milhGes, novecentos e vinte e sete mil e novecentos e setenta reais.

Programa de Trabalho: 18.05.10.301.0330.2854.

Natureza da Despesa: 33.50.39.02

Nota de Empenho: 412, 413, 414, 415, 416, 417, 418, 419, 420,

421, 422, 423, 424 e 425, todos de 2011.

FUNDAMENTO: Lei Federal n® 8080 de 19/09/1990, o Decreto n° 30780
de 02/06/2009, Lei Municipal n°® 5026 de 19/05/2009, Art. 24, inciso XXIV
da Lei Federal n°® 8666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e pela Lei 9648/98,
tendo em vista o decidido no Processo n°® 09/002080/2011.

Publigue-se.




ola de Samba Mocidade Unida de Jacarepagus -
soria, ¢, fiscal e ¢. deliberativo ate 15/05/2015 -
ia Carioca de Tiro com Arco - aprov de contas e
s fiscal - Matr. 55,792, Federagéio Carioca de Tiro
esidente - Matr. 55.792. Sindicato dos Protéticos
Rio de Janeiro - alt de endereco - Matr, 135.942
as de Taxi de Cachambi - alt do estatuto - Matr.
leia de Deus darRua Carolina Meier - eleigdo da
:sidente por tempd indeterminado - Matr, 164,953,
s de Bazar Ferragens Elétricos e Hidraulicos do
0- Eleicéo do C. Fiscal 2011/ 2012; Formagéo de
lagbes/Aprov de Contas 2010 - Matr. 167.445.
de Tintas e Vernizes e de Preparacio de Oleos
funiciplo do Rio de Janeiro - nova composigio da
173.191. Espaco Brasileiro de Estudos Psicana-
Matr. 164.821. Associago de Cultura, Desporto
ntude Brasileira - ACDEJUB - estatuto consolida-
siagao de Cultura, Desporto e Educagéo para a
SDEJUB - eleigao da diretoria 2009/2012 e aprov
21, Inspec Engenharia Ltda - balanco patrimonial
zmia da Feé Comunidade Cristd - age. eleicéo do
omplemento mandato - Matr. 212.329, Associa-
agHo de Sistemas e Servigos de Salde - substi-
tamento financeiro - Matr, 216.074. Citta Brasil -
Wrenuncia do presidente/admissdo associados/
Aatr. 219.911. Comunidade Evangélica dos San-
I do Onipotente - alt da sede - Matr, 221.198.
ro - ata 2% ext.informacoes da sec. executival
) do sij - Matr. 238.154. Associag@o Desportiva
s - Subst de Diretor para Completar o Mandato
fe Contas 12/2010 a 07/2011 e Renuncia - Matr.
CONTRATUAIS: Stella Maris Transportes e Turis-
It de ~isto - Matr. 98.096. Procto Clinica Ltda -
150 s - Matr. 115.651. MC Empreendimen-
liday, .waransf de registro - Matr. 130.689. Bioa-
= - sajda de sécio/admisséo de s6cio/consolida-
o de Inspecdo e Pesquisa em Transportes Ltda
siofadmissao de socio/cessiao de quotas/conso-
da administragdo - Matr. 164.224. Bel Estetic
' sociofadmissio de séciofalt da sede/consolida-
1 - Matr, 169.271. Ferreira Rael Corretora de
i- ME - alt da sede/consalidagdo/alt de objeto -
suitoria Empresarial Ltda - saida de sécio/admis-
consvlidagao/alt da denominacéoralt de objeto -
mente Rotative Pare e Lave Lida ME - saida de
consolidacéofalt administragao - Matr. 192.225.
iimentos Ltda - ME - alt da sede / consolidag#iof
200.764. SM Ginecologia e Obstefricia Simples
nsolidagdo - Matr. 206.258. Petrosoft Design
twares Ltda - admiss@o de sécio/cessdo de
a administragdo - Matr, 206.902. Wide Medical
salda de sécio fadmissdo de sdcio/cessfo de
tr. 211.443. Poly Star Wash - Servicos de Poli-
cuperagédo de Pecas Automotivas Ltda - saida
slofalt da sede/consolidacéo/alt da administra-
Aliancas Corretora de Seguros Lida - cess&o de
t de filial - Matr. 226.299. Essati Engenharia
lagdo - Matr. 236.849. S.W. Henriques Empre-
tda - ME - alt da clausula 5* - Matr, 237.522.
eleireiros Ltda.ME - alt da sed=!consolidagéo -
Bia=  Solano Assisténcia‘Médica Ltda - ad-
de s/consolidagdo/reducdo de capital -
abiiaade S/5 Ltda - ME - alt da sede/consolida-
'RATOS: Monifa Fayola Produgdes Culturais e
48.564. Corpo & Mente em Equilibrio Ltda - ME
berto Servigos de Joalheiro Ltda - ME - Matr.
nete Indcio e Filhos Ltda - ME - Matr. 248 567
. Costa Lida - ME - Matr. 248.568. Black Fute-
Eco Biologic Servigos de Imagem Ltda - Matr,
le Othes Nova lguaci - Filial Rio de Janeiro -
35, sala 214, Barra da Tijuca/RJ - Matr. 248 571,
onais Lida - ME - Matr. 248572, CRD Cred
3 - ME - Matr. 248.573. PROJINST Projetos e
i Ltda - Malr. 248.574. CAF Contadores Asso-
5. Treviso Trade Gold Corretora de Seguros
t Servigos de Praticagem Lida - Matr. 248.577.
|E - Matr. 248.578. Public Freela Consultoria e
79. Dimer Intermediag@o e Agéncia Imobiliaria
TUTOS: Movimento Fraterno Compartithamor-
pélica Assembléia de Deus (Ministério Unido e
N® 105, Sobrado - Realengo/RJ - Matr. 248,582
' Alto de Ensino e Assisténcia Social - Matr.
il Uma Nova Ungdo para o Brasil - Ministério
ssa Como Isaque - Estrada de Paciéncia N°®
Grande/RJ - Matr. 248.584, Igreja Evangélica
sme Velho - Ladeira dos Guararapes N° 184,
- Matr. 248.585. Instituto de Protegédo e Assis-
ibalhador - INPACT - Matr. 248.586. Centro de
qca de Sul - CEBAS - Matr. 248 .587. Associa-
1.588. Igreja Batista El Shadday - Estrada da
- Malr. 248.589,

COORDENADORIA DE SAUDE AP 5.1
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(Decreto n° 3221, de 18 de setembro de 1981)
Processo [nstrutive n® : 0951/051040/2010
Termo n°; Termo de Reconhecimenta de Divida n® 008/2011
Data da Assinatura: 08 de fevereiro de 2011,
Partes: PCRJ / SMSDC / CAP 5.1 e a firma CNS NACIONAL DE
SERVIGOS LTDA
CNPJ: 33.285.255/0001-05
QObjeto: O presente ajuste tem por objeto a liquidacéo e o pagamento
empresa CNS NACIONAL DE SERVIGCOS LTDA, da importancia de
R$30.057,50 (trinta mil, cinquenta e sete reais e cinquenta centavas),
devidamente apurada no(s) processo(s) administrativo(s) n®(s) 0951/
051040/2010 correspondente ao ressarcimento de despesas com a pres-
tagdo de servigos de recepgio nas unidades Casa de Parto David Capis-
trano Filho e Posto de Satide Masao Goto, no periodo de 03/068/2010 4 02/
11/2010, em virtude de 1°, observadas as normas concernentes & liquida-
¢do de despesas vigentes no MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.
Prazo: 03/06/2010 & 02/11/2010
Valor Total: R$30.057,50 (trinta mil, cinquenta e sete reais e cinguenta
centavos)
Programa de Trabalho: 18.12.10.301 0307.2854 ND: 3.3.90.37.09
Nota de Empenho n® 2010/000518 no valor de R$30.057 50 (trinta mil,
cinquenta e sete reais e cinquenta centavos)
Fundamento:Lei n® 8666/93 e alteragdes, aoc RGCAF editado através
do Decreto n® 3.221 de 18/09/81, & o decidido nos Processos ne* 0951/
051040/2010.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DISTRIBUIDORA DE FILMES S/A - RIOFILME - 28-09-2011.
12/500.301/2010 - Retifica a publicagfio de Extrato Contratual, ocorrida
no DO/RIO n® 131, de 20/092011, Al 102, col. 03

Onde se [&: Instrumento: Contrato n® 30/2011
Leia-se : Instrumento: Contrato n® 27/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E REFESA CIVIL
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{Decreto n® 3.221, de 18 de setembro de 1981)
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 09/002080/2011

CONVENENTES: PCRJ / SMSDC & o INSTITUTO SOCIAL FIBRA
CNPJ: 2744384/0001-82

QBJETO: O presente Contrato de Gestéio tem por objeto o aperaciona-
lizagéo, apoio e execugéo de atividades e servigos de satde dos equi-
pamentos deslinados a estratégia de salde da familia, no ambito da
Area de Planejamento (AP 1.0).

\_rjgs_Eu_qm; 24 meses. De 18 de setembro até 18 de setembro de 2013
RECURSOS QRCAMENTARIOS: R$27.927.976,00 (vinte e sete mi-
lhdes, novecentos e vinte e sete mil e novecentos e satenta reais.
Programa de Trabalho: 18.05.10.301.0330.2854
Natureza da Despesa: 33.50 39 02

Nota de Empenho: 412, 413, 414, 415, 416, 417, 418, 419, 420, 421,
422, 423, 424 e 425, tudos de 2011.

FUNDAMENTO: Lei Federal n® 8080 de 19/09/1990, o Decreto n° 30780
de 02/06/2009, Lei Municipal n® 5026 de 19/05/2008, Art. 24, inciso XXIV
da Lei Federal n° 8666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e pela Lei 9548/98,
tendo em vista o decidido no Processo n® 09/002080/2011.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
FUNDACAO PARQUES E JARDINS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo: 14/302.035/2011 - Contrata n® 56/2011. Data de Assinatura:
16/09/2011 Partes: FPJ e AM Comércio Atacadista e Varejista de Produ-
tos Agropecuarios Ltda-ME. Objeto: Aguisigfio de racdo para gates 2
milho para os animais do Campo de Santana - Praga da Reptiblica s/n®
- Centro - RJ. Valor: R$ 37.919,85 (trinta e sete mil, novecentos e
dezenove reais e oitenta e cinco centavos) como valor total e RS
18.115,76 (dezenove mil, cento e quinze reais e setenta e seis centavos)
empenhado para o presente exercicio. Prazo: 12 meses PT:
2441 18122.0384.4164 ND: 3.3.90.30.08 NE: 2011/000406 e 2011/000407
Fundamento: Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragies.

EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO-RIOURBE
EXTRATO DE INSTRUMENTO DE TERMO DE CONTRATO -
{Decreto n.® 3.221, de 18.08.81)
PROCESSO: 06/501.242/2010
TERMO DE CONTRATO: 098/2011
ASSINATURA: 28/09/2011
PARTES: Empresa Municipal de Urbanizagao - RIO-URBE e a MKS RIO
SERVIGOS TECNICOS LTDA
OBJETO: “Obras de reforma geral de telhado e peguenos servigos no
GRES Salgueiro - Rua Silva Telles n® 104 - Vila Isabel”
PRAZO: 120 {cento e vinte) dias corridos
VALOR DO CONTRATO: R$ 997.545 45 (novecentos e noventa & sate
mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO: 15.51 15.452.0085 3164
CODIGO DE DESPESA: 4.4.90 51.03
FONTE DE RECURSO: 100
VALOR DO EMPENHO: R$ 997.545 45 (novecentos e noventa e sete
mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos)
NOTADE EMPENHO: 2011/000434
FUNDAMENTOQ: Tomada de Precos n® 010/2011

PROCESSO: 06/501.544/2011

TERMO DE CONTRATO: 100/2011 =
ASSINATURA: 28/09/2011 AL

PARTES: Empresa Municipal de Urbanizagio - RIO-Ul
SERVICOS TECNICOS LTDA

OBJETO: “Obras de reparo e pintura das fachadas, impe
cisternas, revisdo dos telhados, pintura dos muros, g
reconstrugao do muro de alvenaria e de armimo no Conjt
Sena - Estrada do Rio do *A" n® 1401 — Campo Grande -
PRAZO: 120 (cento & vinte) dias corridos

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.165.881,02 (hum milhac
ta e cinco mil, ottocentos e oitenta @ um reais e dois
PROGRAMA DE TRABALHO: 15.51.15 4582, 0085.314¢
CODIGO DE DESPESA: 4.4.90 51,03

FONTE DE RECURSC: 100

VALOR DO EMPENHO: R$ 1.165.881,02 (hum milhdo,
e cinco mil, oitocentos e citenta e um reais & dois cet
NOTADE EMPENHO. 2011/000433

FUNDAMENTO: Tomada de Precos n® 013/2011

EXTRATO DE INSTRUMENTO DE TERMO DE.
(Decreto n.° 3,221, de 18.09.81)

PROCESSO ORIGEM: 06/503.514/2010
INSTRUMENTO: Termo de Ades&o n® 178/11 2s Clal
Contrato Unico de Prestacéo de Servigos
ASSINATURA: 28/09/2011
PARTES: Empresa Municipal de Urbanizagio - RIO-Ul
DO BRASIL S/A
OBJETO: Adeso as Clausulas Gerais do Conlrate Uni
de Servicos,

PROCESSO0 ORIGEM: 07/205.445/2006
INSTRUMENTO: 1° Termo Aditivo n® 179/11 ac Contrat
ASSINATURA: 28/09/2011

PARTES: Empresa Municipal de Urbanizagio - RIO-UF
G CONSTRUTORA LTDA

OBJETO: cronograma fisico-financeiro ac Contrato n®
PROGRAMA DE TRABALHO: 16 01,12 361.0315 1474
FUNDAMENTO: artigo 65, inciso I, alinea "c” da Lei n'

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVI

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA -
DIRETORIA JURIDICA - DJU
EXPEDIENTE DE: 27.09.2011
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATU

Processo Instrutive n® 01/502,833/10

Termo Aditivo n®: 048/2011

Data da Assinatura: 23 09 2011

Partes: COMLURB e o TRIVALE ADMINISTRAGAO LTT

Objeto: Prorrogar, por doze meses a contar de 08/10/

do contrato n® 2010/050-00 que cuida da prestagio de s

operacional a administragéo e gerenciamento do abaste:

por intermédio do fornecimento de cartGes magnéticos |

zados em veiculos oficiais ou locados pela COMLURB

Valor: R$ 2.081.600,00 (dois milhées, oitenta e um mil e ¢

Nota de empenho: 2011/001318 no valor de RS 474,14

Programa de trabalho: 43.51.15.122.0384 4164

Natureza da despesa: 3.3.90.39 39

Fundamento: Art. 57 Inc. ll, da Lei 8.666/93 & § 1°art

Municipal n® 19.810/01.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATU)
Processo Instrutivo n® 01/503.585/11
Contrato n®: 069/2011
Data de Assinatura: 20.09.2011
Partes: COMLURB e a CONSTRUTORA EFICAZ LTDA,
Objeto: O presente Contrato é a execugdo de obras de
novas instalagbes da Geréncia Adjunta SG 08P localizad:
ra Soares n® 45, 49 e 51 — Praga da Bandeira
Valor: R$ 432.636,00 (quatrocentos e trinta e dois m
trinta e seis reais)
Nota de empenho: 2011/001296 no valor de R§ 181.70
Programa de trabalho: 43.51 18.543.0051 4637
Natureza da despesa: 3.3.90.39 60
Fundarnento: Art. 23, Inc |l Alinea “b" da Lei 8666/93 e s

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
8% COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCA
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUZ
(*) Processo Instrutivo: 07/08/003326/2010
Termo de Distrato ao Termo de Rescisdo n® 01/2011 2
2612010
Data da Assinatura: 01/06/2011
Partes: PCRJ/SME/E/SUBE/8 CRE e VPAR Locagio de
Servigos Ltda.
Objeto: As partes tornam sem efeito a rescisdo firmada,
do, em conseqiléncia, a vigéncia do Contrato n°26/201(
objeto a prestagdo de servigo de Apoio Operacional as .
ascolas e creches da E/SUBE/B'CRE.
Prazo: 01/06/2011 & 22/05/2012
Valor Total: R§ 3.504.652,32 (trés milhdes, quinhentos
seiscentos e cingilenta e dois reais e trinta e dois centa
(*) Omitido no D.O Rio de 02/06/2011

Ano XXV « N® 138 « Rio de Janeiro m Quinta-feira, 29 de setembro de 2011



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(Decreto n° 3.221, de 18 de setembro de 1981)

09/002080/2011 - Retifica a publicagdo de Extrato Contratual,
ocorrida no DO/RIO n.° 138, de 29/09/2011, fl. 66, col. 02. )
Onde se lé: TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO n°:
08/2011.

Leia-se: CONTRATO DE GESTAOQ n°: 08/2011.

Onde se 1é: DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2013.
Leia-se: DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2011.

Publique-se.
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U IpEiiagdo 8 Insiaiacao de equipamentos de servigos de teleco-
wnicagies,

aler Total: RS 8.270,75 (Oito mil duzentos e setenta reais e setenta e
nco centavos), pelo prazo de 22 (vinte e dois) dias.

undamento do Ato: De acordo com o decidido no processo n® 26/
23.610/2010.

rocesso: 26/323.606/2010

armo: 203/2011

ata da Assinatura? 29.08.2011

artes: 1) MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E 2) CLARO S/A.
bjeto: Areas ou locais do Municipio em anexo no Termo.

so: Implantacéo e instalagéo de equipamentos de servigos de teleco-
unicagbes,

alor Total: R$ 8.270,75 (Oito mil duzentos e setenta reais e setenta e
nco centavos), pelo prazo de 22 (vinte e dois) dias.

indamento do Ato: De acordo com o decidido no processe n® 26/
3.806/2010.

'ocesso: 26/323.605/2010

wmo: 204/2011

ita da Assinatura: 29.08.2011

irtes: 1) MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E 2) CLARO S/A.

sjeto: Areas ou locals do Municipio em anexo no Termo.

s0: Implantacdo e instalagio de equipamentos de servigos de teleco-
Jnicagdes.

flor Total: R$ 8.270,75 (Oito mil duzentos e setenta reais e setenta e
1co centaves), pelo prazo de 22 (vinte e dois) dias.

ndamento do Ato: De acordo com o decidido no processo n® 26/
3.605/2010.

922

, CARTORIO DE PESSOAS JURIDICAS
AS -.emia Nacional de Medicina - posse do 2° secretario - Malr. 48. Real
&, “aga Sociedade Portuguesa de Beneficéncia do Rio de Janeiro -
‘ov de contas 2010 - Matr. 223, Veneravel Irmandade do Principe dos
tstolos Sdo Pedro - eleicio e posse da diretoria 2011/2013 e alt do estatuto
latr. 1.353. Associagéo Atlélica Banco do Brasil - Rio de Janeiro - AABB /
1= AGQ. Eleigio c. deliberativo e fiscal e eleigio presidente c. administra-
» 2011/2014 - Matr. 4.634. Centro Espirita Templo dos Orixas - eleigéo da
storia 2011/2013 - Matr. 28.815. Primeira Igreja Batista em Jardim Terra
ne - substituiclo de Diretor Presidente e eleigio da Diretoria 2011 - Matr.
433. lgreja Pentecostal Cristo Vivo em Bonsucesso Rua Teixeira Castro,
132 - eleigdo da diretorialconsolidagdo - Matr. 82.086. Sociedade Brasileira
Osteoporose - AGO. Eleigio diretoria 2009 / 2011 / ratificagho da eleigio
diretoria reallzada em 02/10/2009/alt da sede/ transf de registro e alt e
solidacio do estatulo - Matr. 140.349. Sindicato dos Empregados em
bes, Federagdes, Confederagbes Esportivas e Atletas Profissionais do
ado do Rio de Janeiro - AGE. Alteragdo estatuto consolidagio ~ Malr.
1.609. Federagio Nacional das Cooperativas de Crédito Urbano - FENA-
ED - AGO. prestagdo de contas 2010/destinacéio sobras /orgamento
12l eleicdo c. fiscal um ano - Matr, 185.214. Instituto de Administragio do
de vaneiro - LARJ - carta de suspensdo da licenga do presidente e subst
diretor presidente - Matr, 187.764. Bloco Camavalesco Amigos do Catete
AC - AGO. Aprovacio alteragio estatutos /eleigdo diretoria ate15/09/
4 fadmisséo de sdcios - Matr. 198.886. Centro Social Luz do Sol - eleigéio
direforia 2011/2014 e renuncia - Matr. 200.009. Associacio de Moradores
Residencial Planicie do Recreio - AMPLARE - eleigo da diretoria 2010/
2- Matr. 200.987. igreja Presbiteriana Independente de Penha Circular -
1 Delfina Enes, n" 473 - elei¢io da diretoria 2011 - Matr. 208.517. Clube de
lor o Skulls - eleicio da diretoria 2011/2013 - Matr. 213.122. Associ-
0 zsrvidores Civis do Ministério da Defesa { CASMEX) — eleigdo c.
ninistrag@o e fiscal 2012/2014 - Malr. 226.794. Instituto Social Fibra - alt
:ndereco da fifial - Matr. 231.338. CURUMIM - Associagiio de Combate ao
cer Infantil - eleigdo da diretoria 2011/2012 - Matr. 241.967. Augusta e
speitavel Loja Magbnica Emanuel - Rua S8o Luiz Gonzaga, n® 1732 Parte
irgo do Pedregulho— S8o Cristdvao - elei¢io da direloria 2011/2012 - Matr.
1629, ALTERAGOES CONTRATUAIS: Creche Favinho de Mel Lida - saida
socio/admissdo de socio/cessdo de quotasiconsolidaciolalt da adminis-
40 - Matr. 62.656. Centro de Neurocirurgia das Americas Ltda - admisséo
socio/cessdo de quotas/consolidagio/alt da administragio - Matr. 132.338.
Urbano de Gouvéa e Silva Fitho Analises Clinicas Ltda - abert de filial/
da de sécio/admissdo de séciolalt de sedelconsolidagio - Matr. 140.382.
i.Portavales Engenharia de Sistemas Ltda ME - saida de socio/cessao de
tas/consolidagdo - Matr. 150.641. Lobo Music Produgbes Artisticas Lida
lida de socio/cesso de quolas/consolidagio/alt da administragio - Matr.
1.140. Interconnections Exceléncia em ldiomas Ltda - EPP - salda de
in/admisséo de sécio/consolidagdo - Matr. 157.131. Nova Imagem Exa-
s Complementares Lida - abert de filial e consolidagao - Matr. 168.408.
ver Oll & Gas Consultoria Lida - alt da sede/consolidacéio/aumento de
ital - Matr. 172.459. Aguia Import Comercio e Importagdo Exportagdo
a - safda de sdcio / admissdo de sdciafalt da sedelconsclidagiolalt da
lominagao/alt de objeto/aumento do capitaltransf de registro/ait da admi-

consolidagdofalt de objeto/aumento do capital - Matr, 200.497, Patricia Bran-
dio Dermatologla S/C Lida - encerramento de filial/consolidacéo - Matr.
200.532, CM2 Estruturacéo imobiliaria Lida - alt da sede/consolidagdo - Matr.
217.582. Congenere Servigos © Consuloria Téenica Lida - saida de socia/
admissdo de sécio/consolidagdalalt administragdo - Matr. 225.669. Perfura
Rio do Brasil Aluguel de Maquinas para Construgdo Lida - saida de sociof
consolidagaa/all da denominagdolalt de objeto - Matr. 228.543. Orto Derma
Clinica Ortopedia e Dermatologia Lida - alt da sede/consolidagao - Matr.
229.029. H&C Assessoria e Consultoria em Gestao Empresarial Lida - alt da
sedelconsolidagio - Matr. 231.612. Celta Capital Sustentdvel Consultoria Sf
A - consolidacBoftransf de regisiro - Matr. 233.125. Atores de Laura Produ-
¢bes Culturais Ltda - ME - saida de sécio/admissdo de séciofalt da sedef
consolidagio/alt da denominagéo/alt de objeto/alt da administragdo - Matr,
233.416. Caixa de Ferramentas - Curso Livre de Psicandlise e Ciéncias
Sociais Lida - dissolugéo da sociedade - Malr. 239.215, V&V Servigos Médi-
cos - consolidagdo/alt da administragdo - Matr. 241.639. RB Consultoria e
Participagbes Lida - abert de filialicessdo de quotasiconsclidagdo - Matr.
241.773. PCIX Consultoria Financeira Lida - cessao de quotas/ alt da sede/
consolidagéo - Matr. 246.302. SEGPREV Corretora de Seguros Ltda - salda
de sécio/admissdo de socio/alt da sedefconsolidacio - Matr. 246.568. M M
Pinheiro Alves Representagtes Lida - ME - consolidago/alt de objeto/transf
de registro - Matr. 247.999. CONTRATOS: Marinho's Imobilidria Ltda - ME -
Malr. 248,615. Life Lane Corretora de Seguros de Vida Lida - Matr. 248.616.
Dheka Informatica Ltda - Matr. 248.617. LGR Auto Center Oficina Ltda -
Matr. 248.618. D.D. - Brasil Empreiteira de Mo de Obra Lida - Matr. 248.619.
Capave Comunicacéo, Cenografia e Eventos Ltda - Matr, '248.620. Area
Administragdo de Bens Proprios e Consultoria Empresarial Lida - Matr. 248.621.
ESTATUTOS: Igreja Confederagéio Federal de Juizes do Tribunal Eclesidstico
- Rua Conselheiro Galvdo n® 972, Sala 307, Rocha Miranda/RJ - Matr.
248.622. Rede de Direitos Humanos e Mediagio de Conflitos do Estado do
Rio de Janeiro - RDHMC-RJ - Matr. 248.623. ACC - Associacsio de Catado-
res do Caju - Matr. 248.624, Federagao Nacional das AssociagGes de Aten-
dimento a Dependéncia Quimica - FENAA- DQ - Matr. 248.625. Participagdo
Social Movimento de Prevengio ao Crime - Matr. 248.626. AML - Academia
Madureirense de Letras - Matr. 248.627. !
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
10° COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAC
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL.
RETIFICAGAO:
PROCESSO: 07/10/004161/2010
Publicado no D.O Rio n® 137 de 28/09/2011, pag 52, 2° col,

Onde se 1&:

Valor: ()

Lela-se:

Valor:R$ 716.122,34 (setecentos e dezesseis mil, cento e vinte e dois
reais e trinta e quatro centavos)

Onde se lé&:

Nota de Empenho: ()

Leia-se:

Nota de Empenho: n®. 817/2011.no valor de R$ 14.508,40 (catorze mil,
quinhentos e oito reais e quarenta centavos)

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DISTRIBUIDORA DE FILMES S/A — RIOFILME - 30-09-2011.
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrutivo: 12/500.174/2011. !

Instrumento: Contrato n® 38/2011. 3

Data da assinatura: 29 de setembro de 2011,

Partes: Riofilme e Casé Filmes Ltda.

Objeto: Co-Produgéo, com participagdo nas receitas, da obra cinemato-
gréfica “"E Al, COMEU 7".

Valor: A Riofilme aportara R$ 1.600.000,00 (um milhéo e seiscentos mil
reais) para a produgio da obra.

Prazo: 25 (vinte cinco) anos a contar de 1° de janeiro do ano subseqlen-
te ao do langamento comercial da obra no Brasil.

Programa de Trabalho: 30.51.13.392.0062.4634.

Natureza de Despesa: 4.5.90.66.08.

Nota de Empenho: 2011/000291.

Fundamento: Arl. 25 da Lei 8.666/93, CAF, RGCAF e Portarias "P" RF/
PRE n®s. 059/2007 e 040/2009.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{Decreto n® 3.221, de 18 de setembro de 1981)
09/002080/2011 ~ Retifica a publicagdo de Extrato Contratual, ocorrida
no DO/RIO n.® 138, de 29/09/2011, fi. 66, col. 02.
Onde se 16: TERMQADITIVO AQ CONTRATO DE GESTAQ n® 08/2011.
Leia-se: CONTRATO DE GESTAO n®; 08/2011.

Onde se 18: DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2013.
Lela-se: DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2011,
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