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PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 009, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

A Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro (SMS-Rio), como Instituicdo Supervisora do
Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB) no estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢oes, e considerando a Lei Federal n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, a Lei Federal n°
14.621 de 14 de julho de 2023, a Portaria Interministerial MS/MEC n°® 604 de 16 de maio de
2023, a Portaria MEC n° 1537/2023 de 03 de agosto de 2023, a Portaria MEC n° 19/2023 de 15
de agosto de 2023, a Resolugdo SAPS/MS n° 379 de 2 de agosto de 2023 e a Resolugdo
SAPS/MS n° 385 de 17 de agosto de 2023, torna publico o processo seletivo para tutores do
PMMB, sob responsabilidade da SMS-Rio, de forma disciplinada neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O PMMB tem como um de seus objetivos fortalecer a prestagdo de servicos de atengdo
basica em saude no Pais e a politica de educacdo permanente com a integracao ensino-
servico, por meio da atuacdo das instituicoes de educagdo superior na supervisao
académica das atividades desempenhadas pelos médicos.

1.2 O processo seletivo visa ao provimento de cadastro de reserva de tutores médicos que
atendam ao disposto na Portaria Interministerial MS/MEC n° 604 de 16 de maio de 2023,
a Portaria MEC n° 1537/2023 de 03 de agosto de 2023, a Portaria MEC n°® 19/2023 de 15
de agosto de 2023.

1.3 Poderao participar do processo seletivo médicos(as) que tenham diploma de graduacao em
medicina expedido ou validado por institui¢do de ensino superior brasileira e que sejam
portadores do registro no conselho profissional.

1.4 O processo de selecao sera constituido por analise curricular em carater classificatorio.

1.5 O processo seletivo sera coordenado por comissdo de selecdo formada por gestores da
Secretaria Municipal de Satde do Rio de Janeiro.

1.6  Os (As) Tutores(as) selecionados(as) para o cadastro de reserva serdo convocados(as), por
ordem de classifica¢do, de acordo com o ntimero de médicos selecionados para o Projeto
Mais Médicos para o Brasil em municipios das regides de saude do estado vinculadas pelo
PMMB para a SMS Rio, observada a propor¢ao de médicos por supervisor e tutor definida
pelo Ministério da Educacao.

1.7 Cada tutor(a) médico(a) do PMMB, conforme preconizado nacionalmente, sera
responsavel por uma média de 10 supervisores (as), sendo facultado ao Ministério da
Educagdo a modificagdo desta propor¢ao conforme necessidades do programa.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal e demais disposigdes da lei, no caso de estrangeiros.

2.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato masculino, também
com as militares.

2.3 Ter se graduado em medicina em Instituicdes de Educacdo Superior (IES) legalmente
estabelecidas e certificadas pela legislacao.



2.4 No caso de médicos(as) portadores(as) de diploma obtido no exterior, este devera ter sido
validado no Brasil até a data de publicacdo do presente edital.

2.5 Ser Médico de Familia e Comunidade em cargo de gestao no nivel central da Secretaria
Municipal de Satide do Rio de Janeiro.

3. DA DISPONIBILIDADE EXIGIDA PARA TUTORIA DO PMMB

3.1 Os (As) tutores (as) selecionados(as) deverdo declarar possuir disponibilidade e tempo
para realizar as atividades de tutoria académica do Projeto Mais Médicos para o Brasil sob
responsabilidade da Instituicdo Supervisora SMS-Rio, de acordo com as normativas do
MEC.

3.2 Ter disponibilidade de acesso a internet, computador ou smartphone e habilidade para
realizagdo de webconferéncias. Quando necessario produzir relatorios, realizar viagens,
promover ¢ participar de reunides e webconferéncias com médicos sob sua
responsabilidade e com o Ministério da Educacao.

3.3 Ter conhecimento basico de informatica para realizar os relatorios mensais.
4. DAS ATRIBUICOES

4.1 Sao atribuicdes dos tutores académicos do PMMB:

4.1.1 Coordenar as atividades académicas da integragdo ensino-servigo, atuando em cooperacao
com os apoiadores institucionais do MEC, supervisores académicos e os gestores do
Sistema Unico de Satude - SUS;

4.1.2 Indicar, em plano de trabalho, as atividades a serem executadas pelos médicos
participantes e pelos supervisores, bem como a metodologia de acompanhamento e
avaliagao;

4.1.3 Monitorar o processo de acompanhamento e avaliagao a ser executado pelos supervisores,
garantindo a sua continuidade;

4.1.4 Integrar as atividades dos cursos de aperfeigoamento ou de pds-graduagao lato ou stricto
sensu, ofertados por institui¢des de ensino;

4.1.5 Relatar a instituicdo publica de ensino superior a qual estd vinculado a ocorréncia de
situagdes em que seja necessaria a adoc¢ao de providéncias pela instituigao;

4.1.6 Apresentar relatorios periodicos da execucao de suas atividades no Projeto Mais Médicos
para o Brasil a SMS Rio (instituicao supervisora a qual esta vinculado) e a Coordenagao
Nacional,

4.1.7 Apoiar a Coordenagao Nacional do Projeto Mais Médicos para o Brasil nas atividades de
acompanhamento e de investigacdo sobre possiveis descumprimentos de obrigagdes e
deveres dos médicos participantes; e

4.1.8 Utilizar metodologias ativas para apoiar o grupo de supervisdo académica e qualificar o
exercicio pedagogico.

5. DAS DISPOSICOES DE VAGAS

5.1 A selegdo tem objetivo de constituir cadastro de reserva em carater classificatorio. Os
candidatos serdo chamados conforme a necessidade da Instituicdo Supervisora SMS Rio,
priorizando a regionaliza¢ao do Plano de Trabalho aprovado pelo MEC.
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O numero de vagas esta condicionado aos parametros autorizados pelo MEC e ao numero
de médicos(as) participantes do PMMB lotados nos municipios das regides de satde sob
responsabilidade da SMS Rio como Instituicao Supervisora.

6. DAS INSCRICOES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6
6.7

O periodo de inscrigao sera de 08/02/2024 até as 23h59min de 09/02/2024 e deverao ser
realizadas exclusivamente através de formuldrio especifico disponivel no site
https://forms.gle/mHr1ZrtgFLM;Y 8JL9.

O candidato sera responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no formulario
de inscricao.

O barema de formagdo e experiéncia profissional (Anexo II) devera ser preenchido
pelo candidato no formuldrio especifico mencionado no item 6.1 deste Edital.

O candidato devera enviar o Curriculo Lattes até¢ o dia 09/02/2024 para o email
processoseletivosmsrio@gmail.com.

A inscricdo e os atos dela decorrentes serdo anulados quando for constatado que o
candidato tenha prestado informag¢des em desacordo com o Edital.

Nao serdo aceitas inscri¢des fora do periodo determinado.
Nao havera taxa de inscri¢ao para a selegao.

7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1

7.2

7.3
7.4

7.5

Todos os candidatos serdo classificados conforme o somatorio das notas obtidas na
analise curricular explicitado em anexo a este edital (anexo II) com o curriculo lattes.
A nota final serd o somatério da pontuagdo da formagdo e experiéncia profissional
pontuados conforme a analise curricular.

As informagdes prestadas pelo candidato na ficha de inscricdo relacionadas aos
critérios classificatorios que nao forem comprovadas nao serdo pontuadas.

Caso de empate de pontuacao, o candidato mais velho sera priorizado.

Serdo desclassificados os candidatos que fizerem a inscricdo fora do prazo ou nao
apresentaram a documentacdo comprobatoria dos critérios eliminatorios.

O resultado da andlise curricular serd divulgado através de Edital no dia 16 de
fevereiro de 2024, pela Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas da
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo da Secretaria
Municipal de Satde, no site https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1

8.2

O candidato que desejar interpor recurso contra a decisdo relativa ao resultado da
analise curricular poderd fazé-lo em até 24 horas apds o horario de divulgacdo do
resultado no site da SMS Rio, para o e-mail da Coordenagdo de Desenvolvimento de
Pessoas da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo da
Secretaria Municipal de Saude (processoseletivosmsrio@gmail.com), com o assunto
"Recurso Sele¢do de Tutor PMMB - 2024".

A decisdo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até¢ 48 horas, a contar do prazo
de recebimento.

9. DO RESULTADO FINAL



9.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado através de Edital no dia 20 de
fevereiro de 2024, pela Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas da
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo da Secretaria
Municipal de Satde, no site https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

9.2 Os candidatos serdo classificados em ordem de nota da maior para a menor.

9.3 A nota final sera composta pela soma da pontuagdo do barema. A nota final maxima
sera 100 pontos.

10 - DA CONCESSAO DE BOLSAS

10.1 Para o desenvolvimento de suas atividades, tutor(es) selecionados e convocados por
este Edital receberdo bolsa paga pelo MEC, mediante cumprimento das respectivas
atribuicdes durante o prazo de sua vinculagdo ao Projeto Mais Médicos para o Brasil.

10.2 Para fazer jus ao recebimento da bolsa, o profissional devera realizar as atividades
descritas no item 4 - Das atribui¢des deste Edital.

10.3 A bolsa sera concedida apos validacao dos relatérios mensais e autorizagao do MEC no
prazo estipulado.

104 O nao cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital e nas normas
estabelecidas pela Instituicdo Supervisora SMS Rio e MEC, implicard em suspensao
da bolsa, e podera acarretar o desligamento do(a) tutor(a) do PMMB.

10.5 A Instituicdo Supervisora SMS Rio ou o Ministério da Educagdo poderd instituir
processo de avaliacao periddica do(a) tutor(a).

10.6 A participagdo como tutor(a) do PMMB, de acordo com o disposto neste edital, ndo
implica em vinculo contratual direto com a Instituicdo Supervisora SMS Rio.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Este edital estd sujeito a alteracdes em todo ou parte dele mediante aviso a ser
disponibilizado no site da SMS-Rio (https://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas).

11.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢ao deste Edital.

11.3 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento do presente edital ou de qualquer

norma ou comunicado posterior e regularmente divulgado, vinculados ao programa, ou
utilizar de artificios que possam prejudicar o presente processo de selegao.

ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
CADASTRO DE RESERVA
TUTURES MEDICOS
PROGRAMA MAIS MEDICOS

. EtApA [ pAtA |
PUBLICACAO DO EDITAL 08/02/2024
PERIODO DE INSCRICOES 08 e 09/02/2024
ANALISE CURRICULAR 15/02/2024
PUBLICACAO DO RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR 16/02/2024
PERIODO DE RECURSOS 16 e 17/02/2024
ANALISE DOS RECURSOS 19/02/2024
RESULTADO FINAL 20/02/2024




ANEXO II

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA ANALISE CURRICULAR

BAREMA AVALIATIVO PARA SELECAO DE TUTOR ACADEMICO

(QUADRO DE DISTRIBUICAO DE PONTOS)

ITEM REQUISITO PARA INSCRICAO
I Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade* OU
11 Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade (concedido pela SBMFC)*
Referéncia Pontuagio
ITEM REQUISITO/TIPO DE FORMACAO para
Pontuacio Maixima
Experiéncia minima em supervisdo, coordenagdo, preceptoria
111 e/ou docéncia em Programas de Residéncia Médica em| 10 pontos/ano 20 pontos
Medicina de Familia e Comunidade*
Experiéncia minima em tutoria e/ou supervisdo em programas
v de provimento do Ministério da Saide e do Ministério da| 10 pontos/ano 20 pontos
Educagao*
Experiéncia minima em Gestdo de Servigos de Atencdo
Primaria a Satde ou em Diretoria Médica de Unidade de
\Y% Aten¢do Priméria a Satide ou em equipes técnicas ou cargos 5 pontos / ano 10 pontos
comissionados de Diretorias ou Coordenagdes de Atengdo
Primaria a Satde ou Vigilancia em Saude*
VI Experiéncia minima em Docéncia na drea de Medicina de S vontos / ano 10 pontos
Familia e Comunidade (graduacdo e internato)** P P
5 pts/180h
Formagdo em preceptoria médica (curso de aperfeigoamento
VII com CH minima de 180h ou curso de especializagdo lato 10 pontos
sensu de CH minima de 360h)
10 pts/360h
Doutorado em Saude da Familia; ou Medicina de Familia e
Comunidade; ou Saude Coletiva; ou Satude Puablica; ou Saude
VI 10 pontos 10 pontos

Comunitaria; ou Medicina de Preventiva e Social; ou areas
afins




IX

Mestrado em Satde da Familia; ou Medicina de Familia e
Comunidade; ou Saude Coletiva; ou Satude Publica; ou Satude
Comunitaria; ou Medicina de Preventiva e Social; ou areas
afins

10 pontos

10 pontos

Experiéncia minima assistencial em servigos de Atengdo
Primaria a Satde (Unidades de Satde da Familia, Unidades
Bésicas de Saude, Consultérios na Rua, Equipes de Satde
da Familia Ribeirinhas ou Fluviais, Unidades de Aten¢do
Primaria a Saude Indigena, Equipes de Satde Prisional)**

2 pontos/ ano

10 pontos

TOTAL DE PONTOS**,*%%*

100 pontos
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Nao se deve contabilizar os itens de forma duplicada, caso sejam realizados
conjuntamente no mesmo periodo e no mesmo cendrio de pratica (mesma unidade ou
equipe de saude). Nesse caso, deve ser considerado o item que resulte na maior
pontuacao.

Em caso de empate, deve ser utilizada como critério de desempate, a ordem de
apresentagdo dos itens no Barema, sendo mais relevante o item enumerado primeiro na
ordem de itens do Barema.

Em caso de segundo empate no mesmo item e quando aplicado o critério de desempate
nos itens que considere o tempo de experiéncia: quanto maior o tempo, maior a
relevancia ou ordem de prioridade para a classificacao.



