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1° TERMO DE APOSTILAMENTO N° 023/2023 AO TERMO DE
COLABORACAO N° 015/2022, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL VIVA RIO, QUE TEM
POR OBJETO O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUCAO DAS AGOES E SERVIGOS DE PROCTOLOGIA,
GINECOLOGIA CIRURGICA E DE EXAMES ENDOSCOPICOS,
NO AMBITO DO HOSPITAL MUNICIPAL PIEDADE, PROCESSO
N° 09/003.326/2022.

No primeiro dia do més de setembro de 2023, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Rua Afonso Cavalcanti n® 455, bloco |,
sala 701, Cidade Nova, Rio de Janeiro-RJ, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Saude, Senhor DANIEL RICARDO SORANZ PINTO, brasileiro, Médico, portador da Cédula de
Identidade n° 52.0076285-7, expedida pelo CRM/RJ, inscritc no CPF sob o n°® 280.210.958-07,
doravante denominado MUNICIPIO, e, de outro, a ORGANIZAC.AO DA SOCIEDADE CIVIL
VIVA RIQ, inscrita no CNPJ sob o n° 00.343.941/0001-28, com sede na Rua Alberto de Campos
n°® 12, lpanema, Rio de Janeiro/RJ, neste ato representado por seu Representante Legal, Senhor
PEDRO DANIEL. STROZENBERG, brasileiro, Advogado, portador da Carteira de |dentidade n°
09.038.645-9, expedida pelo IFP/RJ, e inscrito no CPF sob o n® 012.240.057-75, doravante
denominada ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, e suas alteragdes, e no Decreto Municipal n® 42.696/2016, e suas alteragdes, tem
justo e acordado o presente TERMO DE APOSTILAMENTO AQO TERMO DE COLABORAGAQ
n® 015/2022, conforme despacho autorizativo da Senhora Subsecretaria de Atengdo Hospitalar,
Urgéncia e Emergéncia, datado de 07/08/2023, a fl. 735 do processo n® 09/003.326/2022,
publicado no D.O. RIO n°® 99, de 08/08/2023, a fl. 32, que se regera ainda pelas clausulas e

condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente TERMO DE APOSTILAMENTO tem por objeto estabeiecer novo Plano de Trabalho

{Anexo I) para alteracdo de indicadores e metas sem alteragdo do objeto do Termo de
Colaboracdo n® 015/2022, no ambitc do HOSPITAL MUNICIPAL PIEDADE, da Secretaria
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Municipal de Saude, localizado na AP-3.2.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente TERMO DE APOSTILAMENTO compreende o periodo de
01/09/2023 a 24/07/2024.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais CLAUSULAS e ANEXO do Termo de Colaboragéo n° 015/2022, que
nao colidirem com o disposte no presente TERMO DE APOSTILAMENTO.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGAQ
No prazo maximo de 20 (vinte) dias, devera ser providenciada a publicagdo do extrato do
presente TERMO no Diédrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA — DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
O MUNICIPIOQ providenciara a remessa de copias do presente TERMO DE APQSTILAMENTO
ao orgao de controle interno do Municipio, no prazo de 05 (cinco) dias contados de sua

assinatura, e, ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, na forma do art. 1° da
Resoclugcdo TCMRJ n® 044, de 23/02/2022.

CLAUSULA SEXTA — DA RESOLUGAO

A resolugdo do presente instrumento podera ser realizada, total ou parciaimente, a qualquer
tempo, sem indenizacéo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo Municipio, em razéo de
Chamamento Publico ou formalizagdo de Termo de Convénio com Empresa Pubiica, ndo sendo

obrigatdrio o cumprimento do prazo descritc na CLAUSULA SEGUNDA, devendo ser lavrado e

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com renuncia de

publicado o competente Ato de Resolugdo.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas deste
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TERMO DE APOSTILAMENTO que néo puderem ser resolvidas administrativamente entre as
partes.

E. por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO DE APOSTILAMENTO em 03

(trés) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, juntamente com as testemunhas abaixo
assinadas.

Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2023.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

Rodrigo de Sousa Prado

7 Substituto Eventual do Secratério
/4 / ﬂé Municipa! de Saude
Matr.+141220.220.0

" DANIEL RléARDO/SORANz PINTO
Secretario Municipal de Saude

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL VIVA RIO

DJL\) Yoranhy

PEDRO DANIEL STROZENBEI(-{G
Presidente do Conselho de Administragcao

Ly
\/l i
Telma Regina Amorim da Siva
Agsassor I
SIBUBHUE .
Mal.: 14/218.451-3

TESTEMUNHA
(Cargo, matricula e lotag&o)

Makdse Vinteius 968 %, Tavares
Crenrdergagnr i
Cc{nrrj- P H

TESTEMUNHA 4
(Cargo, matricula e lotagao)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO HOSPITALAR, URGENCIA E EMERGENCIA
HOSPITAL MUNICIPAL DA PIEDADE

TERMO APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO n°.015/2022

PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO VISANDO O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE GINECOLOGIA CIRURGICA, SERVICO DE
PROCTOLOGIA E EXAMES ENDOSCOPICOS, por meio de PARCERIA, que assegure assisténcia
universal ¢ gratuita & populagio, Gnica ¢ exclusivamente para o Sistema Unico de Saide — SUS, no dmbito
do Hospital Municipal da Piedade, da Secrctaria Municipal de Saide, localizada na AP 3.2, no municipio

do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.
Proponente: Secretaria Municipal de Sande - SMS.

Area Responsdvel pela elaboracio do Plano de Trabalho: Diregdo do Hospital Municipal da Piedade,

vinculada a Subsecretaria de Aten¢io Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia (SUBHUE).

I. CONTEXTO

Trata-se de Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboragdo n°.015/2022 para adequagio das metas dos
servigos de ginecologia ciriirgica, servigo de proctologia e exames endoscopicos, sem aumento de recursos

financeiros.

2. JUSTIFICATIVA

O Hospital Municipal da Piedade integra e interage com os demais servigos de satde atuando como
hospital de retaguarda, compondo a rede regional de assisténcia e atengdo 4 sa(de e as urgéncias e

emergéncias, dentro de um sistema hierarquizado ¢ regulado.

O Plano de Trabalho inicial visava contemplar as necessidades cssenciais para o efetivo

acolhimento, atendimento e assisténcia aos pacientes da Cidade do Rio de Janeiro que aguardam por

AN
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exames de endoscopia e colonoscopia, além de procedimentos cirtrgicos ginecoldgicos ¢ proctologicos em

fila, bem como a nova entrada mensal de solicitagdes do SISREG.

O Termo de Colaboragio n®.015/2022, assinado em 25/07/2022, foi claborade com o intuito de
contribuir com o atendimento de 20% da fila de pacientes retidos no Sistema de Regulacdo quc
aguardavam os procedimentos descritos acima. O instrumento propunha atendimento ambulatorial pré e

pos-operatorio, risco cirtirgico, execugdo do procedimento ¢ internacio cletiva.

O quantitativo de atendimentos propostos inicialmente considerou o nimero de pacientes retidos na
fila do Sistema de Regulagdo Municipal até o periodo de outubro 2021, a capacidade instalada da unidade
hospitalar, o tempo ocioso do centro cirirgico ¢ a execugdo das atividades hospitalares nas 24h do dia ¢ nos
07 dias da semana. Na planilha abaixo ha a descricio do quantitativo de entradas de solicitagdes/més no
Sisterna de Regulacdo Municipal no periodo de outubro/2021 ¢ a meta fisica contratualizada no Termo de
Colaboragio N* 015/2022 firmado entra a Secretaria Municipal de Satde e a Organizacdo da Sociedade

Civil VIVA RIO.

ENTRADAS/MES DE SOLICITACOES NO SISREG (OUT/2021) X META FiSICA
CONTRATUALIZADA NO HMP

o CONTRATUALIZADA
COLONOSCOPIA 644 144
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 1.145 288
CONSULTA EM PROCTOLOGIA 049 480

CONSULTA EM GINECOLOGIA
BAIXO/MEDIO RISCO

FONTE: S/SUBGERAL/SISREG

1.253 960

Conforme cldusula contratual a OSC VIVA RIO, vencedora do certame, teve um periodo de 90 dias
para a implantagdo dos servigos. Diante da crescente demanda por atendimento cirargico a populagio e
considerando que as atividades cirurgicas eletivas foram suspensas no periodo pandémico, fato que causou
represamento na fila de atendimento, um conjunto de medidas foi instituido pela SMS/RIO no ano de 2022

para ampliar a oferta destes servigos a populagiio. Assim, o atendimento aos pacientes em coloproctologia

&
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foi acclerado ¢, consequentemente. a oferta por essc atendimento especializado na Rede SUS cquiparou a

demanda. Tal fato tornou desnecessdria a manutencio da meta fisica contratualizada no servigo de

proctologia no Hospital Municipal da Piedade, conforme demonstrado na tabela abaixo.
DEMANDA X OFERTA ATENDIMENTO NA REDE SUS — ANO 2023

PROCEDIMENTO

. . CONSULTA EM
COI\%L(T)];:IOA ESI GINECOLOGIA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA
CIRURGIA BAIXOE ALTA
FROCHOLOGIA MEDIO RISCO
FILA *14/4/23 . 66 1.456 - 546

SOLICITACOES o
JAN 1.233 790 2.638
FEV 1.071 714 2.437
MAR 1.343 913 3.305
MEDIA SOLICITACAC MENSAL 1.216 806 ) 2.793
OFERTA SMS
JAN 1.039 614 2.687
FEV 897 633 2930
MAR 7 1035 735 2.920
(*) MEDIAOFERTA SMS MENSAL 990 661 2.843

FONTE: S/SUBGERAL/SISREG

Diante do novo cendrio observado, no ano de 2022/2023, em que a demanda por consulta em
proctologia se equipara a oferta, consequentemente as consultas em proctologia tiveram um baixo

desdobramento em procedimento cirirgico.

De outro modo a baixa oferta do procedimento em colangiopancreatografia retrograda
endoscopica/CPRE, bem come a inexisténcia da oferta de manometria anorretal na Rede SUS e a alteragio
na Lei 14.443/2022 gerou aumento pela demanda por laqueadura tubaria. Assim, propde-se uma nova meta

fisica entre a Secretaria Municipal de Satde e a OSC VIV A RIO, conforme planilha abaixo:

ENTRADAS/MES DE SOLICITACOES NO SISREG (1° TRIMENTE/2023) X NOVA META @)

FiSICA NO HMP

MEDIA INPUT META FISICA
PACIENTE/MES PROPOSTA/2023

SERVICO

COLONOSCOPIA/ RETOSCOPIA / 1883 280

/
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SIGMOIDOSCOPIA
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 2793 288
CONSULTA PRE-COLONQOSCOPIA 2793 450
CONSULTA EM GINECOLOGIA BAIXO/MEDIO iy .

g 806 500
RISCO
CONSULTA EM GINECOLOGIA LAQUEADURA 013 400
TUBARIA -
CPRE 8¢ 32
MANOMETRIA ANORRETAL XX 40

FONTE: §/SUBGERAL/SISREG

3. OBJETO

O objeto contratualizado do plano de trabalho ¢ o APOIO AO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS GINECOLOGIA
CIRURGICA, SERVICO DE PROCTOLOGIA E DE EXAMES ENDOSCOPICOS, por meio de
PARCERIA, que assegure assisténcia universal e gratuita & populagio, Gnica e exclusivamente para o
Sistema Unico de Saude — SUS, no ambito do Hospital Municipal da Piedade, localizado na AP 3.2, da

Secretaria Municipal de Satde, no municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.

Considerando a nova perspectiva do ano 2023 com a ampliagdo da oferta de atendimento em
proctologia em outras unidades hospitalares da rede SMS; diante dos relatorios apresentados pela OSC
VIVA RIO definimos pela alteragdo dos procedimentos inicialmente propostos, niie havendo a alteragio do
objeto da parceria, objetivando a otimizagado dos recursos publicos e o atendimento as necessidades de

saude da populagio.

Na analise atual identificamos a necessidade da oferta do exame diagnostico de
colangiopancreatografia retrograda endoscopica’ CPRE ¢ manometria anorretal. Atualmente niio ha oferta
do exame de CPRE por outras unidades da SMS/RIO, fato que gera aumento do tempo de internagdo e
morbimortalidade dos pacientes que ficam no leito aguardando o agendamento ¢ a realizagio do exame,
que atualmente so € realizado em unidade hospitalar da Rede Federal, conforme informagao piblica, no
Portal Transparéncia SISREG. Quanto a manometria anorretal, trata-se de um exame para avaliar ¢

quantificar as pressdes dos esfincteres anais sendo importante instrumento diagnostice e para tomada de

N
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decisio em casos de: incontinéncia fecal, dor anmal, fissura anal, constipagio refratdria, suspeita dc
megacolon e planejamento cirirgico. Estc também ndo ¢ ofertado pela rede SMS/RIO. A implantagio

desses exames no Hospital Municipal da Piedade ird qualificar a assisténcia ao paciente da proctologia.

A presente proposta tem por objetivo fomentar, através de inovagio teenologica e de gestiio, garantir
celeridade em contratagdo, implantagdo de processos em cirurgias ginecolégicas de médio ¢ pequeno porte,
bem como de endoscopia digestiva alta, colonoscopia, colangiopancreatografia retrograda
endoscopica/CPRE ¢ manometria anorretal que devera atender a demanda da fila do SISREG ¢ este
objetivo serd viabilizado através da parceria com Organizagio da Sociedade Civil Viva Rio, através do

Termo de Colaboragdo N° 15/2022.

Cabe ressaltar que a proposta atual nio altera o objelo do instrumento, apenas inclui alguns
procedimentos complementares, todavia sendo esses necessarios para o melhor diagnéstico do paciente,

assim como bem atender a necessidade da populagio.

4. ABRANGENCIA

O Hospital Municipal da Piedade estd localizado na Zona Norte da Cidade, na AP 3.2, 3 Rua da
Capela, n° 96, Piedade, Rio de Janeiro — RJI, CEP: 20740-310, conforme demonstrade no mapa abaixo entre
os bairros destacados em cor verde. A unidade ¢ a maior responsavel pela demanda da zona norte do

Municipio do Rio, ¢ demais de outras dreas da cidade advinda do SISREG

MUNICIPLIO DO RIO DE JANEIRO, Regides de Planejamento (RP), Regides Administrativas (RA) ¢ Bairres
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A scguir apresenta-sc o perfil demografico ¢ epidemiologico da AP 3.2, no periodo de 2011 a 2021:
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5. PRODUTO

A prestacdo de servicos abrange rccursos humanos, servigos, a aquisi¢do de material permanente,
insumos ¢ medicamentos, programagio visual, tecnologia da informagéo (com implantagio de prontudrio
cletronico ¢ aquisicio de estagdes de trabalho com pontes de rede), ou seja. todos 08 recursos necessarios
para assegurar a assisténcia cirurgica no ambito hospitalar, exclusivamente aos usudrios SUS, que serdo
acolhidos e assistidos em suas diversas demandas de saude nos servicos de ginecologia cirtrgica,

proctologia e de cxames endoscopicos do Hospital Municipal Piedade.

Ampliar para 1200 consultas/més a capacidade de atendimentos em Ginecologia de pequeno e
m¢dio porte e de laqueadura tubaria, dando celeridade a fila de atendimento do Sistema de Regulagdo,

podendo se detinir como destecho clinico ou cirurgico, de acordo com a avaliagdo do especialista.

Inaugurar na Rede SMS a oferta dos exames diagnosticos de colangiopancreatografia retrégrada
endoscopica/CPRE e manometria anorretal, contribuindo com a redugdo da morbimortalidade e do tempo

medio de internagao dos pacientes.

Aumentar a oferta do servigo de colonoscopia, assim como os precedimentos atrelados a esses
exames, como a retoscopia € a retossigmoidoscopia, biopsia, ressecgio de peguenos polipos e outras,
garantindo quc a Unidade apdie efetivamente a Rede Municipal, através da otimizagdo do atendimento as

solicitagdes do Sistema de Regulagio ¢ demandas de pacientes regulados internados.

Introduzir a oferta de CPRE. exame néo ofertado pelas unidades de satide da Rede SMS RIO. Visto
que no momento apenas a Rede de hospitais federais oferta tal procedimento, fato que impacta diretamente

no tempo médio de permanéncia hospitalar e no desfecho clinico do paciente.

Desta forma, espera-se que ocorra mais celeridade e resolutividade no atendimento proposto a

populagdo, bem como s entregas de indicadores gerenciais e assistenciais.

Cabera a entidade parceira a responsabilidade pelo correto dimensionamento e contratacio de
pessoal, necessarios para o atendimento com exceléncia das demandas aqui previstas, pela aquisicao de
todos os itens (insumos ¢ medicamentos) necessarios ao funcionamento dos servigos propostos no objeto,

bem como, a contratag@o dos servigos que permitam sua operacionalizagio.

10



s Processo n2
Rl o SAUDE 09/003.326/2022

PREFEITURA

6. ATIVIDADES

As atividades a serem desempenhadas no dmbito desta parceria correspondem ao gerenctamento,
operacionalizagdo ¢ cxccugio das acdes ¢ servigos de Ginecologia Cirurgica, Laqueadura Tubaria e de
Exames Endoscopicos, Exame de colangiopancreatografia retrograda endoscopica (CPRE) ¢ Exame de
manometria anorretal garantindo assisténcia universal ¢ gratuita 4 populagdo, scgundo as orientagdes

téenicas da Secretaria Municipal de Saude.

A unidade tem como principal fornecedor o Sistema de Regulacio Municipal para atendimentos

ambulatorial e internagio cletiva.

Logo, com esta parceria, a cntidade parceira devera assistir de forma integral ¢ paciente cirGirgico
dos servicos de Ginecologia, bem como, rcalizar os exames de colangiopancreatogratfia retrograda
endoscopica (CPRE), manometria anorretal, endoscopia, colonoscopia. retossigmoidoscopia, retoscopia e

outros no dmbito do Hospital Municipal da Piedade.

A entidade parceira devera promover consultas pré-operatérias, realizagdo do risco cirirgico,
internagdo, realizagdo do procedimento ciriirgico, acompanhamento pds-operatério no segmento hospitalar

¢ ambulatorial.

Para garantir a assisténcia integral, o atendimento contara com acompanhamento multidisciplinar e
realizagdo de exames laboratoriais, de imagem e outros necessdrios para o melhor desfecho clinico

cirlirgico.

Por conseguinte, definimoes as agoes, a serem desempenhadas pela entidade parceira, necessarias

para cada etapa da assisténcia ao paciente cirirgico no HMP:
6.1 Atividades assistenciais nos servigos de Ginecologia, Centro Endoscopico e Hospital Dia:

60.1.1 Ambulatorio:
Devera funcionar de segunda a sexta-feira, no horario das 08 4s 19 horas e aos sabados. no horario

das 08 as 12 horas, conforme agendamento da Central de Regulago.

A entidade vparceira deverd disponibilizar profissionais médicos para os servigos dc
contratualizados, para o acolhimento ¢ atendimento dos pacientes agendados para consultas de pré-

operatdrio e pds-operatorio,
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Deverd também realizar exames laboratoriais, histopatologicos, imuno-histoquimicas ¢ imagemn.

Deverd disponibilizar prolissional médico cardiologista ou clinico para a realizagdo dos riscos

cirirgicos exclusivamente dos pacientes da linha cirtrgica.

6.1.2 Unidade Hospitalar:

a. Acompanhamento ¢ avaliagdo dos pacientes,

b. Internagdo, transferéncia, exames ¢ procedimentos compativeis (incluinde Risco Cirirgico)
com a complexidade de cada paciente,

¢. Gestlo do Faturamento SUS (desde o primeiro atendimento ac paciente até o
acompanhamento do envio ao Ministério da Saide)

d. Regulagdo dos pacientes atendidos, tais como, preenchimento de documentos, autorizagdo de
internacao hospitalar - Alll, Jaudo ¢ atualizacio desses documentos, vinculada a Central Municipal
de Regulagiio e o Nicleo Interna de Regulagio.

e. Seguimento das agfes assistenciais;

f. Referéncia garantida e responsavel para unidades da regido para os atendimentos com perfil de
atengdo basica;

g.  Transporte inter-hospitalar dos pacientes que necessitem de continuidade dos cuidados que
necessitem de transteréncia para outra unidade da rede, devidamente regulado;

h. Referéncia garantida de retaguarda regulada aos pacientes oriundos dos servigos de saude dos
diversos pontos de atengio, que necessitem de cuidados de terapia intensiva;

. Todas as demais atividades essenciais de atengdo e assisténcia as demandas dos pacientes que
procuram a unidade,

J.  Protocolos clinicos assistenciais € procedimentos operacionais padronizados,

k. Procedimentos Operacionais Padrio — POP de todos os servigos do Hospital Municipal da
Piedade, atinentes ac objeto da parceria,

. Organizagiio das linhas de cuidado, com base nas realidades locorregionais, identificando os
principais agravos, além da andlise situacional de saude, usada como subsidio para a identificagao
de riscos coletivos ambientais e para a defini¢do de prioridades das agdes de saide;

m. Gestdo baseada em resultado: gestdo clinica. com aplicagdo de tecnologias de gestio para
assegurar padroes clinicos excelentes e assim aumentar a eficiéncia; diminuindo os riscos para os
usuarios, pacientes ¢ profissionais;

n.  Realizagdo de auditoria clinica;

0. Incentivo a participagio e controle social;

p. Desenvelvimento de atividades de educagiio permanente para as equipes e componentes da

assisténera:

12
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q. Utilizacdo de sistemas logisticos e dc tecnologia da informagdo, possibilitando a articulagdo e
integragdo aos diversos servigos ¢ cquipamentos de saude, constituindo redes de satde que
efetivamente atendam ds necessidades dos usuarios ¢ pacientes, tendo ¢ mantendo concctividade
entre os diferentes pontos de atengdo, gerando relatorios assistenciais demandados pela Secretaria
Municipal de Saude ¢ que possibilitem ¢ orientem a tomada de decisdo;

r.  Utilizacdo do sistema de regulagiio para check owt das consultas ambulatoriais informando a
ocorréncia da consulta ou falta do usuario:

s. Utilizagie da plataforma de Regulagdo para informar a realiza¢io de pacientes que se
encontram nas filas de espera cirirgicas;

t.  Atendimento aos pacicntes das filas de espera no sistema para consultas ¢ procedimentos de

baixa ¢ média complexidade em Ginecologia e Proctologia.

6.2 A qualidade e a resolutividade da atenc¢fo e da assisténcia, constituem a base do processo assistencial
de toda a rede de Atengdo de Saide. Com base nesta organizacdo a entidade parceira devera prever todas as
necessidades de contratagio e aquisi¢iio de bens e servigos para prestagio da assisténcia prevista neste
Plano de Trabalho, no que tange as agles assistenciais em ginecologia e proctologia, servicos
especializados de cardiologia/clinica médica referente a riscos cirirgicos e os SADTs, com a garantia de
que a estrutura disponibilizada atenda as necessidades dos usuarios, objeto da presente parceria, além da

operacionalizagdo assistencial de:

a. 01 Ambulatério de Pré- consulta centro endoscopico,
b. 02 Ambulatdrios de Ginecologia Cirlrgica,

c. 01 Ambulatdrio de Risco Cirlirgico,

d. 0l sala Cirdrgica e 2 salas no llospital Dia,

¢. 30 leitos de enfermaria de Ginecologia; €

f. 10 lcitos de hospital dia — retaguarda do Centro de Endoscopias.

6.3 As atividades contempladas no objeto deste Plano de Trabalho deverdo ainda observar o seguinte

detalhamento;

¥

AMBULATORIO PROPOSTA VIGENTE NOVA PROPOSTA

CONSULTORIO 02 02

13
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CONSULTAS" 00 oepasio 960 ™ L 200"
ENFERMARIA

LEITOS 5 30
DIARIA'MES 3007 360"
CIRURGIAS

TURNO CIRURGIA/'SEMANA 14 07
PROCEDIMENTO/MES 2247 24470

PROCTOLOGIA FUNDIDA COM CENTRO ENDOSCOPICO

AMBULATORIAL PROPOSTA VIGENTE NOVA PROPOSTA
CONSULTORIO 01 02
CONSULTAS 17 weunasio 480" 480"
ENFERMARIA

LEITOS 15 01
DIARIA/MES 1RO [ 27w
CIRURGIAS

TURNO CIRURGIA SEMANA 07 01
PROCEDIMENTO/MES fame 047

EXAMES ENDOSCOPICOS DO APARELHO DIGESTIVO
COLONOSCOPIA *PRE CONSULTA
CONSULTORIO - 0l

CONSULTA* 1007 acupagdo . 600’|n£‘s
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MANOMETRIA ANORRETAL
CONSULTORIO - ot
PROCEDIMENTO . 40"

RETOSSIGMOIDOSCOPIAS

CONSULTORIO - 01
PROCEDIMENTOQ - BTIE

CARDIOLOGIA
AMBULATORIQ "RISCO CIRURGICO PROPOSTA VIGENTE NOVA PROPOSTA
CONSULTORIO 01 02
CONSULTAS" 1 ocupagdo 180 *rgs 600”111&\'

CENTRO DIAGNOSTICO - HOSPITAL/DIA

COLONQSCOPIA"™ 'O osersst PROPOSTA VIGENTE NOVA PROPOSTA
SALA CIRURGICA 01 01
PROCEDIMENTO BN 240"

QY
LEITOS - 10 N
DIARIA/MES -- 240"
ENDOSCOPIA™ "' st V4
SALA CIRURGICA 01 30
PROCEDIMENTO 2RgT 2Ry

*COLANGIOTANCREATOGRAFIA
CPRE ’

15
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RETROGRADA ENDOSCOPICA

SALA CIRURGICA - 02

¥

PROCEDIMENTO - 30

6.4 Com esta parceria csperam-se garantir celeridade no atendimento de algumas demandas especificas do

Sistema de Regulagdo do Municipio do Rio de Janciro - RJ.

Para definigio dos nimeros de “ofertas™ foram levados em consideragio a capacidade dos
aparelhos ¢ disponibilidade de salas. O quadro abaixo representa a fila dec pacicntes que aguardam o

procedimento, levando em consideragio 0s novos Inputs/més:

OFERTA CONTRATUALIZADA DE SERVICO

PROCEDIMENTO PROPOSTA VIGENTE NOVA PROPOSTA
COLONOSCOPLA/
RETOSSIGMOIDOSCOPIA/RETOSCOPIA 144 280

ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 2RR 288

CIRURGICO EM GINECOLOGIA

*BAIXO MEDIO RISCO 234 244
CIRURGICO EM PROCTOLOGIA 112 -
CPRE N -
MANOMETRIA ANORRETAL -- 40

6.5 A Organizagdo da Sociedade Civil parceira devera garantir os insumos ¢ materiais permanentes, de
maneira qualitativamente e quantitativamente, a fim de asscgurar o bom funcionamento da oferta dos

servigos objeto desta parceria.

Deverd disponibilizar ainda, solugdo integrada de insumos e medicamentos com anmazenamento e
identificagio, controle integrado da distribuigdo de medicamentos ¢ insumos hospitalares, distribuigao

automatizada ¢ assisténceia a beira do leito do paciente e controle de administragio.

16
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Devera também providenciar o gerenciamento, operacionalizagio ¢ execugdo dos servigos de
assisténeia @ saude da unidude de saude, objeto do presente Plano de Trabalho. incluindo no custeio:
métados diagndsticos, tais como, laboratorial, eletrocardiograma, raios-X, ¢ USG, insumos, medicamentos,
materiais, alimentacio, matcrial de apoio ¢ todos os demais recursos ¢ servigos necessarios, observada a
sistemdtica de referéneia ¢ contra referéncia do Sistema Unico de Sadde — SUS, sem prejuizo da

observincia do sistema Regulaciio da SMS Rio de Janeiro.

6.5.1 Desta forma, a Organizagio da Sociedade Civil parceira devera garantir as agdes ¢ servigos essenciais

ao pleno funcionamento da Unidade, tais como:

Aquisi¢ao de Material Permancnte, tais como, mobilidrio hospitalar ¢ cquipamentos;
b. Aquisi¢io de insumos, incluindo OPME;
c. Aquisigdo de medicamentos ¢ materiais de consumo;
d.  Servigos de apoio & diagnose terapéutica, tais como, ressonancia magnética, Ecodoppler, USG,
endoscopia digestiva ¢ colonoscopia, exame histopatologico, incluindo bidpsia por congelacio,
contemplande a metodologia de contratagio que preveja o pagamento por procedimento/servigo
realizado;
e. Fomectmento de servigos de apoio, tais como, ambuldncia, recep¢io, maqueiros, vigilancia,
alimentagdo/nutri¢io, limpeza, jardinagem, coleta de lixo e recolhimento de lixo especial, controle
de vetores, prontudrio eletronico, gases medicinais, insumos hospitalares, monitoramento de
cimera de seguranca, internet, telefonia fixa e mével, computadores € impressoras, material de
informatica, gestdo de¢ software/informatica/sistema de informagdo, sistema de gestio de
medicamentos ¢ insumos automatizados, papelaria, totem para pesquisa de satisfacio, dosimetria
pessoal, lavanderia, rouparia, engenharia clinica, com manuten¢do preventiva € corretiva dos
equipamentos, manutengio predial e refrigeracio, locagdo ¢ manutengdo de geradores, luz, recarga
de extintores e outras despesas gerais administrativas;
f. Disponibilizagdo de servigo de transporte inter-hospitalar, ambulincia tipe D, de acordo com o
preconizado na Portaria MS/GM 2.048 de 2002. Sendo que o servico de ambulancia a ser
contratado pode ser ambuldncia tipo D com motorista e tripulagéo;
g.  Disponibilizagio de servigo de transporte com motorista para documentos, pessoas e insumos.

h.  Manutengio predial preventiva e corretiva.

1. Adequag¢des necessarias para operacionalizacdo dos espagos. (\:@)

17
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6.6 PROPOSTA DE MODELO ASSISTENCIAL:

Define-sc como Modelo Assistencial a forma como a assisténcia a saide ¢ organizada. Ele pode
variar 2o longo do tempo e espaco em que estio inseridos, de acorde com as mudangas que podem ocorrer

na sociedade como um todo.
A seguir, segue exemplo de modelo de gestdo a ser implementado por esta parceria:

a) Modelo de Gestdo e Assistencial pautado na prevengio de Riscos Clinicos Assistenciais e riscos ao
negocio da saude. Garantindo a pratica de uso de ferramentas de gestio como PDSA, com foco em
mclhoria continua.

b) Desenho da cestrutura organizacional da unidade hospitalar, objeto deste chamamento,
compreendendo a detinicde des cargos, suas atribuigdes ¢ responsabilidades. Descrigdo da dindmica de
relacionamento entre os cargos diretivos ¢ processos concretos de comunicacio e decisio e prestagido de
contas;

c) Rotinas dos procedimentos operacionais, dos diversos servicos de sande que caracterizem os
servigos assistencials da unidade:;

d) Rotinas e protocolos referentes a medicamentos e materiais de consumo gerais e meédico-
hospitalares, com implantagio de solugio integrada para automagio da logistica de armazenamento,
distribui¢io e dispensagdo de medicamentos ¢ insumos no dmbito hospitalar, mantendo toda rastreabilidade
deste processo;

e) Garantir a participagio de funcionarios da OSC nas comissdes obrigatérias abaixo relacionadas, e

apresentar mensalmente as atas das reunides regulares, bem como, o Regimento publicado em D.O.

Das Comissoes Permanentes:

1. Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar;
2. Comisséo de Etica Médica;
3. Comissio de Ftica Enfermagem;
4, Comissio de Obitos:
5. Comissao de Revisao de Prontudrios; @
0. Comissdo de Farmacia ¢ Terapia; /
7. Nucleo de Seguranga do Paciente;
3. Nucleo de Vigilancia Epidemiologica — NVEH;
£) Implantar o Plano de Educagio Permanente e Continuada e formagdo relacionados aos servigos

alinhados ao Objeto proposto.
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6.7 Dos Recursos Humanos

Os recursos humanos deverdo ser selecionados de acordo com os perfis de conhecimento ¢

experiéncia necessirios ao desempenho das fungdes especificas a que se destinam.

Todos os profissionais deverdo ter um conhecimento bdsico sobre a Politica Nacional do Sistema

Unico de Saide.

Imprescindivel que o dimensionamento e contratagdo de Pessoal estejam alinhados com as normais
vigentes da ANVISA, conselhos das categorias profissionais, bem como, ao perfil de dependéncia de
cuidado dos pacientes, garantindo ainda o Indice de Seguranga Técnica necessdria para uma atuagio

assistencial segura, minimamente, na forma que sera abaixo aprescntada.

A lotagdo ideal compreende a apresentagio de uma estrutura de cargos ¢ sakldrios ¢ o
dimensionamento do quantitativo de trabalhadores a serem contratados pela Organizagio da Sociedade
Civil parceira, tanto na area técnica quanto administrativa ¢ de apoio, por categoria profissional, carga
horaria semanal e regime de trabalhio, explicitando encargos ¢ todos os beneficios envolvidos, incluindo

Sistema de Recrutamento ¢ Sele¢lo para composigdo do Quadro de Lotagdo Ideal.

6.7.1 Os quadros a seguir, de proposta de dimensionamento de pessoal, estdo diretamente proporcionais ao

Cronograma de Desembolso apresentado neste Plano de Trabalho.

EQUIPE AMBULATORIO DE GINECOLOGIA

CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE

MEDICO GINECOLOGISTA

*MANHA E TARDF 12H !

t2

ENFERMEI RO «MANHA E TARDE

e . . g kMANHA F
.[[_AE%“EDE ENFERMAGEM 0H 06

12
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CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE
COORDENADOR "NIRO
ENDOSCOPICO 4UH U l

MEDICO ENDOSCOPISTA ™MANHA

C TARDE 1211 0s

MEDICO COLONOSCOPISTA

*MANLIA E TARDE 12H 08
MEDICO MANOMETRIA

ANORRETAL "MANHAE TARDE 12H 02
MEDICO ANESTESIOLOGISTA

*MANHA E TARDE 12H 12
MEDICO o

RETOSSIGMOIDOSCOPIA ™MANIA 1°H 02

E TARDE

ENFERMEIRQ *MANIAE TARDE
40H 04

TEC DE ENFERMAGEM *MANHAE .
TARDE 50H 12

EQUIPE ANATOMIA PATOLOGICA

CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE

MEDICO PATOLOGISTA
2411 05

TEC DE HISTOQUIMICA
20OH (6

EQUIPE AMBULATORIO RISCO CIRURGICO

CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE
MEDICO CARDIOLOGISTA

12H 05
TEC DE ENFERMAGEM

30H 03
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6.7.2 Internacao

Para a organizagio das agdes assistenciais durante a internagiio foram definidas as scguintes

estratégias ¢ atividades basicas:

A entidade parceira deverd fornecer enfermciro regulador, que atuard junto a Central de Regulagio
de Leitos ¢ ao Nucleo Interno de Regulagdo (NIR) para intermediar a avaliagdo e internagio do paciente

devidamente regulado e apto 4 realizaciio do seu procedimento cirirgico, encaminhamento aos servigos de

SADT, radiologia, ultrassonografia, tomografia, ecocardiografia, nutri¢iio e farmacia.

A ecquipe do Nicleo Interno de Regulagiio serd responsavel por toda a organizacio da
documentagdoe inerente d internacdo dos referidos pacientes, tais como: preenchimento de documentos,

fornecimento de laudos, autorizagfio de internacio hospitalar e outros.

A entidade parceira deverd também disponibilizar equipe contendo meédicos ginecologistas,
proctologistas, anestesistas, equipe de enfermagem, instrumentacfio cir(rgica ¢ maqueiros para a realizagdo
dos procedimentos cirurgicos. atendimento, acompanhamento e avaliacdo dos pacientes internados,

conforme defini¢do de cada caso, seguindo os protocolos clinicos ¢ assistenciais de cada servigo.

Os procedimentos cirtirgicos do Hospital Municipal da Piedade serdo executados nas 24 horas do

dia, todos os dias da semana, inclusive sibados, domingos e feriados, conforme regras especificas previstas

neste Plano de Trabalho.

CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE

ENFERMEIRO COORDENADOR

«NIR HDSPITAL AR F AMBULATORIO 40H 01

ENFERMEIRO SUPERVISOR*N™®

AMBULATORIO 40H 02

ENFERMEIRO REGULADOR
% DIURNO 3I0H 03

ENFERMEIRO REGULADOR
#NOTURNO 30H 03

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO

*DIURNO E NOTURND J0H 20

21

& \




R =1 Processo n?
hy Io SAUDE 09/003.326/2022

PREFEITURA

EQUIPE DA CIRURGIA GINECOLOGICA “'L£1T08

CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE
MEDICO CLINICQ "ROTINA

30H 0
MEDICO GINECOLOGISTA
*ROTINA JO0H .
MEDICO
GINECOLOGISTA/CIRURGIA ,
GERAL "PIURM 12H 07
MEDICO
GINECOLOGISTA/CIRURGIA - N
GERAL *NOTURNG i
MEDICO ANESTESISTA NTHRNO

12H 07
ENFERMEIRQ "ROTINA

$0H N
ENFERMEIRQS "PIVRNO

30H 09
ENFERMEIROS “NoTURNG

30H 09
TEC DE ENFERMAGEM "PIVRNO

30H s
TEC DE ENFERMAGEM ™CTRNO

30H ia

EQUIPE HOSPITAL DIA - RETAGUARDA *'° 11703

CATEGORIA CH SEMANAL QUANTIDADE
ENFERMEIR(Q) “ROTINA MANHA L TARDE
30H 02
TEC DE ENFERMAGEM "MANIAE
TARDE 08 N
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6.7 Das obrigacdes administrativas

No dmbito da presente parceria, a Organizacio da Sociedade Civil parceira responsabilizar-se-a,

integralmente, por:

» Administrar ¢ operar as atividades a serem desenvolvidas segundo o plane de trabalho, dentro das
diretrizes definidas pela Secretaria Municipal de Satide SMS/RJ, com atendimento aos usudrios do
SUS, de forma gratuita, no estabelecimento de satde cujo uso lhe foi permitido, vedado prestagio
de servico a entidade de saide suplementar.

e Encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, referente aos recursos humanos utilizados na
execucdo do objeto deste Plano de Trabalho, decorrende do ajuizamento de eventuais demandas
Judiciais, bem como por todos os énus tributarios e cxtraordinarios que incidam sobre o presente
instrumento, ressalvados aqueles de natureza compulséria, langados automaticamente pela rede
bancaria arrecadadora;

* Indenizagdo de dano decorrente de agdio ou omissdo voluntaria, ou negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que scus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, ao érgio do SUS e a
terceiros a estes vinculados, bem como aos bens pablicos moveis € imdveis objetos de cessio de
uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem
prejuizo da aplicagdo das demais san¢des cabiveis.

¢ Administrar os bens moveis e imoveis cujo uso the for cedido, em conformidade com o disposto
nos respectivos termos de cessdo de uso, até sua restituigdo ao Poder Piblico.

* Gestdo de insumos consumiveis e retornaveis, material permanente e estrutura fisica da unidade,
sendo responsavel pela reposigio ou manutengdo no caso de dano por mau uso, perda ou extravio;

¢ Ao final da Parceria, a contratada devera restituir a Secretaria Municipal de Satde todos os bens
moveis e imoveis que lhe foram destinados ou adquiridos pela Secretaria Municipal de Satde -
SMS em virtude do presente contrato em boas condigdes de uso, ressalvados os casos de
obsolescéncia e desgaste natural.

» Garantir em exercicio na Unidade quadro de recursos humanos qualificados e compativeis ao porte
da Unidade e Servigos previstos, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a
espécie, tendo definida como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte ¢
quatro) horas dia, por plantdes, a presenga de pelo menos um profissional da medicina que
responderd legalmente pela atengfo oferecida 4 clientela (o ato médico);

e Dar conlinuidade e implantar ¢ melhorar continuamente os protocolos clinicos e administrativos
em todos os departamentos visando a ofimizagdo da gestio orientada pela organizagio da
sociedade civil.

e Processo de administragio do objeto da parceria, envolvendo contratagiio e gestio do pessoal

necessario a operagdo da Unidade;
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o Utilizar a logomarca da Prefeitura da Cidade do Rio de Janciro/Secretaria Municipal de Satde ¢ do
SUS, em todos os documentos emitidos pelo Executor contratado.

e Nio utilizar ¢ nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao, exccto se
aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa da Secretaria Municipal de Saade;

s Manter sempre atualizado prontuario médico dos pacientes ¢ o arquive médico, pelos prazos
previstos em lei:

¢ Manter o padriae de qualidade de atendimento dentro das exigéncias confratuais, que serao
baseadas nas diretrizes constantes desta parceria e as caracteristicas de atividade assistenciais, do
presente Plano de Trabalho;

» Disponibilizar relatérios gerenciais com as informagdes solicitadas na periodicidade constanic no
presente Plano Trabalho aos técnicos da Seceretaria Municipal de Sadde — RJ; utilizando, quando
couber, modelos disponibilizados pela organizacdo da sociedade civil.

¢ Submeter & Secretaria Municipal de Satde — R, quaisquer projetos que envolvam alteragdes no
layout da unidade;

e Uulizar uniforme e crachas padronizados pela Secretaria Municipal de Saude — RJ para todos os
funcionarios.

s Os bens deverio ser recebidos por um preposto designado pela organizacio contratada e serem
devidamente inventariados quando da assinatura do contrato, mediante assinatura de Termo de
Cessao de Uso, e de forma idéntica deverio ser devolvidos na oportunidade do seu encerramento,
por qualquer motivo, inclusive aqueles incorporados posteriormente no transcorrer do contrato.

» Gerenciar de forma responsivel, obedecendo as melhores praticas assistenciais ¢ de logistica, todos
0s Insumos consumiveis e retorndveis, material permanente ¢ estrutura fisica da unidade, sendo

responsavel pela reposi¢do ou manutengdo no caso de dano por mau uso. perda ou extravio.

6.8 Fluxo de Atendimento

6.8.1 Ambulatorio: @

e (O paciente tera sua consulta agendada pela Central de regulac¢io;

e  Serd acolhido pelo médico da referida cspecialidade no ambulatério, realizando avaliagio
clinica e solicitagdes dos exames pré-operatorios; /
e Realizagdo dos exames de pré-operatorios laboratoriais, histopatoldgico, cardiologicos e de
Imagem necessarios;

e As consultas pré-operatorias necessarias para o adequado preparo e decisdo da técnica cinrgica

a ser realizada estard a cargo do médico do ambulatorio;
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e A abertura do prontudrio da unidade ocorrerd apds a primeira consulta pré-operatoria;

®  Previsdo de 3 (trés) consultas pré-operatorias por paciente. Previsdo de 2 (duas) consultas de
retorno para cada consulta de primcira vez. As consultas de retorno ja serdo agendadas pelo
administrativo da entidade parceira ao fim de cada atendimento;

* O risco cirargico serd fornecido pelo cardiologista ou clinico geral pertencente & equipe da
entidade parceira;

® Apo6s o retorno do paciente ae ambulatorio com todos os exames realizados, o médico
responsavel ird preencher AIH para o agendamento da cirurgia;

® O periodo decorrido entre a primeira consulta e a realizagio do procedimento ciriirgico devera
scr igual ou menor a 45 (quarenta e cinco) dias;

® A agenda cirdrgica destes pacientes ficara sob a responsabilidade do funciondrio administrativo
da entidade parceira;

® Realizacdo do check out ao tinal das consultas, informando realizaciio da consulta ou falta do
usuario, no sistema SISREG;

e Ficard sob a responsabilidade do funcionario adminisirativo da entidade parceira informar toda
a documentagdo necessaria para a internagdo do paciente;

e Previsio de 2 (duas) consultas pds-operatdrias, salvo qualquer situagio que demande maior

ntumero de consultas para o adequado e efetivo acompanhamento do paciente até sua alta.
6.8.2 Internacio:

*O paciente serda acolhido no NIR a fim de realizar sua internagéo, portando toda a documentacio
necessdria, informada anteriormente;

®Deverda comparecer a unidade hospitalar no horario definido pela equipe local, preferencialmente
no dia da sua cirurgia;

0 medico plantonista providenciard a sua internagio, com prescrigio, evolugio, qualquer
providéncia em refagiio ao procedimento cirdrgico ¢ atendimentos as intercorréncias durante todo o
periodo de internagio;

#Os médicos da rotina realizario acompanhamento médico cirirgico dos pacientes até o momento

¥

da sua alta hospitalar.

0.9 Transversalidade da Assisténcia:

Dentro da transversalidade da assisténcia de Urgéncia e Emergéncia da rede, os profissionais da

entidade parceira, poderio prestar assisténcia a pacientes oriundos de outras unidades da rede, sempre a
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critério técnico da Subsecretaria de Atengio Hospitalar, Urgéneia ¢ Emergéncia (SUBHUE) em conjunto

com o NIR (Nucleo Interno de Regulagdo) da unidade e a Central de Regulagio.

6.9.1 Em decorréncia da execuciio do objeto espera-se garantir 4 pepulagio da regiio ¢ de todo
0 Municipio do Rio de Janeiro a realizacio dos procedimentos que atendam segundo o

SISREG, suas necessidades, na forma abaixo:

Pelo nimero de turnos ambulatoriais, estd previsto um total de 1200 (mil e duzentos) consultas
para ginecologia, sende 400 {quatrocentas) de primeira vez e 800 (oitocentas) de consultas
subsequentes, ¢

Espera-se ainda, em procedimentos cirlrgicos ginccoldgicos, alcangar uma produgio didria de
08 (cito) cirurgias;

Produgdo semanal de 56 (cinquenta ¢ seis) cirurgias, de segunda a domingo;

Producio Mensal de 240 (duzentos e quarenta) cirurgias;

Produgio Anual (12 meses) de 2.880 (dois mil oitocentos e oitenta) cirurgias ginecologicas;

Espera-se também, em procedimentos/ exames de CPRE, alcancar uma produgio semanal de
08 exames;

Producao Mensal de 32 exames/CPRE;

Produgdo para 12 {doze) meses de 384 exames/ CPRE

Produgdo semanal de 10 exames de Manometria Anorretal;

Producio mensal de 40 exames de Manometria Anorretal;

Produgio para 12 meses de 480 exames de Manometria Anorretal;

Produgio semanal de 72 exames de Endoscopia;

Producdo mensal de 288 exames de Endoscopia; @

Produgdo para 12 meses de 3456 exames de Endoscopia;

Produgio semanal de 70 exames de Colonoscopia/ retossigmoidoscopia;

Produgido mensal de 280 (Duzentos e oitenta) exames de Colonoscopia/ retossigmoidoscopia;

Produgdo para 12 meses de 3.360 (trés mil trezentos e sessenta) exames de Colonoscopia/
retossigmoidoscopia;

Meta a ser alcangada: B0% (oitenta por cento) da capacidade da producfo cimrgica,
considerando possiveis intercorréncias.

A oferta de consultas com o incremento da parceria com organizagido da sociedade civil for
calculada pela soma das consultas de primeira vez ofertadas em abril de 2023 pelo Hospital

Municipal da Piedade com as consultas de primeira vez previstas com a entidade parceira.

7. FORMA DE APRESENTACAQ DA PRODUCAQ
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Visando o acompanhamento ¢ avaliagdo do Plano de Trabalho ¢ o cumprimento das atividades
estabelecidas no instrumento de parceria, a entidade parceira deverd alimentar as informagdes relacionadas
aos indicadores ¢ prestagio de contas financeiras no sistema de monitoramento das parcerias — Painel de
Gestiio de Parcerias com Organizagdes Sociais (https://osinfo.prefeitura.rio/), instrumento institucional de
acompanhamento, avaliagdo ¢ controle dos Contratos de Gestdo, Convénios e Termos de Colaboragio
firmados entre a Secrctaria Municipal de Satide do Rio de Janeiro ¢ as Instituigdes Parceiras, bem como
deverd apresentar a produgdio na forma definida pelo Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria ¢ pela

Comissio de Monitoramento e Avaliacio — CMA.

De forma a exercer o gerenciamento de unidades ¢ programas de satde, conforme Decreto

«Q

Municipal n® 37.079/13 a entidadc parceira deverd, impreterivelmente, até o 10° dia atil do més
subscquente, conforme manual para cnvio de arquivos disponibilizado no Menu Principal, no link,
Documentos, do Painel de Gestdo dec Parcerias com Organizagdes Sociais, encaminhar as informacdes

solicitadas.
7.1 Os repasses previstos no Termo de Colaboragio em referéncia serdo estabelecidos de acordo com a
meta executada ¢ a apresentagdo da prestagio de contas, no prazo previsto acima. conforme previsto no

Terme ¢ dentre outras documentagdes, 0s seguintes relatérios:

7.1.1 Relatério de Execugdo do Objeto, que contera:

a) a demonstragio do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacio de
contas;

b) a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como lista de presenga, fotos,

videos, entre outros;

d) os documentos de comprovagio do cumprimento da contrapartida, quando houver;
e) os dados fisico-financeiro;
) os documentos de comprovagido de despesas relativas & implementagio dos servigos

oferecidos mensalmente pela entidade parceira.

7.4.2 O relatorio de que frata o item anterior deveri, ainda, fornecer elementos para
avaliagio:
a) dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
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b) do grau de satisfagio do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de pesquisa de
satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada local ¢ declaragdo do conscltho de politica
pablica sctonal, entre outros; ¢

c) da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto.

7.1.3 As informagdes supramencionadas deverdo ser fornecidas por meio da apresentagio de

documentos e por outros meios previstos neste plano de trabalho.

7.14 A organizagdo da sociedade civil deverd apresentar justificativa na hipdtese de nio

cumprimento do alcance das metas,
7.2 Relatorio de Execucéo Financeira devera contemplar:

a) 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagio das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme previsto no plano de
trabalho, observados os termos do Decreto Municipal n® 42696/2016; e

b) a verificagdo da conciliagio bancdria, por meio da aferigio da correlagdo entre as despesas

constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

7.3 A prestagio de contas final da parceria devera ser apresentada: no prazo de até 45 (quarenta ¢
cinco) dias a partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovagio de recothimento ao

Tesoure Municipal de eventuais saldos financeiros.

7.4 Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano: o Municipio realizard, sempre que possivel.
pesquisa de satistagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem come na reorientagdo e no

ajuste das metas e atividades definidas.

7.5 A entidade parceira deveri, ainda, manter em dia todas as informacgdes: rcferentes aos
registros de AIH — Autorizagio de Internagdo Hospitalar e do SIA — Sistema de Informacdes Ambulatoriais
¢ outros registros oficiais, que a Secretaria Municipal de Saude assim determinar, em especial, as exigidas

no Termo de Colaboracio e scus anexos.

7.6 A Secretaria Municipal de Satide podera, para permitir um melhor acompanhamente da

producio e efetiva fiscalizagdo, solicitar: acesso ao sistema informatizado utilizado pela entidade
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parccira no dmbito das Unidades e servigos objeto do instrumento de parceria. Este acesso poderd ser

atraves de senha para acesso ao sistema. ou, por meio de um software integrador.

7.7 A Secretaria Municipal de Saude procedera a andlise mensal: dos dados enviades pela
entidade parceira para que sejam atestados os servigos vinculados aos repasses de recursos, conforme

previsto no Termo de Colaboragdo ¢ cm seus ancxos.

7.8 Trimestralmente a Secretaria Municipal de Sadde procederi: i andlise do quantitativo de
atividades assistenciais realizadas pela entidade parceira, verificando e avaliando os desvios (para mais ou
para menos) ocorridos em relagio ds quantidades estabelecidas neste Plano de Trabalho, conforme previsto
no Termo de Colaboragdo c scus anexos. Desta analise, podera resultar uma repactuaciio das quantidades
assistenciais estabelecidas no instrumento de parceria e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro.

cletivada através de Termo Aditivo ao instrumento de parceria em referéncia.

7.8.1 Esta analise periddica ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos
em relagdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela
entidade parceira e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, caso a
Secretaria Municipal de Saide — SMS/RJ, a seu critério, entender que condigdes e/ou ocorréncias
excepcionals incidem de forma muito intensa sobre as atividades das Unidades e servigos objeto

desta parceria, inviabilizando ¢/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

7.9 No primeiro relatério de atividade deveriio vir especificados: os bens permanentes adquiridos e
aqueles recebidos em doagao, ou, por outras formas, com as respectivas notas fiscais e o local de uso dos

mesmos dentro das Unidades. Consideram-se materiais permanentes aqueles que, em razdo de seu uso

corrente, ndo perde a sua identidade fisica. e/ou apresentam durabilidade superior a 2 {dois) anos.

7.10  Todos os contrates de servigos firmados pela entidade parceira com prestadores de servicos
devem: ser enviados a Secretaria Municipal de Saide, assim que os servicos forem iniciados, devidamente
datados e assinados por ambas as partes, com a deserigdo de todos os servigos a serem prestados bem como

com todas as clausulas contratuais de acordo com as normas legais vigentes no pais.

7.11  As Unidades deverdo ser dotadas de: controle de frequéncia, por meio de ponto eletrdnico, cujo
relatorio deve ser apresentado a Secretaria Municipal Saude/RJ sempre que solicitado e deve ser o espelho
fiel do que se informa no relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA ¢ no painel de

gestio.
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7.12  As Unidades deverdo funcionar com prontudrio cletronico ¢ ter a documentagdo arquivada ¢

organizada em local apropriado a guarda de documentagio médica.

7.13  Esta parceria tem por objetivo, qualiticar a assisténcia na linha de cuidado dos servigos ¢ agdes dc
saude objeto deste Plano de Trabalho, cfetivar o uso de tecnologias integradas a satde ¢ dar celeridade aos

processos ligados a esta linha assistencial.

7.14 Ao linal de 24 (vinte e quatro) meses d¢ acompanhamento, a Secretaria Municipal de Sainde —
SMS/RIJ, juntamente com a entidade parceira, deverd rever estes indicadores, com o objetivo de aperfeigoar
0 monitoramento proposto, de acordo com as recomendagdes das diretrizes ¢ principios do Sistema Unico

de Sande - SUS.

7.15  Mesmo apos o cumprimento de todas as metas elencadas no Quadro de Indicadores ¢ Metas, caso
haja alguma queda na qualidade do atendimento em funcdo de agdo ou omissdo imputavel a administragio
da entidade parceira, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio - CMA, baseada cm relatdrio
fundamentado enviado pela Subsecretaria responsavel pelo objeto desta parceria, por meio do Gestor(a) ou

Comissdao Gestora da Parceria, podera descontar até 50% (cinquenta por cento) do valor da parte variavel.

7.16  Em casos excepcionais de surtos ou situagdes emergenciais em satide pliblica, outros indicadores ¢

estatisticas de doengas de notificagdio compulsoria serdo incluidos, para fins de acompanhamento.

7.17 A cada periodo de 3 (trés) meses (trimestral), serd realizada por parte da Comissio de
Monitoramento e Avaliacio - CMA a avaliagio e pontuagio dos indicadores e metas que condicionam o

valor de pagamento da varidvel de 5% do valor do contrato, conforme previsto em cronograma de

desembolso, assim divididas;

7.18 O desempenho da institui¢do parceira na consecu¢io dos servigos de satde serd acompanhado a
partir dos critérios estabelecidos acima e por meio dos indicadores que devem refletir a devida organizagio
institucional, as boas préaticas clinicas, a devida atenc¢io ao usuario e a devida articulagdo entre os niveis

assistenciais,
7.19  Por meio da aplicagdo dos indicadores busca-e¢ avaliar de forma objetiva a perfomance das

Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), bem como aperfeigoar o monitoramento proposto, de acordo com

as recomendagdes das diretrizes ¢ principios do Sistema Unico de Satde — SUS.
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7.20  Em casos excepcionais de surtos ou situagdes emergenciais em saude publica, outros indicadores ¢

estatisticas de deengas de notiticagdo compulsdria poderdo ser incluidos para fins de acompanhamento.

7.21 A qualquer momento a CMA e a SMS/RI poderdo solicitar a memoria de cdlculo que levou a gerar

os indicadores ¢ a realizar auditoria para validar os resultados apresentados.

7.22 A cada periodo de trés meses (trimestral) serd realizada por parte da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAOQO da Secretaria Municipal Saade/RJ a avaliaciio e pontuac¢io
dos indicadores ¢ metas que condicionam o valor de pagamento da variivel de 5% do valor do

contrato, assim divididas:

- Parte Variivel 01 — incentivo institucional a gestao.
- Parte Variavel 02 - incentive Institucional a unidade de sanide.

- Parte Variavel 3 - incentivo a equipe.

No primeiro ane de gestio, para fins de pagamento da varidvel, os indicadores ¢ metas somente serio

avaliados a partir do primeiro trimestre.

PARTE VARIAVEL 01 — Incentivo institucional 3 gestao

A Parte Performance 01 tem como objetivo induzir boas praticas na gestdo da OSC e alinha-las as
prioridades definidas pela SMS. Este recurso somente pode ser utilizado no objeto do Termo de

Colaboragao.

O Municipio solicitara & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC a apresentacio de relatdrios
contendo dados e informagdes relativas aos resultados assistenciais e qualidade dos servigos prestados,

conforme Quadro I de Indicadores de Acompanhamento ¢ Avaliagdo a seguir.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orcamentarios da parte variavel
01, com periodicidade trimestral, que corresponde a até 2,0% do valor total conforme cronograma de
desembolso deverd apresentar um relatdrio contendo os indicadores pré-estabelecidos pela SMS/RJ. O
valor estd condicionado ao percentual cumprido do conjunto dc metas estabelecidas para o respectivo
trimestre, e para tal a OSC deverd apresentar um PLANO DE APLICACAO dos recursos, a ser submetido
a Secretaria Municipal de Saide para validagio. Cabera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio —
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ aprovar o Plano de Aplicacdo da variavel,

garantindo assim a destinagdo orgamentaria para o valor em questdo.
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O percentual do repasse sera calculade conforme assinalado no quadro de indicadores.

A avaliagio do cumprimento do conjunto de¢ metas estabelecidas sera realizada trimestralmente pela

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, que ¢ partc intcgrante da SMS/RJ. Esta sc

reunird periodicamente ¢ analisara os documentos cntregucs pela CONTRATADA, ji mencionados

anteriormente.

Indicadores componentes da PARTE variavel 01

INDICADOR

Percentual de prontuarios dentro do
padriao de conformidade (identificagio
| adequada do paciente, ficha anestésica
completa, ficha cinirgica completa,
evolucio multiprofissienal didria,
prescricio diaria e relatério de alta)

2 indice de absenteismo

Tempo de espera entre a primeira
3 consulta ¢ a realizagio da cirurgia
Ginecologica

Taxa de recuperaciio do
4 funcionamento dos equipamentos do
centro endoscépico em até 48 horas

Total de pronuarios dentro do
padrao de conformidade x 100/ PLP
total de proniuarios analisados

Horas liquidas faltantes x 100 / Ponto
Horas liquidas disponiveis Biométrico

Numero de cirurgias realizada até
45 dias da primeira consulta PEP
ambulatorial x 100 / niimero de
cirurgias realizadas

Total de equipamentos com
funcionamento recuperado .
o , Relatério
(conserto ou substituicio) em até
48 h apds a panc/Total de
equipamentos que sofreram panes

no periodo X 100

mensal

>9(3%

>90%

<95%,

D
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Repasse referente aos indicadores da PARTE VARIAVEL 01

= o L

% dos % do
indicadores contrato

INDICADOR

Percentual de prentudrios dentro de padrio de conformidade
1 (identificagiio adequada do paciente, ficha anestésica completa,

25% 0.5
ficha cirdrgica completa, evolugio multiprofissional didria,
prescrigio didria e relatorio de alta )
2 indice de absenteismo 259, 0.5
3 Tempo de espera entre a primeira consulta ¢ a realizacio da ~50 05
. - . ro — 0 .
cirurgia Ginecoldgica
4  Taxade recuperagio do funcionamento dos cquipamentos do ngo 0.5
— L .

centro endoscopico em até 48 horas

PARTE VARIAVEL 02 — Incentivo institucional 3 unidade de sadde

A avahagdo do desempenho assistencial da unidade de saide estd representada por indicadores que

constituem o grupo para a VARIAVEL 02, conforme quadro abaixo.

O Municipio solicitara a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC a apresentagio de relatorios contendo

dados e informagdes relativas aos resultados assistenciais e qualidade dos servigos prestados.

A Organizacdo da Sociedade Civil - QSC para fazer jus aos recursos orgamentirios da parte variavel 02.
com periodicidade trimestral, que corresponde a até 1,0% do valor total conforme cronograma de
desembolso, deverd apresentar um relatério contendo os indicadores pré-estabelecidos pela SMS/RI. O
valor estd condicionado ao percentual cumprido do conjunto de metas cstabelecidas para o respectivo
trimestre, ¢ para tal a UNIDADE DE SAUDE devera apresentar um PLANO DE APLICACAO dos
recursos, a ser submetido a Secretaria Municipal de Sadde para validagio. Cabera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagio — COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO aprovar o Plano de

Aplicagdo da varidvel, garantindo assim a destinagio or¢amentéaria para o valor em questao.

O percentual do repasse serd caleulado conforme o atingimento das metas e os recursos deverdo ser

aplicados em melhorias para a prépria unidade.
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Quantidade de consultas
ambulatoriais realizadas
em Ginecologia

Quantidade de cirurgias
realizadas em
Ginecologia

Taxa de ocupacio dos
Ieitos de Cirurgia
Ginecologia

Quantidade de
procedimentos realizados
de CPRE

Quantidade de
procedimentos realizados
de manometria anorretal

Quantidade de
procedimentos realizados
de¢ Endoscopia

Quantidade de
procedimentos realizados
de Colonoscopia

Taxa de complicagdes cm
procedimento de
Endoscopia e
Colonoscopia

N°® de consultas ambulatoriais realizadas x
100 N° de consultas ambulatoriais previstas
ne contrato

Numero de eirurgias realizadas x 100 /
Namero de cirurgias previstas no contrato

Numero de pacientes-dia x 100/ nlunero
total de leitos-dia de ginecologia
disponibilizada no contrate

Nimero de procednmentos realizadas x 100/
Niimero de procedimentos previstas no
contrato

Numero de procedimentos realizadas x 100/
Numero de procedimentos previstas no
contrato

Numero de procedimentos realizadas x 100 /
Numere de procedimentos previstas no
contrato

Namero de procedimentos realizadas x 100 /
Numero de procedimentos previstas no
contrato

N de pacientes gue apresentaram
complicacdces ate 48 horas de pos-operatério
! total de pacientes operados no mesmeo
periodo.

PEP

PEP

PEP

PEP

PEP

FEP

PEP

PEP

>90%,

=90%,

=90%,

>00%,

>90%,

>00%,

>90%,

<5 %

Repasse referente aos indicadores da PARTE VARIAVEL 02

INDICADOR

% dos

indicadores

)

% do
contrato

Quantidade de consultas ambulatoriais realizadas em

Ginecologia

0.1
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2 Quantidade de cirurgias realizadas em Ginecologia 20 0.2
3 Taxa de ocupagio dos leitos de Cirurgia Ginecologia Lo 0.1
4  Quantidade de procedimentos realizados de CPRE 10 0.1
5 Quantidade de procedimentos realizados de manometria Lo 01
Anorretal
6 Quantidade de procedimentos realizados de Endoscopia 20 0,2
7 Quantidade de procedimentes realizades de Colonoscopia 10 0,1
8 Taxa de complicagdes em procedimento de Endoscopia ¢ 10 ol

Colonoscopia

PARTE VARIAVEL 03 — Incentivo 2 Equipe

A avaliagdo do desempenho dos protfissionais serd realizada por indicadores que medem a satisfacdo do

usudrio, que compdem o grupo para a PARTE VARIAVEL 03, conforme quadro abaixo,

O recurso pago trimestralmente, auferido conforme os quadros seguintes, devera ser distribuido pela equipe
técnica dos servigos e da unidade conforme PLANO DE APLICACAO dos recursos, a ser submetido a

Secretaria Municipal de Satde para validagio.

Caberd a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ (CMA) aprovar o Plano de Aplicacio

da Parte Varidvel, garantindo assim a destinagio orgamentaria para o valor em questio.

O percentual do repasse correspondente a até 2,0% do valor total conforme cronograma serd calculado

conforme o atingimento das metas € os recursos deverio ser aplicados em melhorias para a propria

¥

unidade, conforme quadro abaixo.

35




Processo n?
09/003.326/2022

; ®
. RIO SAUDE

PREFEITURA

INDICADOR

* Percentual de

Indicadores da PARTE VARIAVEL 03

N“ de Conceltos satisfeito & muito satisfeito x100

usudrios . =85%
- L TOTEM °
Satisfeitos / Muito .
o Total de Respostas efetivas
Satisfeitos
Percentagem das Total de pacientes com alta referenciada 100°
. ]
altas referenciadas  adequadamente preenchida x100 / Total de PEP
realizadas pacientes com alta hospitalar
{Total de pacientes submetidos a cirurgias de .
T . . Nucleos
Taxa de adesio a altissimo risco para TEV e que receberam locais d
- o . ocais de
3 profilaxia TEV profilaxia adequada (inicie e manutengda) / lidad 100
S . . . \ . quahdade ¢
ciriirgico Numero total de pacientes submetidos a cinrgias i ,
iy . . seguranga
de altissimo risco para TEV) * 100 & ¢
Consultas N? de consultas ambulatoriais realizadas x 100
4 ambulatoriais N de consultas ambulatoriais previstas no PEP >80%,

Risco Cirargico contrato

* O questionario de satistagio devera ser elaborado pela OSC e validado pela equipe técnica da
S/SUBHUE, podendo haver alteragdes do mesmo quando essa equipe julgar necessario.

Repasses referentes a PARTE VARIAVEL 03

%% do
contrato

% dos

INDICADOR SR
indicadores

1 | Percentual de usuarios Satisfeitos / Muito Satisfeitos 20 0.5
2 Percentagem das altas referenciadas realizadas 20 0.5
3 | Taxa de adesiio a profilaxia TEV cirargico 30 0,5 —
4 | Consultas ambulatoriais Risco Cirirgico | 30 0.5 i

TOTAL
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8. PRAZO

A partir da assinatura do Termo de Colaboragio, a entidade parceira devera assumir o objeto da parceria
desde o 1° dia de vigéncia da parceria, tendo até 30 (trinta) dias corridos, contados do inicio da vigéncia,
para inicio da implantagio ¢ execugiio das atividades constantes do objeto do presente projeto. As Unidades

de saade objeto desta parceria vao funcionar como ja descrito neste Plano de Trabalho.

Os relatérios previstos no item 7 deste Plano de Trabalho, devem ser apresentados até o 10° (décimo) dia

util do més subseqiiente a prestagdo do servigo, conforme previsto na legislagio aplicvel.

O periodo de vigéncia da presente Apostilamento scrd a partir de 01 de setembro de 2023.

9. CUSTO
9.1. Plano de aplicaciio de recursos financeiros

Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO 4 ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL serio
mantidos por esta em conta especialmente aberta para a execugdo do presente Termo de Colaboracdo em

institui¢do financeira oficial ¢ os respectivos saldos serdo obrigatoriamente aplicados.

O montante de recursos previstos e repassados a titulo de provisionamento devera ser depositado
em conta especifica, preferencialmente em conta poupanga, sendo vedada a utilizagdo desses recursos para

custear despesas que ndo sejam oriundas de processos rescisorios ou de provisionamentos obrigatorios.

Na formulagdo das Propostas Téenicas ¢ Econdmicas. as proponentes deverdio compular todas as
despesas e cuslos operacionais relacionados com os servicos a serem executados, especialmente os de
natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhista, previdencidria e securitaria (quadros de pessoal), bem

Como 08 gastos com o cumprimento das normas pertinentes a Saude, Seguranga e Medicina do Trabalho.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVL deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita ¢

despesa, de modo a evitar déficit or¢amentario ou financeiro,
9.2. Execuciio or¢amentaria e presta¢io de contas @

Para a execugiio orgamentaria do Termo de Colaboragdo sera seguido o seguinte procedimento:
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e O acompanhamento orgamentdrio/financeiro realizado pela Secretaria Municipal de Sadde seri
cfetivado por consulta ao Painel de Gestdo de Parcerias que gerard rclatorios gerencials para
subsidiar a avaliagdo do Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria e Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliagdo (CMA) c o controle dos 6rgios compctentes.

e A transferéncia de recursos orgamentarios para a Organizagdo da Sociedade Civil sc dara cm 8
(otto) parcclas, que serdo liberadas conforme previsto no Termo de Colaboragdo ¢ em estrita
conformidade com os valores especificados no cronograma de desembolso anexo ao Termo de
Colaboracao.

® A partir da segunda parcela os repasses serdo condicionados 4 apresentagio da prestagdo de contas
pela Organizagio da Sociedade Civil,

® A partir da terceira parcela os repasses serdo condicionados a aprovacdo da prestagdo de contas do

pentiltimo repasse efetuado.

A prestagdo de contas serd aprescentada mensalmente, conforme descrito abaixo:

e A primeira prestagio de contas mensal sera feita no 2° més de vigéncia do Termo de Colaboracio;

® A segunda prestagio de contas mensal serd feita no 3° més de vigéncia do Termo de Colaboragio;

® A tercelra prestagdo de contas mensal serd feita no 4° més de vigéncia do Termo de Colaboragio;

e A quarta prestagdo de contas mensal serd feita ne 5% més de vigéncia do Termo de Colaboragio;

e A quinta prestacdo de contas mensal sera feita no 6° més de vigéncia do Termo de Colaboragio;

e A sexta prestagdo de contas mensal serd feita no 7° més de vigéncia do Termo de Colaboragio;

¢ A sétima prestacdo de contas mensal sera feita no 8° més de vigéncia do Terme de Colaboragio;

& A oitava prestagio de contas mensal serd feita no 9° més de vigéncia do Termo de Colaboracio;

® A nona prestagdo de contas mensal sera feita no 10° més de vigéncia do Termo de Colaboragio:

* A décima prestagido de contas mensal serd feita no I1° més de vigéneia do Termo de Colaboracio;

e A décima primeira prestagio de contas mensal sera feita no 12° més de vigéneia do Termo de
Colaboragio;

e A décima segunda prestacio de contas mensal sera feita no 13° més de vigéncia do Termo de
Colaboragio,

e A décima lerceira prestagdo de contas mensal serd feita no 14° més de vigéncia do Termo de
Colaboragio;

o A décima quarta prestagio de contas mensal serd feita no 15° més de vigéncia do Termo de
Colaboracio;

o A décima quinta prestagio de contas mensal sera feita no 16° més de vigéncia do Termo de

Colaboragio;

38




. Processo n?
|° SAUDE 09/003.326/2022

PREFEITURA

® A décima sexta prestagdo de contas mensal sera feita no 17° més de vigéncia do Termo de

Colaboragio:
A décima sétima prestacio de contas mensal scrd feita no 18° més de vigéneia do Termo de
Colaboragio:
A décima oitava prestacdo de contas mensal scrd leita no 19° més de vigéneia do Termo de
Colaboragio;
A d¢écima nona prestacdo de conlas mensal sera feita no 20° més de vigéncia do Termo de
Colaboragdo;
A vigésima prestacio de contas mensal serd feita no 21° més de vigéncia do Termo de
Colaboragio;
A viglsima primeira prestacio de contas mensal sera feita no 22° més de vigéneia do Termo de
Colaboragio;
A vigésima segunda prestagdo de contas mensal sera feita no 23° més de vigéncia do Termo de
Colaboracio;
A vigésima terceira prestagio de contas mensal sera feita no 24" més de vigéneia do Termo de
Colaboracio;

A vigésima quarta prestagio de contas mensal sera feita no més subscquente ao de sua execugio.

9.3. Conforme previsto na Resolu¢io CGM 1285 de 23 de fevereiro de 2017 e no Termo de

Colaboraciio ¢ em seus Anexos, a prestaciio de contas se dara:

A prestacdo de contas das despesas realizadas devera ser apresentada até o 10° dia util do més
subsequente ao da competéncia da execugdo da despesa, sendo a Gltima entregue até 45 (quarenta e
cinco) dias ap6s o término da vigéncia da parceria, tendo por base a autuagio do processo
administrativo no protocolo do 6rgao ou cntidade gestora da parceria.

A competéncia da execugdo financeira é sempre de 01 a 30 (ou 31) de cada més.

A prestagdo de Contas mensal devera ser disponibilizada no Painel de Gestdo de Parcerias até o 10°
dia atil de cada més, junto com notas fiscais digitalizadas, contratos de prestacio de servicos
firmados com cmpresas terceirizadas escaneados e qualquer outro documento que sc entenda
pertinente, para fins de acompanhamento pela SMS e pela CMA.

No ato da prestagdo de contas, deverdo ser disponibilizadas no Painel de Gestdo das Parcerias as
certidOes negativas da instituicio, bem como as Guias de Recolhimento de TINSS e FGTS dos
valores relativos aos funciondrios contratados em regime CLT para execugdo deste Termo de
Colaboragdo, além do extrato bancario que comprove a existéncia do provisionamento de férias,

décimo terceiro salario ¢ rescisdo dos funcionarios.
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9.4, Dos recursos recebidos

Os recursos reeebidos, através da instituicdo bancaria designada pele Municipio do Rio de Janciro,
deverdo ser integralmente transferidos para a conta corrente especitica da parceria, isenta de tarifa bancaria,

exclusivamente aberta pela organizagdo da socicdade civil para a movimentagdo dos repasscs.

Os saldos dos recursos transferidos ndo utilizados serdo aplicados na forma da regulamentagio
especifica e a aplicagio financeira deverd ser vinculada a conta movimento que nio poderd ter limites de

créditos concedidos pela instituigdo (inanceira.

Os rendimentos de aplicagdo serio obrigatoriamente computados a crédito do Termo de Colaboragdo
ou fomento ¢ aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrative

cspecifico que integrara as prestagdes de contas da parceria.

O saldo da verba rescisdria trabalhista ndo utilizado até o término de vigéncia do Termo de
Colaboragdo ou fomento podera ser transferido para a nova conta corrente do Termo de Colaboragdo ou
tomento subsequente, desde que mantido o objeto, a entidade, e as a¢des, sem interrupgdo, da parceria. O
extrato com a comprovagio da transferéncia deverd integrar a prestagdo de contas final do termo que esta
se encerrando, € a prestacdo de contas inicial do novo termo, com a indicagio dos rendimentos financeiros

auferidos no periodo, se for o caso.

9.5. DESCRICAO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS NO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Os recursos orgamentarios estdo divididos em 02 (duas) partes, sendo uma parte fixa e ouira

variavel.
PARTE 1 — Recursos de apoio a gestio
PARTE 1 — Recursos de custeio

PARTE 2 — Recursos vinculados a Variavel (Variavel 01,02 e 03) @ /
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9.5.1. RECURSOS ORCAMENTARIOS REFERENTES A PARTE 1 - APOIO A GESTAQ

Os recursos or¢amentarios destinados ao apoio a gestdo correspondem a 5% (cinco por cento do
valor destinado ao custeio da unidade e sc divide entre apoio 4 gestio da Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) ¢ apoia 4 gestdo da Coordenadoria Geral de Emergéncia (CGE), sendo 4% (quatro por
cento) para destinado & OSC ¢ 1% (um por cento) destinado 4 Coordenadoria Geral de Emergéncia

(CGE).

Os recursos dessa rubrica devem ser destinados ds despesas de gestio diretamente relacionadas ao

objeto da parceria.

9.5.2. RECURSOS ORCAMENTARIOS REFERENTES A PARTE 2 - CUSTEIO

Os recursos or¢amentarios referentes 38 PARTE 2 correspondem ac montante necessdario para custeio
das acdes e servicos de saude, considerando o seu pleno funcionamento. Ou seja, considerando
producdo fisica coerente com a capacidade instalada dos servigos gerenciados pela Organizacio da
Sociedade Civil (OSC).

Os recursos orgamentarios referentes & PARTE 2 serdo repassados e 8 (oito) parcelas, sendo que

cada parcela correspondera ao valor de trés mescs de custeio das unidades.

9.53. RECURSOS ORCAMENTARIOS EM FUNCAQO DE RESULTADOS
APRESENTADOS (PARTE VARIAVEL)

O MUNICIPIO solicitara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a apresentagio de relatérios
contendo dados e informagdes relativas a produtividade e qualidade dos servigos prestados,

conforme Quadro de Indicadores de Acompanhamento e Avaliagio.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orgamentarios da parte

varidvel deverd cumprir o conjunto de requisitos definidos no termo de colaboragiio e Anexos,

v/
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9.5.4. Recursos financeiros para adaptacdes das instalacdes das unidades
O repasse serd realizado de acordo com o Cronograma de Desembolso.

9.5.5. Condigdes para destinacio dos recursos financeiros no cronegrama de desembolso e

metas fisicas

A primeira parcela do Termo de Colaboragio, correspondente ao custeto dos trés primeiros meses
conforme Cronograma de Desembolso sera creditada como 1° (primeiro) aporte de recursos
financeiros, viabilizando o cumprimento do item que solicita abertura de conta corrente especifica

para movimentacio e comprovaciio das despesas realizadas através de extrato bancério mensal.
A competéneia da execugde financeira ¢ sempre de 01 a 30(ou 31) de cada més.

A aprovagiio dos relatérios de acompanhamento financeiro trimestral deverd ser assinada por pelo
menos 3 (trés) membros da Comissdo Monitoramento e Avaliacio — CMA, conforme previsto na

RESOLUCAO SMS N° 5065 DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.
9.6. Dotacgio orcamentiria

A execugdo do presente Termo de Colaboragao onerara a dotagio orcamentaria do respectivo Plano de
Trabalho da SMS-RJ objeto deste instrumento, PT 18.01.10.302.0564.5709, ND 3.3.50.39.10 no ano
subsequente no PT que o suceder, respeitando os valores do Cronograma de Desembolso Este valor inclui
PARTE 1 — Apoio a Gestio - PARTE 2 — Custeio — ¢ PARTE 3 — Varniavel - (1}, (2) e (3).

Os limites maximos mensais em cada categoria de despesa sdo apontados no proprio Cronograma

de Desembolso.
9.7. Despesas glosadas,

Todas as despesas que ndo forem eventualmente reconhecidas pelo Gestor ou Comissdo Gestora da
Parceria e/ou CMA como pertinentes ao Ternmo de Colaboraciio, deveriio ser ressarcidas a conta especifica

do mesmo com demonstra¢io por meio de extrato bancirio no prazo determinado.
9.8. Manutenc¢io e apresentacio dos documentos fiscais e contibeis

A organizagio da sociedade civil devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e

contabeis, especialmente os respectivos livios e os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo

i\

apresentd-los sempre que requerido pelos orgios fiscalizadores competentes.

42




- Processo n?
RI o SAUDE 09/003.326/2022

PREFEITURA

As informacdces fiscais ¢ contabeis deverfio ser encaminhadas através do Relatorio de Prestagio de
Contas mensal assinado pelo responsavel da organizagdo da sociedade civil e também por via

magnética/digital.

Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da organizagiio da sociedade civil ¢

seus originais ticarfio sob sua guarda ¢ a disposigio dos 6rgios fiscalizadores.

As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo aposi¢do de carimbo identificador da

organizagdo da sociedade civil, bem como a data e a assinatura de seu preposto.

Somente serio aceitos os recibos ¢ as notas fiscais quando emitidos com data posterior & assinatura
do Termo de Colaboragio ¢ de scus respectivos termos aditivos. No momento do “atesto™, o valor unitario
de cada itenyvinsumo/ material de consumo ou permancute deve constar na nota a scr atestada. Todos os

recibos e notas fiscais devem ter o atesto do diretor da unidade.

9.9. Aquisicdo de materiais permanentes

As aquisigdes dc materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos destc Termo de
Colaboragdo deverdo ser patrimoniadas, devendo a organizagio da sociedade civil apresentar os
documentos e informagdes pertinentes tdo logo realize a aquisicdo ¢ utilizar o codigo CNES na placa de
cada item a ser patrimoniado no ato da compra. O levantamento de itens que consta na tabela de

equipamentos do CNES de cada unidade cadastrada, deve ser atualizado a cada movimentagio de

patrimdnio e fornecido como um dos relatdrios ac Gestor{(a) ou Comissio Gestora da Parceria ¢ CMA.
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D.O. /70

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

Natureza da Despesa: 33.90.30.06
Nota de Empenho n°: 2023/003412 no valor de R$ 260.775,00
Fundamento: Art. 74, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021

FUNDAGAO CIDADE DAS ARTES

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
PROCESSO INSTRUTIVO N°: ART-PR0O-2023/00248
TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO ONEROSO N°: 55/2023
DATA DA ASSINATURA: 16/05/2023
PARTES: F-Artes e Arte em Agao Producdes Artisticas Ltda
OBJETO: Autorizagdo de Uso Onerosa da Grande Sala, para o evento Disney Princesas, nos dias 07, 08, 09,
10, 14, 15, 16 e 17/09/2023
VALOR: 20% da receita bruta da bilheteria

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Processo.rio: CVL-PR0O-2023/03647
Contrato CVL N°: 010057/2023
Data da Assinatura: 30/10/2023
Partes: MRJ, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL e a VR BENEFICIOS E SERVIGOS DE
PROCESSAMENTO S.A
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de beneficio refeicdo/alimentacéo, sob a mo-
dalidade de pregéo eletrnico, do tipo menor preco global, para emisséo e entrega de cartdes eletrénicos (cartédo
magnético com “chip” de seguranga), sendo aplicada taxa administrativa percentual de -5,20% (menos cinco vir-
gula vinte por cento), por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, visando o atendimento da Prefeitura da Ci-
dade do Rio de Janeiro - PCRJ.
Valor total: R$ 6.336.000,00 (seis milhdes, trezentos e trinta e seis mil reais).
Programa de Trabalho: 11.01.04.122.0389.2349
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.23
Nota de Empenho N°: 2023/000679 no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
Fundamento: Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes.

REQUERIMENTO DE LICENGA MUNICIPAL PREVIA E DE INSTALAGAO
SEMING’OS EMPREENDIMENTOS PARTICIPACOES E LOCACOES LTDA - CNPJ 06.355.126/0001-65 torna
publico que requereu da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Inovagdo e Simplificagdo - SM-
DEIS, através do processo EISPR02023/10574.02 LICENGA MUNICIPAL PREVIA E DE INSTALAGAO (LMPI),
para Edificagdo de uso comercial com Posto de Abastecimento de Combustiveis Liquidos com GNV, situado na
Avenida Cesario de Melo, Lt 04 PAL 49660 - Inhoaiba - Campo Grande.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS E PARCERIAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Instrutivo n.° 07/006.315/2021
1° TERMO ADITIVO N° 41/2023 AO CONTRATO N° 145/2022
Data da assinatura: 27/10/2023
Partes: PCRJ/SME e LAZARUS CONSULTORIA, GERENCIAMENTO E ENGENHARIA LTDA como contratada
e com a EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO - RIO-URBE como interveniente.
Objeto: Modificagdo qualitativa sem alteragdo no valor contratual, alterando os servigos prestados na Creche
Municipal Geralda de Jesus para o anexo da Escola Municipal Andrade Neves para melhor adequagéo técnica.
Fundamento: Art. 65, inciso |, alinea “a” da Lei Federal n° 8.666/93 suas alteragbes
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrutivo n°: SMC-PRO-2023/02371
Contrato de Patrocinio n°: 1242/2023
Data da Assinatura: 22/11/2023
Partes: PCRJ/SMC e CAZE ARTE PRODUGOES LTDA.
Objeto: patrocinio concedido ao projeto denominado “NEGRO MURO - TIA LUCIA”
Prazo: 22/11/2023 a 31/12/2023
Valor: R$ 23.000,00
Programa de Trabalho: 30.01.13.392.0631.2961
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.17
Nota de Empenho: 2023/001467
Fundamento: Art. 74, caput, da Lei n°® 14.133/21 e suas alteragdes c/c Decreto Rio n® 53.521/23.

REQUERIMENTO DE LICENCA
SAMEDIL - SERVIGOS DE ATENDIMENTO MEDICO S/A - CNPJ: 31.466.949/0036-35 torna publico que re-
quereu a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econémico - SMDUE, através do processo n° EIS-
PRO-2023/11679, Licenga Ambiental Municipal para a atividade de Clinica e Assisténcia Médica sem Internagédo
para o imdvel sito a Avenida Ayrton Senna, n° 5500, Bloco 4, Loja 101 - Jacarepagua.

FUNDAGAO INSTITUTO DE GEOTECNICA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO- GEO-RIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n°: GEO-PR0O-2023/01270
Contrato n°: 035/2023
Data da assinatura: 16/11/2023
Partes Fundacgdo Instituto de Geotécnica do Municipio do Rio de Janeiro - GEO-RIO e a empresa SAMEL
SANTA MARIA CONSTRUTORA EIRELI.
Objeto: Obras emergenciais de contengdo de encosta na Rua Caminho da Grota n° s 245 e 246 (casa 15) -
Morro da Formiga - VIII RA - AP-2.2
Prazo: 100 dias
Valor total: R$ 1.333.199,51
Programa de Trabalho: 15.41.15.543.0023.3539
Natureza da Despesa: 4.4.90.51.01
Nota de Empenho n°: 2023/000165
Fundamento: Artigo 75, inciso VIII da Lei Federal n°® 14.133/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo: TLO-PRO 2023/00189
Termo de Contrato n.° 015/2023.
Data da assinatura: 22/09/2023
Partes: SETUR e IEVA - Instituto Evento Ambientais
Objeto: Gestao do Programa “Dia do Turista”

Prazo: 25/09/2023 a 24/09/2024

Valor Total: R$ 840.000,00( oitocentos e quarenta mil reais)

Programa de Trabalho: 33.01.23.122.0383.2163

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.17

Nota de Empenho n°: 2023/000173 no valor de R$ 840.000,00( oitocentos e quarenta mil reais)
Fundamento: Inciso | do artigo 28 da Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteragdes .

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET-RIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
PROCESSO INSTRUTIVO N° 03/200.027/2020
TERMO ADITIVO N° 025/2023 ao CONTRATO n° 005/2022
DATA DE ASSINATURA: 23/11/2023
PARTES: CET-RIO e SINASC SINALIZAGAO E CONSTRUGAO DE RODOVIAS LTDA.
OBJETO: Alteragdo da quantidade de itens do contrato com alteragdo do valor, nos termos da planilha de fls.
948, equivalente a 4,6023% do valor do contrato.
VALOR DO ADITIVO: R$ 1.518.732,70
VALOR DO EMPENHO: R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO: 29.51.26.452.0607.4205
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.24
NOTA DE EMPENHO: 2023/000786
FUNDAMENTO: Artigo 81, §1° da Lei n® 13.303/16 e no art. 482, Il, b do RGCAF.

CONCESSAO DE RENOVAGAO DE LICENGA
AUTO POSTO DE SERVIGOS VARZEA DO MEIER LTDA. - CNPJ 42.212.894/0001-23, torna publico que re-
cebeu da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Inovacédo e Simplificacdo - SMDEIS, através do
processo 14/201.248/2013 a renovagéao da Licenga Municipal de Recuperagéo - LMR N° 2023/00011, com ven-
cimento em 26/10/2024, para Gerenciamento de Area Contaminada na Rua Avristides Caire, N° 299 - Méier - Rio
de Janeiro / RJ.

RIOTUR EMPRESA DE TURISMO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO S.A.
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PROCESSO INSTRUTIVO N°: TUR-PRO-2023/00769
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 134/2023
DATA DA ASSINATURA: 16.11.2023
VALOR: R$ 150.000,00
PARTES: RIOTUR e a RITMIZA PRODUGOES LTDA
OBJETO: O objeto do presente Contrato é o apoio financeiro em favor da sociedade empresaria RITMIZA PRO-
DUGOES LTDA, para realizagdo do evento “Encontro Nacional e Internacional das Mulheres na Roda do Samba
- 62 Edigao”, no dia 25 de novembro de 2023, na Renascencga Clube, na Cidade do Rio de Janeiro, conforme pro-
posta encartada no processo n° TUR-PRO-2023/00769, parte integrante do presente instrumento.
NAD n°: 2023/0987 no valor global.
EMPENHOS n° s: 2023/1085 no valor global.
PROGRAMA DE TRABALHO: 33.51.23.695.0641.3005
NATUREZA DE DESPESAS: 3.0.90.39.17
FUNDAMENTO: Art. 30, inciso caput
RAZAO: Inexigibilidade

CONCESSAO DE RENOVAGAO DE LICENGA
ART LATEX INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE LATEX LTDA - CNPJ n° 31.908.825/0001-32,
torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Inovacéo e Simplificagéo
- SMDEIS, através do processo n° EIS-PR0O-2023/04856, a renovagao da Licenga Municipal de Operagédo n°
EIS-LMO-2023/00179 com validade de 120 meses para Produgéo de Baldes de Latex, situada na Estrada Rio
Sao Paulo, n° 255 - Campo Grande - Rio de Janeiro/RJ em substituicdo a Licenca Municipal de Operagdo n°
000812/2012 .

SOLICITAGAO DE LICENGA (LMP)
CYRELA ASTECA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ 10.347.753/0001-21 - torna publico
que solicitou a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econémico - SMDUE, através do processo n°®
EIS-PRO-2022/11886.04, a Licenca Ambiental Prévia - LMP, em 07 de novembro 2023, para o projeto de cons-
trugdo de sete blocos residenciais multifamiliares situados no lote 01 do PAL em aprovagao, a Rua Luiz Carlos
Sarolli, esquina com Avenida Hebe Camargo - Recreio dos Bandeirantes - Rio de Janeiro - RJ.

SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICAS E PROMOGAO DA MULHER
EXTRATO
EXPEDIENTE 24/11/2023
Processo eletrénico n° LHE-PRO-2023/00708.
Termo de Patrocinio n° 69/2023.
Data da assinatura: 24/11/2023.
Partes: Municipio do Rio de Janeiro através da SPM-Rio e a Associagdo Comunitaria Colo de Mae - ACOLO.
Objeto: Feijoada de Zumbi e Dandara - Edicdo Especial Mulheres no Poder.
Valor: R$ 50.00,00 (cinquenta mil reais).
Prazo: 20/11/2023.
Programa de Trabalho: 47.01.14.244.0619.2907.
Natureza da despesa: 3.3.90.39.17.
Natureza de Empenho n° 2023/368
Fundamento: art. 74, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragbes posteriores.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(*) Processo Instrutivo n°: 09/003.326/2022
1° Termo de Apostilamento n°: 023/2023 ao Termo de Colaboragao: 015/2022
Assinatura: 01/09/2023
Partes: PCRJ/SMS e a OSC VIVA RIO
Objeto: Alteragéo dos indicadores e metas sem alteragéo do objeto do Termo de Colaboragéo n.° 015/2022, no
ambito do Hospital Municipal da Piedade da SMS, localizado na AP. 3.2
Prazo: 01/09/2023 a 24/07/2024
Fundamento: artigo 38, caput do Decreto n.° 42.696 de 26/12/16 e suas alteragdes.
(*) Omitido no D. O. RIO n° 127 de 19/09/2023
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