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ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA N° 023/2023 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DO JANEIRO,
POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E A
ASSOCIACAO DE SUPERMERCADOS DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO - ASSERJ, VISANDO A CAPACITACAO EM
NOGOES BASICAS DE HIGIENE E MANIPULACAO DE
ALIMENTOS PARA PROFISSIONAIS DE
SUPERMERCADOS, MERCADOS E DEMAIS
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS AFILIADOS, DE
FORMA A CONTEMPLAR TODO O UNIVERSO
REPRESENTADO PELA ASSERJ NO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, PROCESSO N° 09/903.912/2021.

No primeiro dia do més de setembro de 2023, de um lado o MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representada
pela Presidente do Instituto Municipal de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de
Inspegéo Agropecudaria — S/IVISA-RIO, Senhora ALINE PINHEIRO BORGES, brasileira,
Médica Veterinaria, portadora da Cédula de Identidade n® 9.737.619-8, expedida pelo
IFP/RJ, inscrita no CPF n® 035.403.857-54, doravante denominado MUNICIPIO, e, de outro,
a ASSOCIAGAO DE SUPERMERCADOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - ASSERJ,
doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na Avenida
das Américas 2480, bl. 3, salas 240 a 244, Rio de Janeiro — RJ, inscrito no CNPJ sob o n®
34.015.982/0001-07, neste ato representado por seu Representante Legal, Senhor FABIO
ROSSI QUEIROZ, portador Carteira de Identidade n° 07.786.877-5, expedida pelo
DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n® 073.080.927-71, com fundamento na Lei Federal n°®
13.019/2014, e suas alteracdes, e no Decreto Municipal n® 42.696/20186, e suas aiteragdes,
e consoante autorizagdo da Senhora Presidente do Instituto Municipal de Vigilancia
Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de Inspeg¢do Agropecudria 11/08/2023, fls. 163 do
processo administrativo n® 09/903.912/2021, devidamente publicada no Diério Oficial do
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Municipio do Rio de Janeiro n® 105, em 16/08/2023, pag. 41, assinam o presente ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA, mediante as seguintes CLAUSULAS e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente ACORDC DE COOPERAGAO TECNICA reger-se-4 por toda a legislagdo
aplicavel & espécie, e, ainda, pelas disposigbes que a completarem, cujas normas, desde
ja, entendem-se como integrantes deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal
n® 13.019, de 31.07.2014, e suas alteragbes; do Decreto n® 42.698 de 2016, e suas
alteragdes; do Decreto n® 21.083, de 20.02.2002; do Decreto n® 32.318, de 7.06.2010; pelas
normas do Cadigo de Administragéo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do
Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei n° 207, de 19.12.1980, e suas alteragdes,
ratificadas pela Lei Complementar n° 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento
Geral do Codigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n® 3.221, de 18.09.1981 e
suas alteragBes; as quais a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se
obriga a respeitar, ainda que néo transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA objetiva conjugar os esforgos dos
participes para Capacitagio em Nogdes Basicas de Higiene e Manipulagdo de
Alimentos para profissionais de Supermercados, Mercados e demais
estabelecimentos comerciais afiliados, de forma a contemplar todo o0 universo
representado pela Associagdo de Supermercados do Estado do Rio de Janeiro —
ASSERJ no Municipio do Rio de Janeiro bem como a promogZo de todas as atividades
constantes do Piano de Trabalho (Anexo I}.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

Para a operacionalizagéo do presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA cabe:

(i) Ao MUNICIPIO:

(a) capacitar instrutor responsével em ministrar as aulas indicados pela ASSERJ, de
acordo com os requisitos previstos no item 10 do Plano de Trabalho;

(b} enviar & ASSERJ os links respectivos para realizagéo de inscrigdo, avaliagio final e
pesquisa de satisfag&o, exigidos para emisséo do certificado;

(c) conferir a lista de inscritos presentes e aprovados com o minimo de 60% de
aproveitamento na avaliagdo final, mediante o envio pela ASSERJ de lista de presentes, do
resultado da pesquisa de satisfagéo e da avaliagéo final dos participantes;

(d) aprovar a agenda da capacitag&o;

(e) emitir os certificados aos participantes aprovados

() remeter os certificados a ASSERJ por meio eletrdnico com registro no Processo.rio;

(g) através do Sfinstituto Municipal de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de
inspecao Agropecudria — S/IVISA-RIO, supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a
execugdo do Planoc de Trabalho objeto do presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA;

(h) elaborar Relatdrio Técnico e de Monitoramento e Avaliagéo.

(i) A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

(a) desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Plano
de Trabalho (Anexo I);

(b) designar instrutor(es) a ser(em) capacitado(s) previamente pelo S/IVISA-RIO para,
apds processo de capacitagdo, ministrar(em) o curso no dmbito da ASSERJY;

(c) estabelecer agenda de datas para as turmas mensais e informar previamente ac
S/NIVISA-RIO;

(d} agendar as turmas e publicizar o link para inscri¢bes;

(e} compartithar com os inscritos o link da sala virtual, a avaliagfo final @ a pesquisa de
satisfacao;

() remeter ao SAVISA-RIO link de reuniéo da sala virtual.;
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(g) enviar a lista de participantes do curso ac S/IVISA-RIO para que seja emitida a
certificagdo dos alunos que tiverem sua frequéncia e avaliagdo de aproveitamento
comprovadas;

(h) remeter os certificados emitidos pelo SAVISA-RIO aos participantes que obtiveram no
minimo 60% de aproveitamento na avaliagéo final;

(i) permitir a superviso, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacéo do MUNICIPIO sobre
o objeto da presente parceria;

(i) manter atualizadas as informagbes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-lhe
imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos constitutivos,

(e) responsabilizar-se pelos atos de seus empregados ou prestadores de servigos bem
como pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados & execugio do objeto previsto no presente ACORDO DE COOPERACAQ
TECNICA, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO
pelos

respectivos pagamentos;

(f) permitir o livre acesso dos agentes da Administrago Publica aos processos, acs
documentos e as informagdes relacionadas ac ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA
bem

como aos locais de execugio do respectivo objeto;

(g) divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que &exerga suas agbes, na forma do
artigo 47 do Decreto Municipal n® 42.686/2016;

(h) Observar as normas contidas na Lei Federal n® 8.080/80.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
O prazo do presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA é de 12 (doze) meses, de
01/09/2023 a 31/08/2024.
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Paragrafo Primeiro; O prazo descritc no caput podera ser prorrogado em periodos
iguais e sucessivos, limitados a duragdo maxima de 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagio
da ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS

A execugdo do presente ACORDO DE COOPERAGAC TECNICA néo implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

Paragrafo lnico: A ASSERJ sera responsavel pelos custos de contratagéio e remuneracao
dos profissionais que, capacitados pelo IVISA-RIO, ministraréo o curso Nogdes Bésicas de
Higiene e Manipulacio de Alimentos para profissionais de Supermercados, Mercados e
demais estabelecimentos comerciais afiliados, de forma a contemplar todo o universo
representado pela Associacio de Supermercados do Estado do Rio de Janeiro — ASSERJ
no Municipio do Rio de Janeiro.

CLAUSULA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMACOES

Os participes, bem como seus representantes, empregados, prestadores de servigos e
servidores, comprometem-se, sem prejuizo da infracéo penat cabivel, a:

(i) utilizar os dados que lhe forem fornecidos somente nas atividades que, em virtude de lei
thes competem exercer, néic podendo transferi-los ou divuiga-los a terceiros, seja a titulo
oneroso ou gratuito, ou, de qualquer forma, publica-los, sob pena de extingdo imediata
deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA; e

(ii) adotar as medidas de seguranca adequadas, no &mbito das atividades sob seu controle,
para a manutengéo do sigilo das informagdes.
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Paragrafo Unico: A utilizagéo, no todo ou em parte, de todo e qualquer material produzido
no ambito deste ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA devers ser autorizada por ambos
os participes, e concedido o devido crédito a fonte.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Cabera ao S/instituto Municipal de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de
InspecBo Agropecuéria supervisionar, fiscalizar e monitorar a execugdo do Plano de
Trabalho objeto do presente ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apds manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida ao outro participe,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

No caso de deteccdio de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente ACORDO DE
COOPERAGAQO TECNICA, sem necessidade de antecedéncia de comunicagao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

Este ACORDO DE COOPERAGCAQO TECNICA somente podera ser alterado por meio de
proposta devidamente justificada, a ser apresentada no prazo de sua vigéncia, que
possibilite a andlise e deciséo da outra parte, devendo ser formalizada:

-
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(i} Por termo aditivo & parceria para:

{a)Prorrogagao da vigéncia;
{b)Supresséo parcial ou ampliagéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugéo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CiVIL,
somente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, o
MUNICIPIO podera, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, assumir a
responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter as condigées de habilitaggo
demonstradas quando da formalizagdo do presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

Até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicacéo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do MUNICIPIO.

I~
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro,
renunciando, desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que
porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam ¢ presente TERMO em 03 (trés) vias de igual

teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.
Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2023.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

ALINE PINHEIRO BORGES
Presidente do Instituto WMunicipal de Vigilancia Sanitéria, Vigilancia de Zoonoses
e de Inspegdo Agropecuaria da Secretaria Municipal de Satde - Rio

ASSOCIACAO DE SUPERMERCADOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ASSERJ

f@w - Goasle de (il 1 (eSeo
\/' 1

\# TESTEMUNHA
Cargo, matricula e lotag3o)

TESTEMUNHA AVAUSTA ¢ Gart: ¢ Guirad
(Cargo, matricula e lotagfo)
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ANEXO A

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagéo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administrag&o Publica, nacional ou estrangeira, e
se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relagéo com a
Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2023

F I A LELT
a Tnica baggreclad
Presidwiic

ALINE PINHEIRO BORGES
Q Presidente do IVISA-RIO

Presidente da ASSERJ
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ANEXO B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

DECLARAGAO DE RESPONSABILIZACAQ CIVIL E ADMINISTRATIVA - ASSOCIACAO DE
SUPERMERCADOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - ASSERJ, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n® 34.015.982/0001-07, por intermédio de seu
Representante Legal, Sr. FABIO ROSSI QUEIROZ, portador Carteira de Identidade n°
(7.786.877-5, expedida pelc DETRAN/RJ, e inscrito no CPF sob o n® 073.080.927-71,
DECLARA sob as penas da lei, se comprometer a2 atuar de forma ética, integra, legal e
transparente, e estd ciente de que nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a gquem quer gque seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
guer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensacio, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam prética ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta, indireta ou por meio de
subcontratados ou terceirgs, quanto ao objeto desta contratagéo, ou de outra forma a ele né&o
relacionada, nos termos da Lei 12.846/2013.

DECLARA ainda estar ciente de que a responsabilidade da pessoa juridica subsiste nas
hipbteses de alterag&o contratual, fransformacgéo, incorporagdo, fusdo ou cisdo societaria,
abrangendo as sociedades controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas para o
contrato, ressalvados os ates lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporagdo, quando
a responsabilidade da sucessora sera restrita & obrigagdo de pagamento de multa e reparacdo
integral do dano causado, até o limite do patriménio transferido.

Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2023.

PreSIdente da ASSERJ
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PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COOPERACAO

PARTES

INSTITUTO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA, VIGILANCIA DE ZOONOSES EDE INSPECAO
AGROPECUARIA - S/IVISA-RIO

ASSOCIACAO DE SUPERMERCADOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO ~ ASSERJ

1, CONTEXTO
O curso de Noges Basicas de Higiene e Boas Praticas em Manipulagdo de Alimentos é

uma exigéncia legal normatizada pela Lei n? 1662 de 23 de janeiro de 1991. Neste sentido,
realizar o curso no ambiente da ASSERJ, contribui para a agilidade na capacita¢gdo dos

colaboradores do setor.

Deste modo, a realizacdo do curso se dard em ambiente on-line em piataforma digital
fornecida pela, ASSERJ, por facilitador capacitado pelo Instituto Municipal de Vigilancia
Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de Inspegdo Agropecudria — IVISA-Rio que aplicara o curso

remotamente.

O objetivo é atender com facilidade, gratuidade e mator disponibilidade ag publico ligado
a ASSERJ, que manipulam alimentos ou produtos de origem animal, ndo sendo exclusive para

os associados.

2. JUSTIFICATIVA ’% A
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O respectivo curso sera planejado e executado considerando o padréo estabelecido para o
curso pelo IVISA- Rio. Segundo a Lei n? 1.662 de 23 de janeiro de 1991 o curso € obrigatdrio
para todos os empregados e titulares de restaurantes, lanchonetes, hotéis, bares,
supermercados, acougues, casas de carnes, quitandas, barracas de feiras-livres, peixarias e de
outros estabelecimentos comerciais, industriais ou de armazenagem e transporte gue, no setor

especifico, lidem diretamente com géneros alimenticios.

A ASSERJ, na prética de suas atribuigdes, deseja cooperar oferecendo o curso diretamente
a rede associada e outros interessados. A cooperagdo proporcionard um maior alcance e

aumento do nimero de turmas disponiveis.

3. OBIJETO
Oferta do curso de NogBes Basicas de Higiene e Boas Prdticas em Manipula¢do de

Alimentos,organizado pelo IVISA-Rio, pela ASSERJ, conforme regras estabelecidas e modelo
didatico pedagégico definido pelo IVISA-RIO e disponibilizando turmas aos interessados que

compdem a rede de profissionais que atuem no setor.

4. ABRANGENCIA E DINAMICA DA OFERTA DOS CURSOS
A realizagdo do curso se dard em ambiente on-line em plataforma digital fornecida pela

ASSERJ, por facilitador capacitado pelo IVISA-Rio, que aplicard o curso remotamente. O publico-
alvo preferencial sdo os associados da ASSERJ que possuam a exigéncia do curso para o

exercicio de suas atividades profissionais de acordo com a Lei n? 1662 de 23 de janeiro de 1991,

4.1, Metas a serem atingidas:

s (2turmas mensais, com até 50 alunos e carga horaria de 4 horas por turma.

4.2. Indicadores:

12
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¢ Qualitativos - 02 turmas por més.
e Quantitativos -55% de alunos certificados por turma.
Os certificados serdo emitidos pelo IVISA-Rio aos participantes que confirmarem presenga

e realizarem avaliagdo final com, no minimo, 60% de aproveitamento.
A validade dos certificados serd de 24 meses a partir de sua emissao.

Nao ha servicos ou equipamentos da Administragdo Municipal ou terceiros a serem

contratados.

5. PRODUTO

Oferta de Curso de Nog¢des Basicas de Higiene e Boas Praticas em Manipulagdo de
Alimentos pela ASSERJ de forma fiel as regras definidas pelo IVISA-RIO, presentes neste termo,
com certificacBo aos profissionais associados a ASSERI que exergam a atividade de
manipulagdo de alimentos na cidade do Ric de Janeiro, apociando o cumprimento as exigéncias

da Lei supracitada. A certificagio serd realizada pelo {VISA-Rio a partir das condigbes

estabelecidas no item 4 e os certificados remetidos aos participantes pela ASSERJ.

6. ATIVIDADES

O curso serd realizado por meio de plataforma on-line {ensino remoto) onde serdo
ministrados os cursos com disponibilidade de computador, cdmera, microfone, fones de
ouvido, rede de internet estivel permitindo a conectividade e plataforma segura que atenda a
padrdes de verificagio, confidencialidade, armazenamento da informagdo e seguranga

reconhecidos e adequados para o ensino remoto.

O ensino remoto serd realizado de forma sincrona, com intera¢do entre os participantes
em tempo real, através do chat ou conversa ao vivo; em dias e horérios predefinidos; com

comunicagdo clara, garantindo que a mesma seja audivel e compreensivel por todos.

13
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O Curso seguird o conteido programiatico em conformidade com o Plano Didético-

Pedagdgico elaborado pelo IVISA-RIO, conforme modelo constante no anexo 1l.

As turmas serdo agendadas pela ASSERJ por meio de canais de comunicagdo digitais (e-

mail, WhatsApp, redes sociais, entre outros), de acordo com a demanda existente.

a. Etapas da execugéio:

1 - Planejamento das capacitagGes;
2 - Formacgdo das turmas;

3 - Inscrigdo dos participantes;

4 - Execucdo da capacitacdo;

5 - Emissdo dos certificados;

O curso seguira as seguintes definigGes:

a. As turmas terc no maximo 50 alunos, abertas aos associados e ndo associados da
ASSERJ;

b. O formuldrio de inscrico e a lista de presenca utilizados seguirdo os modelos
fornecidos pelo IVISA-Rio vigente no momento em gue o curso for realizado;

¢. O controle de frequéncia serd realizado por meio de modelo elaborado pelo IVISA-Rio,
vigente no momento em gue o curso for realizado;

d. Sera dado acesso digital ao material didético de apoio (Cartilha RDC 216/04) a todos
os alunos participantes dos cursos por meio do link:

https://saude.es.gov.br/Media/sesa/NEVS/Alimentos/cartitha gicra final.pdf;

e. A avaliacio de aproveitamento dos alunos serd realizada por meio de teste elaborado
pelo IVISA-Rio, vigente no momento em gue o curso for realizado;

f. Haverd um link para pesquisa de satisfagdo dos alunos, elaborada pelo IVISA-Rio,
vigente no momento em que o curso for realizado;

g Os alunos gue tiverem sua inscri¢do, frequéncia e avaliacdo de aproveitamento com
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no minimo 60% de aproveitamento comprovadas serdo certificados pelo IVISA-Rio.

Atribuictes da ASSERE:

e Designar instrutor{es) a ser(em) capacitado(s) previamente pelo {VISA-RIO para,
apos processo de capacitagdo, ministrar(em) o curso no ambito da ASSERJ;

e Estabelecer agenda de datas para as turmas mensais e informar previamente 2o
IVISA-RIO;

e Agendar as turmas e publicizar o link para inscrigBes;

e Compartilhar com os inscritos o link da sala virtual, a avaliag8o final e a pesquisa de
satisfacdo;

s Remeter ao IVISA-RIO link de reunido da sala virtual.;

e Enviar a lista de participantes do curso ao IVISA-RIO para que seja emitida a
certificagdo dos alunos que tiverem sua frequéncia e avaliacdo de aproveitamento
comprovadas;

s Remeter os certificados emitidos pelo [VISA-Rio aos participantes que obtiveram no

minimo 60% de aproveitamento na avaliagdo final.

AtribuigGes do S/IVISA-RIO:

e Capacitar instrutor responsdvel em ministrar as aulas indicados pelo ASSERJ, de
acordo com os requisitos do item 10;

e Enviar & ASSER] os links respectivos para realizagiio de inscrigdo, avaliagdo final e
pesquisa de satisfacio, exigidos para emissdo do certificado;

e Conferira lista de inscritos presentes e aprovados com o minimo de 60% de
aproveitamento na avaliacio final, mediante o envio pela ASSERJ de lista de
presentes,do resultado da pesquisa de satisfagdo e da avaliagdo final dos
participantes;

*  Emitir os certificados aos participantes aprovados;

s Remeter os certificados & ASSERJ por meio eletrénico com registro no Processo.rio;
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e Aaprovagao da agenda do curso.

7. FORMA DE APRESENTAGCAO

Cursos ministrados mensalmente de acordo com as definigbes e com a utilizagdo dos
equipamentos definidos no item 6.

Remessa de lista nominal de inscritos presentes, resultados da pesquisa de satisfacdo e
da avaliacdo em até 10 dias apos a realizagdo dos cursos.

Envio dos certificados emitidos pelo IVISA-Rio aos participantes aprovados nos cursos

realizados em até 20 dias apds o recebimento.

8. PRAZO
O presente Acordo de Cooperagdo terd a duragdo de 12 meses, a contar a partir da data

da assinatura.

9. CUSTOS

E de responsabilidade da ASSERJ o pagamento da remuneragio referente & contratagio
de instrutores para a execu¢do da capacitagdo.

A execucdo do presente Acordo de Cooperacdo ndo implica em transferéncia de recursos
financeiros entre os participes.

NZo ha servigos ou equipamentos da Administragdo Municipal ou terceiros a serem

contratados.

10. QUALIFICACAO
O curso serd ministrado por profissional com formagdo em: Medicina Veterinaria, Nutricdo,

Enfermagem, Engenharia de Alimentos, Engenharia Quimica, Farmacia, Quimica, Economia
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Doméstica, Gastronomia e quaisquer outros profissionais de salde, estando devidamente
registrados nos respectivos Conselhos Regionais competentes ou no Ministério da Educagdo
com, no minimo, dois anos de experiéncia em instrutoria, educagdo e formag3o de
manipuladores de alimentos.

O profissional que ird ministrar o curso de forma on-line, estando familiarizado com o uso
de tecnologias da informagdo e comunica¢do, de forma a identificar e selecionar os recursos
apropriados ao tipo de capacitagdo a ser realizada.

A ASSERJ deverd encaminhar ao iVISA-Rio a relacgo dos instrutores contratados, com suas
respectivas informac¢Oes curriculares minimas, conforme modelo que consta como parte
integrante do anexo Il.Esses profissionais serdo qualificados em formagdo especifica realizada
pelo IVISA-Rio.

As alteracBes do corpo técnico deverdo ser comunicadas oficialmente ao IVISA-RIC, em
tempo hdbil para sua formacdo pelo IVISA-Rio e atender igualmente aos requisitos descritos

nesse item.

11. SUPERVISAO

O IVISA-Rio realizard periodicamente a supervisdo das atividades educativas executadas
pela equipe treinada da ASSERJ avaliando a qualidade do processo, aplicagdo do conteddo,
adequagio da logistica e demais requisitos necessdrios a oferta adequada do curso. O IVISA-Rio
poderd agendar reunides com os responsdveis pela execugdo dos cursos, a fim de dirimir as
davidas entre as partes e promover, em tempo oportuno, as adequagBes necessarias ao
processo de trabalho educativo desenvolvido.

Responsdvel pelo monitoramento e avaliagdodo [VISA-Rio: Gerente da S/IVISA-
RIO/CGIPE/GES — Geréncia de Educacdo Sanitaria

Responsdve! pelo monitoramento e avaliagdo da ASSERJ: Departamento de Recursos
Humanos

N3o havera comissio pelo monitoramento e avaliagdo.

N X
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12. ELEMENTOS DiSPONIVEIS
A comunicagdo entre as partes se dard por telefone, encontro presencial ou por e-mail,

sempre que necessario, para envio de listagens e produtos definidos neste acordo.

Rio de Janeiro, 29 de junho de 2023.

JLﬂW @{L ﬂ»%w

Débora da Costa Rocha Ribeiro — Analista de RH

ASSER!} —~ Associagdo de Supermercados do Estado do Rio de Janeiro
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ANEXOII
PLANO DIDATICO-PEDAGOGICO - $/IVISA-RIO/CGIPE/GES

PLANO DIDATICO - PEDAGOGICO DO CURSO DE NOCOES DE HIGIENE E BOAS
PRATICAS EM MANIPULAGAO DE ALIMENTOS

1)Tipo de Curso: Presencial ou On-line, sendo necessdrio que os participantes
inscritos tenham acesso as tecnologias digitais através de computador ou celular.

2) Piblico-Alvo: Responsdveis técnicos, gerentes e manipuladores de alimentos
(cozinheiro, acougueiro, padeiro, barman, chefe de cozinha, cozinheiro,
estoquista, garcom, padeiro entre outros} que exercem as atividades de
manipulagdo de alimentos em estabelecimentos comerciais como restaurantes,
bares, lanchonetes, supermercados, casas noturnas, servicos de hotelaria e
similares.

3) Objetive: Os alunos devem ser capazes de entender como ocorrem as doengas
transmitidas por alimentos, a contaminagdo dos alimentos, e adotar as Boas
Praticas de higiene e manipulagdo dos alimentos, dentro da rotina e realidade de
cada servigo de alimentagdo.

4)Carga Horaria Total: 4 horas.

5)Niumero de Alunos por Turma: As turmas deverdo ser compostas de no minimo
vinte e no maximo cinguenta alunos.

6)Agenda: as datas e hordrios oferecidos devem ser previamente aprovados pelo
IVISA-RIO,

Y
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| MES s Turmas HORARIO * LOCAL
Més 01 02 turmas 14h a5 18h ONLINE
Més 02 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 03 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 04 02 turmas 14h &s18h ONLINE
Més 05 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 06 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 07 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 08 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 09 02 turmas 14h s 18h ONLINE
Més 10 02 turmas 14h &s 18h ONLINE
Mas 11 02 turmas 14h as 18h ONLINE
Més 12 02 turmas 14h as 18h ONLINE

7) Contelido Programdtico:

Serdo utilizadas ferramentas interativas, salas de discuss3o, videos e aplicagdo de

avaliacao final,

» Doencas Transmitidas por Alimentos (DTAs}):
- Conceitos e sintomas;

— Surtos de DTA: conceito, prevengdo e notificagdo.

I
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¢ Contaminacdo dos alimentos:

— Contaminantes e formas de contaminacao;

— Contaminacdo cruzada;

— Multiplicagdo dos microrganismos nos alimentos;

- Conservacio dos alimentos pereciveis e ndo pereciveis.

* O Manipulador de Alimentos:

— Conceito;

— Condutas de higiene;

— Seguranga no ambiente de trabalho.

o Boas Priticas de Manipulagdo para prevengdo das DTAs:

— Conceito;

~ Procedimento Operacional Padronizado (POP);

— Cuidados com o ambiente de trabalho;

— Higiene, Manutengdo e Conservagao;

~ Higiene das instalagbes;

— Controle integrado de vetores e pragas urbanas;

- Cuidados com a dgua;

— Manejo de Residuos;

—~ Ingredientes e embalagens (aquisicdo, armazenamento,acondicionamento,
rotulagem);

— Preparo do alimento;

— Transporte de alimentos;

— Estocagem de alimentos;

~ Exposicdo e comercializagdo do alimento.

8) Avaliacao:
8.1) Realizada através da aplicagio de teste composto por dez questdes

estruturadas, valendo um ponto cada. A avaliacdo serd aplicada ao final da

21




== Processo.Rio n?
ASSERJ 09/903.912/2021
Fls.

ultima etapa do curso e o aluno deverd alcancar o percentual minimo de
sessenta por cento de acertos para ser certificado.
8.2) Pesquisa de satisfagdo realizada através da aplicagdo de questiondrio para a

avaliagdo do curso como um todo.

9) Recursos Utilizados: formuldrios para avaliagdo final, pesquisa de satisfagdo e lista
de presenca, apresentagdo de slides em multimidia e filmes ilustrativos dos
procedimentos de lavagem de mios e higienizacdo de frutas, legumes e

verduras.

10) Referéncias na Elaboracdo do Contetido

@ Decreto-Rio n2 45.585, de 27 de dezembrode 2018 - DispSe sobre o regulamento
administrative do Cddigo de Vigilancia Sanitdria, Vigildncia de Zoonoses e de
Inspecdo Agropecudria, de que trata a Lei Complementar n? 197, de 27 de
dezembro de 2018, no tocante ac licenciamento sanitdrio e aos procedimentos

fiscalizatérios, e dd outras providéncias. Disponivel em:

http://www.rio.ri.gov.br/dIstatic/10112/10308893/4263216/DecretoRio45585201

8CONSOLIDADO06122019.pdf

@ Lei Complementar n2 197, de 27 de dezembro de 2018 - Dispde sobre o Cédigo de
Vigilancia Sanitdria, Vigildncla de Zoonoses e de Inspe¢iio Agropecudria do
Municipio do Rio de Janeiro e acrescenta dispositivos ao Titulo V do Livro Primeiro
da lei n? 691, de 24 de dezembro de 1984 - Cédigo Tributdrio Municipal.
Disponivel em:

http://www.rio.ri.gov.br/dlstatic/10112/5118607/4227862/LeiComplementari971
8CodigodeVigilanciaSanitaria.pdf

.
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Resolugdo RDC n2 216, de 15 de setembro de 2004 - Dispfe sobre Regulamento
Técnico de Boas Préaticas para Servicos de Alimentacdo. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0216 15 09 2004.ht
mi

Portaria “N” S/IVISA-RIO N¢ 002 de 11 de novembro de 2020 — Aprova o
regulamento técnico de Boas Préticas para Estabelecimentos de Alimentos.

Disponivel em: < https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=404254>
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PLANO DE AULA - S/IVISA-RIO/CGIPE/GES
CURSO DE NOCOES DE HIGIENE E BOAS PRATICAS EM MANIPULACAO DE ALIMENTOS

Planejamento:

Contexido Carga hordria prevista
Introdugdo ao curso - apresentaco do facilitador e estrutura do curso 5 minutos
Video Institucional — Competéncias do IVISA-Rio 5 minutos
Introdugdo ao curso 10 minutos
Lista de presenga 10 minutos
Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA) 10 minutos
Surtos de DTAs 10 minutos
Contaminagdo dos Alimentos 15 minutos
Formas de conservacdo dos alimentos pereciveis e ndo pereciveis 10 minutos
O Manipulor de Alimentos — conceito e condutas de higiene 10 minutos
Boas Praticas de manipulagdo para prevengio das DTAs —parte 1 40 minutos
Intervalo 15 minutos
Boas Praticas de manipulago para prevengdo das DTAs — parte 2 40 minutos
Salas de discusso (dividas) 10 minutos
Aplicacfio da Avaliacéio Final 20 minutos
Corregdo da Avaliacio Final 10 minutos
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Pesquisa de satisfag8o do curso 10 minutos
Encerramento do curso 10 minutos
Carga Horaria Total 4 horas

Rio de Janeiro, 29 de junho de 2023.

J—.Lﬂ«aﬂm O Vloling

Débora da Costa Rocha Ribeiro — Analista de RH

ASSER! - Associagdo de Supermercados do Estado do Rio de Janeiro
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Dléllo Oficial do Municipio do Rio de Janeino

SECRETARIA MUNICIFAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO
Processo Instrutive: SMF-PRO-2023/08040
Contrato n® 156/2023-SMFP.
Data da Assinatura: 20/09/2023
Partes: Municipio do Rbo de Janeiro/SMFF e DATEN Tecnologia LTDA.
Objeto: Aquisigiio de notebeoks para a Secretaria Municipal de Fazenda e Pianejamenta
Prazo: 20/09/2023 a 19/11/2023
Valer Total: R$ 418,284 90 {quatrocentos e dezolto mik & duzantas e citenta & quatro reais)
PFrograma de Trabalho: 14.01.04.123.0049.2442
Natureza da Despesa: 4 4.00.52.04
Notas de Empanho n.%: 2023/0052,2023/0953 e 2023/0854.
Valor: RS 418.284 00
Fundamento: Art. 1°, Inciso & caput, da Lei n® 10.520/02

FUNDAGCAO INSTITUTO BE GEOTECNICA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRD
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processe Inatntlve % GEO-PRO-2023/01027
Contrato n®: 032/2023
Rata da assinatuea: 25/09/2023
Partes: Fundagao Instiivio de Geotécnica do Municipio do Rio da Janeiro - GEQ-RIO & a EMPRESA Verbasco
Engenharia & Comérclo Lida
Dbjatg: Obra da contengda e cortina atirantada e di
Sossego, s/n® - Morro do Caracol - XV RA - AP- 3.5

para if [

cdo da Rua do

Praze; 28/09/2023 a 22/02/2024

Yalor tatal: R$ 671.454,29

Programa de Trabalhe: 15.41.15.543.0023 3539

Hatureza de Despega; 4 4.90.51.01

Neta de Empenho: 2023/000148

Eundamenta leqal: Artigo 23, inclsa | da Lei n° 8.666 de 21/06/1953 & suas alleragSes

CONCESSAD DE LICENGA
A CIRION TECHNOLOGIES DO BRASIL LTDA, Inscn‘ta o CNP.) n® 72,843.212/0002-22, toma publico que e~

tebeua fa Municipal de o h cé0 e Simplificagde - SMDEIS, através do pro-

cess0 n° 26/510.317/2018, a Licenga Ambi icipal de Instalagio n® EIS-LMI-2023/00134, com vaildade de

24 mesas para a afividade de Sistema de amazanamentn subterrd dad - SASC - Ci por2

(dols} tanques de 30m? cada, Incalizada na Avenida Pedro I, n® 329, Sdo Cristévao, Rio de JarneirofRdJ.
RENOVAGAO DE LICENGA

G V Empraandi iiiarios 8.A., CNPJ n® 35.620.643/0001-12, torna piiblico que requereu na

! i de D Econémico, Inovagao e Simpliticagio - SMDEIS, através da processo

n° EIS-PRO-2023/0776% a renovag@o da Licenga Municipal de Irstalagio - LMI n® 8020122020, para & atividsde
de astacia de tralamento da esgoto do tipa reater Gbio de fiuxe dente + lodos ap com vazdo
média de 1,88 Ls, carga osgénica de 85,55 Kg DBO{dia e pré-operagia na Estrada de Manguariba n® 245, Pa-
ciéreiafRJ.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO SMTR M®: 5/2023
1° TERMO ADITIVO SMTR N°: 33/2023
DATA DE ASSINATURA: 30/08/2023
PARTES: O MRJ/SMTR e a emprasa GUANABARA DIESEL SfA COMERGIO E REPRESENTAGOES.
OBJETO: Termo Aditivo ao Contrate SMTR N° 5/2022. correspondente ao acréscima de 45 veiculos PRO-~
CONVE P-8 (EURD V).
PRAZO: 30/04/2024
VALOR: RE 144.000.000.00
PROGRAMA DE TRABALHO: 29.01.26.453.0604 1362
NATUREZA DA DESPESA; 4.4.90.52.08
NOTA DE EMPENHOQ: 2023/000425 na valor de RE 144.000.200,00
FUNDAMENTO DO INSTRUMENTO: Leis n° 8.685/1993 & n ¢ 10.520/2002 & suas aiteragdes

LICENGA AMBIENTAL
AVISO O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - CENTRO DE TECNOLOGIA DA INDUS-
TREA QUIMICA E TEXTIL - SENAI CETIQT, rnscn'tn nn CNPJ sob o n® $3.851.105/0001-42, torna publico que
recsbeu da Secretaria icipal de D ico, Inovagdo e Simplificagio - SMDE!S, a Li-
cenga Ambiental Muricipal, EfS-LMO - 202304139, E!lmvés do processo EIS PR0O-2022/08866, com validade
até 11/08/20323, para as atividades Laboratéria Tecnolfgico e de Ensaios de Matesiais, na unidade situada na
Avenida Luls Garlos Prestes, 230, Barra da Tijuca, Rio de Jansiro/R.).

SECRETARIA MUNICIPAL DE GIENCIA E TEGNOLOGIA
EXTRATO DE TERMO DE PATROCINIO

PROCESSO INSTRUTIVO N°: TEC-PRG-2023/00301
CONTRATO SMGT N°: 08/2023
DATA DA ASSINATURA: 27/09/2023;
PARTES: PCRJ/SMCT a EUKDEL PROMOGOES E EVENTOS LTDA.
OBJETO: patracinio par a resllzaglio do evento “Cidncia e Tecnologia = VIDA”, no dmbito da 20° Semana Na-
cionsl de Cléncia & Tecnologia
VIGENCIA: 3 (1r88) meses;
VALOR: R$ 1.498.850,00 {um mih#o, ¢ ta & chia mil, al
PROGRAMA DE TRABALHO: 38.01.19.573.0848. 2937
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.17
EMPENHO: 2023400188, ro valor de RS $00.000,00 (novecentos mi reais) @ 2023000189 no valor de RS 548 850
{guinhenlos e quaranta e oito mil oitocentas & Gingquenta reais)
FUNDAMENTO: ant_ 25, caput, da Lei Federal n° B.886/23.

e cinquanta reais}

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo Instrutive: 04.001.655/2021
Termo Aditive n° 149/2023-SMFP
Data da Assinatura: 068/09/2023

Partes: Municipio do Rio de Janeim/SMFP e Claro S/A.

Objsto; prorrogagde do prazo contratual por 24 (vinte @ quatno) meses.

Prazo: 06/05/2023 a G5/09/2025

Valor Total: R$ 5.616.72 (cinco mil, seiscentos & dezesseis reais & sstenta & dois cantavos)
Programa de Trabalho: 14.01.04.126.0389.2769

Natureza da Despesa: 3.3.804C.05

Notas da Empenho n.: 2023/000872

Valor: RS 936,12

Fundamento: artigo n® 57, inciso Il da Lei 8.866/93.

SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAO .
52 COORDENADCRIA REGIONAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutive n® 07/05/001995/2021.
2° Termo Aditlvo n®* 35/2023 a0 Contrato n.° 16/2021.
Data da assinatura: 04/03/2023.
Partes: PCRJ/E/5" CRE e CLARO S.A.
Objeto: Contratagao de Sarvigos de Talefonia para atender a demanda da E/5° CRE.
Valor Total: R$ 153 422.07.
Prazo: de 15/09/2023 a 14/09/2025
Programa de Trabalho: 16.06.12.381.0381.2411.
Natureza da Despasa: 3.3.50.39.26.
Notas de Empenha: 2023/000297,
Fundamento: Art. 57, Inciso Il ¢/c Art, 85, §8 da Lei n° 8666/1993 e suas alteragdes.

COMPANHIA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINAGAO - RIOLUZ
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutive: 06/401.110/2020
Contrate: 2° Termo Adltiva n® 2872023, ao Termo Contrato n® 105/2020.
Data da Asginatura: 15/08/2023.
Partes: RIOLUZ e TERWAN SOLUGOES EM ELETRICIDADE, INDUSTRIA E COMERCIO LTDA,
Objelo: O presents Tarme Aditive tem por objeto prorregar o Terma da Contrato n® $105/2020, por mais 24{vinte
& quatro) meses.
Prazo: 17/09/2023 a 16/09/2025
Valor: R$ 7.800.137,28
Frograma de Trabalho: 15.16.15.452.0672.2985
Natursza da Daspesa: 3.3.50.39.79
Nota de Empenhc n: 019/2023
Fundamento: Art. 71., Incisa Il da Lei Federal n® 13.303116.

INSTITUTO MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA,
VIGILANCIA DE ZOONOSES E DE INSPEGAO AGROPECUARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

(DECRETO N 3221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1931)
PBrocesso Instrutive n% 09/903912/2021
Acontls de Cooperagio n® 025/2023
Data da Assinatura: 01/09/2023.
Barteg PCRYSMS/NVISA-RIO e Associagdo de Supermercados do Estado do Rio da Janeire - ASSERJ.
Qblete: Conjugar os esforgos dos participes para Capacitagio em Nogfies Basleas de Higiens @ Manipulagzo
da Alimentos para profissionais de Supermercados, Mercados e demais estabelecimentos comerciais afiliades.
Piazg: 12(deza} meses, de 01/09/2023 a 31/08/2024

TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIC DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrutive n®: 40/101.507/2023.
Idsntificagdo do h : Acorda de C
Data: 21/08/2023,
Partes: TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DO RID DE JANEIRG & o INSTITUTO MOV RIO.
Objeto: Intercdmbio de dades, & @ métodos de trabalha com finalidades de interssse pablico a reci-
proen, com o objelive ds o i 1 da missdc lonal da Tribunal.
Prazo: 01 {um} anc.
Fundamento do Instrumenta: Lei Fed. n° 8 886/93.

gde Téenica n® 31/2023,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutive n®: ESL-PRO-2023/00268 - 89/643.175/2023
Contrato de Patracinia SMEL n®; 048/2023
Data da Assinatura: 27/09/2023
Partes: O Mumnicipio do Rie de Janeim, atravss da Secretaria de Municipal de Esportes & a Confederagsc da
Beach Soccer do Brasil.
Objeto: Apaio financsiro, 4 titule de patrocinie, visando a participagio da Selegdo Brasileira de Beach Soccer
no Mundialito 2023, a ser realizado nos entre o8 dias 13 a 15 de outubro de 2023 em Andaluzia, na Espanha.
Praze: 04 (quatro) meses.
Valor: R$ 207.750,84 (duzentes & sate mil setecentus e cinquenta reais e oitenta e quatro cantaves).
Programa de Trabathe: 25.01.27.812.0842.2087
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.36.
Fonta de Recursos: 1.500.1.00
Neta de Empenho: 2023/000298.
Valor do Empenho: R$ 207.780,84 (duzentos e sete mil setecentos e cinquenta reais e oitenla & quato cen-
ravos).
Fundamento: Lei Federal n® 8 866/8Q, Art. 28, Caput c/c Decrato Rio n° 50.132/2022.

CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
AVISO DE LIGITAGAQ
PREGAD PRESENCIAL N° 362021
A PREGOEIRA E A COMISSAD DE LICITAGAO DA CAMARA MUNICI®AL DT RIC DE JANEIRO tomam pi-
biico & comunicam aos interessados qua realizardo lictagdo, nos sequintes tarmos:
Modalidada: PREGAQ PRESENCIAL N 362023
Data: 11 de outubro de 2023 Horério: 14:00 horas
Processo Administrativo: CMRJ 2084/2023
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