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SECRETARIA DE SAUDE

ATA CIRCUNSTANCIADA

CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA O
APOIO AO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE
SAUDE NA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
NO AMBITO DAS APS 1.0 E 3.1 DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
CHAMAMENTO PUBLICO CP N° 001/2023
PROCESSO N° 09/007.336/21
No dia quinze de fevereiro de dois mil e vinte e trés, no Centro Administrativo Sdo Sebastido, Sede da Prefeitura
da Cidade do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. 29.468.055/0001-02, sediada na Rua Afonso Cavalcanti n®. 455, 7° andar,
Cidade Nova, Centro, Rio de Janeiro / RJ, CEP.: 20.211-901, neste ato representada pela Comissao Especial de
Selegao, devidamente nomeada por meio da Resolugdao SMS n° 5.642 de 12 de dezembro de 2022, doravante
denominada COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, em face do que dispde o Edital de Convocagao Publica
n° 001/2023, cujo objeto é o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E
SERVIGOS DE SAUDE, por meio de PARCERIA, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao,
unicamente para o Sistema Unico de Satde - SUS, no ambito dos equipamentos que compéem a REDE
DE ATENGAO PSICOSSOCIAL da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no ambito das APs 1.0 e 3.1
do Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, que tem como fundamento a Lei Federal n°
13.019, de 31/07/2014, e o Decreto Municipal n® 42.696, de 27/12/2016, e suas alteragdes, deu-se inicio, as
10:17 (dez horas e dezessete minutos), a Sesséo Publica para divulgagdo do RESULTADO DO JULGAMENTO
DA PROPOSTA (ENVELOPE “A”) e ABERTURA DO ENVELOPE B - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, nos
termos dos itens 13.3 do Edital em referéncia. Estavam presentes a sess&o as proponentes participantes assim
representadas:

ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL

HOSPITAL MAHATMA GANDHI
IDEIAS

DOCUMENTO DE
IDENTIFICAGAO

OAB-RJ 73624
DETRAN-RJ 24.597.882-0

REPRESENTANTE

MAIARA FERREIRA PIRES
THAYNA SENA SANTOS

VIVARIO GUSTAVO TELLES DA SILVA OAB-RJ 207064
INSTITUTO GNOSIS MATHEUS MARTINS PEREIRA OAB-RJ 134510
A Comisséo passou a registrar a conformidade referente aos quesitos preliminares de natureza eliminatéria
previstos no item 11 - Proposta- Plano de Trabalho, do Edital n® 001/2023, das 4 (quatro) OSC proponentes:
Critério elou Mahatma Gandhi Viva Rio IDEIAS Instituto Gnosis
Documentagéo exigida | Atendido| FLS |Atendido| FLS |Atendido| FLS |Atendido| FLS
11.1. PROPOSTA Néo Sim Néo Sim
. . Vol | . Vol | Fls . . Vol | Fls
11.2.1. INDICE Sim Fls2-6 Sim 03-12 Sim Fls 2-6 Sim 15
11.2.2. APRESENTAGAO
DAORGANIZAGAO DA | Sim Fl\s/ 3'; 4| Sm V;"s' 1':9'3 Sim  |FLS7-32| Sim V‘;"1 s's
SOCIEDADE CIVIL
.23 Vol | Fls Vol | Fls Vol | Fls
CONHECIMENTO DO SIM 35-61 Sim 19-50 Sim  |Fls 32-58| Sim 1776
PROBLEMA
11.2.4. DESCRIGAO . Vol | Fls . Vol | Fls ) ) Vol. Fls.
DAS ATIVIDADES Sm | 1109 | S™ | 5072 | Sim |Fls58-84)  Sim | 7g gg

Esta Comisséo verificou que a proponente IDEIAS nao atendeu aos critérios referentes ao dimensionamento/
carga horaria de pessoal estabelecido no plano de trabalho uma vez que ofertou carga horaria inferior ao que foi
fixada no presente edital, sendo declarado desclassificado do presente certame pelo ndo atendimento ao item
11.1 do Edital. A proponente MAHATMA GANDHI, por sua vez, ofertou unidades que ndo compdem o escopo
deste edital, quais sejam: CAPSad Il MANE GARRINCHA, CAPSI Ill e INSTITUTO MUNICIPAL PHILIPPE
PINEL. Vale consignar que as propostas apresentadas pelas proponentes vinculam o instrumento que sera
firmado e impactam diretamente na execugdo dos servigcos. Esta mesma proponente também ndo apresentou
os dimensionamentos de RH dos servigos UAA e Equipe de Reabilitagdo Psicossocial, que sédo objetos deste
chamamento, motivo pelo qual a mesma também restou desclassificada, pelo ndo atendimento ao item 11.1.
Dessa forma, passou-se a apresentar as pontuagdes das propostas das proponentes VIVA RIO e INSTITUTO
GNOSIS, conforme critérios de pontuagéo estabelecidos no item 11.3 do Edital.

CONVOCAGAO PUBLICA N° CP 001/2023
Subsecretaria de Atengao Hospitalar Urgéncia e Emergéncia - SISUBHUE

Tabela | - CRITERIOS ESTABELECIDOS PARA A AVALIAGAO E PONTUAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ECONOMICAS

INSTITUTO GNOSIS

PONTUAGAO OBSERVAGAO
Wol. 2 - Anexo Il - Fls. 352- 706.
02/03/2015 - 28/02/2021
1) Tempo de experiéncia de Gestdo em Saude Mental, sendo considerados nesse (Vol. 1- Anexo | Fis. 263-265) Vol 3 - Anexo I - Fis. 707-750
caso, centros de convivéncia, centros de atencédo
o : . 27/02/2020-26/02/2022 22/12/2009 - 31/10/2014
psmodssanI (CAPS) e unidades de acolhimento (UAA ou UAI). Sera pontuado de (Vol 2 - Anexo Il Fls 484-486)
?Cborl 0 Cb"ma tvad a3 bats 6,00 3,00 8,00 01/11/2014 - 311012019
abela abaixo, com respectiva documentacéo comprobatona. 19/07/2021- 09/02/2023
5.10 anos = 3 pontos (Vol. 2 - Anexo IV Fls 714-732) 07/04/21 - Até os dias atuais.
> 10 anos =6 pontos N&o foram considerados os
1. Experiéncia 8 anos - Nao foram considerados os tempos concomitantes
tempos concomitantes. =10 anos.
(10 pontos) -
8 unidades Apresentadas.
Numero de CAPS Comprovada experiéncia em 8
5a 10 unidades=20 3,00 2,00 2,00
Mais de 10 unidades = 3,0 Vol. 2 - Anexo Il 1l e IV - Fls. 484-1000. CAPS (Vol. 2 - Anexo Il - Fls. 352-706).
Vol. 3.
2) Experiéncia em unidades
de salde
Nuamero de UAA ou UAI Néo apresentou comprovacio de Comprovada experiéncia em 1 UAA.
1a 2 unidades = 0,5 1,00 0,00 e e LAl o 0,50
Mais de 2 unidades = 1,0 P : (Vol. 2 Anexo |l - Fls. 352-706)
Cdpia do Manual de compras utilizado para aquisicédo de Fls. 96 - Proposta.
materiais e equipamentos e contratacéo de servicos de 0.50 0,50 0,50 Vol. 3 - Anexo Ill - Fls. 752-771.
pessoa juridica Fls. 2597 a 2610 - Anexo VIII.
O link da pagina da organizacéo da sociedade civil na 0.50 0.50 [P O = s 0.50 L == T
TS QT (RS GEile MEmEL ' Conferido na internet. Conferido na internet.
3 Apllcaizcliﬂd(:ah:anual oe Critério objetivo de escolha de fornecedor Fls. 98 - Proposta.
P {obrigatoriedade de cotacio de preco com no minimo 3 0,50 0,50 0,50 Vol. 3 - Anexo Il - Fls. 772-783.
formnecedores) Fls. 2603 a 2604 - Anexo VIIL.
Detalhamento do processo de compra disponivel on line 1A 2= (el esi) Fis. 191 - Proposta
(apresentar um processo de compra/contratacdo realizado : B )
pela instituicdo, cumprindo estes critérios, impresso e seu Bt el A 2511 B 277 = AT I Che Conferid int t
link de acesso para verificacdo) ; . OMIErdo na fniemet.
Conferido na internet.
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2- Grau de
adequagio da
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apresentada
ao
objeto da
parceria.
10 pontos
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Descricdo das
competéncias dos

cargos a serem 0,25 0,25 Fls. 115 a 125 - Proposta. 0,25 Vol 3 - Anexo IV - Fls. 784-790
a) Programa de Desenvolvimento|confratados
Humano, Técnico e Gerencial
Boas praticas de
Gestdo da Folha de 0.25 0,25 Fls. 125 - Proposta. 0,25 Anexo IV - Fls. 790 a 792.
Pagamento
S— Fls. 125 - Proposta.
%{3:??530 de 020 0,20 0,20 Anexo IV - Fls. 793.
¢ FIs. 2777 2 2780 - Anexo X.
4) Politicas de Recursos S Fls. 125 - Proposta.
: Gratificacao por
Humanos, incluindo plano Desempgnhopvariavel 020 0,20 0,20 Anexo IV - Fls. 794.
de cargos e salarios, Fls. 2776 - Anexo X.
beneficios provisdes e
ncentivos aplicados aos | Gratificacéio por Fls. 125 - Proposta.
profissionais, saude do  p) Sistema de pagamento por | respansabilidade 0.20 0,20 0,20 Anexo IV - Fls. 793.
fEEEr performance técica Fls. 2777- 2779 - Anexo X.
— Fls.125 - Proposta.
Gratficacao por tempo 020 0,20 0,20 Anexo IV - Fls. 793,
de servico (fxacao) Fis. 2780 - ANexo X.
S Fls. 125 - Proposta.
S 0,20 0,20 020 Anexo IV - Fls. 793,
precep Fis. 2780 - Anexo X.
Fls. 126 a 138 - Proposta.
C) Plano de cargos e salarios 0,50 0,50 0,50 Anexo IV - Fls. 795 a 823
Fls. 2781 a 2792 - Anexo XI.
Fls. 139 - Proposta. Anexo VIII - Fls. 925 2 929.
Acesso publico a prestacéo de contas 0,50 0,50 0,50
Conferido na interet. Site Conferido.
- . ) Fls. 139 - Proposta e Anexa XII. Anexo VI - Fls. 930 a 939.
Apresentar um relatdrio de auditoria externa independente 050 0.50 0.50
5) Publicizacdo das AT R ' Conferido na internet. Site Conferido.
prestaces de contas e
resultados assistenciais da
0SC em seu sitio Apresentar link de relatorio de prestacéo de contas 050 0.50 TR 0.50 AR LISIR L
institucional assistenciais ' Conferido na intemet. Site Conferido.
Fls. 139 a 141 - Proposta e Fls. 2511 a 2988 -
Apresentar contrato vigents de sistema informatizado de Anexo XIII. Fl =l =BG el otizl oL
gestdo administrativa contendo, no minimo, gestao da 0,50 0,00 0,00 = -
folha, gestdo orcamentaria e gestdo de compras Os contratos ndo contemplam o minimo de Lhndilen T Nao cgntempla_m 0 minimo
L i de exigéncia do edital.
exigéncia do edital.
= . Fls.. 142 - Proposta.
Apresentacao do_documgnto q_ue descreva a politica de 1,00 1,00 1,00 Anexo IX - Fls. 1120 2 1138,
compliance e integridade da OSC Fls. 2989 2 3018 - Anexo XIV.
6) Apresentacso do Ata_ de_reu_niéo que comprove a apr_oya(;éo do (Ijocumemo Fls. 142 - Proposta. _
documento que decrevaos | |nst_|tut.|ona| pelo _ConseLho Admln[st_ratwo gfou pelal~ 025 0.25 0.25 Anexo IX -Fls 11_39 a 1142. Site
s g diretoria conforme disposicdo estatutaria da Organizacdo, i ! ! . ! Conferido.
principios eticos e ) - . Conferido na intemet.
comportamentais que disponibilizada no sitio eletronico da OSC
norteiam o relacionamento
& a conduta institucional de Fls. 142 - Proposta
funcionarios e Diretoria | Organograma atualizado da Instituicio disponivel no Sitio i
N T 0,25 0,25 0,25 Proposta - Fls. 248.
COm Seus pares, Eletrénico da Instiruicdo ST B TS
subordinados e parceiros ’
de negocios, visando
manter uma postura de L . . Fls. 142 - Proposta
transparéncia élica nas Estatuto da instituicao dlspo_nlyel no sitio eletronico da 0.25 0.25 0,25 Proposta - Fis. 246.
relagoes pessoais e JrELIES Conferido na intemet.
comerciais da Entidade
- - : . - Fls. 143 - Proposta
Ata da (ltima reunido do Conselho disponivel no sitio 025 0.25 0.25 Proposta - Fis. 248,

elefronico da instituicdo (realizada nos Ultimos & meses)

Caonferido na internet.
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Fls. 144 - Proposta
Designacdo de um oficial e um comité de integridade 0,25 0,25 Fls. 3019 a 3023 - Anexo XV. 0,25 Anexo X - Fls. 1144 a 1158
Conferido na internet.
Fls. 144 - Proposta
Implementacdo de politicas e procedimentos escritos 0.25 0,25 Fls. 3024 a 3030 - Anexo XV. 0,25 Anexo X - Fls. 1174 a 1213,
Conferido na internet.
Fls.. 144 a 170 - Proposta
Estabelecimento de educacéo e treinamento efetivos 0,25 0,25 0,25 Anexo X - Fls. 1214 a 1386.
7) Apresentacéo de Conferido na intemet.
com ds)ifl:eTnegtgsl:lgeéo e IR o7l =[P
efeaividade daDPOIi(t;ica Desenvolvimento de linhas de comunicacdo efetivas que
X N inclua um canal para recebimento de comunicagdo 0,50 0,50 Fls. 3031 a 3041 - Anexo XV 0,50 Anexo X - Fls. 1387 a 1426.
Compliance e Integridade o
da Instituicio anonimas ) )
Conferido na internet.
Fls. 174 - Proposta
Conducéo de auditorias e monitoramento internos 0.25 0,25 0,25 Anexo X - Fls. 1427 a 1526.
Fls. 3042 a 3056 - Anexo XVII.
Cumprimenio e vigilancia deste quanto aos padrées de Fls. 174 - Proposta
condutas, por meio de paramentros disciplinares 0.25 0,25 0,25 Anexo X - Fis. 1427 a 1526.
amplamente divulgados; Fls. 3057 a 3097 - Anexo XV
Fls. 174 - Proposta
Aplicacdo das medidas corretivas 0.25 0,25 0,25 Anexo X - Fls. 1427 a 1526.
Fls. 3122 a 3123 - Anexo XIX.
8) Namero de unidades publicas geridas com acées voltadas a Atencdo Psicossocial
1as :_ 10 =21 unidades (Vol. 2 - Anexo Il - Fls.
6a10=20 531
11a14=22 30,00 30,00 =21 unidades (Vol 2 - Fls. 485-486). 30,00 )
15a18=25 -
19390 = 27 Wol. 5 - Anexo XII - Fls. 1530 a 1634,
21 ou mais = 30
Vol. 7 - Anexo XX - Fls. 3124 a 3233, Vol. 4 - Anexo X1
9) Tempo de uso do sistema de promu_arlos eletrnicos em CAPS 03/2015- 07/2018 10/06/2014 - 20/02/2020
TAZANOS =8
3Ad=9 10,00 10,00 10,00
ACIMA DE 4 = 10 26/2022- 09/02/2023 01/04/2021- ate a presente data.
=4 anos. =4 anos.
10) Dimensionamento Gerencial & da Equipe Assistencial ~5000
ATE 200=2 ’
200 A 500=4
500 A 1000= 6§ 10,00 10,00 Vol. 1-Fls. 177 a 179. 10,00 Total 11.763 - (Vol. 1 - Fls. 259 a 262).
1000 A 5000 =8
Mais de 5000= 10 Vol 7 - Fls. 3234 a 3441,
Apresentar link do relatério de Proposta Fls. 181.
pesquisa de satisfacdo utilizada 1,00 1,00 1,00 Proposta - Fls. 262.
pela Instituicdo Link Conferido.
11) Instrumentos de
Pesquisa e Organizagio do|Plano amostral da pesquisa de
Servigo de Satisfagdo dos |satisfacdo realizada 1.00 1,00 Proposta Fls. 181 a 186. 1,00 Proposta - Fls. 263 a 268.
Usuarios
Pesquisa realizada com mais de Proposta - Fls. 263 a 268. Site
1000 usuarios 1,00 1,00 Proposta Fls. 187 a 189 1,00 Conferido.
Apresentar uma ata de reunido Fls. 191 - Proposta.
da comissdo de prontuario ligada 1,00 1.00 1,00 Wol. V - Anexo XIII - Fls. 1635 a 1677.
a instituicao Fls. 3443 a 3445 - Anexo XXII.
: = N Apresentar uma ata de reunido Fls. 191 - Proposta.
3. Capacidade = e
pac 12) Actes volladas a4, o isso de obito ligada 1,00 1,00 1,00 Val. V - Anexo XIII - Fls. 1678 a 1689.
Operacional | qualidade, através e\ ez Fls. 3446 2 3452 - Anexo XX
(60 pontos) Comissées, Servicos, g ’ ’
Protocolos Clinicos e
outros
Apresentar uma ata de reunido Fls. 191 - Proposta.
da comissdo de ética ligada a 1,00 1,00 1,00 Vol. V - Anexo XIIl - Fls. 1690 a 1696.
instituicdo Fls. 3453 a 3457 - Anexo XXII.
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Print da tela do sistema
eletrénico de monitoramento da = )
taxa de ocupacio De leitos de 0.50 0,00 Fls. 206 : :Eﬂsoh:?;‘r’;;iﬁté”:g l;f;';it)a sistema 0,50 Proposta - Fls. 276
acolhimento em CAPS ou UAA )
geridos pela OSC
Apresentacdo de procedimentos
escritos com diretrizes para
aces de atencdo a 0,50 0,50 Fls. 208 a 211 - Proposta. 0,50 Fls. 57 a 59 - Vol. 1 - Proposta.
crise das unidades geridas pela
13) Plano de acdo para |oscC
mlo le_torimentg de Apresentacdo de procedimentos
Desem;elﬁsozr:iluealldade escritos
e de Produtividade. ﬂfﬁﬁiﬁfﬁi ;eg%zg?j: 0,50 0,50 Fls. 211 a 213 - Proposta. 0,50 Fis. 61 a 64 - Vol. 1 - Proposta.
matriciamento
das unidades geridas pela OSC
Apresentacdo de procedimentos
escritos
com diretrizes para a
organizacdo do 0,50 0,50 Fls. 213 a 216 - Proposta. 0,50 Proposta - Fls. 269 a 2765.
trabalho cotidiano das unidades
geridas
pela OSC
14) Apresentacdo do cronograma de implantacédo das
diferentes atividades assistenciais (tarefa, data de inicio, data 2,00 2,00 Vol. 1 - Fls. 277-279 - Proposta. 2,00 Proposta - Fls. 277 a 281.
de término e area responsavel)
15) Proposta econdmica: volume de recursos (R$) destinados
a rubrica Variavel 1 (Desempenho da Gestdo) Fls. 220 - Proposta. Vol. 1 - Fls. 281 a 282
=10% =5
5,1-10%=25 20T L 11% S 49 88%
0.1-5,0%=1.25
0% =0
4)
Economicidad | 15) Apresentacdo do Certificado de Imunidade Tributdria da Fls. 221 (ndo apresenta certificado conforme
e (20 pontos) |entidade ou sua associada 5.00 Cor indicado na proposta). = WRIL D = ATED 20 = A T 21 7
17) Apresentacdo de Proposta para otimizar a capacidade
instaladal producdo ofertada 5,00 5,00 Fls. 222 a 224 - Proposta 5,00 Proposta - Fls. 284 a 285
18) Apresentacdo de um piano de acdo para economia do 5.00 5,00 Fls. 225 a 249 - Proposta 5,00 Proposta - Fls. 267 a 343
uso de insumos/medicamentos utilizados. : ! : - Ffoposta. ! P o :

Em seguida, a Comiss&o procedeu a abertura do Envelope “B - Documentagdo de Habilitagdo” da proponente
classificada em primeiro lugar, Viva Rio, conforme item 13.3 do presente Edital, sendo concedida vista aos
demais proponentes e aos membros da Comisséo Especial de Selecéo e rubricadas por todos. Realizada analise
da documentagao pela Comisséo foi verificado que a primeira classificada atendeu aos quesitos do item 12 do
Edital, sendo a mesma habilitada na segunda fase do certame. Desta feita, a Comissdo declarou vencedora a
proponente VIVA RIO nos termos do item 13.3. Na sequéncia, a Comissdo questionou os representantes das
Organizacdes da Sociedade Civil presentes sobre a intengédo de interpor recurso, nos termos do item 14.1 do
Edital. A proponente GNOSIS manifestou interesse em interpor recurso pelos critérios de pontuagdo arbitradas
com relacéo a prépria GNOSIS e com relagéo a proposta da VIVA RIO. A OSCMAHATMA GANDHI, por sua vez,
também manifestou a intencao de interpor o recurso pelos seguintes motivos: considerando sua desclassificagéo
uma vez que houve atendimento ao item 11.1; Com relacdo a pontuagéo das licitantes classificadas e com
relagdo a habilitagdo e vitéria da VIVARIO, neste certame.A proponente IDEIAS tem interesse de interpor
recurso quanto a sua desclassificagdo e a classificagdo da GNOSIS, bem como com relagdo a habilitagédo e
classificacdo da VIVARIO. Por fim, a proponente VIVARIO ndo manifestou interesse em interpor recurso. De
acordo com o Item 14.1 do Edital, serd concedido aos participantes o prazo de 03 (trés) dias corridos para
apresentar, por escrito, suas razdes recursais, ficando as demais participantes, desde logo, intimadas para, se
desejarem, apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias. Nada mais havendo a constar, a Comisséo
de Selegdo deu por encerrada a Sessdo as 12:10h, cuja Ata foi lida, impressa em 5 (cinco) vias de igual teor
e forma, assinada pelos representantes das Organizagdes da Sociedade Civil presentes que ficam em poder
de uma via cada, e pelos membros da Comissdo Especial de Selegdo, sendo também disponibilizado aos
respectivos representantes todos as propostas por meio digital (pen-drive), oportunidade que foi atestada pelos
representantes a integralidade de tais arquivos em meio digital.

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
FERNANDO ROCHA SANTOS
Matricula n® 11/218.437-2
Presidente
LEONARDO DE SOUZA ALVES BARBOSA
Matricula n°® 60/329.617-5
Membro
DANIELLE DRUMMOND PAES LEME
Matricula n° 69/056.204-1
Membro
PRISCILLA HAUER
Matricula n° 57/210.553-4
Membro
DANIELLA SILVA OLIVEIRA
Matricula n°® 60/326.461-1
Membro

ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
MAIARA FERREIRA PIRES
HOSPITAL MAHATMA GANDHI
GUSTAVO TELLES DA SILVA
VIVARIO
MATHEUS MARTINS ALVES PEREIRA
INSTITUTO GNOSIS
THAYNA SENA SANTOS
IDEIAS

(*) Republicado por incorre¢ao no D.O Rio de 16/02/2023, n°® 226, pagina 134.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISOS
EXPEDIENTE DE 13.02.2023
09/050.950/2021 - RECONHEGO A DIVIDA no valor total de R$ 25.235,79 (vinte e cinco mil duzentos e trinta
e cinco reais e setenta e nove centavos), em favor da empresa COMERCIAL MILANO BRASIL LTDA, inscrita
no CNPJ n° 01.920.177/0001-79, referente aos Servigos Logisticos de Armazenagem e Distribuicdo de EPI's
Diversos, relativa ao més de julho de 2020, conforme fatura n° 6681, acostada as fls.03.

09/050.232/2021 - RECONHEGO A DiVIDA no valor total de R$ 18.290,57 (dezoito mil, duzentos e noventa reais
e cinquenta e sete centavos), em favor da empresa COMERCIAL MILANO BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ n°®
01.920.177/0001-79, referente a Armazenagem e Distribuigdo Lourengo Jorge, relativa ao més de novembro de
2020, conforme fatura n® 6948, acostada as fls.03.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISOS
EXPEDIENTE DE 13.02.2023
09/78/050867/2022 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL - Multas, IMPONHO a empresa, HB
MULTISERVICOS LTDA., CNPJ n° 00.768.165/0001-08, a penalidade de MULTA no valor de R$ 65,90
(Sessenta e cinco reais e noventa centavos), correspondente a 1% (um por cento) do valor da Nota Fiscal n°
2227512, referente ao processo instrutivo n°® 09/78/000101/2016 com fulcro no artigo 589, inciso |l do RGCAF.

EXPEDIENTE DE 14.02.2023
09/62/050036/2023 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL - Multas, IMPONHO a empresa GUARD
ANGEL VIGILANCIA EIRELI., CNPJ n° 00.809.803/0001-91, a penalidade de MULTA, no valor de R$ 634,02
(Seiscentos e trinta e quatro reais e dois centavos), referente a 1% (um por cento) do valor da Nota Fiscal n°
4885, correspondente ao processo instrutivo n® 09/62/000550/2022, com fulcro no artigo 589 inciso |1l do RGCAF.
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