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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO S , J 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EDEFESA CIVIL, Dy 183

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(Decreto n" 3221 de 18 de setembro de 1981)

Processo instrutivo n’: 0900499409

Contrato de gestio n* 0052000

Data de assinatura: 2| de dezembro de 2009

Partes: PCRJ ¢ SMSDC ¢ VIVA COMUNIDADE

CNPJ: 04.856.049/0001-00

Objeto: Opcracionalizagio, apoio e execu¢do pela CONTRATADA de atividades e
servigos de satde da familia no ambito da AP 3. I, exceto Manguinhos.

Prazo: 02 (dois) anos. a partir da data de assinatura do Contrato.
Valor: R$ 55.152.419,76 para o periodo de 2 (doze) meses.

Programa de Trabalho: 1808.10302.0207.2520 Natureza de Despesa: 33.90.39.70.

Nota de Empenho: 2009/548 de R$ 2.59] .771.95: 2009/549 de R$ 2.909.8] 6,82

Fundamento: Lei Federal n® 8080 de 19/09/1990, o Decreto n® 30780 de 02/06/2009,
Lei Municipal n® 5026 de 19/05/2009. Art 24, inciso XXIV da Lei Federal n° 8666/93,
alterada pela Lei 8.883/94, ¢ pela Lei 9.648/98. tendo em vista o decidido no processo
09:004994,()9.

Atesto a veracidade destes dados para publicag¢io

Em 29 de dezembro de 2009
"N
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HANS FERNANDO ROCHA DOHMANN
Sccretario Municipal de Saude e Defesa Civil

2
5. é‘"

M



§5{RIO o

CONTRATO DE GESTAO T . S
F e
CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DEFESA CIVIL - SMSDC
E VIVA COMUNIDADE, coMm VISTAS A REGULAMENTACAO DO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA AREA
DE PLANEJAMENTO 3.1

da Secretaria Municipal da Saide e Defesa Civil. com sede nesta cidade na Rug
Afonso Cavalcante. n°455, Bloco 1. 7o andar, neste ato representado por seu
Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil HANS FERNANDO ROCHA DOHMANN.
brasileiro. casado portador da Cedula de Identidade R G IFP no 05461657-8 CPF ne
834202317/68. doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado como
Organizagdo Social no Municipio de Rio de Janeiro a VIVA COMUNIDADE - com
CNPJ/MF n° 04 856 049/0001-00 com sede na Rua da Gléria. 99 - parte, com entrada
suplementar pela Rua do Russel. 76 - Gléria - Rio de Janeiro neste ato representada
por seu Diretor-Presidente. ALFREDO LUIZ PORTO DE BRITTO. brasilerro separado
Judicialmente  arquiteto portador da identidade CREA-RJN° 11671 - 52 Regido e CPF
N° 010 324 377-15 doravante denominada CONTRATADA. tendo em vista o que
dispée a Lei Federal 8080 de 19 de setembro de 1990 o Decreto n° 30 780 de 2 de
junho de 2009. que regulamenta a Lei Municipal n° 5026 de 19 de maio de 2009 bem
COmo. o disposto no artigo 24 inciso XXIV da Lel Federal n° 8 566 de 21 de junho de
1993 RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ac apoio
a0 gerenciamento e €xecucac das atividades e Servicos de saude a serem
desenvalvidos no ambito da Area de Planeiamento 3 1 \AP) ficando permit.do 0 uso
dos respectivos eGiiramentos de saude pelo Ferodo de vigéncia do presente contrato

mediante as seguirtes clausulas e condiznes
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CLAUSULA PRIMEIRA - Do OBJETO

11 O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a Operacionalizacao. apoio
€ execugdo pela CONTRATADA. de atividades e Servicos de saude da familia no
ambito da AP-3 1. em conformidade com todos os seus Anexos Técnicos (1. 11 11 Ve
V). bem como com o Edital do Processo seletivo € seus anexos. que sio parte

integrante e INdissocidveis deste INnstrumento.

12 Passarao a receber apoio a gestao pela VIVA COMUNIDADE  as unidades e
servicos definidos conforme itens (@) e (b) nos bairros de Vigario Geral Penha, Penha

Circular, Ramos. Ilha do Governador Jardim América Complexos da Maré e do

produtividade {conforme Anexos Il e V)

Il - €stipulacdo dos imites e Criterios para g despesa com 3 r'emuneracgioe e ~antagens
de qualquer naturezs d serem percebidas pelos dingentes e empregades das
Oraarﬁ-rzagées Soc.ais no xercicio de suas fincoes ‘conforme Anexo Vi

NI - disporit. qade Fermarents e Incumentacdo FA'a auditora do Pader Pubtico |,

‘
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IV - atendimento a disposicao do § 2 "do artigo 5 ° da Lel Municipal n ® 5026 de 19 de
maio de 2009

V - vedagdo a cess3o total ou parcial do contrato de gest&o pela Organizacao Social,

VI - atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS. no caso

das Organiza¢des Sociais da Saude

VIl - o orgamento o cronograma mensal de desembolso e as fontes de receita para a

sua execugao (Anexo V),

VIl - vinculagao dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao

cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao,

IX - discriminagdo dos bens publicos CuUjO uso sera permitido a Organizagdo Social

quando houver, conforme Anexo Técnico IV

X - em caso de rescisao do contrato de gestdo. do patrménio. dos legados ou das
doagdes que lhe foram destinados. bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades em caso de extingac ou desqualificacdo da entidade ao patriménio
de outra organizagao social qualificada no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, da
mesma area de atuagdo ou ao patrimonio do Municipio do Rio de Janeiro. na

proporgao dos recursos e bens por este alocados

CLAUSULA SEGUNDA
OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

21 Sado da responsabiidade da CONTRATATADA além daqueias obrigacbes
Constartes das especificacdes tecricas ‘Arexas | ] 1l e |V Jue daste ficam fazendo
parte ntegrante) e {as 2statelendas na egsiacac refererte 3o SUS tem como nos

diplorras federal e mumicical que regem 3 rreserte contearacio as segotag



L | B0 G N

,1

e Al

2 11 Prestar os Servicos de saude que estao especificados nos Anexos Tecnicos e I,
de acordo com o estabelecido neste contrato e nos exatos termos da legislagao
pertinente ao SUS - Sistema Unico de Saude - especialmente o disposto na Lel n°
8080 de 19 de setembro de 1990 e Lel 8142 de 28 de dezembro de 1990 com

observancia dos principios veiculados pela legislagdo e em especial

| - universalidade de acesso aos servigos de saude,

Il - integralidade de assisténcia entendida como sendo o conjunto articulado e continuo
das agbes e servigos preventivos e curativos. individuais e coletivos, exigidos para
Cada caso. em atuagdo conjunta com os demais equipamentos do Sistema Unico de
Saude existentes no Municipio:

Il - gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por
Seu empregado ou preposto,

IV - preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e
moral,

V - igualdade da assisténcia a saude sem preconceitos ou privilégios de qualquer
especie;

VI - direito de informacao as pessoas assistidas sobre sua saude

VIl - divulgacdo de informagdes quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua
utiizagéo pelo usuario.

VIII - fomento dos meios para participagdo da comunidade por intermédio de
Conselhos Gestores Locais e demais foruns de participacao popular,

IX — prestagdo dos servicos com qualidade e eficiéncia utiizando-se dos equipamentos

de modo adequado e eficaz

2111 Na prestaciao dos servicus descritos no tem anterior 3 CONTRATADA devera

observar

| — Resgeito acs ireitos des pactertes  atenderdo-os —om digrnidide de modo

Jdmiversal e gualitario

It = Marutencic 13 1.aidate na prestacan 4r s 2l vig0s



Il - Respeito a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento Ou recusa na
prestacdo de Servicos de saude salyvo Nos casos de iminente pergo de morte ou
obrigacao legal.

VI - Esclarecimento dos direitos aos pacientes. quanto aos servigos oferecidos

VIl - Responsabilidade civil pelo risco de sua atividade,

VIl - Insercao obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nos Protocolos terapéuticos estabelecidos pelas INnstancias municipal,

federal e estadual:

212 Apoiar a Integracéo territonal dos equipamentos de saude da Area de
Planejamento Local visando a melhoria e maior eficiéncia na prestacao dos servicos

de saude publica
2.1 3 Apoiar e integrar o complexo regulador da SMSDC

2131 Utilzar processo  seletivo para a contratacdo de pessoal critérios
exclusivamente técnicos Inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos
humanos observando as normas legais vigentes. em especial as trabalhistas e

previdenciarias

2132 Contratar Servicos de terceiro para atividades acessorias e/oy especificas

sempre que necessario responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes

2133 Responsatilizar Sé perante pacientes por €ventual Iindenizacdo de danos
morais decorrentes de agado  omiss3o neghgencia  impericia  ou imprudencia
decorrentes de atos pratcados por profissionas Subordinados & CONTRATADA e

tambem por dancs materais e pelcs decorrentes do sar /G0 por ele prestade inclusive

perante tercerrcs
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2134 Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabihidade civil nos

Casos que entender pertinentes

2135 Manter em seus quadros técnicos para a gestao profissionais com formagao
em politicas publicas e/ou saude da familia conforme Decreto n° 30 780 de 2 de junho
de 2009 que regulamenta a Lei Municipal n° 5026 de 19 de maio de 2009

214 Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe for
permitido, seguido pelo nome designativo ‘Com os logos oficiais do Municipio.
Secretaria Municipal da Saude e Defesa Civil e do Sistema Unico de Saude. devendo
afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de entidade qualificada como
Organizagdo Social e dos SEervicos prestados nessa condicdo como pertencente ao

Sistema Unico de Saude. sendo vedada a cobranca ao usuario

2.1 5 Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, desde que haja
aprovagbes prévias da Comissdo de Etica e Pesquisa da Comissdo de Etca e
Pesquisa da Secretaria Municipal da Saude e do Conselho Nacional de Etica e

Pesquisa;

216 Administrar os bens moveis € 1moveis. cujo uso lhe sejla permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de cessdo/permissao de uso que
deverao definir as responsabilidades da CONTRATADA até sua restituicdo ao Poder
Publico. bem comao realizar adaptagdées/reformas com a anuencia deste nas Unidades

ja existentes

2161 A permissio/cessdo de =SO menciorada no item anterior devera observar as
condicbes estabelecidas na l e n® 5026 Ae 19 He maio de 2009 e da Lei Organica do
Municipio devendo ser realizada mediante a formalizacdo de termo especifico apds
detalhado inventario e dentficacdo  dos referidos bens a ser realizadc pela

Supernterdéncia e Patnmaria da Secretara Municipal de Fazenda

162 0 tarme especifirara 55 tens 8 0 sor 210 Je orsariacdo 2 Jeftwra as

respunsabtiades 4a CONTRATADA 3uarto 3 3.3 Juarila e mantencdo

b
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USO e as benfeitorias realizadas Naqueles ja existentes Serao

INcorporados ao patriménio municipal  sem possibilidade retengao oy retirada sem

previa autorizagao do Poder Publico

21650s €quipamentos, INstrumentos e quaisquer bens Permanentes que porventura

venham a ger adquindos com recursos  oriundos deste Contrato serdo

24 No caso do tem anterior 3 entidade devera transferir integralmente 3
CONTRATANTE o5 legados ou doagdes gue ihe foram destinados benfertorias beng
moveis e imobilizados INstalados 1os EJuipamentos de saude bem como os
excedentes financarros decorrertes 43 Frestacao e SETVICos e assisténcia 4 saude
CUJ0 uso dns Squipamentos ihe forg permitido

245 Resporsabilizar ge ntegralmente pelz contratario a F3Jdamento 4o resgogl
NECessarc a exarc3n s SErYICos inerentes s gt v-dades dg st do E<ecutora
‘icando esta eTD a3 g TESLOrsavel raig PAGaN ety drg =UL8I3TS sunigis e

3br3acdes vabglhisigs 18C0Iartes rasp e U0 ategral @ sxci e, amente. em juizo

+3 L .
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ou fora dele isentando o Municipio de quaisquer obngagtes. presentes ou futuras.
desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma
estabelecido entre as partes

251 Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios. decorrentes da
execucdo do presente contrato pela CONTRATADA. gue resulte no ajuizamento de
reclamacgao trabalhista. com a inclusdo do Municipio do Rio de Janeiro no polo passivo
como responsavel subsidiario, o CONTRATANTE podera reter. das parcelas
vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga. que

serdo complementados a qualquer tempo com nova retengcao em caso de insuficiéncia.

252 A retengéo prevista no item 2 5 1 sera realizada na data do conhecimento pelo
Municipio do Rio de Janeiro da existéncia da acao trabalhista ou da verificacdo da

existéncia de debitos previdencidrios

2.53 A retengdo somente sera liberada com o transito em Julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do

débito previdenciario pela Adjudicataria.

254 Em nao ocorrendo nenhuma das hipdteses previstas no item 253 o
CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas acoes trabalhistas ou dos encargos
previdenciarios. com o valor retido, ndo cabendo. em nenhuma hipotese ressarcmento

a CONTRATADA

2 55 Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisao final da agao
trabalhista ou decisac final sobre o detito previdenciario o valor ficara retido e sera
p'eiteado em processc administrativo apas o transito em julgado e/ou o ragamento da

condenagac/divida

26 Abrnr corta corrente bancana esgecfca para movimentacac 30s recursos
proveriertes do presente (Caontrats manter em bpa ordem e quarda todos oS
documenrtos ©r Jirda.8 Jue COmpre,em as Jesresas realizadas ne decorrer do contrato

e dispomitiirar extrato mersaimente a Cocrder 2230 de Area ‘AP e a3 SMSDC
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27 Dispor de suficiente nivel tecnico-assistencial capacidade e condicdes de
prestacao de services que permitam o maior nivel de qualidade nos servicos

contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda

28 Néo estar sujeita a nenhum tipo de restricao legal que Incapacite seu titular para
firmar este CONTRATO DE GESTAO com a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E
DEFESA CIVIL

2.9 Comprometer-se a manter como dingente deste contrato de gestao profissional

com a qualificagdo mencionada no Edital de Convocagdo Publica, item 4 2 4. (b) e (c)

210 Responsabilizar-se por todos os onus. encargos e obrigagées comerciais. fiscais.
sociais. tributarias ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor bem como

com todos os gastos e encargos com material (Decreto 28 937/08)

2 11 Nao distribuir, sob nenhuma forma lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3 1 Para execugéo dos servicos Objeto do presente Contrato. a CONTRATANTE

obriga-se a

311 Disponibiizar a2 CONTRATADA os meios recessanos a execugdo do presente

bjeto conforme previsto neste Cortratc 2 2m seus anexos

312 Garartir 0s recursas firanceircs £ara a ex«ecucau do objelo Jeste Contrato no

- e A= e

~1 el e ] g Ty 4 oA TR M 3 E g '1
Clano  de  trataiho espesfoo rumero 18141 230202072520  en 20

(18]

e

181412201030728%4 em 2510 farendoc o roracss mensal nos termes do Anexo

Tecrice V CronTarara de Desanboiss A prorerg Fd.eiad =Er3 a3 o a'o da
358,733 36 (80t 3t JE Justhe
'\.\
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3121 A partir do 13° més ate 0 24° més 0s repasses mensals serao calculados de
acordo com os valores obtidos a partir da media dos 11° e 12° més desde que todos
Os itens listados no Anexo Teécnico V estejam totalmente implementados Caso

contrario sera feito ajuste proporcional a quantidade de servigos prestados

312 2 Programar no orcamento do Municipio. para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente Contrato. os recursos necessarios, para fins de custeio da

execugao do objeto contratual.

3.1 3 Permitir o uso dos bens movels e imoveis. nos termos da Lei n® 5026, de 19 de
maio de 2009 e da Lei Organica do Municipio, mediante termo de permissao de uso,

3131 Para a formalizacao do termo. a CONTRATANTE devera inventariar avaliar e

identificar previamente os bens.

314 Promover a cessdc de servidores publicos para a Organizacdo Social. nos
termos do art. 14 da Lei N° 5026/2009. mediante autorizagdo governamental tendo o
servidor preferéncia a ocupar os postos de trabalho desejados. observando-se o

Interesse publico. mediante analise do perfil do servidor pela SMSDC.

3 15 Analisar anualmente. a capacidade e as condigces da Organizagao Social para a
continuidade da prestagao dos servicos. com vistas a identificagao do seu nivel técnico-

assistencial

3 16 Acompanhar a execucac dc presente Contrato de Ges'ao através da Comissac
Técnica de Acompanhamento com fulcro no estabelecido no presente Contrato e

respectivos arexos

317 Acomparkar a axecujdo do presente Contato de Ges:tao  através da

Coorderadora Je Saude 13 AP e se; respecti.o Corselbe Distrtal Je Saude

CLAUSULA QUARTA
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DA AVALIACAO

A Comissao de Avallagdo a ser nomeada por resolucdo do Sr Secretario Municipal de
Saude e Defesa Cyil em conformidade com o disposto no artigo 8" e respectivos
paragrafos da Lei n° s 026 de 19 de maio de 2009 procedera a avaliagao trimestral

do desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizagao Social com a

Conselho Distrital da AP

PARAGRAFO PRIMEIRO
A avaliacdo de que trata o “caput” desta clausula restringir-se-a aos resultados obtidos
na execugado do Contrato de Gestao. através dos Indicadores de desempenho

desenvolvimento das respectivas atividades

PARAGRAFO SEGU NDO

a qualquer momento definido pela CTA em conjunto com representantes do conselho
distrital, sendo dois usuarios e um profissional eleitos por votagcdo em duas vias cujas

copias deverdo ser encaminhadas para a SMSDC e ao Conselho Distrital

PARAGRAFOQO TERCEIRO

O CONTRATO DE GESTAO prevé a possibilidade do Poder Publico requerer a
apresentacao pela entidage qualificada ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento conforme recomende o interesse publico de reiatorio pertinente a execugao
do contrato de gestao contendo cemparatvo especifico das metas propestas com os
resultados alcarcados acompankado da prestacdo de contas correspondente ao

exercicio firancerro assim como suas pubiicagées no D-aric Oficial do Municipio

PARAGRAFO QUARTO

Nec caso Jo nic atrgimento das metas bactuadas ou da yer fira 30 1e Jualquer

; = - L Pt —~ v S Y | = ~ A
lescerfonriiide na TEECLLAG o Contrato de qestan aCzirssdn o Aedta ac deyera

encamintar relating 30 Secrstan g Mur:- L fe Sade e Defesa Ciuil
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CLAUSULA QUINTA

DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 02 (dois) anos a partir da data de
assinatura. renovavel uma vez por i1gual periodo e, outra. pela metade. se atingidas

pelo menos. oitenta por cento das metas definidas para o periodo anterior

PARAGRAFO UNICO
O prazo de vigéncia do Contrato ndo exime a CONTRATANTE da comprovagao da
existéncia de recursos orcamentarios para a efetiva continuildade da prestacdo dos

servigos nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagdo dos servicos objeto deste Contrato especificados nos Anexos Técnicos,
a CONTRATANTE repassara & CONTRATADA os valores definidos no Anexo V —

Cronograma de Desembolso

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os recursos repassados a CONTRATADA poderao ser por esta aplicados no mercado
financeiro. desde que os resultados dessas aplicagdes sejam seguros sem risco para o

patiménio e revertidos exclusivamente aos objetivos do presente CONTRATO DE
GESTAO

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica facultade a organizagao social come Unidade do Sistema Unico de Saude sohcitar
O ressarcimento pelas operadeoras as guas alude o art 1° da Ler 9656/98 de 03 de
junho Je 1293 Os valcres a serem ressarcidos ndo serdo inferores 30s pratcados

pelo SUS g rem si.pericras aos pratcadces pelos piarcs e segures

FPARAGKAF O TERCEIRO
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Todos os recursos usados na execucdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO deverac ser contabilizados. com identificacdo de sua origem e de seu

destino atraves de contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros necessarios a execucao do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAO poderao ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder
Publico. doagbes e contribuigbes de entidades nacionais e estrangeiras rendimentos
de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagao Social e de outros pertencentes
ao patriménio que estiver sob a administragdo da Organizacao, bem como, nos termos
do artigo 29 do Regulamento Geral aprovado pelo Decreto n° 30 780 de 02 06 2009

contrair empréstimos junto a Organismos nacionais e internacionais

PARAGRAFO QUINTO

A organizagdo social devera ter uma conta unica para a aplicacdo dos recursos
provenientes da SMSDC, sendo este extrato disponibilizado mensalmente a
Coordenagao de Area (AP) e a SMSDC

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

Os valores dos pagamentos. fixos e variaveis o numero de parcelas e as respectivas

condigGes. estdo definidos no Anexo V - Cronograma de Desembolso

CLAUSULA OITAVA
DA ALTERAGAO CONTRATUAL
O presente CONTRATO DE GESTAO bem como os saus anexcs poderdo ser

anualmente atualizadcs e revistos med ante previa justificativa por 2scnite que contera

a ceclaracao de nteresse de ambtas as partes

PARAGRAFO PRIMEIRO - A a'sracdc 4o presente CONTRATO OE GESTAO bem

TOMO 3Cs arests Jue o nteam de.era ser suhmet, 33 8 auler 23539 Jdo Secretaro
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Municipal da Saude e Defesa Civil apos parecer fundamentado da Comissao Técnica
de Avaliacdo - CTA

PARAGRAFO SEGUNDO - Os anexos que compcem este CONTRATO DE GESTAO
em razao de seu carater transitério sdo passivels de adequagao e atualizagdo a fim
de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico de Saude vigentes nos novos

periodos de contratualizagdo, assegurando os direitos da CONTRATADA

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATANTE sera permitida a alteracdo do
CONTRATO DE GESTAO para melhor adequacao as finalidades de interesse publico
Ou para adequagao tecnica do projeto aos seus objetivos assegurados os direitos da
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA
RESCISAO

A rescisdo do presente Contrato obedecera as disposi¢des contidas nos artigos 77 a

80 da Lei Federal n° 8 666/93 e alteracdes posteriores

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras de rescisdo contratual prevista no artigo
78. da Lel n°® 8 666/93 o Poder Executivo providenciara a rescisio dos termos de uso
dos bens publicos e a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados a
disposizdo da CONTRATADA n&o cabendo a Organizacdo Social direito a indenizagao
sob qualguer forma saivo na hipotese prevista no § 2° dc artige 79 da Le: Federal n°
8 K66/93

PARAGRAFO SEGUNDO
A rescisdc se dara por ato do ttitar 4@ SMSDC  apcs marifestacdo da CTA e da

Procuradoria Geral 1o Municipo

PARAGRAFO TERCEIRO



Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE aue nao decorra de ma
gestao. culpa ou dolo da CONTRATADA a SMSDC ressarcira exclusivamente danos
materiais. excluidos os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela
Orgarizacdo Social para a execugdo do objeto deste contrato. que poderdo ser
abatidos do excedente financeiro de que trata o Inciso XII do art 8° do Decreto
3078C/09, desde Que os repasses de recursos financerros tenham obedecido ao

cronograma estabelecido entre as partes

PARAGRAFO QUARTO

Em caso de rescisao amigavel. a CONTRATADA fica obrigada a continuar prestando
OS servicos de saude ora contratados, salvo dispensa da obrigagao por parte da
CONTRATANTE. por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias. contados a partir
da denuncia do Contrato. devendo N0 Mmesmo prazo. quitar suas obrigagdes e prestar
contas de sua gestdao &8 CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA
DAS PENALIDADES

A Inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste
Contrato ou seus Anexos ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertirente autorizara a CONTRATANTE garantida a prévia defesa a aplicar em cada
Caso. as sangdes previstas nos artigos 84. 36. 87 e 88 todos da Lei Federal n° 8 666/93
e alteragbes posteriores combinado com o disposto no § 2° do artigo 7°.da Portarig n°

128693 do Ministério da Sauide quais sejam

I) Ad rerténcia

I Miilta a ser cobrada n0s termos +a 'egislagao municipal

) Suspensdo temporara de partcicar de lhctagdes e de contratar com 3
Admnistragdo por prazo rac si.penor a2 (dois) anos

V) Leclarag3o de nidoneidade para hotar e conv atar com a Admirustracde Pubiica
2nquarte perduraram as met vas Jeterminantes i3 puUmMmcac ou alé que sea promovida

regbitan

T

4]
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V) Perda de qualficagdo como Organizagdo Social no ambito do Municipio do Rio de

Janeiro

PARAGRAFO PRIMEIRO
A 1mposi¢do das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato

que as motivar consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado e
dela sera notificada a CONTRATADA

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangbes previstas nos itens | Il IV e V desta clausula poderdo ser aplicadas

conjuntamente com o item “|l"

PARAGRAFO TERCEIRO
Da data de publicagdo da aplicagdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de
05 (cinco) dias uteis para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal da Saude e

Defesa Civil

PARAGRAFO QUARTO
O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a CONTRATADA e o
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da

execugao do objeto contratual garantido o direito de defesa

PARAGRAFO QUINTO

A mposigdo de qualquer das sancgdes estipuladas nesta clausula ndo elidird o direito
de a CONTRATANTE exigir indenizagac integral pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para o0s 0rgaos gestores do SUS seus usuarios e terceiros

independentemente das responsatilidades criminal e/ou etica do autor de fato

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
DISPOSICOES FINAIS

111 Frca expressamente vadada a cobramgad por seragos Je sawde Hu oulros
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112 Sem prejuizo do acompanhamento da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugao do presente Contrato a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica
da diregao nacional do SUS - Sistema Unico de Saude - decorrente da Lei n° 8080/90
(Let Orgénica da Saude) ficando certo que a alteragao decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificacdo dirigida &
CONTRATADA

11.3 A CONTRATADA podera. a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada
ao Secretario Municipal da Saude e Defesa Civil e ao Prefeito Municipal, propor a
devolugao de bens ao Poder Publico Municipal. cujo uso fora a ela permitido e que n3o

mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avencadas

11 4 Em caso de reversdo dos bens ao patriménio do Municipio, os mesmos deverdo
ser submetidos a avaliagdo da Superintendéncia de Patriménio da Secretaria Municipal

de Fazenda

115 O CONTRATO DE GESTAO devera ser remetido ao Tribunal de Contas e a
publicagdo do mesmo no D O correra as expensas da CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

DA PUBLICAGAO

O CONTRATO DE GESTAO sera putlicado no Diario Oficial do Municipio. no prazo até
0 5° dia util do més sequinte ao da sua assinatura para ocorrer no prazo de 20 (vinte)

daguela data

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA

Fica sieto ¢ Foro Central da Capital com renurcia 3 qualiquer outro por mais
priviegade (jue $2ia para Jrinir Juaisuer Juesties onundas desle corlralo que nao
puderam sar cesct, 1428 ne'as partes P



E por estarem justas as CONTRATANTES assinam o presente contrato em 04

(Quatro) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo

Rio de Janeiro 24 de diy Yo 4o SR |

Ffiey j7L e
%ED({LUIZ'%R’/TO BR.*’{O

Diretor-Presidente

w ({a~) hﬁhmc&uw

&
HA FERNAND&%OCHA DOHMANN

Secretario Municipal de Saude e Defesa Cvil

- Testemunhas:
BETINA F&Ov%
Superintendgnie DAS 09
¢ §{SUBPAV/SIAP
(o} J 11806219
1) o8 2)
Nome r Nome.
RG ! RG



D.O. B/0

do Rio de Janeiro

Municipal Rocha Mala , amnmuﬂoﬂomm.lﬁﬂﬂbﬂi
Valor Total: RS 798,00 (setecentos e noventa o oito resls)
W 1801.10302. umw1m, 31.90.34, u!
2000/003837 no valor de RS 798,00
Eundamanto: Decreto n* 3221781 de 18/00/81, ¢ o devidements apurs--
de nem Processo(s) sdministrativo(s) n® 09/141.181/09.

"EXTRATO DE INSTRUMENTD CONTRATUAL
{Decreto n* 3221, de 18 de setembro de 1881)
Erocesania) inatrutivols): 06/264.442/00
: TH108
Data da Assinatura: 17 de dezembro da 2000
!mmmlsusm“mmmblmwum
.uw-mmmmutm

GOSLTDA, »
munma & dea loco-
mwlelqu de nas o ] do Hoapital

lop'dﬁﬂdlﬂin“ﬂm

Fitho,
memwmmnﬂ vints & quatro reais o sels

wm 1801,10302.0120.2521 ND- 31.90.34.01
baota de Empenho: na valor de RS 19.024,07
Eundamsnita; Decrets n* 3221781 de 18/0/81, & 0 devidaments apurs-
do no(s) Processo(s) administrativo(s) n* 09/264.442/00.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{Decreto n* 3214, de 10 de setsmbro de 1081)
Eracesscia) Inatrutivale) 09/072:210/09
: 762109
Data da Assinatura: 17 de dezsmbro de 2000
Bartas: PCRJ/BMSOC o 8 firma PROLAY SBERVIGOS TECNICOS LTODA
W.nwammvum 'rtcm.

Dbjato:l
COS LTDA,
mmdlwnnmwndl

Bo de

SMSDC no més de junha/2009.

-¥alor Total' RS 12.301,87 (doze mil, trezenios & um resis & oltents &
sets centavos)

Programa de Trabatho: 18.01.10.302.0120.2521 ND: 33.00.39.71
‘Mota de Empanho: 2009/003817 no valor de RS 12.301,87
Eungamenta: Decreto n® 322181 de 12/00/81, # o devidamants apurs-
go no(s) Procsssofs) sdministrativo(s) n* DA/072.210/00.

MUNICIPAL DE mlmm
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{Decreto n* 3211, de 18 de sstambro de 1981)
18.048/07

T35/09 ac Contrato n® 001/1992.
: 17 de dezembro de 2000

- Pwrmsncummuroummm
"+ IO DE JANEIRO - PREVI-RIO

. Qhisto: . Pegamento de despesas de alyguel do CASS referents &
. Parmisslio de Uso Onaroas, relativa & parcela proporcional de ccupaglio
- paln Secretaria Municipal de Saide & Defesa Civil através do Terma de

Parmisslio de Uso Onerosa n® 00111992,
Prazo: 17/12/2000 a 311122008
‘R$ 3.750.000,00 (trés milhdes selecentos e cinquenta mil
Teals). i
BY: 1801.10122.0001.21114.0.33.91.39.03
3351 ne valor de RS 3,750.000,00
Eundamentp; Lel n* 8858/93, aiterads pela Lel 8.883/04, & pels Lal

. Qhiste: Op spoio & ¢

GHP.: 04.856.049/0001-00

pela CONTRATADA de
m.mmmammmmumn >
Baxg; 02 (dois) anos, s partir da data de sasinatura do Contrals.

“Yalor: RS 26.148.810,65 para o pariodo de 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 1810.10302.0207.2820 ND; 33.90.3.70.
Mota de Empenho: 2000/000467 no valor de RS 2.265.807,05
mwmummuu|m1m © Decreto n* 30780 de
02/08/2000, Lel Municlpal n* 5028 de At 24, Inciso XXIV da
Lol Federal n* B886/33, alterada pels Lel 8.883/94, & pela Lel 9.848/88
tando em vista o deck o p L

GUARDA MURICIPAL DO RIO DE JANEIRO - GM-RIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

0648/98, & palo Decreto n* 3.221/81, fendo em vista o decidido no
Procasso n® 09/018.045/07,

. SECRETARIA MUNICIPAL DE S8AUDE E DEFESA CIVIL
. IDXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
‘{Decreto n* 3221 de 18 de setembro de 1981)

1 0S/D04984/00

- Bivcasaq jontrutive n®:
" 'Gontreto de geatlic n*; 0052000
. Bata de asainatura; 21 de dezembro de 2009

‘Partas: PCRJ e BMSDC o VIVA COMUNIDADE

GMP.L 04.856.048/0001-00

Shiato: Op apolo e pela CONTRATADA, de
m.mumamua-mmamu exceto
Manguinhos.

Prazo: 02 (dois) ancs. & partir da data de assinatura do Contrato.
¥aloc RS 85.152.419,78 para o periodo de 12 (dozs) meses.
; 1808.10302.0207.2520 ND: 33.90.30.70.

i 2000/548 de RS 2.591.771,96; 2000/540 de RS
‘2.000.818,82 : :
i Lel Federa! n* 8080 de 10/09/1890, 0 Decreto n® 30780 de
02/08/2009, Lol Municipal n* 5026 de 16/05/2000, Art 24, Inciso XXIV da
Lai Federsl n* 8668/93, aiterada pela Lei 8.883/04, & pels Lel 0.642/08,
tenda em vista o decidido no processo DS/004904/09

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(Decrato n® 3221 de 18 de setembro de 1881)

Data de ansinatuca; 21 de dezembro de 2000
Partea; PCRJ & BMSDC e VIVA COMUNIDADE

017701

Tmnnmu n.*: 001700 ao Contrato n.* 024/08

Dsita da Assinatura: 2112/2000

Partes: EMV B/A o Ticks! Bervigos S5.A

DObjeto: Reduciic do valor total do contrato em -0,01%, Mnrmln&-

“belacido no Decreto 30.380 de 01 de Jansiro de 2000.

Fundamento: Art. 85 §1%, da Lel B.685/03 » suas alteragtes.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIMSTRAGAO
Dléric Oficial n* 191 pagina 79, 2* coluna

Onde se : Contrato BMA n* 41/2007 e data : 2211172000
LEIA-SE: Contralo BMA n* 4172000 » data 17/12/2000

COMPANHIA MUNICIPAL DE ENERGIA EILUMINAGAO-RIOLUZ
INSTRUMENTO CONTRATUAL

M.* 92, lavrado em 1771172009, odo
m-mawummmh-mm RiOLUZ
® » EMPRESA BRASILEIRA DE ENGENHARIA E COMERCID S/A-
EBEC.

Objeto: Prestaglo de Servigos de locaglo de velculos, sem metorista
# com combustivel, vissndo so transporte de autoridades, Prazo: 12
{doze) meses :
Modalidade de Licitaglio: PREGAD ELETRONICO do n 92109, Valor
RS 46.440.00 u sais mil reais}
P.T.: 16.52.15.122.0001.4082. N.D.: 33!030!3 E
MN.E. Parcial n.*: 2000/482.
Fi Conforme p

n.* 081403 61808

SAO MAIS DE DEZ ORGAOS MUNICIPAIS OFERECENDO SERVIGOS A POPULAGAO NO MESMO ENDERECO.

Secretaria Municipnl de Transportes
(Transportes urbanos):

Vistoria documental de taxi, inclusfio de auxiliar, emissic
da certidiio de cadastro, emissio de declaragfio para isengho
tributdria, 2* via de Certificado de Vistoria. de Selo de Vistoria

@ substiluicho de veiculo

Cocretaria Municipal de Transplrtes
{Transito especial);

Secretaria Municipal de Transportes

(Multss de transito):

Recurso de Muita ~ Cancelamento de Penalidade e Delesa Prévia 4
Indicagéo de Real Infrator — Troca de pontuagho

AntecipagAo de Nolificagdo da Penalidade.
Restituigio do valor pago — Ressarcimento

i Autorizacho especial de amento para por

de
“deflicidncia e de trinsito para tmnsporte indivisivel de carga.
Certidho de assentimento (boas condigbes de acesso a
portadores de deficiéncia).
Canao Moradar para quem mora em via onde funcione
o Rio Rotativo.

POUPA
TEMPO

Seaqundo andar do Banau Shoonina. Rua Fonseca. 240.

‘RIO

PREFEITURA




