TERMO DE CONVENIQO QUE ENTRE SI CELEBRAWM O

MQQ@I%)IL‘ MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, ATRAVES DE SUA
j SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A FUNDAGAO
o IL-L-6 FUNRIO, PROCESSO N° 09/003 052/2014.

0352
Aos OL‘ dias do més ae Uu .. de 2014, de um lado o

MUNICIPIO DO RiO DE JANEIRO, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, neste ato representada pelo Sr. Subsecretario de Gestao, FLAVIO CARNEIRC
GUEDES ALCOFORADQ, nomeado pelo Decreto "P" N° 349 DE 27 DE ABRIL DE 2010,
portador da carteira de ldentidade n“ 39647076-2, expedida SSP-SP, e inscrito no CPF
sob © n° 624.305.804-20; como intervenienie, o Diretor da Unidade Sr. LUIZ
ALEXANDRE ESSINGER, portador da carteira de identidade n°® 039710546 DETRAN &
inscrito no CPF n® 780.919.347-34, e de outro, a FUNDACAO FUNRIOQ, doravante
denominado simplesmente FUNDACAQO FUNRIO, insciita no CNPJ n° 04.313.403/0601

1, com sede a Rua Professor Gabizo, 262, Maracana, Rio de Janeire/RJ, nes.e ato
representadc por SR. MARCO ANTCNIDO ESTEVES AREAL, Identidade n° 52-21145-8,
expedida por CRMRJ, e CPF n°® 252.650.597-68, conforme decidido no processo n.”
09/003.052/2014, adiante reterido por PROCESSO, com fundamento rio §1° do artige
116, da Lei Federal N” 8.666/93, de 21/06/93 e suas alteragdes, ¢ conscante autorizacio
do Sr. Subsecretario de Gesta, devidamente publicada no Diario Oficiai do Municipio do
Rio de Janeiro, em 26/11/2014, as fls. 23, assinam o presente TERMO DE CONVENIO,
mediante as seguintes clausuias e condicdes”..

CLAUSULA PRIMEIRA - (NORMAS APLICAVEIS) - O presente CONVENIO reger-se-a
por toda a legisiagdo apiicavel a especie, e ainda pelas disposigdes que a completarem,
cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste, em especial pelas norimas
gerais da Lei Federai n ° 8.666, de 21/06/93, e suas alteracdes, do Decreto Municipal N©
19.572 de 05/04/2011 do Codigo de Administragao Financeira e Contabilidade PGbiica
do Municipio do Rio de Janeiro {Lei 207/80) e seu Regulamento (RGCAF, aprovado pelc
Decreto n.®° 3.221/81), no que nao centrastarem as sobreditac normas gerais, berr como
pelas demais rnormas citadas no Edital de Processo Seletivo, as quais o CONVENENTE
declara conhecer ¢ se obriga a respeitar; ainda que nao transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - (DO OBJETO) - O presente convénio tem como objetivo a
realizagdo de PROGRAMA DE CAPACITACAQO de Médicos em Urgéncia e Emergéncia,
Traumato-Ortopedia, Anestesiologia e Neurocirurgia, no Hospital Municipal Miguel Couto
(HMMC) no ambito do Sistema iUnico de Satde (SUS), para aperfeicoamerito técnico
dos profissionais de saude e fortalecimento da unidade de salide, possibilitando que a
ateng&o hospitalar tenha uma maior qualidade na cidade do Rio de Janeiro, conforme
previsto no Terrmo de Referéicia.

CLAUSULA TERCEIRA " (DAS COMPETENCIAS DO CONVENENTE) - Ac
CONVENENTE compete:
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1) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto do CONVENIO conforme o
Termo de Referéncia( Anexo | do Edital) e do Plano de Trabalho aprovado no processo
seletivo.

2) Arcar com todos os custos necessarios a operacdo do Projeto, comprometendo-se a
manté-lo em operagao durante a vigéncia do convénio;

3) Observar e fazer cumprir os principios e normas contidas na Lei Federal n.° 8.080/90
e a Lei Federal n.° 12.871/13 (no que couber).

4) Prestar contas da aplicagéo dos recursos repassados, na forma da clausula oitava do
presente instrumento;

5) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a execugao
financeira deste CONVENIO;

6) Permitir a supervisao, fiscalizacdo e avaliagao do MUNICIPIO sobre o objeto do
presente CONVENIO.

7) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacéo do
atendimento prestado;

8) Manter atualizadas as informagbes cadastrais junto ao MUNICIPIO, comunicando-ihe
imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos constitutivos;

9) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugéo da proposta técnica
desta clausula, anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando
for o caso, observando a legislagao vigente e, em particular, a Consolidagcao das Leis
Trabalhistas - CLT;

10) Recolher, na condi¢do de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e
fiscais, oriundos das referidas contratagoes;

11) Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do CONVENIO;

12) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o caso,
bem como os saldos das parcelas nao utilizadas, em caderneta de poupanga de
movimentagao exclusiva para o presente CONVENIO, se a previsdo de seu uso for igual
ou superior a um més, ou fundo de aplicag&o financeira de curto prazo ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um meés de acordo com o art. 116, § 4°, da Lei N°
8.666/93"

13) Abrir conta corrente bancaria especifica para movimentagcdao dos recursos
provenientes do presente Convénio antes de sua assinatura, apresentando o extrato
zerado da referida conta a Geréncia de Convénios e Contratos da SMS;
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14) Responsabilizar-se integraimente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execugdo dos servigos inerentes as atividades da Instituicdo Executora,
ficando esta como a Unica responsave! pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou
fora dele, isentando o Municipio do Rio de Janeiro, de quaisquer obrigagaes;

15) Realizar pesquisa de precos , em observancia aos principios da impessoalidade e da
economicidade sempre que for necessaria a aquisicdo de bens permanentes ou
execucao de servicos inicialmente nao previstos na planilha de custos constante do
Anexo A1, observadas as regras previstas na Lel n.° 8.666/93. Os bens permanentes
porventura adquiridos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30
(trinta) dias do término do CONVENIO;

16) Cumprir rigorosamente o estabelecido no Plano de Trabalho:

17) Observar e cumprir os dispositivos federais, estaduais e municipais;

18) Manter constante avaliagao dos profissionais envolvidos no projeto;

19) Elaborar e encaminhar ao Municipio, relatérios mensais das atividades executadas:

20) Garantir a infra-estrutura necessaria para o atendimento e éxito do projeto;

21) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na planilha de
custos constante do Anexo A1;

22) Arcar com os acréscimes decorrentes de atraso de pagamentos tais como juros ou
qualquer tipo de corregao/atualizacao dentre outros;

23) Observar as tabelas de pregos oficiais bem como os pregos porventura registrados
em ata no Municipio do Rio de Janeiro como precos limites para aquisicdo de quaisquer
bens ou servigos, quando os mesmos tiverem cotados nas referidas tabelas.

24) Assegurar a participagdo do Municipio em toda e qualquer agédo de divulgacao
relacionada com a execucao do objeto do convénio.

25) Resguardar as informagdes sigilosas de que tenha acesso e fungéo do convénio.
26) Transferir ao Municipio todas as aquisicdes de materiais permanentes efetuadas
com recursos oriundos deste convénio, que serdo incorporadas e patrimoniadas pela

SMS-RJ ao final do convénio, devendo = CONVENENTE apresentar os documentos e
informacoes pertinentes para lal.
?
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27) Permilir acesso on line em tempo real a lista de frequéncia escolar de alunos e
preceptores atestadas pela Coordenagao Académica do(s) Curso(s) para equipe técnica
da SMS-RJ.

28) Alimentar regularmente na periodicidade definida pela SMS-RJ, o Sistema de
Acompanhamento Académico de Curso.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Desde que n&o haja acréscimo no valor do presente
Convénio. podera haver alteracac no Plano de Trabalho, inclusive no guantitativo de
profissionais enveividos na execucgao do Projeto, sempre mediante autorizacdo prévia da
SMS-RJ, chservando-se o procedimento estabelecido no Paragrafo Primeiro da presente
Clausula.

CLAUSULA QUARTA - Fica vedada, na execugdo deste convénio, a prestagéo de
servicos por seus instituidores, diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou
equivalentes.

CLAUSULA QUINTA - (DAS COMPETENCIAS DO MUNICIPIO) - A Secretaria
Municipal de Saude compeie:

1. Desenvolver, em conjunto com o CONVENENTE, a proposta do atendimento objetc
do presente CONVENIO;

2. Exercer a supervisdo e gestio do pregrama para garantir a adequacgao das diretrizes,
normas e principios de politica pubiica emanadas da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio do Ric de Janeiro, de forma a garantir o cumprimento do objeto
conveniado

3. Repassar ao CONVENENTE os recursos deste convénio, depositando-os na conta
corrente bancéria aberta especificamente para este convénio

4. Receber, analisar e emitir parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas das verbas
recebidas pela entidade CONVENIADA,;

5.. Instituir mecanismo de monitoramento e avaliagao do projeto;

6. Disponibilizar as condicoes necessarias para 0 desenvolvimento do objeto do
convénio.

CLAUSULA SEXTA - (DO PRAZO) - O prazo do presente CONVENIO é de 24 (vinte
quatro) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado e/ou
alterado mediante a assinatura do Termo Aditivo.

Paragrafo UNICO - O CONVENIO podera ser alterado, a qualquer tempo, durante a sua
vigéncia para correcoes, acrescimos de casos omissos, aperfeigoamento de texto ou
adaptacdo do mesmo as eventuais novas normas administrativas ou determinacgoes
legais, desde que seja vontade comum dos convenentes e nao haja a modificagao do
objeto, mediante a celebragao do competente Termo Aditivo. f
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PREFEITURA

CLAUSULA SETIMA - (VALOR, CREDITO ORGAMENTARIO, EMPENHO,
DESEMBOLSO): O valor do presente CONVENIO é de R$ 28.660.020,05 (vinte e oito
milhdes, seiscentos e sessenta mil, vinte reais e cinco centavos), e correra a conta do
PT n.° 18.64.10.302.0306.2009, Fonte 100, e sera pago em 4 (quatro) parcelas, nos
valores discriminados abaixo, tendc. sido emitida a Nota de Empenho n°® 000878/2014,
no valor de R$ 1.242.084,17 (hum milhdo e duzentos e quarenta e dois mil e oitenta e
quatro reais e dezessete centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - (CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO) - A liberacdo dos
recursos se dara conforme planilha abaixo, obedecido ao seguinte cronograma:

1% parcela | 22 parcela | 3%parcela ~ 4%parcela
(1° semestre) (2° semestre) |  (3° semestre) (4° semestre) |
| R§7.202.505,01 R$ 7.152.505,01 | R$ 7.152.505,01 R$ 7.152.505,01

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos previstos no caput serdo transferidos em conta
especifica, vinculada a CONVENIADA, devidamente cadastrada no Tesouro Municipal,
conforme o disposto na Resolugédo SMF n°® 2.710, de 27/01/2012, efetuados somente
em C/C aberta no Banco SANTANDER (Brasil) S.A, conforme Contrato n° 103/2011,
publicado no D.O. Rio n°® 195, de 26/12/2011, decorrente de licitagdo CEL/SMF — PP
01/11, ou em outro Banco que venha a ser designado pelo Municipio onde serao
movimentados, vedada a utilizagao da Conta para outra finalidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - A partir da segunda parcela, a liberacao dos recursos sera
condicionada a apresentacao da prestacao de contas referente acs meses anteriores,
excetuando-se o imediatamente procedente.

PARAGRAFO QUARTO - Caso exista saldo entre o valor da parcela recebida e os
gastos efetivamente realizados, este sera descontado quando da liberacdo da parcela
subseqiiente.

PARAGRAFO QUINTQ - Os recursos transferidos pela CONCEDENTE, enquanto nio
empregados na sua finalidade, serdao obrigatoriamente aplicados, obedecendo a
seguinte regra:
a) em caderneta de poupanga de Instituigdo Financeira oficial, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més;
b) em fungdo de aplicagédo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado
aberto lastreada em Titulo da Divida Publica, quando sua utilizacao estiver
prevista para prazos menores.

PARAGRAFO SEXTO — Os rendimentos das aplicacdes referidos nos paragrafos
primeiro desta Clausula serdo obrigatoriamente aplicados no objeto do presente

instrumento. s
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PARAGRAFO SETIMO — Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao do
convénio, os saldos financeiros remanescentes serdao devolvidos aos cofres do Tesouro
do Municipio do Rio de Janeiro no prazo de 30 (trinta) dias uteis.

PARAGRAFO OITAVO- O cronograma de desembolso representa previsao inicial de
repasses, sendo certo que os mesmos ocorrerdao conforme a apresentagdo da
prestacao de contas. O repasse subsequente as contas prestadas sera realizado de
modo que se permita a instituicdo possuir em sua conta, 0 montante correspondente a
uma parcela inicial prevista no cronograma”.

PARAGRAFO NONO - Os saldos de convénio poderdo ser replanilhados com alteragdo
do Anexo A1, desde que n&o haja alteragao no valor total do convénio, providenciando-
se a alteragao do cronograma de desembolso a partir de simples apostilamento.”

CLAUSULA OITAVA - (DA PRESTAGAO DE CONTAS) - A prestagdo de contas sera
apresentada até o dia 20 de cada més, sendo a Ultima entregue até 30 (trinta) dias apos
o término do presente ajuste, acompanhada do comprovante de devolu¢ao do saldo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestagdo de contas sera instruida com os seguintes
documentos:

1) Relatérios de execugao fisico-financeiro, discriminando o resumo da movimentagao
de valores, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga no
periodo e o saldo atual acumulado;

2) Relagcdo de pagamentos, indicando os numeros e datas dos cheques emitidos.
identificando a numeragao dos comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante;

3) Conciliagdo do saldo bancario;

4) Coépia do extrato da conta corrente bancéria e da caderneta de poupanca e da
aplicagao financeira referente ao periodo compreendido entre a ultima prestacao de
contas e a atual

5) Folha de pagamento, quando for o caso, discriminando nome, niumeros de PIS e
CTPS do pessoal contratado, acompanhada da correspondente relagdo de pagamento
enviada ao banco;

6) Copia das guias de pagamento de obrigacdes junto ao Sistema de Previdéncia Social
e das rescisdes de contrato de irabalho, e respectivas CTPS, devidamente anotadas,
quando for o caso;
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7) Copia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados no inciso Il acima, e
dos contracheques devidamente ascinados pelos empregados, podendo estes serem
substituidos pela foerma prevista no art. 1° da Poriaria 3.281/84, consolidada pelo art. 3°
da Lei 9.528/1997, de 10/12/1997,;
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8) Projecao de expectativa de custo de rescisdo ao final do convénio dos contratados
pelo regime da CLT com projecao de encargos fiscais, sociais e trabalhistas.

9) Protocolo do recebimento dos dados de monitoramento do periodo pertinente a
prestagao de contas pela equipe de supervisao do convénio da SMS-RJ.

10) A Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas comprovando a inexisténcia de debitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n® 12.440/11, que devera
ser atualizada antes do término do seu prazo de validade de 180 dias, conforme art. 55,
Xlil e 68, lli da Lei 8.666/93."

PARAGRAFO SEGUNDO - Cada folha da prestagdo de contas devera conter assinatura
do representante leqal do CONVENENTE.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em se tratando de auténomo, devera ser apresentada copia
do recibo pertinente e do documente de identificagao profissional.

PARAGRAFO QUARTO - A alestagao, por parte do MUNICIPIO, sera feita em forma de
parecer sobre a efetiva execugao do CONVENIO, evidenciando os tipos de atendimento
e os quantitativos correspondentes, bem como a verificacac da freqténcia do pessoal
contratado através dos controles utilizados na instituicao.

PARAGRAFO QUINTO — Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou
dizeres com os seguintes termos: "Prestagcdc de Contas n® XXX/ XXXX — Convénio n°
XXXIXXXX, entre a (instituicao Convenente) e a SMS - Secretaria Municipal de Saude.

PARAGRAFO SEXTO - O CONVENENTE entregara a respectiva prestacdo de contas
ao MUNICIPIO, evidenciando as atividades que foram realizadas no periodo, que
deverdao ser atestadas peloc MUNICIPIO, para providéncias quanto a liberacdo das
parcelas. . :

PARAGRAFO SETIMO - Entre os recursos estimados para o presente convénio estiac
previstas as seguintes rubricas para pagamentoe: bolsa-auxilio @ Coordenagao do Curso,
preceptores e alunos; pagamentc de autdnomo, hora-aula e bolsa-auxilio para docentes
convidados; passagens aéreas e diarias; inscricdo em atividades técnico-cientificas
(Seminarios, Congressos, \Workshops, Oficinas e afins); aquisicao de livros, assinatura
de revistas cientificas; coniratacac por CL.T para equipe de apoio a coordenagac do
Curso, servicos de pessoa juridica (incluinde servicos graficos), cabeamento, rede
logica, conectividade, adapiacoes/equipamentos, inclusive locagdes de equipamentos, e
equipamentos diversos, inclusive para laboratorio de habilidades, material de consumo,
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locagao de veiculos/condutor com cartdo combustivel para agdes de supervisdo. O uso
dos recursos relativos as rubricas listadas anteriormente devera ser balizado por plano
de aplicacao devidamente aprovado pela SMS-RJ no ambito do objeto do convénio.

PARAGRAFO OITAVO - Dependem de aprovagdo prévia de seus orgamentos pela
equipe de supervisdo do convénio, layouts e projetos basicos, além da especificagcédo
técnica de eguipamentos para o Curso, de acordo com as normas legais vigentes para a
modalidade convénio na SMS-RJ, gquando for o caso.

CLAUSULA NONA - (DAS PENALIDADES) - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto
deste Convénio, a Administracdo pocderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONVENENTE as sangdes previstas no artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - (EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE) - O CONVENENTE
assume, como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes do
fornecimento da mao-de-obra necesséria 4 boa e perfeita execugdo do presente
CONVENIO, e pelo comportamento de seus ermpregados, prepostos ou subordinados, e,
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causadcs ao MUNICIPIO ou a terceiros.

PARAC—;RAFO PRIMEIRO - Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao
MUNICIPIO no.prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo ao
CONVENENTE do ato administrativo que Ihes fixar o valor, sob pena de muita.

PARAGRAFO SEGUNDO - O MUNICIPIO néao ¢ responsavel por quaisquer énus, direito
ou obrigagdes vinculadas a legislagao tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria
e decorrente da execucao do presente CONVENIO cujo cumprimento e responsabilidade
caberao, exclusivamente, ao CONVENENTE.

PARAGRAFO TERCEIRO - O MUNICIPIO nZo sera responsavel por quaisquer
compromissos assumidos pelo CONVENENTE com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do presente CONVENIO, bem como por seus empregados, prepostos ou
subordinados. Toda e qualquer acdo do presente CONVENIO sera exclusivamente
assumida pelo CONVENENTE, no que concerne aos recursos humanos docentes,
técnicos e de apoio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - (DA RESCISAO E DENUNCIA) - O presente
instrumento pode ser denunciado, apos manifestacdo expressa, por oficio ou carta
remetida a outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta
hipotese, as partes definirdo através de Termo de Encerramento as responsabilidades
em relacao a conclusdo ou exiingdo do trabalho em andamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso ~de detecgdo de quaisquer irregularidades
cometidas.pelo CONVENENTE, o MUNICIPIO podera intervir na entidade conveniada,
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garantindo assim a legalidade das futuras despesas efetuadas, ou rescindir o presente
CONVENIO, sem necessidade de antecedéncia de comunicagao.

Safme

PARAGRAFO SEGUNDO - Na ocorréncia de uma das formas de rescisdo previstas na
presente clausula, o MUNICIPIO suspendera imediatamente todo e qualquer repasse ao
CONVENENTE, ficando este obrigado a prestar contas das importancias recebidas e a

devolver as gquantias nao aplicadas, bem como as que foram aplicadas em desacordo
com as disposicdes deste CONVENIO ou dos atos normativos que vierem a ser editados
pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - (REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL) - O
CONVENENTE e seus representantes deverdo manter a regularidade de suas
condigdes juridico-fiscais e qualificacdes durante o curso do presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - (DA PUBLICAGAO) - Até o quinto dia Util do més
seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a publicagdo do presente
instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - (DO CONTROLE ORQAMENTARIO E F!NANCE!RO)
- O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao érgdo de
controle interno do Municipio e ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O gerenciamento integral deste Convénio fica a cargo
da Secretaria Municipal de Sadde, que, nos limites de suas atribuicdes legais, ficara
encarregada de adotar as providéncias necessarias ao cumprimento do objeto deste
convénio, fiscalizar a sua fiel execugdo, bem como responder a quaisquer
questionamentos, em especial aqueles formulados pelos 6rgdos de controle interno e
externo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A Secretaria Municipal de Saude fica responsavel pela
numeragdo do presente instrumento quando de sua formalizagdo, bem como pelo seu
registro no FINCON.

CLAUSULA DECIMA SETIMA (DO FORO) - Fica eleito como foro do presente
CONVENIO o da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando, desde
ja, o CONVENENTE a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes mandaram digitar o presente Convénio,
cujos originais construirdo as folhas............... - S do:Livro H-2 i de registro
em folhas soltas da Secretaria Municipal de Salde, que depois de lido e achado
conforme, o presente Termo foi lavrado em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, &
assinado e rubricado pelos representantes das partes, bem como pelas testemunhas
abaixo. (;
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Rio de Janeiro, Q3. de &W de . ¥DAY.....

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

{
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FLAVIO CARNEIRO ES ALCOFORADO
Subsecretartio de Gestao
Secretaria Municipal de Saude

LU ALEXANDRE ESSI ER
Diretor de Hospital em que acontecera o(s) Curso(s)

Fundagao Funrio

.

Pl ;
MARC'O ANTO IO ESTEVES AREAL

Presidente
TESTEMUNHAS:
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