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SECRETARIA DE SAUDE

ATA CIRCUNSTANCIADA
CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES SOCIAIS PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE, NO AMBITO DA AP 3.1
CP - 005/2021
PROCESSO N° 09/000.071/2021

Aos 18 dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um, no Centro Administrativo Sdo Sebastido/
CASS-PCRJ, 8° andar, Auditério Meri Baran, no Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. 29.468.055/0001-02,
sediada na Rua Afonso Cavalcanti n°® 455, 7° andar - Cidade Nova, CEP: 20.211-901, Rio de Janeiro - RJ, neste
ato representada pela Comissédo Especial de Selecdo, devidamente nomeada por meio da Resolugdo SMS
n° 4.774 de 02 de fevereiro de 2020, doravante denominada COMISSAO ESPECIAL DE SELEQAO, em face
do que dispde o Edital de Convocagéo Publica n° 005/2021, cujo objeto € o GERENCIAMENTO, OPERACIO-
NALIZAGAO E EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE, no ambito da Area de Planejamento AP
3.1, no Municipio do Rio de Janeiro, que tem como fundamento a Lei Municipal n° 5.026/2009, regulamentada
por meio do Decreto n° 30.780/2009, e suas alteragdes posteriores alteragdes, no dia, hora e local anterior-
mente estabelecidos, da-se inicio a sesséo publica as 10h17min (dez horas e dezessete minutos), depois de
decorridos 17 minutos do horario previsto inicialmente, promoveu-se a verificagdo das condi¢des de participagéo
das interessadas para a abertura do PROGRAMA DE TRABALHO - ENVELOPE “A”, com a presenca dos repre-
sentantes das Organizagdes Sociais abaixo relacionada:

ORGANIZAGAO SOCIAL
VIVARIO
FIOTEC - Fundacéo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico em Saude
SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

CNPJ
00.343.941/0001-28
02.385.669/0001-74
61.699.567/0001-92

AUDREY FISCHER
Membro
Matricula n° 60/283.936-3

LUCIANA NASCIMENTO DE LIMA
Membro
Matricula n° 10/230.325-3

LUCIANO JOSE PEREIRA JUNIOR
Membro
Matricula n°® 60/324.339-1

PABLO SIQUEIRA DOS SANTOS SOUZA
VIVARIO

ELIANA BARBOZA CAVALCANTE
FIOTEC

ROSIANE NUNES DO NASCIMENTO
SPDM

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
(RESOLUGAO SMS N° 4.774, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021)
CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGAO SOCIAL E A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO CONVOCAGAO PUBLICA N° CP 005/2021 -
PROCESSO N° 09/000.071/2021
Assunto: Edital de Selegao de Organizagéo Social para a AP 3.1 - processo n°. 09/000.071/2021.

Relagéo das entidades que manifestaram interesse na celebragéo do Contrato de Gestéo, na forma do inciso Il,
§ 4°, do artigo 5°, da Lei n.° 5.026/2009:

A Comissao iniciou os procedimentos com o recebimento das documentagdes constantes do item 9.8 do Edital,
estando as instituicdes VIVA RIO, FIOTEC e SPDM em condig¢des de participar. Ato continuo a Comissao deu
prosseguimento ao credenciamento do representante da instituicdo interessada conforme conferéncia dos
documentos exigidos no item 10 do edital, estando cadastrados os representantes das organizacdes sociais
conforme descrito no quadro a seguir:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE
ORGANIZAGAO SOCIAL REPRESENTANTE . ORGAO
NUMERO EXPEDIDOR
1 VIVARIO Pablo Siqueira dos 141641 OABIRJ
Santos Souza
2 FIOTEQ - Ifyndagao par’a 9 DesenvollwmentO Eliana Barboza 012562888-3 DETRAN/RJ
Cientifico e Tecnoldégico em Salde Cavalcante
3 SPDM - Assoplagéo Paullsta_ para o R03|ane.Nunes do 26.417.058-1 SSP/SP
Desenvolvimento da Medicina Nascimento

Cabe consignar, por oportuno, que até o final do cadastramento nenhuma outra instituicdo além das relacionadas
manifestou interesse ou compareceu a sessao publica.

A Comissdo deu continuidade a sessdo com o recebimento dos envelopes A e B das participantes com as do-
cumentacgdes.

Consignando em Ata, o informe de viva voz do Senhor Presidente a todos os presentes que a OSS SPDM nao
apresentou o ENVELOPE B, apresentando todos seus envelopes intitulados como A, estando em dissonancia
com o Edital, sendo assim, automaticamente desabilitada.

As 10:58h iniciou-se a abertura do envelope de Programa de Trabalho (Envelope A), sendo os mesmos
rubricados em todas as folhas por 03 (trés) membros da Comissao Especial de Selegdo e pelos representantes
das Organizagdes Sociais credenciadas e habilitadas.

As 11:17h a representante da 0SS SPDM solicitou que a Comiss&o reconsiderasse sua deciséo e aceitasse uma
alteragéo na identificacéo de envelope sem que o mesmo fosse aberto.

A sessao foi suspensa as 11:21h para deliberagdo da Comisséo.

Imperioso consignar que as 11:49h a sessé&o foi retomada com a declaragdo do Senhor Presidente informando
aos presentes que a Comissao havia mantido a sua decisdo de inabilitagdo da OSS interessada, decisdo esta
baseada no item 11.1 do presente Edital “O programa de trabalho e os documentos exigidos no presente Edital
serdo apresentados em 02 (dois) envelopes opacos, indevassaveis e fechados, constando obrigatoriamente da
parte externa de cada um as seguintes indicagées:

ENVELOPE A - PROGRAMA DE TRABALHO - 1 (uma) via (...) (...)

ENVELOPE B - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO - 1 (uma) via (...).”

Isto posto, prosseguiu-se com a sesséo e as devidas rubricas.
As 14:00h a sessao foi suspensa para almoco ficando acertado o retorno para 14:40h e retorno efetivo as 15:02h.
Posteriormente, a Comissdo franqueou a palavra aos representantes credenciados das OSs presentes para,
querendo, fazerem constar em Ata qualquer observagdo que julguem necessario.
Tendo em vista a necessidade de analise da Proposta Técnica pela Comissao Especial de Selegéo, a Comisséao
suspendeu a sessdo as 15:15h, conforme item 6.3 do edital, sendo marcada a continuagdo desta sessao para as
9:30h do dia 23 de margo de 2021, no mesmo local, momento em que sera apresentado o resultado/classificacdo
da proposta do Programa de Trabalho e abertura do Envelope B - Documentagao de Habilitagdo. A Comissédo
mantém sob sua guarda o envelope “B” da instituicdo participante deste certame, devidamente lacrado, nos
termos do item 12.5.1 do Edital. Nada mais havendo a constar, a Comissdo de Selecéo, deu por encerrada a
sessao cuja Ata foi lida, impressa em 04 (trés) vias de igual teor e forma e segue assinada por todos os membros
da referida Comisséo e representantes das OSS presentes a sesséo.

Rio de Janeiro, 18 de margo de 2021.

ELY RODRIGO SANTOS DA SILVA
Presidente da Comisséo
Matricula n° 60/0297-3

ORGANIZAGAO SOCIAL
VIVARIO

FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
EM SAUDE - FIOTEC

ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
Rio de Janeiro, 17 de margo de 2021.

CNPJ
00.343.941/0001-28

02.385.669/0001-74

61.699.567/0001-92

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
(RESOLUGAO SMS N° 4.804 DE 03 DE MARGO DE 2021)
CONVOCAGAO PUBLICA - CP N° 006/2021
ERRATA

CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES SOCIAIS PARA O GERENCIA-
MENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NO TERRITORIO
INTEGRADO DE ATENGAO A SAUDE (TEIAS) NO AMBITO DA - AP 3.1 e UPA ALEMAO - PROCESSO N°
09/31/000.001/2021.

1. No quadro “CUSTEIO DE PESSOAL DE EQUIPES CAPS” constante no Edital em voga:

Onde se lé:
Quantidade d CUSTEIO DE PESSOAL 2021
uantidade de
CATEGORIA tidade « ari
Profissionais | _Horas Salario Insalubridade Salario Total
Semanais (base)
Supenvisor Clinico 1 40 R$ 1.387,75 R$ 220,00 R$ 1.607,75
Institucional
Leia-se:
Quantidade d CUSTEIO DE PESSOAL 2021
uantidade de
CATEGORIA tidade ¢ ari
Profissionais Horas_ Salario Insalubridade Salario Total
Semanais (base)
Supenvisor Clinico 1 12 R$ 1.387,75 R$ 220,00 R$ 1.607,75
Institucional

2. No quadro “Quadro de indicadores da Parte Variavel 03 - incentivo a gestdo da clinica” constante no
Edital em voga:

Onde se |é: “E. Ter registro de resultado de VDRL realizado até a 24® semana de gestagdo.”
Leia-se: “ E. Ter registro do teste rapido para Sifilis no primeiro e no terceiro trimestre de gestagédo.”

Jozinete de Jesus dos Santos
Presidente da Comissdo

Telma Regina Amorim da Silva
Membro

Renato Cony Serédio
Membro

Leila dos Santos Tavares
Membro

Luiz Henrique Bamonte
Membro

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
(RESOLUGAO SMS N° 4.804 DE 03 DE MARGO DE 2021)
CONVOCAGAO PUBLICA - CP N° 006/2021
CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES SOCIAIS PARA O GERENCIA-
MENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NO TERRITORIO
INTEGRADO DE ATENGAO A SAUDE (TEIAS) NO AMBITO DA - AP 3.1 e UPA ALEMAO - PROCESSO N°
09/31/000.001/2021.

Ano XXXV ¢« Ne 5 « Rio de Janeiro Iﬂ Sexta-feira, 19 de Margo de 2021

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55
Data: Sexta-feira, 19 de Margo de 2021 as 4:14:19
Caodigo de Autenticagdo: 1c6aae84



D.O. /70

Diario ficial do Municipio do Rio de Janeiro

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL FORMULADO PELA ORGANIZAGAO
SOCIAL VIVA RIO.

A Comissao Especial de Selecéo, instituida pela Resolugdo SMS n° 4.804 de 03 de margo de 2021, publicada no
D.O. Rio em 04 de margo de 2021, acusa o recebimento tempestivo do pedido de esclarecimentos formulados
pela ORGANIZAGAO SOCIAL VIVA RIO, recebido em 16/03/2021, referente ao Edital CP n° 006/2021, e
responde da seguinte forma:

1. “A SMS ira disponibilizar a previsao de custeio de Equipe de Saude da Familia, ou a proponente pode
se guiar pelos valores unitdrios dos quadros constantes dos Editais CP n° 02/2021 (A.P. 2.2) e CP N°
07/2021 (A.P. 3.3)?”

Resposta: Em face da auséncia no Edital disponivel no sitio da Secretaria Municipal de Saude da informagéo
referente a previsdo de custeio de Equipe de Saude da Familia (valores com encargos e beneficios),
apresentamos a seguir a planilha de custos suscitada:
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2. “Qual o perfil e atribuicées referentes ao cargo de Supervisor Clinico Institucional?” Esta correta a
carga horadria estabelecida de 40 horas semanais?”

Resposta: As atribuicdes do cargo de Supervisor Clinico Institucional sdo supervisdo da equipe do CAPS;
Supervisdo da equipe do servigo residencial vinculada ao CAPS (UAA ou SRT); Supervisdo de territério ou
participacdo no forum de saude mental ou reunido com Superintendéncia de Saude Mental. Com relagéo a carga
horaria do referido cargo, esclarecemos que houve um erro material, de modo que a carga horaria correta é de
12 horas semanais. A corregao da informagao sera disponibilizada no site, assim como sera publicada em Diario
Oficial.

3. “Verificou-se que quadro de Custeio de Pessoal de Equipe CAPS as fls. 72 do Edital, diferente dos
demais editais, prevé 20 horas semanais para a carga hordria do Médico. Indaga-se: a carga informada
estd correta?”

Resposta: A carga horaria do médico mencionada no quadro ora citado esta correta.

4. “PARTE VARIAVEL 1 - Incentivo institucional a gestdo do TEIAS (p.125). Considerando o trecho a
seguir, referente a Parte Varidvel 1:

“ (i) cumprimento de 80 a 100% das metas implica em destinacdo do total de 2%

dos recursos orgcamentdrios pré-definidos a OSS desde que 100% de equipes de saude da familia
completas, no caso de equipes incompletas no CNES mesmo tendo 100% dos indicadores alcan¢ados
fard jus somente a 1%.”

Indagamos: Os ACS’s serdo levados em consideragdo para fins de avaliagdo deste item? O questiona-
mento se faz necessdrio uma vez que estes profissionais nao foram contemplados na previsao de custeio
de pessoal do Edital.”

Resposta: Conforme descrito no Edital em comento, em apertada sintese, os indicadores da Parte Variavel 1
tem por finalidade avaliar o desempenho da entidade no gerenciamento e execucédo do objeto do projeto, de
modo que o recebimento dos recursos orgamentarios dessa natureza esta condicionado ao cumprimento do
conjunto de metas estabelecidas no projeto basico. Logo, consequentemente, a avaliagdo se dara considerando
os termos do objeto do contrato de gesté&o.

5. “Considerando o quadro de Indicadores da Parte Variavel 01 - Incentivo institucional a gestdo do TEIAS:
a) Indicador 3 - estrutura de impressao de documentos assistenciais - a exigéncia de disponibilidade de
uma impressora por consultério refere-se apenas aos consultérios de equipe?

Resposta: Deve-se compreender por consultério os espagos em que haja atendimentos por profissionais de
saude.

b) Indicador 4 - A descrigdo do indicador de abastecimento é: o prontuario deve permitir registrar se o
abastecimento dos insumos e equipamentos de atribuicao da OSS esta regular em porcentagem de itens
padronizados. Quais equipamentos estarédo incluidos nesta avaliacdo?

Resposta: Conforme item 9 do edital: itens que constam na tabela de equipamentos do CNES de cada unidade
cadastrada.

c) O (*) do indicador 10, aparentemente ndo tem pertinéncia com o item.”
Resposta: O (*) deve ser ignorado.

6. Considerando o Quadro de Indicadores da Parte Variavel 03 - incentivo a gestdo clinica, seguem os
questionamentos a seguir:

a) Com relagao ao Grupo de Ac¢des 03 - Acompanhamento de uma gravidez (fls. 147) - a condigao “E”
exige que tenha resultado de VDRL até a 24® semana de gestagao, sendo que o protocolo mais atual do
municipio orienta que a primeira rotina seja feita utilizando-se o teste rapido. Sera valido o registro de
resultado do teste rapido para este indicador?”

Resposta: Deve ser feita correcédo no texto*. Onde se |€: E. Ter registro de resultado de VDRL realizado até a 242
semana de gestagdo. Deve-se ler: E. Ter registro do teste rapido para Sifilis no primeiro e no terceiro trimestre
de gestagdo

b) Com relagao ao Grupo de A¢des 04 - Acompanhamento de uma crianga, no primeiro ano de vida, por
ano (fls. 147) - a condicdo “J” nado define o periodo de tempo em que a equipe pode ter pontuado pelo
mesmo paciente. Qual sera o periodo a ser considerado para atender a esta condi¢do?”

Resposta: Considerando tratar-se do acompanhamento do primeiro ano de vida da crianga, definindo-se no item
A que o paciente deve completar 12 meses de vida no periodo de avaliagédo, e considerando-se que o tempo
cronoldgico inicia-se com o nascimento, o periodo sé poderia ser de 365 dias, ou um ano.

Jozinete de Jesus dos Santos
Presidente da Comisséo

Telma Regina Amorim da Silva
Membro

Renato Cony Serddio
Membro

Leila dos Santos Tavares
Membro

*Omitido no D.O.Rio de 18/03/2021.

Luiz Henrique Bamonte
Membro

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO
COMUNICADO
Torna publico que o Conselho Municipal de Saude do Rio de Janeiro convida todos para participarem da reuniéo
Extraordinaria por videoconferéncia, do seu Colegiado, dia 23 de marco de 2021, as 14h30, por meio da
plataforma Zoom através do endereco: https://us02web.zoom.us/j/85184777426
Comunico que os interessados em participar da reunido, que néo forem membros do conselho ou palestrantes
previstos na pauta, deverao fazer esta solicitagdo através do endereco eletronico comsaude@rio.rj.gov.br, até
as 12 horas do dia 23/03/2021.
Maiores informacdes poderéo se encontradas na pagina virtual do Conselho, no enderego:
http://www.rio.rj.gov.br/documents/73801/4236886¢c-51e1-4556-be30-4763e1748391

COORDENADORIA DE LICITAGOES E AQUISIGOES
GERENCIA DE LICITAGAO
REMARCACAO COM ESCLARECIMENTO DE PREGAO ELETRONICO
1) PE N° 010/2021 - dia 01/04/2021, as 11h
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢ao de teste rapido para detecgédo de antigenos para SARS-COV-2 (Novo
Coronavirus) para atender as demandas da Rede Municipal de Saude, pertencentes a classe 6505.
Estimativa: R$ 12.811.500,00 / Proc.: 09/000.002/2021

ESCLARECIMENTOS
P.01 - Solicitamos esclarecimentos quanto a auséncia de solicitagdo de Autorizagdo de Funcionamento na Anvisa
(AFE) e de solicitagdo de Boas Praticas de Distribuicdo e Armazenagem (CBPDA), assim como os parametros
de performance para o teste rapido de antigenos, e a pertinéncia da exigéncia de Certificado de Registro no MS/
ANVISA no Anexo | Termo de Referéncia.
R.01: Informamos que fora realizada pelo Orgdo Técnico responsavel a atualizagdo das disposigdes e
especificagdes do objeto, conforme Anexo | do Edital - Termo de Referéncia.

P.02 - Solicitamos esclarecimento quanto aos valores utilizados como referéncia, tendo em vista a dificuldade de
se atingir os valores informados.

R.02: Informamos que fora realizada pelo Orgao responsavel pela pesquisa de mercado a atualizagio dos
valores referencias, conforme Anexo Il do Edital - Quadro Estimativo de Valores.

P.03 - Solicitamos esclarecer se o quantitativo a ser comprovado, pelos atestados de capacidade técnica, é de
até 25% ou de 25%7?

R.03: Conforme Anexo | do Edital - Termo de Referéncia devera ser considerado para fins de comprovagao
pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do objeto a ser contratado.

Retirada dos editais consolidados:

* Na Internet: http://ecomprasrio.rio.rj.gov.br ou http://www.comprasgovernamentais.gov.br

* Alicitagdo sera processada exclusivamente por meio eletrénico, sendo utilizado o sistema Comprasnet, dispo-
nibilizado e processado no sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br

SUBSECRETARIA DE GESTAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL CGP N° 006 DE 18 DE MARGO DE 2021
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas pela
legislagéo em vigor, torna publico o resultado da andlise de curriculo dos candidatos inscritos no Processo
Seletivo para o cargo Médico oferecido por meio do Edital n°® 004/2021 destinado a contratagdo de pessoal por
tempo determinado, para as unidades de saude, em atendimento ao disposto na Lei Municipal n® 1.978, de 26 de
maio de 1993 e suas alteragdes (Lei Municipal n° 3365 de 19 de margo de 2002 e Lei Municipal n° 6.146 de 11 de
abril de 2017) e regulamentada pelo Decreto n® 12.577 de 20 de dezembro de1993 e ao disposto no Decreto Rio
n° 47.355 de 08 de abril de 2020, para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico
na Secretaria Municipal de Saude.
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