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COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
(RESOLUGAO SMS N° 4066 DE 17 DE JUNHO DE 2019 - D.O.RIO DE 19/06/2019)
CONVOCAGAO PUBLICA - CP EMERGENCIAL 020/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGAO SOCIAL E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO CONVOCAGAO PUBLICA EMERGENCIAL - N° CP EMERGENCIAL 020/2019 -
PROCESSO N° 09/001.999/2019
RESPOSTA AS QUESTOES IMPUGNADAS PELAS INTERESSADAS: “INSTITUTO DE ATENGAO BASICA E AVANGADA A SAUDE - IABAS” E “MIRIAM ANDRADE DE SOUZA LOPES”

Aos vinte e cinco dias do més de junho do ano de 2019 as 12 hs, reuniu na sala 801 a Rua Afonso Cavalcante, 455, Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ, os membros da Comisséo Especial de Selegéo, instituida pela Resolugao
SMS n° 4066 de 17 de junho de 2019 - publicado no D.O.RIO de 19/06/2019, , para deliberar acerca das impugnagdes demandadas pelos interessados “IABAS” e “MIRIAM ANDRADE DE SOUZA LOPES - REPRESENTANTE
CONSTITUCIONAL DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM no Municipio do Rio de Janeiro” recebidas em 24/06/2019, referente ao Edital 020/19 - Gerenciamento, Operacionalizagdo e Execugdo das Agdes e Servicos de Salde
no Territério Integrado de Atencdo a Saude (TEIAS) no ambito da 5.2. A Comissao acusa o recebimento tempestivo destas duas impugnagdes, conforme item 1.9 do edital e em atendimento ao item 1.9.1 do edital, subsidiado pela
Subsecretaria de Promogéo, Atengédo Primaria e Vigilancia em Saude - SUBPAV e, respondera as questdes aventadas pelas impugnantes na seguinte forma:

Impugnante IABAS

i) Alega que “o presente edital foi publicado em 24/06/2019, no entanto, como se comprovam pelas provas aqui anexadas, em 22/06/2019, antes mesmo de o edital ser publicado no Diario Eletrénico do Municipio, seu contetido
ja circulava em aplicativos de compartilhamento de mensagens, tais como o Fecebook - grupo denominado “nenhum servigo de salide a menos”, bem como alega, “o vazamento do edital antes de sua publicagdo beneficiando
determinadas licitantes, violando a isonomia, um dos principios basilares da licitagdo, desequilibrando sobremaneira a paridade que deve existir, e violando o interesse publico”.

Resposta da Comissé&o: A divulgacéo do edital ocorreu na semana do dia 19/06/2019, quarta-feira, site da SMS http://prefeitura.rio/web/sms/exibeConteudo?id=2251656, de livre acesso na internet, divulgado por Oficio o link para
todas as Organizagdes Sociais qualificadas no Municipio do Rio de Janeiro. Neste sentido, ndo configura “vazamento”, mas publicizacéo.

Divulgagéo essa que, as proprias evidéncias da presente impugnagao demonstram, alcangou ampla divulgagéao, tal como pretendido pela Administracdo e permitiu aos interessados intervir com impugnagdes e questionamentos,
ora esclarecidos ou saneados, também comprovando que a divulgag&o atingiu o objetivo primordial de dar transparéncia e se submeter ao escrutinio da sociedade.

Considerando que todas as Organizagdes Sociais qualificadas foram notificadas por Oficio (envio por e-mail) na prépria quarta-feira, 19/06/2019, que o Link era e segue sendo de acesso livre no site da SMS, n&o ha violagédo de
isonomia, ao contrario, preocupagéo com sua manutengao. A referida entidade por ter percebido estranheza porque, desqualificada que foi na resolugdo SMS N° 4022 DE 24 DE ABRIL DE 2019, néo consta mais das listas de
divulgagédo que retine as Organizagdes Sociais qualificadas no ambito do Municipio do Rio de Janeiro.

Nao obstante, a ampla divulgagéo se valida neste mesmo caso, no qual, embora desqualificada, logo nédo objeto da divulgagdo formal desta Secretaria, a entidade IABAS teve pleno e irrestrito acesso ao corpo do edital a tempo
habil de intervir.

ii) “Questiona-se aqui a mengao de data futura a publicagao do presente edital, ou seja, 28/06/2019, como sendo de autorizagdo da Senhora llustre Secretaria Municipal, quando deveria ocorrer em data anterior a divulgagéo do
presente edital”.
Resposta da Comiss&o: Esta Comiss&o esclarece que houve erro material em relagéo a data, porém esse erro ja foi sanado e publicado a Retificagao do Edital n° CP EMERG 020/2019, no D.O.RIO de 25 de junho de 2019, pagina 49.

Impugnante MIRIAM ANDRADE DE SOUZA LOPES - REPRESENTANTE CONSTITUCIONAL DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM no Municipio do Rio de Janeiro.

ii)A impugnante alega que “os Técnicos de Enfermagem que deverao prestar 40 horas semanais de servigos junto a CAPS Il O PISO SALARIAL DA ENFERMAGEM encontra-se incorreto e ilegalmente descrito na ordem de R$
1.567,00, valor bem abaixo dos R$ 2.207,91 pagos aos outros Técnicos de Enfermagem, bem como abaixo do piso estadual para 40 horas semanais de prestagéo de servigos”.

Resposta da Comiss&o: Apés analise pela comissdo do QUADRO II-CUSTEIO DE EQUIPES (VALORES E BENEFICIOS), foi comprovado erro material, conforme parecer da Subsecretaria de Promogao, Atengéo Priméria e
Vigilancia em Saude - SUBPAV, em relacdo ao saldrio base referente aos Técnicos de Enfermagens para 40 horas semanais lotados no CAPS I, estando abaixo do piso estatual. Neste sentido, foi corrigido e igualado ao salario
de R$ 2.249,00, referente aos profissionais de mesma categorias lotados nas Equipes de Saude da Familia, tendo a sua RETIFICAGAO publicada no dia 25/06/2019 no site http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/9016020/4243211/
Errata5.225.06.19.pdf e bem como publicagdo no D.O.RIO de 26/06/2019.

iv) Aimpugnante alega “também, ha erro grave para todos os TECNICOS DE ENFERMAGEM no que tange ao correto valor da insalubridade que deveria ser de R$ 199,60 (20% do salario minimo de R$ 998,00) e n&o os R$ 190,80,
valor inferior ao minimo previsto no artigo 192 da CLT".

Resposta da Comiss&o: Apés andlise pela comissdo do QUADRO II-CUSTEIO DE EQUIPES (VALORES E BENEFICIOS), foi comprovado erro material, conforme parecer da Subsecretaria de Promogao, Atengéo Priméria e
Vigilancia em Saude - SUBPAV, em relagéo aos adicionais de insalubridade em todas as categorias de profissionais previstas no edital. Neste sentido, foi corrigido para o valor de 20% do salario minimo vigente, conforme previsto
no artigo 192 da CLT e tendo a sua RETIFICAGAO publicada no dia 25/06/2019 no site http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/9016020/4243211/Errata5.225.06.19.pdf, bem como publicagdo no D.O.RIO de 26/06/2019.

Por todo exposto, esta Comisséo Especial de Selecéo indefere a impugnagéo demandada pelo INSTITUTO DE ATENGAO BASICA E AVANCADA A SAUDE - IABAS e, contudo, acata a impugnagéo de MIRIAM ANDRADE DE
SOUZA LOPES, motivo pelo qual foi publicado RETIFICACAO no site da SMS http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/9016020/4243211/Errata5.225.06.19.pdf. Fica mantida a data e hora prevista no item 6 do presente edital.

Silvia Cristina Fonseca de Araujo

Fernanda Prudéncio da Silvia

Patricia Barbosa Peixoto Durovni

Direceu Barbosa Monteiro

AVISO
D.O RIO DE 24/06/19
SUPLEMENTO - PAGINA 53 A 60 E 140
RETIFICAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGAO SOCIAL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO CONVOCAGAO PUBLICA EMERGENCIAL —
N° CP EMERGENCIAL 019/2019 -PROCESSO N° 09/001.998/2019
Onde se lé:

“5.10 Dimensionamento dos Recursos Humanos e estimativa de custo
QUADRO | - DIMENSIONAMENTO DOS PROFISSIONAIS

CUSTEIO DE PESSOAL CAPS I

Quantidade de CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais TURNO Horas Semanais | Salario (base) Salario Total
Diretor/ Gerente XX DIURNO 40 R$ 5.782,00 XXXXX
Coordenagao Técnica XX DIURNO 40 R$ 5.258,00 XXXXX
Chefia Administrativa XX DIURNO 40 R$ 3.299,00 XXXXX
Supervisor Clinico Institucional XX DIURNO 12 R$ 1.287,00 XXXXX
Apoio Administrativo XX DIURNO 40 R$ 1.204,00 XXXXX
Médico XX DIURNO 20 R$ 5.410,00 XXXXX
Enfermeiro XX DIURNO 40 R$ 5.914,00 XXXXX
Profissionais de nivel superior XX DIURNO 30 R$ 5.459,00 XXXXX
Profissionais de Nivel médio XX DIURNO 30 R$ 939,00 XXXXX
Técnico de Enfermagem XX DIURNO 40 R$ 1.567,00 XXXXX
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Recursos Humanos: A equipe técnica minima para atuagdo no CAPS I, para o atendimento de 30 ( trinta) pacientes por turno, tendo
como limite maximo 45 ( quarenta e cinco) pacientes/dia, em regime intenso, sera composta por:

a - 01(um) médico psiquiatra ;

b- 01(um) enfermeiro com formagao em saude mental;

c - 04(quatro) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias: psicologos, assistente social, enfermeiro, terapeuta
ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto terapéutico.

d- O6(seis) profissionais de nivel médio; tecnico e /ou auxiliar de enfermagem , técnico administrativo, técnico educacional e artesao.

Leia-se:

CUSTEIO DE PESSOAL CAPS II

Quantidade de CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais TURNO Horas Semanais | Salario (base) Salario Total
Diretor/ Gerente XX DIURNO 40 R$ 5.250,00 XXXXX
Coordenacao Técnica XX DIURNO 40 R$ 5.250,00 XXXXX
Chefia Administrativa XX DIURNO 40 R$ 2.625,00 XXXXX
Supervisor Clinico Institucional XX DIURNO 12 R$ 1.287,00 XXXXX
Apoio Administrativo XX DIURNO 40 R$ 1.687,00 XXXXX
Médico XX DIURNO 20 R$ 6.818,50 XOXKX
Enfermeiro XX DIURNO 40 R$ 4.263,00 XXXXX
Profissionais de nivel superior XX DIURNO 30 R$ 4.027,50 XXXXX
Profissionais de Nivel médio XX DIURNO 30 R$ 1.265,25 XXXXX
Técnico de Enfermagem XX DIURNO 40 R$ 2.249,00 XXX

Recursos Humanos: A equipe técnica minima para atuacai no VAPS Il, para o atendimento de 30 ( trinta) pacientes por turno, tendo como
limite maximo 45 ( quarenta e cinco) pacientes/dia, em regime intenso, sera composta por:

a - 01(um) médico psiquiatra ;

b- 01(um) enfermeiro com formagao em saude mental;

c - 04(quatro) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias: psicologos, assistente social, enfermeiro, terapeuta
ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto terapéutico.

d- 06(seis) profissionais de nivel médio; tecnico e /ou auxiliar de enfermagem , técnico administrativo, técnico educacional e artes&o.

Onde se lé:
QUADRO Il - CUSTEIO DE EQUIPES (VALORES COM ENCARGOS E BENEFICIOS)

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

i CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais Horas Semanais Salario (base) Insalubridade Grat.. Salério Total

Preceptoria/RT
Medico 65 40 R$ 13.637,00{ R$ 190,80 R§  898.807,00
Meédico Especialista 36 40 R$ 14.687,00| R$ 190,80 R$ 535.600,80
Medico Especialista + Preceptoria 26 40 R$ 14.687,00| R$ 190,80 | R$ 500,00  R$  399.822,80
Adicional Gratificag&o RT | Médico 26 40 R$ 1.000,00 | R$ 26.000,00
Enfermeiro 78 40 R$ 4.263,00 | R$ 190,80 R  347.396,40
Enfermeiro Especialista 36 40 R$ 4.897,00} R$ 190,80 R§  183.160,80
Enfermeiro Especialista + Preceptoria 13 40 R$ 4.897,00| R$ 190,80 | R$ 300,00 f R$ 70.041,40
Adicional Gratificac@o RT | Enfermeiro 26 40 R$ 300,00 | R$ 7.800,00
Técnico de Enfermagem 127 40 R$ 2.249,00| R$ 190,80 R$  309.854,60
Agente Comunitario de Saude 508 40 R$ 1.313,00 R$ 190,80 R§  763.930,40

TOTAL FUNCIONARIOS 941
TOTAL SALARIOS| R§  3.542.414,20
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

INSS - Empresa 20,00% R$ 708.482,84 0,00% R$
INSS - Terceiros + FAP 5,80% R$ 205.460,02 0,00% RS
SAT 2,00% R$ 70.848,28 0,00% R$
PIS 1,00% RS 3542414 1,00% RS 3542414
FetS’ 800% | RS 283.393,14 8,00% RS 283.393,14
13°SAL, 8330% RS 20508310  8330% RS 295.083,10
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Abonode Ferias o
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 59.040,24 1,667% RS 50.040,24
Férias integrais com reposicao de quadro 0,000% R$ - 0,000% R$
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% R$ - 0,000% R$ -
130 salario (Lei n° 12.506/11) 0,139% RS 492396 0,139% R$ 49239
Férias e Abono Constitucional sobre Lein® 12.506/11 | ol&k | RS ] 655347 . ol&h ! RS 6.55347
Multa/FGTS 0,000% R$ 0,000% R$
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ SRS (S W
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% R$ 170.781,39 1,179% RS 41.767,19
T i g PP K i — o
Total Encargos 36,80% 'R 1.303.608,43 9,00% R$ 318.817,28
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% RS 1.938.469,70 23,28% R$ 824.664,34
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTEIS | ¢nciondrio | BenEFicIADOS R
2 R$ 8,10 941 R$ 167.686,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAO / ALIMENTAGAO QT.DIASUTEIS | ¢ nciondrio | BenEriciADOS LS
2 R$ 18,00 941 R$ 372.636,00

TOTAL BENEFICIOS R$  540.322,20

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

TOTAL
R$ 6.021.206,10
TOTAL
R$ 4.907.400,74

TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAO

S T CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais Horas Semanais | Salrio (base) Insalubridade Grat.. Salario Total

PreceptorialRT

Gerente AIMNSITANG e 2 40 RS _......5.25000] RS 19080 o] RS 10881600

(Coordenador AMISHANO e 6 40 RS.........202500 RS 19080 RS.......1689480

Auxiliar Administrativo 85 40 R$ 1.687,00| R$ 190,80 R§  159.613,00

TOTAL FUNCIONARIOS 11
TOTAL SALARIOS: R$  285.323,80
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

INSS - Empresa 20,00% RS 5706476 0,00% RS

INSS-TEICEIOS £ FAP e 5,800 RS 16.54878 000%. ... RS e

SAT L 200% R$ 5.706,48 000% "RE“ mmmmmmmm

PIS 1,00% RS 285324 1,00% RS 285324

FGTS 8,00% 8,00% RS 2262590

13°SAL. 8,330% 8,330% RS 2376747

Abono de Férias 2,780% 2,780% RS 7932,00

Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% RS 475540 1,667% RS 475540
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Fenasmtegrals com repomgao de quadro 0000% R$ 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% R$ 0000% RS -
130 salario (Lei n° 12.506/11) 0,13% RS 39660 013% RS 396,60
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 018% RS 5785 0,185% R 52185
Multa/FGTS 0,000% R$ 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4.801% R$ 1375559 1,179% RS 3.364,14
Total Provisdes 17,92% R§ 5113491 14,28% RS  40.74346
Total Encargos 36,80% RS  104.999,16 9,00% R§  25.679,14
Sub Total (Salarios+Encargostprovisoes) 54,12% R$  156.134,07 23,28% R$  66.422,60
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTES | pivcionipio BENEFICIADOS TOTAL
2 RS 8,10 1M1 R$ 19.780,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAO | ALIMENTAGAQ QT.DISSUTESS | pivcionigo | menericianos TOTAL
2 R$ 18,00 111 R§ 43.956,00
TOTAL BENEFICIOS| R§  63.736,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAQ
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA Ll
RS 50549407
) TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  415.482,60

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA

G CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais | Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Grat.' Salario Total
PreceptoriaRT
Farmacéutico 26 40 RS 3.823,00¢ R§ 190,80 R§  104.358,80
Técnico de Farmécia 31 40 R$ 1.999,00; R$ 190,80 R§  67.883,80
TOTAL FUNCIONARIOS 57

TOTAL SALARIOS| R$

172.242,60

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS-Empresa OO0 RS falasiicd N 000% RS
INSS - Terceiros + FAP 5% RS 099007 | 000 RS
SAT 200 RS auss| o0 RS

RS 172243
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........................................................................................................................................................ s s e
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 287071 1,667% RS 287071
Férias integrais com reposi¢do de quadro 0,000% RS 0,000% R§
Aviso Prévio indenizado 0,000% R§ 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% R§ - 0,000% R$ -
130 saldrio (Lei n° 12.506/11) 0,139% RS 23942 0,139% R$ 23942
Ferias & Abono Consfiucional sobre Lei P 12.506/11 | 018% | R e Sk N 0185 ... R 31885,
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% R
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ) FS S S
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 8.303,89 1,179% RS 203084
........................................................................................................................................................ AN NS S———
Total Provisdes 17,92% R$  30.868,82 14,28% R§ 2459577
..................................................................................................................... RSN WRRTSN A S———
Total Encargos 36,30% R§  63.385.28 9,00% R§ 1550183
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% R$ 94254110 23,28% R$  40.097,61
BENEFicIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT DISUTES | pyvcionimio | senericiapos TOTAL
2 R§ 8,10 57 R$ 10.157,40
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAO | ALIMENTAGEO QT DISUTES | pyvcionimio | senericiapos TOTAL
2 R§ 18,00 57 R$ 22.572,00
TOTAL BENEFICIOS: R  32.729,40
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA
) | TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
RS  299.226,10
) TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
RS  245.069,61
CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO
Quantidade d CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA ot cace ° .
Profissionais Horas Semanais | Saldrio (base) Insalubridade Gratl Salério Total
Preceptoria/RT
Medico Especialista + RT 0 40 RS 1468700| RS 19080 |RS 50000 RS
Enfermeiro especialista + RT 0 40 R§ 489700/ R§ 190,80 | RS 500001 R§
Técnico de Enfermagem 3 40 R$ 2.249,001 R$ 190,80 R§ 7563380
TOTAL FUNCIONARIOS £l

TOTAL SALARIOS, R$

75.633,80

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

INSS-Empresa ~20,00% R§ 1512676 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 580%  [RS 438676 0,00% RS
SAT 200% (RS 151288 000% RS
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PS . A0 RS i od WO L L 1634
FGTS _8,00% RS 605070 8,00% RS 6.050,70
13°SAL. 8330 RS 6.30030 8,330% RS 6.300,30
Abonode Férias _2,780% RS 210262 2,780% RS 210262
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% R$ 126056 1,667% R$ 126056
Eérias integrais com reposicdo de quadro 0,000% RS o :(:):,:000% RS
Aviso Prévio indenizado 0.000% R - 0,000% R
Aviso Prévio (dias extras legais) .. 0,000% RS - 0,000% RS -
130 salério (Lei n° 12.506/11) o 0139% RS 10513 0,139% RS 106,13
Férias e Abono Gonstitucional sobre Lei n12.506/11 _0185% RS 139,92 0,185% RS 13992
Multa/FGTS 0,000% RS - 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 364634 1,17% RS 891,77
Total Provisdes 17,92% R§ 1355487 14,28% R$  10.800,30
Total Encargos 36,80% R 2783324 9,00% R§  6.807,04
Sub Total (Salarios*Encargos+provisoes) 54,72% R§  41.388,11 23,28% R§  17.607,34
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE Qr-DIASUTES | pyvcionirio | enericiaDos TOTAL
2 RS 8,10 3 RS 5.54,0
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAQ | ALIMENTAGO QT.DSUTES | pyveonipo | eenericiaoos TOTAL
2 RS 18,00 3 R 12.276,00
TOTAL BENEFICIOS| R$  17.800,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO
; | TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$ 13482211
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI L
R§  111.04134

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CONSULTORIO DE RUA

TR CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Grat.. Salario Total
PreceptorialRT
Meédico 1 40 RS 13.637,00f R$ 190,80 RS 13.827,80
Enfermeiro 1 40 R$ 4.263,00 R$ 190,80 R$ 445380
Técnico de Enfermagem 1 40 R$ 224900 R$ 190,80 R$ 2.439,80
Agente Social 3 40 RS 1.715,00} R$ 190,80 RS 5.717,40
Assistente Social 1 30 R$ 3.198,00: R$ 190,80 R$ 3.388,80
Psicélogo 1 30 R$ 319800 R$ 190,80 RS 3.388,80
Auxiliar Administrativo 1 40 RS 1,687,001 R$ 190,80 RS 1.877,80
TOTAL FUNCIONARIOS 9
TOTAL SALARIOS! R$ 3509420
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ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 7.01884 0,00% RS
INSS - Terceiros +FAP 5,80% R§ 203546 0,00% R§
SAT 2,00% RS 70188 0,00% RS :
PIS 1,00% R$ 35094 1,00% RS 35094
FGTS 8,00% R$ 2.807,54 8,00% RS 2.807,54
13°SAL. 8,330% RS 292335 8,330% RS 292335
Abono de Férias 2,780% RS 975,62 2,780% RS 975,62
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 584,90 1,667% RS 584,90
Férias integrais com reposicdo de quadro 0,000% 0,000% RS
AvisoPrévioindenizado ... 0,000% 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% 0,000% RS -
130 salério (Lei n® 12.606/11) 0,13%% 0,13%% RS 4878
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% 0,185% RS 64,92
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% R$ 169191 1,179% RS 41378
Total Provisdes 17,92% R$ 6.289,48 14,28% R$ 5.011,36
Total Encargos 36,80% R$ 1291467 9,00% R$ 3.158,48
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,12% R§  19.204,15 23,28% R$ 8.169,83
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTEIS | oyvonimio | senericianos L
y7) RS 8,10 9 RS 1.603,80
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO / ALIMENTAGAO QT-DISUTES | pyycionimio BENEFICIADOS TOTAL
2 RS 18,00 9 RS 3.564,00
TOTAL BENEFICIOS R$  5.167,80
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CONSULTORIO DE RUA
: | TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  59.466,15
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
R$ 4843183
CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL
N CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anicade % :
Profissionais | Horas Semanais | Salario (base) | Insalubridade Gratl Salrio Total
PreceptorialRT
Cirurgido Dentista 43 40 RS 5.230,00{ R$ 190,80 R$ 23300440
Técnico de Satide Bucal 43 4 R$ 162200} R§ 190,80 R§ 7795040
Auxiliar de Satide Bucal 0 40 RS 1317001 R§ 190,80 RS
TOTAL FUNCIONARIOS 86
TOTAL SALARIOS| R§  311.04480

Ano XXXIIl « N2 68 « Rio de Janeiro m Quarta-feira, 26 de Junho de 2019

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55

Data: Quarta-feira, 26 de Junho de 2019 as 5:29:44
Cadigo de Autenticagéo: eab47f1d




D.O.
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ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 622089 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 5080% RS 18.040,60 0,00% RS
SAT 2,00% RS 622090 0,00% RS -
PIS 1,00% RS 311045 1,00% RS 311045
FGTS 8,00% RS 24,8358 8,00% R$ 2488358
13°SAL. 8,330% R§ 2591003 8330% RS 2591003
Abono de Férias 2,780% RS 864705 2,780% RS 864705
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao colefiva 1,667% RS 5.184,08 1,667% RS 5.184,08
Férias integrais com reposicao de quadro 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS -
130 saldrio (Lei n° 12.506/11) 0,13%% RS 43235 0,13% RS 43235
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 57543 0,185% RS 57543
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4.821% RS 14.995,61 1,17%% RS 366740
Total Provisdes 17,92% R$ 5574455 14,28% R$ 4441635
Total Encargos 36,80% R$ 11446449 9,00% R$  27.99403
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,12% R§  170.209,04 23,28% R§ 7241038
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QL.DSUTES | ovoonimo | severomoos | T
2 RS 8,10 8 RS 15.325,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ | ALIMENTAGAO QT.DISUTES | pyvcionimo | severicianos TOTAL
2 RS 18,00 8 RS 34.056,00
TOTAL BENEFICIOS: R$  49.381,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTAfRIAw
RS 530.635,04
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R§  432.836,38

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF

— CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anicade % :
Profissionais Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Gratl Salario Total
Preceptoria/RT
Profissional de Nivel Superior 60 40 R$ 5.370,00{ R 190,80 RS 333.648,00
TOTAL FUNCIONARIOS 60

TOTAL SALARIOS| R§  333.648,00
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ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
V0% RS STl 000% RS
200% 667296 0,00% RS .

1,00% 333648 1,00% RS 333648
8,00% 2669184 8,00% RS 2669184
13°SAL. 8.330% 2779288 8330% R§ 2779288
Abono de Férias 2,780% 927541 2,780% RS 927541
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% RS 5.560,80 1,667% RS 5,560,80
Férias integrals com reposicaodequadro 1 000 RS | e RS

Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) o SO0 RS 2o O0O0R RSl
130 saldrio (Lei n” 12.506/11) 0,13% RS 46377 0,13% RS 46377
Ferias & Abono Gonsfiucional sobre Lei  12506/11 | 08k ARS .SUB) 0 RSLLETB

MuttalFGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 16.085,32 1,179% RS 393391
Total Provisdes 17,92% R§  50.79543 14,28% RS  47.644,02
Total Encargos 36,80% R$ 12278246 9,00% R$  30.02832
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,12% R§  182577,90 23.28% R 7767234

BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DISUTES | ryvgonimo | senericiaoos TOTAL
2 RS 8,10 60 RS 10.692,00
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ / ALIMENTAGAO QT.DISUTES | cyvoonimo | sexericiaoos s

2 RS 18,00 60 R$ 23.760,00
TOTAL BENEFICIOS| R$  34.452,00

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF

| TOTAL

TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  550.67790

TOTAL
RS 44577234

TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CAPS |1

RO CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anicads .
Profissionais Horas Semanais Salario (base) Insalubridade Grat. Salario Total
PreceptorialRT
Diretor/Gerente 1 40 R$ 5.782,00| RS 190,80 R$ 5.972,80
Coordenagao Técnica 1 40 R$ 5.258,00| R$ 190,80 R$ 5.448,80
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Chefia Adninistativa 4IRS 32000RS 1908 RS 348980
Supenvisor Clinico Institucional LIS S 2 RS 1700RS 19080 o] RS . 147780
Apoio Administratio | 8 o0 URS 1204000RS 19080 RS . 418440
Medc | A N 0 R 541000 R§ 19080 | RS 2240320
Enfermeiro[DIRNO ) S0 IRS 591400 RS 19080 ] RS 1831440
Profissionais de nivel superir | R o R 545000 R§ 19080 ] RS 3389880
Profissionais de Nivel medio 2 0 R 93900/ RS 19080 o] RS ...225960
Técnico de Enfermagem | DIURNO 6 40 R$ 1.567,00 R$ 190,80 R$ 10.546,30
TOTAL FUNCIONARIOS 28
TOTAL SALARIOS| R$  107.996,40

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

INSS - Empresa 20,00%

21.599,28

Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,712% R$  59.097,48 23,28% R$ 2514127
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ Q. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTES | pyycionario BENEFICIADOS TOTAL
2 R§ 8,10 2 R$ 4.989,60
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAO / ALIMENTAGAO QT.DIASUTES | pyyciondrio | senericianos TOTAL
2 R§ 18,00 28 RS 11.088,00
TOTAL BENEFICIOS R$  16.077,60
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CAPS II
. TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$ 183.171,48
; TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  149.21527
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Leia-se:

D.O.

Diario ficial do Municipio do Rio de Janeiro

QUADRO Il - CUSTEIO DE EQUIPES (VALORES COM ENCARGOS E BENEFICIOS)

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

N CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Grat.l Salario Total
PreceptorialRT
Médico 65 40 RS 13.637,00| R$ 199,60 R§  899.379,00
Médico Especialista 36 40 RS 14.687,00| R$ 199,60 R§  535917,60
Médico Especialista + Preceptoria 26 40 RS 14.687,00| R§ 199,60 | R$ 500,00 | R 400.051,60
Adicional Gratificagao RT | Médico 26 40 RS 1.000,00 | RS 26.000,00
Enfermeiro 78 40 R$ 426300} R$ 199,60 R§  348.082,80
Enfermeiro Especialista 36 40 R$ 4.897,00{ R$ 199,60 R$ 18347760
Enfermeiro Especialista + Preceptoria 13 40 RS 4.897,00} R$ 199,60 | R$ 300,00{ R 70.155,80
Adicional Gratificagéo RT | Enfermeiro 26 40 R$ 300,00 | R$ 7.800,00
Técnico de Enfermagem 121 40 R$ 2249001 R$ 199,60 R$ 31097220
Agente Comunitério de Salde 508 40 R$ 1.31300| R$ 199,60 R$  768.400,80
TOTAL FUNCIONARIOS Ly

TOTAL SALARIOS| R$

3.550.237,40

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 71004748 0,00% R§
INSS - Terceiros + FAP 5,80% R$ 20591377 0,00% R$
SAT 2,00% R$ 7100475 0,00% R$ -
PIS 1,00% RS 35502,37 1,00% RS 35502,37
FGTS 8,00% R$ 28401899 8,00% R$ 28401899
13°SAL. 8,330% RS 29573478 8,330% RS 295.734,78
Abono de Férias 2,780% RS 98.696,60 2,780% RS 98.696,60
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo coletiva 1,667% RS 59.170,62 1,667% RS 59.170,62
Férias integrais com reposicao de quadro 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS -
130 salario (Lei n°12.506/11) 0,139% RS 493483 0,139% RS 493483
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 6.567,94 0,185% RS 6.567,94
Multa/FGTS 0,000% R$ 0,000% R$
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4.801% RS 171.158,55 1179% RS 4185943
Total Provisdes 17,92% RS 636.263,32 14,28% RS 506.964,20
Total Encargos 36,80% RS 1.306.487,36 9,00% RS 319.521,37
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54, 72% RS 1.942.750,69 23,28% RS 826.485,56
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTESS | riycionirio | seNericiapos Rt
2 RS 8,10 941 R 167.686,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAO QT.DIASUTESS | pyvcionirio | Benericianos TOTAL
2 RS 18,00 941 R$ 372.636,00
TOTAL BENEFICIOS! RS  540.322,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA|¢
R$ 6.033.310,29
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTAR kL
R$ 4.917.045,16
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D.O.

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAQ

. CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anicade ¢é :
Profissionais Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Grat. Salario Total
PreceptorialRT
Corenle AMINSIAIN e AN Q... RS 525000 RS 1960 RS ....1089%200
(Coordenador AMINISYANG e 6 Q... RS . 26500 RS 19960 RS....... 1694760
Auxiliar Administrativo 85 40 R$ 1,687,001 R 199,60 RS 160.361,00
TOTAL FUNCIONARIOS 1
TOTAL SALARIOS| RS 286.300,60
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% R§ §7.260,12 0,00% R§
INSS - Terceros +FAP | 5,80% RS 1660543 000% | R -
N 2,00% RS STt 000% RS -
PIS 1,00% RS 286301 1,00% RS 286301
FGTS 8,00% RS 22.90405 8,00% R 22,9045
13°SAL. 8,330% RS 2384884 8,330% RS 2384884
Abono de Férias 2,780% R$ 7959,16 2,780% R$ 7959,16
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% RS 477168 1,667% RS 477168
| . L L .. ML
__________ 0,000% RS - | 0000 RS
__________ 0,000% RS -] 0000% RS
.......... 0.13% RS e 6] 0% RS 391%
Férias e Abono Consfitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 529,66 0,185% RS 529,66
Multa/FGTS 0,000% RS - 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 1380268 1,17% RS 3.375,66
Total Provisoes 17,92% R§ 5130997 14,28% RS  40.88294
Total Encargos 36,80% R$  105.358,62 9,00% R$  25.767,05
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,12% R$  156.668,59 23,28% R$  66.650,00
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT DISUTES | piconigio | BenericiaDos TOTAL
2 RS 8,10 1M R$ 19.780,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAO QT DISUTES | pipconigio | Benericiabos TOTAL
2 R$ 18,00 1M R$ 43.956,00
TOTAL BENEFICIOS' R$  63.736,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAQ
. TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  506.705,239
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
' R§  416.686,80
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA

ST CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais | Horas Semanais | Salério (base) | Insalubridade Grat.l Saldrio Total
Preceptoria/RT
FMMACBUICO e o MRS BSBOOIRS T9R0) RS..... 04,5670
Técnico de Farmécia 31 40 R$ 1.999,00| R$ 199,60 R$ 6815660
TOTAL FUNCIONARIOS 57

TOTAL SALARIOS| R§ 17274420

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% R§ 3454884 0,00% R§
NSS - Terceiros +FAP | 580% RS 1001916 0,00% RS
LI S 200% % .. susage) 000 RS
PIS 1.00% RS 1727 44 1,00% RS 172744
FGTS 8,00% RS 1381954 8,00% RS 1381954
13°SAL. 8,330% RS 14.389.59 8,330% RS 14.389.59
Abono de Férias 2,780% RS 480229 2,780% RS 480229
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 287907 1,667% RS 287907
Féria lgrls comreposigiodequedto L 00 IR oo IR
AvisoPrévioindenizado 0000% RS ... 0000% RS
Aviso Prévio (dias extas legais) o 0000% RS - 0000%  dBS
130 salario (Lei ° 12.506/11) oo 0B% R a00) L OB% RS 2001
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% R§ 319,58 0,185% R§ 31958
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 8.328,08 1,17% RS 203676
Total Provisoes 17,92% R§  30.958,72 14,28% RS 24.667,40
Total Encargos 36,80% R  63.569,87 9,00% R 1554698
Sub Total (Salarios+Encargos+provises) 54,72% R$  94.528,58 23,28% R$ 4021438
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P! QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE G FUNCIONARIO BENEFICIADOS s
p/) R$ 8,10 5 R§ 10.157,40
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAQ | ALIMENTAGAO QT.DISUTES | cyeoniro | senericiapos TOTAL
p/) RS 18,00 5 R$ 2.5712,00
TOTAL BENEFICIOS| R$  32.729,40
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA&
RS 300.002,18
: TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
R$ 24568798
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO

e CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais | Horas Semanais | Saldrio (base) | Insalubridade Grat.. Salario Total
PreceptorialRT
Medico Especialista + RT 0 40 R$ 14,687,001 RS 199,60 | R$ 500,00 | RS
Enfermeiro especialista + RT 0 40 R$ 4.897,00{ R$ 199,60 | R$ 500,00 | RS
Técnico de Enfermagem A 40 R$ 2.249,001 RS 199,60 RS 7590660
TOTAL FUNCIONARIOS 3

TOTAL SALARIOS | RS

75.906,60

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Er_npresa 20’00%_"_ RS 1518132 0,00% R$
INSS - Terceiros + FAP 580% R§ 440258 0,00% RS
SAT 2,00% R§ 151813 0,00% R§ .
PS ... 100% RS 75907 100% (RS 715907
FGIS 800% IR 607253 800% (RS 607283
13°SAL. - 8330% RS 6.323,02 8330% RS B33
Abono de Férias ,80% RS 211020 2780 (RS 211020
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo coletiva 1,667% R§ 1.265,11 1,667% RS 1.265,11
Férias integrais com reposicdo de quadro 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS -
130 salario (Lei n 12.506/11) 0,139% RS 105,51 0,139% RS 105,51
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0185% RS 14043 018% RS 14043
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 365949 1,17% RS 89498
Total Provisoes 17,92% R$  13.603,76 14,28% R§  10.839,26
Total Encargos 36,80% R 2793363 9,00% R§  6.831,59
Sub Total (SalariostEncargos+provisoes) 54,72% R 4153739 23,28% R  17.670,85
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DISUTES | pivcioniro | Benericianos et
2 RS 8,10 3 R$ 554,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ / ALIMENTAGAO QT-DIASUTER | pyvcioniro | BenericiAos TOTAL
2 RS 18,00 3 R$ 12.276,00
TOTAL BENEFICIOS: R$  17.800,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO
) TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$ 13524419
) TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
RS 111.377,65
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CONSULTORIO DE RUA

. CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Grat.l Salario Total
PreceptorialRT
Medico 1 40 R$ 13.637,00{ R$ 199,60 R$ 13.836,60
Enfermeiro 1 40 R$ 4263001 R$ 199,60 R$ 4.462,60
Técnico de Enfermagem 1 40 R$ 2.249,001 R$ 199,60 R$ 244860
Agente Social 3 40 R$ 1.715,00| R$ 199,60 R$ 574380
Assistente Social 1 30 R$ 398,00 R$ 199,60 R$ 339760
Psicdlogo 1 30 RS 398,00} R$ 199,60 R$ 3.397,60
Auxiliar Administrativo 1 40 R$ 1687,00! RS 199,60 R$ 1.886,60
TOTAL FUNCIONARIOS 9

TOTAL SALARIOS | RS

35.473,40

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% R$ 7.034,68 0,00% R$
INSS - Terceiros + FAP 580% R 2.040,06 0,00% R§
SAT 2,00% R$ 70347 0,00% RS -
PIS 1,00% RS 351,73 1,00% RS 351,73
FGTS 8,00% RS 281387 8,00% RS 281387
13°SAL. 8,330% RS 2929.94 8,330% RS 292994
Abono de Férias 2,780% RS 97782 2,780% RS 97782
Férias proporcionais acumuladas em caso de demiss&o coletiva 1,667% R$ 586,22 1,667% R$ 586,22
Férias integrais com reposicdo de quadro 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% R$
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% R$ - 0,000% R$ -
130 saldrio (Lei n12.506/11) 0,139% RS 4889 0,139% RS 48,89
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 65,07 0,185% RS 65,07
Multa/FGTS 0,000% R§ 0,000% R$
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 169573 1,17% RS 41472
Total Provises 17,92% RS 6.303,68 14,28% R$  5.02267
Total Encargos 36,80% R$ 1294381 9,00% R$  3.16561
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% R$  19.24749 23,28% R$ 8.188,27
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE o £ s FUNCIONARIO BENEFICIADOS 1
2 R§ 8,10 9 RS 1.603,80
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAO QT.DISSUTESS | pyvcionio | BeNericiaoos TOTAL
2 R§ 18,00 9 R$ 3.564,00
TOTAL BENEFICIOS| R$ 5.167,80
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CONSULTORIO DE RUA
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARI L
A
R$  59.588,69
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$ 4852947
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

I CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais | Horas Semanais | Salrio (base) | Insalubridade Grat.. Salério Total
Preceptoria/RT
Cirurgido Dentista 43 40 RS 5.230,00| RS 199,60 RS 23347280
Técnico de Salde Bucal 43 40 R$ 1622,00| RS 199,60 R§ 7832880
Auxiliar de Satide Bucal 0 40 RS 131700 R§ 199,60 R$
TOTAL FUNCIONARIOS 86

TOTAL SALARIOS R

311.801,60

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% R$ 62.360,32 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 580% RS 18.08449 0,00% RS
SAT 2,00% RS 6.236,03 0,00% R§ -
PIS 1,00% R 31802 1,00% RS 31802
FGTS 8,00% RS 2494413 8,00% RS 2494413
13°SAL. 8,330% R$ 2597307 8,330% R$ 2597307
Abono de Férias 2,780% RS 8.668,08 2,780% RS 8.668,08
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo colefiva 1,667% RS 5.196,6 1,667% RS 519669
Férias integrais com reposi¢do de quadro 0,000% RS . 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% R -
130 salario (Lei n° 12.506/11) 0,139% RS 43340 0,139% RS 43340
Férias & Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% R§ 576,83 0,185% R$ 576,83
Multa/FGTS 0,000% RS - 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,811% RS 1503210 1,179% RS 367633
Total Provisdes 17,92% R§  55.880,18 14,28% R$  44.52442
Total Encargos 36,80% RS  114.742,99 9,00% R§  28.062,14
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% R$ 17062317 23,28% R$ 7258656
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE OT.DISUTES | pynoonimo | eenercmoos | "™
2 RS 8,10 86 RS 15.325,20
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAQ | ALIMENTAGAO QT.DISUTES | pnconimo | eenericianos TOTAL
2 RS 18,00 86 RS 34.056,00
TOTAL BENEFICIOS! R§  49.381,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL
: TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  531.805,07
: TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
R$  433.769,36
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF

— CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA janicade % ]
Profissionais Horas Semanais | Saldrio (base) Insalubridade Grat ; Salario Total
PreceptorialRT
Profissional de Nivel Superior 60 40 R$ 5.370,00{ R$ 199,60 R$  334.176,00
TOTAL FUNCIONARIOS 60

TOTAL SALARIOS| R§ ~ 334.176,00

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 66.835,20 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 5,.80% RS 1936221 0,00% RS
O . OO s SOV .4 WAL L SO s SO
PIS 1,00% RS 334176 1,00% RS 334176
FGTS 8,00% RS 2673408 8,00% RS 2673408
13°SAL. 8,330% RS 27836,86 8,330% R§ 27836,86
Abono de Férias 2,780% RS 929009 2,780% RS 929009
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo coletiva 1,667% RS 556960 1,667% RS 5.569,60
Fenas|ntegra|scomreposwaodequadro ............. T e T P
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% R$
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS -
130 saldrio (Lei n°12.506/11) 0,139% RS 46450 0,13% RS 46450
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 618,23 0,185% R§ 618,23
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 1611078 1,179% RS 3940,14
Total Provisoes 17,92% R$  59.890,06 14,28% R  47.71942
Total Encargos 36,80% RS 122.976,77 9,00% R$  30.07584
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,72% R§  182.866,83 23,28% R§  77.795.26
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE LSS FUNCIONARIO BENEFICIADOS LI
2 RS 8,10 60 RS 10.692,00
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ / ALIMENTAGAO QT.DISUTES | ryvcionipo | senericianos TOTAL
2 RS 18,00 60 RS 23.760,00
TOTAL BENEFICIOS: RS  34.452,00
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA&
R§ 55149483
: TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
R§ 44642326
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CAPS lI

T CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anicade )
Profissionais Horas Semanais Salério (base) Insalubridade Grat : Salério Total
PreceptorialRT
Diretor/Gerente 1 40 RS 5.250,00{ R§ 199,60 R$ 5.449,60
Coordenagéo Técnica 1 4o R$ 5.250,00| R$ 199,60 R$ 5.449,60
Chefia Adminisirativa 1 40 RS 262500 RS 199,60 RS 282460
Supenvisor Clinico Institucional 1 12 R§ 1.287,00| R$ 199,60 R$ 1.486,60
Apoio Administrativo 3 40 RS 1687,00/ RS 199,60 RS 565980
Médico 4 2 RS 681850/ RS 199,60 RS 2807240
Enfermeiro | DIURNO 3 40 RS 4.26300| RS 199,60 R§ 1338780
Profissionais de nivel superior 6 30 RS 4.02150| R$ 199,60 RS 2536260
Profissionais de Nivel médio 2 30 RS 126525/ R$ 199,60 RS 292970
Técnico de Enfermagem | DIURNO 6 40 R$ 2.249,00| R$ 199,60 R$ 14.691,60
TOTAL FUNCIONARIOS 28
TOTAL SALARIOS| R$  105.314,30
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% R$ 21.062,86 0,00% R
INSS - Terceiros + FAP 580% RS 6.108.23 0,00% RS
SAT 200% . |RS_ . 20062 " 000% RS
PIS 1,00% RS 1.053,14 1,00% R$ 1.053,14
FGTS 8,00% R$ 842514 8,00% R$ 842514
13°SAL, 8,330% R$ 8.772,68 8,330% R$ 877268
Abono de Férias 2,780% R$ 2.927,74 2,780% R$ 2.927,74
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 175,24 1,667% RS 175524
Férias int:égrais c:t:)m repos:i:géo dei@uadro ) ) 0,00(:):% R§ 0,000}/0 RS
Aviso Prévio indenizado ) 0000%  |R§ 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0000% |RS - 0,000% R§ -
130 salério (Lei n® 12.506/11) ) ) 0139%  |RS 146,39 0,139% R§ 146,39
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 194,83 0,185% RS 194,83
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 507125 1,179% RS 124172
Total Provisdes 17,92% R$  18.87413 14,28% R$  15.038,59
Total Encargos 36,80% R$  38.755,66 9,00% R$ 9.478,29
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% R$  57.629,79 23,28% R$ 2451688
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT-DIASUTEIS | pynciondRio |  BENEFICIADOS WL
2 RS 8,10 28 R$ 4.989,60
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAO QT.DIASUTES | piyciondrio | enericianos UL
2 RS 18,00 28 R$ 11.088,00
TOTAL BENEFICIOS| R$  16.077,60
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE CAPS II
o[ TO |
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  179.021,69
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI L
R$  145.908,78
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Onde se lé:
ANEXO TECNICO F
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E METAS FiSICAS

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

Estratégia de Saude da Familiae CAPS
ltem Unidade de medida Meta Fisica | Valores Unitérios MES MES MES MES MES MES TOTAL
1 2 3 4 5 6 CONTRATUAL
al)RH-CAP 70% do Subtotal CAP (A) RS 63.50347 | RS 63.503,47 | RS 63.503,47 | RS 63.503,47 | RS 63.503,47 | RS 63.503,47 | RS 63.503,47 | RS 381.020,83
a2) Servicos e Insumos - CAP 30% do Subtotal CAP (A) RS 2.21577| RS 27.215,77 | RS 27.215,77 | RS 27.215,77 | RS 27.215,77 | RS 27.215,77 | RS 27.215,77 | RS 163.294,64
A - Apoio a Gestéo CAP RS 90.719,24 | R$ 90.719,24| RS 90.719,24| RS 90.719,24| R$ 90.719,24| RS 90.719,24| RS 90.719,24| R$ 54431547
b1) RH- TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 222.262,15| RS 222.262,15 | RS 22.262,15 | RS 222.262,15 | RS 202.262,15 | RS 222.262,15 | RS 222.262,15 | RS 1333.572,89
b2) Servigos e Insumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 95.255,21 | RS 95.255,21 | RS 95.255,21 | RS 95.255,21 | RS 95.255,21 | RS 95.255,21 | RS 95.255,21 | RS 571.531,24
B- Apoio a Gestdo THAS i 317.517,36 | R$ 317.517,36| R$ 317.517,36 | R$ 317.517,36| R$ 317.517,36 | R$ 317.517,36 | R$ 317.517,36| R$ 1.905.104,13
¢1) Rh Equipes de Satide da Famiia n° de equipes 177 RS 4.907.400,74 | RS 4.907.400,74 | RS 4.907.400,74 | RS 4.907.400,74 | RS 4.907.400,74 | RS 4.907.400,74 | RS 4.907.400,74 | RS 29,444,404 46
¢2) Rh Equipe de Salde Bucal n° de equipes 43 RS 432.836,38 | RS 432.836,38 | RS 432.836,38 | RS 432.836,38 [ RS 432.836,38 | RS 432.836,38 | RS 432.836,38 [ RS 2.597.018,28
¢3) Rh Equipe de Gestdo ° de equipes 2 RS 41548260 RS 415.482,60 | RS 415.482,60 | RS 415.482,60 | RS 415.482,60 | RS 415.482,60 | RS 415.482,60 | RS 2.492.895,60
c4) Rh Equipe de Farmécia n’ de equipes 26 RS 245,069,61| RS 245,069,61 | RS 245.069,61 | RS 245.069,61 [ RS 245,069,61 | RS 245.069,61 | RS 245,069,61 [ RS 1.470.417,64
¢5) Rh Equipe de Apoio Técnico ° de equipes 26 RS 111.041,34 | RS 111,041,34 | RS 111.041,34 | RS 111,041,334 | RS 111.041,34 | RS 111.041,34 | RS 111,041,34 | RS £66.248,05
¢6) Rh Equipe Consultério na Rua n’ de equipes 1 RS 48.431,83| RS 48.431,83 | RS 48.431,83 | RS 48.431,83 | RS 48.431,83 | RS 48.431,83 | RS 48.431,83 | RS 290.591,00
) ) - n° de equipes Serv Apoio
¢7) Rh Equipes de Serv Apoio Especializado/NASF EspeiazadoNASF 12 RS 445.172,34| RS 445.772,34 [ RS 445.772,34 | RS 445.772,34 [ RS 445.772,34 [ RS 445.772,34 | RS 445.772,34 [ RS 2.674.634,05
¢8) RH- CAPS Centro de Atengao Psicossocial 1 RS 149.215,27 | RS 149.215,27 | RS 149.215,27 | RS 149.215,27 | RS 149.215,27 | RS 149.215,27 | RS 149.215,27 | RS 895.291,60
C-RH R$ 6.755.250,11 | R$ 6.755.250,11 | RS 6.755.250,11 | R$ 6.755.250,11 | R$ 6.755.250,11 | R$ 6.755.250,11 | R$ 6.755.250,11 | R 40.531.500,69
1) Contratos, consumo e promogao - UBS n° de Unidades 2 RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 10.503.735,93
d2) Servicos especializados emsatide n° de servigos RS 373.547,50 | RS 373.547,50 [ RS 373.547,50 | RS 373.547,50 [ RS 373.547,50 | RS 373.547,50 | RS 373.547,50 [ RS 2.241.285,00
d3) Sistemas de Informagéo / prontudrio eletrdnico n° de Unidades 2 RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 1.122.301,61
D - SERVIGOS EINSUMOS R 2.311.22042 | RS 2.311.22042 | R$ 2.311.22042 | R$ 2.311.22042 | R$ 2.311.22042 | R$ 2.311.22042 | R$ 2.311.22042 | R$ 13.867.322,54
¢1) Adaptagdo de instalagdes / Aquisicao de Equipamento n’ de Unidades 27 RS 545390 | RS 5.453,90 | RS 5.453,90 | RS 5.453,90 | RS 5.453,90 | RS 5.453,90 | R 5.453,90 | RS 32.723,40
E- ADAPTAGOES DEINSTALAGOES/EQUIPAMENTOS R 545390 | R$ 5453,00 | R§ 545390 | R$ 545390 | R$ 545390 | R§ 545390 | R$ 5453,90 | R§ 32.72340
H-TOTAL (H)j=A+B+C+D+E R$ 9.480.161,04 | RS 9.480.161,04 | R$ 9.480.161,04 | RS 9.480.161,04 | RS 9.480.161,04 | R$ 9.480.161,04 | R$ 9.480.161,04 | R$ 56.880.966,22
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS ﬂﬂ IMUNIDADE TRIBUTARIA
Estratégia de Saide da Familiae CAPS
Item Unidade de medida MetaFisica | Valores Unitarios Ve VB e B B Ve 0L
1 2 3 4 5 b CONTRATUAL
al)RH-CAP 70% do Subtotal CAP(A) RS 42751 (89 7420751 | RS 7420751 | RS 7420751 | RS 7420751 | RS 7420751 | RS 7420751 | RS 445,245,08
a2) Servigos ¢ hsumos - CAP 30% do Subtotal CAP(A) RS 380322 (R 31.803,22 | RS 3180322 | RS 31803,22 | RS 31.803,22 | RS 31.803,22 | RS 31.803,22 | RS 190.819,32
A - Apoio a Gestdo CAP RS 106.010,73 RS 106.010,73 | RS 106.010,73 RS 106.010,73| RS 106.010,73 RS 106.010,73 | RS 106.010,73[ RS 636.064.40
b1)RH-TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 250.726.29 | RS 259.726,29 | RS 259.726,29 | R 259.726,29 | RS 259.726,29 | RS 259.726,29 | R 259.726,29 | RS 1558.357,71
b2) Servigos e nsumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 327 RS 1131127 R 111311,27 | RS 1L311,27 R 1131127 R 111311,27 | 8 1131127 R £67.867,62
B- Apoio a Gestdo THAS RS 371.037,5 [ RS 371.037,56( RS 37103756 RS 371.037,56| RS 37103756 RS 37103756 | RS 371.037,56( RS 2206225,38
¢1) Rh Equipes de Saide da Famiia " de equipes vy RS 6.021.206,10 | RS 6.021.206,10 | RS 6.021.206,10 | RS 6.021.206,10 | RS 6.021.206,10 | RS £.021.206,10 | RS 6.021.206,10 | RS 36.127.236,58
¢2) R Equipe de Saide Bucal " de equipes 43 i 530,635,04 | RS 530.635,04 | RS 530.635,04 | RS 530,635,04 | RS 530.635,04 | RS 530,635,04 | RS 530.635,04 | RS 3.183.810,4
¢3) Rh Equipe de Gestdo " de equipes 2 RS 50519407 | RS 505.194,07 | RS 505.194,07 | RS 505.194,07 | RS 505.194,07 | RS 505.194,07 | RS 505.194,07 | RS 3.031.164 41
¢4) Rh Equipe de Farmécia " de equipes 2 RS 29022610 | RS 299.226,10 | RS 299.226,10 | RS 299.226,10 | RS 299.226,10 | RS 299.226,10 | RS 299.226,10 | RS 1.795.356,60
¢5) Rh Equipe de Apoio Técnico " de equipes 2 RS 134.82211] RS 134822,11 RS 134.820,11 | RS 134820,11 RS 134822,11 R 134.820,11 | RS 134822,11 RS 808.932,66
¢6) Rh Equipe Consutério na Rua " de equipes 1 RS 50.466,15 | RS 59.466,15 | RS 59.466,15 | RS 59.466,15 | RS 59.466,15 | RS 59.466,15 | RS 59.466,15 | RS 356.796,88
‘ N " de equipes Serv Apoio
¢7) R Equines de Serv Apolo Especializado/NASF " 12 RS 550677.90 | S 55067790 [ RS 55067790 | RS 550677,90 [ RS 55067790 [ RS 550.677,90 | RS 55067790 [ RS 3.304.067,39
Especializado/NASF
¢8) RH- CAPS Centro de Atengéo Psicossocial 1 RS 183.171.48 | RS 183.171,48 | RS 183.171,48 | RS 183.071,48 | RS 183.171,48 | RS 183.171,48 | RS 183.171,48 | RS 1.099.028,87
C-RH RS 8.284.398,04 [ RS 8.284.398,04 [ RS 8.284.308.94 [ RS 8.284.398,94 [ R$ 8,284.398,94 [ RS 8.284.398,04 [ RS 8.284.398,94 [ RS 49.706.393,63
1) Contratos, consum e promogo - UBS " de Unidades i) RS 175062265 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750,622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 10.503.735,93
2) Servigos especializados emsalde " de servigos RS 31354750 | RS 373.547,50 [ RS 3713.547,50 [ RS 37354750 RS 313.547,50 [ RS 313.547,50 [ RS 37354750 [ RS 2.201.285,00
3) Sistemas de Informaczo / prontudrio elfrinico " de Unidades 7 RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 112230161
D- SERVIGOS EINSUMOS R 23M2042(RS  23M2042(RS  23M2NA2(RS  23M2042(RS  2MM2042(RS  23M20A2[RS  23M2NA2[RS 13.867.32,54
1) Adaptagdo de instalacdes / Aquisico de Equipamento ' de Unidades ] RS 5453.90] RS 545390 [ RS 545390 | RS 5.453.90 [ RS 545390 (RS 545390 | RS 545390 [ RS 37340
E- ADAPTAGOES DE INSTALAGOESIEQUIPAMENTOS RS 545390 | RS 545390 | RS 545390 | RS 545390 | RS 545390 | RS 545390 | RS 5453,90 { RS 27340
H- TOTAL (Hj=A+B+C+HE RO M0TBA256 (RS A10TBA256|RS 1107842156 RS A1078A256 (RS  H.0T8A2M56|RS 1107842056 |RS 110782156 | RS 66.468.720,34
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Leia-se:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS CO_M IMUNIDADE TRIBUTARIA
Estratégia de Saide da Familiae CAPS
Item Unidade de medida MetaFisica | Valores Unitarios S WS WS S W S 107AL
1 2 3 4 5 b CONTRATUAL
al)RH-CAP 70% do Subtotal CAP (A) RS 6357472 | RS 63.574,72 | RS 6357472 | RS 63.574,72 | RS 63.574,72 | RS 6357472 | RS 63.574,72 | RS 381.448,32
a2) Servigos & nsumos - CAP 30% do Subtotal CAP (A) RS 20,2631 | RS 27.246,31 | RS 27.246,31 | RS 27.246,31| RS 27.46,31 | RS 2724631 | RS 27.246,31 | RS 163.477,85
A - Apoio a Gestio CAP R$ 90.821,03| R 90.821,03| R§ 90.821,03 | R§ 90.821,03| R§ 90.821,03| R§ 90.821,03| R§ 90.821,03| RS 54492617
b1)RH- TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 215,065,65 | RS 215.065,65 | RS 215.065,65 | RS 215.065,65 | RS 215.065,65 | RS 215.065,65 | RS 215.065,65 | RS 19039388
b2) Servicos e nsumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 9217159 | RS 92.171,59 | RS 92.171,59 | RS 92.171,59 | RS 9217159 | RS 9217159 | RS 92.171,59 | RS 553.029,52
B- Apoio a Gestio TEAS RS 307.237,23] RS 307.237,23[ R$ 0.251] RS 307.237,23] R$ 307.237.3 RS 307.237.23| RS 307.23723 RS 184342340
¢1) Rh Equipes de Satide da Famiia " de equipes 17 RS 4.917.045,16| RS 4917.045,16 | RS 4.917.045,16 | RS 491704516 | RS 4917.045,16 | RS 491704516 | RS 4917.045,16 | RS 29.502.270,98
¢2) Rh Equipe de Satide Bucal " de equipes J§] RS 433.769,36 | RS 433.769,36 | RS 433.769,36 | RS 433.769,36 | RS 433.769,36 | RS 433.769,36 | RS 433.769,36 | RS 2.602.616,16
¢3) Rh Equipe de Gestao " de equipes 2% RS 416.686,80 | RS 416.686,80 | RS 416.686,80 | RS 416.686,80 | RS 416.686,80 | RS 416.686,80 | RS 416.686,80 | RS 2500.120,78
¢4) Rh Equipe de Farmécia n° de equipes 26 RS 245.687,98 | RS 245.687,98 | RS 245.687,98 | RS 245.687,98 | RS 245.687,98 | RS 245.687,98 | RS 245.687,98 | RS 147412787
¢5) Rh Equipe de Apoio Técnico " de equipes 2% RS 1137765 | RS 11137765 | RS 11137765 | RS 11137765 | RS 11137765 | RS 11137765 | RS 11137765 | RS 668.265,89
¢6) Rh Equipe Consultdrio na Rua " de equipes 1 RS 4852947 RS 4852947 | RS 4852947 | RS 4852947 RS 4852947 | RS 4852947 | RS 4852947 | RS 291.176,83
¢7) Rn Eqips e Serv Apcio EspecaizedoNASF 1 decqupes Ser Apoo 0 [R MGABBIR MEBI|R MeAB|R WeABS|RS MEABIS|RS MGABB26|RS MeAmS|RS 26785395
Especialzado/NASF
¢8) RH- CAPS Centro de Atencdo Psicossocial 1 RS 145.908,78 | RS 145.908,78 | RS 145.908,78 | RS 145.908,78 | RS 145.908,78 | RS 145.908,78 | RS 145.908,78 | RS 875.452,69
C-RH R§ 6.765.428,46 | RS 6.765.428,46 | R 6.765.428,46 | RS 6.765.428,46 | RS 6.765.426,46 | RS 6.765.428,46 | RS 6.765.428,46 | RS 40.592.570,75
1) Contratos, consumo e promogo - UBS " de Unidades 7 RS 1.75062265| RS 1.750622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750622,65 | RS 1.750622,65 | RS 10503.735,93
d2) Servicos especializados em saiide n° de servigos RS 31354750 RS 373.547,50 | RS 373.547,50 | RS 373.547,50 | RS 373.547,50 | RS 373.547,50 | RS 373.547,50 | RS 2.241.285,00
3) Sistemas de Informagao / prontudrio eletronico n° de Unidades 2 RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 1.122.301,61
D- SERVICOS EINSUMOS R 23M22042(RS  23122042(RS  23012042(RS  23M2042(RS  23M2042(RS  23M2042(RS  23112042[RS 1386732254
e1) Adaptagao de instalages / Aquisicdo de Equipamento n° de Unidades 7 RS 5453,90| RS 5.453,90 | RS 5.453,90 | RS 5453,90 | RS 5.453,90 | RS 5453,90 RS 5.453,90 | RS 3072340
E- ADAPTACGES DE INSTALAGOESIEQUIPAMENTOS RS 545390 | RS 545390 | RS 545300 | RS 5453,00 [ RS 5453,00 [ RS 545390 | RS 545390 | RS 275340
H- TOTAL (H)=A+B+C+D+E RS 04806104 [ RS  9480.161,04[RS 948016104 |RS  9.480.161,04|RS  9.480.461,04|R§ 948016104 [RS 948016104 RS 56.880.966,22
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS Sﬂﬂ IMUNIDADE TRIBUTARIA
Estratégia de Saude da Familiae CAPS
Item Unidade de medida MetaFisica | Valores Unitarios M B B B B B 101G
1 1 3 4 5 b CONTRATUAL
al)RH-CAP 70% do Subtotal CAP(A) RS 74.296,93 | RS 74.296,93 | RS 74.296,93 | RS 74.296,93 | RS 74.296,93 | RS 74.296,93 | RS 74.296,93 | RS 445.781,60
a2) Servigos € Insumos - CAP 30% do Subtotal CAP(A) RS 31.841.54 | RS 31.841,54 [ RS 3184154 | RS 3184154 | RS 31.841,54 [ RS 3184154 | RS 31.841,54 | RS 191.049,26
A Apoio a Gestéo CAP RS 106.133,48| RS 106.138,48 | RS 106.138,48| RS 10613348 | RS 106.138,48 | RS 106.138,48| RS 106.138.48| RS 636.830,85
b1) RH-TEIAS 70% do Sublotal TEAKS (B) RS 25069485 | RS 250.694,85 | RS 250.694,85 | RS 250.694,85 | RS 250.694,85 | RS 250.694,85 | RS 250.694,85 | RS 1.504.169,10
b2) Servigos & lnsumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 10744069 | RS 107.440,69 | RS 107.440,69 | RS 107.440,69 [ RS 107.440,69 | RS 107.440,69 | RS 107.440,69 [ RS 644.644,13
B- Apoio a Gestdo TEAS RS 358.135,54| RS 358.135,54 R§ 358.135,54| RS 358.135,54 R 358.135,54| RS 358.135,54| RS 358.135,54 RS 21481323
¢1) Rh Equipes de Saide da Famiia " de equipes 17 RS 6.033.310.29| RS 6.033.31029 | RS 6.033.310,29 | RS 6.033.310,29 | RS 6.033.310,29 | RS 6.033.310,29 | RS 6.033.310,29 | RS 36.199.861,71
¢2) Rh Equipe de Satde Bucal " de equipes I RS 531.805,97 | RS 531.805,97 | RS 531.805,97 | RS 531.805,97 | RS 531.805,97 | RS 531.805,97 | RS 531.805,97 | RS 3.190.835,84
¢3) Rh Equipe de Gestéo ° de equipes 26 RS 506.705,39 | RS 506.705,39 | RS 506.705,39 | RS 506.705,39 | RS 506.705,39 | RS 506.705,39 | RS 506.705,39 | RS 3.040.232,34
¢4) Rh Equipe de Farmécia " de equipes 26 RS 300.002,18 | RS 300.002,18 | RS 300002,18 | RS 300.002,18 | RS 300.002,18 | RS 300002,18 | RS 300.002,18 | RS 1.800.013,10
¢5) Rh Equipe de Apoio Técnico " de equipes 26 RS 135244191 RS 135.244,19 [ RS 135.244,19 | RS 135.244,19 [ RS 135.244,19 [ RS 135.244,19 | RS 135.244,19 [ RS 811.465,15
¢6) Rh Equipe Consuldrio na Rua ' de equipes 1 RS 50.588,69 | RS 59.588,69 | RS 59.588,69 | RS 59.588,69 | RS 59.588,69 | RS 59.588,69 | RS 59.588,69 | RS 3575312
o7) R Eies deServ Apoo EspecazadoNASF eSO | e el suesls stmsl semly suesly o sussls simsly sy
EspecialzadoNASF

c8) RH- CAPS Centro de Atengéo Psicossocial 1 RS 179.021,69| RS 179.021,69 | RS 179.021,69 | RS 179.021,69 [ RS 179.021,69 | RS 179.024,69 | RS 179.021,69 [ RS 1.074.130,13
C-RH R 8201A323|RS 82077323 (RS B20TAT33|RS  8297TAT323(RS  QNTATRB|RS  B20TAT3|RS 820747323 (R 49.783.039,36
1) Contratos, consumo & promogao - UBS n° de Unidades 2 RS 1.750622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 1.750622,65 | RS 1.750.622,65 | RS 10.503.735,93
d2) Servicos especializados em salide  de servicos RS 37354750 | RS 37354750 | RS 37354750 | RS 37354750 | RS 37354750 | RS 37354750 | RS 37354750 [ RS 2.241.285,00
d3) Sistemas de nformagéo |/ prontudrio eletrinico n° de Unidades i RS 187.050,27 | RS 187.050,27 [ RS 187.050,27 | RS 187.050,27 [ RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 187.050,27 | RS 112230161
D- SERVIGOS EINSUMOS RS 23M2042|RS  23M1.22042(RS  23M22042|R§  2311.22042(RS 231122042 (RS 231M2042|R§  2.311.22042 (RS 13.867.322,54
1) Adaptacdo de instalages / Aquisicéo de Equipamento n° de Unidades 2 RS 545390 | RS 5.453,90 | RS 545390 | RS 545390 | RS 545390 | RS 545390 | RS 5.453,90 | RS 3.1340
E- ADAPTAGOES DE INSTALAGOES/EQUIPAMENTOS RS 545390 | RS 5453,00 | R 545390 | RS 545390 | RS 5453,00 | R 545390 | RS 545390 | RS R340
H- TOTAL (H)=A+B+C+D+E RS MOTBAS6|RS 1107842056 (RS 1107842156 | RS  11.07842156|RS 1107842156 (RS 11.078.A24,56| RS 11.078.421,56 | RS 66.468.729,34

(*) Omitido no D.O do dia 25/06/2019.
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AVISO
D.O RIO DE 24/06/19
SUPLEMENTO - PAGINA 381 A 386 E 462 A 463
RETIFICAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGAO SOCIAL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO CONVOCAGAO PUBLICA EMERGENCIAL -

N° CP EMERGENCIAL 020/2019 -

PROCESSO N° 09/001.999/2019
Onde se lé:
QUADRO Il - CUSTEIO DE EQUIPES (VALORES COM ENCARGOS E BENEFICIOS)

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA
CUSTEIO DE PESSOAL

Quantidade de
Grat.

Profissionais i ari i ari
Horas Semanais Salario (base) Insalubridade Preceptoria/RT Salario Total

CATEGORIA

13.637,00 1.189.190,80

Agente Comunitario de Saude . 840.624,20
TOTAL FUNCIONARIOS 1042

TOTAL SALARIOS| R$  3.863.450,80

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

INSS - Empresa 20,00% R$ 772.690,16 0,00% R$
INSS - Terceiros_+ FAP R$ 224.080,15 0,00% R$

R$ 38.634,51

38.634,51

FGTS R$ 309.076,06 309.076,06

13°SAL. 8330% | R$ 321.82545 8330% |l RS 321.82545

Abono de Férias 2,780% R$ 107.403,93 2,780% R$ 107.403,93
......... ey

1,667% R$ 64.390,85 1,667% R$ 64.390,85

0,185%

714738 0,185% 7.147,38

0,000% R$ - 0,000% R$
5 N S T
4,821% R$ 186.258,71 1,179% R$ 45.552,40
Total Provisdes - 1792%  'Rrs 692.396,53 1428% |1 RS 551.690,21
Total Encarges 3680% RS 1421.749,89 9,00% || RS 347.710,57
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,72% "Rs 2.114.146,42 23,28% R$ 899.400,79
BENEFICIOS
z VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTEIS | gyncionaRIO BENEFICIADOS L
2 R$ 8,10 1042 R$ 185.684,40
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO / ALIMENTAGAO QT.DIASUTEIS | gyncionariO BENEFICIADOS TOTAL
2 R$ 18,00 1042 R$ 412.632,00

TOTAL BENEFICIOS, R$  598.316,40

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

TOTAL

R$ 6.575.913,62
TOTAL

R$ 5.361.167,99

TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAQ
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I CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anicade &€ .
Profissionais Horas Semanais | Salério (base) Insalubridade Grat_ Salario Total
PreceptorialRT
Goreme pdmiistatvo. 2 0[RS SH0W[RS 108 RS 11969740
Coordenador Administrativo | "o 40 | R§ 2.62500| R$ 1980, R§ 3097380
Auxiliar Administrativo 98 40 RS 1.687,00 | R$ 190,80 RS 184.024,40
TOTAL FUNCIONARIOS 131
TOTAL SALARIOS| R§  334.695,80
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS-Empresa 20,00% R§ 66.939,16 0,00% R$
INSS - Terceiros +FAP 080% | RS 104123, 00% | R
L S 200% . RS 669392, .000% | R
PS 1.00% RS 33469 1.00% RS 33469
FGrS 8,00% R§ 26.775,66 8,00% R$ 26.775,66
f¥SAL, 8,330% R§ 27.880,16 8,330% R 27.880,16
Abonode Férgs 2,780% R$ 9.304,54 2,780% R$ 9.304,54
1,667% R$ 557826 1,667% R$ 557826
Lo RS omos RS .
______ o RS o[RS
______ 0000% RS - 0000% (RS
01% RS w01 RS 52
0,185% RS 619,19 0,185% RS 619,19
0,000% RS 0,000% R$
4,81% R$ 16.135,84 1,179% R$ 394626
17,92% R$  59.983,22 14,28% R$  47.793,65
36,80% R$  123.168,05 9,00% R$  30.122,62
___________________________________________ . . —
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% R$ 183.151.27 23,28% R$ 7791627
BENEFiCIOS
) VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DIASUTES | p\cionario BENEFICIADOS TOTAL
2 R$ 8,10 131 RS 23.344,20
) VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ / ALIMENTAGAO LRSS FUNCIONARIO BENEFICIADOS TOTAL
2 R$ 18,00 131 R$ 51.876,00
TOTAL BENEFICIOS| R§  75.220,20
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAO
, TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  593.067,27
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  487.832,27




CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA

Ano XXXIIl « N2 68 « Rio de Janeiro m Quarta-feira, 26 de Junho de 2019

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55

Data: Quarta-feira, 26 de Junho de 2019 as 5:29:44
Cadigo de Autenticagéo: eab47f1d

——— CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA aniade € :
Profissionais | Horas Semanais | Saldrio (base) | Insalubridade Grat' Salério Total
PreceptorialRT
Farmacéutico 3 40 R$ 3823,00| R§ 190,80 R§ 13245540
Técnico de Farmacia 35 40 R$ 1,999,001 RS 190,80 RS 7664300
TOTAL FUNCIONARIOS 68
TOTAL SALARIOS| RS 209.098.40
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS-EMPIesa o 20,00% RS 4181968 0.00% RS o
INSS - Terceiros + FAP 5,80% RS 1212111 0,00% R§
SAT 2,00% RS 418197 0,00% R -
DS e 100% .. 209038 100, R 2008
BT e 8,00% RS 1672187 8,00% RS, o BT
I8SAL. e 8330k RS frans, 8306 RS
Abonode Férigs 2,780% RS 581294 2,780% RS 581204]
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo coletiva 1,667% RS 348497 1,667% R$ 348497
Férias integrais com reposicAo de quadro 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% R$
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% R§ -
130 saldrio (Lei n° 12.506/11) 0,139% RS 29065 0,139% RS 29065
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n” 12.506/11 0,185% RS 386,83 0,185% R$ 386,83
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4821% RS 10.080,73 1,17% RS 246540
Total Provisoes 17,92% R§ 3747401 14,28% R§  29.858,68
Total Encargos 36,80% RS 7694821 9,00% R§  18.818,86
Sub Total (Salarios+Encargostprovisdes) 54,12% RS 11442222 23,28% R§  48.677,54
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT-DISUTES | pyoonimo | senericianos TOTAL
2 RS 8,10 68 RS 127,60
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEICAO | ALIMENTAGAD QT.DIASUTES | pyoonimo | eenericianos TOTAL
n RS 18,00 68 R$ 26.926,00
TOTAL BENEFICIOS! RS 39.045,60
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA&
R$  362.566,22
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  296.821,54
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO

T CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORA Profissionais | Horas Semanais | Salério (base) | Insalubridade Grat.. Salario Total
PreceptorialRT
Médico Especialista + RT 0 40 R$ 14.687,00 R$ 190,80 | R§ 500,00{ R$
Enfermeiro especialista + RT 0 40 R$ 4.897,00{ R$ 190,80 | R§ 500,00{ R$ -
Técnico de Enfermagem 35 40 R$ 2.249,00 R$ 190,80 R 85.39300
TOTAL FUNCIONARIOS 35

TOTAL SALARIOS| R$

85.393,00

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 17.07860 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 5,80% RS 4.952,19 0,00% R§
SAT 2,00% R§ 107,86 0,00% R$ -
P 10% (R Bee A0 RS 3%
FGTS 8,00% RS 683144 8,00% RS 683144
13°SAL. 8,330% RS T340 8330 RS 741324,
Abono de Férias 2,780% RS 231393 2,780% RS 237393
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo coletiva 1,667% RS 142322 1,667% R$ 142322
Férias integrais com reposicAo de quadro 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% R§ -
130 saldrio (Lei n° 12.506/11) 0,139% RS 11870 0,13% RS 11870
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n® 12.506/11 0,185% R§ 15188 0,185% RS 16798
Multa/FGTS 0,000% RS - 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 416,84 1,179% RS 100683
Total Provisoes 17,92% R§ 1530389 14,28% R§ 1219389
Total Encargos 36,80% R$ 3142462 9,00% R§ 768537
Sub Total (Salarios*Encargos+provisdes) 54,72% R$  46.728,51 23,28% R$  19.879,26
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT DISUTES | piyiondmo | Benericiaoos ToTAL
2 RS 8,10 3% R$ 6.237,00
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAO QT DISUTES | piyiondmo | Benericiaoos TOTAL
2 RS 18,00 3 R§ 13.860,00
TOTAL BENEFICIOS! RS  20.097,00
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO
. | TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R§  152.218,51
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
R$ 125.369,26
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

T CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais Horas Semanais | Saldrio (base) Insalubridade Grat.. Salario Total
PreceptorialRT
Cirurgido Dentista 47 40 R$ 5230001 R$ 190,80 R§ 25477760
Técnico de Satde Bucal 47 40 R$ 1622,00| R$ 190,80 R 8520160
Auxiliar de Satide Bucal 0 40 R$ 1.317,00| R$ 190,80 RS
TOTAL FUNCIONARIOS 94

TOTAL SALARIOS| R§  339.979,20

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 67.995,84 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 5,80% R§ 19.718,79 0,00% RR -
SAT 2,00% RS 6.799,58 0,00% RR -
PIS 1,00% RS 339,79 1,00% RS 3.399,79
FGTS 8,00% RS 27.198,34 8,00% RS 27.198,34
13°SAL. 8,330% RS 2832027 8,330% RS 2832027
Abono de Férias 2,780% RS 945142 2,780% RS 945142
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 5.666,32 1,667% RS 5.666,32
Férias integrais com reposi¢ao de quadro 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS - 0,000% RS -
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS
130 salario (Lei n° 12.506/11) 0,13%% RS 47257 0,13%% RS 41251
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 628,96 0,185% RS 628,96
Multa/FGTS 0,000% R§ - 0,000% R§
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,801% R§ 16.39055 1,179% R$ 400856
Total Provisoes 17,92% R$  60.930,09 14,28% R$  48.548,10
Total Encargos 36,80% R$ 125.112,35 9,00% R$ 3059813
Sub Total (Salarios+Encargos+provisoes) 54,72% R$  186.042,44 23,28% R§  79.146,23
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.

VALE TRANSPORTE QT.DISUTES | pyvionirio | senericianos TOTAL

2 RS 8,10 9% R$ 16.750,80
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.

VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAO QT DISUTES | piyciondrio | BEnEiciaDos TOTAL
2 RS 18,00 9% R$ 37.224,00
TOTAL BENEFICIOS: RS 53974280

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL
. | TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

R$  579.996,44

. TOTAL

TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI

R$  473.100,23
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF

— CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Janidade %€ ]
Profissionais Horas Semanais | Salario (base) Insalubridade Grt ; Salario Total
PreceptoriaRT
Profissional de Nivel Superior 50 40 R$ 5.370,00| R§ 190,80 RS 278.040,00
TOTAL FUNCIONARIOS 50
TOTAL SALARIOS| R§  278.040,00
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
NSS-Empresa N0 [RS smemo0] 000 (RS
INSS - Terceiros + FAP 580% RS 1612632 0,00% RS
SAT 2,00% R§ 5.560,80 0,00% RS :
PIS 1,00% RS 278040 1,00% RS 278040
FGTS 8,00% RS 2024320 8,00% R$ 2224320
13°SAL. 8,330% RS 2316073 8,330% R§ 23160,73
Abono de Férias 2,780% RS 772951 2,780% R$ 772951
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% R$ 463400 1,667% RS 463400
Férias inegrais com reposicdo de quadro 0000% RS 0,000% RS
Aiso Préviordenzado 000 RS 0000 [RS.
Auiso Préio (das eras legais) oo RS - omek RS-
130 salrio (Lein®12.506/11) 013% RS 38648 0,139% RS 3648
Férias e Abono Gonsfitucional sobre Lei n° 12.506/11 018% RS 51 0,185% R 51437
Multa/FGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 1340443 1,179% RS 327826
Total Provisoes 17,92% R§  49.829,53 14,28% R$  39.703,35
Total Encargos 36,80% R§ 10231872 9,00% R$  25.023,60
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,12% R$  152.148.25 23,28% R$  64.72695
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT DISSUTES | i\ionirio BENEFICIADOS Ll
2 RS 8,10 50 R§ 8.910,00
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ | ALIMENTAGAO QTDISUTES | pivcionimo | senericiaDos Lk
2 RS 18,00 50 R$ 19.800,00
TOTAL BENEFICIOS| RS 28.710,00
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF
) TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  458.898,25
. TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R§ 37147695
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Leia-se:

CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

Quanidade d CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA uanicade .
Profissionais Horas Semanais | Salério (base) Insalubridade Grat : Salario Total
Preceptoria/RT
e — 0 RS TGRS el RS 116994760
édoEspeciista 0 RS O L I RS 59546400
Medico Especialsta+ Preceptoria 0 RS RS . 1960|RS 50000\ RS 20002580
AdcionalGratficacdoRT Medeo N A E— RS . 100000[RS 3300000
Evemero 0 R RS RS, 38378360
EnemeioEspeciisia 0. RS T 1| RS 20888400
Enferneio Especisia + Precepiora 0 RS RS T9960[RS 3000/ RS 7016680
Adicional Gratficagao RT | Enfermeiro O R S RS 30000 RS 990000
TécnicodeEnfermagem o RS 22000RS 19980l RS 303540
Agente Comunitario de Satide 40 RS 1.31300 | RS 199,60 R$ 84554340
TOTAL FUNCIONARIOS
TOTAL SALARIOS| R$ ~3.872.039,60
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% R$ 77440792 0,00% R$
INSS - TErCRIr0S £ FAP e 580%... RS 22457830 000%...... RS
SAT 2,00% RS 77.440,79 0,00% R§ -
PIS 1,00% RS 3872040 1,00% RS 3872040
FGTS 8,00% R$ 309.763,17 8,00% R$ 309.763,17
13°SAL. 8,330% R$ 32254090 8,330% RS 322.540,90
Abono de Férias 2,780% RS 107.642,70 2,780% RS 107.642,70
Férias proporcionais acumuladas em caso de demisséo coletiva 1,667% RS 64.533,99 1,667% RS 64.53399
Férias integrais comreposicdo dequadro | | 0,000% R - 0000% RS
indenizado 0,000% R$ - 0,000% RS
.................... 00006 RS o SOOOE RS
____________________ 013% RS .S om RS Sww
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n® 12.506/11 0,185% R$ 716327 0,185% R$ 7.16327
Multa/FGTS 0,000% R$ - 0,000% R$
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4.81% RS 186.672,78 1,179% RS 4565367
Total Provisoes 17,92% RS 693.935,79 14,28% R$ 552.916,67
Total Encargos 36,80% R$ 142491057 9,00% R$ 348.483,56
Sub Total (Salarios+Encargostprovisoes) 54,712% RS 2118.846,36 23,28% R$ 901.400,24
BENEFiCIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DISUTES | cyvcionirio | senericianos UL
2 RS 8,10 1042 R$ 185.684,40
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALIMENTAGAQ QT.DIASUTEIS | cyvcionirio | senricianos WL
2 RS 18,00 1042 R$ 412.632,00
TOTAL BENEFICIOS| R$  598.316,40
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA
ool To |
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$ 6.589.202,36
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI il
R$ 5.371.756,24
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GESTAQ

S Cuariidade & CUSTEIODE PESSOAL —
Profissionais i an : " ari
Horas Senmnais | Saario(base) | Insalubridade PreceptoriaRT Salario Total
ool M B B L — RS, SBO00RS .. AL RSN
CoudenadorAdminstetvo ] o L . RS 2EBURS L340 I RS 3101080
Aundiar Administrativo % 40 R3 188700 RS 18960 R§  184.88640
TOTAL FUNCIONARIOS 13
TOTAL SALARIOS| RS 335.84850
ENCARGOS SOCIAISE TRABALHISTAS

SEMIMUNIDADE TRIBUTARIA COMINUNIDADE TRIBUTARIA

Férias e Abono Constitucional sobre Lei n°12.506/11 5 b1 22
WukalFGTS 0000% R§ : 0,000% RS
Encargos Patronais (incidéncia de A sobre (B+C)) 48015 RS 5 1914 1175 RS 105 8
........................................................................................................... T T
Total Provisdes 17.92% R§ 6018052 14,28% RS 4795826
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" o A A B B e b A A R A A R R AR AR R A
Total Encargos 36.80% R§ 12359228 9.00% RS 3022637
Sub Total (Salarios*E ncargos#provises) 5472% R§ 18378210  23.8% RS 7818464
BENEFICIOS
e VLR DIRIO Pf Qr. FUNC.
VALE TRANSPORTE QL.DISUTER | piyoowino | senercapos ToriL
7 R 810 13 R FEETTH )
- VLR DKRIO P QT FUNC.
VALE REFEICHD | ALIVENTACAO QLOASUTES | pneonipo | Benerchoos ToTAL
) B 1800 31 R 51.976,00

TOTALBENEFICIOS. RS 75.22020

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE GE $TAO

TOTAL

RS 504.8509
TOTAL

RS 489.25344

TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

TOTAL COMIMUNIDADE TRIBUTARIA
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA

R CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais | Horas Semanais | Salario (base) | Insalubridade Grat.. Salério Total
PreceptorialRT
Farmacéutico 3 40 RS 3823001 RS 199,60 R$ 13274580
Técnico de Farmacia 3 40 RS 1999,00| R$ 199,60 R§  76.951,00
TOTAL FUNCIONARIOS 68

TOTAL SALARIOS| R 200.696,80

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 000% (RS .. s 000k RS
INSS - Terceiros + FAP 5,80% RS 1216241 0,00% RS
SAT 2,00% RS 419394 0,00% RS -
S 10058 200697 300 RS20
FeTS ... 800% . ARS....Jemom, | 800% RS 1T
13°SAL. 8,330% RS 17467741 830% (RS 1746774
Abono de Férias L8 RS T L i ...
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% RS 349495 1,667% RS 349495
Férias integrais com reposicao de quadro 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS -
130 salario (Lei n° 12.506/11) 0,13%% RS 29148 0,139% RS 29148
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 387,94 0185% RS 387,94
MultalFGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 10.109,58 1,179% RS 247245
Total Provisdes 17,92% R$  37.581,26 14,28% R§  29.944.13
Total Encargos 36,80% R§  77.16842 9,00% R§ 1887271
Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes) 54,12% R$ 11474968 23,28% R§ 4881684
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P! QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT.DISUTES | oynionimo | senericiaoos TOTAL
2 RS 8,10 68 RS 12.17,60
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGHO | ALIMENTAGAD QT.DISUTES | yycionimo | senericioos TOTAL
2 R$ 18,00 68 R$ 26.928,00
TOTAL BENEFICIOS! RS 3904560
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE FARMACIA
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIAIi
R§  363.492,08
: TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R§  297.559,24
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO

CATEGORIA

CUSTEIO DE PESSOAL

Quantidade de

Profissionais Horas Semanais

Salario (base) Insalubridade

Grat.

PreceptoriaRT Salario Total

Medo Especialsta +RT

Erlemeioespecdise RT

Técnico de Enfermagem

% 4

RS ABBTO0IRS 19960
RS ABOTO0[RS 19960

RS 224900(R$ 19960

RS S0000| RS

RS 8570100

TOTAL FUNCIONARIOS

35

TOTAL SALARIOS| R§  85.701,00

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

INSS - Empresa

20,00% RS 17.140,20

0,00% RS

SAT

1,00% R§

1.714,02

497066

D00% RS

FGTS

8,00% RS 6.856,08

8,00% RS 6.856,08

13°SAL.

8,330% RS 7.138,89

8,330% RS 7.138,89

Abono de Férias

2,780% RS 238249

2,780% RS 238249

Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva

Fers iegrascom eposggodequedo |

Aviso Prévio indenizado

AisoPrbio(dasexaslegels) |

130 salério (Lei n° 12.506/11)

Férias e Abono Constitucionalué.'(;l')"r-e""I.-éimrib"i'é'.'éi)'é/1 1

1,667% RS 142835

R
UL
Q00 ..
0185%

RS

RS 1585

1,667% RS 142835

T
[

R
L
UL
oB%
0,18%

Multa/FGTS

0,000% RS

0,000% R§

Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C))

4,821% RS 413168

1,179% RS 1.01047

Total Provisoes

17,92% R  15.359,09

14,28% R 1223787

Total Encargos

Sub Total (Salarios+Encargos+provisdes)

36,80% R$

54,72% R§  46.897,05

31.83797

9,00% R§  7.713,09

23,28% R$  19.95096

BENEFiCIOS

VALE TRANSPORTE

VLR. DIARIO P/

QT. DIAS UTEIS FUNCIONARIO

QT. FUNC.

BENEFICIADOS TOTAL

2 RS 8,10

3% R$ 6.237,00

VALE REFEIGAO / ALIMENTAGAO

VLR. DIARIO P/

QT. DIAS UTEIS FUNCIONARIO

QT. FUNC.

BENEFICIADOS TOTAL

2 RS 18,00

3 R$ 13.860,00

TOTAL BENEFICIOS

R$  20.097,00

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE APOIO TECNICO

TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA

| TOTAL

R$  152.695,05

TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI

TOTAL

RS  125.748,96
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF

— CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA anidace € :
Profissionais Horas Semanais |  Salario (base) Insalubridade Grat ) Salario Total
PreceptorialRT
Profissional de Nivel Superior 50 40 R§ 5.370,00! RS 199,60 R$ 27848000
TOTAL FUNCIONARIOS 50

TOTAL SALARIOS| RS 278.480,00

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 20,00% RS 55.696,00 0,00% RS
INSS - Terceiros + FAP 5,80% RS 16.151,84 0,00% RS
SAT.... 200 RS ooed0. ..000% RS :
PIS 1,00% RS 278480 1,00% RS 2784280
FGTS 8,00% R$ 221840 8,00% R$ 227840
13°SAL. 8,330% RS 2319738 8,330% RS 2319738
Abono de Férias 2,780% R$ 774174 2,780% RS 77474
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissdo colefiva 1,667% RS 46433 1,667% RS 464133
'#é-r'i?a"suintegrais comreposicdo de quadro ] 0,000% RS 0% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% R 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% RS - 0,000% RS -
130 saldrio (Lei n°12.506/11) 0,139% RS 387,09 0,13% RS 38709
Férias e Abono Constitucional sobre Lei n° 12.506/11 0,185% RS 515,19 0,185% RS 515,19
MuttalFGTS 0,000% RS 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,821% RS 1342565 1,179% RS 328345
Total Provisdes 17,92% R$  49.908,38 14,28% R$  39.766,18
Total Encargos 36,80% R$ 10248064 9,00% R$  25.063,20
Sub Total (Saldrios+Encargos+provisdes) 54,72% R$ 152.389,02 23,28% R$ 6482938
BENEFICIOS
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QL.DISUTEIS | civcionipo | senericioos TOTAL
2 RS 8,10 50 RS 8.910,00
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAO | ALMENTAGHO QT.DISUTES | covoonimo | seeriomoos | ™™
2 RS 18,00 50 RS 19.800,00
TOTAL BENEFICIOS| RS 28.710,00

TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE NASF

TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA RS

| TOTAL

459.579,02

TOTAL

TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI RS

372.019,38
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CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

T CUSTEIO DE PESSOAL
CATEGORIA Profissionais | Horas Semanais | Saldrio (base) | Insalubridade Gral.. Salario Total
Preceptoria/RT
Cirurgido Dentista 47 40 R$ 5.230,00¢ RS 199,60 R§  255.191,20
Técnico de Salde Bucal 47 40 R$ 162200 R$ 199,60 RS 8561520
Auxiliar de Satide Bucal 0 40 R$ 1.317,001 R$ 199,60 R$
TOTAL FUNCIONARIOS 94

TOTAL SALARIOS| R 340.806,40

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
INSS - Empresa 000% % s1eis 000 RS
INSS - Terceiros + FAP 5,80% R$ 19.766,77 0,00% R$
SAT 2,00% R$ 6.816,13 0,00% RS -
L 100% (RS ddege 0% RS 340806
FTS B RS st 800 RS ot
13°SAL, 8330 RS 2838007, g0k RS 283917
Abono de Férias 280 RS 94Tk 3780% RS 947442
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissao coletiva 1,667% RS 568011 1,667% RS 5.680,11
Férias integrais com reposicdo de quadro 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio indenizado 0,000% RS - 0,000% RS
Aviso Prévio (dias extras legais) 0,000% R§ - 0,000% RS -
130 saldrio (Lei n12.506/11) 0,139% R§ 47372 0,139% RS 41372
Férias e Abono Consitucional sobre Lei n° 12.506/11 018% RS 049 0I8% RS 63049
Multa/FGTS 0,000% RS - 0,000% RS
Encargos Patronais (Incidéncia de A sobre (B+C)) 4,81% RS 1643043 1,17% RS 401831
Total Provisoes 17,92% R§  61.07834 14,28% R§  48.666,22
Total Encargos 36,80% R$ 125.416,76 9,00% R$  30.672,58
Sub Total (SalariostEncargos+provisdes) 54,72% R§ 18649510 23,28% R 7933880
BENEFiCIOS
" VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE TRANSPORTE QT-DISUTES | pyvcioniro | Benericianos TOTAL
2 RS 8,10 9 RS 16.750,80
. VLR. DIARIO P/ QT. FUNC.
VALE REFEIGAQ | ALIMENTAGAO QT-DIASUTER | pyvcioniro | Benericiaos TOTAL
2 RS 18,00 9 RS 37.24,00
TOTAL BENEFICIOS' R$ 5397480
TOTAL CUSTEIO DE PESSOAL DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL
) TOTAL
TOTAL SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
R$  581.276,30
) TOTAL
TOTAL COM IMUNIDADE TRIBUTARI
RS  474.120,00
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Onde se lé:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS COM IMUNIDADE TRIBUTARIA

Estratégia de Saiide da Familia e CAPS

ANEXO TECNICO F
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E METAS FiSICAS DA CAP 5.2

Iltem Unidade de medida MetaFisica | Valores Unitarios MES MES MES ME MES ME TOTAL
1 2 3 4 5 6 CONTRATUAL
al)RH-CAP 70% do Subotal CAP (A) RS 6744842 | RS 6744842 | RS 6744842 | RS 6744842 | RS 6744842 | RS 6744842 | RS 6744842 | RS 404.690,55
a2) Servios & Insumos - CAP 30% do Subotal CAP (A) RS 2890647 | RS 28.906,47 | RS 2890647 | RS 28.906,47 | RS 28.906,47 | RS 2890647 | RS 28.906,47 | RS 173.438,81
A - Apoio a Gestéo CAP R$ 96.354,89 | RS 96.354,89 | RS 96.354,89 | R$ 96.354,89 | RS 96.354,89 | RS 96.354,89 | R$ 96.354,89 [ R$ 578.129,35
b1)RH- TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 236.069.49 | RS 236.069,49 | RS 236.069,49 | RS 236.069,49 | RS 236.069,49 | RS 236.069,49 | RS 236.069,49 | RS 141641691
b2) Servicos e nsumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 101.172,64 | RS 101.172,64 | RS 101.172,64 | RS 101.172,64 | RS 101.172,64 | RS 101.172,64 | RS 101.172,64 | RS §07.035,82
B- Apoio a Gestao THAS R$ 337.242,12 | RS 337.242,12| R§ 337.242,12 | R§ 337.242,12| R§ 337.242,12 | R$ 337.242,12 | RS 337.242,12| R$ 2.023.452,73
¢1) Rh Equipes de Saide da Famiia " de equipes 139 RS 5.361.167.99| RS 5.361.167,99 | RS 5.361.167,99 | RS 5361.167,99 | RS 5.361.167,99 | RS 5.361.167,99 | RS 5361.167,99 | RS 32.167.007,92
¢2) Rh Equipe de Satide Bucal ° de equipes 4 RS 473.100,23| RS 473.100,23 | RS 473.100,23 | RS 47310023 | RS 473.100,23 | RS 473.100,23 | RS 473.100,23 | RS 2838.601,37
¢3) Rh Equipe de Gestio " de equipes 3 RS 48783227 | R 487.832,27 | RS 487.832,27 | RS 48783227 | RS 487.832,27 | RS 487.832,27 | RS 487832,27 | RS 292699360
o4) Rh Equipe de Farmécia " de equipes 3 RS 206.821,54 | RS 296.821,54 | RS 296.821,54 | RS 296.821,54 | RS 296.821,54 | RS 296.821,54 | RS 296.821,54 | RS 1.780929,2
¢5) Rh Equipe de Apoio Técnico " de equipes 3 RS 125.369,26 | RS 125.369,26 | RS 125.369,26 | RS 125.369,26 | RS 125.369,26 | RS 125.369,26 | RS 125.369,26 | RS 750.215,54
¢6) Rh Equipe Consultério na Rua n° de equipes 0 RS - | RS - |RS LY - |RS LY - [RS L -
¢7) Rh Equipes de Serv Apoio Especializado/NASF "ndeeqqipgsserVAPOio 10 RS 37147695 | RS 37147695 | RS 37147695 | RS 37147695 | RS 37147695 | RS 371.476,95 | RS 37147695 | RS 22886171
Especializado/NASF

¢8) RH- CAPS Centro de Atengéo Psicossocial 0 RS - |RS RS RS RS RS RS RS

C-RH R§ 7.115.768,23 | R§ 7.115.768,23 | R§ 7.115.768,23 | R$ 7.115.768,23 | R§ 7.115.768,23 | R$ 7.115.768,23 | R§ 7.115.768,23 | R$ 42.694.609,36
1) Contratos, consumo e promogo - UBS ° de Unidades 34 RS 1.935.540,52| RS 1.935.540,52 | RS 1.935.540,52 | RS 193554052 | RS 1935.540,52 | RS 193554052 | RS 1.935.540,52 | RS 1161324310
d2) Servigos especializados emsalde n’ de servicos RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 2.268.123,00
d3) Sistemas de Informagéo / prontudrio eletronico n° de Unidades 34 RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 1.195.752,37
D- SERVICOS EINSUMOS R$ 2.512.853,08 | R§ 2.512.853,08 | RS 2.512.853,08 | R$ 2.512.853,08 | R 2.512.853,08 | R$ 2.512.853,08 | R§ 2.512.853,08 | RS 15.077.11841
¢1) Adaptagéo de instalagdes / Aquisicdo de Equipamento n° de Unidades 34 RS 6.867,90| RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 4120740
E- ADAPTAGOES DEINSTALAGOESIEQUPAMENTOS RS 6.867.00 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 RS 6.867,90 [ RS 6.867.90 | RS 6.867,90 [ RS H2740
H- TOTAL (H)=A+B+C+D+E R$  10.069.086,22 |R$  10.069.086,22| RS  10.069.086,22 |R$  10.069.086,22| RS  10.069.086,22 RS  10.069.086,22 [R$  10.069.086,22 [ R$ 60.414.517,32

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS ﬂﬂ IMUNIDADE TRIBUTARIA
Estratégia de Saude da Familiae CAPS
Item Unidade de medida MetaFisica | Valores Unitarios B B B B B B TOTAL
1 2 3 4 5 b CONTRATUAL

al)RH-CAP 10% do Sublotal CAP(A) RS 78.69,67 | RS 78.696,67 | RS 78.69,67 | RS 78.696,67 | RS 78.696,67 | RS 78.696,67 | RS 78.696,67 | RS 472.180,01
a2) Servigos ¢ hsumos - CAP 30% do Subtotal CAP(A) RS 33727 14| RS 33.721,14| B B[RS 33721, 14| RS 3.707,14| B B4 (RS 33.721,14| RS 20136286
A - Apoio a Gestao CAP RS 11242381 RS 11242381 R$ 1242381 RS 11242381 RS 11242381 RS 11242381 RS 11242381| RS 674.542,88
b1) RH-TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 2543834 | RS 27543834 | RS 275438 34 | RS 275.438,34 | RS 27543834 | RS 275438 34 | RS 275.438,34 | RS 1.652.630,05
b2) Servicos e nsumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 118.045,00 | RS 118.045,00 | RS 118.045,00 | RS 118.045,00 | RS 118.045,00 | RS 118.045,00 | RS 118.045,00 | RS 708.270,02
B- Apoio a Gestao TEIAS RS 303.483.35 [ R§ 303.483,35( R$ 30348335 R 30348335 R§ 303.483,35 | R§ 303.483.35 | RS 303.483.35] RS 2.360.900,07
¢1) Rh Equipes de Saide da Famiia " de equipes 139 RS 6.575.91362 | RS 6.575.913,62 | RS 657591362 | RS 6.575.913,62 | RS 657591362 | RS 6.575.913,62 | RS 6.575.913,62 | RS 39.455.481,72
¢2) Rh Equipe de Saude Bucal " de equipes iy RS 579.996.44 | RS 579.996,44 | RS 579.995,44 | RS 579.996,44 | RS 579.996,44 | RS 579.996,44 | RS 579.996,44 | RS 3.479.978,63
¢3) Rh Equipe de Gestéo " de equipes 33 RS 593.067,27| RS 593.067,27 | RS 593.067,27 | RS 593.067,27 | RS 593.067,27 | RS 593.067,27 [ RS 593.067,27 | RS 3.558.403,63
of) Rh Equipe de Farmécia ' de equipes 3 RS 362.566,22 | RS 362.566,22 | RS 362.566,22 | RS 362.566,2 | RS 362.566,22 | RS 362.566,22 | RS 362.566,22 | RS 217539735
¢5) Rh Equipe de Apoio Técnico " de equipes B RS 15221851 | RS 152.218,51 | RS 152.218,51 | RS 152.218,51 | RS 152.218,51 [ RS 152.218,51 | RS 152.218,51 | RS 91331107
¢6) Rh Equipe Consuldrio na Rua " de equipes 0 RS - RS RS RS RS RS RS RS

¢7) Rh Equipes de Serv Apoio Especialzado/NASF n°deeqq|p§sServAp0\0 10 RS 458.898.25 | RS 458.898,25 | RS 458.898,25 | RS 458.898,25 | RS 458.898,25 | RS 458.898,25 | RS 458.898,25 | RS 2.753.389,49

EspecialzadoNASF

08) RH- CAPS Centro de Atengao Psicossocial 0 RS - | RS RS RS RS RS RS RS

C-RH RS 872266031 [RS  87266031(RS 872266031 [RS 872266031 (RS 872266031 RS 872266031 [R§  8.722.660,31 RS 52.335.961,80
1) Contratos, consumo e promogdo - UBS n° de Unidades 3% RS 193554052 | RS 1935.540,52 | RS 1935.540,52 | RS 1935.540,52 | RS 193554052 | RS 193554052 | RS 1935.540,52 | RS 11613.243,10
d2) Servigos especializados emsatde  de servigos RS 378.02050 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 2.268.123,00
d3) Sistemas de Informagéo / prontudrio eletrinico n° de Unidades 3 RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | R 1.195.752,37
D- SERVIGOS EINSUMOS RS 251285308[RS 251285308 (RS 251285308[R§  251285308[RS 251285308 (RS  251283308[R§ 251285308 RS 1507741847
&1) Adaptagdo de istalagdes / Aquisico de Equipamento " de Unidades 3 RS 6.867,90| RS 6.867,90 | RS 6.367,90 | RS 6.867,90 [ RS 6.367,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 4120740
E- ADAPTAGOES DE INSTALAGOESIEQUIPAMENTOS RS 6.867.90 | RS 6.867,90 | R$ 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | R$ 6.867.90 | RS 6.867,90 | R$ H20740
H- TOTAL (H)=A+B+C+D+E RS M74826845|RS 1174828845 (RS  11.748.26845|RS  11.74B.28845|RS  11.748.28845 (RS  11.748.288,45|RS  11.748.2688.45 | R$ 70489.730,70
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D.O.

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

Leia-se:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS COM IMUNIDADE TRIBUTARIA
Estratégia de Satde da Familiae CAPS
ltem Unidade de medida Meta Fisica | Valores Unitérios MES MES MES MES MEs MES TOTAL
1 2 3 4 5 6 CONTRATUAL

al)RH- CAP 70% do Subtotal CAP (A) RS 67.551,25 | RS 67.551,25 | RS 67.551,25 | RS 67.551,25 | RS 67.551,25 | RS 67.551,25 | RS 67.551,25 | RS 405.307,49
a2) Servicos e Insumos - CAP 30% do Subtotal CAP (A) RS 28.950553| RS 28.950,53 | RS 28.950,53 | RS 28.950,53 | RS 28.950,53 | RS 28.950,53 | RS 28.950,53 | R 173.703,21
A - Apoio a Gestao CAP RS 96.501,78 | RS 96.501,78| RS 96.501,78 | RS 96.501,78| R$ 96.501,78 | RS 96.501,78 | RS 96.501,78 | R$ 579.010,69
b1)RH-TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 22568434 | RS 225.684,34 [ RS 225.684,34 | RS 225.684,34 [ RS 225.684,34 [ RS 225.684,34 | RS 225.684,34 [ RS 1.354.106,02
b2) Servigos e Insumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 96.721,86 | RS 96.721,86 | RS 96.721,86 | RS 96.721,86 | RS 96.721,86 | RS 96.721,86 | RS 96.721,86 | RS 580.331,19
B- Apoio a Gestdo THAS R$ 322.406,20 | RS 322.406,20 | RS 322.406,20| R$ 322.406,20| RS 322.406,20 | RS 322.406,20| R$ 322.406,20| R§ 1.934.437.21
¢1) Rh Equipes de Satide da Famiia n° de equipes 139 RS 5.371.756,24 | RS 5.371.756,24 | RS 5.371.756,24 | RS 5.371.756,24 | RS 5.371.756,24 | RS 5.371.756,24 | RS 5.371.756,24 | RS 32.230537,41
¢2) Rh Equipe de Satide Bucal n° de equipes 47 RS 47412000 | RS 474.120,00 | RS 474.120,00 | RS 474.120,00 | RS 474.120,00 | RS 474.120,00 | RS 474.120,00 | RS 2.844.719,99
¢3) Rh Equipe de Gestao n° de equipes 33 RS 489.253,44 | RS 489.253,44 | RS 489.253,44 | RS 489.253,44 | RS 489.253,44 | RS 489.253,44 | RS 489.253,44 | RS 2.935.520,62
¢4) Rh Equipe de Farmécia n° de equipes 3 RS 297.559,24 | R 297.559,24 | RS 297.559,24 | RS 297.559,24 | RS 297.559,24 | RS 297.559,24 | RS 297.559,24 | RS 1.785.355,45
¢5) R Equipe de Apoio Técnico n° de equipes 3 RS 125.748,96 | RS 125.748,96 | RS 125.748,96 | RS 125.748,96 | RS 125.748,96 | RS 125.748,96 | RS 125.748,96 | RS 754.493,75
¢6) R Equipe Consultdrio na Rua n° de equipes 0 RS - |RS - |RS - [RS - |RS - |RS - [RS - RS -

' ) - n° de equipes Serv Apoio
¢7) Rh Equipes de Serv Apoio Especializado/NASF EspecilzadoNASE 10 RS 372.019,38| RS 372.019,38 RS 372.019,38 | RS 372.019,38 [ RS 372.019,38 [ RS 372.019,38 | RS 372.019,38 [ RS 2.232.116,30
¢8) RH- CAPS Centro de Atengao Psicossocial 0 R$ - |RS - |RS RS RS RS RS RS
C-RH R$ 7.130.457,25 | R$ 7.130.457,25 | R$ 7.130.457,25 | RS 7.130.457,25 RS 7.130.457,25 | R$ 7.130.457,25 | R$ 7.130.457,25 | R$ 42.782.743,52
(1) Contratos, consumo e promogéo - UBS n° de Unidades 34 RS 193554052 | RS 1935.540,52 | RS 1.935.540,52 | RS 193554052 | RS 1.935.540,52 | RS 1.935.540,52 | RS 1935.540,52 | RS 11,613.243,10
d2) Servigos especializados em saiide ° de servigos RS 378.02050| RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 378.020,50 | RS 2.268.123,00
d3) Sistemas de Informagdo / prontuério eletronico n° de Unidades 34 RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 1.195.752,37
D - SERVIGOS EINSUMOS i 2.512.853,08 | RS 2.512.853,08 | R$ 2.512.853,08 | R$ 2.512.853,08 | RS 2.512.853,08 | R$ 2.512.853,08 | R$ 2.512.853,08 | R$ 15.077.118 47
¢1) Adaptagdo de instalagdes / Aquisicéo de Fquipamento n’ de Unidades 34 RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 41.207,40
E- ADAPTAGOES DEINSTALAGOES/EQUIPAMENTOS R 6.867,90 | R$ 6.867,00 | R§ 6.867,90 | R$ 6.867,90 | RS 6.867,90 | R$ 6.867,90 | R$ 6.867,0 | R§ 4.207.40
H-TOTAL (H)j=A+B+C+D+E R 10.069.086,22 | R$ 10.069.086,22 | R$ 10.069.086,22 | R$ 10.069.086,22 | R$ 10.069.086,22 | R$ 10.069.086,22 | R$ 10.069.086,22 | R$ 60.414.517,32

CRONOGRANMA DE DESEMBOLSO PARA CONTRATADAS SEM IMUNIDADE TRIBUTARIA
Estratégia de Sadde da Familiae CAPS
: , : " MES MES MES MES MEs MES TOTAL
Item Unidade e medida | MetaFisica | Valores Unitérios
1 1 3 4 5 b CONTRATUAL

al)RH-CAP 10% do Subtotal CAP(A) RS 18825,72 (R 7882572 | RS 7882572 RS 7882572 | RS 78.85,72 | RS 7882572 RS 7882572 | RS 47295430
a2) Servigos & Insumos - CAP 30% do Subtotal CAP(A) RS 378245189 3378245 | RS 33.78245 [ RS 3378245 | RS 33.782,45 | RS 3378245 (RS 3378245 | RS 202.694,70
A - Apoio a Gestdo CAP RS 11260817 | RS 11260817 | RS 112.608,17 | RS 11260817 | RS 11260817 | RS 112.608,17 | RS 1260817 RS 675.649,00
b1)RH-TEIAS 70% do Subtotal TEAIS (B) RS 26240451 (RS 26240451 | RS 26240451 | RS 26240451 | RS 26240451 | RS 26240451 | RS 26240451 | RS 157442704
b2) Servicos & hsumos - TEAS 30% do Subtotal TEAIS (B) RS 11245908 RS 112.459,08 | RS 112.459,08 | RS 112459,08 | RS 112.459,08 | RS 112.459,08 | RS 112.459,08 | RS 674.754,48
B- Apoio a Gestdo THAS RS 31486359 | RS 314.863,59| RS 374.863,59| RS 314.863,59| RS 37486359 RS 314.863,59| R$ 37486359 | RS 2249.181,53
¢1) Rn Equipes de Salde da Famiia " de equipes 139 RS 6.589.202,36 | RS £.589.20,36 | RS 6.589.202,36 | RS £.589.202,36 | RS £.589.20,36 | RS £.589.20,36 | RS £.589.20,36 | RS 39.535.214,15
¢2) Rn Equipe de Satde Bucal " de equipes ] RS 581.276,30 | RS 581.276,30 | RS 581.276,30 | RS 581.276,30 | RS 581.276,30 | RS 581.276,30 | RS 581.276,30 | RS 3.487.657,18
¢3) Rn Equipe de Gestéo " de equipes 3 RS 50485090 RS 594.850,90 | RS 594.850,90 | RS 59485090 | RS 594.850,90 | RS 594.850,90 | RS 584.850,90 | RS 3.569.105,42
¢4) Rh Equipe de Farmécia " de equipes 3 RS 36349208 | RS 363.492,08 | RS 363.492,08 | RS 363.492,08 | RS 363.492,08 | RS 363.492,08 | RS 363.492,08 | RS 218095247
¢5) Rh Equipe de Apolo Técnico ° de equipes 3 |R 152.695,06 | RS 152,695,05 | RS 152.695,05 | RS 152,695,05 | RS 152,695,05 | RS 152.695,05 | RS 152,695,05 | RS 916.170.33
¢6) Rn Equipe Consuldrio na Rua " de equipes 0 RS LS RS RS RS RS RS RS

‘ I " de equipes Serv Apoio
¢7) Rn Equines de Serv Apoio Especialzado/NASF q‘|p‘ i 0 |R 45957902 | RS 459,579,02 [ RS 45957902 | RS 45957902 [ RS 459,579,02 | RS 459.579,02 | RS 459.579,02 | RS 275747414

Especialzado/NASF

08) RH- CAPS Centro de Atengéo Psicossocial 0 RS - K RS R RS R R RS
(- RS B7TM00572|RS  87A100572|RS  BTAN00572 (RS BTA095T2(RS  B7A00572|RS  874100572|RS  8741.00572| RS 5244657429
1) Coniratos, consum e promogdo - UBS " de Unidades i RS 193554052 RS 1.935.540,52 | RS 1935.540,52 | RS 1,935.540,52 | RS 1,935.540,5 | RS 1935.540,52 | RS 1.935.540,52 | RS 1161324310
2) Servios especialzados emsaide " de servigos RS 37802050 RS 378.020,50 | RS 37802050 | RS 378.020,50| RS 37802050 | RS 37802050 | RS 378.020,50 | RS 2.268.123,00
3) Sistemas de Informaczo / prontudrio elfrdnico " de Unidades i RS 199.292.06 RS 199.292,0 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,06 | RS 199.292,0 | RS 1.195.75231
D- SERVIGOS EINSUMOS RS 251285308 (RS 251285308|RS 251285308 (RS 21288308 (RS 251285308 (RS 251285308|R§  2SA285308|R§ 507111847
1) Adaptagéo de instalagGes / Aquisiczo de Equipamento " de Unidades 3 RS 6.86790 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.867,90 | RS 6.86790 [ RS 6.86790 | RS 6.867.90 [ RS 4120740
E- ADAPTAGOES DEINSTALAGOESIEQUIPAMENT0S RS 6.867,00 | RS 6,867.90 | RS 6.867,00 | RS 6.867,00| R 6.867.00 | RS 6.867,00 | RS 6.867,90 | RS H.A740
H- TOTAL (H)=A¢B+C++E RS I0TAB26845 RS 1A7TAB20845 (RS 117AB20845|RS  11740.20845|RS  11748.26845(RS 1174020845\ RS 1174028845\ RS 704897300

(*) Omitido no D.O do dia 25/06/2019
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