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CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DEFESA CIVIL - SMSDC
E VIVA COMUNIDADE, COM VISTAS A REGULAMENTAGAO DO
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DA AREA
DE PLANEJAMENTO 2.1

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Rio de Janeiro, por intermédio
da Secretaria Municipal da Saude e Defesa Civil. com sede nesta cidade na Rua
Afonso Cavalcante, n°455, Bloco 1, 7° andar, neste ato representado por seu
Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil, HANS FERNANDO ROCHA DOHMANN,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade R.G: IFP n° 05461657-8, CPF n°
834202317/68, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado como
Organizagdo Social no Municipio de Rio de Janeiro a VIVA COMUNIDADE — com
CNPJ/MF n° 04.856.049/0001-00, com sede na Rua da Gléria, 99 — parte, com entrada
suplementar pela Rua do Russel, 76 — Gléria — Rio de Janeiro, neste ato representada
por seu Diretor-Presidente, ALFREDO LUIZ PORTO DE BRITTO, brasileiro, separado
judicialmente, arquiteto, portador da identidade CREA-RJ n° 11.671 — 5" Regiao e CPF.
N° 010.324.377-15, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o gue
dispoe a Lei Federal 8080, de 19 de setembro de 1990, o Decreto n° 30.780 de 2 de
junho de 2009, que regulamenta a Lei Municipal n° 5026 de 19 de maio de 2009, bem
como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao apoio
ao gerenciamento e execugdo das atividades e servicos de saude a serem
desenvolvidos no ambito da Area de Planejamento 2.1 (AP), ficando permitido o uso
dos respectivos equipamentos de saude pelo periodo de vigéncia do presente contrato,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 O presente CONTRATO DE GESTAO tem por abjeto a operacionalizagéo, apoio
e execucdo pela CONTRATADA, de atividades e servicos de saude da familia no
ambito da AP-2.1, em conformidade com todos 0s seus Anexos Técnicos (I, 1I, I}, WV e
V), bem como com o Edital do Processo seletivo e seus anexcs, que sao parte
integrante e indissociaveis deste instrumento.

12 Passardo a receber apoio a gestdo pela VIVA COMUNIDADE, as unidades e
servigos definidos conforme itens (a) e (b), nos bairros de Vidigal, Sao Conrado,
Rocinha, Copacabana, Flamengo, Gavea e comunidades de Vila Canoas, Rocinha,
Vidigal, Pavao-Pavaozinho e Cantagalo, Chapéu Mangueira Babilonia, Santa Marla,
Tabajaras, totalizando no minimo de 40 equipes de salde da familia e no minimo 20
equipes de sadde bucal, conforme proposta técnica aprovada no certame.

a) até 10 unidades de saude atualmente existentes ou que serdo adaptadas nas
comunidades existentes da AP 2.1 e nos bairros/comunidades acima listados,

b) até uma nova unidade de saude na AP 2.1, que sera gerida apos a
finalizagéo das obras pela Riourbe.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Este CONTRATO DE GESTAQO segue os preceitos descritos no art. 8° do Decreto
30.780/09:

| - especificagdo do programa de trabalho, estipulagdo das metas a serem atingidas e
respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos
de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade (conforme Anexos Il e V),

Il - estipulagio dos limites e critérios para a despesa com a remuneragao e vantagens

de qualquer nalureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
Organizagdes Sociais, N0 exercicio de suas fungdes (conforme Anexo V);
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Il — disponibilidade permanente de documentagdo para auditoria do Poder Publico;

IV - atendimento & disposi¢do do § 2.° do artigo 5.° da Lei Municipal n.”. 5026, de 19 de
maio de 20089,

V - vedagédo a cessao total ou parcial do contrato de gestao pela Organizagé@o Social;

VI - atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso
das Organizagdes Sociais da Saude.

VIl - o orgamento, 0 cronograma mensal de desembolso e as fontes de receita para a
sua execugéo (Anexo V),

VIl - vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao;

IX - discriminagdo dos bens publicos cujo uso sera permitido & Organizagdo Social
quando houver, conforme Anexo Técnico IV,

X — em caso de rescisdo do contrato de gestdo, do patrimonio, dos legados ou das
doagdes que Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, em caso de extingéo ou desqualificagdo da entidade, ac patrimonio
de outra organizagéo social qualificada no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, da
mesma area de atuagdo, ou ao0 patriménio do Municipio do Rio de Janeiro, na
proporgdo dos recursos e bens por este alocados.

CLAUSULA SEGUNDA
OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

21 Sao da responsabilidade da CONTRATATADA, além daquelas obrigagdes
constantes das especificagdes técnicas (Anexos 1, II, Il e IV, que deste ficam fazendo
parte integrante) e das estabelecidas na legislagéo referente ao SUS, bem como nos
diplomas federal e municipal que regem a presente contratacgéo, as seguintes:

N
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2 1.1. Prestar os servigos de saude que estao especificados nos Anexos Técnicos | e ll,
de acordo com o estabelecido neste contrato @ nos exatos termos da legislagao
pertinente ao SUS — Sistema Unico de Saude -, especialmente o disposto na Lei n°
8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8142 de 28 de dezembro de 1980, com
observancia dos principios veiculados pela legislagéo, e em especial:

| - universalidade de acesso aos servigos de saude;

Il - integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo
das agdes e Servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para
cada caso, em atuagéo conjunta com 0s demais equipamentos do Sistema Unico de
Saude existentes no Municipio;

Il — gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por
seu empregado ou preposto;

IV - preservagéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e
moral;

V - igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitcs ou privilégios de qualquer
espécie;

VI - direito de informagéo as pessoas assistidas, sobre sua saude;

VIl - divulgagao de informagdes quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua
utilizacdo pelo usuario;

Vill — fomento dos meios para participagéo da comunidade por intermédio de
Conselhos Gestores Locais e demais foruns de participagéo popular,

IX — prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz.

2.1.1.1 Na prestagéo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera

observar.

| — Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-0os com dignidade de modo
universal e igualitario;
Il — Manutengéo da qualidade na prestagio dos servigos,

N g
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Il - Respeito a decis@o do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na
prestagdo de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou
obrigagéo legal;

IV — Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

V — Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro
de qualquer culto religioso;

V| - Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos Servigos oferecidos.

VIl — Responsabilidade civil pelo risco de sua atividade;

VIl — Insergéo obrigatéria dos procedimentos autorizados € dos medicamentos
dispensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal,
federal e estadual,

2.1.2 Apoiar a integragao territorial dos equipamentos de saude da Area de
Planejamento Local, visando 3 melhoria e maior eficiéncia na prestagao dos servigos
de saude publica,

2.1.3 Apoiar e integrar o complexo regulador da SMSDC

2131 Utilizar processo seletivo para a contratagdo de pessoal, critérios
exclusivamente técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos
humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdenciarias.

21.3.2 Coniratar servigos de terceiro para atividades acessorias efou especificas
sempre que necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes.

2 1.3.3 Responsabilizar-se perante pacientes por eventual indenizagdo de danos
morais decorrentes de agao, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia
decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a CONTRATADA e
também por danos materiais e pelos decorrentes do servigo por ele prestado, inclusive

N o
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21.3.4 Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos
casos que entender pertinentes.

2 1.3.5 Manter em seus quadros técnicos para a gestao, profissionais com formagao
em politicas publicas efou salde da familia conforme Decreto n® 30.780 de 2 de junho
de 2009, que regulamenta a Lei Municipal n° 5026 de 19 de maio de 2009.

2 1.4 Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe for
permitido, seguido pelc nome designativo “Com os logos oficiais do Municipio,
Secretaria Municipal da Salde e Defesa Civil e do Sistema Unico de Saude, devendo
afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de entidade qualificada como
Organizagao Social, e dos servigos prestados nessa condigdo como pertencente ao
Sistema Unico de Saude, sendo vedada a cobranga ao usuario;

2.1.5 Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, desde que haja
aprovagGes prévias da Comissdo de Etica e Pesquisa da Comissao de Etica e
Pesquisa da Secretaria Municipal da Saude e do Conselho Nacional de Etica e

Pesquisa;

216 Administrar os bens moveis e imoveis, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de cessao/permissao de uso que
deverdo definir as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao Poder
Publico, bem como realizar adaptagbes/reformas com a anuéncia deste nas Unidades
ja existentes;

2.1.6.1 A permissdofcessao de uso, mencionada no item anterior, devera observar as
condicdes estabelecidas na Lei n°. 5.026, de 19 de maio de 2009, e da Lei Qrgéanica do
Municipio, devendo ser realizada mediante a formalizagdo de termo especifico, apos
detalhado inventario e identificagdo dos referidos bens, a ser realizado pela
Superintendéncia de Patrimonio da Secretaria Municipal de Fazenda.

2.1.6.2 O termo especificara os bens e 0 seu estado de conservagdo e definira as
responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutengao.

N s
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21.6.3 A instalagdo de bens méveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo/cessdo de uso, e as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serao
incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade retengdo ou retirada sem
prévia autorizagéo do Poder Publico.

2.1.6.4 Os equipamentos € instrumental necessarios para a realizagdo dos servigos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes;

2.1.6.5 Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato, serao
automaticamente incorporados ao patriménio da Prefeitura do Municipio do Rio de
Janeiro, hipdtese em que a CONTRATADA devera entregar a SMSDC a documentagao
necessaria ao processo de incorporagao dos referidos bens;

2 2 Adotar valores compativeis com 0S niveis médios de remuneracao, praticados na
rede privada de saude, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza
de dirigentes e empregados das Organizagdes Sociais;

2.3 Restituir ao Poder Publico 0 saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em €aso de desqualificagéo e conseqiente extingédo da Organizagao
Social;

24 No caso do item anterior, a entidade devera transferir, integraimente, a
CONTRATANTE os legados ou doagdes que Ihe foram destinados, benfeitorias, bens
moéveis e imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como 05
excedentes financeiros decorrentes da prestagao de servigos de assisténcia a saude
cujo uso dos equipamentos Ihe fora permitido;

2.5. Responsabilizar-se integraimente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execugao dos servigos inerentes as atividades da Instituig@o Executora,
ficando esta como a unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo
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ou fora dele, isentando o Municipio de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras,
desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma
estabelecido entre as partes.

251 Uma vez constatada a existéncia de débitos previdencidrios, decorrentes da
execugdo do presente contrato pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de
reclamagéo trabalhista, com a inclus@o do Municipio do Rio de Janeiro no pélo passivo
como responsavel subsidiario, o CONTRATANTE podera reter, das parcelas
vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga, que
serdo complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso de insuficiencia.

252 A relengdo prevista no item 2.5.1 serd realizada na data do conhecimento pelo
Municipio do Rio de Janeiro da existéncia da agao trabalhista ou da verificacdo da
existéncia de débitos previdenciarios.

253 A retengdo somente sera liberada com o transito em julgado da deciséo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdencidrio pela Adjudicataria.

254 Em ndo ocorrendo nenhuma das hipoteses previstas no item 253 o
CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos
previdenciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento
a CONTRATADA.

2 55 Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a deciséo final da agao
trabalhista ou decisdo final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera
pleiteado em processo administrativo apos o transito em julgado e/ou o pagamento da
condenacao/divida.

2 6. Abrir conta corrente bancaria especifica para movimentagdo dos recursos
provenientes do presente Contrato, manter em boa ordem e guarda todos o0s
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do contrato,
e disponibilizar extrato mensalmente a Coordenacgdo de Area (AP) e a SMSDC.

N g
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2.7. Dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condigbes de
prestagdo de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos
contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

2.8. Nao estar sujeita a nenhum tipo de restrigao legal que incapacite seu titular para
firmar este CONTRATO DE GESTAO com a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E
DEFESA CIVIL.

2.9. Comprometer-se a manter como dirigente deste contrato de gestdo profissional
com a qualificagdo mencionada no Edital de Convocagéo Publica, item 4.2.4, (b) e (c).

2.10 Responsabilizar-se por todos 0s énus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como
com todos os gastos e encargos com material (Decreto 28.937/08).

2 11 Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 Para execucdo dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE
abriga-se a:

3.1.1 Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessarios & execugdo do presente
objeto, conforme previsto neste Contrato e em seus anexos,

3.1 2 Garantir os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Contrato, no
plano de trabalho especifico numero 18141030202072520 em 2009 e
18141030103072854 em 2010, fazendo o repasse mensal nos termos do Anexc
Técnico V — Cronograma de Desembolso. A primeira parcela sera paga no ato da

X o

assinatura do contrato de gestao.
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3.1.2.1. A partir do 13° més até o 24° més, 0s repasses mensais serdo calculados de
acordo com os valores obtidos a partir da média dos 11° e 12° més, desde que todos
os itens listados no Anexo Técnico V estejam totalmente implementados. Caso
contrario sera feito ajuste proporcional a quantidade de servigos prestados.

3.1.2.2 Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente Contrato, 0s recursos necessarios, para fins de custeio da
execugao do objeto contratual;

3.1 3 Permitir o uso dos bens méveis e imdveis, nos termos da Lei n°® 5.026, de 19 de
maio de 2009 e da Lei Organica do Municipio, mediante termo de permisséo de uso,

3.1.3.1 Para a formalizagéo do termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e
identificar previamente os bens;

314 Promover a cessao de servidores publicos para a Organizagdo Social, nos
termos do art. 14 da Lei N° 5026/2008, mediante autorizagdo governamental, tendo ©
servidor preferéncia a ocupar 0S postos de trabalho desejados, observando-se O
interesse publico, mediante analise do perfil do servidor pela SMSDC;

3 1.5 Analisar, anualmente, a capacidade e as condigées da Organizagéo Social para a
continuidade da prestag&o dos servigos, com vistas 3 identificagdo do seu nivel técnico-
assistencial;

3.1.6 Acompanhar a execugéo do presente Contrato de Gestao, através da Comissao
Técnica de Acompanhamento, com fulcro no estabelecido no presente Contrato e

respeclivos anexos.

3.1.7 Acompanhar a execugdo do presente Contrato de Gestdo, através da
Coordenadoria de Satde da AP e seu respectivo Conselho Distrital de Saude.

CLAUSULA QUARTA

N0
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DA AVALIAGAO
A Comissao de Avaliagao a ser nomeada por resolugéo do Sr. Secretario Municipal de

Salude e Defesa Civil, em conformidade com o disposto no artigo 8° e respectivos
paragrafos, da Lei n°. 5.026.de 19 de maio de 2009, procedera a avaliagao trimestral
do desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizag&o Social com a
aplicag@o dos recursos sob sua gestéo, elaborando relatério conclusivo que devera ser
encaminhado em duas vias ao Secretario Municipal da Saude, em meio digital, e ao
Conselho Distrital da AP.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A avaliagdo de que trata © “caput’ desta clausula restringir-se-a aos resulitados obtidos
na execucdo do Conirato de Gestao, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no

desenvolvimento das respectivas atividades.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Comisséo de Avaliagao referida nesta clausula devera elaborar relatério trimestral ou
a qualquer momento definido pela CTA em conjunto com representantes do conselho
distrital, sendo dois usuarios e um profissional eleitos por votacdo, em duas vias, cujas
cépias deverao ser encaminhadas para a SMSDC e ao Conselho Distrital.

PARAGRAFO TERCEIRO

O CONTRATO DE GESTAO prevé a possibilidade do Poder Publico requerer a
apresentagdo, pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende O interesse publico, de relatorio pertinente & execugao
do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0S
resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no Diario Oficial do Municipio.

PARAGRAFO QUARTO

No caso do ndo atingimento das metas pactuadas ou da verificagdo de qualquer
desconformidade na execugao do contrato de gestéo, a Comissdo de Avaliago devera
encaminhar relatério ao Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil.

NN V/V)/
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CLAUSULA QUINTA
DO PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 02 (dois) anos, a partir da data de

assinatura, renovavel uma vez por igual periodo e, outra, pela metade, se atingidas,
pelo menos, oitenta por cento das metas definidas para o periodo anterior.

PARAGRAFO UNICO

O prazo de vigéncia do Contrato nao exime a CONTRATANTE da comprovagéo da
existéncia de recursos orcamentarios para a efetiva continuidade da prestagdo dos
Servigos Nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagdo dos servigos objeto deste Contrato especificados nos Anexos Técnicos,
a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os valores definidos no Anexo V -
Cronograma de Desembolso.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser por esta aplicados no mercado
financeiro, desde que os resuitados dessas aplicagdes sejam seguros, sem risco para o
patriménio e revertidos, exclusivamente, aos objetivos do presente CONTRATO DE
GESTAO.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica facultado a organizagéo social como Unidade do Sistema Unico de Saude solicitar
o ressarcimento pelas operadoras, as quais alude o art. 19 da Lei 9656/98 de 03 de
junho de 1998, Os valores a serem ressarcidos ndo serdo inferiores aos praticados

S

pelo SUS e nem superiores aos praticados pelos planos e seguros.

PARAGRAFO TERCEIRO

o



LIVRO LT A

091004999 7 gy ™20

Todos ©s recursos usados na execugao do objeto do presente CONTRATO DE

GESTAO deverdo ser contabilizados, com identificacdo de sua origem e de seu
destino, através de contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros necessarios a execugao do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAO poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder
Publico, doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos
de aplicagbes dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes
ao patriménio que estiver sob a administragdo da Organizag&o, bem como, nos termos
do artigo 29 do Regulamento Geral aprovado pelo Decreto n° 30.780 de 02.06.2008,
contrair empréstimos junto a organismos nacionais e internacionais.

PARAGRAFO QUINTO

A organizagdo social devera ter uma conta Unica para a aplicagdo dos recursos
provenientes da SMSDC, sendo este exirato disponibilizado mensaimente a
Coordenacao de Area (AP) e a SMSDC.

CLAUSULA SETIMA

DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

Os valores dos pagamentos, fixos e variaveis, 0 nimero de parcelas e as respectivas
condigbes, estéo definidos no Anexo V — Cronograma de Desembolso.

CLAUSULA OITAVA

DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como 0s seus anexos, poderao ser
anualmente atualizados e revistos, mediante prévia justificativa por escrito que contera
a declaracéio de interesse de ambas as partes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A alteragdo do presente CONTRATO DE GESTAO, bem
como dos anexos que o integram devera ser submetida a autorizagéo do Secretario
Municipal da Salde e Defesa Civil; apés parecer fundamentado da Comisséo Técnica
de Avaliagdo - CTA.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAO,
em razao de seu carater transitorio, sdo passiveis de adequagdo e atualizagéo, a fim
de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico de Saude, vigentes nos novos
periodos de contratualizagao, assegurando os direitos da CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATANTE serd permitida a alteragao do
CONTRATO DE GESTAO para melhor adequagéo as finalidades de interesse publico
ou para adequagdo técnica do projeto aos seus objetivos, assegurados os direitos da
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA
RESCISAO

A rescisdo do presente Contrato obedecera as disposigdes contidas nos artigos 77 a
80, da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragbes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada qualquer das hipdteses ensejadoras de resciséo contratual prevista no artigo
78, da Lei n° 8.666/93, o Poder Executivo providenciara a rescisao dos termos de uso
dos bens publicos e a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados a
disposicdo da CONTRATADA, néo cabendo a Organizagdo Social direito a indenizagao
sob qualquer forma, salvo na hipétese prevista no § 2°, do artigo 79, da Lei Federal n°
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO
A rescisdo se dara por ato do titular da SMSDC, apos manifestagdo da CTA e da
Procuradoria Geral do Municipio.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra de ma
gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, a SMSDC ressarcira exclusivamente danos
materiais, excluidos os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela

A
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Organizagédo Social para a execucdo do objeto deste contrato, que poderdao ser
abatidos do excedente financeiro de que trata o inciso Xl do art 8° do Decreto
30780/09, desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao
cronograma estabelecido entre as partes.

PARAGRAFO QUARTO

Em caso de rescisdo amigavel, a CONTRATADA fica obrigada a continuar prestando
os servicos de saude ora contratados, salvo dispensa da obrigagédo por parte da
CONTRATANTE, por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da denuncia do Contrato, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigagoes e prestar
contas de sua gestdo 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA
DAS PENALIDADES

A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigagdo constante deste
Contrato ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada
caso, as sangdes previstas nos artigos 84, 86, 87 e 88 todos da Lei Federal n° 8.666/93
e alteragbes posteriores, combinado com o disposto no § 2°, do artigo 7° da Portaria n°
1286/93, do Ministério da Salde, quais sejam:

1) Adverténcia;

II) Multa a ser cobrada nos termos da legislagdo municipal;

ll) Suspensdo tempordria de participar de licitagbes e de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV} Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Pubilica,
enquanto perdurarem 0S motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitagao.

V) Perda de qualificagdo como Organizag@o Social no ambito do Municipio do Rioc de

W P

Janeiro.
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A imposi¢ao das penalidades previstas nesta cléuéu!a dependera da gravidade do fato
que as motivar, consideradas as circunsténcias objetivas que © tenham norteado, e
dela sera notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO
As sangdes previstas nos itens I Hll, W e V desta clausula poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o item “II".

PARAGRAFO TERCEIRO

Da data de publicagio da aplicagdc das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de
05 (cinco) dias uteis para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal da Saude e
Defesa Civil.

PARAGRAFO QUARTO

O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado @ CONTRATADA e ©
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da
execucao do objeto contratual, garantido o direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO

A imposig@o de qualquer das sancgbes estipuladas nesta clausula nao elidira o direito
de a CONTRATANTE exigir indenizagdo integral pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para 0S orgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Fica expressamente vedada a cobranga por Servigos de saude ou oulros
complementares da assisténcia devida ao paciente.

11.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagio e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execucao do presente Contralo, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica
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da direc&o nacional do SUS — Sistema Unico de Satide -, decorrente da Lei n® 8080/90
(Lei Orgénica da Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificagdo dirigida a
CONTRATADA.

11.3 A CONTRATADA podera, a qualquer tempo € mediante justificativa apresentada
ao Secretario Municipal da Saude e Defesa Civil e ao Prefeito Municipal, propor a
devolugéo de bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que nao
mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avencgadas.

11.4 Em caso de reversdo dos bens ao patriménio do Municipio, 0s Mesmos deveréo
ser submetidos a avaliagao da Superintendéncia de Patriménio da Secretaria Municipal
de Fazenda.

11.5 O CONTRATO DE GESTAO devera ser remetido ao Tribunal de Contas e a
publicagdo do mesmo no D.0 correra as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

DA PUBLICAGAO

O CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diario Oficial do Municipio, no prazo até
o 5° dia util do més seguinte ao da sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
daquela data.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA
DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Capital, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questoes oriundas deste contrato, que nao
puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente contrato em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.
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HANS FERNANDG ROCHA DOHMANN
Secretario Municipal de Satde e Defesa Civil
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