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ATA CIRCUNSTANCIADA
CONVOCAÇÃO PÚBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAÇÕES SOCIAIS PARA O GERENCIAMENTO

E EXECUÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO ÂMBITO DAS UNIDADES 
 HOSPITAL MATERNIDADE MARIA AMÉLIA BUARQUE DE HOLLANDA 

E CENTRO DE EMERGÊNCIA REGIONAL - CER CENTRO
CONVOCAÇÃO PÚBLICA Nº CP 001/2021 - PROCESSO Nº 09/001.921/2019

Aos trinta dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e um, no Centro Administrativo São Sebastião, sede 
da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, inscrita no 
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº. 29.468.055/0001-02, sediada na Rua Afonso Cavalcanti nº. 455, 
7o andar, Cidade Nova, Centro, CEP 20.211-901, Rio de Janeiro - RJ, neste ato representada pela Comissão 
Especial de Seleção, devidamente nomeada por meio da Resolução SMS nº 4.635 de 22 de janeiro de 2021, 
publicada no D.O. Rio de 27 de janeiro de 2021,doravante denominada COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO, 
em face do que dispõe o Edital de Convocação Pública nº 001/2021, cujo objeto é o GERENCIAMENTO E 
EXECUÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO ÂMBITO DAS UNIDADES HOSPITAL MATERNIDADE 
MARIA AMÉLIA BUARQUE DE HOLLANDA E CENTRO DE EMERGÊNCIA REGIONAL - CER CENTRO, no 
Município do Rio de Janeiro, que tem como fundamento a Lei Municipal nº 5.026/2009, regulamentada por meio 
do Decreto nº 30.780/2009 e suas alterações posteriores, na Rua Afonso Cavalcanti nº 455, 8o andar, Auditório 
Meri Baran, Cidade Nova, nesta cidade, no dia e hora estabelecidos conforme publicação no Diário Oicial do 
Município do Rio de Janeiro de 19 de abril de 2021, dá-se início às 09:24 (nove horas e vinte e quatro minutos) à 
Sessão Pública para credenciamento, recebimento dos envelopes e abertura dos PROGRAMAS DE TRABALHO 
- ENVELOPE “A”. Manifestaram interesse na celebração do Contrato de Gestão, na forma do inciso II, § 4º,  
do artigo 5º, da Lei n.º 5.026/2009, as Organizações Sociais abaixo, que estavam presentes à sessão:

ORGANIZAÇÃO SOCIAL CNPJ

ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM 61.699.567/0001-92

INSTITUTO GNOSIS 10.635.117/0001-03

A Comissão Especial de Seleção abriu a sessão informando sobre a ocorrência de erro material cometido pela 
Imprensa Oicial na data constante na republicação do Edital(ls. 679v do Processo).

Em seguida, foi realizada pela COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO a conferência dos documentos exigidos no 
item 9.8.do Edital relativo às CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO e Item 10.2 do Edital relativo ao CREDENCIA-
MENTO, na seguinte ordem:

1) ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM, que apresentou toda a 
documentação exigida no Edital em ambas as etapas, icando credenciada como representante a Sra. Rosiane 
Nunes do Nascimento, portadora do documento de identidade n. 26417058, emitido pelo SSP-SP;
2) INSTITUTO GNOSIS, que na etapa de Condições de Participação não apresentou a documentação exigida 
no Item 9.8.2 do Edital denominada “Declarações irmadas pelo representante legal da Organização Social, 
em papel timbrado, de que não possui funcionário que pertença ao 1º e 2º escalão da Administração Pública 
Municipal e de que não possui em sua Diretoria pessoa que participe da Diretoria de outra organização social 
e de que não é controlada por grupo de pessoas físicas ou jurídicas que controla outra organização social  
(Anexo VI)”, icando assim, impossibilitada de participar do certame.

Ato contínuo, precisamente às 09:50h, iniciou-se o recebimento dos envelopes denominados ENVELOPE “A” e 
ENVELOPE “B” da única proponente em condições de participar do certame, ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA 
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM. Após a veriicação de que os envelopes se encontravam 
lacrados e devidamente identiicados, iniciou-se a abertura do ENVELOPE “A”. A Comissão, no momento da 
coleta de rubricas, constatou que as pastas já se encontravam rubricadas pela representante credenciada, Sra. 
Rosiane Nunes do Nascimento, motivo pelo qual durante a sessão a documentação foi rubricada apenas pelos 
membros da COMISSÃO ESPECIAL DA SELEÇÃO.O Envelope “B” icou em poder da COMISSÃO ESPECIAL 
DE SELEÇÃO.

Posteriormente, a Comissão franqueou a palavra à representante da OSS ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA O 
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM para, querendo, fazer constar em ata qualquer observação que 
julgue necessário, sendo certo que declinou do uso da palavra.

Desta forma, ica suspensa a presente Sessão para análise dos Programas de Trabalho (Envelope “A”) 
e deliberação da Comissão, icando a sua continuidade desde já agendada para o dia 05 de maio de 2021, 
próxima quarta-feira, às 10:00h (dez horas), na Rua Afonso Cavalcanti, 455, 8º Andar - Sala 825 - Auditório Meri 
Baran,para apresentação do resultado da análise e julgamento do Envelope “A” e abertura do Envelope “B” - 
Documentação de Habilitação, fato que todos os presentes icam cientes, sem prejuízo da publicação no Diário 
Oicial do Município do Rio de Janeiro. Nada mais havendo a constar, a Comissão de Seleção deu por encerrada 
a Sessão às 12:17h, cuja Ata foi lida, impressa em 3 (três) vias de igual teor e forma, assinada pela representante 
da OSS presente, que ica em poder de uma via para ins de ciência da data e horário da próxima sessão, e pelos 
membros da Comissão Especial de Seleção.

COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO

Luciano José Pereira Junior
Matrícula nº 60/0324.339-1

Presidente

Luiz Henrique Bamonte
Matrícula nº 60/0324.365-6

Membro

Márcio Luiz Ferreira
Matrícula nº 11/201.356-3

Membro

Dirceu Barbosa Monteiro
Matrícula nº 11/258.873-9

Membro

ORGANIZAÇÃO SOCIAL

ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
Rosiane Nunes do Nascimento

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE EXCLUSÃO CAP Nº 117 DE 29 DE ABRIL DE 2021.

(EXCLUSÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA PRORROGAÇÃO DE CONTRATO 
POR TEMPO DETERMINADO)

A Coordenação de Administração de Pessoas torna pública a exclusão do(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) 
do(s) Edital(is) que menciona, conforme tabela abaixo.

MATRICULA NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAÇÃO
EXCLUIR DO 

EDITAL Nº

PUBLICADO 
NO D.O.RIO DE/

PAGINA

304.027-6 SULLA HABIB PINA
MEDICO 

ANESTESIOLOGIA

S/SUBHUE/HMJ - 
HOSPITAL MUNICIPAL 

JESUS

110 de 
27/04/2021

28/04/2021 
pág 77

312.176-1
ADELIA CAROLINA SOUZA 

RODRIGUES SILVA
MEDICO 

OBSTETRICIA

S/SUBHUE/HMMC - 
HOSPITAL MUNICIPAL 

MIGUEL COUTO

085 de 
30/03/2021

31/03/2021 pág 
102-104

301.682-1
MARIANA DAROS DE PINHO 

WANDERLEY
MEDICO PEDIATRIA

S/SUBHUE/HMNSL - 
HOSPITAL MUNICIPAL 
NOSSA SENHORA DO 

LORETO

084 de 
29/03/2021

30/03/2021 
pág 70

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO CAP Nº 118 DE 30 DE ABRIL DE 2021.

(TÉRMINO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO COM PRORROGAÇÃO)
A Coordenação de Administração de Pessoas convoca o(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) a comparecerem 
à Rua Afonso Cavalcanti, nº. 455, Bloco 1, 6º andar, sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, para executar 
encerramento do contrato de trabalho por tempo determinado, de 12 (doze) meses, prorrogado pelo mesmo 
período no emprego, lotação e validade mencionado(s) na tabela abaixo, com fundamento na Lei 6.265,  
de 30 de outubro de 2017, que altera o art. 5º da Lei nº 6.146, de 11 de abril de 2017, consoante autorização do 
Excelentíssimo Senhor Prefeito, exarada no processo nº 09/000.751/2017.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

MATRICULA NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAÇÃO
INÍCIO DO 

CONTRATO EM
ENCERRAMENTO 
DE CONTRATO EM

COMPARECER 
EM

HORARIO

312.176-1

ADELIA 
CAROLINA 

SOUZA 
RODRIGUES 

SILVA

MEDICO 
OBSTETRICIA

S/SUBHUE/HMMC - 
HOSPITAL MUNICIPAL 

MIGUEL COUTO
08/04/2019 08/04/2021 03/05/2021

10:00 AS 
13:00

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA:
• Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO CAP Nº 116 DE 30 DE ABRIL DE 2021.

(TERMINO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO SEM PRORROGAÇÃO)
A Coordenação de Administração de Pessoas convoca o(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) a comparecerem 
à Rua Afonso Cavalcanti, nº. 455, Bloco 1, 6º andar, sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, para executar 
encerramento do contrato de trabalho por tempo determinado, de 12 (doze) meses, no emprego, lotação e 
validade mencionado(s) na tabela abaixo, com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de 2017, que altera o 
art. 5º da Lei nº 6.146, de 11 de abril de 2017, autorizando o período de contrato para 01 (um) ano, com possibi-
lidade de prorrogação pelo mesmo período, consoante autorização do Excelentíssimo Senhor Prefeito, exarada 
no processo nº 09/000.751/2017.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

MATRICULA NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAÇÃO 
ENCERRAMENTO 

DE CONTRATO
COMPARECER 

EM
HORARIO

301.682-1
MARIANA DAROS DE 
PINHO WANDERLEY

MEDICO 
PEDIATRIA

S/SUBHUE/HMNSL - 
HOSPITAL MUNICIPAL 
NOSSA SENHORA DO 

LORETO

20/04/2020 03/05/2021
10:00 AS 

13:00

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA:
• Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE EXCLUSÃO CAP Nº 120 DE 30 DE ABRIL DE 2021.

(EXCLUSÃO DO EDITAL DE CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO)
A Coordenação de Administração de Pessoas torna pública a exclusão do(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) 
do(s) Edital(is) que menciona, conforme tabela abaixo:

CPF
CLASSIFICAÇÃO 
FINAL DO EDITAL 
CGP Nº 007/2020

NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAÇÃO

EXCLUIR DO 
EDITAL DE 

CONTRATAÇÃO 
Nº 

PUBLICADO 
NO D.O.RIO 
DE / PAGINA

453.113.070-72 1º
ISABEL CRISTINA 
CUNHA DELGADO

MEDICO 
NEONATOLOGIA

S/SUHUE/
HMHP - HOSPITAL 

MATERNIDADE 
HERCULANO PINHEIRO

096 de 19/04/2021
20/04/2021 
PÁG 60-61
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