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SECRETARIA DE SAUDE

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
(RESOLUGAO SMS N° 4.266 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2019)
EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGAO SOCIAL E
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO CONVOCAGAO PUBLICA - N° CP 005/2019
ATA CIRCUNSTANCIADA - APRECIAGAO DO RECURSO
PROCESSO N° 09/001.576/2019
Aos 24 dias do més de janeiro do ano de 2020 as 16hs, no Centro Administrativo Sdo Sebastido/CASS - PCRJ,
o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica sob o n° 29.468.055/0001-02, sediada a Rua Afonso Cavalcante, n°. 455, Cidade Nova,
Rio de Janeiro/RJ, CEP.: 20211-901, neste ato representada pela Comissdo Especial de Selegao, instituida
pela Resolugdo SMS n° 4.266 de 03 de dezembro de 2019 - publicada no D.O.RIO de 04/12/2019, doravante
denominada COMISSAO ESPECIAL DE SELEGCAO, reuniu-se na sala 802 para apreciar o recurso interposto
em razéo do resultado deste certame, conforme ata circunstanciada de 22/01/2020, publicada no D.O.RIO de
23/01/2020. Interpds tempestivamente a proponente recorrente: “CENTRO DE EXCELENCIA EM POLITICAS
PUBLICAS - CEPP”. A Comiss&o apreciou todas as questdes pontualmente da seguinte maneira:
Recurso Interposto pelo CENTRO DE EXCELENCIA EM POLITICAS PUBLICAS - CEPP.
1) “No mérito, seja provido o presente Recurso, para que seja reconsiderado ou reformada a decisédo ora
combatida, com a atribuicdo de 3,5 pontos ao CEPP no ambito do item 2.B da planilha presente na ata cir-
cunstanciada de 22 de janeiro de 2020, e posterior revisdo da pontuagéo final atribuida a entidade, com sua
consequente classificagdo no certame”.
RESPOSTA DA COMISSAO: A pontuag&o que foi atribuida para a proponente no julgamento realizado através
de Ata circunstanciada do dia 22/01/2020, publicada no D.O.RIO de 23/01/2020, esta norteada pelo Edital, onde
é bem claro em seu ANEXO TECNICO B - Roteiro Para Elaboragéo do Plano de Trabalho, Tabela | - Critérios
estabelecidos para a avaliacdo e pontuagao das propostas técnicas e econémicas, ITEM 2b - Valor total de
recursos destinados a rubrica “Apoio a Gestao do Teias - OSS” (...) Observagao: O “Apoio a Gestao do Teias
- OSS” é a unica rubrica do cronograma entendida como passivel de proposta de valores a menor por parte
da Proponente, como reflexo de possivel economicidade nos custos operacionais. A PROPONENTE DEVE
DESCRIMINAR TODOS OS SEUS CUSTOS OPERACIONAIS E O CUSTO RATEADO ENTRE TODOS OS
CONTRATOS DE GESTAO EM VIGOR. ENTENDE-SE POR CUSTOS OPERACIONAIS, TODAS AS DESPESAS
NAO RELACIONADAS DIRETAMENTE COM O OBJETO, MAS FUNDAMENTAIS PARA A EXECUGAO DO
CONTRATO, TAIS COMO RECURSOS HUMANOS DA SEDE, LOCOMOGAO, MATERIAL DE ESCRITORIO,
ETC. Esta Comissao analisou exaustivamente o Programa de Trabalho da recorrente e ndo encontrou os custos
operacionais e custo rateado entre contratos de gestdo em vigor. A recorrente tem contrato de gestéo em vigor,
conforme pode ser observado no presente processo as fls.1358/1361, quando a mesma comprovou seu tempo
de experiéncia na gestdo de satde no dmbito do SUS. Diante disto e com base no Principio da Vinculagdo ao
Instrumento Convocatério, esta Comissao indefere o presente pedido.
1) “Subsidiariamente, ainda no mérito, considerando que todas as Organizagdes Sociais participantes do certame
foram desclassificadas, com fundamento no item 13.3.1 do Edital, seja aberto prazo para que as entidades
apresentem a documentagéo faltante, possibilitando ao CEPP a juntada de uma planilha discriminada”.
RESPOSTA DA COMISSAO: O item 13.3.1 do Edital, estabelece que “ quando todas as propostas forem
desclassificadas a Comissao Especial de Selecdo PODERA fixar o prazo de até cinco dias Uteis para que as
organizacdes sociais participantes apresentem novas propostas contendo programas de trabalho e respectiva
documentagao”. A Comissdo entende que ndo havera prazo exiguo para a entrega de novo programa de trabalho.
Esta Comissdo mantém a decisdo proferida conforme ata publicada no Diario Oficial do dia 23/01/2020. Sendo
assim submeto para apreciagéo dos itens ndo reformados por esta Comissdo para deciséo final da Senhora
Secretaria, ora autoridade superior, conforme estabelece o subitem 14.4 do Edital. Nada mais havendo a constar
a Comissao Especial de Sele¢édo deu por encerrado os trabalhos deste certame.

COMISSAO DE SELECAO

Leila dos Santos Tavares
Matricula n°® 11/226.037-0
Presidente

Silvia Cristina Fonseca de Araujo
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SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA TECNICA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAGAO CAP N°023 DE 24 DE JANEIRO DE 2020.

A Coordenagéo de Administracdo de Pessoas, convoca o(s) abaixo relacionado(s), tendo em vista aprovagédo
no Processo Seletivo realizado pela Coordenadoria Geral de Gestédo de Pessoas, através do Edital CTGP n°
082/2019, D.O Rio de 19/09/2019 , pagina 157 a 159 com resultado final publicado através do Edital CTGP n°
090/2019, D.O. Rio 18/10/2019, pagina 85 e 86, a comparecer(em) na Rua Afonso Cavalcanti, n°. 455, Bloco
1, 6° andar, sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, conforme calendario abaixo, para firmar contrato de
trabalho por tempo determinado, no emprego que menciona, com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de
2017, que altera o art. 5° da Lei n° 6.146, de 11 de abril de 2017, autorizando o periodo de contrato para 01 (um)
ano, com possibilidade de prorrogagéo pelo mesmo periodo, consoante autorizagéo do Excelentissimo Senhor
Prefeito, exarada no processo n° 09/001.913/2018.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

CLASSIFICAGAO
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MEIRELES PEQUENOS | ZOONOSES PAULO ’

ANIMAIS) DACORSO FILHO

Documentacgdo necessdria:

1) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

2) Carteira de Identidade Civil - IFP / DETRAN / SSP /DIC / lIPC, etc. (original e cépia);

3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original e cépia);

4) Carteira Nacional de Habilitacdo - Condutor (original e cépia);

5) CPF (original e cépia);

6) Titulo de Eleitor (com o respectivo comprovante de votagao da Ultima eleigéo - 1° e 2° turnos (original e copia);
7) Comprovante de residéncia (luz, gas, telefone fixo) emitidos, no maximo, ha 60(sessenta) dias (original e cdpia);
8) Certificado de Reservista (Dispensa de Incorporagdo, Carta Patente ou Incorporagdo de Reservista), se do
sexo masculino (original e copia);

9) Certidao de Casamento (se casado, separado ou divorciado) ou Certiddo de Nascimento (se solteiro) - (original
e copia);

10) Cédula de PIS/PASEP (caso néo tenha, apresentar Declaracdo de NADA CONSTA do Banco do Brasil e da
Caixa Econémica Federal (original e copia);

11) ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL ADMISSIONAL ORIGINAL(ASO) EMITIDO POR PROFISSIONAL
DA MEDICINA DO TRABALHO (VALIDADE: 30 DIAS DA EMISSAO);

12) Carta de Naturalizagao, se estrangeiro (original e cépia).

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA TECNICA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
EDITAL DE EXCLUSAO CAP N° 025 DE 24 DE JANEIRO DE 2020.
A Coordenacao de Administracao de Pessoas torna publica a excluséo do(s) profissional(is) abaixo relacionado(s)
do(s) Edital(is) que menciona, conforme tabela abaixo.

: " CLASSIFICAGAO EXCLUIRDO | PUBLICADO
Matricula n® 11/174.673-4 CPF FINAL DO EDITAL NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAGAO | EDITALDE | NO D.O.RIO
Membro CTGP N° 080/2019 EXCLUSAO N° | DE / PAGINA
Claudia Cristina Dias Macedo MARINA S/SUBHUE/HMSA -

Matricula n® 11/237.609-3 113.014.337-64 * CABRIELADE OTORRIN%E?\LSSGOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL 15%?/3320 ;2\/21427052
Membro : OLIVEIRAE SILVA SOUZAAGUIAR

Telma Regina Amorim da Silva
Matricula n® 11/218.451-3

Membro

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA TECNICA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
EDITAL DE EXCLUSAO CAP N° 309 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019.
(EXCLUSAO DO EDITAL DE CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO)

A Coordenagao de Administragao de Pessoas torna publica a excluséo do(s) profissional(is) abaixo relacionado(s)
do edital de convocagdo CAP n°: 023 de 24/01/2020, por ndo atendimento ao requisitos de contratagdo por
tempo determinado com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de 2017, que altera o art. 5° da Lei n® 6.146,
de 11 de abril de 2017, conforme tabela abaixo:

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

CLASSIFICACAO FUNDAMENTO DE
CPF | FINALDOEDITAL |  NOME EMPREGO | UNIDADE DE LOTACAO | IMPEDIMENTO PARA
CGGP N° 090/2019 CONTRATAGAO
SISUBVISAICVZ)
DEBORA VE"I\'AEERDI:\?AORIO CCZ - CENTRO
109.872.997-86 ® cavatcanti | SRR DE CONTROLE DE ATIVO
DEARAUIO. | e (0 anmiars) | ZOONOSES PAULO
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COORDENADORIA DE AQUISICOES
CONVOCAGAO PUBLICA
EXPEDIENTE DE 22/01/2019
A Coordenadoria Técnica de Aquisi¢des, Contratos e Convénios S/SUBG/CTAC, com Sede a Rua Afonso Cavalcanti,
455, 7° andar, sala 745, Bloco 01, Centro Administrativo S0 Sebastido (CASS), Cidade Nova - Rio de Janeiro - RJ,
torna publico que realizara procedimento de Pesquisa de Mercado, destinado a Cesséo de uso de equipamentos
com servico de assisténcia técnica e assessoria cientifica e instalagdo, com aquisigdo de materiais laboratoriais para
técnicas automatizadas, com natureza de uso continuo, visando atender as necessidades das Unidades de Saude da
SMS-Rio, devidamente descrito e especificado no Termo de Referéncia que instrui o processo n° 09/000.005/2017.
As empresas interessadas em participar do procedimento de Pesquisa de Mercado deverdo efetuar a retirada
do Termo de Referéncia correspondente no enderego supracitado, ou solicitar o mesmo via e-mail através dos
correios eletrénicos amandavr.25@gmail.com e amandareis.consumo@gmail.com até o dia 05/02/2020, de
modo a possibilitar a elaboragdo de proposta de pregos.
A entrega das propostas podera ser feita na sede desta Coordenadoria ou através dos correios eletrénicos
informados acima.

COORDENADORIA DE AQUISICOES
CONVOCAGAO PUBLICA
EXPEDIENTE DE 22/01/2019

A Coordenadoria de Aquisi¢cdes - SISUBG/CTAC/CA, com Sede a Rua Afonso Cavalcanti, 455, 7° andar, sala
745, Bloco 01, Centro Administrativo Sdo Sebastido (CASS), Cidade Nova - Rio de Janeiro - RJ, torna publico
que realizara procedimento de Pesquisa de Mercado, destinado a aquisigdo de Sistemas Endoscopios Histe-
roscopios, através de Pregao Eletrénico, do tipo menor prego por lote, visando atender as necessidades das
Unidades de Saude desta SMS-Rio, devidamente descrito e especificado no Termo de Referéncia que instrui o
processo n° 09/003001/2019.

Ano XXXIII « N2 213 « Rio de Janeiro m Segunda-feira, 27 de Janeiro de 2020

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55
Data: Sdbado, 25 de Janeiro de 2020 as 2:12:40
Codigo de Autenticagéo: 291ele6e


99898890
Realce


