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Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE SAUDE

ATA CIRCUNSTANCIADA
CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES SOCIAIS PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE, NO AMBITO DA AP 5.1
CP - 007/2019
PROCESSO N° 09/001.578/2019

Aos 06 dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, no Centro Administrativo Sdo Sebastido/
CASS-PCRJ, o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. 29.468.055/0001-02, sediada na Rua Afonso Cavalcanti n®
455, 7° andar, Cidade Nova, Centro, CEP 20.211-901, Rio de Janeiro - RJ, neste ato representada pela Comissao
Especial de Selegao, devidamente nomeada por meio da Resolugdo SMS n° 4.258 de 21 de novembro de 2019,
doravante denominada COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO, em face do que dispde o Edital de Convocagao
Publica n° 007/2019, cujo objeto ¢ 0o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES
E SERVIGOS DE SAUDE, no ambito da Area de Planejamento AP 5.1, no Municipio do Rio de Janeiro, que
tem como fundamento a Lei Municipal n® 5.026/2009, regulamentada por meio do Decreto n° 30.780/2009, e
suas alteragdes posteriores, no dia, hora e local anteriormente estabelecidos da-se inicio, as 15:15hs (quinze
horas e quinze minutos), a sessdo publica com a presenga das Organizagdes Sociais: Organizagdo Social
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO - IBRAG e INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL
E PROFISSIONAL - IPCEP desclassificada por ndo ter apresentado o envelope A - Programa de Trabalho.
A Comisséo Especial de Selecdo apods analise da Proposta Técnica e Econdémica declara classificada a
Organizagéo Social INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO - IBRAG, sendo avaliada e atingindo pontuagéo
minima conforme tabela abaixo.

Tabela com a pontuagao conforme edital.

IBRAG
3b. Estratégias para afericdo do cumprimento
da carga horaria de trabalho contratual dos
profissionais de saude.

Atendido 0,5

4. Sistemas de Informacgéao (0,5 ponto)
Proponente

IBRAG
Tempo de experiéncia na utilizagédo do
prontudrio publico e-SUS AB e no registro e
faturamento do SAI_SUS

Conforme descrigdo da pontuagdo atribuida pela COMISSAO ESPECIAL DE SELEGCAO na tabela acima
a 0SS INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO - IBRAG, atingiu a pontuagdo de 6,0 (seis) pontos. Em
seguida, foi aberto o Envelope B (Documentagcédo de Habilitagdo), apresentado pela Organizacdo Social
0SS INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO - IBRAG sendo rubricadas todas as folhas pelos membros da
Comissao Especial de Selegdo e pelos representantes das Organizagdes Sociais presentes. Tendo em vista
a necessidade de analise da documentagdo de Habilitagdo pela Comissdo Especial de Selegao, ficou
marcada a continuagdo da sessdo, na sede da Secretaria Municipal de Satde, no dia 06/12/2019, as 17h,
para apresentacao do resultado.

Nada mais havendo a constar, a Comiss&o de Selegéo, deu por encerrada a sess&o as 15horas 20 minutos, cuja
Ata foi lida, impressa em 4 (quatro) vias de igual teor e forma e segue assinada por todos os membros/ da referida
Comisséo e representantes da OSS presentes a sessao.

Em, 06 de dezembro de 2019.

Parecer Pontuagao

N&o comprovado de acordo com as normas

do Edital 0.0

COMISSAO DE SELECAO

Leila dos Santos Tavares
Matricula n° 11/226.037-0

- . PONTUAGAO MAXIMA Presidente
CRITERIO DESCRICAO E JULGAMENTO DO SUBITEM Erivelto Soares de Medeiros Junior
1. Experiéncia no 1a. Experiéncia em apoio a gestdo de equipes de salde 2 Matricula n® 10/217.095-9
apoio a Gestdo do da familia Membro
Territério Integrado Andrea Carbone de Andrade
de Atengdo a Saide | 1b. Tempo de experiéncia da Proponente na gestdo de 15 Matricula n® 11/148.604-2
(TEIAS) satde no ambito do SUS ' Simone Rodrigues da Costa
(3,5 pontos) Matricula n.® 11/225.481-1
— 2a. Instituigdo que goza de isengdo para com Seguridade i
2. [FEEIEIEERCE Socia(I], conforme art 1 95, §F;° 42 OHIBE 1.5 ORGANIZACGRO SOCIAL _ —
Avaliagao da - R — Instituto de Psicologia Clinica, Educacional e Profissional - IPCEP
Proposta Econémica 2b. Valf)r total de recursosﬂdestlnados a rubrica “Apoio ————
(5,0 pontos) a Gestdo do TEIAS - OSS’” propostas pela OSS para o 3,5
contrato - item B (b1 e b2) do cronograma
3%, Apresentac@o de propostas para educacéo permanente SUBSECRETARIA DE PROMOGAO, ATENGAO PFSIMARIA E VIGILANCIA EM SAUDE
dos profissionais contratados pela Organizagéo Social, G5 COORDENADORIA GERAL DE ATENCAO PRIMARIA DA AP 5.2
3. Gestio de Pessoas | com énfase na utilizagio dos Procedimentos Operacionais : EXPEDIENTE DE 06/12/2019
(1 Ponto) Padréo e Manuais de Diretrizes Operacionais da SMS-RJ Comunicamos que a(s) empresa(s) abaixo relacionada(s) devera(do) comparecer, num prazo de 5 (cinco) dias
3b. Estratégias para afericao do cumprimento da carga Uteis a partir da data da publicagdo desta convocagdo a Estrada do Campinho n°® 2.899 - Campo Grande-RJ,
horaria de trabalho contratual dos profissionais de satde. 0,5 para retirada de Empenho, no horario de 08:00 as 16:00 horas. A n&o retirada do mesmo estara sujeita as
4. Sistemas de sancgdes previstas na Legislacdo em vigor.
.I £ = Tempo de experiéncia na utilizagéo do prontuario publico 05
nformacao ) .
(0,5 ponto) e-SUS AB e no registro e faturamento do SAI_SUS , ’ Empresa Empenho
PONTUAGAO MAXIMA 10,0 LM FARMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 395/2019
LEMARC PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARESLTDA 396/2019
1.Experiéncia no apoio a Gestio do Territério Integrado de Atengéo 4 Saide (TEIAS) DANTHIN MED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES 397/2019
(3,5 pontos) BMD COMERCIO DE PRODUOTS MEDICOS LTDA 398/2019
Proponanis Parecer Pontuagao CORPO ASTRAL COMERCIAL E INDUSTRIAL LTDA 399/2019
IBRAG MULTIFARMA COMERCIAL LTDA 400/2019
1a. Experiéncia em apolo a gestdo de Nao comprovou experiénc{ia no Geren’c_;iamento 0.0 MEDIC STQCK COMERQIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES EIRELI-EPP 401/2019
equipes de salde da familia em Equipes de Saude da Familia INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA 402/2019
IBRAG . . . OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA i 403/2019
1b. Tempo de experiéncia da Proponente na Comprovou experiéncia maior que 6 (seis) 15 FUTURA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS DE SAUDE LTDA 404/2019
= . A meses
gestéo de salide no ambito do SUS ~ N N
SUBSECRETARIA DE ATENCAO HOSPITALAR, URGENCIA E EMERGENCIA.
- s e HOSPITAL MUNICIPAL SOUZA AGUIAR
2. Economicidade Avaliagido da Proposta Econémica (5,0 pontos) COORDENADORIA GERAL DE EMERGENCIA DA AP 1.0
Proponente Parecer Pontuacgao CONVOCAGOES
IBRAG Comunicamos que as empresas abaixo relacionadas deverdo comparecer, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis
2a. Instituicdo que goza de isengdo para com Nao atendido 00 a partir da data da publicagdo deste Edital a Praga da Republica, 111 - 2° andar, Setor de Compras, com o
Seguridade Social, conforme art.195, §7° da ’ respectivo carimbo, para retirada de empenho, no horario de 09h00min as 17h00min. A ndo retirada do mesmo
CF/88 estara sujeito as sangdes previstas na Legislagdo em vigor.
IBRAG
2b. Valor total de recursos destinados a EMPRESA EMPENHO
oo Ja LI i WSl S il e INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA 1094/2019
propostas pela OSS para o contrato - item B
(b1 € b2) do cronograma SUBSECRETARIA DE ATENGAO HOSPITALAR, URGENCIA E EMERGENCIA
HOSPITAL MUNICIPAL DA PIEDADE
3. Gestéo de Pessoas item 3a e 3b (1 ponto) CONVOCAGOES
Proponente Parecer Pontuagao EXPEDIENTE DE 21/10/2019
IBRAG Comunicamos que a(s) firma(s) abaixo relacionada(s) devera(ao) comparecer, no prazo de 05(cinco) dias Uteis,
32, Apresentacéo de propostas para a partir da publicacéo deste Edital, na Rua da Capela, n® 96- Piedade-Rio de Janeiro - RJ-Setor DIL-Gabinete da
educacio permanente dos profissionais Diregéo, com os respectivos carimbos, para retirada dos empenhos abaixo relacionados, no horario de 09:00 as
contratados pela Organizagéo Social, com Atendido 0,5 17:00 horas. A ndo retirada dos mesmos estara sujeita as sancdes prevista na Legislagdo em vigor.
énfase na utilizagao dos Procedimentos
Operacionais Padrao e Manuais de Diretrizes N° EMPENHO NOME DA EMPRESA VALOR
Operacionais da SMS-RJ 2019/000746 ANTONIO ESTOFADOS E DECORAGOES LTDA R$ 6.080,00
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