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LIRiO | un Planejamento do SUS:

PREFEITURA
Normatizacéao e Integracao

Principais Normatizacoes

Plano Plurianual -

e Constituicao Federal de 1988 - Art. 165 (Estabelecimento PPA
do PPA, LDO e LOA) e 169 (Despesa com pessoal ativo,
inativo, e pensionistas da Unido, Estados e Municipios).

Lei de Diretrizes

Relatorio Anual .
Orcamentarias -

e Lei 8080 de 1990 — Dispde sobre o SUS <2 Geatdly - S LDO

\J

e LCn’" 101 de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal

e LC n’ 141 de 2012 - Instituicdo de valores minimos a serem
aplicados nos servicos de saude pela Unido, Estados e
Municipios; critérios para o rateio dos recursos de Programacao Lei

Ay o Ay o g Anual de Saude Orgamentaria
transferéncia; avaliacao e controle das despesas de saude. " PAS Ty

\J

e Portaria GM n° 2.135/2013 - Estabelecimento das
diretrizes para o planejamento no ambito do SUS. Plano Municipal

de Saude - PMS

\J
| Instituem os instrumentos de planejamento do SUS.




LIRiO | un Planejamento do SUS:

PREFEITURA
Normatizacéao e Integracao

Principais Normatizacoes
e LEI N° 5.104 de 03 de novembro de 2009. Dispde sobre o 1 3
Conselho Municipal e os Conselhos Distritais de Saude.

* Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Saude (CMS), Mairiei C(:r;fe;erlc‘;a
orgao colegiado, deliberativo e permanente, do Sistema Viicipelur sauac

Unico de Saude (SUS). SAUDE COM ACESSO,

. Paragr:ilfo uni.cc.). 0] CMS} integra a estrutura. basica da E VALORIZACAO
Secretaria Municipal de Saude, nos termos da Lei Federal n?

8.142, de 28 de dezembro de 1990, para auxiliar a
administracdo publica na anadlise, planejamento e aplicagao
de politicas de saude, inclusive em seus aspectos
economicos e financeiros, bem como na fiscalizagdo das
acOes governamentais e nas decisoes de matéria de sua
competéncia.

G § Conselho Municipal
) ’ de Saude - Rio
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PREFEITURA

Estrutura do Plano Municipal de Saude

[ PREMISSAS: Planos de governo e Prioridades da Gestdo J
|

i

{ Plano Plurianual — CF/88, Art. 165 J

| T
Anallsgmtuanlnnal [DIFEtrIZESdH SMS | | Diretrizes e Programas
Portaria 2.135,/2013 Portaria 2 135;’2013

Plano Municipal de Sadde — Lei E.DBDJSDW

[ [
P
OBJETIVOS (4 ANOS) - LC 141/2012 J

"

l Programagdo Anual de Saide - PAS ]

{ Indicadores ‘
Portaria 2.135/2012

( Metas (4 anos) ]
L Metas Anuais Metas Anuais | Metas Anuais Metas Anuais J

Fonte: Brasil, Ministério da Saude, Planejamento do SUS.
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LIRiO | Anédlise Situacional
1- A Cidade e a Saude

Q Para fins de planejamento em saude, o0 municipio esta inserido na Regido Metropolitana I, junto a outros
onze municipios em conformidade a regionalizacédo do Sistema de Saude no estado do Rio de Janeiro.

O Com a mesma finalidade, no plano interno a Secretaria Municipal de Saude trabalha desde 1993 com a
divisdo da cidade em 10 Areas de Planejamento (AP).

O A dinamica de ocupacio da cidade e a rede de interages entre as Areas de Planejamento, por meio das
atividades econdmicas, da circulacdo, da mobilidade e da distribuicdo dos equipamentos publicos e privados
de saude, educacédo e lazer, determinam as caracteristicas de cada regido e as formas de adoecimento e
mortalidade.

7&“3".5 f
PECHINCHA
JACAREPAGUA FREGUESIA

VARGEM GRANDE S e
CAMORIM ANIL

ILHA DE GUARATIBA 7

Fonte: http://www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/1529762/DLFE-220205.pdf/1.0.
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LIRIO | s Analise Situacional

PREFEITURA

1.1- Panorama Demografico

Principais caracteristicas demograficas, MRJ, 2010, 2020 e 2021

Populagdo residente 2021 6.775.561 pessoas
Populagdo residente (2010) 6.320.446 pessoas
Populagdo residente - Homens (2010) 2.959.817 pessoas
Populagdo residente — Mulheres (2010) 3.360.629 pessoas
Razdo de sexo — nimero de homens para cada 100 mulheres (2010) 88 homens
Esperanca de vida ao nascer (2010) 75,7 anos
Proporc¢do de idosos (2010) 14,9 %
Crescimento populacional, 2010/2000 7,9 %
Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade (2010) 96,9 %
indice de Desenvolvimento Humano Municipal (2010) 0,799 -
Populagdo cadastrada ESF (2020) 3.746.528 pessoas
Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade (2010) 96,9 %
Esgotamento sanitario adequado (2010) 94,4 %
Urbanizagao de vias publicas (2010) 78,4 %

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rj/rio-de-janeiro/panorama. Acesso: 27/09/2021.
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LIRiO | Andlise Situacional

1.1- Panorama Demografico

Distribuicdao da populagao por sexo e faixa etaria

Pirimide Etaria- 2010

De 80anos ou mais 47754 83483
De75a 79anos 67.754 105.436
De70a 74anos 86.118 122,975

De65a A9anos 120,664 162.373

Deb0a 64 anos 154.420 200.161
De55a 59anos 186.837 229,051

De50a 54anos 203.029 239914
Ded5a 49anos 208.700 237.190
De 403 44anos 124.735 250,340

De353 39an0s
De303 34ancs
D¢ 253 23an05
De20a 24anos
De15a 19anos

De10a 14anos 211461 202.438
De5afanos 200.351 191,008
De0adanas Masculing W WFemining

Fonte: Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE. Estudo de Estimativas Populacionais por

Piramide Etaria - 2020

De 80anos ou mais

De75a 79anos

De70a 74 anos

De65a 63 anos

De 60 64anos

De 553 59anos

De50a 54 anos 191.881 224.510
Ded5a 9ancs
DeADa hars
00353 331
e300 34ars
De25a 29anos 242552
De 203 28ancs
De 153 19an0s

242,950

Del0a 14anos 104495 194.497
De5afanos 204,937 195,693
De0adanos 207.913 198.294

Masculino | WFemining

Fonte: Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE. Estudo de Estimativas
Populacionais por Municipio, Idade e Sexo 2000-2020.
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?popsvs/cnv/popbr.def. Acesso em

Municipio, Idade e Sexo 2000-2020.
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?popsvs/cnv/popbr.def. Acesso em
20/12/2022.

Nota: Populagdo no ultimo Censo IBGE 2010: 6.320.446 pessoas. Estimativa populacional do
Ministério da saude em 2010: 6.444.270 pessoas.

20/12/2022. Nota: Populagdo estimada IBGE 2020: 6.747.815 pessoas. Populagdo
no ultimo Censo IBGE 2010: 6.320.446 pessoas.
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CIRIO | o Analise Situacional

PREFEITURA

1.2- Condic¢Oes de saude

v'"Morbidade
INDICADOR DE MORBDADE E SEUS FATORES DE RISCO DAS 2006 2019 2020
PRINCIPAIS DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS
% % %
% de adultos que referem diagnostico medico de hipertensio arterial 247 28 29
Masculino 21 224 273
Feminino 279 32,8 30,4
% de adultos que referem diagnéstico medico de diabetes mellitus 59 83 1,2
Masculino 47 [ 98
Feminino 6,9 9 124
% de adultos fumantes 145 101 74
Masculino 16,1 12,5 6,7
Feminino 13,2 8,1 79
% de adultos com excesso de peso (IMC = 25Kg/m:) 48 3 571 60,4
Masculino 525 579 60,7
Feminino 44 4 96,3 60 1
% de adultos com obesidade (IMC = 30Kg/m:) 12,5 217 238
Masculino 1,7 20,1 217
Feminino 13,2 23,1 255
% de adultos que praticam atividade fisica suficiente no tempo livre 16,3 378 35,6
Masculino 217 455 411
Feminino 11,8 34 31

Fonte:_http://www?2.datasus.gov.br/Datasus — Pesquisas e Inquéritos — Vigitel de 2006 e_Vigitel — Portugués (Brasil) (www.gov.br) (Vigitel de 2019 e 2020). (-)
ndo ha indicador no ano selecionado.
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CIRIO | o Analise Situacional

PREFEITURA

1.2- Condic¢Oes de saude

v'Causas Externas

Distribuicao percentual dos registros por tipo de causa externa. MRJ, VIVA, 2014 e 2017.

) 2014 2017
VIVA INQUERITO Masc. Fem. TOTAL Masc. Fem. TOTAL
TOTAL DE ENTREVISTADOS 2.380 1.657 4.037 1.323 1.053 2.376
ACIDENTES n 2.203 1.531 3.734 1.213 987 2.200
% 92,6 92,4 92,5 91,7 93,7 92,6
Acidente de transporte n 481 222 703 244 129 373
% 20,2 13,4 17,4 18,4 12,3 15,7
Queda n 723 763 1486 430 498 928
% 30,4 46 36,8 8245 47,3 39,1
Queimadura n 34 13 a7 20 3 23
% 1,4 0,8 1,2 15 0,3 1
Outros acidentes n 965 533 1498 519 357 876
% 40,5 32,2 37,1 39,2 33,9 36,9
VIOLENCIAS n 177 126 303 110 66 176
% 7,4 7,6 7,5 8,3 6,3 7,4
Leséo autoprovocada n 10 17 27 4 2 6
% 0,4 1 0,7 0,3 0,2 0,3
Maus-tratos/agressées/intervencéo por n 167 109 276 106 64 170
agente legal publico
% 7 6,6 6,8 8 6,1 7,2

Fonte:_http://www?2.datasus.gov.br/Datasus — Pesquisas e Inquéritos — Vigitel de 2006 e_Vigitel — Portugués (Brasil) (www.gov.br) (Vigitel de 2019 e 2020). (-)
né&o hé indicador no ano selecionado.
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LIRIO | s Analise Situacional

PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade

Principais grupos de causas de morte em residentes por ordem de magnitude. MRJ, 2010, 2019 e

2020.
CAPITULO CID-10 2010 2019 2020
IX. Doengas do Aparelho Circulatério 1 1 2
Il. Neoplasias (tumores) 2 2 3
X. Doencas do Aparelho Respiratdrio 3 3 4
XX. Causas Externas de morbidade e mortalidade 4 4 5

Doencas Enddcrinas, Nutricionais e
Metabdlicas

l. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 6 5 1

Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisao).




LIRIO | s Analise Situacional

PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade
Taxa de Mortalidade por doencas imunopreveniveis, MRJ, 2010 a 2020 (por 100 mil habitantes).
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Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisdo).
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PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade

Participacao percentual das principais causas de morte de residentes. MRJ, 2010 a 2020.
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29,00
30 2875 2838 2834 2838 5777 2826 2806 27,87 2818 y7cs
25
20 . 1706 1758 1731 1726 17,25  1g59 1745 17,27
13,52 13,31
15 g 121 1217 1299 1298 12,93 12,80
0 &% 850 8,12 8,09 8,27 8,28 8,55 9,05 8,85
5,75 5,95 621548 3 6776 6,41 6,12 6,36
5
5,65
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e |\/, Doengas enddcrinas

Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisdo).
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PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade

Numero de 6bitos por causas externas, segundo os principais subgrupos, MRJ, 2010 a 2020.

2000 6000
1800
5000
1600
1400
4000
1200
1000 3000
800
2000
600
400
1000
200
0 0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
[ Total e Acidentes de transporte
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=111 IntervengOes legais e operagdes de guerra

Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisdo).
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PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade

Taxa de Mortalidade por Tuberculose e AIDS, MRJ, 2010 a 2020 (por 100 mil habitantes).
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Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisao).
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PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade

Taxa de Mortalidade Infantil e Componentes, MRJ, 2010 a 2020. (por 1.000 nascidos vivos).
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Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisao).
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1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade
Razéo de Mortalidade Materna, MRJ, 2010 a 2020. (por 100 mil nascidos vivos).
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Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisao).
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1.2- Condi¢Oes de saude

v'Mortalidade

Razéao de Mortalidade Materna por Raga/Cor, MRJ, 2010 a 2020.
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Fonte: SIM — SMS-Rio (Dados sujeitos a revisdo).
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PREFEITURA

1.2- Condi¢Oes de saude

v'Covid-19
Casos de covid-19 no MRJ, por semana epidemioldgica, 102 semana de 2020 a 402 semana de 2021.
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Fonte: SMS-Rio. Boletim epidemiolégico — Covid-19. https://coronavirus.rio/boletim-epidemiologico/.
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Semana epidemioldgica

Analise

Obitos por covid-19 no MRJ, por semana epidemiolégica, 102 semana de 2020 a 402 semana de 2021.

Fonte: SMS-Rio. Boletim epidemiolégico — Covid-19. https://coronavirus.rio/boletim-epidemiologico/.
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LIRIO | s Analise Situacional

PREFEITURA

1.3- Recursos Préprios Aplicados em Saude

v'Percentual de recursos proprios aplicados em satde. SIOPS, 2010 a 2020.

Percentual de 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Recurso

IS 16,91 19,69 2325 19,11 20,81 20,71 2527 2571 21,09 20,64
Aplicado (%)

30 +

25,27 2571

25 A

20 A

15 A

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fonte: SIOPS - Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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PREFEITURA

SAUDE

Diretrizes do PMS 2022-2025

A agenda de prioridades da Secretaria Municipal de Saude do
Rio de Janeiro que compde o Plano Municipal de Saude esta
fundamentada nas propostas da 132 Conferéncia Municipal de Saude e
suas diretrizes formuladas a partir dos seguintes eixos estratégicos:




@ RiO SAUDE

PREFEITURA

Diretrizes do PMS 2022-2025

Diretriz N° 1

Diretriz N° 2

A saude, como direito humano fundamental, so existe por
meio de politicas, gestdao e financiamento publicos, em
atencao ao estado democratico de direito, mantendo o
Sistema Universal de Saude, garantidos através do acesso a
toda populagao brasileira, ampliacao das redes de atencgao e
promog¢ao do cuidado integral as pessoas, considerando as
questoes de género e da populagio em situagdao de
vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e
comunicagao e informagao ao cidadao.

A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico
para manutencao das condi¢cdoes de cidadania da populagao
brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a
servigos qualificados e com processos simplificados para o
fortalecimento do SUS.
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PREFEITURA

Diretrizes do PMS 2022-2025

Diretriz N° 3

Diretriz N° 4

Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do
SUS, através da sua pratica, com Atencdao Primaria a Saude
como caminho para sua consolidagao, vinculando cada
cidadao a uma Unidade Basica de Saude, implementando
politicas publicas para populagdbes com necessidades
especificas, integracdo, acesso, participagdo social e
democracia, a favor do servico publico, como garantia dos
direitos e contra o desmonte do SUS.

Financiamento adequado transparente e suficiente para o
desenvolvimento democratico, bem como a sustentabilidade
orcamentaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e
garantindo o direito a saude, tendo em vista integralidade de
assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos
servigos.
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PREFEITURA

Diretrizes, Estrategias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N2 1

Diretriz N° 1: A salde, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestdo e financiamento publicos, em
atencdo ao estado democratico de direito, mantendo o Sistema Universal de Salde, garantidos através do acesso a toda

populacéo brasileira, ampliacdo das redes de atencédo e promocéo do cuidado integral as pessoas, considerando as questdes
de género e da populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacdo e
informagéo ao cidadéo.

Estratégia 1.1: Aquisicdo de equipamentos e mobiliario para a rede de Unidades de Atencéo Primaria a Saude.

Acio Meta Fisica Métrica
& 2022 2023 2024 2025

Mobiliario adquirido para
as Unidades de Atencgéo 50 50 50 50 Unidade
Priméaria & Saude

Equipamentos adquiridos
para as Unidades de 2.000 2.000 2.000 2.000 Unidade
Atencao Priméria & Saude

Estratégia 1.2: Construcédo, ampliacéo e reforma de Unidades de Atencao Priméria & Saude.

AcEo Meta Fisica Métrica
& 2022 2023 2024 2025
Obra realizada 20 20 20 20 Unidade
Estratégia 1.3: Reforma, ampliacédo e adequacao das instalacdes de Vigilancia em Saude.
~ Meta Fisica _

Acdo 2022 2023 2024 2025 Metrica
Obra/adequacéo realizada 9 0 0 0 Unidade
Equipamento adquirido 59 32 36 0 Unidade
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PREFEITURA

Diretrizes, Estrategias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025 ivetrie e 1

Diretriz N° 1: A salude, como direito humano fundamental, sé existe por meio de politicas, gestdo e financiamento publicos, em
atencao ao estado democratico de direito, mantendo o Sistema Universal de Saude, garantidos através do acesso a toda
populacéao brasileira, ampliacdo das redes de atencao e promocao do cuidado integral as pessoas, considerando as questdes de

género e da populacdo em situacao de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacéo e informacéo ao
cidadéo.

Estratégia 1.4: Construcdo, ampliacéo e reforma de Unidades Hospitalares.

Meta Fisica i
Acao Métrica
2022 2023 2024 2025
Obra de construcao,
reforma e ampliacdo 8 6 6 0 Unidade
realizada

Estratégia 1.5 : Aquisicédo de equipamentos e mobiliarios para a rede de Unidades Hospitalares.

Meta Fisica i
Acao Métrica
2022 2023 2024 2025

Mobiliario adquirido para 3,500 3.500 3.000 0 Unidade
Unidades Hospitalares
Equipamentos adquiridos
para Unidades 350 350 300 0 Unidade
Hospitalares

Estratégia 1.6: Construcao, ampliacéo e reforma em emergéncias.

5 Meta Fisica "
Acao Metrica
2022 2023 2024 2025

Reforma, ampliacéo,
construgdo em 2 3 3 0 Unidade
Emergéncias realizadas
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SAUDE

Diretrizes, Estratégias, Ac0es e Metas

PMS 2022-2025 Diretriz N 1

Diretriz N° 1: A satde, como direito humano fundamental, sé existe por meio de politicas, gestao e financiamento publicos, em
atencdo ao estado democréatico de direito, mantendo o Sistema Universal de Saude, garantidos através do acesso a toda
populacéo brasileira, ampliacdo das redes de atencdo e promocdo do cuidado integral as pessoas, considerando as questdes

de género e da populacdo em situacao de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacao e informagao
ao cidadao.

Estratégia 1.7: Aquisi¢céo de equipamentos e mobiliario para a rede de Unidades de Média Complexidade.

A0 Meta Fisica Métrica
& 2022 2023 2024 2025

Equipamento adquirido
para Unidade de Média 350 346 336 336 Unidade
Complexidade.

Mobiliario adquirido para
Unidades de Média 250 320 220 200 Unidade
Complexidade.

Estratégia 1.8: Construcao, ampliacéo e reforma de Policlinicas.

Acéo Mo Flsies Métrica
2022 2023 2024 2025
Unidade de média
complexidade (Policlinica,
CEO, Centro de 8 7 5 3 Unidade
Reabilitacao)
adequado/reformado.
Estratégia 1.9: Implantagcéo e adaptacao de Centros de Saude Mental.
B Meta Fisica -

Agao 2022 2023 2024 2025 Métrica
Obra realizada 3 5 6 5 Unidade
Unidade de Saude Mental 16 16 0 0 Unidade
com mobiliario renovado
Umdade de Saude Mental 16 16 0 0 Unidade
equipada
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PREFEITURA

Diretrizes, Estrategias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N° 1: A salde, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestao e financiamento publicos, em
atencdo ao estado democratico de direito, mantendo o Sistema Universal de Salde, garantidos através do acesso a toda
populacéo brasileira, ampliacdo das redes de atencdo e promocao do cuidado integral as pessoas, considerando as questdes

Diretriz N2 1

de género e da populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacdo e
informacéo ao cidadao.

Estratégia 1.10: Reestruturagdo das Unidades de Vigilancia Sanitéria e controle de Zoonoses.

Meta Fisica )
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025
Obra realizada 4 0 2 0 Unidade
Equipamento/mobiliario 115 175 60 65 Unidade
adquirido

Estratégia 1.11: Modernizacgéo tecnolégica das Unidades de Campo de Estagio.

Meta Fisica )
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025

Unidade

equipada/mobiliada 15 17 19 21 Unidade
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SAUDE

Diretrizes, Estratégias, Ac0es e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencédo das condi¢cdes de cidadania da

Diretriz N2 2

populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servigos qualificados e com processos simplificados para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.1: Atencdo a Saude e a longevidade da populacéo carioca.
~ Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Profissional qualificado
para oferta de cuidados ao 419 836 836 836 Unidade
idoso
Estratégia 2.2: Desenvolvimento integral das criancas menores de 6 anos em situagéo de vulnerabilidade.
. Meta Fisica -
Acdo 2022 2023 2024 2025 Metrica
Prpflssmnal qyallflcado no 100 209 263 264 Unidade
cuidado da crianga
Estratégia 2.3: Atencao a saude através das linhas de cuidados para doencas e agravos.
. Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Lata de formula lactea
adaptada para lactentes 36.000 36.000 36.000 36.000 Unidade
expostos ao HIV menores
de 06 meses distribuidas
Teste rapido molecular
para diagnostico de 15.000 17.000 19.000 21.000 Unidade
tuberculose pulmonar
realizado
Unidade dispensadora de
medicamentos para 10 20 31 41 Unidade
doencas transmissiveis
mantidas
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PMS 2022-2025

Diretriz N2 2

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencdo das condi¢cdes de cidadania da

populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢cos qualificados e com processos simplificados para
o fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.4: A¢bes estratégicas de promocao da saude e reducdo de iniquidades.

Meta Fisica
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025

Acdo de
promocéao/prevencdo em
saude realizada pelas 282.862 311.148 342.263 376.489 Unidade
Unidades de Atencao
Primaria
Jovem/adolescente
inscrito no curso de 158 174 191 210 Unidade
formacdo — Rap da Saude
Unidade de Atencao
Primaria com acdes de
promocéo da 1.114 1.273 1.432 1.591 Unidade
salde/direitos sociais nas
Escolas

Unidade de Atencéo
Primaria a Saude com
oferta de hormonizacdo 5 10 15 20 Unidade
para populacéo transexual
mantida
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Diretrizes, Estratégias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Continuagao: Estratégia 2.4 Diretriz N2 2

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencédo das condicdes de cidadania da
populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢os qualificados e com processos simplificados para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.4: AgOes estratégicas de promogéao da salde e reducéo de iniquidades.

Meta Fisica
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025

Atividade da Politica de
Saude Integral da
Populacdo Negra
realizada

12 14 16 18 Unidade

Unidade com tratamento
para controle do
tabagismo
implantada/mantida

181 202 225 250 Unidade

Caso de violéncia

o 3.275 4912 6.549 8.186 Unidade
notificado/acompanhado

Ficha digitada em tempo
oportuno nos casos de
violéncia de notificacédo
imediata

60 60 60 60 Percentagem
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Diretrizes, Estratégias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencdo das condi¢cdes de cidadania da
populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢cos qualificados e com processos simplificados para o

Diretriz N2 2

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.5: Atividades de Imunizagéo.
" Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Dose de Imunobiolégico
do calendério vacinal de
rotina, campanhas, 4.600.000 4.600.000 4.600.000 4.600.000 Unidade
bloqueios e vacinas
especiais aplicadas
Estratégia 2.6: Vigilancia Epidemiolégica.
" Meta Fisica _
Agao 2.022 2.023 2.024 2.025 Metrica
Doenca de notificagéo
f:ompulsorla 90 90 90 90 Percentagem
imediatamente encerrada
em até 60 dias
Estratégia 2.7: Vigilancia em Saude Ambiental.
" Meta Fisica -
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Vistoria realizada nos 4.825.135 10.519.521 8.290.721 8.461.914 Unidade
iméveis da cidade
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SAUDE

Diretrizes, Estratégias, Ac0es e Metas

PMS 2022-2025 Diretriz e 2

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencéo das condi¢6es de cidadania
da populacao brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢cos qualificados e com processos

simplificados para o fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.8: Vigilancia em zoonoses.
~ Meta Fisica .
Agdo 2022 2023 2024 2025 Métrica
Procedimentos para
controle reprodutivo em 14.400 15.600 16.800 18.000 Unidade
cées e gatos realizados -
controle
Consulta clinica para
diagnoéstico de zoonoses 21.255 23.380 25.720 25.720 Unidade
realizado
Estratégia 2.9: Vigilancia e fiscalizagcdo sanitaria.
~ Meta Fisica .
Agdo 2022 2023 2024 2025 Métrica
Atividade de fiscalizagao 85.484 94.032 103.435 113.038 Unidade
realizada
Estratégia 2.10: Cegonha Carioca.
~ Meta Fisica .
Agdo 2022 2023 2024 2025 Metrica
Leito qualificado de
cuidado a gestante e ao 388 388 388 388 Unidade
bebé mantido
Gestante atendida no
Programa Cegonha 40.500 42.700 44.500 44.500 Unidade
Carioca
Reunido realizada 20 20 20 20 Unidade
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Diretrizes, Estratégias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025 Diretriz e 2

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencéo das condi¢6es de cidadania da
populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servicos qualificados e com processos simplificados para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.11: Regulacao da Atencédo Especializada
~ Meta Fisica o
Acdo 2022 2023 2024 2025 Metrica
Consulta/exame marcado
para até 90 dias da data 75 78 81 85 Percentagem
de solicitacdo
Estratégia 2.12: Ampliacdo e qualificacdo da Atencdo Especializada
~ Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Unidade de Média
Complexidade 3 8 10 11 Unidade
informatizada
Estratégia 2.13: Qualificacédo do atendimento nas Emergéncias da Rede Municipal
. Meta Fisica s
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Leito de terapia
intensiva/enfermaria de 216 216 216 216 Unidade
retaguarda para a RUE
qualificado/mantido
Estratégia 2.14: Atendimento Mével de Urgéncia
~ Meta Fisica el
Acdo 2022 2023 2024 2025 Metrica
Tempo médio de liberagdo
de ambulancia para casos 35 31 28 25 Minuto
de urgéncia das Unidades
de Atencao Primaria
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Diretrizes, Estratégias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N° 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencéo das condi¢6es de cidadania da
populacdo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢cos qualificados e com processos simplificados para

Diretriz N2 2

o fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.15: Implantacao de prontuario eletrénico na rede hospitalar municipal.

Aco Meta Fisica Métrica
¢ 2022 2023 2024 2025
HOSpAIta'| com prontuario 5 7 6 0 Unidade
eletrdnico implantado
Estratégia 2.16: Implantacdo de prontuério eletrénico nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA) e Coordenacdes de Emergéncia
Regional (CER).
5 Meta Fisica -

Agao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Unidade de Pronto
Atendimento
(UPA)/Coordenagao de 0 11 10 0 Unidade
Emergéncia Regional
(CER) com prontuario
eletrdnico implantado
Estratégia 2.17: Implantacao de prontuario eletrénico nos Centros de Saude Mental.

5 Meta Fisica -

Agao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Unidade de Salide Mental
com prontuario eletrénico 17 20 5 4 Unidade

implantado
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Diretrizes, Estratégias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N° 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencao
Primaria a Saude como caminho para sua consolidacao, vinculando cada cidadédo a uma Unidade Basica de Salde,

Diretriz N2 3

implementando politicas publicas para populacdes com necessidades especificas, integracéo, acesso, participacéo social e
democracia, a favor do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.1: Ampliacéo e qualificacédo da Atencédo Primaria em Saude.
" Meta Fisica _
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Ciclo de
Debates/Seminario de 266 266 266 266 Unidade
Avaliacéo e
Monitoramento realizado
Estratégia 3.2: Desenvolvimento integral das criancas menores de 6 anos em situacéo de vulnerabilidade.
- Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Usuario atendido — 1.055 2115 3.700 3.704 Unidade
Primeira Infancia Carioca
Estratégia 3.3: Ampliagcéo e qualificacéo da Atencédo Especializada.
- Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Procedimento
ambulatorial de Média 163.375 163.375 163.375 163.375 Unidade
Complexidade realizado
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PMS 2022-2025 Diretriz N@ 3

Diretriz N° 3: Fortalecimento dos principios doutrinéarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencéao
Primaria a Saide como caminho para sua consolidacdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Béasica de Saude,

implementando politicas publicas para populacées com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social
e democracia, a favor do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.4: Manutencao do custeio das Coordenac6es de Emergéncia Regionais (CER).

Acdo Meta Fisica Métrica
2022 2023 2024 2025
Atendimento realizado
nas Coordenagdes de 882.000 882.000 882.000 882.000 Unidade
Emergéncias Regionais
(CER)

Estratégia 3.5: Manutencao do custeio das Unidades de Pronto Atendimento (UPA).

AcEO Meta Fisica Métrica
& 2022 2023 2024 2025

Atendimento realizado
nas Unidades de Pronto 1.255.000 1.255.000 1.255.000 1.255.000 Unidade
Atendimento (UPA)

Estratégia 3.6: Manutencao das Unidades de Média Complexidade.

ACEO Meta Fisica Métrica
& 2022 2023 2024 2025

231.420 247.080 263.636 281.298 Unidade

Exame de citopatolégico
de colo uterino realizado
Exame laboratorial

realizado nas Unidades 8.883.070 9.484.180 10.125.310 10.809.775 Unidade
IAmbulatoriais
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Diretrizes, Estratégias, Ac0es e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N2 3

Diretriz N° 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencéo
Primaria a Sadde como caminho para sua consolidagdo, vinculando cada cidadao a uma Unidade Basica de Saude,

implementando politicas publicas para populacGes com necessidades especificas, integracdo, acesso, participagao social e
democracia, a favor do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.7: Manutencao e custeio do Laboratério de salide Publica.

Acdo Meta Fisica Métrica

2022 2023 2024 2025

Exame realizado no
Laboratério de 44.000 47.000 50.000 54.000 Unidade
diagnostico de zoonoses
Ensaio nas amostras
coletadas realizado pelo
Laboratério de controle de
produtos

Estratégia 3.8: Atencdo a saude e longevidade da populacgao carioca.

56.000 60.000 65.000 71.000 Unidade

~ Meta Fisica o
Acéo Metrica
2022 2023 2024 2025
Unidade com oferta de
grupos educativos
voltados a abordagem 44 102 167 236 Unidade
multidimensional ao idoso
mantida
Estratégia 3.9: Servico de Atengéo Domiciliar (SAD).
~ Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Metrica
Usuario atendido pelo
servico de Atencdo 2.650 2.650 2.650 2.650 Unidade
Domiciliar (SAD)
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Diretrizes, Estrategias, Acoes e Metas

PMS 2022-2025

Diretriz N° 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencdo Primaria
a Salde como caminho para sua consolidagao, vinculando cada cidadao a uma Unidade Basica de Saude, implementando

politicas publicas para populagcdes com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social e democracia, a
favor do servigco publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.10: Acdes de Atengéo Psicossocial.

Meta Fisica o
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025
Usuério acompanhado
pelos Centros de Saude 16.652 19.104 22.308 25.795 Unidade
Mental
Estratégia 3.11: Acoes de desinstitucionalizacdo em Saude Mental.
Meta Fisica o
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025
Usuario residente nos
servicos residenciais 525 525 525 525 Unidade
terapéuticos e nas
moradias assistidas
Usuario cadastrado nas
bolsas de incentivo a 425 425 425 425 Unidade
desospitalizacéo e de
ressocializacao
Estratégia 3.12: Acdes de integracdo da Vigilancia.
Meta Fisica "
Acéo Métrica
2.022 2.023 2.024 2.025

Acdo descentralizada de
vigilancia em saude 236 258 280 280 Unidade
realizada
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PMS 2022-2025 Diretriz Ne 3

Diretriz N° 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua préatica, com Atencédo
Primaria a Saude como caminho para sua consolidagdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Basica de Saude,
implementando politicas publicas para populagcées com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social e

democracia, a favor do servi¢o publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.13: Gestao de treinamento e desenvolvimento.

Acio Meta Fisica Métrica
¢ 2022 2023 2024 2025

Bolsista graduando e pos- 1.873 1.873 1.873 1.873 Unidade
graduando qualificado
Servidor capacitado em
Gestdo e Educacao em 1.500 1.650 1.815 1.996 Unidade
Salde
Profissional de Sade 500 1.000 1.500 2.000 Unidade
treinado

Estratégia 3.14: Qualificacédo da auditoria das Unidades do SUS.

Acio Meta Fisica Métrica
& 2022 2023 2024 2025

Auditoria realizada dentro
do prazo estabelecido no 85 88 91 95 Percentagem
cronograma de visitas

Estratégia 3.15: Administracdo dos Conselhos Municipal e Distrital de Saude.

Acio Meta Fisica Métrica
¢ 2022 2023 2024 2025
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PMS 2022-2025

Diretriz N2 4

Diretriz N° 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a

sustentabilidade orcamentaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista
integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.1: Manutencao da rede de Atencéo Priméria & Saude.
Meta Fisica
Acao Métrica
2022 2023 2024 2025

Cap apoiada - agges de 10 10 10 10 Unidade
descentralizacéo
Equipe de Saude
implantada/mantida — 75 90 90 90 Unidade
CAP 1.0
Equipe de Saude
implantada/mantida — 65 70 70 70 Unidade
CAP 2.1
Equipe de Saude
implantada/mantida — 45 50 50 50 Unidade
CAP 2.2
Equipe de Saude
implantada/mantida — 200 220 220 220 Unidade
CAP 3.1
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PMS 2022-2025

Continuagdo: Estratégia 4.1 Diretriz N2 4

Diretriz N° 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a
sustentabilidade orcamentéaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista

integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.1: Manutencao da rede de Atencéo Primaria & Saude.

Meta Fisica
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025

Equipe de Saude
implantada/mantida — 110 130 130 130 Unidade
CAP 3.2

Equipe de Saude
implantada/mantida — 180 200 220 220 Unidade
CAP 3.3

Equipe de Saude
implantada/mantida — 120 120 120 120 Unidade
CAP 4.0

Equipe de Saude
implantada/mantida — 150 180 180 200 Unidade
CAP 5.1

Equipe de Saude
implantada/mantida — 150 180 180 200 Unidade
CAP 5.2

Equipe de Saude
implantada/mantida — 110 110 110 120 Unidade
CAP 5.3
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PMS 2022-2025

Diretriz N2 4

Diretriz N° 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a

sustentabilidade orcamentéria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista
integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servi¢os.

Estratégia 4.2: Ampliacdo e qualificacdo da Atencéo Primaria a salde.

Acio Meta Fisica Métrica
¢ 2022 2023 2024 2025
Unidade de Atencéo
Primaria com oferta de 30 100 180 230 Unidade
protese dentaria mantida
Estratégia 4.3: Implantacéo de novas tecnologias para a Atencao Primaria em Saude.
" Meta Fisica e
Acao 2022 2023 2024 2025 Métrica
Unidade com acesso a
servigos de . 5 10 15 20 Unidade
telessatde/conhecimento
digital mantida
Solugao tecnolégica 1 1 1 1 Unidade
implantada
Estratégia 4.4: Assisténcia Farmacéutica Basica.
o Meta Fisica o
Acao 2022 2023 2024 2025 Métrica
Unidade farmaceutica 1.250.000.000 1.250.000.000 1.300.000.000 1.300.000.000 Unidade
distribuida a populacéo
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PMS 2022-2025

Diretriz N° 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a
sustentabilidade orcamentéaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista

Diretriz N2 4

integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.5: Manutencéo das Unidades de Média Complexidade.

Meta Fisica
Acéo Métrica
2022 2023 2024 2025

Centro de reabilitacédo
implantado/mantido
Policlinica
implantada/mantida
Centro de referéncia em
Salde do Trabalhador 3 3 3 3 Unidade
mantido

Centro de Especialidade
(CEO)/Laboratério
Regional de Prétese
Dentaria (LRPD) mantido
Centro de Especialidade
implantado/mantido
CRO (Centro de
Referéncia em 1 2 3 3 Unidade
Obesidade) mantido

3 5 7 7 Unidade

11 11 11 11 Unidade

22 22 22 22 Unidade

8 16 21 21 Unidade

Estratégia 4.6: Ampliacdo e qualificacdo da Atencédo Especializada.

Acéo sletdlEbicd Métrica
& 2022 2023 2024 2025
Prétese dentaria 1.440 2.400 3.360 4.800 Unidade
confeccionada
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Diretriz N° 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a

sustentabilidade orcamentaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista
integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.7: Provimento de tecnologia assistiva para a pessoa com deficiéncia.

AcEo Meta Fisica Métrica
5 2022 2023 2024 2025

550.000 550.000 550.000 550.000 Unidade

Produto de tecnologia
assistida distribuido

Estratégia 4.8: Contratagcdo da Rede Credenciada.

AcEo Meta Fisica Métrica
¢ 2022 2023 2024 2025
Unidade de Saude
prestadora de servi¢os ao 85 88 91 95 Percentagem

SUS municipal
contratualizada

Estratégia 4.9: Informacao estratégica e resposta as emergéncias em Saude Publica.

. Meta Fisica _
Acéao Metrica
2022 2023 2024 2025

Centro de Inteligéncia
Epidemioldgica (CIE) 1 1 1 1 Unidade
implantado/mantido

Equipe de resposta rapida

implantada/mantida 10 10 10 10 Unidade

Amostra laboratorial
coletada em Unidade
sentinela nos casos de 80 80 80 80 Percentagem
Sindrome gripal e
arbovirose
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A. Apresentagao

A Programacédo Anual de Saude de 2022 da Secretaria Municipal de Salude do Rio de Janeiro inicia a execucgéo
do Plano Municipal de Saude correspondente ao periodo de 2022 a 2025 por meio das diretrizes, estratégias, acdes,

metas e indicadores previstos para a efetivacao do Plano de Saude.

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano
Municipal de Saude (PMS) e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos

orcamentarios a serem executados.

A PAS possibilita a revisdo anual do PMS conforme as necessidades de salde e a cada exercicio da execugao
orcamentaria, e subsidia a elaboracéo do Relatério Anual de Gestédo (RAG), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e
a Lei Orcamentaria Anual (LOA). Estes instrumentos estdo interligados e compdem um processo ciclico de

planejamento e gestdo para a operacionalizac&o integrada e sistémica do Sistema Unico de Saude (SUS).

A PAS esta fundamentada nos instrumentos de Planejamento e Gestdo do SUS preconizados pelo Ministério da
Saude e cujo aporte de recursos financeiros propostos para o alcance das metas no periodo foram projetados no
Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 e no Projeto de Lei Orcamentéaria (PLOA) do ano de 2022 no municipio do Rio de
Janeiro.

O documento segue a estrutura proposta pelo Ministério da Salde para a elaboracédo da PAS, descrevendo os
seguintes itens: diretrizes, estratégias, acdes, metas, fontes de recursos, setores responsaveis e indicadores (fonte,

unidade de medida, indice de referéncia e indice esperado).
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B. Diretrizes

Diretriz 1. A saude, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestao e financiamento
publicos, em atencdo ao estado democratico de direito, mantendo o Sistema Universal de Saude, garantidos
através do acesso a toda populagédo brasileira, ampliagdo das redes de atencdo e promocao do cuidado integral
as pessoas, considerando as questbes de género e da populacdo em situacdo de vulnerabilidade social,

fortalecimento do controle social e comunicacgéo e informagao ao cidadao.

Diretriz 2. A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencdo das condi¢cfes de
cidadania da populacao brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servicos qualificados e com

processos simplificados para o fortalecimento do SUS.

Diretriz_3. Fortalecimento dos principios doutrindrios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com
Atencdo Primaria a Saude como caminho para sua consolidacao, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Basica
de Saude, implementando politicas publicas para popula¢cées com necessidades especificas, integragédo, acesso,
participacdo social e democracia, a favor do servi¢co publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do
SUS.

Diretriz 4. Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a
sustentabilidade orcamentaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo

em vista integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servi¢os.
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C. Estratégias, agcdoes, metas programadas, orcgamento 2022

DIRETRIZ N° 1 ) 11 Estratégias Valor Total de Recursos

18 Agoes RS 406.496.454,00




f@‘! [ ]
o
LiRio

PREFEITURA

SAUDE

Programacao Anual de Saude - 2022

C. Estratégias, agcdoes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz N° 1: A salude, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestdo e financiamento publicos,
em atencéo ao estado democréatico de direito, mantendo o Sistema Universal de Saude, garantidos através do acesso a toda

populacéo brasileira, ampliacdo das redes de atencdo e promocdo do cuidado integral as pessoas, considerando as questées
de género e da populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacdo e

informacgéo ao cidadao.

Estratégia 1.1: Aquisicdo de equipamentos e mobiliario para a rede de Unidades de Atencéo Primaria a Saude.
Meta Anual . o Orgcamento
N° Acdes Programada UnldaQe N* Meta LOA 2022 iR e Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
1.1.1 {Adquirir mobiliario para as Unidades 50 Unidade | 3072 | 1.000,00
de Atencdo Primaria a Saude
Adquirir equipamento para 185 SUBPAV/SAP
1.1.2 |Unidades de Atencao Priméria a 2.000 Unidade 3073 1.000,00
Saude
Estratégia 1.2: Construcdo, ampliagéo e reforma de Unidades de Atengdo Primaria a Salde.
Meta Anual . o Orgcamento
Ne Acdes Programada Unldac_ie NELISE LOA 2022 FEME E Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Inaugurar novas Unidades de
1.2.1 |Atencao Primaéria e readequar 20 Unidade 3074 539.000,00 100 SUBPAV/SAP
espacos de Unidades pré-existentes
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C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

« Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz N° 1: A saude, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestéo e financiamento publicos, em
atencao ao estado democratico de direito, mantendo o Sistema Universal de Salde, garantidos através do acesso a toda

populacao brasileira, ampliacdo das redes de atencédo e promocéao do cuidado integral as pessoas, considerando as questées
de género e da populacao em situacao de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacao e informacao
ao cidadao.

Estratégia 1.4: Construcao, ampliacao e reforma de Unidades Hospitalares

Ne AclOes Il\cgt?:mn:::i Unidade | N°Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
& 92022 de Medida| PPA  |LOA 2022 (R$)| Recursos P
Adequar as Unidades Hospitalares
Municipais para atendimento as
1.4.1 |[demandas existentes através da 8 Unidade 3067 [111.614.644,00| 100/112 SUBHUE
realizacdo de obras, reforma e/ou
ampliacdo das Unidades.
Estratégia 1.5: Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para a rede de Unidades Hospitalares
Ne Acoes Il\fgta::r::(?g Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
¢ %022 de Medida| PPA  |LOA 2022 (R$)| Recursos P
15.1 ﬁﬂi”:{;gﬁgﬁ"'“” para Unidades 3.500 Unidade | 3063 | 12.096.808,00
Ad Sirir equipamentos para 1007185 SUBHUE
1.5.2 [FdUnr equipar P 350 Unidade | 3064 | 20.955.192,00
Unidades Hospitalares
Estratégia 1.6: Construcdo, ampliacdo e reforma em emergéncias
Meta Anual . o Orgcamento
Ne Acdes Programada Unldat_je NELISE LOA 2022 FOME E Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Realizar reforma, ampliagéo e
1.6.1 [construcéo nas Unidades de 2 Unidade 3503 502.000,00 100 SUBHUE
emergéncia do municipio.
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz N° 1: A saude, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestao e financiamento publicos,
em atencao ao estado democrético de direito, mantendo o Sistema Universal de Salde, garantidos através do acesso a toda
populacédo brasileira, ampliacdo das redes de atencdo e promocédo do cuidado integral as pessoas, considerando as

guestdes de género e da populacdo em situacédo de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicagcao

e informacé&o ao cidadao.

Estratégia 1.7: Aquisicdo de equipamentos e mobiliario para a rede de Unidades de Média Complexidade.
N° Acoes ll\:lgtar:mnggg Unidade | N°Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
¢ 92022 de Medida| PPA  |LOA 2022 (R$) Recursos P
1.7.1 Qd?\;l“,rg_ e%“ipar?e’.‘éo para Unidade 350 Unidade | 5161 | 30.569.800,00
A‘Z cdia E,TP exica el'J o~ 125 SUBHUE
1.7 o {Adquirir mobiliario para Unidades 250 Unidad 5162 0
de Média Complexidade nidaae
Estratégia 1.8: Construcao, ampliacéo e reforma de Policlinicas.
Ne Acles Ii\fstargmnggg Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida| PPA |LOA 2022 (R$) Recursos P
Adequar/reformar Unidade de
1.8.1 |Média Complexidade (Policlinica, 8 Unidade 3047 |216.001.000,00| 100/125 SUBPAV/SAP
CEO, Centro de Reabilitacdo).
Estratégia 1.9: Implantacéo e adaptacao de Centros de Saude Mental.
N° Acoes Ft\fstar:mn:dag Unidade | N°Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida| PPA |[LOA 2022 (R$)| Recursos P
1.9.1 |Realizar obra 3 Unidade 3946 10.601.000,00
192 Re(lovar mobilidrio em Unidade de 16 Unidade 5167 0 100/112 SUBHUE
Saude mental
1.9.3 |[Equipar Unidde de Saude Mental 16 Unidade 5168 1.000,00
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz N° 1: A saude, como direito humano fundamental, s6 existe por meio de politicas, gestao e financiamento publicos,
em atencédo ao estado democratico de direito, mantendo o Sistema Universal de Saude, garantidos através do acesso a todal

populacdo brasileira, ampliacdo das redes de atencdo e promocao do cuidado integral as pessoas, considerando as
guestdes de género e da populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, fortalecimento do controle social e comunicacéo

e informacédo ao cidadao.

Estratégia 1.10: Reestruturacdo das Unidades de Vigilancia Sanitaria e controle de Zoonoses.
Meta Anual : o Orgamento
Ne Acdes Programada Umdac_je N* Meta LOA 2022 Fenfe ek Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Realizar obra nas Unidades de
1.10.1 Vigilancia Sanitaria e de controle de 4 Unidade 1317 500.000,00
Z0oNnoses
N . o 100 IVISA
Adquirir equipamento/mobiliario
1.10.2 jpara as Unidades de Vigilancia 115 Unidade 3981 450.000,00
Sanitaria e de controle de zoonoses
Estratégia 1.11: Modernizacao tecnologica das Unidades de Campo de Estagio.
Meta Anual . o Orgamento
N° Acdes Programada Umdat_je N* Meta LOA 2022 Fenfe ee Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
1.11.1 Adquirir equipamentos e mobiliario 15 Unidade | 4271 | 2.000,00 100 SUBG
para as unidades
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« Programacao Anual de Saude - 2022

C. Estratégias, agOes, metas programadas, orcamento 2022

DIRETRIZ N° 2 ) 17 Estratégias Valor Total de Recursos

29 Acoes RS 246.231.973,00
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« Programacao Anual de Saude - 2022

C. Estratégias, agoes, metas programadas, orcgamento 2022

Diretriz 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencéo das condi¢cfes de cidadania da

populacdo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢cos qualificados e com processos simplificados para

o fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.1: Atencdo a Saude e a longevidade da populacao carioca.

transmissiveis

Meta Anual . o Orgcamento
Ne Acdes Programada Umdacje N* Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
0o [Qualificar profissional para oferta de 419 Unidade | 5275 | 433.660,00 180 SUBPAV/SAP
cuidado ao idoso
Estratégia 2.2: Desenvolvimento integral das criancas menores de 6 anos em situagcéo de vulnerabilidade.
Meta Anual . o Orgcamento
Ne Aclbes Programada Unldac_ie N" Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Qualificar profissional no cuidado da .
2.2.1 crianca 100 Unidade 5163 1.000,00 100 SUBPAV/SAP
Estratégia 2.3: Atencao a saude através das linhas de cuidados para doengas e agravos.
Meta Anual . o Orgamento
N° Acdes Programada UmdaQe N® Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Distribuir férmula lactea adaptada
2.3.1 |paralactantes expostos ao HIV 36.000 Unidade 4242 611.061,00
menores de 06 meses
Realizar teste rapido molecular para
2.3.2 |diagnéstico de tuberculose 15.000 Unidade 4609 |1.849.872,00/ 100/119 SUBPAV/SAP
pulmonar
Manter Unidade dispensadora de
2.3.3 |medicamentos para doencas 10 Unidade 5271 |4.605.378,00
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C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

« Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencdo das condi¢cGes de cidadania da

populacdo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servicos qualificados e com processos simplificados para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.4: AcOes estratégicas de promocgao da salde e reducao de iniquidades.

violéncia.

Meta Anual . o Orgcamento
Ne Aclbes Programada Umdade de| N°Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Realizar acdo de
0.4 [Promogaolprevencdo em satde 282.862 Unidade | 4637 | 92.235,00
realizada pelas Unidades de
Atencéo Primaria
0.4 nscrever Jovem/adolescente no 158 Unidade | 4638 | 568.377,00
curso de formacgdo — Rap da Saude.
Manter acdes de promocéo da
043 Sauderdireitos sociais nas Escolas 1.114 Unidade | 4639 | 230.587,00
através das Unidades de Atencéo
Primaria — 100/180 SUBPAV/SPS
Ofertar hormonizacéo para
2.4.4 |populacéo transexual na Unidade de 5 Unidade 5186 386.341,00
Atencao Priméria & Saude
045 Realizar atividade da Politica de 12 Unidade | 5187 | 645.645,00
Saude Integral da Populacdo Negra.
Implantar/manter Unidade com
2.4.6 [tratamento para controle do 181 Unidade 5188 230.587,00
tabagismo.
p.4.7 |Notificar/acompanhar caso de 3.275 Unidade | 5189 | 645.645,00
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C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencédo das condi¢c6es de cidadania da

populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢cos qualificados e com processos simplificados para

o fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.5: Atividades de Imunizacéo.

cidade.

N° Acoes F"vrlgtar:mn:jla Unidade | N°Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
¢ %022 de Medida| PPA | LOA 2022 (R$) |Recursos P
Aplicar dose de Imunobiolégico do
05 [calendariovacinal de rotina, 4.600.000 | Unidade | 4253 | 3.107.203,00 | 119 SUBPAV/SVS
campanhas, bloqueios e vacinas
especiais
Estratégia 2.6: Vigilancia Epidemiologica.
Ne Acgoes FL\/rlstargmnggg Unidade | N°Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$) |Recursos P
2 6.1 En(_:grrar~em 60 dlas’d'oenga de 90 Percentage 4614 5.354.131,00
notificacdo compulsoria. m
S S 119 SUBPAV/SVS
2 6.2 Digitar ficha de casos de violéncia 60 Percentage 5146 50.000,00
em tempo oportuno m
Estratégia 2.7: Vigilancia em Saude Ambiental.
Ne Acoes FL\/rlgtarSmn:g; Unidade | N°Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$) [Recursos P
071 [Realizarvistoria nos imoveis da 4.825.135 Unidade | 4612 | 22.589.240,00 | 119/182 | SUBPAV/SVS
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C. Estratégias, agoes, metas programadas, orcamento 2022

w= Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencédo das condi¢cdes de cidadania da

populacao brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢os qualificados e com processos simplificados para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.8: Vigilancia em zoonoses.

Meta Anual

maternidades

N° Acdes Programada Unidade | N°Meta | Orgamento | Fontede Area Responsavel
& %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$)| Recursos P
Realizar controle dos procedimentos
2.8.1 |para controle reprodutivo em cées e 14.400 Unidade 4624 2.513.948,00
gatos. 113/195 IVISA
0gp [Realizar consulta clinica para 21.255 Unidade | 4625 | 6.637.663,00
diagnostico de zoonoses.
Estratégia 2.9: Vigilancia e fiscalizacao sanitaria.
NO AcBes F')Vrlsti:mn;gg Unidade | N°Meta | Orgcamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$)| Recursos P
2.9.1 |Realizar atividade de fiscalizag&o. 85.484 Unidade 4623 17.768.076,00 120/1582/19 IVISA
Estratégia 2.10: Cegonha Carioca.
Meta Anual .
~ Unidade | N° Meta | Orcamento | Fontede | ; .
o]
N groes Pm%g";ada deMedida] PPA  |LOA 2022 (R$)| Recursos | '8 Responsavel
2101 [Manter a qualificacdo de leito de 388 Unidade | 4353 | 31.899.365,00
cuidado a gestante e ao bebé.
Atender gestante no Programa .
2.10.2 Cegonha Carioca. 40.500 Unidade 4354 31.653.603,00 100/181 SUBHUE
Realizar reunides garantindo a
2.10.3 yvinculag&o dos servigos com as 20 Unidade 5147 1.000,00
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

« Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencéo das condi¢cdes de cidadania da
populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servi¢os qualificados e com processos simplificados para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.11: Regulacdo da Atencéo Especializada.

Meta Anual

para a RUE.

Ne AclGes Programada Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
¢ %022 de Medida PPA  |LOA 2022 (R$)| Recursos P
0.11.1 [Marcar consulta/exame em até 90 75 Percentage 4568 | 33.493.270,00| 181/196 | SUBGERAL
dias da data de solicitacao. m
Estratégia 2.12: Ampliacao e qualificacdo da Atencdo Especializada.
Ne Acles Ilvrlgta::mnggla Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida| PPA  |LOA 2022 (R$)| Recursos P
0,121 [Realizar procedimento ambulatorial 163.375 Unidade | 5157 1.000,00 100 SUBPAV/SAP
de Média Complexidade.
Estratégia 2.13: Qualificagéo do atendimento nas Emergéncias da Rede Municipal.
Ne Acles Ilvrlsta::mn:gg Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$)| Recursos P
Qualificar/manter leito de terapia
2.13.1 |intensiva/enfermaria de retaguarda 216 Unidade 4260 36.967.488,00 100 SUBHUE




T, 1)
LiRio

PREFEITURA

C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

« Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 2: A Saude, publica e universal, constitui um direito social basico para manutencédo das condi¢cdes de cidadania da

populacéo brasileira e dever do Estado, que deve garantir acesso a servicos qualificados e com processos simplificados

para o

fortalecimento do SUS.

Estratégia 2.14: Atendimento Movel de Urgéncia.

Meta Anual

Orgamento

Hospitais da Rede Municipal.

~ Unidade | N° Meta Fonte de | ; .
o]
N Acdes Programada de Medida PPA LOA 2022 RECUISOS Area Responsavel
2022 (R$)
Reduzir o tempo médio de liberacao
».14.1 [d€ @mbulancia para casos de 35 Minuto | 4666 |37.805.609,00| 181/100 | SUBGERAL
urgéncia das Unidades de Atencéo
Priméria.
Estratégia 2.15: Implantacé@o de prontuério eletrdnico na rede hospitalar municipal.
Meta Anual . o Orcamento
N° Acdes Programada Umdagje N* Meta LOA 2022 e e Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
0.15.1 |mplantar prontuario eletronico nos 5 Unidade | 4647 |2.030.663,00 100 SUBHUE

Estratégia 2.16: Implantagéo de prontuario

eletrénico nas Uni

dades de Pronto Atendimento (UPA) e Coordenagdes de Emergéncia

Mental

Regional (CER).
Meta Anual . o Orcamento
N° Acbes Programada Umdade N* Meta LOA 2022 RO ER Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Impantar prontuario eletrébnico em
Unidade de Pronto Atendimento .
2.16.1 (UPA)/Coordenaco de Emergéncial- Unidade 5166 2.029.663,00 100 SUBHUE
Regional (CER).
Estratégia 2.17: Implantacéo de prontuario eletrénico nos Centros de Saude Mental.
Meta Anual . o Orgcamento
N° Acoes Programada UnldaQe N° Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
de Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Implantar prontuario eletrénico
2.17.1 |especifico nas Unidades de Saude 17 Unidade 5169 2.029.663,00 100 SUBHUE
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C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

DIRETRIZ N° 3 ) 15 Estratégias Valor Total de Recursos

19 Acoes RS 930.232.226,00
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« Programacao Anual de Saude - 2022

C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencao Primaria a
Salde como caminho para sua consolidacdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Basica de Saude, implementando

politicas publicas para populacdes com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social e democracia, al
favor do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.1: Ampliacéo e qualificacdo da Atencao Primaria em Saude.

Ne Aclbes xs;gmnggg Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
2022 de Medida PPA  [LOA 2022 (R$)| Recursos
Realizar Ciclo de
3.1.1 |Debates/Seminario de Avaliacdo e 256 Unidade 5190 11.383.822,00 180 SUBPAV/SAP
Monitoramento

Estratégia 3.2: Desenvolvimento integral das criancas menores de 6 anos em situacéo de vulnerabilidade.

Ne Acdes Fl’\fgtar;mngdale\ Unidade | N°Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
¢ %022 de Medida PPA |LOA 2022 (R$)| Recursos P
3.2 (Atenderusuariomenorde6anosno  og Unidade | 5164 1.000,00 100 SUBPAV/SAP
Programa Primeira Infancia Carioca
Estratégia 3.3: Ampliacéo e qualificacdo da Atencéo Especializada.
Meta Anual .
~ Unidade | N°Meta | Orgcamento | Fontede | ; .
[0}
N Actes Pro%roazrgada deMedida| PPA  |LOA 2022 (R$) Recursos |16 Responsavel
3.3 Mformatizar Unidade de Média 3 Unidade | 5159 1.000,00 100 SUBPAV/SAP
Complexidade.
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« Programacao Anual de Saude - 2022

C. Estratégias, agoes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencao Primaria a
Saude como caminho para sua consolidagdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Béasica de Saude, implementando

politicas publicas para populagées com necessidades especificas, integracao, acesso, participacdo social e democracia, a favor

do servigo publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.4: Manutencgé&o do custeio das Coordenacdes de Emergéncia Regionais (CER).
NP AcBes ;\fst?:r::g; Unidade de| N° Meta Orcamento | Fonte de Area Responsavel
¢ %022 Medida PPA | LOA 2022 (R$) | Recursos P
Manter atendimento nas Unidades
3.4.1 |das Coordenacdes Regionais de 882.000 Unidade 3945 245.999.999,00 | 119/181 SUBHUE
Emergéncia
Estratégia 3.5: Manutencao do custeio das Unidades de Pronto Atendimento (UPA).
O AcBes ll\/rlste::mnggla Unidade de| N° Meta Orcamento | Fonte de Area Responsavel
¢ 92022 Medida PPA | LOA 2022 (R$) | Recursos P
Realizar atendimentos nas Unidades 1.255.000 Unidade 3944 293.275.705,00 | 119/181 SUBHUE
3.5.1 |de Pronto Atendimento (UPA)
Estratégia 3.6: Manutencao das Unidades de Média Complexidade.
NP AcBes ;\fsti:mnggg Unidade de| N° Meta Orcamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 Medida PPA LOA 2022 (R$) |Recursos P
Realizar exame citopatolégico de 231.420 Unidade | 4377 | 3.496.110,00 | 125/196 | SUBPAV/SAP
3.6.1 [colo uterino.
Realizar exame Laboratorial nas 8.883.070 Unidade | 4378 | 20.714.847,00 | 125/196 | SUBPAV/SIAP
3.6.2 |Unidades Ambulatoriais.
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C. Estratégias, acdoes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencao Primaria a
Salde como caminho para sua consolidacdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Basica de Saude, implementando

politicas publicas para populacdes com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social e democracia, a favor

do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.7: Manutencgéo e custeio do Laboratério de saude Publica.
Meta Anual : o Orgamento
N° Acgoes Programada Unldaqle de| N°Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
Medida PPA Recursos
2022 (R$)
3,71 [Realizar exame no Laboratorio de 44.000 Unidade | 4628 | 773.269,00
diagnostico de zoonoses.
Realizar ensaio nas amostras 195 IVISA
3.7.2 [coletadas pelo Laboratério de 56.000 Unidade 4629 1.964.650,00
controle de produtos.
Estratégia 3.8: Atencao a saude e longevidade da populagédo carioca.
Meta Anual : o Orcamento
Ne Acgoes Programada UmdaQe de| N°Meta LOA 2022 Fonte de Area Responsavel
Medida PPA Recursos
2022 (R$)
Manter Unidade com oferta de
3.1 |Jrupos educativos voltados a 44 Unidade | 5274 1.000,00 180 SUBPAV/SAP
abordagem multidimensional ao
idoso.
Estratégia 3.9: Servico de Atencéo Domiciliar (SAD).
Meta Anual : o Orgamento
Ne Acdes Programada Unl\'ﬂi%?gade N P'\F/,I;ta LOA 2022 F':g:lj?scf)i Area Responsavel
2022 (R$)
391 | Atenderusuariono Servigo de 2.650 Unidade | 5160 |8.758.534,00| 100/181 SUBHUE
Atencéo Domiciliar (SAD).
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« Programacao Anual de Saude - 2022

C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencdo Primaria a
Saude como caminho para sua consolidacdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Bésica de Saude, implementando

politicas publicas para populagcdes com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social e democracia, a
favor do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.10: Acdes de Atencgéo Psicossocial.
NO AcBes ;\fst?:‘mn;gg Unidade | N°Meta | Orgcamento Fonte de Area
& %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$)| Recursos Responsavel
3.10.1 [Acompanhar usuarios no Centro de 16.652 Unidade | 3924 |110.876.471,00/10Y1918Y1 qimiie
Saude Mental. 196
Estratégia 3.11: A¢bes de desinstitucionalizacdo em Saude Mental.
NO AcBes xgtiﬁmnggg Unidade | N° Meta | Orcamento Fonte de Area
¢ %022 de Medida PPA LOA 2022 (R$)| Recursos Responsavel
Assistir usuario de Saude Mental
3.11.1 [residente nos servigos residenciais 525 Unidade 3909 21.713.850,00 | 100/181
terapéuticos e nas moradias
Cadastrar usuario de Salde Mental SUBHUE
3.11.2 |1as bolsas de incentivo a 425 Unidade | 3925 | 7.355.640,00 | 100/181
desospitalizacéo e de
ressocializacéo.
Estratégia 3.12: Acoes de integracao da Vigilancia.
NP AcBes ;\fst?:mn::; Unidade | N°Meta | Orcamento Fonte de Area
¢ 92022 de Medida PPA LOA 2022 (R$)| Recursos Responsavel
3,121 Realizar acdo descentralizada de 236 Unidade | 4247 |122.501.451,00 100/182 | SUBPAVISVS
vigilancia em saude.
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 3: Fortalecimento dos principios doutrinarios e organizativos do SUS, através da sua pratica, com Atencao Primaria a
Salde como caminho para sua consolidacdo, vinculando cada cidaddo a uma Unidade Basica de Saude, implementando

politicas publicas para populacdes com necessidades especificas, integracdo, acesso, participacdo social e democracia, a favor
do servico publico, como garantia dos direitos e contra o desmonte do SUS.

Estratégia 3.13: Gestao de treinamento e desenvolvimento.
NO AcBes Fl,\fstar:mngjg Unidade de | N° Meta | Orgamento Fonte de Area Responsavel
& 92022 Medida PPA |LOA 2022 (R$)| Recursos P
3.13,1 (Qualficar bolsista graduando e pos- 1.873 Unidade | 1681 |77.809.545,00
graduando 100/119/180/
3,13, Capacitar servidor em gestdo e 1.500 Unidade | 1683 | 3.264.000,00 181 cbp
educacdo em saude
3.13.3 [Treinar profissional de salde 500 Unidade 5283 0
Estratégia 3.14: Qualificacéo da auditoria das Unidades do SUS.
NO AcBes ;\fsti:mn:gl; Unidade de | N° Meta | Orgamento Fonte de Area Responsavel
& %022 Medida PPA |LOA 2022 (R$)| Recursos P
Realizar auditoria nas Unidades
3.14.1 |- restadoras de Servico no prazo 85 Percentagem| 5165 | 145.000,00 100 SUBGERAL
estabelecido pelo cronograma de
visitas.
Estratégia 3.15: Administracdo dos Conselhos Municipal e Distrital de Saude.
NO AcBes ;\fgt?:mnggg Unidade de| N° Meta | Orgamento Fonte de Area Responsavel
& %022 Medida PPA |LOA 2022 (R$)| Recursos P
- - - - - 196.333,00 100 SMS RIO
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C. Estratégias, agoes, metas programadas, orcamento 2022

DIRETRIZ N° 4 ) 09 Estratégias Valor Total de Recursos

27 Acgoes RS 2.303.762.534,00
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

Diretriz 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a

sustentabilidade orcamentaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a salde, tendo em vista
integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.1: Manutencéo da rede de Atencéo Primaria & Saude.
O AcBes ;\fgt?gmnggg Unidade | N° Meta | Orgcamento Fonte de Area
¢ %022 de Medida PPA |LOA 2022 (R$)| Recursos Responsavel
411 ’:g%irpagoes de descentralizagéo 10 Unidade | 3394 [317.331.317,00 SUBPAV/SIAP
4.1.2 mplantar/manter equipe de satde 75 Unidade | 5195 |51.281.592,00
na CAP 1.0.
4.1.3 mplantar/manter equipe de satde 65 Unidade | 5196 |56.284.677,00
na CAP 2.1.
4.1.4 |Mplantar/manter equipe de satde 45 Unidade | 5197 |42.551.567,00
na CAP 2.2.
4.1.5 |mplantar/manter equipe de saude 200 Unidade | 5198 |143.482.354,00
na CAP 3.1.
4116 Implantar/manter equipe de saude 110 Unidade 5199 99.392.752,00 196/100/119/
na CAP 3.2. 180
Implantar/manter equipe de salude SUBPAV/SAP
4.1.7 [MP quip 180 Unidade | 5200 [138.926.918,00
na CAP 3.3
4.1, |Mmplantar/manter equipe de sade 120 Unidade | 5201 |96.299.798,00
na CAP 4.0
4.1.9 mplantar/manter equipe de saude 150 Unidade | 5202 |139.519.288,00
na CAP 5.1.
4.1.10 /Mplantar/manter equipe de saude 150 Unidade | 5203 |142.855.502,00
na CAP 5.2.
4.1.11 'mplantar/manter equipe de satde 110 Unidade | 5204 |76.220.260,00
na CAP 5.3.
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Diretriz 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a
sustentabilidade orcamentéria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista

SAUDE

C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Programacao Anual de Saude - 2022

Estratégia 4.2: Ampliacéo e qualificacdo da Atencao Primaria a saude.

populacdo na APS.

O AcBes Izl)\/rlgta;;mn;gg Unidade | N° Meta |Orcamento LOA| Fonte de Area
¢ 92022 de Medida PPA 2022 (R$) Recursos| Responsavel
Manter oferta de prétese dentéaria
4.2.1 lem Unidade de Atengédo Primaria a 30 Unidade 5191 1.000,00 180 SUBPAV/SAP
Saude
Estratégia 4.3: Implantacéo de novas tecnologias para a Atencdo Primaria em Saude.
NO AcBes Il\/rlce)tar:mn:g; Unidade | N° Meta |Orcamento LOA| Fonte de Area
& %022 de Medida PPA 2022 (R$) Recursos| Responsavel
Manter Unidade de APS com
4.3.1 |acesso a servigos de 5 Unidade 5182 620.943,00
telessaude/conhecimento. 180 SUBPAV/SAP
4.3.2 |Implantar solug8es tecnolégicas 1 Unidade 5276 527.802,00
Estratégia 4.4: Assisténcia Farmacéutica Basica.
O AcBes Il\fgti:‘mngg; Unidade | N° Meta |Or¢camento LOA| Fonte de Area
¢ 92022 de Medida PPA 2022 (R$) Recursos| Responsavel
Distribuir unidade farmacéutica a - 119/180/
441 1.250.000.000 | Unidade 4272 125.674.982,00 183 SUBPAV/SAP
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

« Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democratico, bem como a

sustentabilidade orcamentéaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a saude, tendo em vista
integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.5: Manutencao das Unidades de Média Complexidade.

4.6.1

Rede de Atencdo Secundaria

Meta Anual : o Orcamento
N° Acbes Programada Unlda(_ie N* Meta LOA 2022 RO ER Area Responsavel
de Medida| PPA Recursos
2022 (R$)
4.5.1 [MPlantarimanter Centro de 3 Unidade | 4237 |5.546.030,00
reabilitacdo
4.5.2 [Implantar/ manter Policlinica 11 Unidade 4249 175'685'162'
4.5.3 [Manter Centro de Satde do 3 Unidade | 4626 | 515.022,00
Trabalhador
Manter Centro de Especialidade 196/125 SUBPAV/SAP
4.5.4 |(CEO)/Laboratério Regional de 22 Unidade 5156 367.384,00
Protese Dentéria (LRPD).
4.5.5 [[MPlantar/manter Centro de 8 Unidade | 5277 | 1.000,00
Especialidade
4.5.6 Manter CRO (Centro de Referéncia 1 Unidade | 5280 | 85.837,00
em Obesidade).
Estratégia 4.6: Ampliacdo e qualificacdo da Atencdo Especializada.
Meta Anual . o Orcamento
N° Acdes Programada Unlda(_je N* Meta LOA 2022 et ae Area Responsavel
de Medida| PPA Recursos
2022 (R$)
Confeccionar prétese dentaria na 163.375 Unidade | 5158 | 1.000,00 100 SUBPAV/SAP
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C. Estratégias, acdes, metas programadas, orcamento 2022

« Programacao Anual de Saude - 2022

Diretriz 4: Financiamento adequado transparente e suficiente para o desenvolvimento democréatico, bem como a
sustentabilidade orcamentaria do SUS, respeitando as diferencas regionais e garantindo o direito a salde, tendo em vistal

integralidade de assisténcia, a universalidade do acesso e a equidade dos servicos.

Estratégia 4.7: Provimento de tecnologia assistiva para a pessoa com deficiéncia.

NP AcBes Ilvrlsta;:r::gg Unidade de | N° Meta | Orgcamento | Fonte de Area Responsavel
¢ %022 Medida | PPA |LOA 2022 (R$)| Recursos P
Distribuir produto de tecnologia 550.000 Unidade | 4611 | 7.800.000,00 | 100/180 | SUBPAV/SAP
4.7.1 l|assistida.
Estratégia 4.8: Contratagéo da Rede Credenciada.
NO AcBes Il\/rlce)tar:mn:g; Unidade de | N° Meta | Orcamento | Fonte de Area Responsavel
& %022 Medida PPA |LOA 2022 (R$) |Recursos P
Contratualizar Unidade de Saude 100/125/
prestadora de servigos ao SUS 85 Percentagem| 4667 |680.349.458,00 196 SUBGERAL
4.8.1 |municipal.
Estratégia 4.9: Informacao estratégica e resposta as emergéncias em Saude Publica.
O AcBes ;\fgti:‘mnggg Unidade de | N° Meta | Orgamento | Fonte de Area Responsavel
¢ 92022 Medida PPA |LOA 2022 (R$)|Recursos P
Implantar/manter Centro de .
4.9.1 |Inteligéncia Epidemiolégica (CIE). ! Unidade 5140 2.330.606,00
Implantar/manter equipe de
resposta rgplda paraas 10 Unidade 5141 186.283,00 119 SUBPAV/SVS
4.9.2 |emergencias de saude publica.
Coletar amostra laboratorial em
Unidade sentinela nos casos de 80 Percentagem| 5142 1.000,00
4.9.3 |Sindrome gripal e arbovirose
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s Programacao Anual de Saude - 2022

D. A¢des de administragdao, manutencgao e custeio previstas no PPA sem metas definidas

Acoes de Administragao, Valor Total de Recursos

Manutencao e Custeio RS 3.643.118.058,00
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s Programacao Anual de Saude - 2022

D. A¢des de administracao, manutengao e custeio previstas no PPA sem metas definidas

Programa Acéo Denominacéo da Agéo Orgamento LOA FEMREE
9 ¢ ¢ ¢ 2022 (R9$) Recursos
2009 Manutencgédo do Custeio da Rede Hospitalar 1.449.549.822,00 [{100/105/119/181/196
0306
2151 Manutencado do Custeio das Maternidades 201.577.124,00 100/119/181/196
2015 Administracé@o das Ouvidorias dq I\!lvel Central, das 0,00
Caps e dos Hospitais -
2018 Manutencao dos Sistemas de Gestéo e Logistica 34.541.586,00 100/119/156
0318
2149 Atendimento a Demandas Judiciais 33.517.056,00 100/181
2955 Manutengao_Preventlva e quretlva~ Predial e de 70.226.651,00 100
Sistemas de Refrigeracio
0330 2584 Pessoal do Programa Saude da Familia 13.870.000,00 119
2160 Apoio Adm|n|strat|yq - Longevidade, Bem-Estar e 13.455.452,00 100/119/184
Territorio Conectado
2207 Pessoal das Unidades Federais de Saude 1.548.000,00 119
0380 Despesas Obrigatorias e Outros Custeios da
2340 Administracdo Direta - Longevidade, Bem-Estar e 16.577.000,00 119/120
Territério Conectado
Gastos Com Pessoal - Obriga¢6es Patronais e
2380 Outros Beneficios - Longevidade, Bem-Estar e 518.764.000,00 119/164/173
Territério Conectado




Programacao Anual de Saude - 2022

D. A¢des de administragdao, manutengao e custeio previstas no PPA sem metas definidas

Orgamento LOA Fonte de
2022 (R$) Recursos

47.481.890,00 100

Programa Acdo Denominacao da Acédo

Concessionarias de Servigcos Publicos - Adm. Direta
- Longevidade, Bem-Estar e Territério Conectado
Concessionarias de Servigcos Publicos de Energia

2420 Elétrica - Adm. Direta - Longevidade, Bem-Estar e 99.913.471,00 100

Territério Conectado
Provisdo de Gastos com Pessoal - Longevidade,

2410

0380

2520 Bem-Estar e Territério Conectado 1.095.798.000,00 119
Manutencédo e Desenvolvimento da Informéatica -
2790 Adm. Direta - Longevidade, Bem-Estar e Territorio 15.326.462,00 100/119/120

Conectado

0426 2747 Manutencédo da Rede de Atencdo Psiquiatrica 30.971.544,00 181
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«  Programacao Anual de Saude - 2022

E. Consolidado dos Recursos Previstos

Diretrizes, Estratégias, Valor Total de Recursos
Acoes e Metas RS 3.886.723.187,00
Acoes de Administracao, Valor Total de Recursos
Manutencdo e Custeio RS 3.643.118.058,00
) Valor Total de Recursos Estimados
RS 7.529.841.245,00
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Diretrizes da Saude PMS/PAS:

Indicadores

F. Indicadores

Relacao dos Indicadores

(PPA) Total: 18 Indicadores
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Indicadores

F. Indicadores

Indicadores de Acompanhamento

Diretrizes da Saude PMS/PAS:

INDICE DE INDICE
INDICADOR DESCRICAO FONTE UNIDADE DE ~ ESPERADO
REFERENCIA .
MEDIDA (12/2020) (Final PPA
2025)
1 0705 TAXA ESTIMADA DE COBEI’?:"IA'\L'\JAI?S ADA ESTRATEGIA SAUDE DA CNES PERCENTAGEM 24% 20%
INDICE DE COBERTURA ASSISTENCIAL EM ATENCAO UNIDADE A CADA 100
2 0678 PSICOSSOCIAL SUBHUE mil HAB 0.62 1,01
3 0329 |TAXA DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR SINAN PERCENTAGEM 700 850
BACILIFERA

4 0405 TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL SIM/SINASC UN'DAlD('JEOé CADA 12,7 9,9
5 0650 TAXA DE INTERNACOES SENSIVEIS A ATENCAO PRIMARIA SIH PERCENTAGEM 14,2 10,0
6 . TAXA DE GESTANTES QUE TIVERAM SEU BEBE NA SUA Macroindicadores| oo ~c\TAGEM 64.5 775

MATERNIDADE DE REFERENCIA DA REDE MUNICIPAL

das Maternidades




uR.o Diretrizes da Saude PMS/PAS:

Indicadores

F. Indicadores

Indicadores de Acompanhamento

. INDICE DE INDICE
INDICADOR DESCRICAO FONTE UNIDADE DE MEDIDA |REFERENCIA ESPERADO
(12/2020) (Final PPA
2025)

7 0669 TEMPO MEDIO DE PERMANENCIA HOSPITALAR Macroindicadores DIA 11,4 10,8
dos Hospitais

TEMPO MEDIO DE ESPERA POR PROCEDIMENTO DE MEDIA
8 0654 COMPLEXIDADE SISREG DIA 146 102

TAXA DE DOENGCAS DE NOTIFICAGAO COMPULSORIA

° 0528 AGUDAS INVESTIGADAS, EXCETO ARBOVIROSES

SINAN PERCENTAGEM 98,00 100,00

TAXA DE VACINAS SELECIONADAS COM COBERTURA
10 0670 VACINAL ALCANCADA EM MENORES DE 2 ANOS SI-PNI PERCENTAGEM 100,00 100,00

TEMPO MEDIO DE ESPERA DOS PROCEDIMENTOS
11 0676 AUTORIZADOS NO SISREG SISREG DIA 107 75

12 0646 NUMERO DE ATIVIDADES DE FISCALIZAGCAO IVISA UNIDADE 70.649 113.038
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Indicadores

F. Indicadores

Indicadores de Acompanhamento

Diretrizes da Saude PMS/PAS:

INDICE DE INDICE
INDICADOR DESCRICAO FONTE UNIDADE DE MEDIDA |REFERENCIA ESPERADO
(12/2020) (Final PPA
2025)
13 0647 TAXA DE COBERTURA VACINAL ANTI-RABICA IVISA PERCENTAGEM 69,00 80,00
TAXA DE INTERNAQAO EM CRIANCAS MENORES DE 6 ANOS
14 0680 INSCRITAS NO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA CARIOCA SiH UNIDADE A CADA 1.000 5197 250
NUMERO DE PACIENTES INTERNADOS POR MAIS DE 2 ANOS EM
15 0677 HOSPITAIS PSIQUIATRICOS MUNICIPAIS SUBHUE UNIDADE 190 15
TEMPO MEDIO DE PERMANENCIA NO SERVICO DE ATEN(;AO
16 0411 DOMICILIAR (SAD) SMS DIA 180 120
TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE A CLASSIFICA(}AO DE RISCO E O| Prontuario
17 0532 ATENDIMENTO MEDICO NAS UPAs E CERs Eletrénico MINUTO 36,00 32,00
18 0679 NUMERO DE EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA CNES UNIDADE 771 1.565




LIRIO | i Referéncias

PREFEITURA

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO. Plano Plurianual 2022 a 2025 e PLOA 2022. Audiéncia
Publica na Camara Municipal do Rio de Janeiro. SMS Rio: outubro, 2021.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO. Lei N° 7.234 de 12 de janeiro de 2022. Dispde sobre o
Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025. Lei N° 7.235 de 12 de janeiro de 2022. Estima a receita e
fixa a despesa do municipio do Rio de Janeiro para o exercicio financeiro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO. 132 Conferéncia Municipal de
Saude — Saude com acesso, financiamento e valorizagao. SMS Rio: 2019.




Obrigado.

‘ SaudePublica Carioca | #Ri
|




