TERMO ADITIVO n.° Q422011 AO CONTRATO DE
GESTAO N.° 001/2009 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DEFESA CIVIL -
SMSDC E SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, COM VISTAS A
REGULAMENTACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES E SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DA AREA
DE PLANEJAMENTO 5.3

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Rio de Janeiro, por intermédio da
Secretaria Municipal da Saude e Defesa Civil, com sede nesta cidade na Rua Afonso
Cavalcante, n°455, Bloco 1, 7° andar, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude e Defesa Civil, HANS FERNANDO ROCHA DOHMANN, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade R.G: IFP n°® 05461657-8, CPF n° 834202317/68.-, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado como Organizag&o Social no Municipio de Rio de Janeiro nos
autos do processo administrativo a SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, com CNPJ/MF n°61.699.567/0001-92, com endere¢o Rua Napoledo de Barros, 715 —
Vila Clementino —S&o Paulo, SP e com estatuto arquivado no 1° Oficio de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica, sob n°. 799.368 do Registro Civil de Pessoas
Juridicas, neste ato representada por seu Presidente, RUBENS BELFORT MATTOS JUNIOR,
BRASILEIRO MEDICO, CASADO, R.G N° 3.355.751, CPF. N° 066.743.488-72, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal 8080, de 19 de
setembro de 1990, o Decreto n® 30.780 de 2 de junho de 2009, que regulamenta a Lei
Municipal n® 5026 de 19 de maio de 2009, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da
Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO referente ao apoio ao gerenciamento e execucdo das atividades e servicos de satde
a serem desenvolvidos no ambito da Area de Planejamento 5.3 (AP), ficando permitido o uso
dos respectivos equipamentos de saude pelo periodo de vigéncia do presente contrato,

mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente TERMO ADITIVO tem por objeto a prorrogagao da vigéncia do contrato de
gestao n.° 01/2009 pelo prazo de 02 (dois) anos e o acrescimo de valor relativo ao mesmo
periodo no valor de R$ 231.217.237,58 (duzentos e trinta e um milhdes, duzentos e dezessete
mil, duzentos e trinta e sete reais e cinqlienta e oito centavos) para operacionalizagdo, apoio e
execucdo pela CONTRATADA, de atividades e servicos de salde da familia no ambito da Area
de Planejamento - AP 5.3, em con |dade com todos os seus Anexos Técnicos (A, B, C, D, E
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e F),

indissociaveis deste instrumento.

A

bem como com o Edital do Processo seletivo e seus anexos, que sdo parte integrante e

1.1.1 A execugdo do presente contrato dar-se-a pela filial, especificamente criada para este

fim, “desde que observadas por esta todas as condigbes propostas pela CONTRATADA na
Proposta Técnica e Econémica e no Edital.”

1.2 Passardo a receber apoio a gestdo pela CONTRATADA, as seguintes unidades e
servicos definidos conforme itens (a) e (b):

a) as unidades de saude atualmente existentes:

Nome da unidade Servico a ser oferecido Enderego Bairro
CMS DR. JOAO Equipes de ESF e equipes de Pc¢a Jardim Sete de PACIENCIA
BATISTA CHAGAS Saude Bucal Abril, S/N°®
CMS EMYDIO CABRAL | Equipes de ESF e equipes de Rua lida dos Santos PACIENCIA
- GOUVEIA Saude Bucal Delgado, 03
CAW::i.gEg.[ﬂASIEA Equipes de ESF e equipes de | Pcga. Anténio Mattos PACIENCIA
Salde Bucal NASF Areias, s/n° Cesarinho
ALMEIDA
CMS CESARIO DE Equipes de ESF e equipes de | Rua Dais, s/n° - Conj.
MELO Saude Bucal Cesario SANTRGRUZ
CMS RUY DA COSTA | Equipes de ESF e equipes de | Rua Ibipuara ¢/ Trav.
LEITE Saude Bucal Cardoso Rollas, s/n° SRNTACRLZ
CMS PROF. ERNANI DE : ;
PAIVA FERREIRA | EQuipes de ESF e equipesde | o) joa0 xxiil. s/ne SANTA CRUZ
Saude Bucal
BRAGA
CMS DR ALOYSIO Equipes de ESF e equipes de | Est. do Cortume, s/n°
AMANCIO DA SILVA | Sadde Bucal Jesuitas SANTA BREZ
CMS DR . DECIO DO | Equipes de ESF e equipes de | Rua Cilon Cunha Brum
AMARAL FILHO | Saude Bucal s/n° Urucania RRilEAERINZ
CMS ENFA. ) ,
Equipes de ESF e equipes de | Rua Sarg. Geraldo
FLORIPEDES GALDINO Saude Bucal Berti Lt. 03 Qd 21 SANTA CRUZ
PEREIRA.
CMS MANGUARIBA - . . .
TRANSF. DO 0S CMs | S3uipes de ESF e equipes de Egijdﬁqgfg”j;ﬁg; SANTA CRUZ
DR. CYRO DE MELO :
Equipes de ESF e equipes de | Pg¢a José Boanerges
CMS DR. CATTAPRETA Saude Bucal César (Rua 3) SANTA CRUZ
CMS BALNEARIO _
GLOBO Foi :sgbstituida quipes de ESF e equipes de Rua Prainha, 57 SEPETIBA
pela CF Valéria Gomes | Salde Bucal
Esteves
PROF. WALDEMAR Equipes de ESF e equipes de | Rua Rafael Ferreira, SEPETIBA
BERNADINELLI Saude Bucal s/n® - Alagados
CF LENICE MARIA Equipes de ESF e equipes de | Praca Miguel Pereira SANTA CRUZ
MONTEIRO COELHO | Saude Bucal dos Santos
CF ILZO MOTTA DE Equipes de ESF e equipes de | Av. Cesario de Melo,n° PACIENCIA

MELLO

Saude Bucal

11485

f\?
X\

v




¥RIO

PREFEITURA

Uy i

! - -
00y
¥ 3 L

ur w4

AN

[ CMSDRA. MARIA . _ .
APARECIDA DE ggg&peeggiafiizgq“'pes de o A”tf’”c'o Matlos PACIENCIA
ALMEIDA elas, s/n® Cesarinho

T Sl el B
T CRaDG | e e e & | A Al e | oo
MgngEégmgil?vEes = gguiiFBifac}ujpes o Praga Molendo PACIENCIA
CriERGIGARGUC | Enibes oo e sesca | R Inpioletots | canra ooz
CF JAMIL HADDAD Equipes g:uiiFBi:aqluipes de [R. Sofdacég;;}éo Rotelo SANTA CRUZ
oF D'f:' gE.%'NDO Equipes g:ﬁi;ﬁfj”ip% ¢ | R SantoAugirio, 40 | SANTACRUZ
ABDALASARD | S et eibes de | R Um som Av Gl | ur ez
FSANALLE A | o g e saibes o | Ay CosttoseNelo | racruz

b) as novas unidades de salde, também no ambito da Area de Planejamento 5.3, que

serdo geridas pela OS apés a finalizagao das obras pela Riourbe:

Tipo de Unidade

Comunidade

Bairro

Clinica da Familia

Mangueira
Praia da D. Luiza

Sepetiba (Complexo Sepetiba)

Clinica da Familia

Conjunto Alvorada

Santa Cruz (Complexo Jo&o XXIII)

Clinica da Familia

Morro do Cha / Dreno

Santa Cruz (Complexo Joao XI)

Clinica da Familia

Vila Alzira/ Jardim
Vitoria/ Bairro Farias

Paciéncia (Complexo Paciéncia)

PARAGRAFO UNICO

Este CONTRATO DE GESTAO segue os preceitos descritos no art. 8° do Decreto 30.780/09:

| - especificacdo do programa de trabalho, estipulagdo das metas a serem atingidas e
respectivos prazos de execugdo, bem como previsio expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade (conforme Anexos Il e IV);

Il - estipulagéo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragaoc e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organizagtes
Sociais, no exercicio de suas fungdes (conforme Anexo V);

Il - disponibilidade permanente de documentagao para auditoria do Poder Publico;

IV - atendimento a disposigéo do § 2.° do artigo 5.° da Lei Municipal n.°. 5026, de 19 de maio
de 2009;

V - vedagao a cessio total ou parcial do contrato de gestéo pela Organizacio Social;
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VI - atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso das
Organizagbes Sociais da Saude.

VIl - o orgamento, o cronograma mensal de desembolso e as fontes de receita para a sua
execucao (Anexo V);

VIl - vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao;

IX - discriminagdo dos bens publicos cujo uso sera permitido & Organizacdo Social quando
houver, conforme Anexo Técnico IV:

X —em caso de rescisdo do contrato de gestéo, do patriménio, dos legados ou das doacgdes
que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, ao patriménio de outra
organizagao social qualificada no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, da mesma area de
atuacgdo, ou ao patriménio do Municipio do Rio de Janeiro, na proporcao dos recursos e bens

por este alocados.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

2.1 S&o da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigacdes constantes das
especificagbes técnicas (Anexos I, I, Il e IV, que deste ficam fazendo parte integrante) e das
estabelecidas na legislac&o referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e municipal que

regem a presente contratagdo, as seguintes:

2.1.1 Prestar os servicos de saude que estio especificados nos Anexos Técnicos | e Il, de
acordo com o estabelecido neste contrato e nos exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS
— Sistema Unico de Saulde -, especialmente o disposto na Lei n° 8080, de 19 de setembro de
1990 e Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela

legislagdo, e em especial:

| - universalidade de acesso aos servigos de salde;

Il - integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo das
acdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso, em
atuagdo conjunta com os demais equipamentos do Sistema Unico de Salide existentes no

Municipio;
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Il - gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu
empregado ou preposto;

IV - preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral:

V - igualdade da assisténcia a salude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie:

VI - direito de informac&o as pessoas assistidas, sobre sua salde;

VII - divulgagéo de informagées quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua utilizacdo
pelo usuario;

VIl — fomento dos meios para participacdo da comunidade por intermédio de Conselhos
Gestores Locais e demais féruns de participagao popular;

IX — prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de
modo adequado e eficaz.

2.1.1.1.  Na prestacdo dos servicos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:

| — Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

Il — Manutengéo da qualidade na prestacio dos servicos:

Il - Respeito & decisdo do paciente em relacdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagao legal;

IV — Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes:

V — Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de
qualguer culto religioso;

VI - Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servicos oferecidos.

VIl — Responsabilidade civil pelo risco de sua atividade:

VIII - Insercéo obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados

nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e estadual;
2.1.2 Apoiar a integracéo territorial dos equipamentos de salde das Areas de Planejamento
Local e cobertas pelo Programa Cegonha Carioca — Mddulo Acolhimento, visando a melhoria e

maior eficiéncia na prestagdo dos servicos de salde publica;

2.1.3 Apoiar e integrar o complexo regulador da SMSDC:

)
7
./.

A3 &



¥RIO

86 PREFEITURA

2.1.4 Utilizar processo seletivo para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente
técnicos inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as

normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

2.1.5 Contratar servigos de terceiro para atividades acessérias e/ou especificas sempre que
necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes.

2.1.6 Todos os insumos, equipamentos e servicos contratados devem ser adquiridos

atendidas as regras dispostas no regulamento de compras da Organizacgao Social.

2.1.7 Responsabilizar-se perante pacientes por eventual indenizagdo de danos morais
decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia decorrentes de atos
praticados por profissionais subordinados 8 CONTRATADA e também responsabilizar-se por
danos materiais e morais oriundos de agdes por erro médico, além daqueles decorrentes do
desenvolvimento de suas atividades ou relagbes com terceiros, como por exemplo,

fornecedores.

2.1.8 Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos que

entender pertinentes.

2.1.9 Manter em seus quadros técnicos para a gesto, profissionais com formagao em politicas
publicas e/ou salude da familia conforme Decreto n°® 30.780 de 2 de junho de 2009, que
regulamenta a Lei Municipal n® 5026 de 19 de maio de 2009.

2.1.10 Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de salde cujo uso lhe for
permitido, seguido pelo nome designativo “Com os logos oficiais do Municipio, Secretaria
Municipal da Saude e Defesa Civil e do Sistema Unico de Salde, Organizacio Social’,
devendo afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigdo de entidade qualificada como
Organizagao Social, e dos servigos prestados nessa condigcao pertencem ao Sistema Unico de

Saude sendo vedada a cobranga ao usuario.

2.1.11 Apoiar e promover a realizacdo de pesquisas com pacientes, desde que haja
aprovagdes prévias da Comissdo de Etica e Pesquisa da Comissao de Etica e Pesquisa da

Secretaria Municipal da Saude e do Conselho Nacional de Etica e Pesquisa.
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2.1.12 Apoiar e promover a realizagéo de atividades de formag&o definidas pela SMSDCRJ,
priorizando sempre a formag&o em servico, tornando as unidades de salide sob apoio a gestao
da CONTRATADA como local de ensino ou unidades docente-assistenciais, tanto para

graduacdo como pos-graduacio, desde que manifestado interesse da CONTRATANTE.

2.1.13 Administrar os bens moveis e iméveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de cessdo/permissdo de uso que deverdo definir as
responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao Poder Publico, bem como realizar

adaptacbes/reformas com a anuéncia deste nas Unidades ja existentes.

2.1.14 Observar na permissdo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, as condi¢bes
estabelecidas na Lei n° 5.026, de 19 de maio de 2009, e da Lei Organica do Municipio,
devendo ser realizada mediante a formalizagéo de termo especifico, apds detalhado inventario
e identificac@o dos referidos bens, a ser realizado por Comissao Especial designada para este
fim, nos termos do da Resolugdo CGM n.° 841, de 27 de junho de 2008.

2.1.15 Assegurar que a instalagdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto
da permissao/cessao de uso, assim como das benfeitorias realizadas naqueles ja existentes,
sejam incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade retencao ou retirada sem prévia

autorizagao do Poder Publico.

2.1.16 Manter em perfeitas condi¢bes os equipamentos e instrumental necessarios para a

realizagdo dos servigos contratados.

2.1.17 Garantir que sejam incorporados ao patriménio do Municipio do Rio de Janeiro, os
equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser
adquiridos com recursos oriundos deste Contrato, hipotese em que a CONTRATADA devera
entregar a SMSDC a documentacao necessaria ao processo de incorporagao dos referidos

bens:

2.1.18 Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneragao, praticados na rede
privada de salde, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza de

dirigentes e empregados das Organizagdes Sociais;

2.1.19 Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores

repassados, em caso de desqualificagéo e consequente extingado da Organizagao Soﬁal;
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2.1.20 Transferir, integralmente, 8 CONTRATANTE os legados ou doagbes que lhe foram
destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de satde,
bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a

saude cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido, em caso de desqualificacdo e da
Organizacgao Social;

2.1.21 Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal
necessario a execucéo dos servicos inerentes as atividades da Instituicdo Executora, ficando
esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas
decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando o
Municipio de quaisquer obrigagGes, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos

financeiros tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre as partes.

2.1.22 Em caso do ajuizamento de agdes trabalhistas pelos empregados da CONTRATADA
ou da verificacdo da existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execugdo do
presente contrato pela CONTRATADA, com a inclusdo do Municipio do Rio de Janeiro no pélo
passivo como responsavel subsididrio, a CONTRATANTE poderd reter, das parcelas
vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranca, que serao
complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia. A retencéo
aqui prevista sera realizada na data do conhecimento pelo Municipio do Rio de Janeiro da
existéncia da ag&o trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios ou
relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos empregados contratados pela
CONTRATADA para consecucéo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO.

2.1.23 A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
previdenciario pela Adjudicataria. Nao ocorrendo nenhuma dessas hipoteses aqui prevista, a
CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas agbes trabalhistas ou dos encargos
previdenciarios, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento a
CONTRATADA.

2.1.23.1. Ocorrendo o término do contrato sem que tenha se dado a decisao final da acao
trabalhista ou decisao final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado
em processo administrativo apés o transito em julgado e/ou o pagamento da

condenacgao/divida. s
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2.1.24 Pagar remuneragdo aos seus dirigentes e empregados de acordo com o valor

praticado no mercado, desde que demonstrado os parametros utilizados, e, observado
equilibrio econémico financeiro do contrato de gestao.

2.1.25 Abrir conta corrente bancaria unica e especifica para movimentacdo dos recursos
provenientes do presente Contrato, manter em boa ordem e guarda todos os documentos
originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do contrato, e disponibilizar
extrato mensalmente a Coordenagéo de Area (AP) e a S/SUBG/COSC.

2.1.26 Dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condicdes de prestacio
de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servicos contratados conforme a

especialidade e caracteristicas da demanda.

2.1.27 Nao estar sujeita a nenhum tipo de restrigao legal que incapacite seu titular para firmar
este CONTRATO DE GESTAO com a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DEFESA
CIVIL.

2.1.28 Comprometer-se a manter como dirigente deste contrato de gestao profissional com a

qualificagdo mencionada no Edital de Convocagéo Publica, item 4.2.4, (b) e (c).

2.1.29 Responsabilizar-se por todos os énus, encargos e obrigacées comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com todos

os gastos e encargos com material (Decreto 28.937/08).

2.1.30 Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou

empregados.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 Para execucao dos servigos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE

obriga-se a:

3.1.1  Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugao do presente objeto,

conforme previsto neste Contrato e em seus anexos;
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3.1.2  Programar no or¢amento do Municipio, para os exercicios subseqiientes ao da

assinatura do presente Contrato de Gestdo, os recursos necessarios, para fins de custeio da
execucgao do objeto pactuado;

3.1.3  Permitir o uso dos bens moéveis e iméveis, nos termos da Lei n® 5.026, de 19 de maio
de 2009 e da Lei Organica do Municipio, mediante termo de permissdao de uso. Para a
formalizagdo do termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e identificar previamente

os bens;

3.1.4  Promover a cess&o de servidores publicos para a Organizacdo Social, nos termos do
art. 14 da Lei N°® 5026/2009, mediante autorizagio governamental, tendo o servidor preferéncia
a ocupar os postos de trabalho desejados, observando-se o interesse publico, mediante analise
do perfil do servidor;

3.1.5  Analisar, anualmente, a capacidade e as condicdes da Organizacdo Social para a
continuidade da prestagdo dos servigos, com vistas & identificacdo do seu nivel técnico-

assistencial;

3.1.6  Acompanhar a execugdo do presente Contrato de Gestdo, através da Comissao
Técnica de Acompanhamento, para este fim designada, com fulcro no estabelecido no

presente Contrato e respectivos anexos.

3.1.7 Acompanhar a execugdo do presente Contrato de Gestdo, através das
Coordenadorias de Saude da AP, da S/SUBG/COSC e seu respectivo Conselho Distrital de
Salde.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO

A Comissdo Técnica de Acompanhamento a ser nomeada por resolugdo do Secretario
Municipal de Saude e Defesa Civil, em conformidade com o disposto no artigo 8° e respectivos
paragrafos, da Lei n® 5.026, de 19 de maio de 2009, procedera a avaliacdo trimestral do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizacdo Social com a aplicagéo
dos recursos sob sua gestao, elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado

para o Secretario Municipal da Saude e Defesa Civil.
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A avaliacdo de que trata o “caput” desta clausula restringir-se-a4 aos resultados obtidos na
execucado do Contrato de Gestao, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, e
seu confronto com as metas pactuadas, com a economicidade no desenvolvimento das

respectivas atividades e a aplicagdo adequada dos recursos financeiros.

PARAGRAFO SEGUNDO
No caso do ndo atingimento das metas pactuadas ou da verificagdo de qualquer
desconformidade na execucdo do contrato de gestdo, a Comissdo Técnica de

Acompanhamento devera, a qualquer tempo, encaminhar relatério ao Secretéario Municipal de
Salde e Defesa Civil.

PARAGRAFO TERCEIRO

Ao final de cada exercicio financeiro, durante a vigéncia do contrato, ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, a CONTRATADA devera apresentar relatério anual
de atividades do contrato de gestdo, acompanhado da prestacéo de contas correspondente ao
exercicio financeiro, conforme modelo disponibilizado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente termo aditivo sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
assinatura, renovavel uma vez por 12 (doze) meses, se atingidas, pelo menos, oitenta por
cento das metas definidas pelo periodo anterior, nos termos do art. 8, VIl do Decreto
30.780/09.

PARAGRAFO UNICO
O prazo de vigéncia do Contrato ndo exime a CONTRATANTE da comprovacio da existéncia
de recursos orgamentarios para a efetiva continuidade da prestagdo dos servicos nos

exercicios financeiros subseqientes.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestacdo dos servigcos objeto deste Contrato especificados nos Anexos Técnicos, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os valores definidos no cronograma de

desembolso anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser por esta aplicados e revertidos,
exclusivamente, aos objetivos do presente CONTRATO DE GESTAO de acordo com o Decreto
n°® 33.010, de 3 de novembro de 2010;

| - em cadernetas de poupanca de instituicao financeira oficial se a previsio de seu uso for
igual ou superior a um més;

Il — em fundos de curto prazo; e

Il - em operagdes com titulos publicos federais.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os resultados das aplicagdes mencionadas no § 1° ndo podem acarretar riscos ao patriménio e

deveré&o ser revestidos, exclusivamente, nos objetos do presente Contrato de Gestjo.

PARAGRAFO TERCEIRO

Fica facultado & organizagdo social como Unidade do Sistema Unico de Salde solicitar o
ressarcimento pelas operadoras, as quais alude o art. 1° da Lei 9656/98 de 03 de junho de
1898. Os valores a serem ressarcidos n&o seréo inferiores aos praticados pelo SUS e nem

superiores aos praticados pelos planos e seguros.

PARAGRAFO QUARTO
Todos os recursos usados na execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO
deverdo ser contabilizados, com identificacdo de sua origem e de seu destino, através de

contabilidade auditada por profissional legalmente habilitado.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros necessarios a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO poderao ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doagdes
e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagées dos ativos
financeiros da Organizagao Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a
administragcdo da Organizagdo, bem como, nos termos do artigo 29 do Regulamento Geral
aprovado pelo Decreto n® 30.780 de 02.06.2009, contrair empréstimos junto a organismos

nacionais e internacionais.

PARAGRAFO SEXTO
A organizagao social devera ter uma conta Unica para a aplicagdo dos recursos provenientes

da SMSDC, sendo este extrato disponibilizado mensalmente a Coordenagdo de Area (AP) e a
S/SUBG/COSC. h
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CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE TRANSFERENCIA DE REGCURSOS
ORCAMENTARIOS

Os valores dos repasses, fixos e variaveis, o nimero de parcelas e as respectivas condicdes,

estao definidos no cronograma de desembolso anexo aprovado pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A parcela correspondente ao més 01 do cronograma de desembolso serd creditada como
1°.(primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o cumprimento do item que solicita
abertura de conta corrente especifica para movimentacdo e comprovacdo das despesas

realizadas através de extrato bancario mensal.

PARAGRAFO SEGUNDO

A competéncia da execug&o financeira é sempre de 01 a 30(31) de cada més.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, poderao ser anualmente
atualizados e revistos, mediante prévia justificativa por escrito que contera a declaragio de

interesse de ambas as partes.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A alterag&o do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como dos anexos que o integram
devera ser submetida a autorizagdo do Secretario Municipal da Saude e Defesa Civil: apos
parecer fundamentado da Comissédo Técnica de Avaliacdo - CTA.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os anexos que compdem este CONTRATO DE GESTAOQ, em razdo de seu carater transitério,
sao passiveis de adequacdo e atualizacdo, a fim de contemplar novas diretrizes do Sistema
Unico de Saude, vigentes nos novos periodos de contratualizacéo, assegurando os direitos da
CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO
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A CONTRATANTE sera permitida a alteragdo do CONTRATO DE GESTAO para melhor
adequacéao as finalidades de interesse publico ou para adequacéao técnica do projeto aos seus
objetivos, assegurados os direitos da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

A rescisao do presente Contrato obedecera as disposicdes contidas nos artigos 77 a 80, da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteracbes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada qualquer das hipéteses ensejadoras de rescisao contratual prevista no artigo 78, da
Lei n® 8.666/93, o Poder Executivo providenciara a rescisdo dos termos de uso dos bens
publicos e a cessacdo dos afastamentos dos servidores pulblicos colocados a disposicdo da
CONTRATADA, néo cabendo a Organizacédo Social direito a indenizagao sob qualquer forma,
salvo na hipétese prevista no § 2°, do artigo 79, da Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO
A rescisdo se dara por ato do titular da SMSDC, apés manifestagdo da CTA e da Procuradoria

Geral do Municipio.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que nédo decorra de ma gestao,
culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE ressarcird exclusivamente danos
materiais, inclusive os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela CONTRATADA
para a execucao do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO

O ressarcimento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela CONTRATADA
para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO ficara condicionado (i) a
apresentacdo dos Termos de Rescisdao de Contrato de Trabalho (TRCTs) devidamente
homologados pelo 6rgédo do Ministério do Trabalho ou pelo Sindicato de Classe, bem como a
comprovacdo do cumprimento das obrigagbes de entrega de guias para levantamento de
FGTS e para habilitacdo ao Seguro Desemprego, se for o caso, ou (ii) a apresentacao de
documento comprobatério do pagamento judicial de tais haveres, ficando vedado o

ressarcimento de quaisqu alores decorrentes da mora no pagamento das verbas resilitérias,
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como por exemplo, as penalidades previstas no art. 477, §8° e no art. 467, caput, da CLT e a
indenizacéo substitutiva do Seguro Desemprego.

PARAGRAFO QUINTO

Em caso de rescisédo amigavel, por conveniéncia da Administragdo, a CONTRATADA se obriga
a continuar prestando os servicos de salide ora contratados, salvo dispensa por parte da
CONTRATANTE, por um prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data da
autorizac@o escrita e fundamentada do Secretario Municipal de Salde e Defesa Civil, nos
termos do art. 79, §1° da Lei n°. 8.666/93, devendo, no mesmo prazo, quitar suas obrigagées e
prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A inobservancia pela CONTRATADA de cldusula ou obrigagdo constante deste Contrato ou
seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sancdes previstas nos
artigos 86, 87 e 88 todos da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, combinado com o
disposto no § 2°, do artigo 7°, da Portaria n® 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

I.  Adverténcia;

Il.  Multa no valor compreendido entre 2 e 5% (dois e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, estipulada pela CONTRATANTE, dependendo da gravidade da infracdo,a ser
cobrada nos termos da legislagdo municipal;

lll.  Suspens&o temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragao,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV.  Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacao.

V. Perda de qualificagdo como Organizagdo Social no @mbito do Municipio do Rio de

Janeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado, e dela sera
notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO
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As sancgbes previstas nos incisos I, Ill, IV e V desta clausula poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o item “II".

PARAGRAFO TERCEIRO
Da data de publicacdo da aplicagdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 05

(cinco) dias uteis para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal da Salde e Defesa
Civil.

PARAGRAFO QUARTO

O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a CONTRATADA e o respectivo
montante sera descontado das transferéncias de recursos orcamentarios devidas em

decorréncia da execugéo do objeto contratual, garantido o direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO

A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula n&o elidira o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizacgao integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO CONTROLE BIOMETRICO
A entidade devera implementar controle de ponto e acesso biométrico dos funcionarios
contratados para a execugdo do objeto do presente Contrato de Gestéo, visando controle de

horario efetivamente trabalhado, em consonancia com o Decreto Municipal n® 33.536/2011.

PARAGRAFO PRIMEIRO A entidade devera apresentar a cada trés meses, anexo ao relatério
trimestral de cumprimento de metas, relatério de frequiéncia com base no controle biométrico

implementado.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA REMUNERAGAO DOS DIRIGENTES E
PROFISSIONAIS DA ATIVIDADE MEIO

Com fundamento no paragrafo tnico do artigo 7° da Lei Municipal n.° 5.026 de maio de 2009,
a Organizagao Social parceira fara jus ao recebimento de taxa de administragao equivalente a
10% do valor mensal repassado para efetivacdo das despesas com a remuneracao e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos seus dirigentes e empregados no

exercicio de suas funcgdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO A(\\
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Dentre outras despesas necessarias para a boa consecucdo do objeto pactuado, o ente
colaborador podera efetivar despesas administrativas internas geradas para a execugio,
fiscalizagdo e supervisdo do desenvolvimento do objeto pactuado, tais como viagens,

alimentac&o, transporte, translado e hospedagem.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DOS BENS ADQUIRIDOS COM OS RECURSOS
REPASSADOS

A Contratada devera apresentar, junto com a prestagéo de contas financeira, relagéo dos bens

adquiridos com os recursos provenientes do pacto em vigor.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS
O presente CONTRATO DE GESTAO se regera ainda pelas seguintes disposicdes:

PARAGRAFO PRIMEIRO
Fica expressamente vedada a cobranga por servigos de salde ou outros complementares da

assisténcia devida ao paciente.

PARAGRAFO SEGUNDO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercidas
pela CONTRATANTE sobre a execugao do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da direcdo nacional do SUS -
Sistema Unico de Saude -, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Organica da Saude), ficando
certo que a alteracgao decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo,
ou de notificagdo dirigida a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Secretario
Municipal da Saude e Defesa Civil e ao Prefeito Municipal, propor a devolugao de bens ao
Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao

cumprimento das metas avencadas.

PARAGRAFO QUARTO
Fica vedada a cessdo total ou parcial do referido CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

{
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CLAUSULA DECIMA-QUINTA
Ficam mantidas as demais clausulas e condigées do CONTRATO DE GESTAO n.° 001/2009, e

demais alteragbes posteriores, ndo atingidas pelas alteragdes introduzidas por este TERMO
ADITIVO.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA-DA PUBLICACAO
O CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diario Oficial do Municipio, no prazo até o 5°

dia util do més seguinte ao da sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) daquela data.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO
Fica eleito o Foro Central da Capital, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questées oriundas deste contrato, que nao puderem ser

resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente contrato em 04 (quatro) vias

de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 7 de outubro de 2011.

o

RUBI:/NS BELFORT MATTOS JUNIOR

Presidente

LA \\th\mm

HANS FE}RNANDO RJOCHA DOHMANN
Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil

Testemunhas:

Nome:
R.G: (
\
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ANEXO TECNICO A DO CONTRATO DE GESTAO: GESTAO DAS UNIDADES DE SAUDE
PELA ORGANIZAGAO SOCIAL - AREA DE PLANEJAMENTO 5.3

A. GESTAO DAS UNIDADES DA REDE ASSISTENCIAL BASICA

Do conjunto de equipamentos de salde da rede de atencdo, serdo geridos pela Organizagao
Social — OS aqueles apontados no Contrato de Gestao.

A.1. OBJETO

Gerenciamento e administracdo, pela CONTRATADA, da prestagéo dos servicos de saude,
assim como das adaptages e programagao visual das unidades e dos gastos operacionais
atribuidos & CONTRATADA previstos nos planos de trabalho das unidades de saulde onde
estes servigos estdo localizados.

A.2. ESPECIFICACOES DOS SERVIGOS DE SAUDE

Abaixo serao especificados todos os servicos a serem executados no territorio de abrangéncia
da Area de Planejamento de Saude 5.3 tal como definido no final do Contrato de Gestao.

A.2.1. Carteira de Servigos de Saude

Todos os itens especificados na Carteira de Servigos para a Atencao Primaria definidos pela
SMSDC devem ser implementados e garantidos em todas as aunidades de saude.

A.2.1.1. Produgido minima de procedimentos esperado.

Cadastramento no periodo de trés meses de todos os usudrios da area de abrangéncia de
cada nova equipe de saude da familia, respeitando a linha de base para territorializagao (vide
Anexo), que forem aplicaveis aos Complexos listados neste Edital.

A.2.1.2. Produgdo minima de procedimentos esperado para fazer jus a parte fixa do
contrato de gestdo

Estes parametros de referéncia integram a Politica Nacional de Ateng&o Basica do Ministério
da Saude (PNAB, 2006).
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