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PREFEITURA

TERMO DE CONVENIO N° 027/2021 QUE ENTRE
S! CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E A EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO
RIO DE JANEIRO S/A - PROCESSO
09/006.177/2021.

Ao primeiro dia do més de outubro de 2021, de um lado 0 MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pela
Subsecretaria de Atencdo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia, da Secretaria Municipal de
Salde, TERESA CRISTINA NAVARRO VANNUCCI, nomeada pela Resolugdo “P" n® 5 de 1°
de janeiro de 2021, portadora da Carteira de Identidade 52-77333-6, expedida pelo CRM-RJ e
inscrita no CPF sob o n° 011.625.027-54, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro a
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A- RIOSAUDE, doravante
denominada RIOSAUDE, com sede na Rua Gago Coutinho, 52, 5° andar, Laranjeiras — Rio de
Janeiro — RJ CEP 22.210-010, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n® 19.402.975/0001-74,
neste ato representado por seu Diretor-presidente FLAVIO CARNEIRO GUEDES
ALCOFORADO, nomeado pelo Decreto “P” N° 65 DE 2 de janeiro de 2021, portador da
Carteira de ldentidade n° 39.647.076-2, expedida pelo IIRGD e inscrito no CPF sob o n°
624.305.804/20, com fundamento no art. 116 da Lei Federal n® 8666/93 e tendo em vista o
que ficou decidido no processo administrative n® 09/006.177/2021, consoante autorizacao da
Senhora Subsecretaria de Atencao Hospitalar Urgéncia e Emergéncia, em 20/09/2021,
publicado no D.O Rio n° 136, de 21/09/2021, pagina 47, assinam o presente TERMO DE
CONVENIO, mediante as seguintes CLAUSULAS e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a4 por toda a legisiagdo aplicavel a espécie e ainda pelas
disposigdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes
deste, pelas normas do artigo 116 da Lei Federal n® 8666/93; pelas normas do Codigo de
Administragdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF),
instituido pela Lei n°® 207, de 19/12/1980, e suas alteragbes, ratificadas pela lei
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Complementar n® 01, de 13/09/1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cadigo
supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n° 3.221, de 18/09/1981 e suas alteracdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto deste CONVENIO o gerenciamento, operacionalizagdo e execucdo dos
servigos assistenciais, aquisicdo de suprimentos e contratagdo de recursos humanos para
funcionamento de 10 (dez) leitos do Centro de Terapia Intensiva Pediétrico, Nucleo Interno de
Regulagéo, Nicleo de Vigilancia Hospitalar e dos Servigos Auxiliares de Diagnose e Terapia,
no &mbito do Hospital Municipal Jesus.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS METAS
Constituem-se metas a serem atingidas durante a execugao deste CONVENIO:

(i) Prover quadro de pessoal destinado ao atendimento dos leitos no ambito do CTI
Pediatrico, do Nacleo Interno de Regulagéo, Nicleo de Vigildncia Hospitalar e dos Servigos

Auxiliares de Diagnose e Terapia;

(i) Manter a operacionalizagdo de servicos e fornecimento de suprimentos, a cargo da
RIOSAUDE, procurando melthorar continuamente a qualidade da atengdo e do acesso da

populagao as agdes de satde;
(iii) Atingir as metas e indicadores assistenciais e de gest&o propostos pela SMS;

(iv) Gerir os recursos repassados de forma eficiente e condizente com a legislagao e normas

vigentes.

Paragrafo Gnico. Para cumprimento das metas definidas neste CONVENIO, deverdo ser

observados os indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA RIOSAUDE

A RIOSAUDE possui as seguintes obrigagdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme Plano de

YN

Trabalho e Anexos;
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(i) Arcar com todos ‘os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de

Custos (Anexo Il);

(i) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a execugéo desta

parceria;

(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagéo do MUNICIPIO sobre o

objeto da presente parceria,

(v) Néo exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestagéo do

atendimento prestado;

(vi) Manter atualizadas as informagbes cadastrais junto ao MUNICIPIO, comunicando-lhe

imediatamente quaisquer alteragbes em seus atos constitutivos;

(vil} Responsabilizar-se pelo pagamento dos Onus, encargos fiscais e comerciais e
obrigagbes sociais tributarias e trabalhistas relacionados & execugdo do objeto previsto no
presente TERMO, n&o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do cbjeto da parceria ou 0s

danos decorrentes de restricdo & sua execugao;

(viii) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o caso, bem
como os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicacéo financeira, na forma da

regulamentagéo especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(ix) Abrir conta corrente bancaria especifica para a movimentag&o dos recursos provenientes
deste CONVENIO, assegurando a necessaria separagdo das operagdes financeiras referente
ao acordo, isenta de tarifa bancaria, apresentando o extrato zerado da referida conta a
FP/CODESP/NUcleo de Monitoramento da Prestagio de Contas;

(x) Permitir o livre acesso dos agentes da Administracao Publica aos processocs, aos
documentos, as informagdes relacionadas ac TERMO DE CONVENIO bermn como aos locais

de execucdo do respectivo objeto;

(xi) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos deverfio ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30 (trinta)-dias do
término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.
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(xii) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a RIOSAUDE

tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de corregdo/atualizacéo, dentre outros;

(xiii} Prestar contas da aplicagéo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA

do presente instrumente, mantende em boa ordem e guarda todos os documentos originais
que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez)

anos,

(xiv) Apresentar relatérios de Execugdo do Objeto e de Execucdo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

{xv) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

estabelecimentos em que exerga suas agoes;

(xvi) Observar as normas contidas na Lei Federal n® 8.080/90.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacdes:

(i) Através da S/SUBHUE, supervisionar, fiscalizar, monitorar ¢ avaliar a éxecucéo do Plano
de Trabalho objeto do presente TERMO;

(i) Repassar a Empresa Publica os recursos necessdrios a execugao deste TERMO, de
acordo com o Cronograma de Desembolso, na forma da CLAUSULA DECIMA,

(i) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sochre a prestagédo de contas das
verbas recebidas pela RIOSAUDE;

(iv) Elaborar Relatorio de Visita Técnica in loco e Relatdrio Técnico e de Monitoramento e

Avaliagao.

CLAUSULA SEXTA - DAS VEDAGCOES
E vedado, no 4mbito desta parceria:
(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(i) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta

ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que
Wi R i
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exerca, no 6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de natureza especial, cargo

de provimento em comissdo ou fungéo de dire¢ao, chefia ou assessoramento;
(iii) realizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria;

(iv) efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragcdo Municipal e desde que o fato

gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(v) transferir recursos para clubes, -associagbes de servidores, partidos politicos ou

quaisquer entidades congéneres;
(vi) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamenios ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragido Municipal

na liberagéo de recursos financeiros,

(b) publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais nao

constem nomes, simbolos ocu imagens que caracterizem promogao pessoal;

(c) obras que ndo sejam de mera adaptagéo e de pequeno porte.

CLAUSULA SETIMA - DA DOACAO DOS BENS MOVEIS

Os bens méveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do MUNICIPIO, mediante autorizagiio da autoridade competente, e desde que se
tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperacdo ou inserviveis ao servigo publico,
poderdo ser doados, com ou sem encargos, a RIOSAUDE, cujo fim principal consista em

atividade de relevante valor social, consoante inciso li, alinea “a”, do art. 17 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO é de 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua assinatura,

podendo ser alterado e ou prorrogado mediante assinatura de termo aditivo.

v
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Paragrafo Unico: O prazo descrito no caput poderd ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados & duragdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a

vantajosidade para 6 MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

O Municipio podera promover alteragdes unilaterais do TERMO DE CONVENIO, inexistindo a
necessidade de “proposi¢do” e “anuéncia’ dentro dos fimites estabelecidos na legislagdo

desde que ndo haja aiteragéo de seu objeto, da seguinte forma:
(i) por Termo Aditivo a parceria para:

(a)reducdo do valor global, sem limitagdo de montante;

(b)prorroga¢ao da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duragdo

maxima de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

Nos termos do Decreto Municipal n® 43.612/2017, o reajuste de pregos, se cabivel, somente
sera devido por ocasifo da prorrogagéo da vigéncia do TERMO DE CONVENIOQ, desde que

mantida a vantajosidade para a Administrag@o e observados os seguintes fatores:

(i) no caso das despesas e custos atrelados @ méo de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagdo dos custos conforme acordo

ou convengao coletiva de regéncia da categoria;

(i) em relagdo aos demais custos e despesas previstos no TERMO, sera observado o
reajuste medido pela variagdo do indice de Precos aoc Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-
E) do IBGE, a cada periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da publicagéo do

extrato do Termo.

N ~
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Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclus&o de beneficios ndo previstos na proposta inicial
da parceria, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga

normativa, acorde ou convengdo coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha

analitica, sendo submetida & andlise da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacéo do Termo de Parceria ou com o encerramerito da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIME!IRA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ 21.885.471,12 (vinte um milhdes, oitocentos e
oitenta e cinco mil, quatrocentos e seténta e um reais, doze centavos}, € correra a conta
do PT 18.67.10.302.0306.2009; FR 181; ND 3.3.91.39.25, e sera pago em 24 (vinte e
quatro) parcelas mensais, nos valores discriminados abaixo, tendo sido emitida a Nota do
Empenho N° 2021/507, no valor de R$ 1.957.563,66 (hum milhdo, novecentos e cinquenta e

sete mil, quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e seis centavos).

. 1* PARCELA .22 PARCELA . 3? PARCELA 4* PARCELA
R$ 1.305.042,44 R$ 652.521 ,22 RS 652.521,22 R$ 1.162.374,53
5* PARCELA 6° PARCELA 7* PARCELA 8° PARCELA
R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41
9° PARCELA 10° PARCELA: 11 PARCELA 12° PARCELA
R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41
13* PARCELA - 14* PARCELA 152 PARCELA 16° PARCELA:
R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41
172 PARCELA 18° PARCELA 192 PARCELA 20? PARCELA
R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41

' 21* PARCELA 222 PARCELA 23 PARCELA
R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 R$ 953.316,41 \

|~
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Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de repasses,

sendo certo que estes ocorrerao conforme a apresentagéo da prestacao de contas.

(i) A primeira parcela de desembolso sera bimestral e sera liberada em até 30 (trinta) dias da

assinatura do presente TERMO;

(i) A partir da segunda parcela, a liberag@o dos recursos sera condicionada a apresentagao
da prestac¢do de contas referente aos meses anteriores, de modo que se permita a instituigao
possuir em sua conta o montante correspondente a um repasse inicial previsto no

cronograma;

(i) Apds aplicagdo da UGltima parcela sera apresentada a prestagdo de contas final dos

recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
fransferéncia eletrénica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada a
RIOSAUDE, onde serdo movimentados, vedada a utilizagdo da conta para outra finalidade.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds a
celebragdo do TERMO e as demais, mensalmente, na forma estipulada no cronograma de

desembolso constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso néo seja aprovada a prestagéo de

contas do penultimo repasse efetuado,

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica do CONVENIO isenta de tarifa bancéria e, enguanto néo
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados no objeto do presente

instrumento.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser-aplicados pela RIOSAUDE na ampliag&o de metas do objeto da parceria, desde
que no curso de sua vigéncia e mediante aprovagao da alteragao no Plano de Trabalho pela

autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebragdo de termos aditivos, indicar-se-do0 os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio

futuro.
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Paragrafo Oitavo: Caso exista saldo entre o valor da parcela recebida e 0s gastos

efetivamente realizados, este sera descontado quando da liberacéo da parcela subseguente.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

As prestacdes de contas parciais devem ser apresentadas até o 10° (décimo) dia util de cada
més subsequente, sendo a ultima entregue até 90 (noventa) dias ap6s o termino da presente

parceria, acompanhada do comprovante de devolugéo do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas a que se refere a presente clausula sera
realizada por meio da alimentagdo do Painel de Gestdo de Parcerias com Organizagoes
Sociais (http:/fosinfo.prefeitura.riof), instruida com os documentos indicados na Resolugao
CGM n°® 1285, de 23 de fevereiro de 2017,

Paragrafo Segundo: A prestagdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, estes serdo devolvidos
a RIOSAUDE, ficando o repasse da parcela subsequente condicionado & reapresentacéo

valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatdrios fisico-financeiros deverao conter
assinatura do representante legal da RIOSAUDE, bem como de contabilista registrado no

Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverao conter carimbo ou dizeres com
os seguintes termos: “Prestagdo de Contas n° xxx/xxxx — TERMO DE CONVENIO N°
xxx/2021, entre a Empresa Plblica de Salde do Rio de Janeiro S/A e a Secretaria Municipal

de Salde”.

Paragrafo Sexto: A RIOSAUDE devera manter em boa ordem e guarda todos os documentos

originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de

10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
O monitoramento e a avaliagao serdo realizados pela Comiss&o Especial de Avaliagao.

A Comissdo Especial de Acompanhamento — CEA realizara o acompanhamento “avaliagao

do funcionamento e da qualidade assistencial dos servigos de salde contratagos, de acordo
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com os critérios, parametros e calendario previamente definidos pelo quadro de indicadores
{1, 2, 3, 4 e 5) e metas constantes no Plano de Trabalho.

Os membros da CEA, titulares e suplentes, serdo definidos € nomeados pelo Secretario
Municipal de Salde e publicados em Diario Oficial Municipal. A CEA devera emitir os
Relatorios e envia-los prontamente para a Empresa Publica de Salde para que esta possa

tomar as medidas corretivas as ndo conformidades observadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho bem como por
execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n° 8.666/93, o MUNICIPIO podera,

garantida a prévia defesa, aplicar &8 RIOSAUDE as seguintes sangdes:
(i) Adverténcia;
(i)  Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Gtil sobre o valor do CONVENIO;

(i) Suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera de governo da Administragao

Publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(iv) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitaco perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a RIOSAUDE ressarcir
a Administragao Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo
aplicada com base no inciso (ii}.

Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos ii, iii € iv sdo de competéncia
exclusiva do Secretdrio Municipal de Saude, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida apoés 02 (dois) anos de aplicag&o da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A RIOSAUDE assume, como exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da

contratacdo de pessoal necessaria a boa e perfeita execugdo do presente TERMO, e pelo
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comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer

prejuizos que sejam causados ac MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo & RIOSAUDE do ato administrativo que
lhes fixar o valor, sob pena de aplicacdo de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados 4 execucdo do objeto previsto
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragédo do objeto da parceria ou os

danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO ndo sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela RIOSAUDE com terceiros, ainda que vinculados. a execucao do presente

TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

No caso de detecgao de quaisquer irregularidades cometidas pela RIOSAUDE, o MUNICIPIO
podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade de antecedéncia de comunicagao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, 0 MUNICIPIO suspendera imediatamente todo
e qualquer repasse a RIOSAUDE, ficando esta obrigada a prestar contas das importancias
recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgdo ou entidade responsave! pela parceria,

com encaminhamento posterior &4 conclusae da Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugdo por culpa exclusiva da RIOSAUDE, somente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populagdo, o MUNICIPIO, por a\o-/pr"c":prio e

F
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independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execug¢ao das metas

ou atividades pactuadas, podera:

() retomar os bens piblicos em poder da RIOSAUDE parceira, qualquer que tenha sido.a

— i

modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

(i assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela RIOSAUDE até o momento em
que o0 MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A RIOSAUDE devera manter todas as condi¢des de habilitagéo fiscal e trabathista previstas
no Edital durante o curso do presente Termo, consoante estabelecido no art. 55, Xill da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

Até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicagéo do presente instrumento, no prazo méaximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Diario

Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, & conta do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO ‘providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao orgao de controle
interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacao

de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando,

desde ja, a RIOSAUDE a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado

gue seja.
AN
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E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (irés) vias de igual teor e

validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, 01 de outubro de 2021,

MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO

/ﬁi Kw,,

TERESA CRISTINA NAVARRO VANNUCCI
Subsecretaria de Atengao Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia da Secretaria Municipal de
Saude

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A — RIOSAUDE

e

FLAVIO CARNEIRO'GUEDES ALCOFORADO

Diretor — Presidente
(Carimbo da empresa)

i =
STEMUNHA MY KELLER

Direter de Governanga e Informacao

- Matr. §6/046.366-1
et Lof RIOSAUDE
TEJT pamos de LU=
Cdrad’ NMAWW‘ SM?W
Mt cula: b e s EN oA
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a) DADOS CADASTRAIS
PROPONENTE
Secretaria Municipal de Saiade (SMS).
CONVENIADA

Empresa Pablica de Saiide do Rio de Janeiro S/A-RIOSAUDE

CNPJ: 19.402.975/0001-74

ENDERECO: Rua Gago Coutinho, 52 — Laranjeiras-Rio de Janeiro- RJ'CEP: 22221-070
REPRESENTANTE LEGAL

Flévio Carneiro Guedes Alcoforado

CPF: 624.305.804-20

RG: 39.647.076-2

RESPONSAVEL TECNICO MEDICO

Ana Cristina Murai
CRM: 5.267.798-1

b) IDENTIFICACAO DO OBJETO

Considerando que o Projeto Bésico, exarado pela Secretaria Municipal de Satde, tem por objeto o gerenciamento,
operacionaliza¢do e execugdo dos servigos necessdrios para o funcionamento de If) (dez) leitos do Centro de
Terapia Intensiva Pedidatrico do Hospital Municipal Jesus;
Considerando as diretrizes relativas a execug@o progressiva do futuro convénio, alinhadas em reunido realizada
entre a diregdo da unidade hospitalar e representantes da RioSaude;
O presente Plano de Trabalho abrange:
1. Aimediata contrata¢io de recursos humanos;
I A partir do exercicio de 2022:
A manutencio dos recursos humanos contratados;
b. A operacionalizacio dos servicos assistenciais e aquisigdes de suprimentos, limitados ao rol
previsto neste projeto; e
¢. A implementagio do Nucleo Interno de Regulagfio, Nicleo de Vigildncia Hospitalar ¢ Servicos

Auxiliares de Diagnose e Terapia.

Neste sentido, pretende-se formalizar CONVENIO entre o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da
Secretaria Municipal de Satde, e a Empresa Publica de Saide - RIOSAUDE, visando assegurar a assisténcia
universal e gratuita 3 populagio, unicamente para o Sistema Unico de Satde, indispensaveis ao funcionamento do
CTI Pediatrico localizado nas instalagdes do HOSPITAL MUNICIPAL JESUS, da Secretaria Municipal de Saide
do Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro. @/
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3) METAS

a) Prover quadro de pessoal destinado ao atendimento dos leitos no 4mbito do CTI Pediatrico, do
Nicleo Interno de Regulagdo, Nicleo de Vigilincia Hospitalar e dos Servigos Auxiliares de

Diagnose ¢ Terapia;

b) Manter a operacionalizagio de servigos ¢ fornecimento de suprimentos, a cargo da RioSaide,
procurando melhorar continuamente a qualidade da atengdo e do acesso da populagdo as agGes de

sande;
¢) Atingir as metas e indicadorés assistenciais e de gestio propostos pela SMS; e

d) Gerir os recursos repassados de forma eficiente e condizente com a legislago e normas vigentes.

4. CARACTERISTICAS DA ATIVIDADE ASSISTENCIAL

Os 10 leitos da Unidade de Tratamento Intensivo do Hospital Municipal Jesus destinam-se a internagdo do publico
pediatrico com situagdes clinicas e pds-operatdrias, com indicacdo de acompanhamento em ambiente de cuidados

intensivos, ou seja, que requeiram assisténcia médica, de enfermagem, laboratorial e radioldgica ininterruptas.

As internagdes ocorrerdo por demanda interna, Centro Cirtirgico ou Enfermarias da propria unidade hospitalar, ou
externa, através das Centrais de Regulagdo, respeitando-se as regras definidas pelas mesmas. Ademais,
procedimento similar deverd ser adotado para as transferéncias para os leitos de infernagdo do HOSPITAL

MUNICIPAL JESUS.
Da mesma forma, o CTI respeitara os fluxos e rotinas habitualmente adotados para a boa prética hospitalar.

Tendo em vista que o CTI constitui servigo integrante da unidade de saude, existe automatica ¢ obrigatéria

vinculago técnica ao Responsavel Técnico do hospital, sem prejuizo da obrigatéria indicagéio do RT do sctor.

Por fim, sublinha-se que as Comissdes Intra-hospitalares, existentes ou a serem criadas, com atuagéo sobre o CTI

Pediatrico, devem possuir livre acesso a todos os documentos e ambientes.

5. NUCLEOQ INTERNO DE REGULACAOQ (NIR)

O Nigcleo Interno de Regulagio (NIR) ¢ responsivel pela interlocugdo com a Secretaria de Estado de Salde ¢
Secretaria Municipal de Saide do Rio de Janeiro/RJ, através de suas Centrais de Regulaciio. Tem por afribuiciio

notificar a quantidade de leitos disponiveis na unidade para internagao. O Servigo funcionara 24 horas, 07 dias pg

< €
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semana, emitindo notificagio de vagas em pelo menos 02 (dois) turnos diarios, de acordo com as normas exaradas

e sisterna disponibilizado via web pelas Secretarias.

As principais atribui¢des do NIR consistem em:

1I.

IIL.

IV.

Vi

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL

XIIL

XIV.

Permitir o conhecimento da necessidade de leitos, por especialidades e patologias.

Regular e gerenciar as diferentes ofertas hospitalares existentes, a saber: Ambulatério,

Internagdo, Urgéncia e Emergéncia, Agenda Cirdrgica.

Subsidiar discussfes tanto internas, como externas (na Rede de Atengio 4 Saude — RAS), que

permitam o plangjamento da ampliagdo e/ou readequagfio do perfil de leitos hospitalares ofertados.

Otimizar a utilizagdo dos leitos hospitalares, mantendo a Taxa de Ocupagio em limites
adequados (evitando tanto ociosidade como superlotagdo) e controlando ¢ Tempo Médio de
Permanéncia nos diversos setores do hospital, além de ampliar o acesso aos leitos e a outros

servigos disponibilizados pela RAS.
Otimizar a ocupagdo das Salas Cirtirgicas.

Monitorar com finalidade de reduzir ac méximo o mimero de procedimentos elefivos

cancelados/suspensos.

Estabelecer mecanismos de apoio na perspectiva da reducdo do tempo de espera entre a

indicacdo de terapia cirargica e a realizagio do procedimento.
Auxiliar a gestdo quanto ao controle e o uso racional de Orteses, Proteses e Materiais Especiais.
Estabelecer e/ou monitorar o painel de indicadores da capacidade instalada hospitalar.

Induzir a implantagido dos mecanismos de gestdo da clinica tais comeo Kanban, Projeto

Terapéutico Singular, Gestio da Fila.

Promover o uso dindmico dos leitos hospitalares, por meio do aumento de rotatividade e

monitoramento das atividades de Gestdo da Clinica desempenhadas pelas equipes assistenciais.

Permitir e aprimorar a interface enire a gestdo interna hospitalar e a regulacio de acesso

hospitalar.
Qualificar os fluxos de acesso aos servigos ¢ s informagdes no ambiente hospitalar.

Otimizar os recursos existentes e apontar necessidades de incorporago de tecnologias no dmbito

hospitalar.
e
Promover a permanente articulagdo do conjunto das especialidades clinicas e cirirgicay, bem

como das equipes multiprofissionais garantindo a integralidade do cuidado, no dmbit Eintr -
'
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hospitalar.
XVI. Aprimorar e apoiar o processo integral do cuidado ao usudrio dos servigos hospitalares visando
a0 atendimento mais adequado as suas necessidades.
XVIL Apoiar as equipes na definigio de critérios para intemagdo e instituigio de alta hospitalar
responsavel:
XVIII. Fornecer subsidios s Coordenacdes Assistenciais para que fagam o gerenciamento dos leitos,

sinalizando contingéncias locais qué possam comprometer a assisténcia.
XIX. Estimular o Cuidado Horizontal dentro da instituigdo.

XX Subsidiar a direcdo do hospital para a tomada de decisdo internamente e quando o Hospital
dispor de Nicleo de Acesso 2 Qualidade (NAQH) pauta-lo sobre o padrao de ntilizagéo de

ofertas para tomada de decisdo estratégica.

XXI. Colaborar tecnicamente, com dados de monitoramento, na proposi¢do ¢ atualizagio de

protocolos/diretrizes clinicas e terapéuticas ¢ protocolos administrativos.

6. NUCLEO DE VIGILANCIA HOSPITALAR (NVH)

O Nicleo de Vigilancia Hospitalar (NVH) é responsavel pelo planejamento e execucdo das agdes de
epidemiologia hospitalar, incluindo a vigilancia epidemioldgica das doencas de notificagio compulsoria e outros

agravos de interesse para a saude publica.

Deve ser constituide pelas seguintes comissdes: Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar; Comissdo de

Investigagdo de Obitos; Comissio de Revisfio de Prontuarios ¢ Comisséo de Vigildncia Epidemiologica.

O Nigcleo de Vigilancia Hospitalar fundamenta-se em protocolos e procedimentos padronizados que permitem
detectar, consolidar e analisar as informagBes acerca do processo satde-doenca, gerar indicadores de
acompanhamento, articular com outros setores estratégicos do hospital, contribuir com as Secretarias de Estado e
Municipal de Satde do Rio de Janeiro na qualificagdo do cuidado em salide e por fim melhorar a qualidade da

informagdo para o Sistéma Nacional de Vigilancia Epidemiologica.

O funcionamento ocorrerd de segunda a sexta-feira no horério comercial, sendo sabado e domingo sob regime de
sobreaviso para realizagio de comimicagio ao CIEVS Estadual e Municipal. das Doencas de Notificagdo

Compulsoria imediatas de 24 horas, %

v
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7. SERVICOS AUXILIARES DE DIAGNOSE E TERAPIA (SADT)

Os Servigos Auxiliares de Diagnose ¢ Terapia (SADT) destinam-se a investigacio diagndstica e agdes terapéuticas
em usudrios internados. Neste sentido, os servigos essenciais a serem disponibilizados aos usudrios internados no

CTT Pediétrico do hospital, durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias na semana, compreendem:

a) [Exames laboratoriais de andlises clinicas;
b) Exames de anatomopatologia;

¢) Farmécia clinica;

d) Fisioterapia;

¢) Fonoaudiologia;

f} Psicologia;

g) Hemoterapia - Unidade Transfusional e de Hemocomponentes,

8. REGULACAO DOS PACIENTES

A RioSatide utilizard o Sistema de Regulagio (SISREG) como ferramenta de regulacio, através do Nicleo Interno

de Regulacdo do HMJ.

9. BOAS PRATICAS ADOTADAS NA RIOSAUDE
As referéncias que apoiam a boa pratica clinica sdo:

s Asmelhores evidéneias disponiveis e aceitas de praticas clinicas baseadas em evidéncias;

e O consenso de Sociedades Cientificas ¢ Conselhos de Classe;

*  Processos de trabalho consensuados pelos profissionais que pertencem ao servigo de saiude contratado ou
a outros servicos no dmbito térritorial;

s Protocolos e linhas de cuidados estabelecidos pela SMS/RI.

As referéncias de boas priticas citadas acima nfo séo excludentes, ¢ sim complementares e sua operacionalidade
dependera do que a defina em cada caso. Os parimetros que se relacionam dirétamente com a boa pratica clinica e

que possam ser objeto de avaliagdo por parte da CEA sdo:

s  Qualificagfo dos profissionalis;

¢ Uso de todos os outros registros da atividade assistencial necessarios;

s Respeito ao Plano de Educagic Permanente ¢ Planos Excepcionais da SMS, como no caso d%@/
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capacitagdes para dengue, entre Qutros,

*  Respeito aos Planos: Municipal de Saide, Complementares ou Excépcionais da SMS;

o  Respeito aos Planos de Emergéncias, Desastres e Contingéncias da SES RJ e SMSRI;

o Politica de Humanizagdo - Protocolos da unidade sobre Acolhimento e Classificagio de Risco, e sobre o
diagndstico e tratamento das patologias mais incidentes na Atengdo Hospitalar;

¢ Registrar os agravos de notificagio compulséria - SINAN

s Perfil de prescrigio farmacéutica;

e Auto avaliagio assistencial pelos profissionais;

o Avaliagio dos servigos de satde pelos profissionais lotados na unidade;

e  Avaliacio externa da pratica assistencial;

» Avaliagio externa da satisfagiio do usuario; e

e Respeito s necessidades dos pacientes através da disponibilizagdo dos mejos necessarios para o

tratamento, sejam estes recursos humanos, medicamentos, equipamentos ol outros relacionados.

10. ATENGCAO AO USUARIO
Esses critérios serfo utilizados para avaliar a aten¢fio ao usudrio:

e Grau de informagdo do usuério sobre o contelido, organizago e funcionamento dos servigos de salde
contratados;

e Boa comunicagio entre os profissionais de saide ¢ os usuarios;

« Incentivo a autonomia dos usudrios;

o  Tratamento individualizado e personalizado;

e Percepgiio do usudrio em relagio ao funcionamento dos servigos de saiide através de pesquisas de
satisfacdo, sendo a informagdio obtida através de questiondrio de pesquisa de opinifio realizado pela

instituigdo parceira ou por rgdo designado ou contratado para tal fim.

11. ARTICULACAOQ COM OUTROS SERVICOS DO HOSPITAL MUNICIPAL JESUS
Para assegurar a continuidade no processo assistencial serdo necessarios:

e Consenso clinico sobre as patologias e os processos que demandam internagio em terapia intensiva ou
transferéncia para ambiente de enfermaria.
s Acordos entre o3 profissionais sobre a informagdo clinica necesséria, tanto desde a terapia intensiva até o @)

setores de internagiio como de maneira reciproca, para dar suporte ¢ continuidade ao processo terapéutic

A
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¢  Suporte e rotinas admiinistrativas adequadas que evitem os deslocamentos desnecessarios dos pacientes ao

nivel hospitalar ou a outras unidades da rede.

12. CONTRATACAO DE PESSOAL

A RioSaide priorizard as contratagdes dos profissionais aprovados nos concursos puiblicos, com banco de
candidatos vigente, Se ainda houver vagas remanescentes, os profissionais para compor o quadro serdo

contratados através de processo seletivo simplificado com fulcro na Lei Municipal n® 1978/1993.

O CTI Pediatrico do HMJ contard com as categorias de profissionais indicados no ANEXO I, conforme
aprovado pelo Conselho de Administragio da Empresa. Por tratar-se de uma previsfo, a composigdo do
quadro podera sofrer alteragies consoantes eventuais mudangas no perfil da demanda, da operagdo da
unidade, sempre buscando aperfeioar o servigo, ofertar o melhor atendimento 4 populagio SUS e ser
condizente com os recursos disponiveis, respeitando também as portarias ministeriais de cada categoria. Tais
alteragdes poderfo ser realizadas, mediante aprovagio do Conselho de Administragdo, desde que estas ndo

importem em aumento de valor no Cronograma de Desembolse.

Destaca-se que o referido anexo prevé, em seu quantitativo planejado, o corpo de profissionais destinado a
composigdo do niclee interno de regulagio, nicleo de vigilancia hospitalar e servigos auxiliares de diagnose

e terapia.

A RioSatide, cuja relag@o de trabalho com seus profissionais é regida pela CLT, pressupde a possibilidade de
reajuste salarial anual. No entanto, ressaltamos que os salarios-base aplicados correspondem ao praticado em
2019,

Em consondnecia com a politica de beneficios da RioSadde, para os profissionais lotados no CTI Pedidtrico,
serdo fornecidos vales transportes, a todos aqueles que assim optarem pelo seu recebimento. Quanto 2

alimentaggo; esta poderd ser fornecida no local ou por méio de Vale Refeicdo/Alimentacao, conforme o caso.

13. AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, INSUMOS, MEDICAMENTOS E MATERIAIS
DE CONSUMO

A titulo de esclarecimento, o projeto basico individualizou os servigos de responsabilidade da RioSaide, bem
como determinon o fornecimento de dietas, insumos e medicamentos. Em razdo de tais informagdes se
apresentarem de forma genérica, a diregdo da unidade entendeu por adequa-lo, informando que aqueles ndo

atribuidos 4 RidoSatude seriam de responsabilidade da Administracio Direta.

Ademais, a direcio da unidade forneceu os quantitativos relativos 4 aquisi¢iio dos itens de enxoval, uniformes

",
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¢ equipamentos e acessorios médicos ¢ hospitalares para CTI, bem como direcionou a estimativa de custo

concerneteé aos medicamentos de alto custo, observando o consumo na unidade.

Desta forma, esta Empresa Publica é responsdvel pelos seguintes procedimentos de aquisi¢do ¢ de

contrataciio de servigos destinados ao CTI Pediatrico do HMI:

Assistencial Operacional Suprimentos

e Aquisicio de e locagdode e Fomecimento de
Enxoval; Computadores; Dieta parenteral;

e Agquisigio de
equipamentos e acessorios e Locacio de
médicos ¢ hospitalares Impressoras;
para CTI;

. Aquisicio de
uniforme;

o Hemodialise;

¢ Aquisi¢do de
Medicamentos de alte
custo.

» Colonoscopia;

# Broncoscopia. ¢ Telefonia movel.

. Confecgio de

¢racha.

Em razdo da impossibilidade de estimar o custo do sistema de controle de frequéncia em tempo habil a
integrar o presente plano de trabalho, foi consolidado planejamento excluindo-se o referido servi¢o. Em caso
de interesse da Subsecretaria na implantagio do sistema, serd necessdria a conclusio do procedimento,
mediante a apresentagio de novo cronograma de desembolso ¢ novo plano de. trabalho, apés o levantamento

dos custos pertinentes.

Por fim, registra-se que a RioSatide segue a legislagdo e normas vigentes especificas para empresas publicas,

especialmente, no que tange aquisigdes.e contratagoes.

14. APRESENTACAO DA PRODUCAQ

Para apresentagio da produgiio, é essencial acompanhar a progressio das atividades assistenciais a serem
prestadas no CTI Pediatrico do HMJ, traduzidas no fracionamento deste Plano de Trabalho em fise 01 ¢ 02,

conforme item n°® 02 — identificac8o do objeto.

Observando-se que o presente projeto limita-se, inicialmente, a imediata contratagdo de recursos humanos,
enquanto para o exercicio de 2022 prevé o gerenciamento do CTIL, correspondendo a manutenc¢dio do RH,
implementagio dos niicleos ¢ fornecimento dos servigos/aquisiges, a RioSatde propds novos quadros de

indicadores de modo adequé-los a execugo gradativa das-agdes assistenciais.

Para o acompanhamento dos indicadores ¢ a correspondente apresentagdo da produgdo, ao longo da execugdo

do convénio, é indispensével a implantagio do Portudrio Eletrdnico, Nesse sentido, ressalta-se que a |

operacionalizagdo de tal servigo ¢ de atribui¢io da Administragio Direta, por meio da Empresa Municipal

Q
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Informatica — IPLANRIO.

Assim sendo, a RioSatde encaminhard informagles 2 SMS referente ao cumprimento de suas atividades
estabelecidas no Convénio, através dos indicadores abaixo, cujos dados serdo disponibilizados mensalmente

no Painel de Gestao das Parcerias com Organizagdes Sociais.

e Restrito ao exercicio de 2021:

Freguéncia do . . .
1| profissional médico Carga horan’a.cumpnda x 100 / total | Registro ~00% 259,
- de carga horaria contratada de Ponto
rotina
Frequéncia do Carga hordria cumprida x 100 / total | Regist
2 | profissional médico 8 a cumprida ota cgIstro >90% 25%
. de carga hordria contratada de Ponto
plantonista
Frequéncia 40| Carga hordria cumprida x 100 / total | Registr
3 | profissional nivel | ;28 1 cumprida X olal  REBISUO 1 o500, 25%
; T de carga horéria coniratada de Ponto
superior, exceto médico
4 Frequéncia do | Carga hordria cumprida x 100 / total | Registro ~00% 25%
profissional nivel médio | de carga hordria contratada de Ponto ’ ’

« A partir do exercicio de 2022:

Percentual de Revisdo . - . Relatbrio
. Total de Prontudrios anahisados / oo
de  Prontudrios pela . . . Comissdo de o
1 N Total de Prontuarios de pacientes internados o >10% 10
Comissio de X 100 Revisdo de
Prontuirios Prontudrio
Total de horas homem treinados no més / Relatorio da
Treinamento hora|Namero funcionarios atives no periedo Educacio | 1.5h/ homem 10
homem. {Considerar somente equipe técnica da UTI- Pernlianin te ’
Ped).
= 2. n® de pacientes-dia*/ 3 leitos-dias -ane
Taxa de Ocupagio operacionais** X 100 PEP >30% 10
ilesrt?g](ﬁ)ﬂaisd;nalizgg: N° de 6bitos analisados pela Comissio de| Relatorio
! - anall Obitos/ N° de dbitos (> 24h) ocorridos no [ Comissdo de 100% 10
pela  Comissio  de| "
Obitos més X 100 Obitos
Média de permanéncia ¥ n°de pacientes-dia* / n° de saidas PEP 10 dias 3
na UTI Pedidtrica, P )
Mortalidade  ajustada
pela gravidade em UTI|PRISM II, PIM PEP SMR <1 5
pedidtrica.
Indice de Infeccdio da|Total de infecgdes de corrente sanguinea em PEP <8/1000 10




Rio

PREFEITURA

|Comente  Sanguinea

relacionada a Cateter
venoso profundo

pacientes submetidos a CVP / Total de dias{

de todos 0s pacientes que permaneceram
com CVP no periodo considerado X 1000

Processo n®

09/006.177/2021

Data de Autuagdo
11/11/2021

Fls.

Rubrica

Indice de Pneumonia

Total de pneumonias em pacientes com

VAP com inicio em periodo considerado /
Total de dias de todos os pacientes em PEP
ventilagio mechnica no mesmo periodo

Associada a ventilagio
Mecénica (VAP

precoce) analisado X 1000

Indice de Infecgdo|Total de infecgBes urindrias em pacientes
urindtia  associada a|com Cateter Vesical de Demora / total de PEP
cateter  vesical  de|dias de todos os pacientes com Cateter
demora. Vesical de Demora no periedo X 100

Taxa de reingresso no
10 | CTI menos de 48h apés
alta.

indice de
acidental
Indice de
12 |acidental  de
nascenteral

<7/1000 10

<8/1000 5

Total de pacientes que retornaram ao CTI < PEP

()
48h pés altax 100/ total de saidas. <% 3

extubagdo | Total de pacientes extubados acidentalmente PEP

/ Paciente-dia de ventilagio mecinica X 100 Zere 3

11

retirada

sonda Total de sondas retiradas acidentalmente / PEP

paciente-dia* de sondagem enteral X 100 zero 5

: Numero de profissionais exercendo a fungio
Recursos Humanos

Ergon

13 pactuados pactuada / Nimero de profissionais previsto

em cronograma para o periodo

* Pacientes-dia: Unidade de medida que representa a assisténcia prestada a um paciente internado durante
um dia hospitalar. O nimero de pacientes-dia corresponde 2o volume de pacientes que estdo pertioitando no
hospital em cada dia, sendo somados ao volume de pacientes com internagao e saida no mesmo dia. O

nimero de pacientes-dia no més seré a somatoria de pacientes-dia de cada dia do més.

#%  eitos-dia operacionais: Unidade de medida que representa a disponibilidade de um leito hospitalar de
internagdo por um dia hospitalar. Os leitos-dia correspondem aos leitos operacionais ou disponiveis, al
incluidos os leitos extras com pacientes internados, o que significa que o nimero de leitos-dia pode variar de
um dia para outro de acordo com o blogueio de leitos. Por exemplo, por razdes de infecgao hospitalar ou por
motivos relacionados 4 manutencio ¢ desblogueio de leitos e pela utilizacfio de leitos extras. O namero de.

leitos-dia operacionais no més é a somatdria dos leitos-dia operacionais de cada dia do més.

15. ACOMPANHAMENTO DA PRODUCAQ

A Comissdo Especial de Avaliagio, CEA, realizara o seguimento e a avaliagdo da qualidade assistencial dos

servigos de satde através de reunido mensal para avaliar ¢ pontuar os indicadores ¢ metas.

O cronograma mensal dessas reunides deverd ser publicado pela SMS. Os membros da CEA, titulares ¢
suplentes, serdo definidos e nomeados pelo Secretario Municipal de Saide ¢ publicados em Didrto Oficigl
Municipal. A CEA devera emitir os relatérios mensais e envii-los prontamente para a RioSaude para que~egla @

possa tomar as medidas corretivas 4s ndo conformidades observadas.




Processo n®
09/006.177/2021

@
Rlo Data de Autuagido Fls.
11/11/2021

PREFEITURA Rubrica

A equipe de supervisio da SMS e a equipe da RioSaide poderdio se reunir antes da data da reunifio de
avaliacio da CEA, para anélise conjunta dos indicadores de gesto da unidade, buscando a melhoria continua

dos servigos ofertados.

A RioSaide podera propor um realinhamento de metas ¢ indicadores se houver necessidade de adequagio

realidade operacional da UTI Pediatrico do HMJ.
16. CRONOGRAMA DE APLICACAO DE RECURSOS

Q Municipio do Rio de Janeiro, através da SMS repassard mensalmente os recursos financeiros, de acordo
com o cronograma de desembolso, sendo a primeira bimestral e liberada em até 30 (trinta) dias da assinatura

do convénio, conforme Anexo 1I.

Em consonéncia com o disposto no artigo 3°, inciso I do Decreto 38.125, de 29/11/2013, ressaltamos que a
RioSande foi criada com o objetivo, entre outros, de prestar servigos no dmbito do SUS. Assim sendo, o valor

destinado neste Convénio ao Nucleo de Apoio 4 Gestiio deverd ser utilizado para despesas da sede.

Caso haja atraso no repasse serd avaliada a redugfio do escopo do servigo prestado a fim de manter o

equilibrio financeiro do Convénio,

Na hipétese de o valor estimado neste cronograma de RH ndo ser suficiente para atender o percentual de
reajuste da convengio coletiva da categoria, um novo cronograma de repasse sera elaborado e submetido a

aprovagdo.

O Termo de Convénio poderd ser rescindido ou prorrogado de acordo com o interesse das partes. No caso de
prorrogacio haverd necessidade de repasses de recursos financeiros além do previsto no Cronograma de

Desembolso (ANEXO IT).

17. PRAZO

O prazo vigéncia deste Plano de Trabalho é de 24 (vinte e quatro) meses.

Rio de Janeiro, 10 de setembro de 2021,

Cly,

,/L. PAULA TRAVASSOS DE LIMA
Diretora de Operagdes
RioSatide L
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D.O. /70

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICAS E PROMOGAO DA MULHER
RETIFICAGAO
EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO
Processo Instrutivo n° 20/000.230/2021
Onde se lé:
Prazo: 05/10/2021 a 31/12/2021
Leia-se:
Prazo: 05/10/2021 a 23/01/2022
D.O. RIO N° 147, DE 06 DE OUTUBRO DE 2021, PAG.163.

SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICAS E PROMOGAO DA MULHER
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Processo n°® 20/000.193/2021
Instrumento n° 013/2021
Data da assinatura: 26/08/2021
Partes: MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO através da SPM-Rio e Firjan SENAI - SERVICO NACIONAL DE APREN-
DIZAGEM INDUSTRIAL.
Objeto: Mutua cooperagao dos participes para a oferta de cursos de qualificacéo profissional para candidatas e
alunas enquadradas no programa de gratuidade regimental da Firjan SENAI.
Valor: ndo ha transferéncia de recursos financeiros.
Prazo: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura.
Fundamento: Art.116, da Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO - SMFP
EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA S/A - IPLANRIO
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Processo Instrutivo n°: 01/300.203/2017
3° Termo Aditivo n° 015/2021 ao Contrato IplanRio n° 027/2017
Data da assinatura: 02/10/2021
Partes: Empresa Municipal de Informatica S.A. - IPLANRIO e GREEN4T SOLUCOES TI LTDA.
Objeto: Prorrogagao do Contrato 027/2017, por mais 12 (doze) meses.
Vigéncia: 02/10/2021 a 01/10/2022
Valor total: R$ 547.675,92 (quinhentos e quarenta e sete mil, seiscentos e setenta e cinco reais e noventa e
dois centavos).
Programa de Trabalho: 14.51.04.126.0389.4769
Natureza da Despesa: 33.90.40.07
Nota de Empenho n°: 2021/000526
Valor do Empenho: R$ 136.918,98 (cento e trinta e seis mil e novecentos e dezoito reais e noventa e oito centavos)
Fundamento: Artigo 57, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO - SMFP
EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA S/A - IPLANRIO
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Processo Instrutivo n°: 01/300.359/2017
2° Termo Aditivo n°® 014/2021 ao Contrato IplanRio n° 023/2017
Data da assinatura: 05/10/2021
Partes: Empresa Municipal de Informatica S.A. - IPLANRIO e Toccato Tecnologia em Sistemas Ltda.
Objeto: Prorrogacgéo do Contrato 023/2017, por mais 12 (doze) meses.
Vigéncia: 05/10/2021 a 04/10/2022
Valor total: R$ 26.880,00 (vinte e seis mil, oitocentos e oitenta reais)
Programa de Trabalho: 14.51.04.126.0389.4769
Natureza da Despesa: 33.90.40.02
Nota de Empenho n°: 2021/000528
Valor do Empenho: R$ 6.421,33 (seis mil, quatrocentos e vinte e um reais e trinta e trés centavos)
Fundamento: Artigo 57, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
42 COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
4° Termo Aditivo n° 119/2021 ao Termo de Fomento 38/2019
Data da assinatura: 14/10/2021
Partes: E/42 CRE e Centro Cultural Educar
Processo Instrutivo n°.: 07/04/002.127/2019
Objeto: Aditivo de prorrogagao por 3 (trés) meses e 20 (vinte) dias
Prazo: 14 de outubro/2021 a 02 de fevereiro/2022
Valor Total: R$ 342.441,67 (trezentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e um reais e sessenta e sete
centavos)
Fundamento: Art.55 da Lei 13.019/2014 c/c artigo 38, inciso |, alinea “b”, do Decreto Rio 42.696/2016 e suas
alteragdes.

PARA O AMANHA

e decisivos no combate

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
32 COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
RETIFICAGAO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Onde se |é&: Termo Aditivo de n° 15/2020 ao Contrato n° 02/2019.
Leia-se: Termo Aditivo de n° 110/2020 ao Contrato n° 02/2019.
D.O. N° 154 de 19/10/2021, PAGINA 146 - 22 COLUNA

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - COMLURB
ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA - PAJ

EXPEDIENTE: 19/10/2021

EXTRATO DE CONTRATO
Processo Instrutivo n°: 01/503.997/2021
Contrato: 041/2021
Data de Assinatura: 29/09/2021
Partes: COMLURB e COMPANHIA DE SEGUROS PREVIDENCIA DO SUL
Objeto: Prestagao de servigo de contratagdo de sociedade seguradora para a execugéo do plano de seguro de
vida em grupo e acidentes pessoais dos empregados da COMLURB
Prazo: 12 meses, a contar de 05 de outubro de 2021
Valor: R$ 1.053.360,00
Nota de Empenho: 2021/001780, no valor de R$ 251.636,00, ficando o restante a ser empenhado a conta do
orgamento do préximo exercicio
Programa de Trabalho: 43.51.15.452.0385.4345
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.50
Fundamento: Lei n° 13.303/2016, Decreto Municipal n° 44.698/18 e Lei 10.520/2002.

EXTRATO DE CONTRATO
Processo Instrutivo n°: 01/504.971/2021
Contrato: 035/2021
Data de Assinatura: 01/09/2021
Partes: COMLURB e CLARO S.A.
Objeto: Contratacdo emergencial de prestagéo de servigos de telefonia fixa, mével e de dados
Prazo: Até 180 dias
Valor: R$ 206.765,10
Nota de Empenho: 2021/001707, no valor de R$ 137.843,40, ficando o restante a ser empenhado a conta do
orgamento do préximo exercicio.
Programa de Trabalho: 43.51.15.122.0385.4415
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.26
Fundamento: Art. 29, XV da Lei n° 13.303/2016
Omitido no D.O. Rio de 19.09.2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOSPITAL MUNICIPAL JESUS
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(DECRETO N° 3221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)

Processo Instrutivo n°: 09/006.177/2021
Termo de Convénio n°: 027/2021
Data de Assinatura: 01/10/2021
Partes: PCRJ/SMS/HMJ e Empresa Publica de Saude do Rio de Janeiro - RIOSAUDE.
Objeto: Gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo dos servigos necessarios para o funcionamento de 10
(dez) leitos do Centro de Terapia Intensiva Pediatrico do Hospital Municipal Jesus
Prazo: 24 (vinte e quatro) meses de 01/10/2021 até 30/09/2023
Total: R$ 21.885.471,12
Programa de Trabalho: 18.67.10.302.0306.2009
Natureza de Despesa: 3.3.91.39.25
Empenho n°: 2021/507 no valor de R$ 1.957.563,66
Fundamento: Art. 25, Caput da Lei n°® 8666/93 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
EXTRATO DE INSTRUMENTO

Processo: 16/001.181/2016.
Termo de Rescisdo Unilateral: 005/2021 ao Contrato SMIH n°® 033/2018.
Data: 19/10/2021.
Partes: SMH/ GRADUX BRASIL EIRELI EPP.
Objeto: Fica rescindido unilateralmente, por cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes,
projetos e prazos do Contrato SMIH n° 033/2018.
Fundamento: Art. 109, | “e” e Art. 78, Il c/c Art. 79, | da Lei Federal n.° 8.666/93 e do Art.589 c/c Art. 583 do RGCAF
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