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TERMO DE CONVENIO N° 027/2020
QUE ENTRE SI = CELEBRAM O
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR
SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E A EMPRESA PUBLICA DE
SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A -
PROCESSO 09/001.617/2020.

Aos vinte e oito dias do més de maio de 2020, de um lado o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pelo Subsecretario
de Gestdo, Sr. ANDRE DE SOUZA VITAL , nomeado pelo Decreto “P” N° 167 de 11 de maio de
2020, portador da carteira OAB/R] n°109.604 e inscrito no CPF sob o n© 074.165.627-24,
doravante denominado MUNICIPIO e de outro, a EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE
JANEIRO S/A, doravante denominada, EMPRESA PUBLICA com sede na Rua Gago Coutinho, 52,
5° andar, Laranjeiras - Rio de Janeiro - RJ CEP 22210-010, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob
0 n° 19.402.975/0001-74, neste ato representado por seu Diretor presidente MARCELO DA
SILVA ROSEIRA, portador da carteira de identidade n® 011132144-4, expedida pelo Servico
de Identificagdo do Exeército, e inscrito no CPF sob o n°® 016.654.977-00, com fundamento no
art. 116 da Lei Federal n® 8666/93 e tendo em vista o que ficou decidido no processo
administrativo n® 09/001.617/2020, consoante autorizagdo do Sr. Subsecretdrio de Gest&o,
publicadas no D.O Rio n® 26, de 17/04/2020, as fls. 06, assinam o presente TERMO DE
CONVENIO, mediante as seguintes CLAUSULAS e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislacdo aplicdvel & espécie, e ainda pelas
disposigdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste,
pelas normas do artigo 116 da Lei Federal n° 8666/93; pelas normas do Codigo de
Administragdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF),
instituido pela Lei n® 207, de 19.12.1980, e suas alteracdes, ratificadas pela Lei Complementar
n°® 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cédigo supracitado (RGCAF),
aprovado pelo Decreto n® 3.221, de 18.09.1981 e suas alteracdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto deste CONVENIO a delegagdo do gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acdes e servigos de salide no &mbito da Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
VILA KENNEDY, localizada na AP 5.1, neste Municipio, nos termos e condicSes estipulados no
Projeto Basico e no Plano de Trabalho, anexos, ao presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA EMPRESA PUBLICA

A EMPRESA PUBLICA possui as seguintes obrigacdes:

(i} Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Projeto
Basico e o Plano de Trabalho (Anexo ) e a Planilha de Custos (Anexo II);

(i) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de Custos
{Anexo II);

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacdes sobre a execucdo desta
parceria; .

(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO sobre o
objeto da presente parceria;

(V) N3o exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacdo do
atendimento prestado;

(Vi) Manter atualizadas as informacdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-lhe
imediatamente quaisquer alteracdes em seus atos constitutivos;

(VII) Responsabilizar-se pelo pagamento dos énus, encargos fiscais e comerciais e obrigacdes
sociais tributdrias e trabalhistas relacionados & execucdo do objeto previsto no presente
TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou os danos decorrentes de
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restrigdo a sua execucdo;

(viil) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso, bem
como os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicacdo financeira, na forma da
regulamentacéc especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(IX) Abrir conta corrente bancaria espeuﬂca para a movimentagdo dos recursos provenientes
do convénio, assegurando a necesséaria separacao das operagdes financeiras referente ao
acordo, msenta de tarifa bancaria, apresentando o extrato zerado da referida conta a
Coordenadoria do Tesouro Municipal;

(X) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica aos processos, aos
documentos, as informagdes relacionadas a termos de colaboragdo/fomento, bem como aos
locais de execugdo do respectivo objeto;

(xi) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30 (trinta) dias do
término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(){II) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a EMPRESA
PUBLICA tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de correcdo/atualizacdo, dentre
outros;

(xiii) Prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA do
presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos;
(XN) Apresentar relatonos de Execucdo do Objeto e de Execucdo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xv)  Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas acdes a presente parceria,

(Xvi) Observar as normas contidas na Lei Federal n° 8.080/90.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICiPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigactes:

() Através da S/SUBHUE, supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do Plano de
Trabalho objeto do presente TERMOQ;

(i) Repassar & Empresa Publica 0s recursos necessarios a execucio deste TERMO;

(i) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacio de contas das
verbas recebidas pela Empresa Plblica;

(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento e
Avaliacdo.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES

E vedado, no 4mbito desta parceria:
(1) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(ii) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerga,
no orgao ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de natureza especial, cargo de
provimento em comisséo ou fungdo de diregdo, chefia ou assessoramento;

(iii) realizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria;

(iv) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragdo Municipal e desde que o fato gerador
da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(V) transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres;

(Vi) realizar despesas com:

(@) multas, juros ou correcio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Municipal na
liberagdo de recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da



RIO@ N°: 027/2020

PREFEITURA LIVRO: 2-11-Z

Fis. )05)

saloE

parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

(C) obras que nido sejam de mera adaptacdo e de pequeno porte

CLAUSULA SEXTA - DA DOACAO DOS BENS MOVEIS

Os bens mdveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade competente, e desde que se
tenham tornade obsoletos, imprestaveis, de recuperacdo antiecondmica ou inserviveis ao
servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, & Empresa Publica, cujo fim
principal consista em atividade de relevante valor social, consoante inciso II, alinea “a”, do art.
17 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO é de 24 (vinte e quatro) meses, contados de 28/05/2020
27/05/2022.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput poderd ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados a duragdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

O Municipio poderd promover alteragdes unilaterais do termo de convénio, inexistindo a
necessidade de “proposicdo” e “anuéncia” dentro dos limites estabelecidos na legislacdo desde
que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:
(a) redugdo do valor global, sem limitacdo de montante;

(b) prorrogacéo da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados & duracio maxima de
60 (sessenta) meses;

(c) alteracdo da destinago dos bens remanescentes.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Nos termos do Decreto Municipal n® 43.612/2017, o reajuste de pregos, se cabivel, somente
sera devido, por ocasido da prorrogacdo da vigéncia do termo de convénio, desde que mantida
a vantajosidade para a Administragdo e observados os seguintes fatores:

(i) no caso das despesas e custos atrelados & m&o de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagdo dos custos conforme acordo ou
convencdo coletiva de regéncia da categoria;

(ii) em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, serd observado o reajuste
medido pela variagdo do Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-E) do IBGE,
a cada periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da publicagdo do extrato do
Termo.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo ou convencdo coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha analitica,
sendo submetida a analise da Secretaria Municipal de Sadde.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacgdo do Termo de Parceria/Fomento ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

a

-
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O valor do presente TERMO é de R$ 36.097.999,44 (trinta e seis milhdes, noventa e sete mil,
novecentos e noventa e nove reais e quarenta e quatro centavos);,do PT 18.89.10.302.0331.2777

FR 100; ND 3.3.91.39.25, e serd pago em 25 (vinte e cinco) parcelas mensais, nos valores

descriminados abaixo, tendo sido emitida a Nota de Empenho N° xx em xxxx, no valor deR$( ).

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela
05/2020 06/2020 07/2020

R$ 150.408,33 R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31

43 Parcela 53 Parcela 62 Parcela
08/2020 09/2020 10/2020

R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela
11/2020 12/2020 01/2021

R$ 1.504.083,31

R$ 1.504.083,31

R$ 1.504.083,31

102 Parcela 112 Parcela Pa];-iZIa
02/2021 03/2021 04/2021
R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31
152
132 Parcela 142 Parcela Pareeia
05/2021 06/2021 07/2021
R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31
182
162 Parcela 172 Parcela Bayedia
08/2021 09/2021 10/2021

R$ 1.504.083,31

R$ 1.504.083,31

R$ 1.504.083,31

a
192 Parcela 202 Parcela Pa2r:1:ela
11/2021 12/2021 01/2022
R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31 R$ 1.504.083,31
242
222 Parcela 233 Parcela -
02/2022 03/2022 04/2022

R$ 1.504.083,31

R$ 1.504.083,31

R$ 1.504.083,31

252 Parcela
05/2022

R$ 1.353,674,98

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de repasses,
sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentacdo da prestacdo de contas. A partir da
segunda parcela, a liberagdo dos recursos serd condicionada a apresentacdo da prestacdo de
contas referente aos meses anteriores, de modo que se permita a instituicdo possuir em sua
conta o montante correspondente a um repasse inicial previsto no cronograma. Apos aplicagdo
da dltima parcela serd apresentada a prestacdo de contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante transferéncia
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eletrdnica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada & Empresa Pudblica, onde
serdao movimentados, vedada a utilizacdo da conta para outra finalidade,

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds a celebragéo
do TERMO e as demais, mensalmente, na forma estipulada no cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestacdo de
contas do penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica do convénio isenta de tarifa bancdria e, enquanto ndo
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados no objeto do presente
instrumento.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela empresa publica na ampliagdo de metas do objeto da parceria,
desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovacao da alteracdo no plano de trabalho
pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-30 os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio
futuro.

Paragrafo Oitavo: Caso exista saldo entre o valor da parcela recebida e os gastos efetivamente
realizados, este serd descontado quando da liberacdo da parcela subseqiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestacbes de contas parciais devem ser apresentadas até 45 (quarenta e cinco) dias
depois de terminado o periodo a que se refere a parcela, sendo a Ultima entregue até S0

(noventa) dias apés o término da presente parceria, acompanhada do comprovante de
devolucdo do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas dar-se-a por meio de alimentagao de painel de
gestdo de parcerias www.osinfo.rio.rj.gov.br, instrumento institucional de acompanhamento,
avaliacdo e controle firmados da Secretaria Municipal de Salde instruida com os documentos

indicados na Resolugdo CGM n® 1285 de 23 de fevereiro de 2017 até o 10° dia util do més
subsegiiente.

Paragrafo Segundo: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se estiver
instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO. '

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a

Empresa Publica, ficando o repasse da parcela subsequente condicionado a reapresentagao
valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatérios fisico-financeiros deverao conter

assinatura do representante legal da Empresa Plblica, bem como de contabilista registrado no
Conselho Regicnal de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou dizeres com os

seguintes termos: “Prestagdo de Contas n°® XXX/XXXX - TERMO DE CONVENIO N© XXX/ XKKX,
entre a (Instituicdo) e a Secretaria Municipal XXX".

Pardgrafo Sexto: A empresa publica deverd manter em boa ordem e guarda todos os

documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante
0 prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO Ol,-—
O monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pela Comisséo Especial de Avaliacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
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Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n° 8.666/93, o MUNICIPIO poders,
garantida a prévia defesa, aplicar a empresa publica as seguintes sangoes:

(1) Adverténcia;
(i) Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia (til sobre o valor do Convénio;

(iif) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

(iv) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso (ii).

Paragrafo Unico: As sangGes estabelecidas nos incisos ii, iii e iv sdo de competéncia exclusiva
do Secretaric Municipal de Saude, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos
de aplicacdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A empresa publica assume, como exclusivamente seus, o0s riscos e as despesas decorrentes da
contratacdo de pessoal necessaria @ boa e perfeita execucdo do presente TERMO, e pelo
comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer
prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo de
48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo & EMPRESA PUBLICA do ato administrativo

que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagdo de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restrigdo a sua execucao.

Paragrafo Terceiro: O MUN_ICiPIO ndo sera responsavel por quaisquer COMPromissos
assumidos pela EMPRESA PUBLICA com terceiros, ainda que vinculados 3 execugao do
presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela empresa publica, o
MUNICIPIO poderd rescindir o presente TERMO, sem necessidade de antecedéncia de
comunicacao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspenderd imediatamente todo e
qualquer repasse a empresa publica, ficando esta obrigada a prestar contas das importancias
recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
pro@idenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria,
com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE

i
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No caso de inexecucdo por culpa exclusiva da EMPRESA PUB[_ICA, somente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populagdo, o MUNICIPIO podera, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas
ou atividades pactuadas:

(1) retomar os bens publicos em poder da EMPRESA PUBLICA parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

() assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser

considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela EMPRESA PUBLICA até o
momento em que o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa publica devera manter as condigdes de habilitagdo previstas no plano de trabalho
durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Até o quinto dia (til do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicacdo do presente instrumento, no prazo méximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciard a remessa de copias do presente TERMO ao 6rgdo de controle
interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo de
seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando,
desde ja, a empresa pulblica a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor e
validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Ric de Janeiro, 28 de maio de 2020
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(Decreto n® 3.221, de 18 de setembro de 1981)

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 09/001.617/2020

CONVENIO N°: 027/2020 — Livro 1I-2-Z- Fls: 108 a 111

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2020 )
CONVENENTESCONVENENTES: MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A —
RIOSAUDE

OBJETO: Constitui objeto deste CONVENIO a delegacéo do
gerenciamento, operacionalizagdo e a execucdo das acgles e
servicos de saude no ambito da Unidade de Pronto Atendimento -
UPA VILA KENNEDY, localizadas na Area de Planejamento (AP)
5.1, neste Municipio, nos termos e condi¢des estipulados no Projeto
Basico e no Plano de Trabalho, anexos, ao presente instrumento.
PRAZOQO: & de 24 (vinte e quatro) meses, contados de 21/02/2020 a
20/02/2022.

VALOR: R$ 36.097.999,44 (trinta e seis milhdes, noventa e sete mil,
novecentos e noventa € nove reais e quarenta e quatro centavos.)
RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Programa de Trabalho: 18.89.10.302.0331.2777.

Fonte: 100 ND: 3.3.91.39.25

Nota de Empenho : n® 2020/042 no valor de R$ 1.704.527,75 (hum
milhdo, setecentos e quatro mil, quinhentos e vinte e sete reais e
setenta e cinco centavos).

FUNDAMENTO: Toda a Legislacao aplicavel, especialmente a Lei
Federal n® 8666/93 e suas alteracdes, tendo em vista o decidido no
processo n° 09/001.617/2020







Didro Oficlal do Municipio do Rio de Janeiro

: 07/07/2020
Partes: MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SMIHC E WL ENGENHARIA
PLANEJAMENTO LTDA, COM A EMPRESA MUNICIPAL DE
URBANIZAGAD - RIO-URBE COMO INTERVENIENTE.

TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIFIO DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n®: 40/100.333/2020
Identificagio do Instrumento. Contrato n® 20/2020.

DOblete: Obras de reforma e recuperagio da Vila Olfmpica Qscar Sch
- Santa Cruz

Yalor: R$ 2.225.708,68

Prazo: 150 dias

Programa de Trabalho:15.03.15.452.0319.3015
Matureza da despesa: 4.4.80.51.02

Mota de empenho: 2020/000636

Yalor do Empenhe: RS 2.225.708,68

Eundamente: Lei 8.666/33 & suas alteragbes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
HABITAGAD E CONSERVAGAD
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo: 06/700.994/2019
Instrumenteo: Contrato n® 04672020
: 0710712020
Paries: MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SMIHC E COBRAPE CIA
BRASILEIRA DE PROJETOS E EMPREENDIMENTOS
Obleto: Execugio de servigos bécnicos de engenhaﬂa [ arqunletura
para apoio & SMIH para I da
fundidria na Comunidade urbanizada Parqua Negrta 1 RA, AP1
Yalor: RS 591.804,21
Prazo; 300 dias
Programa de Trabalhe; 15.11.16.451.0321.1125
Hatureza da despesa; 4.4.90.35.01
Hota de empenho; 2020/000043 e 2020/000044
Yaler do Empenho; RS 112.876,25
Fundamente: Lei 8.666/93 o suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
HABITAGAQ E CONSERVAGAO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo: 09/005.957/2018
Instrumenta: Contrato n® 048/2020
Rata da assinatura: 07/07/2020
Partes: MUNICIPIO DD RIO DE JANEIRO - SMIHC E COLONIA
ARQUITETURA E CONSTRUGAO LTDA, COM A EMPRESA MUNICIPAL
DE URBANIZAQAO = RIO-URBE COMO INTERVENIENTE.
Obleto: Obras de Reforma do CMS Harvey Ribeiro de Souza Filhe
Valor; RS 322 635,51
Praro: 120 dias
EBrearama de Trabalho; 18.01.10.301.0330.1887
Natureza da despesa; 4.4.90.51.01
Hota de empenho: 2020/001039
Yalor do Empenhe: RS 322.635,51
Eundamente; Lel 8.666/93 e suas alteragdes.

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Brocesso Instrutivo: 26/002.369/2014

: 09/06/2020.
Partes; MRJ, através do GABINETE DO PREFEITO e do CENTRO DE
OPERAGOES E RESILIENCIA - GP/COR e, 0 CONSORCIO OPERAGAD
CORRIO.
DObisla: 1- P gagdio do prazo . por mais 12 (doze) meses,
até 14/04/2021 e || - Alleragio da Razlio Social da empresa MASAN
SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA, empresa |ider do CONSORCIO
OPERAGAO COR RIO, passando a sa denominar AGILE CORP
SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA,
Yalor Total: R$ 17.840,728,32 (d milhdes, ol e
mil, setecenlos e vinte e oito reals e Uinta e dois centavos),
Proarama de Trabalho: 41.13.04.122.0382 2162
Matureza da Despesa: 3.3.90.39.62
Hota de Empenho: N' 2020/000084, no valor da RS 11.548.939,92 (onze
milhBes, quink e cilomi, e trinta e nove reais
[} mvmta o dois cnntavos}.
Eundamente: Art. 57, Inciso Il e Art. 65 da Lel 8.666/92 e suas alteragdes
posleriores.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1." COCRDENADOCRIA REGIONAL DE EDUCAGAD
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrulivo: 07/01/001.704/2014
4* Termo Aditivo n® 24/2020 Contrato: n,"03/2015
Data da Assinatura: 30/06/2020
Partes: E/1.* CRE e CLARD S.A.
Objeto: F gac¢io do prazo
Prazo: 30/03/2020 a 28/03/2021
Valor Total: R$ 250.240,32 (d eci
roeais o trinta e dois centaves)
Programa de Trabalho: 16.02.12.361.0381.2791
Natureza de Despesa: 3.3.90.40.05
Nota de Empenho: 2020/0096, no valor de RS 20.224,44 (vinte mil
duzentos e vinte e quatro reais e quarenta e quatro centavos)
Fundamenta: arige 57, inciso 1l c/c § 4° da Lei n® 8.666/1993 a suas
alleragbos

tratual do Contrato n® 03/2015

q mil e quarenta

Data da : 0B/07/2020

Parfes: TRIBLNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
e DECATRON AUTOMAGAD E TECNOLOGIA DE INFORMAGAO LTDA.
Objelo: Servigos de Garantia para Equipamentos Fortinel

Prazo: De 05/0B/2020 até 17/01/2022,

Valor: R$ 234.700,00,

Empenho: N* 221 de 01/07/2020, no valor de RS 234.700,00.

Programa de Trabalho: 2101.01.032.0004.2051.

Matureza da Despesa: 33.90.39.31

Fundamento do Instrumento: Lel n® 8.666/93, Lel n” 10520/02 e
autorizagho do Exmo. Sr. Conselheiro-Presidente 4 pega PO70 do
processo instrutivo, publicada no D.O. Rie n® 79 de 01/072020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(DECRETO N®23.221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)

PBEOCESSO INSTRUTIVO N*; 09/001.617/2020
CONVENIO N*: 027/2020 - Livro II-2-Z- Fls: 108 3 111
DATA DA ASSINATURA; 28/05/2020
CONVENENTESCONVENENTES: MUNICIPIO DO RIQ DE JANEIRQ
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUDE E A EMPRESA
PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
OBJETO; Consutul objeto deste CONVENIO a delegagdo do gerencia-
mento, op lizaglo @ a ¢do das agdes e servigos de saide
no dmbito da Umda:ln de Pronto Alendimento - UPA VILA KENNEDY,
localizadas na Area de Planejamento (AP) 5.1, neste Municipio, nos
lermas e condigbes estipulados no Projeto Bésico e no Plano da Trabalho,
anexos, ao presenie instrumento.
BRAZO: & de 24 (vinte e qualro) meses, contados de 21/02/2020 a
2000212022,
YALOR: RS 36.097.999,44 (tinta e seis milhdes, noventa e sete mil,
novecenios o noventa @ nove reais @ quarenta e quatro centavas.}

Programa de Trabalho: 18.89.10.302.0331.2777.

Eonie: 100

HD: 33913025

Hota de Empanhe : n° 2020/042 no valor de RS 1.704.527.75 {hum
milhfg, setecentos @ quatro mil, quinhentos e vinte & selo reais o selenla
€ cinco centavos)

FUNDAMENTO: Toda a Legis'agio aplicavel, especia'menta a Lei Federal
n® 8666/93 e suas alteragbes, tendo em visla o decid'do no processo n®
09/001.617/2020

FUNDAGAQ INSTITUTO DAS AGUAS DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO
RIO-AGUAS
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
GERENCIA DE LICITAGOES E GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE INSTRUMENTO
Processo: 06/600.243/2015
Instrumento: Termo Aditivo n® 06/2020 ao Contrato n* 03/2015.
Data da assinatura: 08/06/2020
Partes: RIO-AGUAS / CLARO S/A,
Qbiete: A prormogagdo do prazo contratual por mais 12 (doze} meses.
Programa de Trabalhe: 15.42.17.122.03854415
Matureza da Despesa: 3.3.90.39.26
Eonte; 200

. A® 20200000111, no valor de RS 662,94 (sescentos o
sassonta o deis reais e noventa e gquatro centavos)
; Art. 57, inciso Il ¢fc §4° da Ler n® BGEB/1993 o suan
altoragfos postenioros

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO
Processa Instrutivo n'™: 25/001.513/2020

Tipo de Instr to: Termo de E: &
N* do Instrumento: 00972020 ao 2° Termo Adilive ao Contrato GM
n® 0082016,

Data: 01/03/2020

Prazo de vigbneia: 01/03/2020 a 16/07/2020

Partes: Guarda Municipal do Rio de Janeiro - GM e Sccretaria Municipal
de Ordem Piblica - SEQP

Objeto: Prestagido de servigos de locagdo do impresscras para a SECH
pe'a empresa Zivleo Capy Comércio e Servicos Lida

Valor total: RS 32.791,77 (trinta e dois mil, selecentos ¢ noventa e um
reals @ selenta e sete centavos).

PT: 3801.04 126.0382 2752

ND: 3.3.50.40.09

Fundamento: Afligo 65, rnoso |, alinea b, da Ler n® B 666/1993, @ suas
alteragdas

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SMF
EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA S/A - IPLANRIO
EXTRATO DE INSTRUMENTC CONTRATUAL
Processa Instrutiva n®: 01/300 2892015
3* Termo Aditivo n* (115/2020 ao contrato IplanRio n® 007/2016
Data da assinatura: 06/07/2020
Partes: EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA S/A -
EMIDA !NSTALACOES LTDA
Objeto: Prorrogagdo do prazo contratual por mais 12(doze) mosos a
contar de 02/05/2020 até 01/05/2021, bem como redugdo de valor, sem
supressiic do objeto contratual no percentual de 1,76% (um viraula
setenla e seis por cenlo} do valor do contrato.
Valor total: RS 148.812,56(Ceonto e quarenta e nove mi olozenios «
doze reais e cinquenta o so's centavos)
Programa da Trabalho: 14 51.04 122 0385 4169
Matureza da Despesa: 3.3.80.38.04
Nola de Empenhe n®: 2020/000212
Fundamento: Artigos 57, 11, 58 §1° e 65, § 2°, I da Lei n® B 66G/1957 «
suas alleragles

IPLANRIO o

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SMF
EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA S/A - IPLANRIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrutivo n®; 01/300.278/2015
2* Termo Aditive n* 014/2020 aa contrats IplanRio n® 01112016
Data da assinatura: 30/06/2020
Partes: EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA S/A - IPLANIUC o
PTLS SERVICOS DE TECNOLOGIA E ASSESSORIATECNICA LTDA
Objeto: Prorogagdo do prazo contratual por mais 12(doze) mases a
contar de 01/0672020 até 31/05/2021, bem como supressio de seu valor
conforme fis. 835 do processo administrative.
Valor total: R$ 104.047 56(Cento e quatlro m e guarenta e sole reass ¢
cinguenla e seis centaves).
Programa de Trabalho: 14 51 04 126.0389 4769
Matureza da Despesa: 3.3 904007
Nota de Empenho n®: 2020/000251
Fundamento: Al 57, Il e 65, § 2°, I! da Lei n° B 6BR/1E03 p suns
alleraghes.

E EVITE LEVAR AS

MAOS AO ROSTO

pude -

| "'-#FltfueemCasa

‘e salve vidas

Ano XXXIV « N® 85 » Rio de Janeiro hﬂ Quinta-feira, 09 de Julho de 2020

Assinado Digitalmente por
Data: Quinta-feira, ¢ de Julho de 2020 4s 0:18:12
Cédigo de Autenticagio: 49a250b25

EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS 5/A - 68.697.333/0001-55






RIOSAUDE

I AF
A3 ' "

PLANO DE TRABALHO
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VILA KENNEDY

28 de maio de 2020 a 27 de maio de 2022

SUBHUE- PROCESSO N° 09/001.617/20

DIMENTO




PLANO DE TRABALHO
UPA VILA KENNEDY

I. DADOS CADASTRAIS
PROPONENTE

Sceretaria Municipal de Saide.

CONVENIADA
Empresa Pablica de Saide do Rio de Janeiro S/A-RIOSAUDE
CNPJ:19.402.975/0001-74

EENDERECO: Rua Gago Coutinho, 52 - Laranjeiras-Rio de Janeiro- RJ CEP: 22221-070

REPRESENTANTE LEGAL

Marcelo da Silva Roseira
CPF: 016. 654.977-00
RG: 011132144-4 (MD/EB)

RESPONSAVEL MEDICO

Iincida Pereira dos Reis

CRM: 5264202-9

II. IDENTIFICACAO DO OBJETO
Gerenciamento, operacionalizagido e execugiio das agdes ¢ servigos de saiude, no ambito da UPA
VILA KENNEDY, localizada na AP 5.1, no municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de

Janciro.

HI. METAS
a) Manter a operacionalizagio de servigos de urgéncia ¢ emergéncia da UPA VILA KENNEDY
procurando melhorar continuamente a qualidade da atengio ¢ do acesso da populagio as ag¢des de
satde;

b) Atingir as metas dos indicadores propostos pela SMS;
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"UPA VILA KENNEDY
¢) Gerir os recursos repassados de forma cficiente ¢ condizent¢ com a legislagio ¢ normas
vigentes.
IV. FASES DA EXECUCAO
1. ORGANIZACAO DAS ACOES ASSISTENCIAIS DE EMI

A UPA VILA KENNEDY ¢ a porta de entrada para casos clinico
demanda pré-hospitalar ou regulada da rede de atengio as urgénciaf
de Bombeiros ¢ Central de Regulagdo Unificada) e para os caso

agudizados da demanda espontanea, funcionando 24h por dia.

A RioSaude provera recursos para a demanda média de 350 atendf
consultas ¢ procedimentos médicos e de enfermagem para atend

emergéncia ambulatorial disponibilizando:

09 leitos de observagio adulto - sala amarela adulto;

. 04 leitos de observagiio pedidtrica — sala vermelha pedidtrica
. 04 leitos de estabilizagdo — sala vermelha.
. 02 leitos de observagdo individual.

Todo paciente quando da sua chegada a UPA VILA KENNEDY
acordo com sua necessidade de satde, segundo os protocolos de A
Risco, preconizados pela MS, e sua prioridade de atendimento médi

¢ niio necessariamente ao hordrio de chegada a unidade.

A privacidade do paciente serd preservada, assegurando-lhe um amb
o fornecimento de orientagdes, em linguagem clara, sobre o estado

prestada desde a admissdo até a alta.

A presenga de acompanhantes na UPA VILA KENNEDY serd ber

serd normatizada com base na legislagio vigente.

A cvolugio do estado clinico, as intercorréncias ¢ os cuidadoy

em cada turno, atendendo as regulamentagdes dos respectivos con

b+ de urgéneia ¢ emergéneia de
(ambulancias, SAMU, Cormpo

b clinicos agudos ou cronicos

mentos/dia entre acolhimento,

er a demanda de urgéneia ¢

sera acolhido ¢ atendido de
colhimento ¢ Classificagiio de

O seguird os critérios téenicos

iente de respeito ¢ dignidade ¢

de satde ¢ a assisténeia a ser

W vinda sempre que possivel ¢

prestados seriio registrados,

belhos de classe profissional ¢




PLANO DE TRABALHO
UPA VILA KENNEDY

normas institucionais.

Todos os funciondrios obedecerdo aos procedimentos padrio da empresa, bem como as
orientagoes do manual de condutas da RioSalde e as orientagdes da equipe SESMT (Servigos

Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho).
A unidade ¢ gerida pelos coordenadores Médico, de Enfermagem e de Operagées.

ACOLHIMENTO E CLASSIFICACAO DE RISCO

“A Politica Nacional de Humaniza¢io (PNIH), em scus referenciais tedricos, considera a saide
como dircito de todos ¢ dever do Estado, entendendo que a humanizagio como politica deve,
necessariamente, atravessar as diferentes agdes ¢ instancias gestoras dos servigos de saide e, nessa
perspectiva, estar comprometida com as dimensdces de prevenir, cuidar, proteger, tratar, recuperar,

promover, enfim, de produzir satde”.

O Acolhimento ocorre em todos os locais ¢ momentos do servigo de satde, com capacitagio e

envolvimento de todos os profissionais da Unidade.

A Classificagido de Risco na UPA VILA KENNEDY ¢ um instrumento para melhor organizar o
fluxo de pacientes, que procuram as Unidades de Satde, gerando um atendimento resolutivo e
humanizado aqueles em situagoes de sofrimento agudo ou cronico agudizado de qualquer

natureza.
PROCESSO DE ACOLHIMENTO

Todos os pacientes que procuram os servigos de satide da UPA VILA KENNEDY sdo
acolhidos por nossos profissionais com uma postura capaz dc escutar ¢ dar respostas mais
adequadas.  Acolher  significa prestar um atendimento com  resolutividade ¢
responsabilizagio, oricntando, quando for o caso, o paciente ¢ a familia, em relagdo a
outros scervigos de sadde da rede para continuidade da assisténcia estabelecendo

articulagdes com estes servigos para garantir a eficdcia desses encaminhamentos.

PROCESSO DE CLASSIFICACAO DE RISCO



210 ) =0
. -~

PREFEITURA

1. A ATENDIMENTO DE EMERGENCIA

PLANO DE TRABALHO
UPA VILA KENNEDY

A Classifica¢iio de Risco ¢ um processo dinamico de id
necessitam de tratamento imediato, de acordo com o potenc
grau de sofrimento. O objetivo ¢ priorizar o tempo para o

com que o paciente seja visto precocemente de acordo com ¢

A classificagéio de risco na UPA VILA KENNEDY ¢ realiz

capacitada, podendo dispor do auxilio de ferramentas operag

»

os demais instrumentos a classificagio do paciente,

s
A7
SULNISSVEN
entificagio dos pacientes que
al de risco, agravos a satde ou
atendimento médico, fazendo

sua gravidade.

da pela equipe de enfermagem
lonais, que se integrem a todos

fieilizando o atendimento ¢

aprimorando as defini¢des de prioridade. Inclui hardware, software ¢ cquipamentos

clinicos autorizados pela Anvisa. O critério para cstabelecit
¢ baseado nos Protocolos de Manchester (adulto) e CLAR
processo de escuta qualificada e tomada de decisiio bascac

capacidade de julgamento critico ¢ experiéncia do enfermeir

A classificagio ¢ feita de acordo com os seguintes niveis de §

Vermelho -

Neste caso, o pac

Emergéncia g

de atendimento imediate

Laranja -
Q pacier

mars prontamenic poriye

- @ paciente precita de awg

Nao e consider

LA CIMCHQencia
J que postul car

clinicas para aguarndar

o consultoriom

ambulaternialmente

Azul - Nao urgente
I

E o caso de menor conple

e wong problernas
paciente deve ter a o no
comultorio medico .

No Urgente B

iento do nivel de classificagio
IPED (pedidtrico) usando um
a nestes protocolos ¢ aliada &

.

Leveridade:




PLANO DE TRABALHO
UPA VILA KENNEDY

O atendimento de cemergéncia caracteriza-se pelo servigo assistencial clinico ¢ pediatrico,
dispondo dc consultorios, sala de medicagio, leitos de observagio, servio de radiologia,
cletrocardiograma ¢ exames laboratoriais compativeis com os protocolos usuais da SMS para

atendimentos de periodo de até 24h.

O atendimento serd bascado em  procedimentos padrio desenvolvidos pela RioSaude e

disponibilizados aos profissionais de saide ¢ revisados periodicamente de acordo com as boas

priticas ¢ evidéncias clinicas.

A UPA VILA KENNEDY contara com SADT funcionando nas 24h do dia.

I. B SOLICITACOES DE INTERNACAO, TRANSFERENCIA, EXAMES E
PROCEDIMENTOS COMPATIVEIS COM A COMPLEXIDADE DA UPA

A UPA VILA KENNEDY tem como objetivo o primeiro atendimento, estabilizagdo do
pacicente ¢ sua liberagiio ou transferéncia para leito hospitalar no periodo de até 24h. Quando a
neeessidade de internagdo hospitalar for identificada, a equipe fard prontamente a insergdo deste
paciente no SER, possibilitando a transferéncia, através da Central de Regulagio do
Municipio, para continuidade do seu tratamento em ambiente hospitalar adequado ao seu quadro
clinico. Diariamente, sera feito contato dos profissionais da Unidade com a Central de Regulagdo

para reforgo da necessidade de trans{eréncia dos pacientes em observagio.

1.C REFERENCIA GARANTIDA E RESPONSAVEL, PARA UNIDADES DA REGIAO
PARA OS ATENDIMENTOS COM PERFIL DE ATENCAO BASICA

Todos os pacientes serio acolhidos e através da escuta de sua queixa, aqueles identificados com perfil
de atengdo basica, serdo encaminhados com o formulario Padrio da Secretaria Municipal de Satde
de Encaminhamento da Atengdo Sccundaria para a Atengdo Primaria, preenchido com o nome do

paciente, motivo do encaminhamento e orientagdo dada.

1.D TRANSPORTE INTER-IIOSPITALAR DOS PACIENTES
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UPA VILA KENNEDY A
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Contratagio de servigo de transportc ambulancia tipo UTI Avangada, tipo D, somente “¢com
Motorista-Socorrista por um periodo de 24h, 7 (sete) dias di scmana, de acordo com o

preconizado na Portaria MS/GM 2.048 de 2002.
1.E GESTAO CLINICA

Objetivos da Gestao Clinica;

e Padronizagio dos procedimentos assistenciais ¢ operacionais;
e Implantagiio ¢ treinamento dos procedimentos assistenciais;

¢ Aprimoramento do prontuario eletrénico visando a seguranga do pjiciente;
e Padronizagiio e revisio sistematica da grade de insumos ¢ servigos

» Envolvimento dos profissionais na melhoria da qualidade assistendial;

3

e Discussio dos indicadores de desempenho com os coordenadores Tﬂas unidades;
* Adogio de modernas metodologias de gestio, como a metodologja “lean™ visando i seguranga,

qualidade assistencial e a gestio do custo.
1.F AUDITORIA CLIiNICA

Serd realizada auditoria clinica através das seguintes comissdes

I. COMISSAO DE REVISAO DE OBITOS
II. COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS

I COMISSAO DE REVISAO DE OBITOS

A Coordenagio Médica da unidade constituira formalmdnte a Comissio de Obitos.
nomeando seus componentes, proporcionando toda a infraestrutura necessdria a4 sua
operacionalizagdo. A Comissio, orgio de assessoria da (oordenagio da unidade ¢ a
responsdvel pela avaliagdo da assisténcia prestada na uniflade a partir da andlise dos
prontuarios de 6bitos da Unidade, possibilitar a detecgio da ocorréneia de eventos que
indiquem necessidade de revisio do processo assistencial ¢ a gvalia¢iio do funcionamento da

propria unidade. Serd composta por profissionais da drea de saide de nivel superior.

i"/u 7
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Para a coleta de dados serd utilizado instrumento especifico, tendo como fontes de
informagiio, o Boletim de Atendimento de Emergéncia, o resumo de alta, a declaragio de
0Obito ¢ as anotagdes médicas ¢ de enfermagem. Caberd a Comissio, a avaliacio de todos os

obitos ocorridos na unidade.

A Comissilo se reunird ordinariamente, a cada 30 dias, para avaliagio e emissio de relatério
e, extraordinariamente, para intervir em demanda inerente as atividades da Comissio. As
reunioes da Comissio serdo registradas em Ata contendo data e hora, nome e assinatura dos

membros presentes, pauta ¢ avaliagdes/decisdes tomadas.

II, COMISSAQ DE REVISAO DE PRONTUARIOS

A Coordenagio Médica da unidade constituira formalmente a Comissdo de Revisio de
Prontudrio, nomeando seus componentes, proporcionando toda a infraestrutura necessaria a
sua operacionalizagido. A Comissiio, orgiio de assessoria da Coordenag¢io da unidade é a
responsdavel pela andlise dos itens que deverdio constar obrigatoriamente no registro do
atendimento/acompanhamento: dados de identifica¢io do paciente, anamnese, exame
fisico, cxames complementares ¢ scus respectivos resultados, hipdteses diagndsticas,
diagnostico definitivo ¢ tratamento cfetuado ¢ outros documentos pertinentes ao

atendimento.

A Comissdo sc reunird ordinariamente, a cada 30 dias, para avaliagio ¢ cmissdo de
relatério ¢, extraordinariamente, para intervir em demanda inerente as atividades da
Comissiio. As reunioes da Comissiio seriio registradas em Ata contendo data e hora, nome

¢ assinatura dos membros presentes, pauta ¢ avaliagdes/decisoes tomadas.
1.G PROCEDIMENTOS PADRAO

As atividades realizadas na UPA VILA KENNEDY sio baseadas em Procedimentos
Assistenciais Padrio (PAP), Procedimentos de Enfermagem Padrio (PEP) e¢ Procedimentos
Operacionais Padrio (POP), garantindo a padronizagio de tarefas ¢ assegurando aos usuarios um
servigo de qualidade. Os procedimentos padrio facilitam o trabalho de todos, proporcionando

mais scguranga aos colaboradores ¢ aos pacientes.
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2.

Todos os procedimentos padrio claborados pela RioSaude respeit
Os procedimentos padrio referentes aos processos de Compras ¢
procedimentos realizados pela administragio dircta da Prefeitura da

Federal n® 8.666/93 ¢ demais regulamentagdes municipais pertinenty

1.H DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE EDUCAC
AS EQUIPES E COMPONENTES DA ASSISTENCIA

m as determinacoes da SMS.
|ogistica seguirio os mesmos

Cidade do Rio de Janeiro. Lei

v

AO PERMANENTE PARA

Sao oferecidos treinamentos operacionais, técnicos ¢ comportamentais para os colaboradores da

UPA VILA KENNEDY.
1. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
A unidade dispde dos seguintes sistemas principais:

Prontudrio cletrénico que suporta fluxos de atendimento contempla
identificagiio através de pulscira com codigo de barras, classi
atendimento médico, pedidos de exames, medicagio, procedime

urgéncia com gestio de leitos,

Sistema de classificacio de risco adulto bascado no Protoco
CLARIPED (pedidtrico) com medigio integrada de sinais vita
temperatura ¢ oximetria), Sistema orienta a classificagiio de risco
de um fluxograma de acordo com a queixa do paciente de forma

(criticidade) que sera considerada para priorizagiio de seu atendimer

Painel Eletrénico para chamada nominal de cada paciente através «
multicanal para diversos televisores.

Sistema de controle ¢ acompanhamento de fluxo de suprimentos.
Totem de Pesquisa de Satisfagiio com monitor touch-screen com in
com identifica¢do de paciente através de codigo de barras. Alé

totem, também siio feitas pesquisas com a ouvidoria proativa da em

CONTRATACAO DE PESSOAL

wo: registro de pacientes com
1cagdo de risco. registro de

tos medicos ¢ internagio de

o de Manchester (adulto) ¢
s (pressiao arterial, glicemia,
lo enfermeiro com associagio
jue The seja atribuida uma cor

to,

¢ sistema com componente de

teragio em portugucs ¢ inglés,
1 das pesquisas realizadas no

resa.
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I. Considerando que o concurso da RioSaude foi homologado em 06/02/2020, a priorizagio
da contratagdo de profissionais sera para os concursados, desde que haja banco suficiente
para suprir as vagas existentes para cada categoria funcional.

Il. Caso ndo haja banco de concursados para determinada categoria funcional, serdo
realizados processos seletivos simplificados nos termos da Lei 1.978/93.

A UPA Vila Kennedy contard com as categorias de profissionais listados na tabela abaixo,
conforme aprovado pelo Conselho de Administragio da Empresa. Esta composigio podera sofrer
alteragdes consoantes com eventuais mudangas no perfil da demanda e da operagio da unidade,
sempre buscando otimizar o scrvigo a populagdo, ¢ condizentes com os recursos disponiveis. A
RioSatide cuja relagio de trabalho com seus profissionais ¢ regida pela CLT, tem a
obrigatoriedade de conceder reajuslte salarial anual.

Em consondncia com a politica de beneficios da RioSaade, serio fornecidos a todos os
profissionais que optarem pelo recebimento de vale transporic ¢ plano de saide com
coparticipagiio ¢ contribuigio de 15% do valor do plano bésico a ser descontado do empregado.

Categona QUANT.
Assistente Administrativo - Dia (40h) B
Assistente Administrativo - Rotina (40h) 3
Assistente Administrativo - Noite (40h) 5
Assistente Especial Téenico (30h) 1
Assistente Sodal - Dia | 30h) 3
Cirurgido Dentista (24h) 4
Coordenador Médico (40h) 1
Coordenador de Enfermagem (40h) 1
Coordenador de Operagdes (40h) 1
Enfermeira Rotina {40H) b s
Enfermeiro Plantonista - Dia (30H) 10
Enfermeiro Plantonista - Noite (30H) 9
Farmaceutico (Resp. Técnico -40h) 1
Gerente Téenico de Seguranca do Trabatho (40h) 1
Médico Pediatra (12h) FOS diurno 4
|Médico Pediatra (12h) FOS noturna 3
Médico Pediatra (12h) semana diurmo 10
Médico Pediatra (12h) semana noturno 8
Médicos (12h) semana diurno 20
Médicos (12h) semana noturno 16
Médicos {12h) fim de semana diurno 8
Médicos (12h) fim de semana noturno 12
Supervisor | [30h) 1
Supervisor Téenico (30h) 1
Técnico de Enfermagem Plantonista Dia (30H) 26
Técnico de Enfermagem Plantonista Noite [30H) 19
Técnico de Farmadaa Dia (30h) 3
Téenico de Farmdcia Noite (30h) 3
Técnico de Radiologia (24h) 7
Técnico de Saude Bucal {40h) 2
Total 195

Quadro basico da UPA VILA KENNEDY

10 |
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4.

MATERIAIS DE CONSUMO

@

RIS PYER

AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, INSUMOS, MEDICAMENTOS

A RioSaide ¢ responsdvel pelos processos de aquisigdo de mpterial permanente, insumos,

medicamentos, servigos de apoio como, maqueiro, vigilancia, alime
de lixo, lavanderia, engenharia clinica ¢ manutengio predial assim ¢
informagéo e de comunicagdo, servigo de apoio a diagnose ¢ terapét
de analises clinicas, ECG.

taciio, limpeza, recolhimento
mo servigos de teenologia da
tica — SADT- RX, laboratorio

Ressaltamos que nio faz parte de nosso rol de servigos dqueles cue destoam do perfil de uma

unidade dc pronto atendimento do Tipo III (ex.: didlise ¢ alimentagiio enteral), justificados pela

necessidade assistencial do paciente, dentro da capacidade orgament
A RioSaude segue a legislagdo ¢ normas vigentes que regula as emp

APRESENTACAO DA PRODUCAO

A RioSalde encaminhard informagdes 3 SMS referente ao cun

estabelecidas no Convénio, através dos indicadores abaixo.

Os dados serio disponibilizados mensalmente no Painel de

Organizag¢des Sociais.

Gestio

iria mensal do convénio.

resas publicas.

primento de suas atividades

das Parcerias com

S INDICADOR: i as FORMULA META
Percentual de BAE dentro do | Total de BAE dentro do padrio de —
1 | padrio de conformidades. conformidade x100/ Total de BAE analisadoy o
Total de horas homem treinados no més/ o
Nuamero funciondrios ativos no periodo, LSt i
a . ; g S : Sh/ homem treinado
2 | Treinamento hora homem. (considerar somente equipe téenica, excluindg
terceirizados ¢ administrativos de apoio).
Preenchimento adequado de | Namero de fichas SINAN preenchidas
3 fichus SINAN em todos os x100/Total de situagdes com SINAN 100%
CAS0S previstos obrigatorio
Percentagem de pacientes N° de atendimentos médicos x 100/ N 0
. P : . Fr a
4 | atendidos por médico. N® total de pacientes acolhidos !
Tempo de permanéncia na Y do nimero de pacientes-dia na observagio/ T
emergéncia ! Namero de saidas <1 dis
5 < 1 dia
L(
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Tempo médio de espera para

Somatdrio dos tempos de todos os pacientes

entre a classificagio de risco | de determinada faixa / Quantidade de Meta por faixa:
¢ o atendimento médico pacientes classificados na mesma faixa, Vermelho: ZERO  min
dentro do miximo tolerado Observagiio: 1) A formula deverd ser aplicada | Laranja: < 15minutos
¢ | para cada faixa de risco™ separadamente para as faixas: VERMELHA, Amarelo: £ 30 minutos
LARANJA, AMARELA ¢ VERDE (AZUIS Verde: <l hora
devem ser redirecionados) 2) O indicador Azul: at¢  24hs  ou
somente sera pontuado se as médias de todas redirecionado a rede de
as faixas estiverem dentro das metas, atengdo primaria.
“Taxa de Mortalidade na N? de obitos em p;:cicnﬁ.;; em observagio < 24
. unidade de Emergéncia (sala | (sala amarela +vermelha) x 100/ <4%
-7 | amarcla ¢ vermelha) <240 | Total de saidas de pacicntes em observagiio
| (todas as salas)
|
i Taxa de Mortalidade na N? de dbitos em pacientes em observagiio > 24
‘ unidade de Emergéncia (sala | (sala amarcla +vermelha) x 100/ <%
i S amarela ¢ vermelha) >240" | Total de saidas de pacientes em observagio
; (tadas as salas)
|
Percentual de pacientes com | Total de pacientes com antibidticos infundidos
diagnostico de sepses que em um tempo <2 horas na SEPSE x 100/
Y | iniciaram antibioticoterapia Taotal de pacientes com diagnostico de SEPSE W
| iniciaram anti p f p g
f em até 2 horas., que receberam antibioticoterapia.
| Percentagem de tomografias | Total de pacientes com AVC que realizaram
. 10 realizadas em pacientes com | TC x100/ Total de pacientes com diagnostico 100%
i AVC. de AVC
' Pereentual de Trombolise Totais de pacientes IAM com Supra de ST
} 1 realizadas no tratamento do Trombolisados /Total de pacientes com 100%
IAM com supra de ST, diagndstico de IAM com Supra de ST
: Indice de questiondrios N® de Questionarios preenchidos x100/ > 30%
t preenchidos pelos pacientes | Total de pacientes em observagio =
[ 12 [ em observagio.
Percentual de usudirios N de Conceitos satisfeito ¢ muito satisfeito >85%

Satisteitos / Muito
Satisfeitlos.

x 100 7Total de Respostas efetivas.

Observacdoces

" Nos casos de permanéneia superior a 01 dia, a pontuagdo do indicador Tempo de Permanéncia

na Emergéncia serd devida caso a contratada comprove que houve tentativa oportuna de

transferéncia de pacientes, através de planilha contendo: Iniciais dos pacientes com permanéncia

12
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superior a 24h, data ¢ hora de intermmagiio, data ¢ hora de insergiio

motivo da saida, diagndstico.

® Para o calculo do Tempo Médio de Espera entre a classificagio de risd
do méaximo tolerado para cada faixa de risco, a formula devera ser aplicad
VERMELHA, LARANJA, AMARELA ¢ VERDE (AZUIS devem s

somente sera pontuado se as médias de todas as faixas estiverem dent

¥ Para o céilculo da Taxa de Moralidade <24h, excluem-se os

a9
) O

sdaida,

oGl ol 1)

10 SER, data ¢ hora da

0 ¢ o atendimento médico dentro
1 separadamente para cada faixa:
br redirecionados). O indicador

o das metas.

que, chegando cadaver, nio

recebem nenhuma manobra de reanimagdo nem outros atos terapéuticos. Inclui todos os

falecimentos por qualquer causa durante sua permanéncia na
superiores a 4% receberio a pontuagio devida ao indicador casc
mortalidade ajustada a gravidade (através do “score” APACHE I1)

sido SMR = 1).

“ Para o calculo da Taxa de Mortalidade >24h, as taxas superiore
devida ao indicador caso se comprove que a taxa de mortalidade aj

“score”” APACHE II) da SALA VERMELHA tenha sido SMR < 1).

A satisfagdo dos usudrios (pacientes e acompanhantes) das salas in
avaliada através de questionario desenvolvido pela RioSaide ¢ a sat

¢ medida através de pesquisa por meio de terminal de autoatendimel

Para a conformidade dos prontudrios ou boletins de atendimento, a
sendo garantido no minimo 10% do total de BAE abertos em decor

no periodo de 30 dias.

[JPA. Taxas de Monalidade
se comprove que a taxa de

la SALA VERMELHA tenha

b a 7% receberdo a pontuagiio

istada & gravidade (através do

ternas (amarela ¢ vermelha) ¢
sfagio na arca de ambulatorio

fo.

ndlise ¢ feita por amostragem,

réncia de atendimento médico
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A RioSaude podera propor um realinhamento de metas ¢ indicadores se houver necessidade de

adequagdio a realidade operacional da UPA VILA KENNEDY.

5. ACOMPANHAMENTO DA PRODUCAO

A Comissilo Especial de Avaliagio — CEA - realizara o acompanhamento ¢ a avaliagdo da qualidade
assistencial dos servigos de satide objetos da Conveniada, através de reunido mensal para avaljar e

pontuar os indicadores ¢ metas.

O cronograma mensal dessas reunides devera ser publicado pela SMS. Os membros da CEA,

titulares e suplentes, seriio definidos ¢ nomeados pelo Secretdrio Municipal de Satide e publicados
em Didrio Oficial Municipal. A CEA devera emitir os Relatorios mensais € enviar para a RioSzinidc

para que esta possa tomar as medidas corretivas as nio conformidades observadas.

A cquipe de supervisdo da SMS ¢ a equipe da RioSaide poderiio reunir-se-io mensalmente, antes
da data da rcunido de avaliagiio da CEA, para analise conjunta dos indicadores de gestdo da unidade

buscando, a melhoria continua dos servigos ofertados.

A RioSaide poderia propor um realinhamento de metas ¢ indicadores se houver necessidade de

adequacdo i realidade operacional da UPA VILA KENNEDY.

6. CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS RECURSOS

O Municipio do Rio de Janciro, através da SMS repassard mensalmente os recursos financeiros

de acordo com o cronograma de desembolso, no Anexo L.

:m consendncia com o disposto no artigo 3% inciso I do Decreto 38125, de 29/11/2013, ressaltamos
que a RioSaide foi criada com o objetivo, entre outros, de prestar servigos no dmbito do SUS.
Assim sendo, o valor destinado neste Convénio ao apoio a gestdo poderd ser utilizado para despesas

da sede.
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Caso haja atraso no repasse serd avaliada a redugiio do escopo do sejvigo prestado a {im de’manter -

o equilibrio financeiro do Convénio.

Este Plano de Trabalho nfio prevé recursos de parcela varidav¢l, anteriormente destinada a

investimentos em Incentivo a Gestio de Pessoas ¢ a Aquisigio de Material Permanente.

Caso o valor estimado neste cronograma de RH nio seja suficient¢ para atender o percentual de
reajuste da convengio coletiva da categoria, um novo cronograma {le repasse serd elaborado para

aprovagio da CODESP.

7. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do cronograma de desembolso no ANEXO [ ¢ de 28 de maio de 2020 a 27

de maio de 2022.
e
WALD E ANDRADE ENEIDA REIS
Dirctor de Administragiio ¢ Finangas Dirctora Exccutiva Assistencial

Rio de Janeiro, 04 de maio de 2020.




ANEXO I - Cronograma Desembolso - UPA VILA KENNEDY

Parcels 1 F 3 4 5 6
18 de malo 2010 8

Mens d-mm:- :uzu“ jebo-io hitha-20 osiolo Bee1d 2%
APOIO A GESTAD RIOSAUDE RS 712212 | RS 7122115 | RS 7122115 | mS 7121118 | RS 7122115 | n$ 7171115
CONCESSIONARIAS RS 1.728.60 | RS 1718601 | RS 317.286,02 | RS 3721602 | RS 3728602 | AS 317.286,02
CONTRATOS i) 29 868,16 | RS 2935681,60 | RS 25868160 | RS 298.681,60 | RS 198.681.60 | RS 298.601,60
MATERIAL MIDK O / INSUMO RS 591443 | RS 59.144.76 | RS 59.144 26 | RS 59.144.25 | RS 59.144.76 | RS 59.144,26
MIDICAMINTOS RS 431751 | S 4317531 | RS 4317531 | S 4317531 | RS 4327531 | RS 43.175,31
RH ] 93.457.50 | RS 99457497 | RS 99457497 | RS 99457497 | RS 99457497 | RS 99457437
A) TOTAL Fx0 RS 150.408,13 | RS 150408331 | RS 150408331 | RS l.ﬂlm!el E uouuel' .3 150408331
) Parte Variivel RS - | - |ns . ] - _Irs - |R§ .
€) TOTAL=AB RS 150.408,33 | RS 1.504.083,31 | RS 1.504.083,31 RS 1.504.083,31|R$ 1504.08331|RS! 1504.0833
|Pacceta 7 [ 9 10 11
|nens novembro-20 detembro-20 010 anekro-21 I leverskoal T marge-21
APOIO A GISTAD RIDSAUDE L+ 71.221,15 | RS 7127115 | RS 505.670,17 | RS 7122115 | RS 7122115 | RS 7121115
CONCISMONARLAS RS 3728602 | RS 37.286,02 | RS 164.730,74 | RS 37.21602 | RS 3720602 | RS 37.286,02
CONTRATOS [ 29868160 | RS 29868160 | RS 2.110619.36 | RS 292.621,60 | RS 29868160 | RS 298.681,60
FLATTHIAL MEDKD / INSUMD RS 59.144,26 | BS $9.44.26 | RS 41592425 | RS 59.144.26 | RS 59.144.26 | RS 59.144.26
MEDICAMINTOS RS 43.175.31 | RS 43.175.11 | RS 306.544,70 | RS 43.175.31 | RS 4317511 | RS 4117531
{RH RS 99457497 | RS 99457497 | RS 706142229 | RS 994.57497 | RS 39457437 | RS 99457497
Ay 1oTAL FOID RS 150400031 | RS 150408331 |RS 1067899150 | RS 1.“!'.“_!& RrS /150408331 | R$ 150408331
Eh} Parte Variivel RE - RS 5 [ - RS - RS_'_ - RS a
o TotaL-a.m R$ 1.504.083.31 | RS  1.504.083,31 | R$ 10.678.991,50 | RS 1.504.083,31 | RS 1.504.083,31 |/R$ ~ 1:504.08331
|Parcels 12 13 14 15 16 17
Fm sbeik21 msio21 junho-21 Juho21 agosto21 setembro-21
AFDIO A GESTAD RIOSAUDE RS 71.221,15 | RS 71211.18 | RS 71.211,15 | RS 71.221.15 | RS 7122115 | RS 7121118
CONCESHONARIAS L] 37.28602 | RS 31723602 | RS 37.226,02 | RS 37.18602 | RS 1721602 | RS 37.286,02
CONTRATOS RS 198.681,60 | RS 198 621,60 | RS 198.631.60 | RS 19864160 | RS 293 641,60 | RS 158.681,60
MATLRIAL MIDKD / INSUMO [ £9.144.26 | RS 59.144.26 | AS $9.344.26 | RS 59.144 26 | nS 59.144.28 | RS 59.144,26
MIDICAMINTOS [ 4317531 | RS 4317531 | RS 43.175,31 | RS 4311501 | ®$ 4317531 | RS 43.175.31
L} RS 99457497 | RS 99457497 | RS 99457497 | RS 99457497 | RS 93457457 | RS 994.574,97
A) TOTAL FDIO RS 150408231 | RS 150408331 | hd  1scaoa3nimd 150408331 RS 150408331 | RS 150400331
B} Parte Varlivel RS - RS < |ns - RS R L - RS +
C) TOTAL=AR RS 1.504.083.31| RS 1.504.083,31 | R$ 1.504.083,31 | R$ 1.504.083.31|R$ :.sm.onéx RS 1.504.083,31
Parcels 18 19 20 21 22
Rens outubro-21 novembro-21 dezembro-21 2121 Janeko-22 fevereiro-22
APDIO A GESTAD RIOSAUDE RS 71.271.15 | RS 7122115 | RS 71.221.15 | RS 154 65300 | RS 7122115 | RS 71.221.15
CONEISUHOMARLAS 3 37.78602 | RS 17226,02 | RS 37.28602 | RS 44743224 | RS 3723601 | RS 17.286,02
CONTRATOS LH 198.631.60 | RS 198563160 | RS 29068160 | RS 1.534.179.20 | RS 193.631,60 | RS 29068160
MATERIAL MEDKCO [ INSUMD R$ 59.144.26 | RS 59.144,26 | RS 59.144 26 | RS 709.731,12 | RS 5914426 | RS 59.144.26
MIDICAMENTOS R$ 43.175.31 | RS 4317531 | RS 43.175.31 | RS 518.103.72 | RS 4317531 | RS 43.175.31
RH [ 99457497 | RS 99457497 | RS 99457497 | RS 1191429964 [ RS 93457497 | RS 99457497
A) TOTAL FXO RS 150408331 | RS 150408131 | RS 150408331 | RS 1804299972 | RS 150408331 | RS 150408331
B) Parte Varidvel R$ - [+] . RS - E - RS . RS =
C) TOTALzA+B RS  1.504.083,31 | RS  1.504.083,31 | RS 1.504.083,31'| R$'18.048.999,72 | R$' '1.504.083,31'|'R$. " 1.504.083,3.
Parcels 13 24 5

Rem margo-22 abris22 :;’;"“.:‘::::ii; 2012
AFOIO A GISTAD RIOSAUDE RS 71.221,15 | RS 7121115 | RS 6409904 | RS 343.910.64
CONCISHONARIAY RS 17.286.02 | RS 317186,02 | RS 3355742 | RS 131.701.50
CONTRAIOY iH] 19860160 | RS 190 68160 | RS 26381344 | RS 146151984
MATLHLAL MEDICO [ INSUMO (3] 59.144.16 | RS 5914416 | RS 5322983 | mS I19 20687
MIDICAMEINTOS RS 4117511 | RS 4317531 | RS Jnss7,7e | mS 211.559.02
RH RS 99457497 | RS 99457497 | RS 23511747 | RS 427141735
A) TOTAL TDXO RS 1.50408331 | RS 150400331 | RS 135387498 | RS 737080822
A) Parte Variivel L] L L - | .
€)10TAL=A+8 RS 150308331 (RS 1504.083.31|R$ 1.353.674,98 | RS 7.370.008,22

) custo do RH consideny imunidade tributinia.
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