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TERMO DE CONVENIO Ne 04/2021 QUE ENTRE Si
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRG, POR SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E A EMPRESA PUBLICA

DE SAUDE DO RIO DE JANEIRC S/A - PROCESSO
09/000.467/2021.

Aos dias 22 dias do més de marco de 2021, de um lado o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pela
Subsecretdria Sr2 Teresa Cristina Vivas Navarro Vannucci, nomeada pelo Resolugio “P” N2
05 de 01/01/2021, portadora da carteira de identidade 5277333-6 e inscrita no CPF sob o
n? 011.625.027-54, doravante denominado MUNICIPIO e de outro, a EMPRESA PUBLICA DE
SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A, doravante denominada, EMPRESA PUBLICA com sede na
Rua Gago Coutinho, 52, 52 andar, Laraﬁjeiras — Rio de Janeiro — R} CEP 22210-010, nesta
cidade, inscrito no CNPJ sob o n? 19.402.975/0001-74, neste ato representado por seu
Diretor presidente FLAVIO CARNEIRC GUEDEES ALCOFORADO, nomeado pelo Decreto “p”
N2 65 DE 2 de janeiro de 2021, portador da carteira de identidade ne 39.647.076-2,
expedida pelo lIRGD e inscrito no CPF sob 0 n? 624.305.804-20, com fundamento no art.
116 da Lei Federal n? 8666/93 e tendo em vista o que ficou decidido no processo
administrativo n® 09/000.467/2021, consoante autorizagdo da Sra. Subsecretdria de
Atencdo Hospitalar e Emergéncia, em 05/03/2021, publicada no D.0 Rio ne 253, de

09/03/2021 (pdgina 104), assinam o presente TERMO DE CONVENIO, mediante as
seguintes CLAUSULAS e condicBes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-4 por toda a legislacdo aplicavel 3 espécie, e ainda pelas
disposi¢cdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes
deste, pelas normas do-artigo 116 da Lei Federal n2 8666/93; pelas normas do Cddigo de
Administragdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF),
instituido pela Lei n2 207, "de 19.12.1980, e suas alteracBes, ratificadas pela Lei

Complementar n2 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cédigo

. supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto ne 3.221, de 18.09.1981 e suas alteracdes
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto deste CONVENIO a contratacdio de recursos humanos para apoio ao

desenvolvimento das agBes assistenciais no ambito do CTI Adulto do Hospital Municipal

Francisco da Silva Telles, bem como nos termos e condigGes estipulados no Plano de

Trabalho, anexo, ao presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA PUBLICA
A EMPRESA PUBLICA possui as seguintes obrigacdes:

(i)

(i1)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

{(x)

Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme Plano de
Trabalho e anexos;
Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de

Custos (Anexo 11);

Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacBes sobre a execucdo

destaparceria;

Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avalia¢do do MUNICIPIO sobre o
objeto da presenteparceria;

N&o exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacgdo do
atendimento prestado; _

Manter atualizadas as informagGes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-he
imediatamente quaisquer alteracdes em seus atosconstitutivos;

Responsabilizar-se pelo pagamento dos 6‘r1us, encargos fiscais e comerciais e obrigacdes
sociais tributarias e trabalhistas relacionados & execugdo do objeto previsto no presente
TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidiaria do MUNICIPIO
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restri¢do a sua execugdo;

Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso, bem
como os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicacdo financeira, na forma da
regulamentacdo especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

Abrir conta corrente bancdria especifica p?:ﬁ% a movimentag¢do dos recursos provenientes
do convénio, assegurand6 a necessaria separagdo das operagdes financeiras referente

ao acordo, isenta de tarifabancéria, apresentando o extrato zerado da referidacontaa

Coordenadoria do Tesouro Municipal;

Permitir o livre acesso dos agentes da administracio publica aos processos, aos

documentos, as informacBes relacionadas a termos de colaboracdo/fomento, bem como
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aos locais de execugdo do respectivo objeto;

(xj Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30
(trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xii} Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a EMPRESA
PUBLICA tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de corregdio/atualizacdo,
dentre outros;

(xiii) Prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA
do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guéfda todos os documentos
originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo
de 10 (dez) anos;

(xiv) Apresentar relatérios de Execugiio do Objeto e de Execugao Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, pardgrafo primeiro;

(xv) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas a¢des a presente parceria,

(xvi) Observar as normas contidas na Lei Federal n2 8.080/90.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacdes:

(i)  Plano de Trabalho objeto do presente TERMO, de acordo com o Cronograma de
Desembolso, na forma da Clatisula Décima; .

(i}  Repassar a Empresa Publica os recursos necessérios a execﬁgéo deste TERMO;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacdo de contas das

verbas recebidas pela Empresa Publica;

(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento e

Avaliacdo.

CLAUSULA QUINTA —- DAS VEDACOES

E vedado, no ambito desta parceria:

(i)  utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(i) remunerar, com recursos da parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico
que exerga, no 6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de natureza especial,

cargo de provimento em comissdo ou fungio de dire¢do, chefia ou assessoramentg;,..;;ﬁfo
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(i} realizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria;

(iv) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administracdo Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(v) transferir recursos para clubes, associacbes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

(vi) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢gio Municipal
na liberagdo de recursos financeiros;]

(b} publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientago social, das quais n3o
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢3o pessoal;

(c) obras que n3o sejam de mera adaptacdo e de pequeno porte.

CLAUSULA SEXTA - DA DOAGCAC DOS BENS MOVEIS

Os bens mdveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade competente, e desde que
se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperacdo ou inserviveis ao servico
publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, a Empresa Publica, cujo fim
principal consista em atividade de relevante valor social, consoante inciso Il, alinea “a”, do

art. 17 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO
O prazo do presente TERMO é de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser

alterado e ou prorrogado mediante assinatura de termo aditivo.

Pardgrafo Unico: O prazo descrito no caput poderd ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados a duragcdo méxima de 60 {sessenta) meses, desde que demonstrada a

vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos%ix
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CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

O Municipio podera promover alteragdes unilaterais do termo de convénio, inexistindo a
necessidade de “proposigdo” e “anuéncia” dentro dos limites estabelecidos na legislacdo
desde que ndo haja alteragdo de seu objeto, da seguinte forma:
(i)  por termo aditivo a parceria para:

(a) redugéo do valor global, sem limitagdo de montante;

(b) prorrogacdo da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados 3 duragdo
méxima de 60 (sessenta) meses;

(c) alteragdo da destinacdio dos bens remanescentes.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE
Nos termos do Decreto Municipal n? 43.612/2017, o reajuste de precos, se cabivel,

somente sera devido, por ocasido da prorrogagdo da vigéncia do termo de convénio, desde

‘que mantida a vantajosidade para a Administragio e observados os seguintes fatores:

()  no casec das despesas e custos atrelados a m3o de obra principal utilizada no objeto
da parceria, deverd ser demon'strada de forma analitica a vafiagéo dos 'custos conforme
acordo ou convengdo coletiva de regéncia da categoria;

(i}  em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, serd observado o
reajuste medido pela variagdo do Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-
E) do IBGE, a cada periodo de 24 (vinte e quatrvo) meses, a contar da data da publica¢io do

extrato do Termo.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusdo de beneficios n3o previstos na proposta inicial
da parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,

sentenca normativa, acordo ou convencgio coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste deverd ser apresentado através de planilha

analitica, sendo submetida a andlise da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes ser3o objeto de preclusdo com a assinatura da

prorrogacdo do Termo de Parceria/Fomento ou com o encerramento da vigéncia da

parceria.

3
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CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO %{!
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O valor do presente TERMO é de RS 12.150.044,60 (doze milhdes e cento e cinquenta mil
e quarenta e quatro reais e sessenta centavos), e correrd a conta do PT
18.76.10.302.0306.2009; FR 181; ND 3.3.91.39.25, e serd pago em 12 (doze) parcelas
mensais, nos valores discriminados abaixo, tendo sido emitida a Nota do Empenho N2
2021/111, no valor deR$ 9.662.454,63 (nove milhdes, seiscentos e dois mil, quatrocentos e

cinquenta e quatro reais e sessenta e trés centavos).

12 PARCELA 22 PARCELA 32 PARCELA 42 PARCELA
RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72
52 PARCELA 62 PARCELA 72 PARCELA 82 PARCELA
RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72
92 PARCELA 102 PARCELA " 112 PARCELA 122 PARCELA
RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72 RS 1.012.503,72

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de repasses,
sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentagdo da prestagdo de contas. A partir
da segunda parcela, a liberacdo dos recursos serd condicionada & apresentacio da
prestacdo de contas referente aos meses anteriores, de modo que se permita 3 instituicio
possuir em sua conta o montante correspondente a um repasse inicial previsto no
cronograma. Apds aplicacdo da ultima parcela serd apresentada a prestacdo de contas final

dos recursos recebidos.

L

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante

transferéncia eletronica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada 3
Empresa Publica, onde serdo movimentados, vedada a utilizacdo da conta para outra Por
finalidade. LN

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds a
celebragdo do TERMO e as demais, mensalmente, na forma estipulada no cronograma de

desembolso constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestacio de
0

contas do penultimo repasse efetuado. (g\\

A\
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Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica do convénio isenta de tarifa bancédria e, enquanto nio

empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados no objeto do presente

instrumento.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela empresa publica na ampliagdo de metas do objeto da parceria,

desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprova¢do da alteragdo no plano de

trabalho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebragdo de termos aditivos, indicar-se-do os créditos e

empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio

futuro.

Paragrafo Oitavo: Caso exista saldo entre o valor da parcela recebida e os gastos
efetivamente realizados, este serd descontado quando da liberagio da parcela

subseqgliente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS
As prestacBes de contas parciais devem ser aprésentadas até o 102 (décimo) dia dtil de
cada més subseqiiente, sendo a Ultima entregue até 90 (noventa) dias apds o término da

presente parceria, acompanhada do comprovante de devolugdo do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestagdo de contas a que se refere a presente cldusula serd
realizada por meio da alimentagdo ao Painel de Gestdo de Parcerias com OrganizagSes
Sociais, http://osinfo.prefeitura.rio/ instruida com os documentos indicados na Resolugio

CGM n2 1285 de 23 de fevereiro de 2017.

Paragrafo Segundo: A prestagio de contas somente serd recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.
Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos 3

Empresa Publica, ficando o repasse da parcela subsequente condicionado a reapresentagio

valida desses documentos@‘
é ~ 2
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Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatérios fisico-financeiros dever3o conter
assinatura do representante legal da Empresa Publica, bem como de contabilista registrado

no Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou dizeres com
os seguintes termos: “Prestacdo de Contas n2 XXX/XXXX — TERMO DE CONVENIO Ne

xxx/2021, entre a (instituicdo) e a Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo Sexto: A empresa publica deverd manter em boa ordem e guarda todos os
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria

durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pela Comissdo Especial de Avaliagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como
por execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n? 8.666/93, o MUNICIPIO
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a empresa publica as seguintes san¢des:

(i) Adverténcia;

(i)  Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Gtil sobre o valor do Convénio;

(i) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(iv) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publicc ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes

e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso {ii).

Paragrafo Unico: As sangbes estabelecidas nos incisos ii, iii e iv s30 de competéncia

exclusiva do Secretdrio Municipal de Salde, facultada a defesa do interessado no

\~ . (w g(g N
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respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser

requerida apo6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A empresa publica assume, como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes
da contratagdo de pessoal necesséria a boa e perfeita execugdo do presente TERMO, e pelo
comportamento de seus empregados, prepostos ou subord_iriéldos, e, ainda, quaisquer

prejuizos que sejam causados ac MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos dever3o ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo & EMPRESA PUBLICA do ato

administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagdo de penalidades na forma da
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados 3 execugdo do objeto
previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou
subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da

parceria ou os danos decorrentes de restri¢io & sua execuc3o.

Pardgrafo Terceiro: O MUNICIPIO n3o serd responsavel ‘por quaisquer compromissos
assumidos pela EMPRESA PUBLICA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do

presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela empresa publica, o

MUNICIPIO poders rescindir o presente TERMO, sem necessidade de antecedéncia de

comunicacdo.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICfPIO suspendera imediatamente todo
e qualquer repasse a empresa publica, fic.ando esta obrigada a prestar contas das
importéncias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, inciusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo

improrrogdavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instal,fragé‘o de tomada de contas/.’




R‘ Processo n° 09/000.467/2021
il IREQ | riosavne

PREFEITURA

especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competente do érgdo ou entidade
responsével pela parceria, com encaminhamento posterior & conclusdo a Controladoria

Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugio por culpa exclusiva da EMPRESA PUBLICA, somente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais & populagdo, o MUNICIPIO podera, por ato préprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das
metas ou atividades pactuadas:

()  retomar os bens publicos em poder da EMPRESA PUBLICA parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

()  assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na presta¢do dé contas o que foi executado pela EMPRESA PUBLICA até o

momento em que o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENGCAO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
A empresa publica devera manter as condices de habilitacio previstas no plano de

trabalho durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
Até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, deverd ser providenciada a
publicagdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no

Didrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciar a remessa de copias do presente TERMO ao 6rgdo de controle
interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal
de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

publicagdo de seu extrato, respectivamente. A&
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CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando,

desde j4, a empresa publica a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor

e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, 22 de marco de 2021.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

\&@\@9
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Teresa Cristina Vivas Navarro Vannucci
Subsecretdria de Atencdo Hospitalar, Urgéncia e 'I-fmergéncia

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A — RIOSAUDE

7 C%%mﬂ/ s

FLAVIO CARNE RO GUEDES ALCOFORADO

Diretor — Presidente ) A'\& ® 3‘?)

s CPF 001685 HT5 73

Diego da Silva Ferra;

, Assistente |
: S/SUBHUE

Matricula: 60/324,351.6

TESTEMUNHA

4




Processo n° 09/000.467/2021

— i L]

PREFEITURA

RIOSAUDE

S EFEITUE A

RioSatde

PLANO DE TRABALHO

HOSPITAL MUNICIPAL
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1. DADOS CADASTRAIS
PROPONENTE

Secretaria Municipal de Satde (SMS).
CONVENIADA

Empresa Piiblica de Satde do Rio de Janeiro S/A-RIOSAUDE
CNPJ:19.402.975/0001-74

ENDERECO: Rua Gago Coutinho, 52 — Laranjeiras-Rio de Janeiro- RJ CEP: 22221-070
REPRESENTANTE LEGAL

Paula Travassos de Lima
CPF: 10.510.815-3
RG: 053.177.537-24

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Trata-se de Plano de Trabalho visando 2 contratacio de profissionais de satide para o atendimento e
assisténcia aos pacientes com agravos clinicds, especialmente as sindromes respiratérias, com vistas a
viabilizar o funcionamento de leitos de enfermaria e do servico de urgéncia e emergéncia no
Hospital Municipal Francisco da Silva Telles.

Tal contratagdo visa impactar estrategicamente as agdes de saude do Municipio do Rio de Janeiro,

para o enfrentamento deste momento epidemiolégico, por meio da distribuicdo dos profissionais

segundo o quantitativo de leitos a seguir:

Servi¢o Assistencial Quant. de leitos ‘

Enfermaria de Clinica Médica 20 leitos

Sala Amarela, Vermelha e Trauma | 03 salas, 09 leitos

Neste sentido, pretende-se formalizar CONVENIO entre o Municipio do Rio de Janeiro, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saide, e a Empresa Piblica de Satde - RIOSAUDE, que
assegure assisténcia universal e gratuita 4 populaggio, unicamente para o Sistema Unico de Satide, por
meio do suporte a0 HOSPITAL MUNICIPAL FRANCISCO DA SILVA TELLES, da Secretaria

Municipal de Satide do Mumicipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.

3. METAS

a) Apoiar a SMS no atendimento as necessidades de satide da populacio face aos agravos clinicos de

natureza hospitalar, urgéncia e emergéncia, especialmente as sindromes respiratérias;

b) Prover quadro de pessoal destinado ao atendimento dos leitos de enfermaria e servigo de urgéncia
e emergéncia, no ambito do Hospital Municipal Francisco da Silva Telles, impactando

estrategicamente as ages de satide do Municipio do Rio de Janeiro;

¢) Gerir os recursos repassados de forma eficiente e condizente com a legislago e normas vigentes. @/
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4. CONTRATACAO DE PESSOAL

A RioSatde priorizara as contratagbes dos profissionais aprovados nos concursos publicos, com banco
de candidatos vigente. Na hipdtese de haver vagas remanescentes, os profissionais para compor o
quadro serdo contratados através de processo seletivo simplificado com fulcro na Lei Municipal n°
1978/1993.

Para os cargos de gestfio indispensdveis & operagfio da unidade, serd providenciada a alteragdo de
estrutura organizacional da RioSatde, custeada exclusivamente pelas fontes de recursos referentes ao
presente Convénio. A ocupagiio dos cargos de gestdo ocorre por livre nomeagdo.

Os cargos de gestdo de leitos sdo indispenséveis & execucio do convénio, tendo em vista necessidade
de operacionalizagdo e controle dos leitos, bem como dos profissionais atuantes nas agdes
assistenciais. Neste sentido, havera a previsiio de rubrica propria para concentragio da despesa.

O Hospital Municipal Francisco da Silva Telles contara com as categorias de profissionais indicados
no ANEXO I, conforme éprovado pelo Conselho de Administragiio da Empresa. Por tratar-se de uma
previsgo, a composigio do quadro poderé sofrer alteragSes consoantes eventuais mudangas no perfil
da demanda, da operagdio da unidade, sempre buscando aperfeigoar o servigo, ofertar o melhor
atendimento a populaciio SUS e ser condizente com os recursos disponiveis, respeitando também as
portarias ministeriais de cada categoria. Tais alteragdes poderfo ser realizadas, mediante aprovagio do
Consetho de Administragdio, desde que estas ndo -importem em aumento de valor no Cronograma dé
Desembolso.

A RioSaude cuja relagdo de trabalho com seus profissionais é regida pela CLT, pressupde a
possibilidade de reajuste salarial anual. No entanto, ressaltamos que os saldrios-base aplicados
correspondem ao praticado em 2019.

Em consonéncia com a politica de beneficios da RioSaride, sera fornecido vale transporte a todos os
profissionais que optarem pelo seu recebimento. Em relagdo 4 alimentagio, serd fornecida no local ou
através de Vale Refeicio/Alimentaco, conforme o caso.

E previsto o pagamento de gratificagfio aos profissionais lotados na unidade, tendo em vista a atuagdio
destinada ao combate da Pandemia de COVID-19. T#o logo cessada a emergéncia de saade publica

internacional causada pela COVID-19, sera extinta a referida gratificagfio.

5. APRESENTACAO DA PRODUCAQ

A RioSaude ir4 alimentar as informagdes relacionadas aos indicadores e prestagio de contas
financeiras no sistema de monitoramento dos contratos de gestdo - Painel de Gestdo de Parcerias com
Organizagdes Sociais (http://osinfo.rio.rj.gov.br),” instrumento institucional de acompanhamento,
avaliacfio e controle dos Contratos de Gestiio firmados pela SMS do Rio de Janeiro, bem como
apresentar a produgio na forma definida pela Comisséio Especial de Avaliagéio — CEA.

A RioSatide encaminhard a SMS, mensalmente, até o dia 10 do més subsequente, as informacdes

referentes a atividade assistencial realizada. @f i -
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A RioSaide manterd em dia todas as informagdes referentes aos registros de AIH - Autorizacio de
Internag&io Hospitalar, do SIA - Sistema de Informagdes Ambulatoriais e do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satide — CNES, além de outros registros oficiais que a Secretaria Municipal de
Sanide assim determinar.

A unidade funciopard com prontudrio eletronico com integragdo com os médulos laboratoriais,
integragdo com os modos de imagem, registros de todos os dados clinicos, receituario eletronico,
controle de estoque de materiais e farmécia, numeragiio do prontuério pelo namero do CPF do
paciente ou DNV, registro obrigatério em cada consulta de a0 menos um CID (campo obrigatoério).

- A RioSatide encaminharé4 informagdes 4 SMS referente ao cumprimento das atividades estabelecidas

no Convénio, através dos indicadores a seguir:

1 | Frequéncia do profissional médico | Carga horaria cumprida x 100/ total | Registro de >90% 20%
de carga horaria contratada Ponto

2 | Frequéncia do profissional | Carga horaria cumprida x 100 / total | Registro de >50% 20%
enfermeiro de carga horéria contratada Ponto

3 | Frequéncia do profissional técnico | Carga horaria cumprida x 100 / total | Registro de >90% 20%
de enfermagem de carga horéria contratada Ponto

4 { Frequéncia do profissional | Carga horéria cumprida x 100 / total Registro de >90% 20%
multiprofissional  (Fisioterapeuta, | de carga hor4ria contratada Ponto
Fonoaudi6logo, Nutricionista e
Psicélogo)

5 | Frequéncia do profissional auxiliar | Carga horéria cumprida x 100 / total Re;gisu-o de >90% 20%
administrativo : de carga horéria contratada Ponto

Os dados seréo disponibilizados mensalmente no Painel de Gestiio das Parcerias com OrganizagGes
Sociais.

A RioSaude ird elaborar mensalmente Relatério Assistencial com os resultados dos indicadores onde
estdo explicitas as razdes ndo gerencidveis pelas quais algumas metas podem néo ter sido alcancadas.
Planilhas com a comprovagéo dos dados utilizados nos calculos dos indicadores serfio enviadas para a

SMS mensalmente. Os Relatérios sdo apresentados até o 10° dia wtil do més subsequente & prestagiio
do servigo.

6. ACOMPANHAMENTO DA PRODUCAO

A Comisséo Especial de Avaliagio, CEA, realizard o seguimento e a avaliacdo da qualidade

assistencial dos servigos de satide através de reunifio trimestral para avaliar e pontuar os indicadores e
metas.

O cronograma dessas reunides devera ser publicado pela SMS. Os membros da CEA, titulares e
suplentes, serfo definidos e nomeados pelo Secretario Municipal de Satide e publicados em Diério @—J
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Oficial Municipal. A CEA devera emitir os Relatérios e envid-los prontamente para a RioSatide para
que esta possa tomar as medidas corretivas as nfio conformidades observadas.
A RioSade poderd propor um realinhamento de metas ¢ indicadores se houver necessidade de

adequac#io a realidade operacional do Hospital Municipal Francisco da Silva Telles.

7. CRONOGRAMA DE APLICAGCAO DOS RECURSOS

O Municipio do Rio de Janeiro, através da SMS repassard mensalmente os recursos financeiros, de
acordo com o cronograma de desembolso, Anexo I1.

Em consonéncia com o disposto no artigo 3°, inciso I do Decreto 3.8125, de 29/11/2013, ressaltamos
que a RioSaide foi criada com o objetivo, entre outros, de prestar servigos no 4mbito do SUS. Assim
sendo, o valor destinado neste Convénio ao apoio a gestio devera ser utilizado para despesas da sede.
Caso nfio haja repasse de recursos suficientes a execugdio do servigo, a RioSaude ir4 encerrar as
atividades previstas neste Plano de Trabalho, dispensando os recursos humanos contratados.

Caso o valor estimado neste cronograma de RH nfio seja suficiente para atender o percentual de
reajuste da convengfio coletiva da categoria, um novo cronograma de repasse serd elaborado e
submetido & aprovagio.

O Termo de Convénio poder4 ser rescindido ou prorrogado de acorde com o interesse das partes. No
caso de prorrogacdo haverd necessidade de repasses de recursos financeiros além do previsto no
Cronograma de Desembolso (ANEXO 1)

8. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Plano de Trabalho apresentado ¢ de 12 (doze) meses.

Rio de Janeiro, 04 de margo de 2021.

PAULA TRAVASSOS DE LIMA
Diretora de Planejamento
RioSatde
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CODIGO DO PROJETO: WEC582/01/2020
VALOR: R$ 154.518,78
FUNDAMENTO: LE1 5.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/001.008/2021
TERMO DE COMPROMISSO N*: 496/2021
DATA DAASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/TRINDADE MARKETING ESPORTIVO E CULTURAL EIRELIMARKWAY BUSINESS E
INFORMATICA LTDA
OBJETO: PROJETO "GENTILEZINHA (ANO VY
CODIGO DO PROJETO: WEC592/01/2020
VALOR: R$ 37.851,28
FUNDAMENTO: LEI 6.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/001.008/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°; 498/2021
DATA DA ASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/TRINDADE MARKETING ESPORTIVO E CULTURAL EIRELVMITRA ENGENHARIA E
MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA
OBJETO: PROJETO “GENTILEZINHA (ANO VY’
CODIGO DO PROJETO: WECE82/01/2020
VALOR: R$ 19.934,63
FUNDAMENTO: LE| 5.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/001.008/2024
TERMO DE COMPROMISSO N°: 497/2021
DATA DAASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/TRINDADE MARKETING ESPORTIVO E CULTURAL EIREL/SUNSET VIGULANCIA E
SEGURANCALTDA
OBJETO: PROJETO “GENTILEZINHA (ANO V)"
CODIGO DO PROJETO: WEC592/61/2020
VALOR: R$ 20.000,00
FUNDAMENTO: LE! 5,553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO INSTRUTIVO N° 12/000.899/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°: 487/2021
DATA DA ASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/COLOMBINA ASSQOCIACAO ARTISTICA E CULTURAL/AMIL ASSISTENCIA MEDICA
INTERNACIONAL S/
OBJETO: PROJETO "ENTRE O CEU £ A FAVELA"
CODIGO DO PROJETO: WAC558/01/2020
VALOR: R$ 298.147,50
FUNDAMENTO: LE] 6.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°: 685/2021
DATA DA ASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/ZABEQ VISUAL DESIGN EIRELIVEJA VEICULOS JACAREPAGUA LTDA
OBJETO: PROJETO "REUSO CRIATIVO"
CODIGO DO PROJETO: WECT731/01/2020
VALOR: R$ 18.572,28
FUNDAMENTO: LE] 5.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021

TERMO DE COMPROMISSO N°: 68072021

DATA DA ASSINATURA: 15/12/20

PARTES: PCRYSMC/ZABEQ VISUAL DESIGN EIRELICABRERA GONSULTORIA CONTABIL E TRIBUTARIALTDA
OBJETO: PROJETO “REUSO CRIATIVO"

CODIGO DO PROJETO: WECT31/01/2020

VALOR: R§ 72.428,61

FUNDAMENTO: LE] 5.563/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°: 684/2021
DATA DAASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/ZABEO VISUAL DESIGN EIRELIFACTORY SOLUTIONS TECNOLOGIA LTDA EPP
OBJETO: PROJETO “REUSO CRIATIVO"
CODIGO DO PROJETO: WECT31/01/2020
VALOR: R$ 4.834,31
FUNDAMENTO: LE| 6.553/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°; 686/2021
DATA DAASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRJ/SMC/ZABEG VISUAL DESIGN EIRELUSARANG VEICULOS PECAS E SERVICOS LTDA

D.O.X©

AR
Diérlo Oficial do Municiplo do Rio de Janeire

OBJETO: PROJETO “REUSO CRIATIVO"
CODIGO DG PROJETO: WECT31/01/2020
VALOR: R$ 2.389,30

FUNDAMENTO: LEI 5.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°: 685/2021

. DATA DAASSINATURA: 15/12/20

PARTES: PCRJISMC/ZABEO VISUAL DESIGN EIRELIVEJA VEICULOS JACAREPAGUA LTDA
OBJETO: PROJETO “REUSO CRIATIVG"

CODIGO DO PROJETO: WECT31/01/2020

VALOR: R$ 19.572,29

FUNDAMENTO: LE! 5.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2024
TERMO DE COMPROMISSO N°: 679/2021
DATA DA ASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRIISMC/ZABEO VISUAL DESIGN EIRELIVEJIA VEICULOS JACAREPAGUA LTDA
OBJETO: PROJETO "REUSO CRIATIVO™
CODIGO DO PROJETO: WEC731/01/2020
VALOR: R$ 2.246,08
FUNDAMENTO: LE! 5.553/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATC DE TERMO DE COMPROMISSO

PROGESSQ INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021
TERMO DE COMPROMISSO N°: 683/2021
DATA DAASSINATURA: 15/12/20 v
PARTES: PCRI/SMC/ZABEO VISUAL DESIGN EIRELIZOOX SOLUCOES EM MIDIA DIGITAL LYDA
OBJETO: PROJETO "REUSO CRIATIVO"
CODIGO DO PROJETO; WECT731/01/2020
VALOR: R§ 5.453,71
FUNDAMENTO: LEI 5.558/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - CCPC
EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/000.988/2021
TERMO DE GOMPROMISSO N°: 682/2021
DATA DAASSINATURA: 15/12/20
PARTES: PCRIISMC/ZABEO VISUAL DESIGN EIRELI/ZOOX SOLUCOES EM TECNCLOGIA LTDAME
OBJETO: PROJETO "REUSO CRIATIVG”
CODIGO DO PROJETO: WECT31/01/2020
VALOR: R$ 31.008,26
FUNDAMENTO: LEI 5.553/2013

CONCESSAO DE RENOVAGAQ DE LICENGA
CCD COSMETIGA CIENTIFICA DERMATOLOGICA COM, E IND. LTDA, CNPJ: 40.367.856/0001-14 foma
pibllco que recebeu da ia Municlpal de D vl Econdmico, | ¢éo e Simplificagio -
SMDE!S através do processo n® 14/2019857/2008 a renovacdio da sua LICENGA MUNICIPAL DE OPERACAO
LMO 002754/2021 com validade de 10/03/2026 para atividade de fabricag&io de arligos de higiena pessoal
perfumaria o icos em substituigéio a licenga LMO 001557/2015.

REQUERIMENTO DE LICENGA
Azzurra France Vefculos Lida., CNPJ 23.196.759/0007-82, torna publico gue req ER:] ia Munici|
de Meio Ambiente - SMAC, através do processo n° 23/300.062/2021, a licenga municipal para oficina mecanica,

lanternagem, pintura, lavagem e lubrificagio de velculos na Avenida Ayrton Senna, 3.243 - Barra da Tijuca - Rio
de Janeiro.

REQUERIMENTO DE LICENGA
MSX LOGISTICA E SERVICOS EIRELI-GNPJ : 04.81 9.362/0001-60, toma piiblico que requereu & Secrataria
Municipal de D i Econdmi cBo e Simplificacio - SMDEIS, através do processo n°

T to
23/300.092/2021, a Licenga Munlclpal de Operag#o - LMO, para Fabr &
Jamaica, 405, Bairro Migério Geral /RJ, Cep.: 21.241-130

de Produtos de Garne. Local: Rua

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
E£/6* COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE INSTRUMENTC CONTRATUAL
Processo Instrutivo r*: 07/06/000507/2018
§° Termo Aditivo ac Termo de Fomento n° 012019
Data da assfaatura: 08/03/2021
Partes: PCRJG°CRE o a ASSOSSIAGAO FILHAS DE SANTA MARIA DA PROVIDENGIA - AFISMAP
Objeto: prorragagio do prazo de vigéneia do termo de fomento par mals 12 (doze) meses.
Prazo: 08/03/2021 até 07/03/2022
Valor Total: R$ 1.146.600,00 (um milhgio, cento e quarenta e sels mil e seiscentos reals)
Programa de Trabalho: 16.07.12.365.0316.2133
Natureza da Despesa: 3.3.50.39.08
Nota de Empenho: 2021/248,
Fundamento: arligo 55, da Lei n° 13.018/2014 ¢ suas alteragbes, cfc Art. 38, do Decreto 42.696/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(DECRETO N° 3.221, DE 18 DE SETEMBRO DE 4981)
Processo instrutivo n°: 09/000.467/2021
Termo de Convénio n®: 004/2021
Data de Assinatura: 22/03/2021
Parles: SMS e Empresa Piblica de Sadde do Rio de Janeiro
CNPJ: 19.402.975/0001-74
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Objeto: Contratagéo de recursos humanos para apaoio ao d Ivi o das agdes is o dmbito

do CT! Adulto & Pedi do Hospital M

Didrio Oficlal do Municiplo do Rio de Janciro

D.O. /70

da Silva Telles, bem como nos termos e condigs

no plano de frabal
Praza: 12 meses, de 22/03/2021 a 21/03/2022
Valor Total: R$ 12.150.044.60
Programa de Trabalho: 18.76.10.302.0306.2008
Natwreza de Despesa: 3.3.91.39.25
Nota de Empenho: 2021/111 no valor de R$ 9.602.454,63
Fundamento: Art.25 caput da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(DECRETO N° 3,221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)
("} Ondo se 18; Processo instrutivo n®: 01/904.329/2018 - 09/001.310/2021
Termo Contratual: n® 06/2021.
Data da Assinatura: 24/03/2021.

Lela se: Processo instrutivo n® 01/904.329/2019 - 03/001.310/2021
Termo Contratual: n® 06/2021.
Data da Assinatura: 22/03/2021.

F) Por ter safdo com incorregdo no D. O. n® 08 de 24/03/2021 - Pég. 86 - 2 coluna,

SECRETARIA MUNIGIPAL DA SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{DECRETO N° 3,221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)
{*} Onde se 18: Processo Instrutivo n°; 09/000,729/2021

E’.razo: 12 meses, de 19/03/2021 a 18/03/2022

Lela se: Processo Instrutivo n®: 09/000.728/2021
E"razo: 24 meses, de 19/03/2021 a 18/03/2023

(*} Onde se I8: Processo instrutivo n®: 09/000.466/2021

Objeto: Contratagéio de Recursos Humanos para apoio ao (l
do CTl Adulto e Pediétrico do Hospital Municipal Lourengo Jorge,

das agbes is na dmblto

Leija se: Processo Instrulivo n°: 09/000.466/2021

- 2021/332 no valor de R$ 57.152.983,42,

Objeto: Contratago de Recursos Humanos para apoio ao desenvolvimento das agbes assistencisis no &mbito
do CT1 Adulto do Hospital Municipal Lourengo Jorge, '

{*) Onde se 1é: Processo Instrufivo n®: 09/000.464/2021

‘F‘;razo: 12 meses, de 19/03/2021 4 18/03/2021

[;aia se: Processo Instrutivo n°: 08/000.464/2021

;razo: 12 meses, de 19/03/2021 4 18/03/2022

2:) Por ter safdo com incorregéo na D, O. n° 07 de 23/03/2021 - Pag. 75 - 2* @ 3* colunas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAG
GOORDENADORIA DE ADMINISTRAGAQ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
RETIFICACAO

Processo Instrutivo: 07/005855/2015

Publicado no DO RIO n° 06 de 22/03/2021, p4g. 1185, 1" e 2* colunas.

Onde se 1&: Nota de Empenho: 2021/002414...

Leia-se: Nota de Empentho; 2020/002414...

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL.
{DECRETO n° 3.221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)
Processo Instrutive n®: 09/000.675/2021
Terme De Convénio n% 002/2021 - Livro II-3-A-Fis: 250 a 263
Data a Assinatura; 23/03/2021
Partes: SMS E A EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
Objeto: Constitui objete dests CONVENIO o apoio a0 i @ operacionalizagio e g0 das agdes
relativas 3 atuaggio de Agentes Comunit4rios de Salde, Assistentes Administratives e Técnicos de Enfermagem
nas Unldades de Atengfo Priméria, no Municipio do Rio de Janeiro, bem como nos lermos e condigdes
estipulados no Plano de Trabalho anexo ao presenle instrumento.
Prazo; 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua asst , podendo ser alterado efou pr di
assinatura de termo aditivo.
Valor; R$ 589.841.060,88

Programa de Trabatho: 18.01.10.301.0330.2854
Fonte: 100
ND:3.3.91.39.25

C 2021/330 no valor R$ 90.799.527,26, 2021/331 no valor de R$ 22.293.468,87,

: Art. 25 caput da Lei n° 8.666/93 o suas alteragdes.

Circulacio de ar

__ e distanciamento:
faceis de manter e decisivos
no combate ao coronavirus.
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30° MARYNA MOLLER UNSER
31° LORENA DAS NEVES GARDOSO DE OLIVEIRA

32° VINICIUS MARCOMINI FLORENCIO GARCIA
33 CAMILA NAHU ABOUD PEREIRA

D.0. Ro

.’sﬁo Oficlal do Munlcipio do Rio de Janelro

CENTRO LUIZ GONZAGA DE TRADIGOES NORDESTINAS - CLGTN
CNPJ EM CONSTITUICAO
COMUNICAGAO ELEITORAL
A COMISSAC ELEITORAL DO CLGTN stendendo as da Lei M 2052/93, a Lei
Ci

340 MATEUS XIMENES LiMA
35° GUSTAVO DELVAUX PARMA

36° BRUNA CARNEVALI ALMEIDA

64 de 1990 e o Estaluto publicado 3s paginas 80 a 84 do Diario Oficial dorMuniclplo de 31 de
janelro de 2020, apés analisados os pedidos de o] b declara:

© >
Foram deferidos: Ana Claudia Sales dos Sanlos CPF: 090.896.127-85 & Raimundo Genivaldo Grigorio de Abreu
CPF: 532.753.223-20.

3r LUIZZA MILCZANOWSKI JULIANELLI MENDES
38° LUANA GOMES DA SILVA
39° PAULA CAMMAROTA VEIGA SILVA

DIA 16/04/2021, DAS 15H AS 16:30H
NOME

CLASS.
58* ISABEL SOUZA DE CARVALHO
6e* JOAO PEDRO PIMENTEL HENRIQUE DE PAULA
68" IGOR JOSE MONIZ DA COSTA

Foram imp dos: Carlos Botetho CPF: 047,503,302-72 com base no inciso Il do artigo 24 do Eslatuto, Paulo
Sérgio da Silva Dias CPF: 082.894.217-02 com base nos Incisos ! e Il do artigo 24 do Estatute e Pedra do Amaral
CPF: 566.522.67-72 com base nos Incisos | e il do artigo 24 do Estatuto,

Fica a partir desta publicaggo, Iniciado o prazo para apresentagio de recurso dos impugnados, conforme
estabelece o art, 28 do Estatuto.

Rio de Janeiro, 30 de margo de 2021.
Alex Araujo Monieiro
Prosidente da Comlssio Elejtoral

CONCESSAQ DE LICENGA
RIOZOO - ZOOLOGICO DO RIO DE JANEIRO S/A, CNPJ 26.136.828/0001-65, toma pablico que recebeu da

a3~ PEDRO GABRIEL DA ROSA LEANDRO

114* CAMILA DA CUNHA ALVES

taria Municipal de D+ b ¢ao e Simplificagdo - SMDEIS, através do processo
n® 14/200.871/2016, a Licenga Ambiental Municipal de Operago n° 002758/2021 com validade de 60 meses

116* LORRANA DE FARIAS SILVA MACHADO

128* NATHALIA KELLEM ARNALDO DE JESUS
130" BRENDA SILVEIRA DA COSTA

131+ PEDRO HENRIQUE PINHEIRO FREITAS
194 JOSELMA ALMEIDA DE LIMA

272 MARIE OKABAYASHI DE CASTRO LEMOS

(") Candidato beneficidrio da Lei 5.695/2014 - ltem IX 2.1 do Edital de abertura de inscrigbes.
{**) Candidato beneficiério da Lel 5.695/2014 - ltem IX 2.3 do Edital de abertura de inscrigbes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET-RIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
PROCESSO INSTRUTIVO N° 03/201.744/2016
TERMO ADITIVO N° 010/2021 a0 CONTRATO n° 002/2019
DATA DE ASSINATURA: 16/03/2021
PARTES: CET-RIO ¢ CONSILUX CONSULTORIA E CONSTRUGOES ELETRICAS LTDA.

OBJETO: Prarrogar o prazo de vigéncfa do Contrato n® 002/2019 por 24 {vinte e quatro} meses a partir do
17103/2021.

VALOR DO ADITIVO: RS 2,789.485,57.

VALOR DO EMPENHO: R$ 1.840.000,00

PROGRAMA DE TRABALHO: 39,04.26.452.0531.4005

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.75

NCTA DE EMPENHO: 2024/000021

FUNDAMENTO: Inciso Il do artigo 57 da Lei n® 8.666/33 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICPAL DE SAGDE
HOSPITAL MUNICIPAL JESUS
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{DECRETO N° 3221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1881)
Processo Instrutive n° ; 09/904686/2016 & 09/69000124/2017
Al 1 03/2621 ao Contrato n®: 18/2017
Partes: PCRJ/SMS/HMJ e a firma RTS RIO S.A.
CNPJ: 004.050.750/0001-29
Qbleto; Cor pdc de sevigo de tengéo p tiva e tiva dos
Fanem
Prazo: 12 (doze) meses a partir de 29/05/2021 & 28/05/2022
Total: R$ 39.151,20 (Trinta e nove mil cento e cingtienta e um reais e vinte centavos)
; 18.67.10.302.0306.2009

da marca

Py
N.D: 3.3.90.39.04
Empenho n® 086/2021 no valor de R$ 3.262,60 (trés mit duzentos e sessenta o dois reais e sessenta centavos)

Eundamento; Art. 25, Inciso | da Le} n® 8666/93 e suas alterages, tendo em vista o decidide nos Processos n®
09/904686/2016 & 09/89000124/2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO SfA- RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Pracesso instrutivo n°: 09/200.230/2021
instrumento: n® 11/2021
Data da Agsinatura: 12 de margo de 2021
Eartes: Empresa Publica de Satide do Rio de Janeiro $/A - RioSatds e a PG RIO MEDICAMENTOS LTDA.
Qbletoe; Contr: para f i de material médico para o HOSPITAL MUNICIPAL ROCHA FARIA,
HOSPITAL MUNICIPAL RONALDO GAZOLLA, CTI PED DO HOSPITAL MUNICIPAL SOUZA AGUIAR,
CER BARRA, CER LEBLON, UPA SENADOR CAMARA, UPA CIDADE DE DEUS, UPA ROCHA MIRANDA,
UPA COSTA BARROS, UPA VILA KENNEDY, UPA MADUREIRA, UPA PACIENCIA, UPA ALEMAO, UPA
ROCINHA, UPA SEPETIBA, UPA JOAO XXill, UPA MAGALHAES BASTOS, UPA ENGENHO DE DENTRO.

Valor Total: R$ 5.815.239,42 (cinco milhdes oitocentss e quinze mil duzentos e trinta e nove reals e quarenta
e dois centavos).

: 18.51.10.302.0308.4011
Natureza de Despesa: 3.3.90.30.05
Nota de Empenhe n® 2021/654,
Eundamento: Artigo 28, Inciso XV, da Lel Federal N° 13.303/2016.

para ativi de apolo no Biopargue do Rio, ne Parque da Quinta da Boa Vista, $/N, Mangueira,
Rio de Janeiro - RJ

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{DECRETG N° 3.221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)
('} Onde se 18: Processo Instrutivo n®: 09/000.467/2021 :

Objeto: Contratagéio de recursos humanos para apaio ao desenvolvimento das agdes assistenciais no ambito

do CTi Adulto e P do Hospital Municlpat Francisco da Silva Telles, bem como nos termos e condigdes
estipulados no plano de trabatho,

Lela sa: Processo Instnutivo n°: 09/000.467/2021
Objeto: Contratagfio de recursos humanos para apoio ao desenvolvimento das agdes assistencials no 8mbito

do CT1 Adulte do Hospital Municipal Francisco da Siiva Telles, bem como nos termas e condigdes estipulados
no plano de trabalho,

("} Por ter salde com incorregio no D. O. Rio n° 10 de 26/0312021 - pég.,114 e 115 - 2% e 1* colunas,
respectivamente.

GUARDA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE EXECUGAO CONTRATUAL

Processo Instrutivo: 01/701.674/2020.
Termo de Execugéio n.% 003/2021 ref. ao Contrato GM-RIO n® 004/2020.
Data da Assinatura: 01/01/2021.
Partes: GM-RIO e Secretaria Municipal de Ordem Pablica,
Objeto; T ia da d da Guarda Municipal do Rio de Janeiro - GM-RIO para o Fundo Especial de
Ordem Publica - FEOP.
Valor Total: R$ 3.665.011,29 (trés milhdes, seiscentos e sessenta e cinco mil, onze reais @ vinte e nove
centavos).
Periodo da Execugio: 01/01/2021 a 15/08/2021.
Programa de Trabalho: 39.04.06.181.0510.4564.
Natureza da Despesa: 3.3.90,39.39
Nota de Empenho: 2021/000024.
Fundamento: Art. 1°, inciso caput, da Lei 10520,

Cireulagdo de a
e distanciamento:’
faceis de manter e
decisivos no combate”
ao coronavirus
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