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X PONTUAGCAO X
INSTITUICAO TOTAE CLASSIFICAGAO
ECOS - CNPJ 02.539.959/0001-25 85,5 12 Classificada
DOM PIXOTE - CNPJ 31.315.120/0001-01 80,0 22 Classificada
INADH - CNPJ 07.969.138/0001-42 67,0 32 Classificada
VIVARIO - CNPJ 00.343.941/0001-28 99,0 DESCLASSIFICADA

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COMISSAO DE SELECAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2021

ATA DA SESSAO PUBLICA PARA DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS (ENVELOPE A)
E ABERTURA E ANALISE DO ENVELOPE B (COMPROVAGAO DA HABILITAGAO) DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR, ETAPA DO PROCESSO DE CHAMAMENTO
PUBLICO SMAS N.° 11/2021 QUE TEM COMO OBJETO A SELECAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N.° 13.019/2014 E POSTERIORES ALTERAGCOES E DO DECRETO
MUNICIPAL N.° 42.696/2016, OBJETIVANDO CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORAGAO, PELO PRAZO
DE 12 (DOZE) MESES, PARA ESTABELECER A PARCERIA PARA COGESTAO COM A SOCIEDADE CIVIL,
QUE ASSEGURE O APOIO OPERACIONAL E TECNICO EXECUTADOS PELAS UNIDADES DO LOTE UNICO
DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DESTINANDO
EQUIPES QUE ATUAM NAS URS CASA VIVA BANGU, CASA VIVA DEL CASTILHO E CASA VIVA PENHA
AS CONDIGOES ESTAO DEVIDAMENTE DESCRITAS, CARACTERIZADAS E ESPECIFICADAS NO
RESPECTIVO EDITAL E NO PLANO DE TRABALHO (ANEXO I), PARTE INTEGRANTE DO EDITAL.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril de 2021, as 09 horas e 35 minutos, na Rua Afonso Cavalcanti,
n.° 455, Centro Administrativo Sdo Sebastido, na sala de reunido 01 - no subsolo, na sede da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro, na Cidade Nova, reuniu-se a COMISSAO DE SELEGAO, para divulgagéo da clas-
sificagdo das propostas (envelope A) e abertura do envelope B, comprovacdo dos documentos de habilitagéo
da organizagéo da sociedade civil classificada em primeiro lugar. Sob a Presidéncia da servidora Elaine Alves
da Silva, e com a presenca dos demais membros, foi declarada aberta a sessao pela Presidente da Comisséo.
Verificou-se que compareceu a presente sessdo, as OSCs: Instituto Nacional de Assisténcia Trabalho Oportuni-
dades e Saude - INATOS, Centro Integrado de Estudos e Programas de Desenvolvimento Sustentavel - CIEDS
e Espaco, Cidadania e Oportunidades Sociais - ECOS, participantes do presente pleito. Conforme publicado no
DO RIO n.° 23, de 14/04/2021, a Comiss&o de Selec¢ao divulgou a classificagao e as notas obtidas pelas referidas
Organizagdes e iniciou-se a andlise dos documentos de habilitacdo (envelope B) da Organizagdo ESPACO
CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, CNPJ 02.539.959/0001-25, classificada em primeiro lugar.
Ao término da analise dos documentos relacionados no Edital a Comissao de Selecéo declara que a ESPACO
CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, CNPJ 02.539.959/0001-25, foi considerada HABILITADA.
Sem nada mais a acrescentar a Presidente da Comissao de Selecédo da a sessdo por encerrada.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COMISSAO DE SELEGAO
RESULTADO DA AVALIAGAO DE DOCUMENTAGAO DE PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO 2021
EDITAL N.° 11/2021 - PROCESSO - 08/004.141/2019

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, no auditério da Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro, na Rua Afonso Cavalcanti, 455, subsolo, Cidade Nova, Rio de Janeiro, RJ, a Comissédo
de Selegao instituida por meio da Resolugao “P” SMAS n° 431 de 02 de margo de 2021, informa o resultado
da avaliagdo das propostas relativas ao Edital n° SMAS n° 11/2021, que tramita por meio do processo n.°
08/004.141/2019, para ESTABELECER A PARCERIA PARA COGESTAO COM A SOCIEDADE CIVIL, QUE
ASSEGURE O APOIO OPERACIONAL E TECNICO EXECUTADOS PELAS UNIDADES DO LOTE UNICO
DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DESTINANDO
EQUIPES QUE ATUAM NAS URS CASA VIVA BANGU, CASA VIVA DEL CASTILHO E CASA VIVA PENHA,
apresentadas pelas Instituicdes, conforme relagao a seguir:

- PONTUAGAO -
INSTITUIGAO TOTAL CLASSIFICAGAO

ESPAGO, CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS - 82 12 Classificada
CNPJ: 02.680.126/0001-80
CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - CIEDS - 68,75 22 Classificada
CNPJ: 02.680.126/0001-80
INSTITUTO  NACIONAL DE  ASSISTENCIA  TRABALHO 68 3 Classificada
OPORTUNIDADES E SAUDE - INATOS - CNPJ: 29.014.008/0001-99

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COMISSAO DE SELECAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 21/2021

ATA DA SESSAO PUBLICA PARA DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS (ENVELOPE A)
E ABERTURA E ANALISE DO ENVELOPE B (COMPROVAGAO DA HABILITAGAO) DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL UNICA CANDIDATA PARA ETAPA DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°
21/2021 QUE TEM COMO OBJETO A SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS
DA LEI FEDERAL N.° 13.019/2014 E POSTERIORES ALTERAGOES E DO DECRETO MUNICIPAL N.°
42.696/2016, OBJETIVANDO CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA ESTABELECER PARCERIA PARA COGESTAO COM A SOCIEDADE CIVIL, QUE ASSEGURE
O APOIO OPERACIONAL E TECNICO EXECUTADOS PELAS UNIDADES DO LOTE | DO SERVIGCO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DESTINANDO EQUIPES QUE
ATUAM NAS UNIDADES CENTRAL DE RECEPCAO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES ADEMAR F DE
OLIVEIRA, URS BIA BEDRAN E CENTRAL DE RECEPCAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES TAIGUARA.
AS CONDIGOES ESTAO DEVIDAMENTE DESCRITAS, CARACTERIZADAS E ESPECIFICADAS NO
RESPECTIVO EDITAL E NO PLANO DE TRABALHO (ANEXO I), PARTE INTEGRANTE DO EDITAL.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril de 2021, as 11h13min, na Rua Afonso Cavalcanti, n°® 455, Cidade Nova,
nesta cidade reuniu-se a COMISSAO DE SELEGAO, para divulgacdo da classificagdo das propostas (envelope A)
e abertura do envelope B, comprovagdo dos documentos de habilitagdo da organizagdo da sociedade civil
classificada em primeiro lugar. Sob a Presidéncia da servidora Fernanda da Costa Ribeiro dos Santos, e com
a presenga dos demais membros, foi declarada aberta a sessé@o pela Presidente da Comiss&o. Verificou-se
que compareceu a presente sessdo, a OSC: Ecos - Espaco Cidadania e Oportunidades Sociais, Unica OSC

participante do presente pleito. Conforme publicado no DO RIO n.° 23, de 14/04/2021, a Comissdo de Selegédo
divulgou a classificagdo e as notas obtidas pela referida Organizagéo e iniciou-se a andlise dos documentos
de habilitagdo (envelope B) da Ecos - Espago Cidadania e Oportunidades Sociais, Unica candidata. Ao término
da analise dos documentos relacionados no Edital a Comisséo de Selegéo declara que a OSC Ecos - Espago
Cidadania e Oportunidades Sociais foi considerada HABILITADA. Sem nada mais a acrescentar a Presidente
da Comisséo de Selegéo da a sessdo por encerrada.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COMISSAO DE SELEGAO
RESULTADO DA AVALIAGAO DE DOCUMENTAGAO DE PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO 2021
EDITAL N° 21/2021 - PROCESSO N° 08/004.135/2019

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, no auditério da Prefeitura da Cidade do
Rio de Janeiro, na Rua Afonso Cavalcanti, 455, subsolo, Cidade Nova, RJ, a Comissao de Selecdo instituida por
meio da Resolucéo “P” SMAS n.° 432 de 02 de margo de 2021, informa o resultado da avaliagédo das propostas
relativas ao ato convocatério, que tramita por meio do processo n.° 08/004.135/2019, para estabelecer parceria
para cogestdo com sociedade civil, que assegure o apoio operacional e técnico executados pelas unidades do
Lote | do servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes destinando equipes que atuam nas
unidades Central de Recepgéo de Criangas e Adolescentes Ademar F. De Oliveira, URS Bia Bedran e Central
de Recepgao de Criangas e Adolescentes Taiguara, apresentada pela Instituigdo, conforme relagao a seguir:

X PONTUAGAO X
INSTITUICAO TOTAL CLASSIFICACAO
Ecos - Espaco Cidadania e Oportunidades Sociais 84 Unica candidata
SUBSECRETARIA DE GESTAO

COMISSAO DE SELEGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°22/2021

ATA DA SESSAO PUBLICA PARA DIVULGACAO DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS (ENVELOPE A)
E ABERTURA E ANALISE DO ENVELOPE B (COMPROVAGAO DA HABILITAGAO) DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR, ETAPA DO PROCESSO DE CHAMAMENTO
PUBLICO N.° 22/2021 QUE TEM COMO OBJETO A SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N.° 13.019/2014 E POSTERIORES ALTERAGOES E DO DECRETO
MUNICIPAL N.° 42.696/2016, OBJETIVANDO CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO, PELO PRAZO
DE 12 (DOZE) MESES, PARA ESTABELECER PARCERIA PARA COGESTAO COM A SOCIEDADE CIVIL,
QUE ASSEGURE O APOIO OPERACIONAL E TECNICO EXECUTADOS PELAS UNIDADES DO LOTE I
DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DESTINANDO
EQUIPES QUE ATUAM NAS URS RAUL SEIXAS, URS ANA CAROLINA E URS CATETE. AS CONDICOES
ESTAO DEVIDAMENTE DESCRITAS, CARACTERIZADAS E ESPECIFICADAS NO RESPECTIVO EDITAL E
NO PLANO DE TRABALHO (ANEXO I), PARTE INTEGRANTE DO EDITAL.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril de 2021, as 13h25min, na Rua Afonso Cavalcanti, n.° 455, Cidade Nova,
nesta cidade reuniu-se a COMISSAO DE SELEGAO, para divulgag&o da classificagdo das propostas (envelope
A) e abertura do envelope B, comprovagdo dos documentos de habilitagdo da organizagédo da sociedade civil
classificada em primeiro lugar. Sob a Presidéncia da servidora Fernanda da Costa Ribeiro dos Santos, e com
a presencga dos demais membros, foi declarada aberta a sessé@o pela Presidente da Comiss&o. Verificou-se
que compareceu a presente sessdo, as OSCs: Ecos - Espago Cidadania e Oportunidades Sociais, e a OPJ
- Obra de Promocgéao dos Jovens do Estado do Rio de Janeiro, participantes do presente pleito. Conforme
publicado no DO RIO n.° 23, de 14/04/2021, a Comisséo de Selegao divulgou a classificagdo e as notas obtidas
pelas referidas Organizagdes e iniciou-se a analise dos documentos de habilitagéo (envelope B) da Organizagédo
Ecos - Espago Cidadania e Oportunidades Sociais, classificada em primeiro lugar. Ao término da analise dos
documentos relacionados no Edital a Comissdo de Selegdo declara que a OSC Ecos - Espago Cidadania e
Oportunidades Sociais foi considerada HABILITADA. Sem nada mais a acrescentar a Presidente da Comisséo
de Selegdo da a sessao por encerrada.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COMISSAO DE SELEGAO
RESULTADO DA AVALIAGAO DE DOCUMENTAGAO DE PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO 2021
EDITAL N° 22/2021 - PROCESSO N° 08/004.136/2019

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, no auditério da Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro, na Rua Afonso Cavalcanti, 455, subsolo, Cidade Nova, RJ, a Comisséo de Selegdo instituida
por meio da Resolugdo “P” SMAS n.° 432 de 02 de margo de 2021, informa o resultado da avaliagdo das
propostas relativas ao ato convocatério, que tramita por meio do processo n.° 08/004.136/2019, para estabelecer
parceria para cogestdo com a sociedade civil, que assegure o apoio operacional e técnico executados pelas
unidades LOTE Il do servico de acolhimento institucional para CRIANGAS E ADOLESCENTES destinando
equipes que atuam nas URS Raul Seixas, URS Ana Carolina e URS Catete, apresentadas pelas Instituicdes,
conforme relagéo a seguir:

% PONTUAGAO =

INSTITUICAO TOTAL CLASSIFICACAO
Ecos - Espago Cidadania e Oportunidades Sociais 83 1° Classificada
OPJ - Obra de Promogcéo dos Jovens 60 2° Classificada

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA SMS / N° 001/2021
EDITAL DE CONVOCAGAO para a formalizagéo de Termo de Colaboragéo para gerenciamento, operacionaliza-
¢ao e execugao de agdes e servigos de saide no Complexo Municipal Albert Schweitzer pelo prazo de até 180 dias.

Considerando que o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE), nos termos do acérdao 1798/2020,
declarou a inidoneidade, pelo prazo de 05 anos a contar do transito em julgado da decisdo, da Organizagéo
Social Cruz Vermelha Brasileira Filial do Rio Grande do Sul.

Considerando o processo de desqualificagdo como Organizagdo Social no @mbito do Municipio do Rio de Janeiro
da entidade Cruz Vermelha Brasileira Filial do Rio Grande do Sul - PA n° 09/001.663/2021.
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Considerando a necessidade de se evitar solugdo de continuidade de servigo publico essencial, tendo em vista
o término do contrato de gestdo n° 07/2016 previsto para o dia 29/04/2021 e a impossibilidade de prorrogagéo
contratual com Entidade declarada inidonea.

Considerando, ainda, que a instrucdo da convocagédo publica, processo n°® 09/000.791/2021, nos termos do
Decreto Municipal n® 42.696, de 26 de dezembro de 2016, se encontra na fase interna.

Considerando que a integridade publica consiste na adogéo de mecanismos de coibicdo de desvios de finalidade
nas contratagées, de modo a ndo permitir que estas satisfagam interesses privados, direta ou indiretamente
frente aos interesses publicos.

A Secretaria Municipal da Saude, com base na justificativa técnica da Subsecretaria de Urgéncia e Emergéncia
da Secretaria Municipal de Saude (S/SUBHUE), apresentada nos autos do processo 09/001.676/2021 e com
espeque no Art. 30, | da Lei 13.019/14 e do Art. 13, | do Decreto Municipal n° 42.696, de 26 de dezembro de 2016.

CONVOCA as organizagdes da sociedade civil para, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagdo
desta convocacao, para que manifestem interesse em celebrar Termo Colaboragdo para gerenciamento, opera-
cionalizagéo e execucao de acdes e servicos de saide no Complexo Municipal Albert Schweitzer, nas condi¢des
abaixo especificadas:

1.A manifestacédo de interesse sera dirigida a Secretaria Municipal de Saide, com endereco na Rua Afonso
Cavalcanti, 455, Cidade Nova, Rio de Janeiro - RJ, Bloco |, sala 813, e devera ser protocolada, fisicamente, de
09 as 17 horas, conforme prazo de 03 (trés) dias Uteis acima estabelecido.

Paragrafo Unico - N3o serdo recebidas as propostas apresentadas de forma intempestiva.

2.A especificagdo do presente objeto consta do Projeto Basico (ANEXOI) disponivel no site https://www.rio.
rji.gov.br/web/sms/exibeconteudo?id=10559181 e o respectivo desembolso mensal, conforme Anexo Técnico F
- Cronograma de Desembolso.

Paragrafo Unico: Eventuais dlvidas seréo esclarecidas por meio do e-mail grupodeavaliacao.albert@gmail.com
até o dia anterior ao término do prazo estipulado para manifestagéo de interesse.

3.0s requisitos minimos para a participagédo deste procedimento sdo:

Ser Organizagéo da Sociedade Civil;

Ter mais de 10 anos de fundagao e efetivo exercicio da atividade;

Ter experiéncia comprovada na administracéo de hospital com mais de 200 leitos;

Possuir imunidade tributaria nos termos da Lei Federal n® 12.101/09;

Atender ao protocolo de avaliagdo de integridade e transparéncia, que consistira no preenchimento do
Questionario de Integridade (ANEXO II)

4. Apos a manifestagao de interesse, as entidades terdo o prazo de até 02 (dois) dias Uteis ap6s a convocagéo,
que sera efetivada em publicagéo por meio de Didario Oficial Municipal, para apresentar a documentagdo compro-
batéria dos requisitos elencados na ltem 3 deste Edital de Convocagéo.

5. Acomprovagao do requisito exigido na alinea “a” do ltem 3 sera aceita com a apresentacéo da copia autenticada
do estatuto social da organizacéo da sociedade civil, registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas,
observados os requisitos do art. 18 do Decreto Municipal 42.696, de 26 de dezembro de 2016.

6. A comprovagéo dos requisitos exigidos na alinea “b” e “c” do Iltem 3 sera aceita com a apresentagéo de copias
dos contratos ou instrumentos equivalentes.

7. A comprovagéo dos requisitos exigidos na alinea “d” do ltem 3 sera aceita com a apresentagao do Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social(CEBAS) e auto declaragéao firmada pela entidade de que goza da
referida imunidade tributaria nos termos da Lei Federal n® 12.101/09.

8. A comprovacao dos requisitos exigidos na alinea “e” do Item 3 sera aceita com a apresentagao do questionario
preenchido constante do Anexo ll(disponivel no endereco eletrénico mencionado no item 2)

Paragrafo Unico: O referido questionario sera averiguado pela representante da Secretaria de Governo e
Integridade Publica, que tem como objetivo conhecer e avaliar os riscos de integridade aos qual a Administragao
Publica Municipal pode estar exposta nos seus relacionamentos comerciais e administrativos, com base na
avaliacéo do perfil, do histérico, da reputagédo e das praticas de combate a corrupgéo dos seus colaboradores
externos. O atendimento ao protocolo é condi¢do obrigatéria para celebragéo do Termo de Colaboragéo.

9.Em havendo mais de uma entidade habilitada, sera escolhida aquela que apresentar a maior pontuagéo nos
critérios de capacidade operacional e experiéncia da gestéo de leitos hospitalares, assim entendidos:

| - Tempo de experiéncia da interessada na gestdo de satide no dmbito do SUS / Pontuacéo atribuida: 1 ponto
por ano completo, limitado a 5,0;

Il - Tempo de Experiéncia da Proponente em apoio a gestao de unidades hospitalares ou maternidades no &mbito
do SUS / Pontuagao atribuida: 1 ponto por ano completo, limitado a 5,0;

Ill- Tempo de Experiéncia da Proponente em apoio a gestdo de Unidades de Emergéncia no ambito do SUS
(Pronto Atendimento, Pronto Socorro Geral ou Pronto Socorro Especializado) / Pontuagéo atribuida: 1 ponto por
ano completo, limitado a 5,0.

10.A documentacgéo solicitada na clausula terceira sera analisada, dentro de suas competéncias, pelos seguintes
servidores:

| - Representante da Secretaria Municipal de Governo e Integridade Publica - SEGOVI: Ana Paula Teixeira
Pereira, mat.: 60/324.339-1;

Il - Representante da Subsecretaria de Gestao da Secretaria Municipal de Saude - SMS/SUBG/CTGOS: Ely
Rodrigo Santos da Silva, mat.: 60/225.573-8;

Il - Representante da Subsecretaria de Atengédo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia da Secretaria Municipal de
Saude - S/ISUBHUE: Luiz Henriqgue Bamonte, mat.: 60/324.365-6.

11. A equipe constante da Clausula Décima podera promover diligéncias destinadas a esclarecer a instrugédo do
processo no ambito dos trabalhos de avaliagdo

12. A contratagao decorrente deste edital sera pelo prazo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar de
30/04/2021 ou até a conclusdo do chamamento publico.
DANIEL SORANZ

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO
(RESOLUGAO SMS N° 4.635 DE 27 DE JANEIRO DE 2021)

CONVOCAGAO PUBLICA - CP N° CP 001/2021

CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES SOCIAIS PARA O GERENCIAMENTO
E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DAS UNIDADES HOSPITAL
MATERNIDADE MARIA AMELIA BUARQUE DE HOLLANDA E CENTRO DE EMERGENCIA REGIONAL -
CER CENTRO - PROCESSO N° 09/001921/2019
RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
AO EDITAL FORMULADO PELAS ORGANIZAGOES SOCIAIS CEPP e VIVA RIO.

A Comissao Especial de Selegao, instituida pela Resolugao SMS n° 4.635 de 27 de Janeiro de 2021, publicada no
D.O. Rio de 25 de Janeiro de 2021 acusa o recebimento tempestivo dos pedidos de esclarecimentos formulados
pela ORGANIZAGAO SOCIAL VIVA RIO, recebidos em 01/02/2021 e pela ORGANIZAGAO SOCIAL Centro
de exceléncia em Politicas Publicas - CEPP, recebido em 29/01/2021, referente ao Edital CP n° 001/2021, e
responde da seguinte forma:

ORGANIZAGAO SOCIAL VIVA RIO

1. Na documentagao relativa a qualificagao técnica, item 11.3.(e.2), a visita técnica sera realizada sem o
prévio agendamento?

Resposta - O presente Edital ndo versa sobre a necessidade de prévio agendamento.

2. No Anexo Técnico E do Projeto Basico, roteiro para elaboragao do Plano de Trabalho, em seu item C,
PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL E DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL, descreve apenas a necessidade
de apresentacdo de declaracdo de pleno conhecimento do objeto, conforme Modelo de Declaragao |
proposto. Além disso, Anexo Il tem 5 estabelece que a Subsecretaria de Atencdo Hospitalar, Urgéncia
e Emergéncia, area técnica da SMS, fara a coordenacao de todas as agdes gerenciais e assisténcias a
populagao a ser atendida pelas unidades envolvidas. Diante do exposto, questiona-se: A apresentagao
da Declaragdao (modelo I) dispensa o desenvolvimento textual sobre modelo gerencial e atividade
assistencial. Este entendimento esta correto?

Resposta - Ao apresentar o Modelo de Declaragédo | proposto, a candidata ndo esta dispensada de apresentar
todas as documentagcbes que deverdo constar nos envelopes “A” e “B”, bem como, os que tém que ser
apresentados fora destes.

3. Ainda em relagdo ao Anexo Técnico E do Projeto Basico, Roteiro para Elaboracdo do Plano de
Trabalho, em seu item D, Critérios de analise e pontuagao das Propostas Técnicas e Econémicas, no
item b da Tabela |, sobre a proposta de avaliagdo e implementacdo de modelo assistencial de avaliagao
de desempenho individual com base em referencias cientificas, questiona-se:

a) A Organizacgéo Social devera elaborar sistema de pagamento por desempenho?

Resposta - Ndo. O presente edital ndo atribui a proponente a elaboragdo de qualquer tipo do cronograma de
desembolso.

b) O valor orcado para o custeio de pessoal podera incluir percentual para pagamento de desempenho?
Resposta - Ndo. O item b da Tabela | ndo discorre sobre inclusdo de percentual para pagamento de desempenho.
Este versa sobre “Proposta de implementacéo de modelo assistencial de avaliagdo de desempenho individual,
com base em referéncias cientificas”.

c) A Organizagao Social tera participacao na gestdo do projeto de informatizagado dos indicadores assis-
tenciais propostos (sistema de prontuario eletronico)?

Resposta - Conforme descrito no Item 6 - Atividades, subitem 6.11 - Tecnologia de Informagao, as unidades
deveréao dispor dos seguintes sistemas principais:

Prontuario eletrénico que suporta fluxos de atendimento contemplando: registro de pacientes com identificagdo
através de pulseira com cddigo de barras, classificagdo de risco, registro de atendimento médico, pedidos de
exames, medicagdo, procedimentos médicos e internagao de urgéncia com gestéo de leitos.

Chamada nominal de cada paciente através de sistema com componente de multicanal para diversos televisores.
Sistema de controle e acompanhamento de fluxo de suprimentos.

Totem de Pesquisa de Satisfacdo com monitor touch-screen com interagédo em portugués e inglés, com identifi-
cacao de paciente através de codigo de barras.

Todos os sistemas, assim como a infraestrutura de rede, deverdo ser fornecidas pela Secretaria Municipal de
Saude.

4. Os salarios de cada uma das categorias profissionais permanece o mesmo, apesar da carga horaria ser
diferente, por exemplo: enfermeiro 30h e 40h tem dimensionado o salario de R$ 3.158,96. Identificamos,
ainda, outros pontos referentes ao setor de recursos humanos, que ndo estavam claramente expostos,
salvo melhor juizo. Questionamos, diante desse cenario:

a) Se nao foi considerado o salario-hora para fins de calculo do salario base?

b) Quais os critérios adotados para concesséo de VT e VA/VR?

c) Como foi calculado o adicional noturno?

d) Ha possibilidade de proposta de alteragao salaria?

Resposta - Sobre os questionamentos “a”, “b”, “c” e “d” registra-se que a Contratada deve atentar aos valores
previstos no Edital;

5. A analise do edital e do roteiro de elaboragido da proposta nao deixa claro onde os quadros de di-
mensionamento e planilha de custeio de pessoal devem ser apresentados. Sendo assim, questiona-se:
a) Devem ser apresentados juntamente com a planilha de custos, no Envelope A?

Resposta - Conforme consta no item 11.2.5 - 11.2. PROGRAMA DE TRABALHO - ENVELOPE “A “A planilha
de custos proposta pela instituicao devera ser inserida no envelope “A” seqguindo o modelo previsto no Projeto
Basico”.

b) A nao apresentagao dos quadros implicara em alguma penalidade para a proponente?

Resposta - Conforme consta no item 11.2.3 - 11.2. PROGRAMA DE TRABALHO - ENVELOPE “A” “E obrigatéria
a utilizagao dos modelos de formularios apresentados como anexos, assim como é obrigatério o preenchimento
de todos eles, sob pena de desclassificagdo do programa de trabalho”.

6 - O item 6.1.1 G do edital delibera sobre a garantia do encaminhamento do paciente a unidade de
referencia da Atencao Primaria quando necessario. De forma a integrar essa informagéao ao prontuario
eletrénico a ser utilizado na unidade, sera concedido acesso a base de dados da ferramenta “Onde ser
atendido” desenvolvido pela SMS?
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