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SECRETARIA DE SAÚDE
S E C R E T A R I A  D E  S A Ú D E

_ _ _

COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO
(RESOLUÇÃO SMS Nº 4.907 DE 13 MAIO DE 2021, PUBLICADA NO D.O. RIO DE 14 DE MAIO DE 2021) 

CONVOCAÇÃO PÚBLICA - CP Nº 013/2021
Convocação Pública para escolha de Organizações da Sociedade Civil nos termos da Lei Federal nº 13.019/2014 
e posteriores alterações e do Decreto Municipal nº 42.696/2016, para celebração de Termo de Colaboração, para 
o GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NO ÂMBITO DO HOSPITAL 
PEDRO II e da COORDENAÇÃO DE EMERGÊNCIA REGIONAL - CER SANTA CRUZ, processo nº 
09/002.010/2021.

AVISO
A Comissão Especial de Seleção, designada por meio da Resolução SMS nº 4.907 de 13 Maio de 2021, publicada 
no D.O. Rio de 14 de Maio de 2021, torna público o adiamento da sessão marcada para 02/07/2021 as 10:00, 
ficando esta reagendada para o dia 14/07/2021, sexta-feira, às 10:00h (dez horas), na Rua Afonso Cavalcanti, 
455, 8º Andar - Sala 825 - Auditório Meri Baran.

LUIZ HENRIQUE BAMONTE
Presidente da Comissão

Matrícula nº 60/324.365-6

TELMA REGINA AMORIM DA SILVA
Membro

Matrícula nº 11/218.451-3

MARGARETH RODRIGUES MÁXIMO
Membro

Matrícula nº 12/192.370-5

LUCIANO JOSÉ PEREIRA JUNIOR
Membro

Matrícula nº 60/324.339-1

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP Nº 56, DE 01 DE JULHO DE 2021

A Secretaria Municipal de Saúde do Rio de Janeiro (SMS), por intermédio da Coordenação de Desenvolvimento 
de Pessoas da Coordenadoria de Gestão de Pessoas da Subsecretaria de Gestão, tendo em vista autorização 
no processo n.º 09/003895/2020, convoca os candidatos habilitados relacionados no Anexo III à reclassifica-
ção no Processo Seletivo para Estágio Não Obrigatório - Projeto Acolher 2021, para preenchimento das vagas 
ociosas do Edital FP/SUBGGC nº 39, de 31 de março de 2021.

1) Processo de reclassificação:

1.1) Os candidatos cujas classificações obtidas no processo seletivo em tela sejam as contempladas no ANEXO I 
deste Edital na coluna “Classificação dos candidatos convocados neste Edital” deverão preencher o cadastro 
on-line de dados no período de 02/07/2021 a 04/07/2021 no formulário disponível no endereço eletrônico http://
www.rio.rj.gov.br/web/sms/exibeconteudo?id=10493095.

1.2) Os candidatos classificados após o último convocado neste Edital por programa/curso conforme relacionado 
na coluna “Classificação dos candidatos em espera de vaga ociosa” do Anexo I deverão preencher o cadastro 
on-line mencionado no subitem anterior para ocuparem as vagas ociosas que eventualmente possam surgir por 
desistência de candidato convocado.

1.3) Os candidatos deverão realizar a opção da Coordenadoria Geral de Atenção Primária da Área de 
Planejamento (CAP) de interesse no cadastro on-line mencionado acima, em ordem de preferência.

1.4) Segue a descrição dos bairros em que os estagiários poderão atuar de acordo com a CAP:

• CAP 1.0: Benfica, Caju, Catumbi, Centro, Cidade Nova, Estácio, Gamboa, Mangueira, Praça XV, Rio Comprido, 
Santo Cristo, São Cristóvão, Saúde e Santa Teresa;
• CAP 2.1: Botafogo, Catete, Cosme Velho, Flamengo, Gloria, Humaitá, Laranjeiras, Urca, Copacabana, Leme, 
Gávea, Ipanema, Jardim Botânico, Lagoa, Leblon, São Conrado, Vidigal e Rocinha;
• CAP 2.2: Praça da Bandeira, Tijuca, Alto da Boa Vista, Maracanã, Vila Isabel, Andaraí e Grajaú;
• CAP 3.1: Bonsucesso, Brás de Pina, Complexo do Alemão, Cordovil, Ilha do Governador, Jardim América, 
Manguinhos, Maré, Olaria, Parada de Lucas, Penha Circular, Penha, Ramos e Vigário Geral;
• CAP 3.2: Abolição, Água Santa, Cachambi, Del Castilho, Encantado, Engenho da Rainha, Engenho de Dentro, 
Engenho Novo, Higienópolis, Inhaúma, Jacaré, Jacarezinho, Lins de Vasconcelos, Maria da Graça, Méier, 
Piedade, Pilares, Riachuelo, Rocha, Sampaio, São Francisco Xavier, Todos os Santos e Tomás Coelho;
• CAP 3.3: Acari, Anchieta, Barros Filho, Bento Ribeiro, Campinho, Cascadura, Cavalcanti, Coelho Neto, Colégio, 
Costa Barros, Engenheiro Leal, Guadalupe, Honório Gurgel, Irajá, Madureira, Marechal Hermes, Oswaldo Cruz, 
Parque Anchieta, Parque Columbia, Pavuna, Quintino Bocaiúva, Ricardo de Albuquerque, Rocha Miranda, 
Turiaçu, Vaz Lobo, Vicente de Carvalho, Vila da Penha, Vila Kosmos e Vista Alegre;
• CAP 4.0: Anil, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia, Gardênia Azul, Jacarepaguá, Pechincha, Praça Seca, 
Tanque, Taquara, Vila Valqueire, Barra da Tijuca, Camorim, Grumari, Itanhangá, Joá, Recreio dos Bandeirantes, 
Vargem Grande e Vargem Pequena;
• CAP 5.1: Vila Kennedy, Vila Militar, Campo dos Afonsos, Jardim Sulacap, Magalhães Bastos, Realengo, Padre 
Miguel, Bangu, Gericinó e Senador Camará;
• CAP 5.2: Campo Grande, Cosmos, Inhoaíba, Senador Vasconcelos, Santíssimo, Guaratiba, Pedra de Guaratiba 
e Ilha de Guaratiba;
• CAP 5.3: Sepetiba, Santa Cruz e Paciência;

1.5) O quadro geral de vagas por Coordenadoria Geral de Atenção Primária da Área de Planejamento (CAP) 
está disponível no Anexo II.

1.6) A Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas - S/SUBG/CGP/CDP definirá a Coordenadoria Geral de 
Atenção Primária da Área de Planejamento (CAP) de lotação dos candidatos com base na ordem de classificação 
do Processo Seletivo e considerando a ordem de opções informada no cadastro on-line.

1.7) O candidato que não realizar o preenchimento do cadastro será eliminado do Processo Seletivo.

3) Resultado do processo de reclassificação:

3.1) A relação dos candidatos lotados por Coordenadoria Geral de Atenção Primária da Área de 
Planejamento (CAP) será publicada, através de Edital, no Diário Oficial do Município do Rio de Janeiro, no 
dia 08/07/2021, pela Secretaria Municipal de Saúde- Rio, e divulgada no site http://www.rio.rj.gov.br/web/sms/
exibeconteudo?id=10493095

3.2) Os candidatos reclassificados por unidade deverão comparecer no dia 12/07/2021 para assinatura do Termo 
de Compromisso do Estágio e apresentar a declaração expedida pela Instituição de Ensino conveniada com 
a Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 13 de junho de 2021, informando o período que o estudante está 
cursando no momento e o número de períodos totais do curso. O horário e o local serão divulgados no Edital 
mencionado no subitem 3.1.

4) Prazo de vigência do estágio dos candidatos reclassificados :

4.1) O prazo de vigência do estágio dos candidatos reclassificados neste processo seletivo será de 16 de julho 
de 2021 a 11 de janeiro de 2022, devendo o candidato estar regularmente matriculado e cursando um dos 
períodos propostos para o início do programa, constantes dos quadros no Título II do Edital FP/SUBSC nº 10, 
de 18 de fevereiro de 2021.

4.1.1) Em conformidade com o art. 13 da Lei Federal n.º 11.788/2008, o período de recesso será de 23 de 
dezembro de 2021 a 11 de janeiro de 2022.

4.3) Os candidatos lotados que venham a se graduar durante a vigência do estágio serão desligados do programa 
em data prévia à colação de grau, o que ocasionará a rescisão do Termo de Compromisso.

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS PARA RECLASSIFICAÇÃO

PROJETO ACOLHER
CURSO

DE
GRADUAÇÃO

Carga Horária 
Semanal

Vagas 
Regulares

Classificação dos 
candidatos convocados 

neste Edital

Classificação dos 
candidatos em espera 

de vaga ociosa
Listagem Geral*

20 horas

13 1º ao 13º -
Farmácia 2 3º e 4º 5º ao 48º 

Fonaudiologia 1 3º 4º ao 20º 
Nutrição 1 3º 4º ao 64º 

Serviço Social 3 6º ao 8º 9º ao 29º 
Enfermagem 3 18º ao 20º 21º ao 256º 

Psicologia 1 23º 24º ao 196º 
TOTAL GERAL 24 - -

*Conforme subitem 1.2 do item 3 do Edital FP/SUBGGC n.º 39, de 31/03/2021, as vagas não preenchidas 
por uma das graduações por falta de candidatos aprovados deverão ser disponibilizadas aos candidatos das 
outras graduações respeitando-se a maior pontuação, mediante a listagem geral dos candidatos excedentes das 
graduações publicada através do Edital FP/SUBGGC nº 54, de 22 de junho de 2021.

ANEXO II
QUADRO DE VAGAS POR CURSO / CAP

CURSO CAP 
1.0

CAP 
2.1

CAP 
2.2

CAP 
3.1

CAP 
3.2

CAP 
3.3

CAP 
4.0

CAP 
5.1

CAP 
5.2

CAP 
5.3

TOTAL 
GERAL

Listagem Geral  1   3 1 2 3 2 1 13
Farmácia 1   1       2

Fonaudiologia        1   1
Nutrição    1       1

Serviço Social   1     1 1  3
Enfermagem       1   2 3

Psicologia       1    2
TOTAL 1 1 1 2 3 1 4 5 3 3 24

ANEXO III
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

LISTAGEM GERAL
CLASS NOME CURSO

1 LEONARDO FERREIRA DE MOURA PSICOLOGIA
2 ELIAS PEREIRA DA SILVA JUNIOR PSICOLOGIA
3 QUÉZIA VILELA DA COSTA PEREIRA ENFERMAGEM
4 VANTUIL FABRICIO HONORIO DA COSTA ENFERMAGEM
5 JOYCE DOS SANTOS FIGUEIREDO PSICOLOGIA
6 EDUARDA BORGES CALDAS ENFERMAGEM
7 LARISSA SCHIAVOM SEVERIANO PSICOLOGIA
8 KIMBERLY INAIARA VEIGA FREITAS DOS ANJOS PSICOLOGIA
9 LUCAS VINICIUS DA SILVA RODRIGUES PSICOLOGIA

10 TULIO FERREIRA FIALHO PSICOLOGIA
11 ANNIE GABRIELLI BRAZIL LOURENÇO ANDRE PSICOLOGIA
12 CRISTIANO NASCIMENTO NOGUEIRA JUNIOR PSICOLOGIA
13 VICTORIA CRISTINA DA SILVA ENFERMAGEM
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