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SECRETARIA DE CONSERVAÇÃO
S E C R E T A R I A  D E  C O N S E R V A Ç Ã O

_ _ _

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - COMLURB
PRESIDÊNCIA - PRE

COORDENADORIA DE PROCESSO LICITATÓRIO - PCL
EXPEDIENTE DE 11/01/2022

Processo: 01/505.430/2021 - A Pregoeira da COMLURB, no uso das suas atribuições, informa que o PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 009/2022, realizado pelo Sistema COMPRASNET, foi ADJUDICADO ao licitante vencedor 
AGF - LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS, SERVIÇOS E PEÇAS LTDA. EPP, no valor total de R$ 702.000,00 
(setecentos e dois mil reais).

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
S E C R E T A R I A  D E  E D U C A Ç Ã O

_ _ _

SUBSECRETARIA EXECUTIVA
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL E/SUBEX Nº 17, DE 06 DE JANEIRO DE 2022
A Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas da Subsecretaria Executiva, da Secretaria Municipal de 
Educação, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor e tendo em vista o disposto 
na Resolução SME N.281, de 14 de setembro de 2021, a autorização exarada no Processo 07/004.917/2021 e 
no EDITAL CONJUNTO E/SUBEX E E/SUBAIR Nº 01, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021, torna público inclusão 
na relação do Resultado Final do Processo de Certificação Nível 1, pré-requisito para o exercício dos cargos de 
Diretor IV e Diretor Adjunto de Unidade Escolar da Secretaria Municipal de Educação - Ano 2021, na modalidade 
EaD, que devido a uma falha no banco de dados, o servidor abaixo relacionado foi omitido na publicação do 
EDITAL CONJUNTO E/SUBEX E E/SUBAIR Nº 16, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021, *(*) Republicado por ter 
saído com incorreção, no D.O Nº 194, de 08 de Dezembro de 2021, páginas 89 a 117.

NOME  MATRÍCULA
VALESSA DAMIELLE SOUZA ELEOTERIO DE CARVALHO 268.657-4

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
AVISOS DA SUBSECRETÁRIA
EXPEDIENTE DE 11/01/2022

Processo n° 07/006.864/2021
Tendo em vista a Delegação de Competência, outorgada pela Resolução SME nº 1020 de 30/04/2009, acolho 
as razões expendidas a fls. 20/21 do processo em epígrafe e, com base no disposto no Art. 601 do RGCAF, 
aprovado pelo Decreto nº 3221/1981, relevo a aplicação da penalidade a qual estaria sujeita a empresa Oportune 
Comercial Eireli, CNPJ nº 28.067.286/0001-41 pelo descumprimento das obrigações assumidas mediante ao 
PE-RP - SME Nº 254/2021 e nota de empenho nº 2021/2256.

COORDENADORIA DE FINANÇAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 16 DE 11/01/2022

Solicito o comparecimento do representante da empresa abaixo discriminada a E/SUBG/CFI/GAL à Rua Afonso 
Cavalcanti 455, sala 325, Cidade Nova, Rio de Janeiro, no horário de 09h às 16h, no prazo de 05 (cinco) dias 
úteis a contar da data desta publicação, para apresentação da defesa prévia ante penalidade.

PROCESSO  EMPRESA  REFERÊNCIA

07/006.977/2021 NOVA COROA COMÉRCIO DE 
MATERIAIS LTDA

Descumprimento do prazo de entrega das merca-
dorias PE-RP-SME nº 298/2021
Ata nº 38/2021
OFM nº 33/2021
NE 2206/2021 

11ª COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO
EXPEDIENTE DE 11/01/2022

A Secretaria Municipal de Educação/11ª CRE, mediante os processos abaixo, em face do recolhimento das 
multas declara a Empresa HB MULTISERVIÇOS LTDA, CNPJ nº 00.768.165/0001-08, APTA para licitar e 
contratar com a Administração Pública Municipal.

PROCESSO NOTAS FISCAIS Nº VALOR DA MULTA
07/11/300.283/2021 2075.808 R$ 12,67 (Doze reais e sessenta e sete centavos)

07/11/300.284/2021 2075.770, 2075.772, 2075.776, 
2075.782, 2075.794 e 2077.314

R$ 203,64 (Duzentos e três reais e sessenta e quatro 
centavos)

07/11/300.285/2021
2080.171, 2080.172, 2080.178, 
2080.180, 2081.268, 2081.271, 
2081.274, 2082.123 e 2082.125

R$ 349,74 (Trezentos e quarenta e nove reais e 
setenta e quatro centavos)

07/11/300.286/2021 2083.676 R$ 1,26 (Um real e vinte e seis centavos)

07/11/300.287/2021 2083.648, 2083.651, 2083.652, 
2083.653, e 2083.656

R$ 197,37 (Cento e noventa e sete reais e trinta e 
sete centavos)

07/11/300.288/2021 2087.859, 2087.864, e 2090.101 R$ 55,14 (Cinquenta e cinco reais e quatorze centavos)

07/11/300.289/2021
2083.648, 2087.871, 2087.877, 

2087.882, 2087.884, 2087.891 e 
2090.115

R$ 256,95 (Duzentos e cinquenta e seis reais e 
noventa e cinco centavos)

07/11/300.298/2021 2095094 R$ 13,37 (Treze reais e trinta e sete centavos)

07/11/300.299/2021 2093315 e 2094119 R$ 127,34 (Cento e vinte e sete reais e trinta e quatro 
centavos)

07/11/300.300/2021 2096437, 2096447 e 2096462 R$ 113,23 (Cento e treze reais e vinte e três centavos)
07/11/300.309/2021 2096433 R$ 7,10 (Sete reais e dez centavos)

SECRETARIA DE SAÚDE
S E C R E T A R I A  D E  S A Ú D E

_ _ _

ATA CIRCUNSTANCIADA
CHAMAMENTO PÚBLICO PARA ESCOLHA DE ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARA O INCRE-
MENTO DE AÇÕES DE CONVIVÊNCIA NO TERRITÓRIO DAS ÁREAS DE PLANEJAMENTO 5.1, 5.2 3 5.3, 
VISANDO IMPLANTAR AÇÕES DE CONVIVÊNCIA, CULTURAL E COOPERATIVISMO DURANTE 12 MESES 
PARA CERCA DE 500 (QUINHENTOS) INTEGRANTES DE COMUNIDADES DOS BAIRROS DE CAMPO 
GRANDE, BANGU, REALENGO, SULACAP E SANTA CRUZ, SITUADOS NO MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, 
OFERECENDO OFICINAS PARA CRIANÇAS, ADOLESCENTES, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS COM O 
OBJETIVO DE FAVORECER A CAPACITAÇÃO ARTÍSTICA, INTERAÇÃO COM PESSOAS DE NECESSIDA-
DES ESPECÍFICAS E VULNERABILIDADE E OPORTUNIDADES COM RELAÇÃO A PRÓPRIA CULTURA
Aos dez dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, no Centro Administrativo São Sebastião, 
Sede da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº. 29.468.055/0001-02, sediada na Rua Afonso 
Cavalcanti nº. 455, 8º Andar - Auditório Meri Baran, Cidade Nova, Centro, CEP 20.211-901, Rio de Janeiro - RJ, 
neste ato representada pela Comissão Especial de Seleção, devidamente nomeada por meio da Resolução 
SMS nº 5205 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021, doravante denominada COMISSÃO ESPECIAL PARA 
SELEÇÃO, em face do que dispõe o Edital de CHAMAMENTO PÚBLICO CP - SMS Nº 20/2021, cujo objeto é 
o INCREMENTO DE AÇÕES DE CONVIVÊNCIA NO TERRITÓRIO DAS ÁREAS DE PLANEJAMENTO 5.1, 
5.2 3 5.3, VISANDO IMPLANTAR AÇÕES DE CONVIVÊNCIA, CULTURAL E COOPERATIVISMO DURANTE 
12 MESES PARA CERCA DE 500 (QUINHENTOS) INTEGRANTES DE COMUNIDADES DOS BAIRROS DE 
CAMPO GRANDE, BANGU, REALENGO, SULACAP E SANTA CRUZ, SITUADOS NO MUNICÍPIO DO RIO DE 
JANEIRO, OFERECENDO OFICINAS PARA CRIANÇAS, ADOLESCENTES, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS 
COM O OBJETIVO DE FAVORECER A CAPACITAÇÃO ARTÍSTICA, INTERAÇÃO COM PESSOAS DE 
NECESSIDADES ESPECÍFICAS E VULNERABILIDADE E OPORTUNIDADES COM RELAÇÃO A PRÓPRIA 
CULTURA, no Município do Rio de Janeiro, que tem como fundamento a Lei Federal nº 13.019/2014, regulamen-
tada por meio do Decreto nº 42.696/2016 e suas alterações posteriores, no dia, hora e local anteriormente esta-
belecidos, dá-se início à sessão pública às 10:00h (dez horas), para credenciamento, recebimento dos envelopes 
e abertura dos PROGRAMAS DE TRABALHO - ENVELOPE “A” e “B”, na forma do item 13.1 do presente Edital.
A Comissão de Seleção aguardou até às 11:00h, não havendo comparecimento de entidade civil alguma 
interessada no certame.
Diante do exposto, nova sessão será deliberada em momento oportuno.

 COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO
Patrícia da Silva Miranda Menezes

Matrícula nº 10/224.100-8
Presidente

Diego da Silva Ferraz
Mat. 60/324.351-6

Membro

Gustavo Prado de Azevedo
Mat. 10/228.779-5

Membro

Alda Carla Alves Cardozo
Mat. 10/243.108-8

Membro

Cyntia Souza dos Santos
Mat. 11/288.797-4

Membro
(*) Omitido no D.O Rio de 11.01.2022.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
AVISO

EXPEDIENTE DE 11.01.2022
09/162.671/2004 - DE ACORDO, face ao pronunciamento às fls. 24 e 24v, da Coordenação de Administração de 
Pessoas, da Coordenadoria de Gestão de Pessoas, desta Subsecretaria, que aponta para o integral atendimento 
aos requisitos necessários para recebimento, RECONHEÇO A DÍVIDA, no quantitativo total de 10(dez) 
plantão(ões), com 70(setenta) hora(s) em favor de ROCHANE DE JESUS SOUZA FERREIRA, matrícula nº 
10/208.236-0, referente ao pagamento da GRATIFICAÇÃO PELO TRABALHO NOTURNO.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL CGP Nº 003 DE 11 DE JANEIRO DE 2022

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
DESTINADO À CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR TEMPO 
DETERMINADO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 
pela legislação em vigor, faz saber que estarão abertas às inscrições para o Processo Seletivo destinado à 
contratação de pessoal por tempo determinado, para as unidades de saúde, em atendimento ao disposto na Lei 
Municipal nº 1.978, de 26 de maio de 1993 e suas alterações (Lei Municipal nº 3.365 de 19 de março de 2002, 
Lei Municipal nº 6.146 de 11 de abril de 2017, Lei Municipal nº 6.265 de 30 de outubro de 2017 e Lei Municipal 
nº 6.839 de 16 de dezembro de 2020) e regulamentada pelo Decreto nº 12.577 de 20 de dezembro de 1993 e 
ao disposto no Decreto Rio nº 47.355 de 08 de abril de 2020, para atendimento de necessidade temporária de 
excepcional interesse público na Secretaria Municipal de Saúde.
Em conformidade com a Lei nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados), as informações prestadas no 
formulário de inscrição deste Edital serão utilizadas somente para fins de processo seletivo e possível convocação 
para contrato por tempo determinado.

99910800
Realce
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