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Questionamento 24:
“Na pagina 32, diz em “processo seletivo” e na pagina 65...item 7.11, diz que podera haver subcontrata-
c¢do. Poderiam esclarecer melhor?”

Resposta: A referéncia ao Processo Seletivo no item 3.2 - Objetivos Especificos (pag. 32 do Edital) trata da
contratagdo de profissionais para atuagédo nas unidades. Ao passo que o item 7.11 (pag. 65 do Edital) refere-se
a contratos de prestagéo de servigos.

Questionamento 25:

“Na pagina 34 esta colocado o horario de funcionamento das unidades avangadas tipo Il e llI,
considerando este horario, como se dara o atendimento das 19h as 7h em se tratando de servigo de
maior complexidade? A entidade deve prever funcionamento nestes servigos 24h?”

Resposta: Somente para os servigos de manutengéo e laudo.

Questionamento 26:
“Na pagina 37 o quadro de custo de pessoal CDC traz o RH apenas para a Sede ou inclui o RH das
unidades avangadas?”

Resposta: Sim, vide as respostas aos questionamentos 8 e 10.

Questionamento 27:
“Na pagina 43 informa da oferta de exames e procedimentos pela plataforma SISREG, por haver unidades
avancgadas dentro dos hospitais como se dara o atendimento as urgéncias?”

Resposta: Conforme descrito na propria pag. 43, o atendimento devera seguir o horario da marcagdo do
agendamento, que é eletivo, ou seja, excludente aos atendimentos de urgéncia que competem aos hospitais
com este perfil.

Questionamento 28:
“Na pagina 61 o quadro informa a respeito da capacidade instalada da sede ou inclui as unidades
avancadas?”

Resposta: Inclui a capacidade instalada da Sede.

Questionamento 29:
“Os equipamentos da sede e de todas as unidades avangadas devem ser adquiridos pela entidade ou os
equipamentos ja estdo instalados nas unidades avangadas?”

Resposta: Esta decisdo compete e é discricionaria da entidade vencedora do certame, para a sede. Cumpre
informar que as Unidades Avangadas ja possuem os referidos equipamentos médicos hospitalares.

Questionamento 30:
“A Sede sera uma implantagao de servico novo. Em relagdo as unidades avangadas (UA), todas ja tém
salas e equipamentos em funcionamento dimensionados para atender a demanda solicitada.”

Resposta: As Unidades Avangadas ja possuem os referidos equipamentos médicos hospitalares e estrutura
fisica correspondente.

Questionamento 31:
“Nao esta claro no edital, quais sdo os exames realizados nas UA.”

Resposta: Questionamento ja respondido conforme resposta ao questionamento 3.

Questionamento 32:
“Na pagina 46, refere sobre “procedimentos + pernoite”. A Sede ficara aberta até as 22:00 e as UA até as
19:00. Entdo “pernoite” ndo havera, certo?”

Resposta: Conforme explicitado na referida pag. 46 do Edital, “... o pernoite, quando necessario, sera feito em
hospital de apoio.”

Questionamento 33:
“A infraestrutura existente esta preparada para receber sistema de gases medicinais?”

Resposta: Devera ser implantado, pela Vencedora deste certame, sistema completo de gases medicinais, desde
as Unidades geradoras até os pontos finais de consumo, conforme previsto no projeto de arquitetura elaborado
pela SMS, que sera entregue ao vencedor do certame.

Questionamento 34:
“Sera disponibilizado projeto basico - Planta Baixa para adequagdes / implantagéo do Centro Diagnésticos
Carioca?”

Resposta: Sim, a SMS disponibilizara o projeto basico de arquitetura ao vencedor deste certame.

Questionamento 35:
“Na lista de ambientes, pag. 48 e 49, nao constam ambientes de apoio ao centro cirtrgico conforme RDC 50.,
foram previstos?”

Resposta: Nao ha previsao de Centro Cirtirgico no CENTRO DE DIAGNOSTICO CARIOCA, objeto deste Edital.

Questionamento 36:
“Na lista de ambientes, pag. 48 e 49, ndo constam ambientes de areas de apoio, ex: lavanderia, abrigo de
lixo, area de gases medicinais, sistema de ar condicionado, etc., foram previstos? “

Resposta: Todos os ambientes de apoio indicados na RDC-50 relativos as atividades assistenciais previstas no
CENTRO DE DIAGNOSTICO CARIOCA estardo contemplados no projeto de arquitetura elaborado pela SMS,
que sera entregue ao vencedor deste certame.

Questionamento 37:

“Em relagdo as comissdes de Etica Médica, Etica de Enfermagem e Controle de Infecgdo constantes
na pag 39 do Edital, devemos nos basear na publicagdo apresentada no Edital ou podemos utilizar a
referéncia atualizada das mesmas?”

Resposta: Neste item devem ser sempre utilizadas as resolugdes vigentes.

Questionamento 38:

“Considerando a verba disponibilizada na rubrica adaptagées de instalagdes/ Aquisi¢do de Equipamentos,
solicitamos a possibilidade de disponibilizar lista de itens/materiais/bens/equipamentos a serem
adquiridos ou a adaptagdes de instalagoes necessarias.”

Resposta: O edital disponibiliza referéncias das normas, resolugdes e legislagdo vigentes aplicaveis, como
também o dimensionamento de oferta, RH e Cronograma de Desembolso com os valores de investimento,
subsidiando assim o planejamento sobre as aquisi¢des de itens/materiais/bens/equipamentos para implantagédo
da unidade em questéo, conforme o escopo exigido nesse Edital.

Questionamento 39:

“Considerando o ITEM 03 - Aplicagdo do manual de compras da OSC, apresentando as regras
utilizadas para aquisicdo de materiais, equipamentos e contratagdo de servicos de pessoa juridica,
em conformidade com as orientagdes contidas na Resolugdo CGM n° 1715 de 10/03/2021. Neste item, a
proponente devera apresentar: Detalhamento do processo de compra disponivel online (Apresentar um
processo de compra/contratagado realizado pela instituicdo, cumprindo estes critérios, impresso e seu
link de acesso para verificagdo), questionamos se a OS podera apresentar prints das telas do Sistema
utilizado em substituicdo do link de acesso para verificagao?”

Resposta: Reforcamos que nada impede que sejam trazidos os “prints” das telas do sistema utilizado, desde
que os links sejam disponibilizados para verificagdo de funcionamento pelos membros da Comissdo Especial,
conforme exigido no Edital.
Em, 28 de abril de 2022.
Patricia Braga
Presidente
Comisséo Especial de Selegao
Resolugdo SMS n° 5.341, de 08 de abril de 2022

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGCAO
(RESOLUGAO SMS N° 5.341, DE 08 DE ABRIL DE 2022)
CONVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVIGOS
DE SAUDE DO CENTRO DE DIAGNOSTICO CARIOCA - PROCESSO N°. 09/007.496/2021.
CONVOCAGAO PUBLICA N° 006/2022
ERRATA
Onde se lé: (Item 6.3 - pagina 20 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)
“6.3 Comissdes e Nucleos (...) Comissao de Protegao Radioldgica (Resolugdo RDC n° 330, 20/12/2019). “

Leia-se:
6.3 Comissodes e Nucleos (...) Comissao de Protegdo Radioldgica (Resolugdo RDC n° 611, 09/03/22, ou outra
que venha a substituir).

Onde se lé: (Item 6.17 - paginas 23 a 25 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)
“6.17 Estrutura Fisica (...) Deverédo seguir ainda a Resolugdo RDC 330/2019, que estabelece os requisitos
sanitarios para a organizagéo e o funcionamento de servigos de radiologia diagnéstica ou intervencionista... *

Leia-se:

6.17 Estrutura Fisica (...) Deverao seguir ainda a Resolugdo RDC 611/2022 (ou outra que venha a substituir), que
estabelece os requisitos sanitarios para a organizagao e o funcionamento de servigos de radiologia diagndstica
ou intervencionista...

Onde se lé: (ltem 6.27 - pagina 29 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)

“6.27 Sistema de qualidade e protecgao radiolégica

A CONTRATADA devera implementar Programa de Garantia da Qualidade e Programa de Protecdo Radiolégica
que contemple, no minimo, medidas de prevencao, de controle e de vigilancia e monitoramento, para garantir
a seguranga e a qualidade dos procedimentos radiolégicos, assim como o gerenciamento das tecnologias, dos
processos e dos riscos inerentes ao servico de radiologia diagndstica ou intervencionista, conforme estabelecido
na RDC n° 330 de 2019 e nas Instrugdes Normativas ANVISA: “

Leia-se:

6.27 Sistema de qualidade e protegao radiolégica

A CONTRATADA devera implementar Programa de Garantia da Qualidade e Programa de Protegéo Radioldgica
que contemple, no minimo, medidas de prevencao, de controle e de vigilancia e monitoramento, para garantir
a seguranga e a qualidade dos procedimentos radiolégicos, assim como o gerenciamento das tecnologias, dos
processos e dos riscos inerentes ao servico de radiologia diagndstica ou intervencionista, conforme estabelecido
na RDC n° 611 de 2022 (ou outra que venha a substituir) e nas Instrugdes Normativas ANVISA:

No item 12,

Onde se lé: (Item 12 - pagina 50 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)

“12. Elementos disponiveis

(...) 8. Resolugdo - RDC N° 330, de 20 de Dezembro de 2019. Estabelece os requisitos sanitarios para a
organizagdo e o funcionamento de servigos de radiologia diagnéstica ou intervencionista; e regulamenta o
controle das exposicdes médicas, ocupacionais e do publico decorrentes do uso de tecnologias radiolégicas
diagndsticas ou intervencionistas. Diario Oficial da Unido, Brasilia-DF, Dezembro de 2019. BRASIL; “

Leia-se:

12. Elementos disponiveis

(...) 8. Resolugdo - RDC N° 611, de 9 de margo de 2022. Estabelece os requisitos sanitarios para a organizagédo
e o funcionamento de servicos de radiologia diagnostica ou intervencionista e regulamenta o controle das
exposigdes médicas, ocupacionais e do publico decorrentes do uso de tecnologias radiolégicas diagndsticas ou
intervencionistas. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia-DF, Marco de 2022. BRASIL;
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No item 6.20,

Onde se lé: (Item 6.20 - pagina 26 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)

“6.20 Servigo de dosimetria

(...) As unidades de saude mencionadas realizam exames de raios X, operacionalizados pelos técnicos em
radiologia. Individuos Ocupacionalmente Expostos (IOE) as radiagdes ionizantes e de acordo com a Portaria
n°® 453, de 01 de junho de 1998, da Secretaria da Vigilancia Sanitaria (SVS) do Ministério da Saude (MS), que
aprovou o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes basicas de protegao radiolégica em radiodiagnos-
tico médico e odontologico ... “

Leia-se:

6.20 Servigo de dosimetria

(...) As unidades de saude mencionadas realizam exames de raios X, operacionalizados pelos técnicos em
radiologia. Individuos Ocupacionalmente Expostos (IOE) as radia¢des ionizantes e de acordo com a RDC n°
611, de 09 de margo de 2022 (ou outra que venha a substituir), da Secretaria da Vigilancia Sanitaria (SVS) do
Ministério da Saude (MS), que aprovou o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes basicas de protegdo
radiolégica em radiodiagnéstico médico e odontolégico...

Onde se lé: (paginas 07 do Edital e 81 do Anexo Xl - D.O Rio de 19/07/2022)

PONTUAGAO
MAXIMA
(CRITERIO)

PONTUAGAO

CRITERIOS MAXIMA (ITEM)

ITEM DESCRIGAO

Tempo de experiéncia em gestdo
de servigcos e agdes voltadas a
rede de servigos especializados
em unidades de saude publico

ou privado, de média e alta

1. Experiéncia complexidade

Tempo de experiéncia em unidades
de diagnodstico por imagem publica 4
ou privada, com agdes voltadas a
rede de servigos especializados

Leia-se:

PONTUAGAO
MAXIMA
(CRITERIO)

PONTUAGAO

CRITERIOS MAXIMA (ITEM)

ITEM DESCRICAO

Tempo de experiéncia em gestéao
de servigos e agdes voltadas a
rede de servigos especializados
em unidades de saude publica

ou privada, de média e alta
complexidade

Experiéncia em unidades de
especialidades, publicas ou
privadas, com agdes voltadas a rede
de servigos especializados

1. Experiéncia

e n
TRIO | cuoc susmm

PREFEITURA

Onde se lé: (pagina 41 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)

“CRITERIO 01 - EXPERIENCIA

Iltem 02 - Tempo de Experiéncia em unidades de saude

Para fins de avaliagéo deste item serdo considerados o nimero de unidades na execugao dos seguintes servicos:
2.1 - Numero de unidades da rede de servigos especializados”

Leia-se:

CRITERIO 01 - EXPERIENCIA

Iltem 02 - Experiéncia em unidades de saude

Para fins de avaliagdo deste item serdo considerados o niumero de unidades na execucédo dos servigos espe-
cializados.

Onde se lé: (paginas 08 do Edital, 40 do Anexo | e 81 do Anexo Xl - D.O Rio de 19/07/2022)

“CRITERIO 04 - ECONOMICIDADE

ITEM 15 - Proposta econdmica: volume de recursos (R$ ) destinados a rubrica Variavel 1 (Desempenho da
Gestao) e Variavel 2 (Satisfagdo do Usuario)”

Leia-se:

“CRITERIO 04 - ECONOMICIDADE

ITEM 15 - Proposta econdmica: volume de recursos (R$ ) destinados a rubrica Variavel 1 (Desempenho da
Gesté&o) e Variavel 2 (Desempenho Assistencial)”

Onde se lé: (pagina 42 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)

“ITEM 04 - Politicas de Recursos Humanos, incluindo plano de cargos e salarios, beneficios, provisdes, incentivos
aplicados aos profissionais de saude do trabalhador

Para finalidade de avaliagcdo deste item a Organizagdo da Sociedade Civil devera apresentar a Politica de
Recursos Humanos, incluindo os seguintes itens:

()

b) Sistema de pagamento por performance

Para finalidade de avaliagdo deste item a Organizagdo da Sociedade Civil devera propor incentivos financeiros e
outros mecanismos, com base na avaliacdo de indicadores de desempenho.

A proposta devera apresentar a politica que pratica pagamento por performance nesse campo, para tanto a
organizagdo devera apresentar um ou mais contracheques de um funcionario em atividade que contenha as
gratificagdes abaixo:”

Leia-se:

“ITEM 04 - Politicas de Recursos Humanos, incluindo plano de cargos e salarios, beneficios, provisdes, incentivos
aplicados aos profissionais de saude do trabalhador

Para finalidade de avaliagdo deste item a Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar a Politica de
Recursos Humanos, incluindo os seguintes itens:

()

b) Sistema de pagamento por performance

Para finalidade de avaliacdo deste item a Organizagéo da Sociedade Civil devera propor incentivos financeiros e
outros mecanismos, com base na avaliagdo de indicadores de desempenho.

A proposta devera apresentar a politica que pratica pagamento por performance nesse campo, para tanto a
organizagdo devera apresentar documentagdo comprobatoria que contenha as gratificagdes abaixo:”

Onde se lé: (paginas 37 a 39 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022)
“9.10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO - CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

UNIDADE
DE
MEDIDA MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 MES 07 MES 08 MES MES 10 MES 11 MES 12
a1) Apoio a Gestio da Coordenagdo de Atengdo n®de
B Jede |1 |Rs 2308533 |Rs 2305533 | RS 2305533 | RS 107.46452 | RS 10746452 | RS 107.464,52 | RS 107.46452 | RS 10748452 | RS 10746452 | RS  107.46452 | RS  107.46452 | RS 107.46452
_azd,';“cp‘z‘ig a Ge’:g"}d" Centro Diagnastico Carioca (CDC) e Bl = 8222132 | RS 9222132 | RS 9222132 | RS 420.858,08 | RS 42085808 | RS  420.85808 | RS 47985808 | RS 42085808 | RS 42085808 | RS 42085808 | RS 42085808 | RS  420853,08
23) RH equipe COC Jede |1 |Rs 1s2e31942 |Rs  1sea3te42 | RS 152431942 | RS 7.621.597,08 | RS 762156708 | RS 7.621.597,09 | RS 7.621.59708 | RS 7.621597,08 | RS 7.621.597,09 | RS 7.621587.08 | RS 7.621.597,09 | RS  7.621.597,09
f’g C“"."‘;"‘c“;- e s S m‘;"d:ﬁ 1 |Rs 76215971 |RS 76215971 | R$ 76215971 | RS 3.043638,84 | RS 304863884 | RS 304863884 | RS 304863884 | RS 304863884 | RS 304863884 | RS 304863884 [ RS 304863884 | RS 304863884
o) Sstemas de Informagao [ Conectividade /Telefonia - | nede |4 |Rs 1905399 |Rs 1905399 |Rs  190s399 | RS 7621597 |Rs 7621587 RS 76.2(597 RS 7621597 | RS 7621597 | RS 7621597 RS 7621587 |RS 7621597 RS 761587
A) Equipe do Centro Diagnéstico Carioca RS 242080976 | RS 2.420.809,78 | RS 2.420808,78 | RS 11.263.774,49 | RS 11.283.774,49 | RS 11.283.77449 | RS 11.263.774,49 | RS 112B3.774,40 | RS 11.263.77440 | RS 11.2B3.774,45 | RS 11.283.77440 | R§ 11.283.774,49
B) goes de instalagdes | Aquisigio de Equipamentos RS 14524.100,00 | RS 7.400.840,00 [ RS  7400.640,00 | RS 7.400.640,00 | RS  7.409.640,00 | RS  7.409.640,00 RS 0,00 RS 0,00 RS.0,00 RS 0,00 R$0,00 RS0,00
) Subtotal parte Fixa (C) = A+B RS 1694450070 | RS 963044970 | RS O630.449.70 | RS 10.693.41449 | RS 1069341449 | RS 1869341449 | RS 1128377449 | RS 1120377449 | RS 120377449 | RS 120377449 | RS 128377448 | RS 1128377449
1) Varidvel 1 - Desempenho da Gestlio R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS  336.896,20 | RS  338.898,20 | RS  336.898,20 | RS  338.598,20 | RS  335.898,20 | RS  336.898,20
42) Variavel 2 - Desempenho Assistencial RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0, RS  169.449,10 | RS  160.449,10 | RS  169.449,10 | RS  169.449,10 | RS  169.449,10 | RS  169.449,10
43) Variduel 3 - Satisfagio do Usudrio RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 33889620 | RS  338.898,20 | RS  333.898,20 | RS  338.898,20 | R$  338.898,20 | R  338.898,20
D) Parte variavel - Diagnostico RS - |ms - |ms - | ms - |ms - |Rs - | RS 847.24549 | RS B47.24540 | RS  847.24549 | RS 84724548 | RS  B47.24545 | RS  B847.24549
) Total (£} = C+D RS 16344.909,76 | RS 9.530.449.78 | RS 9.830449,78 | RS 18.603.41449 | RS 18.693.414,49 | RS 16.693.41449 | RS 12.131.019,98 | RS 12131.019,38 | RS 12.131.019,95 | RS 12.131.019,98 | RS 12131.019.96 | R§ 12.131.019,98
e

4un o ;

LU RIO | saoe Susmsm CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO - CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

PREFEITURA -

ADAD R0 DIA
H L = - - - - - s Py - -
EDID MES 13 MES 14 MES 15 MES 16 MES 1T MES 18 MES 1 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MES 24

1) Apoi & Gestio da Coordenaco de Alenclo o e ] . . ; - y — ) "
Experiaionds (CAE) - Diagnision prte 1| rs  vme2oe7 |ms vaziogr RS me2097T |RS ME2I097 RS 1B21087 RS 1821097 |RS  TE2097 |[RS  MB1097 (RS 1B21097 | RS T80T | RS TIB21097 | RS 11821097 | R§ 245487831
%;ﬁ&zgm‘” Centro Diagnostio Carioca (GUC) gde |4 |Rs  arzmizes |ms 47284388 | RS 472B4388 | RS A72B4388 | RS 47284388 | RS 47284380 |RS 47204308 | RS 47204383 | RS 4728438 | RS 47284380 | RS 472843088 | RS 47234380 | RS  9.819.513,26
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PREFEITURA

Unidade de

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA - CDC

3) RH equipe CDC e | 1| RS 838375680 | RS 838375680 [ RS 638375680 [ RS 838375680 | RS 838375680 | RS 838375680 |RS 838375680 | RS 839375680 | RS B3BITS6H0 | RS 838375680 | RS 838375680 | RS 0.383756,80 | RS 17377241365
?g;’n’:;;:-m"““m- servigas e promog o em saide e [ 1| Rs 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 33850272 [ RS 335350272 |RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 (RS 335350272 | RS 335350272 | RS 3.353502,72 | RS 69.966.26120
?jjjgme""“de Informagio / Canectvidade / Telefonia e ] Rs 83.637,57 | RS 83.837,57 | B8 8383757 | 8 83.837,57 | RS 8383757 | RS 8383757 | RS 83.637,57 | RS 83.837,57 | RS 8383757 | RS 83.837,57 | RS 83.837,57 | RS 8383757 | RS 1.749.156,53
A) Equipe do Centro Diagnéstice Carioca RS 12412.151,04 | R§ 1241215194 | R 1241215194 | B§ 12412.151,94 | R§ 12.412.461,94 | RS 12.412151,94 | RS 1241215194 | RS 1241246004 | RS 12.412.159,94 | RS 1241215194 | RS 1241215104 | R§ 12.412451,94 | R§ 257.762.273,04
B) Adaptagdes de i goes | Aquisigio d i R$ 0,00 R 0,00 RS 0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 51.572.300,00
€) Subtotal parte Fixa (C) = A+B RS 1241245104 | RS 1241245494 | RS 1249215194 | RS 1241215104 | R$ 1241295194 | R§ 1244215194 [ RS 1241215194 | RS 1241245404 | RS 1249246494 | RS 1244215194 | RS 1241215494 | R§ 412.412454,94 | RS 300334 553,04
dt) Varidvel 1 - Desempenho da Gestio RS 248.43,04 | R§ 24824304 | RS 24824304 | RS 24824304 | RS 243.243,04 | R§  24B243,04 | RS 248304 | RS 24824304 | RS 24824304 [ R§ 24824304 | R$ 24824304 | R$ 24824304 | RS  4.332.980,40
) Varidvel 2 - Desempenho Assistencial RS 1242152 | RS 12442152 | RS 124020 | RS 12442152 | R§  1MA2152 | RS 1241252 | RS 1442152 | RS 12442052 | R§ 1244208 | RS 12412152 | RS 1MA2152 | RS 1244252 | RS 216648470
) Varidvel 3 - Salisfacio do Usudrio RS 2484304 | R§ 24824304 | RS 24824304 | RS 24824304 | RS 243.243,04 | R§ 24824304 | RS 2464304 | RS 24824304 | RS 24824304 | R§ 24624304 | RS 24824304 | R$ 24824304 | RS 433296940
D) Parte varidvel - Diagnostico 620.607,60 | R$  620.607,60 | RS 6€20.607,60 | B§  620.607,60 | R§  GX.607,60 | RS 62060760 | R§  620.607,60 | RS  620.607,60 | R§  620.607,60 | RS  620.607,60 | R$  620.607,60 | R§  620607,60 | R$ 10.832.423,51
E) Total (E] = C+D RS 13.032.759,54 | R$ 13.032.75954 | RS 13.032.759,54 | RS 1303275954 | R$ 13.002.769,54 | RS 13.032759,54 | RS 13.032.759,54 | RS 13.032.75854 | RS 13.032.769,54 | RS 1303275954 | RS 1303275954 | R§ 13.032769,64 | RS 320.166.946,56
@
Rlo SAUDE Quadro Sintético de Metas Fisicas do Centro Diagndstico Carioca

ITEM S ] T |
medida MES 01 | MES 02 | MES 03 | MES 04 | MES 05 | MES 06 | MES 07 | MES 08 | MES 09 | MES 10 | MES 11

Equipe do Centro Diagnostico Carioca
Apoic a Gestao da CAE - CDC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Apoio a Gestdo do CDC - OSC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
RH Equipe Centro Diagndstico Carioca - CDC Vacancia 90% 90% 50% 50% 30% 20% 20% 10% 10% 10% 3.5% 3.5%
g';tgmas SNSRI S e 60% 60% 60% 80% 80% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Adaptacodes de instalacdes / Aquisicdo de Equipamentos

Consultérios de procedimentos e N° de salas em

eXArBE camplane finconaments o] 0 20 20 20 20 40 40 40 40 40 40
Adaptagdes de
instaplag:%es 7 N % de aquisicdo da
Aquisicao d Aquisicdo de equipamentos relacéo exposta 30% 40% 50% 50% 50% 70% 70% 70% 80% 80% 80% 100%

qu!sn;ao e no projeto basico

Equipamentos

Contratos de Manutencéo 4 des CODEF:“'E da

preventiva e corretiva de o | so%% 80%% 90%% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

equipamentos manutencao

PREFEITURA

io

sAUDE

Quadro Sintético de Metas Fisicas do Centro Diagndstico Carioca

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA - CDC

ITEM Unidade de .
mcdiiia MES 13 | MES 14 | MES 15 | MES 16 | MES 17 | MES 18 | MES 19 | MES 20 | MES 21 | MES 22 | MES 23 | MES 24

Equipe do Centro Diagnéstico Carioca
Apoio a Gestdo da CAE - CDC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Apoio a Gestao do CDC - OSC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
RH Equipe Centro Diagnéstico Carioca - CDC % Wacancia 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3,5% 3.5% 3,5% 3.5% 3.5% 3.5%
z'gtgmas deiintormacac.fiConectividage:/ Telofonia:- Hdeamenes 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Adaptagoes de instalagoes / Aquisigcao de Equipamentos

Consultérios de procedimentos e N° de salas em

exames completos funcionamento 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
ﬁgta;;a%oee:fde % de aquisicéo da

A e Aquisicdo de equipamentos relacédo exposta 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Aquisicéio de no projeto basico
Equipamentos

Contratos de Manutencgéo :’ g? ;‘:nb:;}g;a ‘3;’

preventiva e corretiva de 9 C‘(])nt{ato dep 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

equipamentos manutencéo
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'D.O. /70

Diério ficial do Municipio do Rio de Janeiro

Leia-se:
9.10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

'Rio

PREFEITURA

sAUDE SuUs CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO - CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

D CENTRO D G O CARIO
cDic MES 04 MES 02 MES 03 mis 04 MES 05 MES 06 MES 07 MES 08 MES 08 MES 10 MES 11 MES 12

Em’;’zﬁﬂi‘;’fg:;‘lﬁgkwnm‘& wte Bl s 2305533 | RS 23.065,33 | ns 2305533 | RS 10748452 | RS 10748452 | RS 107.464,52 | RS 10746452 | RS 10748452 [ RS 10748452 | ms 107 464,52 | RS 10748452 | RS 10748452
%:C“?L";ai:lmb:sk?sm Centro Diagnastico Carloca (COC) anate. I =5 az 22132 | RS 82.221,32 | s 82.221,32 | RS 42985808 | RS 42985608 | RS a70.858,08 | RS 429853,08 | RS 428.858.08 | RS 42985808 | RS azessame | RS 479 858,08 | RS 479.858,08 |
43) AH equipe COC —re . | R8s 1smatsaz | RS 1s2ameaR |Rs 152431942 |Rs 762150700 | Rs  7e21sev0s | ms  7eoisoree | ms 7eziseros |ms 7e21m7os |Rs re2isores | ms 7e2tserce |ms  7e21seres | Rs 762159708
a";;;q‘f’ﬂﬁ"’,‘"s: Eoriaum servigis e promoga exfi sadde —ees [ RS 7215971 | RS 762.159,71 | RS 76219971 | RS  3.048.62884 | RS 304863884 | RS  3.046.638,84 | RS 304863884 | RS 3.045.638.84 | RS 304863584 | RS  3.048.638,84 | RS 5048.638.84 | RS  3.048.630.84
8%) Stsiemaia de informiagiio | Conedlividade § Teieionla - | _atde. I rs 19.053.99 | RS 19.053,99 | RS 19.053,99 | RS 7621597 | RS 7621597 | RS 76.215,97 | RS 7621597 | RS 7621597 | RS 1621597 | RS 7621597 | RS 7621597 | RS 621597
‘A Equipe do Centro Diagnéstico Caroca RS 24080978 | RS 2.420008,78 | RS  2420.809,78 | RS 1128377448 | BS 1128377449 | BS 1128377449 | RS 1128377449 | RS 1928307448 | BS  M.283.77449 | RS 11.2ER774,49 | RS 1128377448 | RS 1128377443
B) Adaptacdes de i , ' igh uipamento RS 1452410000 | RS 7.409.640,00 | RS  TAC9B40,00 | RS 740964000 | RS  7.409.640,00 | RS  7.409.640,00 ]S 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

€] Subtotal parte Fixa (C] = A+B A5 1604490978 | RS 983044578 | RS 9.830.449,78 | RS A0 | RS 4,49 | RS 4,49 | RS 1128377449 | RS 1128377449 | RS 128377449 | RS 128377449 | RS 1128377440 | RS 11.283.774,49
d1) Variavel 1 - Desempenho da Gestio RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 | RS 225.675.49
d2) Varigvel 2 - Desempenho Assistencial RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 11283774 | RS  MZEIT74 | RS M2.837,74 | RS 12.837,74 | RS 1283774 | RS 11283774
d3) Vaidvel 3 - Satisfagio do Usudtio RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 | RS 22567549 |
D) Parte variavel - Diagndstico RS - RS - RS - | ms = RS = HS - RS 56416872 | RS 564.988,72 | RS 56418872 | RS 564.168,72 | RS 584.180,72 | RS 564.188,72
E) Total (£ = C+D H$ 16.944.900,76 | RS 9.830.445,78 | RS  0.830.449,78 | RS 1B.693.49445 | RS 1869341449 | RS 10.603.414,49 | RS 1184796322 | RS 19.B47.953.22 | RS 11.847.96322 | R$ 1B47.963,22 | RS 11847.963.22 | RS 11.847.863.22
G 1§ m

e Rio ‘ saupe SUS ? CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO - CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

PREFEITURA

DA RO D o RO
DI MES 13 MES 14 MES 15 MES 16 MES 17 MES 13 MES 9 MES 20 MES 24 MES 22 MES 23 MES 24
:m;dﬁimfmm* Mencho e 1| Rs mazosr | RS 11821097 | RS 1B21097 RS B21097 |RS 11821097 | AS 1821097 | RS TIBI007 | RS 1821087 | RS MB21097 (RS 182097 | RS 11821097 | RS 11821097 | RS 245187831
f”:ﬁsa';n":;md" Centro Diagndstico Canoca (COC) ot RS 472,843,883 | RS 47284388 | RS 47284386 | RS 47284388 | RS 472,843,883 | RS 47284388 | RS 472.843,85 | RS 47284388 | RS 4728438 | =S 47204388 | RS 472.843.85 | RS 472343,80 | R$  9.849.543,26
a3) RH equipe COC le 14 | Rs sa3sagsese : AS B3BIYS680 | RS 8380756.00 | R3  B383.756,60 | NS B.363.75660 | RS G383756,80 | RS ©.000.756,80 | RS 838375680 | RS 83617560 | RS 838375680 | RS  G.383.756,80 | RS 838375680 | RS 173.772413,66
_al'_]]. Coniraios, conaume, Servicos € promog 3o em saide w'::‘;;g A ks 335350272 | HS 3353350272 | RS 335350072 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350072 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS 335350272 | RS  68.966.261,29
g?’“m‘ de Informagdo | Gonecvidade / Talefonia s I 8363757 | RS 8383757 | RS 838375 | RS B3 83757 | RS B3 B3T57 | RS 8383757 | RS 83 83757 | RS 8383757 | RS BIBET ST | RS 83 83757 | RS 83 837,57 | RS B3837 57 | R$  1.749.166,53
A} Equipe da Centro Diagnostico Canocs. HS 12.412.151.84 | HS 1241215194 | HS 1241215194 | RS 1241215104 | RS 12.4727151,94 | HS 1241215194 | B 1241295194 | BS 1241215194 | HS 12472159, | RS 1241215196 | BS 1247215194 | HS 12412.151,94 | HS 257.762 223,04
Bl Adapiagoe: goes | igio ipame RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 /S 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 HS 0,00 BS 0,00 RS 0,00 RS 51.572.300,00
©) Subtotal parte Fixa (C) =A+B RS 1241215194 | RS 12412.15194 [ RS 12412.151,94 | RS 12412.151,94 | RS 12.472.151,94 | RS 12412151,94 | A 12412.951,94 | RS 1241215194 | RS 124121693 | RS 1241215194 | RS 12.412.151,94 | A 12.412.151,94 | R$ 300.334.573,04
dt) Vardvel 1 - Desempenha da Gestio RS 248.M3,04 | RS 24824304 [ RS  248243,04 | RS 248.243,04 | RS 248.243,04 | RS 24824304 | RS 2484204 | RS 24324304 | RS 248.243,04 | RS 24824304 | RS 24524204 | RS 24324304 | RS 4.332.969.40
@) Vardvel 2 - Desempenho Assistencial RS 12492152 | RS 124.429,52 [ RS 1244210, | RS 124.124,52 | RS 12M.429,52 | RS 12412152 | RS 12412052 | RS 12442452 | RS 124429, | RS 12412152 | RS 1M.42152 | RS 124421,52 | RS 2.166.484.70
) Vardvel 3 - Satistaclio do Usuério RS 24824304 | RS 248.243,04 | RS 248243,04 | RS 248.243,04 | RS 24824304 | RS 246243,04 | RS 248304 | RS 24824304 | RS 24824304 | RS 24824304 | RS 24524204 | RS 248243,04 | RS 4.332.969.40
D) Parte varidvel - Disgnostice. RS 62060760 | R$ 62060060 [ R§ 62060760 [ R§  620.607.60 | R$  GH.607,60 | RS 62060760 | RS 62060760 | RS 62060760 | RS GZO.607E0 | RS 620.60760 | RS 6X.607.60 | RS 62060760 | RS 10.832473.51
E) Total (E} = £+ RS 13.032.758,64 | RS 13.002.76954 | RS 13.032.750.54 | B 1303275954 | RS 13.002.769,64 | RS 13.032759.54 | RS 13.032.7/50.54 | RS 13.032.75854 | RS 13.032.769.54 | RS 1303275954 | RS 13.032.758.64 | RS 13.032753.54 | RS 320.166.946,56
ot iy

IR 5 s e agnasico car
gg Io sAUDE SUs ? Quadro Sintético de Metas Fisicas do Centro Diagndstico Carioca
PREFEITURA

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA - CDC

Unidade de
LS medida

MES 05 | MES 06 | MES 07 | MES 08 | MES 09 | MES 10

| mES 12

Equipe do Centro Diagnostico Carioca

Apoic a Gestdo da CAE - CDC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Apoio a Gestio do CDC - OSC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
RH Equipe Centro Diagnéstico Carioca - CDC % Vacancia 90% 90% 50% 50% 30% 20% 20% 10% 10% 10% 3,5% 3.5%
e e e rmagho f Conectividade:/ Telstonla - by 60% 60% 60% 80% 80% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Adaptac 6es de instalagdes / Aquisicdo de Equipamentos

Consultérios de procedimentos e M° de salas em 20

exames completos funcienamento 20 20 20 40 40 40 40 40 40

Adaptacdes de
instalactes /
Aquisicdo de
Equipamentos

% de aquisicdo da
Aquisicéo de equipamentos relagdo exposta 30% 40% S50% 50% S0% 70% T0% T0% 80% 80% 80% 100%
no projeto basico

% de coberlura de
equipamenlos por
confrato de
manulengao

Contratos de Manutenc&o
preventiva e corretiva de
equipamentos

80%% 80%% 90%% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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D.O. /w0

Diario ficial do Municipio do Rio de Janeiro

PREFELTURA

Izl
SUS .
|

Quadro Sintético de Metas Fisicas do Centro Diagndéstico Carioca

CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA -CDC

Unidade de
medida “gs
Equipe do Centro Diagnéstico Carioca
Apoioc a Gestdo da CAE - CDC % Wacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Apoio a Gestdo do CDC - OSC % Vacancia 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
RH Equipe Centro Diagnostico Caricca - CDC % Vacancia 3.5% 3.5% 3.5% 3,5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5% 3.5%
& e o Informastin / romsiivionoe: Telsfonia | FOSAINIES | sppe 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Adaptacoes de instalagoes / Aquisicao de Equipamentos
Consultorios de procedimentos e N° de salas em
sl completgs nCnaree 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
f:‘(;taapltaagaﬁ:ss!de % de aquisicao da
PR Aguisicéo de equipamentos relacéo exposta 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Aquisicao de no projeto basico
Equipamentos
Contratos de Manutencéo e wber:“’a de
preventiva e corretiva de o | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
equipamentos manulencao
Onde se lé: (pagina 36 do Anexo | - D.O Rio de 19/07/2022) + HMLJ/COORDENAGAO MATERNO INFANTIL LEILA DINIZ
“A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orgamentarios da parte variavel devera NiVEL SUPERIOR
cumprir o conjunto de requisitos definidos no termo de colaboragéo e Anexos...” CARGO: MEDICO OBSTETRICIA
Leia-se: COMPROVAGAO R%ngTl%Y:%nngZi COMPROVAGAO DE
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orgamentarios da parte variavel devera DE CONCLUSAO ESPECIALIZAGAO LAT’O EXPERIENCIA NA
cumprir o conjunto de requisitos definidos no termo de colaboragéo e Anexos. DO PROGRAMA SENSU OU STRICTO ESPECIALIDADE
Caso a OSC cumpra as metas, a parte variavel 01 - Desempenho da Gestao devera ser considerado na rubrica DE RESIDENCIA SENSU: TITULO DE QUE CONCORRE,
“Apoio a gestdo do CDC - OSC”, a parte variavel 02 - Desempenho Assistencial devera ser considerada na NOME MEDICA OU ESPECI,ALISTA AMB EXCETO NO CASO DE | TOTAL
rubrica “Contratos, consumo, servigos e promogdo em saude - Diagndstico”, a parte variavel 03 - Satisfagdo do ESPECIALIZAGAO ou EQUIVALEN'ISE EM VINCULO ORIUNDO DE
usuario devera ser considerada na rubrica “RH equipe CDC”, devendo a OSC, em todos os casos supracitados, LATO SENSU PARA AREA DE ATUA(;,)TAO CONTRATAGAO POR
apresentar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo - CMA, o plano de aplicagdo destes valores. AVAGA A QUE CORRELATA A VAGA TEMPO DETERMINADO
A avaliagdo do cumprimento do conjunto de metas estabelecidas sera realizada trimestralmente pela CMA, CONCORRE QUE CONCORRE NA PCRJ
que é parte integrante da SMS-Rio, que se reune periodicamente analisando os documentos entregues pela
CONTRATADA, ja mencionados anteriormente, ou efetuando analise de outros documentos ou até supervisao LORENA
local, se julgar necessario. CAROLINE VIEIRA 20 00 30 50
Em, 28 de abril de 2022. BARBOSA
Patricia Braga
Presidente da Comiss&o Especial de Selegéo + HOSPITAL MATERNIDADE ALEXANDER FLEMING
Resolugdo SMS n° 5.341, de 08 de abril de 2022 NIVEL SUPERIOR
SUBSECRETARIA DE GESTAO CARGO: MEDICO CIRURGIA PEDIATRICA ~
CONVOCAGAO COMPROVAGAO R‘;‘;‘gﬁ%‘(zm&gi_ COMPROVAGAO DE
EXPEDIENTE DE 29.04.2022 . DE CONCLUSAO | Loor~iai o A0 LATO EXPERIENCIA NA
Convocamos as Empresas abaixo relacionadas, a comparecerem no PRAZO DE 5 DIAS UTEIS a Rua Afonso DO PROGRAMA G ESPECIALIDADE
Cavalcanti n® 455, 6° andar, sala 651 - Cidade Nova - Rio de Janeiro - RJ, para ciéncia e apresentagdo da defesa DE RESIDENCIA SENSU OU STRICTO QUE CONCORRE,
escrita e formal referente as ressalvas apontadas pelos responsaveis pela fiscalizagdo do servigo/entrega de NOME MEDICA OU ESS?JEsCl:I,\I:;lTJII-\-(()A?VIEB EXCETO NO CASO DE | TOTAL
material. ESPECIALIZAGAO OU EQUIVALENTE) EM VINCULO ORIUNDO DE
s c PROCESSO PROCESSO LATO SENSU PARA AREA DE ATUACAO CONTRATAGAO POR
EMPRESA NPJ FATURA INSTRUTIVO AVAGA A QUE CORRELATA A VAGA | TEMPO DETERMINADO
EGS ELEVADORES EIRELI EPP 005.379.701/0001-05 | 09/21/050118/22 | 09/21/000065/20 CONCORRE QUE CONCORRE NA PCRJ
COMPANHIA Mggéim" DELIMPEZA | 042 124.693/0001-74 | 09/63/050179/22 | 09/63/000005/21 XXXX XX XX XX XX
MAX CLEAN LAVANDERIA INDUSTRIAL 011.668.311/0001-40 | 09/79/050083/22 | 09/79/000041/19 NiVEL SUPERIOR
COMERC. LTDA , .
CARGO: MEDICO OBSTETRICIA
SUBSECRETARIA DE~GESTI?\0 COMPROVAGAO R(I:Eg:VI;FI;T\J%YAA%III-I\E?)IgIIE-\ COMPROVAGAO DE
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS DE CONCLUSAO ESPECIALIZAGAO LATb EXPERIENCIA NA
EDITAL CGP N° 026 DE 29 DE ABRIL DE 2022 DO PROGRAMA SENSU OU STRICTO ESPECIALIDADE
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes legais que Ihe s&o conferidas pela DE RESIDENCIA SENSU: TiITULO DE QUE CONCORRE,
legislagdo em vigor, torna publico o resultado da analise de curriculo dos candidatos inscritos no Processo NOME MEDICA OU ESPECI;-\LISTA (AMB EXCETO NO CASO DE | TOTAL
Seletivo para o cargo Médico oferecido por meio do Edital n® 024/2022 destinado a contratagdo de pessoal por ESPECIALIZAGAO OU EQUIVALENTE) EM VINCULO ORIUNDO DE
tempo determinado, para as unidades de saude, em atendimento ao disposto na Lei Municipal n° 1.978, de 26 de LATO SENSU PARA AREA DE ATUAGAO CONTRATAGAO POR
maio de 1993 e suas alterag¢des (Lei Municipal n° 3365 de 19 de margo de 2002 e Lei Municipal n® 6.146 de 11 de A VAGA A QUE CORRELATA A VAGA TEMPO DETERMINADO
abril de 2017) e regulamentada pelo Decreto n° 12.577 de 20 de dezembro de1993 e ao disposto no Decreto Rio CONCORRE QUE CONCORRE NA PCRJ
n° 47.355 de 08 de abril de 2020, para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico
na Secretaria Municipal de Saude. XXXX XX XX XX XX
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