D.O. /0

Diario ficial do Municipio do Rio de Janeiro

Empresa Vencedora:

GPLJ SERVICOS DE BUFFET LTDA ME.

CNPJ n°: 12.104.814/0001-55

Valor total Adjudicado: 264.375,00(duzentos e sessenta e quatro mil e trezentos e setenta e cinco reais).

) - PREGO
ITEM | CODIGO DESCRIGAO/MARCA QUANTIDADE | |\ AR?O RS
1| 2201750001 COFFEE BREAK TIPO | 1.500 24,73
2 | 2201750001 COFFEE BREAK TIPO I 1.500 20,80
3 | 2201750001 BRUNCH 3.000 30,46
4 | 2201750001 COQUETEL 3.000 34,90

SUBSECRETARIA DE GESTAO
GERENCIA DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
EXPEDIENTE DE 01/09/2022
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 20/2022
Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Objeto: A presente Ata de Registro de Pregos tem por objeto o registro de precos para a contratagdo de empresas
especializadas na prestagdo de servicos de fornecimento de buffet - coffee break, brunch, coquetel e servigo de
agua e café para atender aos 6rgaos e entidades da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro - PCRJ que se
interessarem, consoante o disposto no Edital de PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS PE-RP
- SMAS N° 0758/2022 e/ou no Termo de Referéncia seu anexo.
Processo: 08/000.916/2022
Modalidade: Pregéo eletronico - SMAS/SRP n°: 0758/2022.
Publicado no D.O. de 30/08/2022
Validade da Ata: 12 (doze) meses a partir da publicagao no Diario Oficial do Municipio.
Orgao Gerenciador da Ata de Registro: Administragdo Setorial da SMAS; Orgao Participante: SMAS.
Empresa Vencedora:
FULL HOUSE PRODUCOES E EVENTOS EIRELI.
CNPJ n°: 31.420.049/0001-27

12) Carta de Naturalizagao, se estrangeiro;

13) Entrar no site http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial e realizar a consulta da qualificacdo cadastral
para verificagéo de divergéncias nos dados cadastrais. Entregar a consulta impressa e sem divergéncias;

14) Carteira do conselho (CREMERJ) e comprovante de pagamento de anuidade 2021;

15) Todos os profissionais deverdo apresentar o comprovante de vacinagao contra o COVID - 19 (17 e 22 dose);
16) Diploma de graduagdo em medicina;

17) Certificado de residéncia médica ou especializagdo do emprego a que concorre;

18) Titulo de especializagéo lato sensu ou stricto sensu (com o minimo de 360 horas) ou de residéncia médica
ou titulo de especialista diferente do informado para inscricéo;

19) Comprovante de experiéncia profissional na area de atuacdo do emprego a que concorre - até 06 (seis) anos.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAGAO CAP N° 604 DE 01 DE SETEMBRO DE 2022.

A Coordenagao de Administragdo de Pessoas, convoca o(s) abaixo relacionado(s), tendo em vista aprovagao
no Processo Seletivo realizado pela Coordenadoria de Gestéo de Pessoas, através do Edital CGP n° 034/2022,
D.O Rio de 09/06/2022, pagina 71 a 74, com resultado final publicado através do Edital CGP n° 039/2022,
D.O Rio 29/06/2022, pagina 60 a 65, a comparecer(em) na Rua Afonso Cavalcanti, n°. 455, Bloco 1, 6° andar,
sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, conforme calendario abaixo, para firmar contrato de trabalho por
tempo determinado, no emprego que menciona, com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de 2017, que
altera o art. 5° da Lei n° 6.146, de 11 de abril de 2017, autorizando o periodo de contrato para 01 (um) ano, com
possibilidade de prorrogacdo pelo mesmo periodo, consoante autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito,
exarada no processo n° 09/000.751/2017.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

Valor total Adjudicado: 36.000,00(trinta e seis mil reais).

- . PREGO
ITEM | CODIGO DESCRIGAO/MARCA QUANTIDADE | ,\iTARIO RS
5 2201750001 AGUAE CAFE 3.000 12,00

SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE CONVOCAGAO PUBLICA
Modalidade: Convocacéo Publica n® 013/2022 - Hospital Municipal Raphael de Paula Souza
Data: 08 de setembro de 2022 - Horario: 10:00 horas
Processo Administrativo: 09/73/000.319/2021
Tendo em vista a publicagdo da Ata da Comiss&o Especial de Selecdo no DOMRJ, do dia 31/08/2022 paginas
68/70, quanto a andlise de recurso administrativo previsto no item 14.1 do edital, a Comissdo Especial de
Selecéo da ciéncia as OSC Participantes do Chamamento Publico 013/2022 e demais interessados, visando a
continuidade do certame, a convocagéo da sessao publica que ocorrera no dia 08/09/2022 as 10h, a Av Afonso
Cavalcanti, 455 - 6° andar - Sala 649, para abertura do Envelope “B”, haja vista a nova classificacdo do certame.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAGAO CAP N° 603 DE 01 DE SETEMBRO DE 2022.

A Coordenagao de Administracéo de Pessoas, convoca o(s) abaixo relacionado(s), tendo em vista aprovagao
no Processo Seletivo realizado pela Coordenadoria de Gestéo de Pessoas, através do Edital CGP n° 031/2022,
D.O Rio de 27/05/2022, pagina 85 a 89, com resultado final publicado através do Edital CGP n° 036/2022,
D.O Rio 14/06/2022, pagina 63 a 67, a comparecer(em) na Rua Afonso Cavalcanti, n°. 455, Bloco 1, 6° andar,
sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, conforme calendario abaixo, para firmar contrato de trabalho por
tempo determinado, no emprego que menciona, com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de 2017, que
altera o art. 5° da Lei n® 6.146, de 11 de abril de 2017, autorizando o periodo de contrato para 01 (um) ano, com
possibilidade de prorrogagdo pelo mesmo periodo, consoante autorizagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito,
exarada no processo n° 09/000.751/2017.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

CLASSIFICAGAO . i
UNIDADE DE | INICIODO | TERMINO DO | COMPARECER )
CPF FINAL DO EDITAL NOME EMPREGO p HORARIO
CGP N° 03612022 LOTAGAO | CONTRATO | CONTRATO EM
FERNANDA CAPSAD .
we ek a1 3 MENDES DE | S’:"g&'/;% A MANE 06/09/2022 | 05/09/2023 06/09/2022 1%2_000/\8
ARAUJO GARRINCHA :

DOCUMENTAGAO NECESSARIA (originais e cépias):

1) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

2) Carteira de Identidade Civil - IFP / DETRAN / SSP /DIC / lIPC, etc.;

3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS FiSICA;

4) Carteira Nacional de Habilitagéo - Condutor;

5) CPF;

6) Titulo de Eleitor (com o respectivo comprovante de votacgéo da ultima eleigdo - 1° e 2° turnos) ou certidao de
quitagao eleitoral;

7) Comprovante de residéncia (luz, gas, telefone fixo) do RIO DE JANEIRO emitidos, no maximo, ha 60(sessenta) dias;
8) Certificado de Reservista (Dispensa de Incorporagdo, Carta Patente ou Incorporagdo de Reservista), se do
sexo masculino;

9) Certiddo de Casamento (se casado, separado ou divorciado) ou Certiddo de Nascimento (se solteiro);

10) Cédula de PIS/PASEP (caso nao tenha, apresentar Declaragdo de NADA CONSTA do Banco do Brasil e da
Caixa Econémica Federal;

11) ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL ADMISSIONAL ORIGINAL (ASO) EMITIDO POR PROFISSIONAL
DA MEDICINA DO TRABALHO (VALIDADE: 30 DIAS DA EMISSAO);

CLASSIFICAGAO . TERMINO
CPF | FINALDOEDITAL |  NOME EMPREGO Urg’:%;g'z c"c‘;ﬁ;?a:% DO COMP:;ECER HORARIO
CGP N° 039/2022 CONTRATO
pioco MEDICO IMP?D/S%JNB:TLIJ‘FL/JTO 10:00 AS
Hhk RRE ok o )
e 37 1 DLE(?B\?;I(;A PSIQUIATRIA MUNICIPAL 06/09/2022 | 05/09/2023 | 06/09/2022 1300
PHILIPPE PINEL
SISUBHUE/
MONIQUE .
MEDICO IMPP - INSTITUTO 10:00 AS
R 12 DosM :;\ggOS PSIQUIATRIA MUNIGIPAL 06/09/2022 | 05/09/2023 | 06/09/2022 1300
PHILIPPE PINEL
SISUBHUE/
CRISTIANE .
MEDICO HMLJ - HOSPITAL 10:00 AS
Fhk KRR ok 0
R 1 8 s;x;“[;gr::\ ANESTESIOLOGIA MUNIGIPAL 06/09/2022 | 05/09/2023 | 06/09/2022 1300
LOURENGO JORGE
SISUBHUE/
GUILHERME MEDICO HMLJ - HOSPITAL 10:00 AS
HhE K ok _ 0
Ao s DE ALMEIDA | ANESTESIOLOGIA MUNICIPAL 061012022 | 05/09/2023 | 06/09/2022 13:00
LOURENGO JORGE
RODRIGO SISUBHUE/
DE CASTRO MEDICO HMLJ - HOSPITAL 10:00 AS
HAE K ok 0
R Y/ 3 BERSOT RADIOLOGIA MUNIGIPAL 06/09/2022 | 05/09/2023 | 06/09/2022 1300
BARBOSA LOURENGO JORGE
SISUBHUE/
MATHEUS .
MEDICO HMSA - HOSPITAL 10:00 AS
4 R 5D 8 FONSECAE UROLOGIA | MUNICIPAL SOUZA 06/09/2022 | 05/09/2023 | 06/09/2022 1300
FONSECA AGUIAR

DOCUMENTAGAO NECESSARIA (originais e cépias):

1) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

2) Carteira de Identidade Civil - IFP / DETRAN / SSP /DIC / lIPC, etc.;

3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS FiSICA;

4) Carteira Nacional de Habilitagdo - Condutor;

5) CPF;

6) Titulo de Eleitor (com o respectivo comprovante de votagao da ultima eleigdo - 1° e 2° turnos) ou certidao de
quitacao eleitoral;

7) Comprovante de residéncia (luz, gas, telefone fixo) do RIO DE JANEIRO emitidos, no maximo, ha 60(sessenta) dias;
8) Certificado de Reservista (Dispensa de Incorporagdo, Carta Patente ou Incorporagdo de Reservista), se do
sexo masculino;

9) Certidao de Casamento (se casado, separado ou divorciado) ou Certiddo de Nascimento (se solteiro);

10) Cédula de PIS/PASEP (caso nao tenha, apresentar Declaragdo de NADA CONSTA do Banco do Brasil e da
Caixa Econoémica Federal;

11) ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL ADMISSIONAL ORIGINAL (ASO) EMITIDO POR PROFISSIONAL
DA MEDICINA DO TRABALHO (VALIDADE: 30 DIAS DA EMISSAO);

12) Carta de Naturalizagao, se estrangeiro;

13) Entrar no site http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial e realizar a consulta da qualificacdo cadastral
para verificagdo de divergéncias nos dados cadastrais. Entregar a consulta impressa e sem divergéncias;

14) Carteira do conselho (CREMERJ) e comprovante de pagamento de anuidade 2021;

15) Todos os profissionais deverao apresentar o comprovante de vacinagao contra o COVID - 19 (1% e 22 dose);
16) Diploma de graduagé@o em medicina;

17) Certificado de residéncia médica ou especializagcdo do emprego a que concorre;

18) Titulo de especializacao lato sensu ou stricto sensu (com o minimo de 360 horas) ou de residéncia médica
ou titulo de especialista diferente do informado para inscri¢éo;

19) Comprovante de experiéncia profissional na area de atuagéo do emprego a que concorre - até 06 (seis) anos.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAGAO CAP N° 605 DE 01 DE SETEMBRO DE 2022.
A Coordenagao de Administragéo de Pessoas, convoca o(s) abaixo relacionado(s), tendo em vista aprovagao
no Processo Seletivo realizado pela Coordenadoria de Gestéo de Pessoas, através do Edital CGP n° 040/2022,
D.O Rio de 17/07/2022, pagina 39 a 42, com resultado final publicado através do Edital CGP n° 044/2022,
D.O Rio 29/07/2022, pagina 101 a 106, a comparecer(em) na Rua Afonso Cavalcanti, n°. 455, Bloco 1, 6° andar,
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